SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada

. Publica Reservada

L]

INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7472227 DEL 2025

53. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

AQUILINO MANUEL CUELLO BRITTO- CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL - ANTIOQUIA

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.7472227

FECHA DE SUSCRIPCION

12 febrero del 2025

INSTRUCTOR - PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME
EL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL EN SUS

OBJETO DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

CONTRATISTA GERMAN ALBERTO ESCUDERO LOZANO

CCo NIT 1047429244

LUGAR DE EJECUCION Medellin

FECHA DE INICIO

18 febrero del 2025

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO

23 diciembre del 2025

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $47681597
PRORROGA NRO. N/A
FECHA DE TERMINACION N/A
ADICION NRO. N/A
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO | $47681597

FORMA DE PAGO

Pagos mensuales

INFORME DE SUPERVISION NRO.

6

PERIODO DEL INFORME

Del 1 al 31 julio del 2025

54. EJECUCION CONTRACTUAL

15
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OBLIGACIONES

[Relacionar cada una de las
obligaciones especificas]

ACTIVIDADES REALIZADAS

[Descripcion cuantitativa y
cualitativa de las actividades
desarrolladas para cumplir la

obligacion contractual]

PRODUCTO O EVIDENCIA

[Referir la ubicacion de los
soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir cada
obligacion especifica durante el
periodo del informe]

1. Planear mensualmente los

procesos formativos de acuerdo con
los lineamientos institucionales
(guia de aprendizaje actualizada en
compromISO, proyecto formativo,
planeacion pedagogica,
instrumentos de evaluacion), para el
cumplimiento del objeto contractual.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucién contractual
publicado y aprobado en el SECOP
I

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECOP IlI.

2. Participar en las jornadas de
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a las
necesidades nacionales y del
Centro de formacion segun los
lineamientos institucionales.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual
publicado y aprobado en el SECOP
Il

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECOP 1.

3. Ejecutar la formacion profesional

integral de acuerdo con el disefio y
desarrollo curricular conforme a la
programacion (emision de juicios
evaluativos en los plazos
establecidos por el reglamento del
aprendiz, registro de inasistencias
en la plataforma Sofia Plus,
concertar el plan de evaluacion con
los aprendices acorde con el
desarrollo de la guia de aprendizaje,
reportar mensualmente las
novedades para el comité de
evaluacion y seguimiento),
cumpliendo una ejecucion mensual
de 160 horas de formacion
conforme con los procedimientos y
formatos vigentes en la plataforma
CompromISO.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual
publicado y aprobado en el SECOP
I

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECORP II.

4. Participar cuando el ordenador

del gasto o supervisor asi lo solicite,
en proyectos de investigacion
técnica y/lo pedagdgica para
fortalecer el proceso de formacion.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual
publicado y aprobado en el SECOP
Il

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECORP II.

GTH-F-062 V10
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5. Gestionar de forma permanente
el LMS, retroalimentando,
evaluando al aprendiz de manera
sincronizada con el aplicativo Sofia
Plus.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual
publicado y aprobado en el SECOP
I

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECOP II.

6. Entregar previo inicio de la
formacion del programa, los
soportes del procedimiento de

Ingreso de aprendices al programa
de formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento
de identidad, y/o requisitos definidos
en el disefio curricular, cuando
ejecute formacion complementaria.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecuciéon contractual
publicado y aprobado en el SECOP
I

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECOP IlI.

7.Registrar, verificar 'y hacer
seguimiento oportuno y sistematico
de manera permanente en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestién de la
Formacion  Profesional Integral
mediante las siguientes ANEXO
DEL CONTRATO Pagina 4 de 9
GTH-F-077 V.18 actividades: a).
Verificar permanentemente que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y  matriculados
gueden en ese estado. b). Registrar
oportunamente los juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje,

para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,

novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion y dejar evidencia en el
informe mensual de ejecucion.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucidon contractual
publicado y aprobado en el SECOP
I

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECORP II.

8.Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia del Centro
de Formacion.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual
publicado y aprobado en el SECOP
I

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECORP II.

GTH-F-062 V10
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9. Apoyar los procesos de
autoevaluacion y registro calificado
para los programas de formacion del
Centro, cuando el centro lo requiera

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual
publicado y aprobado en el SECOP
I

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECOP II.

10. Acompafar a los aprendices a
las actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz, de acuerdo
con la programacién

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecuciéon contractual
publicado y aprobado en el SECOP
I

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECOP II.

11.Asistir a reuniones programadas
por el supervisor relacionadas con el
objeto contractual.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual
publicado y aprobado en el SECOP

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECORP Il

12.Atender dentro de los 5 dias
siguientes las solicitudes que a
través de correo electrénico le
formulen el supervisor, aprendices,
coordinadores y deméas actores del

proceso

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucidon contractual
publicado y aprobado en el SECOP
Il

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECORP II.

13.Previa terminacion de la etapa
lectiva el contratista debe concertar
reunion con el instructor de
seguimiento a etapa practica para
verificar novedades de aprendices
de las fichas programadas y dejar la

actuacion registrada en acta.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual
publicado y aprobado en el SECOP
Il

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECORP II.

14.Si es instructor virtual debera
cumplir los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se
encuentran en el aplicativo
compromlSO — Guia Orientacién
Formacion Ambientes Virtuales de

Aprendizaje - GFPI-G-014.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucidon contractual
publicado y aprobado en el SECOP
I

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECORP II.

15. Participar cuando el ordenador
del gasto o supervisor asi lo solicite,
en proyectos de investigacion
técnica y/o pedagbgica para

fortalecer el proceso de formacion.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual
publicado y aprobado en el SECOP
Il

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECORP II.
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16. Participar en las actividades

relacionadas con la FPI de la
entidad, enfocandose en la
estructuracion 'y desarrollo de

estrategias pedagodgicas y técnicas
didacticas que fortalezcan el
proceso de formacion.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecuciéon contractual
publicado y aprobado en el SECOP
I

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y
aprobado en el SECOP II.

17.Aplicar 'y acompafiar las
estrategias para la retencién de
aprendiz de acuerdo con los
lineamientos institucionales

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecuciéon contractual
publicado y aprobado en el SECOP

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECORP II.

54.1 Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

No aplica
55. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
PORCENTAJE DE
FECHA DEL NRO. DE VALOR VALOR SALDO DEL EJECUCION
INFORME FACTURA FACTURAD | EJECUTADO | CONTRATO FINANCIERA
0
28 febrero 2025 00827106902 | 41 993121 | $0 $47.681.597 4,180%
31 marzo 2025  |/8610-807011 | ¢ 4599511 | $1.993.121 $45.688.476 4,18%
30 abril del 2025 [22728233931 | ¢ 4599511 $6.592.632 $41.088.965 9,45%
31 mayo del 2025 8343741047 | ¢ 4500511 | $11.192.143 | $36.489.454 23,47%
30junio del 2025 8508428320 | g 4590511 | $15.791.654 | $31.889.943 66,88%
31julio del 2025 (960712900 | g 4509511 | $20.391.165 | $27.290.432 57,23%

Porcentaje de ejecucion fisica: N/A

56.

RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

SALUD, PENSION Y

ARL 2018

Periodo reportado DECRETO 1273 DEL ANO

Planilla nro. N/A

SALUD, PENSION Y
ARL

Periodo reportado Febrero

Planillanro. 76434791 pagada el 3/3/2025

GTH-F-062 V10
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SALUD, PENSION Y  [Periodo reportado Marzo Planillanro. 7965849917 pagada el 1 abril del 2025
ARL
SALUD, PENSION Y i -
ARL Periodo reportado Abril Planilla nro. 7965872455 pagada el 30/04/2025
SALUD, PENSION Y |periodo reportado Mayo Planilla nro. 7969305350 pagada el 30/05/2025
ARL
SALUD, PENSION Y |periodo reportado Junio Planilla nro. 7973128234 pagada el 01/07/2025
ARL

57. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION:

No Aplica para este periodo

58.  CERTIFICACION

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revision de los documentos en la plataforma
SECORP I, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del
contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el respectivo periodo. Con base en lo
anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.

59. OBSERVACIONES

Para este mes no se presentan observacion y/o novedades que afecten la ejecucién del contrato
Para constancia se firma el 6 de agosto del 2025

e ; o
el /
Nicolas Espinosa Alexandra Maria Morales Sanchez

Santana Apoyo a la supervision

Supervisor del contrato

Coordinadora
Académica

Elabor6: Alexandra Maria
Morales Sanchez— Apoyo
supervision.

20

GTH-F-062 V10



o
SENA

N

Encuentro para validar evidencia Elaboracion de lista de chequeo para evaluacion de desemperio. GA3-
210201052-AA4-EV01-20250714 193421-Grabacién de la reunién.mp4

3. Ejecucion de la Formacion

Evidencia correos

Recordings

Segundas evidencias

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/coorespeciales sena edu co/ layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B61A486A7-F6F4-
40B8-BE85-9B6C47ED7A0C%7D&file=GFPI-F-

176 Formato Ruta atencio%CC%81n para la pre Germ%C3%A1n%20Alberto%20Escud.xlsx&action=default&mobile
redirect=true

5 (6] 25 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=2167967 Q % » O3 A I

+Mostrar Extensibn ~ #03 #fi8 GERMAN ALBERTO ESCUDERO ! v Modo de edicitn @

Mis cursos / P_121524 V 3070175 R 5_C_9402 / ANUNCIOS l

L ANUNCIOS

PANEL DE NAVEGACION

V Mis cursos L}

o ey 5

A Pigina principal del sitio
> Secciones
'V Mis cursos

> P_121523.V_3070138 R 5.C_9402 - 2

> P_121523_V_3081286_R_5_C_9402

VP_121524_V_3070175_R_5.C_9402

Debate Comenzado por Uttimo mensaje 4 Réplicas

> Participantes
BB Calificaciones AR e e e = = “

P GRABACION ENCUENTRO SINCRONICO MIERCOLES 9 JUUIO DE 2025 GERMAN ALBERT. QG;RMANA_:ERT, 0
&) ANUNCIOS »e 9jul 2025 &P ojul 2025
> INDUCCION
> INFORMACION GENERAL =

s ENCUENTRO 9 JULIO 2025 GERMAN ALBERT. GERMAN ALSERT. o
LS B nometrocs ) 9 9jul 2025 9 9jul 2025 L
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANALISIS
Sl S 9 GERMAN ALBERT. 9 GERMAN ALBERT. .

NEAC vy 7jul 2025 7jul 2025

> FASE 3 SECUCION —

>
>e

¥  GRABACIGN ENCUENTRO SINCRONICO MIERCOLES 2 JULIO DE 2025 Oszw.ma_am 065
R R e A e P 3jui2025 s

AN ALBERT...

> SESIONES EN LINEA
3 SEGU ENCUENTRO 2 JULIO 2025 0 GERMAN ALBERT. 0 GERMAN ALBERT. 5
> P_121524_V_307 5P 2 jul 2025 &Y 2jul 2025
o z GERMAN ALBERT. 9 GERMAN ALBERT. .
ADMINISTRACION 1jul 2025 ul 2025

21
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/coorespeciales_sena_edu_co/Ei1sag6_vWpNna5ZXUAU3asBcoLJDPfaS5hdqeINF9BN3A?e=Jwyx09
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/gescudero_sena_edu_co1/Egcv5NwSyChNj0zV6xD14vYB0ye0sC4CcOPcXJgiDDAjeA?e=prEwda
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zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=3493314 2 ¥ » T3 =R

Accede aSOFIA  Area Personal 8 GERMAN ALBERTO ESCUDERO ! ¥ Modo de edicién

Mis cursos / P_121523_V_3081286_R_5_C_3402 / ANUNCIOS / ENCUENTRO MARTES 01 JULIO, 7:00 PM

J)ANUNCIOS

ENCUENTRC MARTI

PANEL DE NAVEGACION

01JULIO, 7-00 PM

~Mis cursos

¥ Pigina principal del sitic

¥ Secciones

rar respuestas anidadas 5 | | Mover
 Mis cursos

> P_121523 V_3070136_R_5_C 8402 ENCUENTRO MARTES 01 JULIO,
“P_121523_V_3081286_R_5.C_9402 Q de GERMAN ALBERTO ESCUD
> Pamicipantas
BB Calificaciones
[E) ANUNCIOS
B ENCUENTRO MARTES 01 JULIO,

7:00 PM
- martes. 1 de julio de 2025, OT:18

ENCUENTRO MARTES 01 JULIO, 7:00 PM

7:00 PM
3 INDUCCION Apreciada Aprendiz,
> INFORMACION GENERAL Le invitamos el dia martes 01 de Julio de 2025 alas 07:00 p.m. 3 nuestro 287
> CRONOGRAMAS encuentro a través de I platsforma teams. E| tema del encuentro es:
> ACTIVIDADES INICIALES Ingreso a la conferencia con el siguient fink:

> FASE 1 ANALISIS
> FASE2 PLANEACION
EIECUCION

https://tesms. microsoft.com/l/mestup-
Join/19%3ameeting_YWNIYZUDYTUtMDNmZCO0NZUZLWIyMTetMTe 1VInY TZRYj NISsA0thread v2/07
b%22Tid%22%33%22cbc2c381-2f2e-4d93-01d1-
22%2c%220id%22%3a%220503ed31-beB5-452 1-58de-
dB2362612d03%22%7d

0
> SESIONES EN LINEA
> ETAPA TIvA iMuchos éxitos!

> P_121524_ V_3070175_R_5_C_9402 Instructor Lider German Alberto Escudero Lozane

¥ P_121524 V3070177 R 5.C 9402
Tel. 3004585071

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=3552269 Q W » O RN B =

Accede aSOFIA  Area Personal +Mostrar Extension ~ #13 flid GERMAN ALBERTO ESCUDERO | @ | v Modo de edicién @

Mis cursos / P_121524_V_3070177_R_5.C 9402 / ANUNCIOS / FELIZ INICIO SEMANA

1 ANUNCIOS

PANEL DE NAVEGACION

™ Mis cursos

A Pigina principal del sitio

> Secciones

stas anidad;

v Mis cursos
> P_121523.V.3070138 R 5.C_0402 FELIZ INICIO SEMANA
> P_121523_V.3081286_R_5.C_0402 0 de O ESCUD
> P_121524_V_3070175_R_5.C_9402

V/P_121524.V_3070177.R 5.¢ /
> Participantes FELIZ INICIO SEMANA

BB Calificaciones.

V] ANUNCIOS ] -
B FELIZ INICIO SEMANA Apreciado Aprendiz
2 o Le deseo un feliz inicio de semana, iniciemos hoy con 2 mejor

> INFORMACION G actitud, motivados y comprometidos con nuestras metas.
> CRONOGRAMA: trabajando diariamente alcanzaremos la meta

i . :La meta ser los mejores tecnologos!
> £ASE 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANEACION German Alberto Escudero Lozano Instructor Lider

Contacto 3004585071 sistemas.i.de.gestion@gmail

> SESIONES EN LINEA

> ETA

Q) — 74
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v & asistenca X | B Confimac X @ C @ x @ Editreur X | @ EGA421 x | @ P121522 X | @ Recuperac X | @ @9 Whst X | + = a X

« > cC @teams.microsoﬂ.com/vZ/ (R ¢ » 0 N I

71 Q  Busqueda (Ctri+Alt+E) ﬂ
{

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

o
Q 0 @ 2131 P & 6 © B o & g
Actividad Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones Més Micro Compartir
Chat Chat de la reunién b4
&' PG W £ Juan Elejalde (No comprobado) se ha unido
Liamadas Y
=8 _ 3 | temporalmente al chat.
& S A vt AL
.
o https://docs.google.com/forms/
Efﬁ d/e/1FAIpQLSenFpUg9Z0XhknL
Equipos gAdo-
HR JA F pXENVPAGZEFSY950wO)4HocN
NfyGw/viewform?

usp=sharing&ouid=105540462

Calendari
senene HEISSON REVES (No comprobado) % Jorge Leonardo Archila (No compr... & fredy (No comprobado) & 548988026007
[©)

Escriba un mensaje

Aplicaciones. EG JE
O e+ B

Eliana Yulieth Duran Guerrero (Externo) Juan Elejalde (No comprobado) &

- i . ESP 7:23p.m.
) > A 0 2
Q Buscar wie @ - 2 Be BCEB O TO® s

Evidencia pendiente Elaboracion de lista de chequeo para ion de fio. GA3-2 -AA4-EV0T @ Publica
& Germin Alberto Escudero Lozano © 4 Responder € Responderatodes * Reenviar i~ B © @ -

Para: marucis1230@hotmail.com Lo 1472025 1148
© Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Jus 12/07/2035 11:48
Buenos dias
Aprendiz Marta L.
por medi lainvito al d lidacion de la evidencia ion de lista de chy ién de no. GA3-21020 -AA4-EVO1, la cual esta pendiente por evaluar debido al no cargue de la misma . le doy dos

. .
opciones para el encuentro 14 julio 13:00 y una de segunda opcin a las 19:30 del aio en curso. comparto link del encuentro.

rara validar evidencia ion de lista de chequeo ion de no. GA3- AA4-EV01 | Reunion-Unirse | Microsoft Teams

Join conversation

Muchas gracias.

Saludos.

German Alberto Escudero
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ede a SOFIA Area Personal + Mostrar Extensién Az fis GERMAN ALBERTO ESCUDERO g ¥ Modo de edicién @)

> INFORMACION GENERAL Debate Comenzado por Uttimo mensaje 4
> CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES & GERMAN ALBERT.. 9 GERMAN ALBERT... 5 i
> FASE 1 ANALISIS 280l 2025 285
> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EJECUCION GERMAN ALBERT.. GERMAN ALBERT...
5 w 2 eyt 0
> FASE 4 EVALUACION 27jui 2025 a¥ 27 ju @
> SESIONES EN LINEA
> ETAPA PRODUCTIVA * GERMAN ALBERT... GERMAN ALBERT... 5 $
> ¥ 22jul 2025 &y 22 :
P_121523_V_3081286_R_5_C_9402
2 % 9 GERMAN ALBERT.. 9 GERMAN ALBERT.. & 5
P_121524_V_3070175_R_5_.C_9402 21jul 2025 21jul i
>
P_121524_V_3070177_R 5_C_9402
GERMAN ALBERT.. GERMAN ALBERT... .
@ o %) °
19 jul 2025 3
ADSHRUSTRRCION i uuo GERMAN ALBERT... 0 GERMAN ALBERT.. o £
> - &P 19jul 2025 &y 19 »
Administracién del foro
8 Configuracién
¥ Filtros o CUENTRO 17 JULIO 2 9 GERMAN ALBERT... 5 s
W 151 2025
B Copia de seguridad
i a o ICIO SEM J GERMAN ALBERT.. GERMAN ALBERT... - .
B [ Cronometrada ) 14 jul 2025 14 jul 20 $
B Calificacion avanzada
> Modalidad de suscripcion
B Suscriociones e M7\ GERMAN ALBERT..  #®\ GERMAN ALBERT.. . 2
v @ (1)Calendario |ENCUEN @ X & Asistencias 2025 - Google D X Confirmacién de asistencia =~ X Recuperacion durante el suc X | @ (96) WhatsApp Business X | = a X
g
€« c e teams.microsoft.com/v2/ ¥ % w D [

EEER T ' Busqueda (Ctrl+Alt+E Q

@ El estado se ha establecido en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar configuracion X

Q 4 2408 &P G 0 B 8 ®
e O @ 0 2000 = o Al . -
[? | 20 | Chat de la reunién X

& a AP PE Algunas personas de este chat estén fuera de su
Uismadas organizacién, Es posible que tengan directivas X
' | relacionadas con mensajes que se aplicarn al

chat. Mas informacién
Germén Alberto Escudero Lozano ] alcjandro perez (No comprobado) - Pablo danilo Enriquez (Extemo) & aicna

290

©

10
> https://forms.gle/d7DBaMA4Aqn
bxnX2w

| SA cc e x

| Direccion

|
|
| H
|
\

del.
Harold (No comprobado) & Sindy Aldana (No comprobado) & Centro de Soluciones Incompany Cintan... &
J

W ~ e Google Forms fonmsiie

AP cL
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SENA

v @ () Calendario |t @ X & Asistencias2025-Gc X | [E] Confimaciéndeasis X | @ (83) WhatsApp Busic X | @ Recuperaciéndurant X | & Nueva pestaia x | + - g X

€ > ¢ @teams.microsoﬂ.com/vZ/ [ 4 » 0

i Q  Bisqueda (Ctrl+Alt+E) Q
g

@ El estado se ha establecido en No molestar. Solo obtendra las de urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar configuracién X

ilsahaa s 2 v \!j Y
Actividad Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mas Camara Micro Dejar de co..

Chat

%

Usmadas

g I Chat de la reunién X
|

’ ll uu EL Algunas personas de este chat estén fuera de su

organizacién. Es posible que tengan directivas

relacionadas con mensajes que se aplicaran al X
&
= 19:58
655 https://docs.google.com/forms/
Equipos d/e/1FAIpQLScNZmRO-
AG AP JS RuS4AqufcoSEYAKYE-CZ-5MCA-
UHOCAtm24912NIQ/viewform?
Calendario usp=sharing&ouid=105540462

&  Pablo danilo Enriquez (Extemo) ya no tiene
acceso al chat.

cL AP ik

Il En espera Escriba un mensaje
Aplicaciones Carolina Torres Lopez (Externo) & alejandro perez (No comprobado) & [ T p——_ Y
 ©@® + P

172 >

H 0 Reunion EEF 28 julio - PowerPoint
Archivo WIS (nsertar  Dibujar  Disefio  Transiciones  Animaciones  Presentacion con diapositivas  Grabar  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat  eScanDLP Classification @ ;Qué des
X B~ | A =it e : EJD 4 }:Buscay B o
=) 3 Y - &7 [ 25 Reemplazar 4
< Nueva NK S S Aa~ | . A ==== Formas Organizar - Crear Complementos
¥ dispositiva~ B~ & z [ Seleccionar v un PDF
Portapapeles 1 Diapositivas Fuente Pérrafo 5 Dibujo Edicién Adobe Acrobat| Complementos | A
0= ~ 10 |
[ 2 | A
—— Fase 3 - EJECUCION
? = 5 GESTION INTEGRAL DEL
S TRANSPORTE
£

’ *:-. BIENVENIDO EQUIPO EJECUTOR
= Fichas: 3070175-3070177
4 [~y

000000 ., . .ciuco
ﬂ' @SENAcomunica "
i L CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL — CESGE
Regional Antioquia
6 28-07-2025

o wd

o = = Haga clic para agregar notas

Diapositiva 1 de7 [ Espafiol (Colombia) (% Accesibilidad: es necesario investigar

Notas WMcomentarios | [E EE B T - —4——+ 6% [

LB WeBES - I ocew e

== Q Buscar

»

28/07/2025
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SENA

v E Encuentro ficha 3081286: Germén Alberto Escudero Lozano - Outlook - Google Chrome

= O X
|
® aboutblank S
(_
W B fea~v & & v E Compartir en Teams @, Zoom & JOv BEv @ B 3 v
b
Encuentro ficha 3081286 @ Publica N
| G 2 @ Reunion..julio.pptx
E Germén Alberto Escudero Lozano © ¢ Responder € Responderatodos * Reenviar ¢
Para: ®Santiago Revuelas Villegas
‘ @ Retencion: Exchange Online (10 aflos) Expira: Lun 23/07/2035 1324
@) Reunion EEF 25 juio.pptx <
swe
a Buenas tardes
Instructor Santiago, le comparto lo establecido en la reunion de hoy 25 Julio.
Ficha 3081286 martes 29 Julioy Lunes 4 Agosto 7:00 pm
AAL-EVO1: Cueztionario.
GA4-240202501- GA4-240202501.
AA1 - Dislogar zobre ”
- g AAL-EY02: Audio. GAL-
pashlis sheonn 240202501
problemaz dentro de .
B-03-240202501 comentor 2ocles. | AAI-EV03: Foro. GAd-
o : 240202501,
Dizeutir zobre pozibles
soluciones 3 problemas
AA2-EY01: Cueztionario,
e s 2.EV0F: Cusionsio. | 2810712025 | 1010812025 .
¢ -
Y e | T e
um - E CM ESP o 8:00p. m.
mm Q Busar - H e 'R B ~ 5 ~om 2810772005 &
= [J Encuentro ficha 3081286: German Alberto Escudero Lozano - Outlook - Google Chrome = O
@® about:blank &,
< s
W = fg~ & & >~ Ej Compartir en Teams & Zoom & Oy Ev @ ' @ -
Peg
portg  Encuentro ficha 3081286 @ Publica ~
74 B Reunion...julio.pptx
I I — 1 S I | I
Link de reunion
https:/teams.microsoft join/18 YWNIY2U0YTUtMDNmZCO0NZUZIWIYMTctMTe 1Yzl Y TZRYINI 40t hre ad ¥ 2/0 2 ontext=047b% 22 Tid %22%3. be2c361.22e 4093-91d1-
506c9318ace7" 2096220id%22%3a%2205d3ed31-poR5-4801-88de. 482622 1ad03%22% 74
Link de asistencia 04 agosto
psii/forms, e/ QTP RXNXWXA9RXSA
Confirmacion de asistencia encuentro 04 Agosto del
2025
Direccion del evento: Tu calle, 123, 12345 Tu ciudad (Provincia) Ponte en
e contacto con nosotros en el (34) 000 000 000 o escribe a
no_reply@example.com
Link de asistencia 29 julio
b forms. gle/oURSYQFCMI72unTd6
Confirmacion de asistencia encuentro 29 Julio del
2025
Direcciin del evento: Tu calle 173 12345 Tu cinddad (Provincia) Ponte en T
Pagh._ D -
L
- ESP = 8: . m.
Q Buscar . EdE e E @H L] S el 28/07/2025 =
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