E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS

Guaduas - Cundinamarca
NIT. 860.020.283 - 3

Guaduas, Cundinamarca Octubre de 2025

Sefores

C&C SERVICIOS DE SALUD S.A.S

Calle 9 No. 7-44 Local 1 Chia (Cundinamarca)
serviciosdesalud.gerencia@gmail.com

Referencia Invitacidon a presentar propuesta para Contrato de Prestacion
De Servicios.

Cordial saludo:

De manera atenta la E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS se permite invitarlo
a presentar propuesta para desarrollar el siguiente objeto: PRESTACION DE
SERVICIOS INTEGRALES DE TERAPIA FiSICA DE LA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE
DE GUADUAS, de acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan:

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El objeto a contratar se realizara la E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS de
Guaduas Cundinamarca.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

El contratista se obliga con el Hospital a: 1. Ejecutar y aplicar los conocimientos
profesionales propios del Terapeuta Fisico de los servicios de Urgencias,
Hospitalizacién, y Consulta Externa, en la atencion integral de la salud de los usuarios
en sus fases de educacion, informacion y fomento de la salud, prevencion, diagndstico,
tratamiento y rehabilitacion, en cantidad, oportunidad, calidad, pertinencia, seguridad,
y eficiencia de conformidad con los planes, politicas, programas, procesos y protocolos
de atencién en Terapia Fisica de los servicios de Urgencias, Hospitalizaciéon, y
Consulta Externa definidos por la institucion para la prestacion de los servicios de estas
areas en la E.SE. Hospital San José de Guaduas, en servicios prestados a pacientes
dentro de la institucion y en actividades extramurales. 2. Apoyar el proceso de revision,
actualizacion y adopcién de Guias, procesos y procedimientos del area de Terapia
Fisica, socializacion de los mismos y adherencia a su aplicacion en todas las
actividades del servicio. 3. Atender oportunamente a pacientes del servicio de Terapias
de los servicios de Urgencias, Hospitalizacion, y Consulta Externa, programados o no,
asegurando la correcta, oportuna y eficaz elaboracién de los diferentes documentos,
registros, fichas, encuestas, informes, relativos a la prestacion de los servicios,
relacionada con los registros adecuados de Historia Clinica (fisica y/o electronica) y
todos sus anexos acorde con la Resolucion 1995 de 1999, y el uso confidencial de la
informacion. Velando ademas porque ellos sean entregados oportunamente para los

Calle 4 N. 12 - 41 Barrio San José Guaduas, Cundinamarca
Teléfono: 320 5486214 - 311 3921181 - 312 3051242

Email: gerencia@esehospitalsanjosedeguaduas.gov.co
www.esehospitalsanjosedeguaduas.gov.co

A Gobernacion
) Cundinamarca


mailto:serviciosdesalud.gerencia@gmail.com

E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS

Guaduas - Cundinamarca
NIT. 860.020.283 - 3

procesos administrativos, incluyendo la identificacion de eventos adversos, eventos
SIVIGILA y el buen diligenciamiento de RIPS (Cddigos CIE 10 y de procedimientos) 4.
Responsabilizarse del inventario a su disposicion y hacer buen uso de los insumos,
dispositivos, medicamentos, equipos, instrumental y demas enseres puestos a su
cuidado y manejo, con actualizacion permanente del inventario, informando
oportunamente las necesidades de reposicion o la falla de los mismos, so pena de
responder como contratista, por el dafio o pérdida de los implementos utilizados, ya
sea en reposicion o al precio comercial del bien, descuento que autoriza a efectuar de
los honorarios por percibir, autorizacion que otorga el contratista y se entiende expresa
y escrita en cada caso. 5. Aplicar las normas de bioseguridad de acuerdo a los criterios
técnicos y parametros normativos, y lo establecido en el Plan de gestién integral de
residuos hospitalarios (PGIRHS), Decreto 2676 de 2000 y demas normas que lo
modifiquen. 6. Participar en las actividades programadas desde la oficina de calidad,
asistir a reuniones y capacitaciones programadas por el Hospital y en la elaboracion y
cumplimiento de planes de mejoramiento en Terapias de los servicios de Urgencias,
Hospitalizacion, y Consulta Externa mediante propuestas o por solicitud de las
directivas del Hospital. 7. Entregar el informe de las actividades ejecutadas y
efectivamente registradas en la documentacion de historia clinica y facturacion. 8.
Informar al supervisor cualquier situacién que le impida o imposibilite el desarrollo del
objeto del contrato de manera oportuna y eficiente 9. Presentar la programacion de su
agenda de consulta externa a mas tardar el primer dia del mes a la subgerencia
cientifica y Oficina de Trabajo Social (el Hospital dispondra de las agendas
programadas segun demanda de los procesos y las necesidades institucionales). 10.
Garantizar la calidad en la prestacion de los servicios disminuyendo las barreras de
acceso y Estar prestos a participar de manera inmediata en casos de emergencia y
desastres. 11. Informar al paciente, los usuarios y a los familiares, sobre el diagndstico,
estado de salud, tratamientos a seguir y su prondstico, al igual que impartira las
recomendaciones y cuidados necesarios para el 6ptimo resultado en el tratamiento de
su enfermedad. Registrando lo pertinente en la Historia Clinica 12. Afiliarse al Sistema
General de Seguridad Social 13. Aplicar en el momento que le sea solicitado,
encuestas de satisfaccion a los usuarios. 14.. Brindar trato humanizado en la atencion
y contribuir al establecimiento del buen clima laboral, la practica del autocontrol y
cumplimiento con las metas, mision y visidn institucionales, con la participacion activa
en las actividades de Calidad programadas por la institucion y en los comités
institucionales a los cuales sea convocado. 15. Atender y solucionar las objeciones
presentadas por el contratante relacionadas con la calidad, calidez y oportunidad en la
atencion de los usuarios y acoger todas las politicas instauradas por el HOSPITAL
tendientes al mejoramiento continuo del proceso, incluyendo construccion de
indicadores, y medidas de mejoramiento resultantes de los diferentes comités
institucionales de acuerdo a la normatividad vigente.16. Responder oportunamente por
las glosas que se generen por falta de los soportes que deben acompafiar cada una
de las facturas o por cualquier falla en la atencion.17. Responder por cualquier
responsabilidad patrimonial generada en desarrollo del objeto contractual e imputado
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a titulo de DOLO o CULPA generada por imprudencia, impericia, negligencia o por
violacion de reglamentos.18. Las demas que sean asignadas de acuerdo al desarrollo
del objeto contractual.19. Cumplimiento de los requisitos del Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad (Decreto 780 de 2016), asi como el cumplimiento y mantenimiento
en el tiempo de los estandares de habilitacion, establecidos en la Resolucion 3100 de
2019 y las demas normas que la adicionen modifiquen o sustituyan. 20. El contratista
se compromete y obliga a contribuir desde el desarrollo de las actividades propias del
objeto contractual con el programa de Humanizacion de la atencién en la prestacion
de los Servicios de Salud, Programa de Seguridad del Paciente, la Implementacion del
Sistema de Gestion de Riesgos, el Modelo Integrado de Planeacion y politicas
adoptadas para el programa de Gestion Ambiental de la ESE. 21. Presentar al
supervisor del contrato las actualizaciones de la Hoja de vida o los documentos
requeridos por la institucion y los requeridos por el Sistema Obligatorio de la Garantia
de la Calidad y demés normatividad. 22. Presentar al supervisor los informes que este
requiera y los soportes de pago de salud, pension y ARL o en caso de personas
juridicas acreditar el pago de aportes a los sistemas de salud, pension y riesgos
profesionales, y aportes a las Cajas de Compensaci6n Familiar, I.C.B.F y SENA,
mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal. 23. El recurso humano
del contratista debera contar con la idoneidad exigida por la normatividad vigente y los
procesos institucionales. Estos son seleccionados, contratados y entrenados por el
contratista por su cuenta y riesgo y bajo su supervision y responsabilidad. El personal
que el contratista utilice para la prestacion del servicio contratado sera de su exclusiva
responsabilidad y cumplird con todas las disposiciones legales de contratacion y
seguridad social y demas a las que esté obligado. En caso de cambio o variaciones
deben tener las mismas caracteristicas, idoneidad, entrenamiento, capacitacion y
experiencia y debe contar con la aprobacion del HOSPITAL. 24. El contratista
suministrard los insumos que hubiese manifestado en su oferta para la prestacion de
los servicios con su autonomia contractual, adhiriéndose a las politicas, procesos,
procedimientos y directrices que el hospital tenga estipuladas. 25. Asignar un
coordinador del servicio el cual desarrollara la funcion de coordinar y administrar el
funcionamiento del servicio, llevar controles estadisticos con fines cientificos y
administrativos, presentar en reuniones acordadas con la gerencia o la supervision si
asi lo requieren, un informe que detalle las actividades realizadas a nivel asistencial y
administrativo, los indicadores, plan estratégico y planes operativos del servicio y para
evaluar el comportamiento y productividad del servicio en el HOSPITAL. 26. Si el
contratista dentro de la propuesta oferta apoyo tecnolégico de su propiedad, o para la
prestacion del servicio trae algun tipo de apoyo tecnoldgico, se obliga para con el
HOSPITAL a proveer de manera integral con el servicio, adhiriendose al manual de
gestion tecnoldgica del HOSPITAL. 27. Mantener asegurados los bienes y equipos de
su propiedad que utilice para la ejecucion del contrato. 28. Garantizar a su cargo los
gasto, la implementacion del programa de mantenimiento preventivo y correctivo de la
totalidad de los equipos biomédicos utilizados para la prestacion del servicio en el caso
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de haber suministrado equipo médico. 29. El contratista se compromete con la ese a
ejecutar las actividades que le designe el supervisor.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar
con los siguientes requisitos:

» Camara de comercio y actividad acorde al objeto.
» Experiencia minima de un (1) afio acorde al objeto contractual.

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios
para la celebracién del contrato de acuerdo a lista de documentos que aplique de
acuerdo al perfil:

Propuesta.

Hoja de vida de Funcion Publica
RUT.

Céamara de comercio.

Fotocopia de la cédula del representante legal
Antecedentes Policia, Contraloria, Procuraduria.( Persona Juridica vy
Representante legal)

Antecedentes judiciales

Medidas correctivas
Antecedentes disciplinarios del contador.
Cédula del contador
Tarjeta profesional contador.

Pago de Parafiscales
Certificacion de la cuenta Bancaria

TIEMPO DE EJECUCION

El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es hasta
el 31 de diciembre de 2025, a partir de la legalizacion del contrato y la suscripcion del
acta de inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este objeto es de SETENTA
Y DOS MILLONES DE PESOS ($72.000.000.00) M/CTE.
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FORMA DE PAGO

El Hospital San José de Guaduas pagara al contratista Pagos mensuales
proporcionales a la ejecucion de las terapias realizadas asi VALOR INTEGRAL 70%
para la empresa contratista y 30% para la E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS
de la tarifa contratada con las EAPB. Para los servicios prestados en la modalidad de
pago por capitacion, se tendra en cuenta el valor que la ESE San José de Guaduas
tenga contratado con las EAPB. Para la procedencia del pago se requiere que el
CONTRATISTA presente: 1. Cuenta de cobro. 2. Documento equivalente a la relacion
de actividades con previo el visto bueno del supervisor contractual. 3. Presentacion de
los anteriores documentos ante el area financiera, con la acreditacion por parte del
contratista del cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social
integral consagrado en la Ley (salud, pension y riesgos profesionales), aportes a las
cajas de compensacion familiar, ICBF, y servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
cuando a ello hubiere lugar (articulo 50 de la ley 789 de 2002, articulo 1 de la ley 828
de 2003).

INDEMNIDAD

El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacion proveniente de
terceros, que tenga como causa las actuaciones del contratista. En el evento de estar
interesado en la ejecucidn del contrato agradecemos nos radiqué la aceptacion de la
invitacion y/o propuesta de servicios juntos con los documentos requeridos en la lista
de chequeo.

Atentamente;

ROSEMEERG RINCON RUA
Gerente —
E.S.E Hospital San José de Guaduas.

Elaboro: Laura Nathalie Montes Pifarete - Aux. Administrativo Contrato 607-2025.
Revisé: Jeanett Patricia Gomez Casallas - Asesora Juridica Contrato 615-2025.
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