Unida para
las Victimas

CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

El Grupo de Gestién de Talento Humano de la Unidad para la Atencién y
Reparacion Integral a las Victimas

TENIENDO EN CUENTA:

Que de conformidad con el Ley 1448 de 2011, por medio del cual se organiza la
Unidad para la Atencién y Reparacioén Integral a las Victimas, fija como objetivo
establecer un conjunto de medidas judiciales, administrativas, sociales vy
economicas, individuales y colectivas, en beneficio de las victimas de las violaciones
contempladas en el articulo 3° de la presente ley, dentro de un marco de justicia
transicional, que posibiliten hacer efectivo el goce de sus derechos a la verdad, la
justicia y la reparacion con garantia de no repeticién, de modo gue se reconozca su
condicion de victimas y se dignifique a través de la materializacién de sus derechos
constitucionales

Que, para el desarrollo de los objetivos propios de ia Unidad para la Atencién y
Reparacién Integral a las Victimas, la DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS.
presenta justificacion de la necesidad para realizar contrato de prestacion de
servicios, con el objeto de Prestar sus servicios profesionales a la Direccion de
Asuntos Etnicos para apoyar, articular y realizar seguimiento al cumplimiento de la
implementacion de los Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011 y de las metas
establecidas en el Plan de Accién parala vigencia 2025. Requiriéndose contratar un
profesional en relaciones internacionales y/o estudios politicos, administracion
publica, derecho, psicologia, trabajo social, antropologia, sociologia, ciencias
politicas, titulo de posgrado en la modalidad de especializacién en derecho
administrativo, alta direccion del estado, administracion publica, derecho
constitucional, contratacién estatal, derecho procesal, derecho publico, derechos
humanos y/o derecho internacional humanitario, derecho de familia, derecho laboral
y relaciones industriales, procesos familiares y comunitarios, gobernanza desarrollo
territorial y afines, o su equivalencia segtin tabla de honorarios de la unidad., y 20
meses de experiencia profesional.

Que, revisados los cargos contemplados en Ia planta de personal de la Entidad, asi
como el Manual de Funciones; el Grupo de Gestion del Talento Humano establece
que:
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Existe personal en planta, pero este no es suficiente, razén por la que se requiere
contratar la prestacion del servicio.

Que esta solicitud de contratacion, se encuentra incluida dentro de! Plan Anual de
Adquisiciones para la vigencia 2025.

De conformidad con lo previsto en el Manual de Funciones, modificado a través de
Resolucion No. 04856 de fecha 19 de diciembre de 2022, el Grupo de Gestién del
Talento Humano.

CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal de la Unidad para la Atencién y Reparacién
Integral a las Victimas, frente al objeto y obligaciones descritos en los estudios
previos, se hace necesario adelantar la contratacion respectiva bajo la modalidad
prevista en el estudio previo, conforme a la disponibilidad presupuestal siendo
necesario vincular por prestacion de servicios, el personal requerido.

La anterior certificacion se expide para los efectos del tramite contractual que
adelante el Grupo de Gestion Contractual de la Unidad para las Victimas.

Dado en Bogota, D. C., a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre de 2025.

CLAUDIA DEL PILAR ROMERO PARDO
GRUPO DE GESTION DE TALENTO HUMANO

Revisado: Claudia del Pilar Romero Pardo- Ceordinadora Grupo de Gestién de Tatento Humano
Elaborado: Deisy Carolina Romero Gutierrez- Grupo de Gestidn de Talento Humano

Contratista: ERICA LEDEZMA CUERO
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