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Bogota D.C., 26 de noviembre de 2024

Doctora

DORALBA BOTERO FLOREZ

Representante Legal

ASOCIACION MUNICIPAL DE MUJERES MARIA MARTINEZ DENISSER — ASONISSER
Sonsén — Antioquia

Asunto: Aprobacion Director de Proyecto
Convenio No.: CO1.PCCNTR.7003662
Conviniente: ASOCIACION MUNICIPAL DE MUJERES MARIA MARTINEZ

DENISSER — ASONISSER
Tipo de asociacion: Asociaciones campesinas 0 asociaciones agropecuarias
municipales o distritales de primer grado (Ley 2219 de 2022)

Respetada doctora DORALBA:

Hemos recibido su comunicacién el dia 22 del mes de noviembre de 2024, radicada en el
Sistema de Informacién de la Interventoria, con el consecutivo interno n.° HV 221124 284,
y en la que allega solicitud de aprobacion del Director de Proyecto del convenio del asunto,
informando que la hoja de vida con los soportes requeridos en el Pliego de Condiciones y
anexos de la Convocatoria No. DSNFT-0001-FEEC-2024 se encuentran cargados en el
SEP — Sistema Empresarial de Proyectos.

En consecuencia, y actuando como Interventoria del convenio antes relacionado,
procedemos a dar respuesta en los siguientes términos:

1.

ANTECEDENTES

La Coordinadora del Grupo de Gestion para la Productividad y Competitividad/DSNFT,
mediante correo electronico del 22 de noviembre de 2024, el cual cuenta con radicado
interno de la interventorian. DOC_221124 79, inform6 que el 22 de noviembre de 2024
el conviniente cumplié con los requisitos de ejecucion, siendo la fecha de inicio del
convenio.

El conviniente atendiendo lo establecido en el numeral 3 de la clausula cuarta del
convenio, solicita aprobacion de MARIA PATRICIA LOPEZ CARDONA identificado
con Cédula de Ciudadania N° 39.182.599 como Director de Proyecto.

El numeral 3.1 - Alistamiento de los requisitos de inicio de ejecucién académica, del
anexo 12, sefala:
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“Para iniciar la ejecucion académica debe cumplir con lo siguiente:
1. Aprobacién de Director de Proyecto y relacién contractual conforme al numeral

3.2 “Director del Proyecto” del presente anexo. (...) negrita y subrayado fuera de texto

e Y teniendo en cuenta que la asociacion estd clasificada como Asociaciones
campesinas 0 asociaciones agropecuarias, Cooperativas campesinas, Otras
organizaciones campesinas de primer grado de caracter Municipal o Distrital,
deberan cargar en el aplicativo SEP, el perfil indicado en el numeral 3.2 Director del
Proyecto del Anexo 12 corresponde a:

“Bachiller, técnico o tecnélogo mayor de 18 afios y documento de identidad

gue lo acredite”.

2. REVISION HOJA DE VIDA

El conviniente cargé en el aplicativo SEP (Sistema Empresarial de Proyectos) del SENA, la
hoja de vida con los respectivos soportes académicos y de experiencia del Director de

Proyecto.

Luego de efectuar la respectiva revision de la hoja de vida y los soportes presentados por
el conviniente, la Interventoria encuentra lo siguiente:

Afos de

CC 39.182.599

- Universidad de Antioquia.
1999
- Tarjeta Profesional 197.966, Consejo

Profesional de Administradores de
Empresas 12/11/2024.

- gestién de proyectos de cooperacion
Internacional.

- Monitoreo y seguimiento a las actividades
del proyecto.

- Informes y avances de los proyectos.

- Respaldo a otras dependencias para
asegurar la buena ejecucion del proyecto.

- Administracién de los recursos asignados.

Nombre Formacion académica Descripcién de experiencia experiencia Cumfplle
relacionada perti
- coordinadora Operativa del proyecto.
Asociacion Regional de mujeres del Oriente

- Administradora de Empresas (15/07/2005) — (20/12/2007) 2 afios y 5

Agropecuarias. meses

- Fundacion Universitaria Catélica de

Oriente - Coordinadora del proyecto de vivienda

Maria Patricia -2008. saludable con accion social.
Lépez Cardona. | - Especialista en Gerencia Social. - Supervision y liderazgo de los 6 afios Sl

De acuerdo con la Ley n. 398 de

1997, la profesion Administracion de empresas
agropecuarias y de sus profesiones afines requiere te tarjeta profesional, matricula o
registra, la cual ademas fue suministrada y validada.

También se valida el cargue de la cédula de ciudadania.
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Se deja constancia de comunicacion Telefénica, nUmero celular registrado en certificado y
respondiendo la sefiora Beatriz Montoya representante legal de Asociacidon Regional de
Mujeres del Oriente Antioquefio A.M.OR.

La Interventoria al efectuar la respectiva revision observa que los documentos son legibles
y dan cuenta del cumplimiento de los requisitos exigidos en el pefrfil.

3. RESPUESTA INTERVENTORIA

Por lo anterior, la interventoria aprueba como Director de Proyecto a MARIA PATRICIA
LOPEZ CARDONA. identificado con Cédula de Ciudadania N° 39.182.599 para el convenio
CO1.PCCNTR.7003662 de 2024, esto con base en los soportes allegados de su formacion
académica y experiencia, dado que se acredita el cumplimiento del perfil minimo sefialado
en el pliego de la convocatoria DSNFT-0001-FEEC-2024.

La interventoria se permite recordar al conviniente, lo siguiente:

e La comunicacion del SENA y la interventoria con el conviniente se realizara
directamente con el Representante legal y/o el Director del Proyecto.

o Enaras de asegurar la transparencia en la ejecucion de los recursos publicos SENA,
asi como para evitar posibles conflictos de intereses en desarrollo del convenio
especial de cooperaciéon, el director de Proyecto no debe fungir como
representante legal de las entidades capacitadoras que el conviniente
contrate.

e El Director de Proyecto no podra tener ninguna vinculacion de tipo laboral o
contractual con el capacitador persona juridica.

e EI Convenio no puede permanecer de manera parcial o total sin Director de
proyecto, so pena de iniciar proceso de suspensién o incumplimiento a que haya
lugar, en atencion a las responsabilidades del Director y las obligaciones del
Conviniente.

e Relacién contractual director de proyecto:

El convenio debe remitr a la interventoria 'y por correo electrénico
(interventoriasena@udea.edu.co) la relacién contractual, en un plazo no mayor a 3 dias
calendario, sin que supere el plazo maximo de inicio de capacitaciones.

El numeral 3.2 del anexo 12, indica las responsabilidades que el Director del Proyecto
tendra, asi:

a. Dar respuesta por la 6ptima ejecucion del proyecto.
Centro de Investigaciones y Consultorias CIC - Universidad de Antioquia
Sede Medellin: calle 70 N.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818
Sede Bogota: carrera 21 N.° 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300
Correo electrénico: interventoriasena@udea.edu.co
NIT 890.980.040-8 Pag.3de5



APROBACION DIRECTOR DE No
PROYECTO '
y Contrato de Interventoria No CO1.PCCNTR. SENA
UNIVERSIDAD 6836437 de 2024 suscrito entre el Servicio 7 ‘
DE ANTIOQUIA Nacional de Aprendizaje - SENAy la Universidad AD-68 A
FACULTAD DE de Antioquia
CIENCIAS ECONOMICAS

b. Ser interlocutor exclusivo con el SENA y con la interventoria durante la ejecucién
del convenio.

c. Tener disponibilidad del cien por ciento 100% a cualquier requerimiento del SENA
y/o interventoria respecto al control técnico, financiero y juridico para el seguimiento
al convenio, por lo tanto, no podran ser parte del equipo de trabajo de otros
proyectos.

d. Atender cualquier requerimiento realizado por el SENA y/o la interventoria en los
tiempos estipulados.

e. Tener total disponibilidad de la informacién tanto académica como financiera del
proyecto.

f. Entregar oportunamente los formatos de seguimiento del convenio, segun los
tiempos establecidos por el SENA y/o la interventoria.

g. Organizar las actividades académicas y administrativas dentro del plazo de
ejecucion del convenio.

h. En caso de ser necesario, solicitar modificaciones al convenio de acuerdo con lo
establecido en el mismo y en el presente documento.

i. Entregar informes de acuerdo con solicitud del SENA y/o la interventoria en los
tiempos establecidos.

j. Asistir a los eventos programados por el SENA en la que su asistencia se
considere de caracter obligatorio.

k. Asistir a todas las reuniones programadas por la interventoria 'y el SENA en la que
su asistencia se considere de caracter obligatorio.

I. Atender las visitas programadas por el SENA vy la interventoria a las acciones de
formacion, o lugar donde se convoquen.

m. En caso de que el Director de proyecto aprobado por la interventoria se deba
ausentar un dia o mas por motivos personales, fuerza mayor o caso fortuito
temporalmente y no pueda contar con la disponibilidad del cien por ciento 100% para
desempefiar su cargo, se debera notificar previamente y adelantar el tramite para
cambio de Director de proyecto ante la interventoria, teniendo en cuenta lo
estipulado en el presente numeral referente a la aprobacién del Director de proyecto.
Se debe garantizar que durante todo el periodo de ejecucion del convenio cuente
con la disponibilidad al cien por ciento 100% del Director de proyecto.

Dichas responsabilidades deben quedar claras en la relacién contractual que se suscriba
con el Director de Proyecto.

La presente respuesta y por ende aprobacion, surte sus efectos a partir de la fecha y podra
el conviniente proceder con lo correspondiente, precisando que, en el término antes
recordado, debera entregar documento que demuestre la relacién contractual.
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Atentamente,
)
JULIAN ESTEBAN ZAMARRA LONDONO UAN DAVID VILLA URREGO
Director Interventoria Interventor Lider
Proyecto Interventoria SENA Proyecto Interventoria SENA
Universidad de Antioquia Universidad de Antioquia

Copia: Dra. Rusby Cecilia Vargas Almeida — Coordinadora del Grupo de Gestion para la Productividad y Competitividad/DSNFT

Proyect6: Juan David Villa Urrego — Interventor Lider
Revis6:  Yolima Valencia Rodriguez — Coordinador financiero y administrativo
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