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ACTA No. 1 de 2025

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién de socializaciéon de recomendaciones
contractuales y aspectos técnicos del contrato de obra e interventoria.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Mitu, Vaupés — 7 de octubre de 2025 14:30 pm 16:30 pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Reunidn virtual — Microsoft Teams Centro Agropecuario y de Servicios

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

Ambientales lJirijirimo - Regional Vaupés.

join/19%3ameeting Y2NIMTZINGEtMWEOMyOONzFj

LWIZNTEtNGRINMM3ZmVjMjU4%40thread.v2/0?co

ntext=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-

91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%227aa7al5

4-78cc-459a-b02b-ff396b4fba66%22%7d

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Noun,swWNRE

%

10.
11.
12,
13.

Contexto y formalizacidn del contrato

Condiciones contractuales y forma de pago

Recomendaciones juridicas

Aspectos técnicos

Lineamientos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo de la interventoria (SG-SST)
Obligaciones del contratista en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
Aclaraciones contractuales y precisiones sobre obligaciones técnicas, administrativas y
financieras

Presentacién de obligaciones ambientales de la interventoria

Presentacién de obligaciones ambientales del contratista de obra

Coordinacidn de visita técnica

Canales de comunicacién y periodicidad de comités de obra

Manejo de imprevistos contractuales

Cierre de la reunién y compromisos finales

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Socializar los aspectos contractuales, técnicos, administrativos,
ambientales y de seguridad y salud en el trabajo correspondientes a la ejecucién del contrato de obra

y su interventoria, garantizando la articulacién entre el contratista, la interventoria y la supervisién del

SENA para el adecuado desarrollo del proyecto.
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DESARROLLO DE LA REUNION

1. Contexto y formalizacién del contrato

La doctora Nohora Milena Bejarano Chala, apertura la sesidon informando que el contrato de
interventoria No. 8372379 fue adjudicado el 29 de septiembre de 2025 al Consorcio JYJ SENA,
representado legalmente por el sefior José David Ledn.

El contrato tiene por objeto “la interventoria técnica, administrativa, financiera y ambiental de Ia
adecuacidn de las areas administrativas del Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales de la sede
San José.

El contrato cuenta con un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2025. (Se indicé que las
prorrogas de la interventoria deberdn corresponder en tiempo con las del contrato de obra,
garantizando la supervision continua durante toda la ejecucién del proyecto.) y un valor de
$199.999.998 COP. Se informd que el Acta de inicio fue firmada el 6 de octubre de 2025 y enviada a la
aseguradora para la actualizacién de pdlizas.

2. Condiciones contractuales y forma de pago

La doctora Bejarano explicé que, segun los estudios previos publicados en SECOP I, el plan de pagos
serd parcial hasta el 90 % del valor total mediante actas parciales de avance y el 10 % restante al cierre
del contrato. El contratista debera presentar los siguientes documentos para tramitar pagos:

e Registro presupuestal

e Pdlizas vigentes y su acto de aprobacion

e Acta deinicioy actas parciales

e Informes de obra e interventoria

e Informe de inversién del anticipo certificaciones y de personal minimo requerido

e Soportes de pago de seguridad social y factura electrdnica validada por la DIAN

e Elregistro presupuestal las pélizas vigentes, el acto de aprobacion de las pdlizas

e Elactadeinicio

e Lasactas de recibos parciales

e Informe de obra e interventoria

e El informe de inversidon del anticipo certificacion del personal minimo requerido, que se

encuentra verificado por la interventoria

e Declaracién del ingreso basico de cotizacion

e Los soportes de pago de la seguridad social y todos los documentos de la persona juridica

e Lacertificacion bancaria

Se aclardé que el proceso de pago se gestiona exclusivamente a través de la plataforma SECOP I,
enviando la documentacidn a la supervisora Erika Mabel Aguilar Machado, con apoyo técnico del
ingeniero Milton Valencia, la arquitecta Claudia Borrero, la profesional Hanie Viafara (SST) y la
dinamizadora ambiental Ana Rosa Guerrero.
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3. Recomendaciones juridicas

La Abogada de contratacién Nohora Bejarano, indicd la importancia de cumplir estrictamente las
obligaciones contractuales (generales, especificas, técnicas, financieras, ambientales y SST).
Recomendd que los Comités de Obra se realicen una vez por semana, preferiblemente los martes a
las 9:00 a.m., y que todas las actas se publiquen en SECOP Il dentro de los tres dias siguientes,
conforme al principio de publicidad.

También solicité que toda evidencia fotografica se tome con georreferenciaciéon, dado que la
Contraloria General de la Republica ha realizado auditorias recientes sobre la ejecucidén de obras en la
regional.

4. Aspectos técnicos

El ingeniero Milton Harry Valencia Sarmiento, cedio la palabra al interventor José David Leén, quien
solicité al contratista RAELJA Ingenieria remitir hojas de vida del personal de obra, planes de gestion,
plan de calidad, plan de manejo ambiental, cronograma detallado y plan de ejecucién, conforme a los
pliegos. El sefior Ramiro Polania, representante legal del contratista, indicé que dicha informacién ya
habia sido entregada al SENA durante la legalizacidn del contrato, pero manifesté disposicidén para
reenviarla a la interventoria.

Asimismo, el interventor solicité copia de los disefios y estudios del proyecto al SENA, e hizo énfasis
en que todo el personal debe estar debidamente afiliado a EPS, caja de compensacion familiar, pensién
y ARL, y contar con elementos de proteccién personal (EPP).

5. Lineamientos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo de la interventoria

La profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), Hanie Johana Viafara Trujillo, tomé la palabra
e indico que, conforme al Decreto 1072 de 2015, articulo 2.2.4.6.8, todas las entidades y contratistas
deben implementar un Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Precisé que la interventoria tiene la responsabilidad de supervisar, verificar y exigir que el contratista

implemente mantenga y evidencie dicho sistema durante toda la ejecucién del contrato.

La profesional explicd que el sistema debe estar actualizado y adaptado a las condiciones especificas
de la obra, contemplando las siguientes obligaciones principales que seran objeto de seguimiento por
parte de la interventoria:

Gestion documental y administrativa del SG-SST:

e contratista debe contar con el profesional responsable del SG-SST y garantizar su dedicacion
técnica al proyecto.
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e Toda la documentacidon (manuales, programas, matrices, formatos y registros) debe estar
actualizada y disponible para revision.

Capacitaciones y formacion del personal:

e La interventoria verificard que el contratista ejecute capacitaciones periddicas sobre riesgos
especificos, manejo de maquinaria, primeros auxilios, trabajo en alturas y espacios
confinados.

e Deberd anexarse evidencia documental y fotografica de cada actividad.

Entrega, dotacidn y reposicion de Elementos de Proteccion Personal (EPP):

e El contratista debera entregar los EPP adecuados a cada cargo y llevar registro de entrega y
reposicion.
e Lainterventoria incluird este control dentro de los informes mensuales de seguimiento.

Afiliaciones y pagos de seguridad social:

e Todo el personal en obra deberd estar afiliado a EPS, ARL, fondo de pensiones y caja de
compensacién familiar.

e Lainterventoria verificard los soportes de pago de aportes y los anexara en sus informes de
ejecucion.

e Se recordd que todo trabajador debe estar clasificado en el nivel de riesgo V, acorde a la
naturaleza de la actividad constructiva.

Medidas preventivas en obra:

e El contratista debe garantizar condiciones seguras en los frentes de trabajo: sefalizacion,
control de accesos, orden y aseo, y zonas de transito diferenciadas para peatones y vehiculos.

e Se debe implementar atencidn primaria en obra (botiquines completos, camilla, extintores y
sefalizacion visible).

e Lainterventoria realizara inspecciones periddicas conjuntas para verificar el cumplimiento de
estas medidas y la ejecucion de las acciones correctivas.

Accidentalidad y seguimiento:

e La interventoria deberd exigir que el contratista mantenga un registro actualizado de
accidentes e incidentes de trabajo, incluyendo los reportes emitidos por la ARL.

e En caso de presentarse algun siniestro, el interventor debera informar de inmediato al SENA
Regional Vaupés e incluir el evento en el informe mensual de seguimiento.

Planes de trabajo y cronograma SST:

e El contratista debera presentar un Plan de Trabajo del SG-SST, incluyendo un programa anual
de capacitaciones, inspecciones y mantenimientos preventivos.
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e Llainterventoria verificara su cumplimiento conforme al cronograma y reportard los avances
en los informes mensuales.

Matriz de riesgos y registros operativos:

e La interventoria validard que la matriz de riesgos y peligros del contratista se encuentre
actualizada y que los formatos de inspeccidon preoperacional de maquinaria, herramientas y
vehiculos estén diligenciados y firmados.

e También debera revisar los registros de charlas diarias de seguridad, pausas activas y actas de
induccion del personal.

Plan de Manejo de Transito (PMT):

La profesional Viafara enfatizé que, debido a las actividades de demolicidn en la sede San José, el
contratista debera elaborar, implementar y presentar un Plan de Manejo de Transito-PMT conforme
a los lineamientos del Ministerio de Transporte y la Resolucién 1885 de 2015.

Este plan debera garantizar la circulacidn segura y ordenada durante las obras, evitando riesgos a
peatones, vehiculos y terceros. EIl PMT debe incluir:

e Informacién general del proyecto (nombre, ubicacidn, responsable, tipo de intervencion,
horarios de trabajo y duracidn).

e Diagnéstico de la zona de influencia (identificacion de vias afectadas, flujo vehicular y
peatonal, transporte publico, condiciones actuales del entorno).

e Andlisis de afectacion a la movilidad y medidas de mitigacién.

e Disefios de sefializacidn temporal (planos, cierres, rutas alternas, ubicacidon de controladores
o auxiliares de transito).

e Elementos de sefalizacidn y control (conos, vallas, cintas reflectivas, iluminacion, sefiales
informativas y reglamentarias).

e Protocolos ante emergencias o incidentes viales.

e Plan de socializacidon y comunicaciéon a la comunidad.

e El contratista debe presentar el PMT a la interventoria para su revision, y posteriormente
radicarlo ante la Alcaldia Municipal de Mitu para aprobacién y control.

Finalmente, la profesional Viafara enfatizé que el cumplimiento del SG-SST y de todas las obligaciones
normativas serd de verificacién obligatoria por parte de la interventoria y que cualquier hallazgo,
incumplimiento o riesgo debera ser reportado inmediatamente al SENA para la adopcién de acciones
correctivas.
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Intervencion del Interventor — Recomendaciones de Seguridad y Control de Personal

El ingeniero José David Ledn, representante legal del Consorcio Interventor J&) SENA, complementd
la exposicion de la lider de SST, Hanie Johana Viafara Trujillo, reiterando medidas esenciales de
seguridad laboral y control operativo antes del inicio de actividades.

e Certificacidn en trabajo seguro en alturas:

De acuerdo con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 4272 de 2021, todo trabajador que
realice  labores en  altura  deberd contar con  certificacion  vigente.
Ante la falta de centros autorizados en el Vaupés, el contratista debera gestionar la formacién
o reentrenamiento del personal antes de iniciar obra. La interventoria verificara dichos
soportes y no se permitird el ingreso de personal sin certificacion.

e Actas de vecindad:

Previo al inicio de obra, el contratista deberd elaborar actas de vecindad con registro
fotografico y descripcién del estado actual de las propiedades vecinas a la sede SENA San José,
para prevenir reclamaciones. Dichos documentos seran validados por la interventoria y
remitidos a la supervision del SENA como evidencia inicial.

e Control del estado del personal:

Se advirtiéd que ningln trabajador podra ingresar al sitio de obra bajo efectos de alcohol,
sustancias psicoactivas o con olor a licor. El contratista y la interventoria deberan aplicar
protocolos de control de acceso, incluyendo revision visual, registro y reporte inmediato ante
cualquier incidente.

El ingeniero Leén concluyd que estas medidas, ademas de su sustento normativo, representan un
compromiso ético y preventivo para garantizar la seguridad del personal, evitar accidentes y preservar
la imagen institucional del SENA Regional Vaupés durante la ejecucién del contrato.

Intervencién del contratista — Cumplimiento contractual y coordinacion técnica
El sefior Ramiro Polania, representante legal de la empresa RAELJA Ingenieria S.A.S., manifesté que la

empresa se compromete al cumplimiento estricto de las obligaciones establecidas en los pliegos
definitivos y en el contrato de obra, enfatizando que no se asumiran responsabilidades ni actividades
gue no estén expresamente contempladas en los documentos contractuales.

Finalmente, reiter6 que RAEUA Ingenieria S.A.S. cumplird integralmente con las actividades,
entregables y responsabilidades establecidas en los pliegos, las especificaciones técnicas y el contrato
suscrito con el SENA Regional Vaupés, reafirmando su compromiso con la ejecucion eficiente,
transparente y conforme a la normatividad aplicable.
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6. Obligaciones del contratista en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

La profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo, Hanie Johana Viafara Trujillo, continué la reunién
indicando las obligaciones especificas del contratista de obra, conforme a lo establecido en los
estudios previos, los pliegos definitivos y la normatividad vigente.

Laingeniera recordé que, de acuerdo con la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién
4272 de 2021, el contratista debe garantizar el cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) en todos los aspectos relacionados con la ejecucion del proyecto,
conforme a los siguientes lineamientos:

Relacidn y acreditacion del personal en obra

El contratista debera remitir el listado completo del personal que ingresard a las instalaciones,
anexando:
e Certificados de afiliacion a EPS, fondo de pensiones y ARL.

e Comprobante de pagos de seguridad social al dia.

Esta documentacion debe presentarse antes del ingreso de los trabajadores a obra, de acuerdo con el
Decreto 1072 de 2015y la Ley 1562 de 2012.

Programa de prevencion y proteccion contra caidas en alturas

e El contratista deberd presentar certificacion firmada por el representante legal, donde
manifieste que la empresa cuenta con un programa de prevencién y proteccién contra caidas
de alturas, acorde con los requisitos minimos exigidos por la norma.

Analisis de Trabajo Seguro (ATS)

e Conforme al Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 0312 de 2019, el contratista debe elaborar
y presentar Anadlisis de Trabajo Seguro (ATS) o procedimientos seguros por cada actividad
critica desarrollada. Estos ATS deben estar firmados por el responsable del SG-SST y anexarse
mensualmente en los informes de ejecucién.

Permisos de trabajo

En atencién a la Resolucién 4272 de 2021, la Resolucién 0491 de 2020 y la Resolucién 5018 de 2019,
el contratista debera diligenciar y mantener actualizados los siguientes permisos de trabajo:

e Permisos de trabajo en alturas.

e Permisos de trabajo en espacios confinados.

e Permisos de trabajo con riesgo eléctrico.

e Permisos de trabajo en caliente (soldadura o corte).
e Permisos de izaje de cargas.
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Estos documentos deberan incluirse en los informes mensuales y mantenerse disponibles para
revisidn por parte de la interventoria y la supervision del SENA.

Coordinador y personal autorizado para trabajos en altura.

El contratista deberd presentar la documentacion que avale al coordinador de trabajo seguro en
alturas, incluyendo:

e Hoja de vida con soportes que acrediten experiencia minima de un afio en trabajos en altura.
e Certificacion en la norma de competencia laboral vigente para trabajo seguro en alturas.
e Certificacién de capacitacidn nivel coordinador, emitida por entidad autorizada.

Igualmente, debera remitir el listado del personal que desarrollara actividades en altura, junto con sus
certificados vigentes de formacién y reentrenamiento.

Espacios confinados.

En caso de requerirse trabajos en espacios confinados, el contratista debera dar cumplimiento a la
Resolucién 0491 de 2020, presentando:

e Certificacién firmada por el representante legal sobre la existencia del Programa de Gestion
para Trabajo en Espacios Confinados.

e Hoja de vida y soportes del Supervisor de Trabajo en Espacios Confinados, con experiencia
certificada y capacitacién nivel supervisor.

Profesional del SG-SST.

e El contratista debera designar formalmente un profesional responsable del SG-SST, anexando
su hoja de vida, soportes académicos, experiencia y licencia vigente en Seguridad y Salud en
el Trabajo o Salud Ocupacional.

Informe de gestion mensual.

El contratista deberd entregar mensualmente, durante los primeros cinco (5) dias del mes, un informe
de gestidon en SST, el cual debe incluir:

e Estadisticas de accidentalidad (de acuerdo con la Resolucion 0312 de 2019).

e Reporte de la ARL del personal vinculado al proyecto.

e Actas de entrega de elementos de proteccidn personal (EPP) y registros de reposicion.
e Evidencia de charlas preoperacionales y pausas activas.

e Resultados de inspecciones planeadas e identificacion de condiciones de riesgo.

e Permisos de trabajo diligenciados y procedimientos seguros por actividad.
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Herramientas y equipos.

Conforme al Decreto 1072 de 2015, el contratista debera presentar hojas de vida de equipos y
herramientas con sus respectivos registros de mantenimiento.

En el caso de herramientas eléctricas, se deberd anexar la ficha técnica y soporte del ultimo
mantenimiento preventivo realizado.

Botiquin y elementos de emergencia
En cumplimiento de la Resolucion 2400 de 1979, se verificara que en la obra se encuentren instalados:

e Botiquin de primeros auxilios debidamente dotado.
e Camilla de emergencia.
e Extintor con seializacidn visible y accesible.

Manejo y rotulado de productos quimicos

e De acuerdo con la Resolucidn 773 de 2021, que reglamenta la implementacion del Sistema
Globalmente Armonizado (SGA), el contratista deberad garantizar que todos los productos
guimicos usados en obra estén debidamente etiquetados y rotulados conforme a los
estandares internacionales.

e La interventoria debera verificar el cumplimiento de esta obligacidn durante las visitas
técnicas y documentarlo en los informes mensuales.

Finalmente, la lider Hanie Johana Viafara Trujillo reiteré que el cumplimiento de estas obligaciones
es de cardcter obligatorio y verificable, y que su incumplimiento podra generar observaciones
contractuales por parte de la interventoria.

7. Aclaraciones contractuales y precisiones sobre obligaciones técnicas, administrativas y
financieras.

El contratista RAELIA Ingenieria S.A.S. manifestd inquietudes relacionadas con la inclusién de
profesionales no contemplados en los pliegos y solicitd aclaracion sobre la distribucion del AlU. Ante
esto, la interventoria y el SENA precisaron que la participacién del profesional en Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST) es de caracter obligatorio segin la normativa vigente, por lo que debe ser incluida
dentro de los costos del contrato.

El contratista indicé haber remitido las hojas de vida del personal técnico para su revision; sin
embargo, desde la supervision se reiterd que toda la documentacion debe enviarse directamente a la
interventoria. Asimismo, la profesional de SST solicitd agilizar la elaboracion del Plan de Manejo de
Transito (PMT).
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El contratista debera presentar el PMT a la interventoria para su revision y, posteriormente, radicarlo
ante la Alcaldia Municipal de Mitu para su aprobacién y control.

Aclaracion juridica sobre el personal minimo exigido en los estudios previos

La doctora Nohora Milena Bejarano Chala, aclard que los cargos técnicos y administrativos exigidos en
la ejecucion del contrato no constituyen requerimientos nuevos, sino que estan expresamente
establecidos en los pliegos definitivos y estudios previos.

Recordé que dichos documentos, contenidos en las “Especificaciones Técnicas Adicionales”, hacen
parte integral del contrato y no pueden modificarse ni omitirse.

Entre los perfiles obligatorios se encuentran:

e Ingeniero residente de obra (100%).
e Director de obra (50%).

e Residente ambiental (50%).

e Especialista estructural (30%).

e Especialista geotécnico (20%).

e Profesional SST (100%).

e Dibujante o auxiliar técnico (50%).

La doctora Bejarano, enfatizd que el contratista, al firmar el acta de inicio, aceptd dichas condiciones
y debe remitir nuevamente las hojas de vida actualizadas y soportes de experiencia al interventor José
David Ledn para su validacién.

El sefior Ramiro Polania, representante legal de RAELJA Ingenieria S.A.S., reconocid que el personal
minimo exigido estd debidamente establecido en los pliegos y estudios previos, pero solicitd una
revisién de la correspondencia econdmica entre dichas exigencias y los valores reconocidos en el
presupuesto contractual, a fin de garantizar equilibrio técnico y financiero.

Informé que el listado y soportes del personal técnico ya fueron remitidos al SENA y seran enviados a
la interventoria, reiterando que esta debera verificar y certificar la estructura del equipo técnico antes
del inicio de actividades.

Cierre y precisiones sobre obligaciones contractuales y oferta econémica

La doctora Nohora Milena Bejarano Chala, precisé que la reunidén tuvo como objetivo aclarar los
alcances juridicos y econémicos del contrato, reiterando que la entidad no puede exigir obligaciones
adicionales ni suprimir condiciones pactadas en la oferta econémica.

El ingeniero Alejandro Jaramillo Rivera, profesional de apoyo técnico, indicé que el personal minimo
exigido fue una condicion conocida y aceptada por el contratista desde la licitacidn, y que sus costos
estan incluidos en el componente de Administracién, Imprevistos y Utilidad (AIU). En caso de
considerarlos insuficientes, el contratista debera asumir los costos adicionales con recursos propios.
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El interventor José David Ledn reafirmd que la interventoria solo exigird lo contemplado en los pliegos
y la normativa vigente, garantizando el cumplimiento estricto de las disposiciones legales y
contractuales.

8. Presentacidn de obligaciones ambientales de la interventoria

La profesional Ana Rosa Guerrero Bernal — Dinamizadora Ambiental y Energética del Regional SENA
procedid a exponer las obligaciones ambientales tanto para la interventoria como para el contratista
de obra, conforme a las disposiciones contractuales y la normativa ambiental vigente.
Indicd que corresponde a la interventoria:

e Verificar que el contratista entregue los certificados validos de disposicidn final de residuos,
emitidos por gestores autorizados, detallando tipo, cantidad y nimero de residuos, anexados
a los informes de pago o liquidacién, y remitir copia al SENA.

e Solicitar al contratista los registros de gestion de residuos de construccidn y demolicién (RCD),
con evidencias fotograficas, manifiestos o facturas, consolidando esta informacién en un
informe técnico.

e Mantener un checklist ambiental actualizado.

e Verificar permisos para instalacion de publicidad, en caso de requerirse.

e Validar la declaracion del representante legal del contratista, con contenido, fecha y firma,
junto con facturas de la madera utilizada en tercer grado de transformacién, anexando dichos
documentos al informe de pago.

Recalcé la importancia del manejo legal de la madera, dado el estricto control de la Corporaciéon CDA
sobre su procedencia y movilizacién.

9. Presentacion de obligaciones ambientales del contratista de obra

La profesional Ana Rosa Guerrero Bernal expuso las obligaciones ambientales especificas del
contratista de obra, destacando las siguientes:

e Presentar certificados RUCOM o documentos que acrediten la procedencia legal del mineral
utilizado.

e Acreditar el cumplimiento normativo en el manejo de residuos de construccién y demolicion
(RCD), con la respectiva autorizacién de disposiciéon emitida por la Alcaldia Municipal.

e Certificar la procedencia legal de la madera empleada en el proyecto.

e Elaborar y presentar un Programa de Gestion Integral de Residuos, que contemple residuos
ordinarios, aprovechables, peligrosos, vegetales y RCD.

e Suministrar los certificados de disposicion final emitidos por gestores ambientales
autorizados.

e  Cumplir con la Resolucidn 472 de 2017 sobre manejo de residuos y con el Reglamento Técnico
de Instalaciones Eléctricas (RETIE), presentando las certificaciones de conformidad de los
productos eléctricos utilizados.
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e Aplicar buenas practicas ambientales durante toda la ejecucién contractual y asumir
responsabilidad por los impactos o daifios ambientales que se generen por accidon u omision,
incluyendo las acciones correctivas y sancionatorias que correspondan.

La profesional finalizd6 recomendando a la interventoria mantener un seguimiento constante a la
gestidn ambiental del contratista y reiteré que el SENA realizara control permanente al cumplimiento
de estas obligaciones por parte de ambas partes contratantes.

10. Coordinacion de visita técnica

Se acordé realizar visita técnica en sitio el dia siguiente a las 8:00 a. m. en la sede del SENA San José
(Av. 15 N.2 6-184, Barrio San José), con el fin de verificar el area de intervencion.

El interventor revisara las hojas de vida del personal y enviard la retroalimentacion correspondiente a
mas tardar al mediodia del mismo dia.

Se reiterd la importancia de gestionar y aprobar el Plan de Manejo de Transito (PMT) ante la
interventoria y la Alcaldia Municipal antes del inicio de actividades.

11. Canales de comunicacion y periodicidad de comités

El ingeniero Milton Harry Valencia Sarmiento, apoyo a la Supervisién del SENA Regional Vaupés,
estableci6 que el conducto regular de  comunicacién sera el siguiente:
Contratista = Interventoria = Supervisidn, con el fin de garantizar un flujo ordenado de informacion,
una trazabilidad documental efectiva y una comunicacién institucional clara entre las partes.

La doctora Nohora Milena Bejarano Chala, solicité dejar en acta la definicion de |a periodicidad de los
comités de obra.

En atencion a lo anterior, la Abogada Erika Mabel Aguilar Machado, Supervisora del Contrato,
determind que los comités de obra se realizaran de manera semanal, todos los martes a las 9:00 a.m.,
preferiblemente de forma presencial en el sitio de obra, una vez inicien las actividades constructivas.

La supervisora del contrato hace claridad que la informacién de las hojas de vida del personal del
contratista de obra fue enviado a la entidad, sin embargo, la entidad le informo que esa
documentacién debe ser enviada a la interventoria para revision y aprobacién. A partir de este
momento el conducto regular de comunicacion es: contratista de obra — interventoria — supervision.

12. Manejo de imprevistos contractuales

El interventor José Ledn consulté el procedimiento aplicable para la legalizacion y justificacion de
imprevistos durante la ejecucién del contrato.

El supervisor técnico Milton Harry Valencia Sarmiento precisd que, si no se presentan imprevistos, el
valor correspondiente se asume como utilidad del contratista; en caso contrario, deberan estar
debidamente soportados, revisados por la interventoria y aprobados por el SENA.
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Se acordé que todos los imprevistos deberdn justificarse y tramitarse durante la ejecucién contractual,
y que, de no generarse, su valor revertird a favor de la entidad contratante.

13. Cierre de la reunién y compromisos finales

La Abogada Erika Mabel Aguilar Machado, Supervisora del Contrato, dio por concluida la reunion
resaltando la importancia de mantener la coordinacién permanente entre contratista, interventoriay
supervision, en cumplimiento de las condiciones contractuales y normativas vigentes.

Se reiterd el compromiso de todas las partes con el cumplimiento técnico, administrativo, ambiental
y de seguridad industrial, conforme a lo establecido en los pliegos de condiciones, estudios previos y
normativa aplicable.

Los asistentes acordaron que los temas tratados y compromisos definidos durante la sesidn serdn
seguimiento obligatorio en los préoximos comités de obra, con el fin de garantizar el avance ordenado
y transparente del proyecto.

Siendo las 16:30 pm se dio por finalizada, dejando constancia en este documento que fue leido y
aprobado por los participantes.

CONCLUSIONES

e Se llevd a cabo la socializacién integral de los aspectos contractuales, técnicos,
administrativos, ambientales y de seguridad y salud en el trabajo (SST) relacionados con la
ejecucion del contrato de obra y su interventoria.

e Se dejd claramente establecido que el contrato de interventoria No. 8372379 tiene un valor
de $199.999.998 y una vigencia hasta el 31 de diciembre de 2025, con pagos equivalentes al
90 % mediante actas parciales y el 10 % final al cierre del contrato, previa verificacién de
cumplimiento.

e Se enfatizd la obligacidn de la interventoria de garantizar la supervisidn técnica y documental
permanente, con la presentacion oportuna de informes, evidencias georreferenciadas y el
cumplimiento de los lineamientos contractuales.

e Serecordd al contratista la importancia de entregar la documentacion previa al inicio de obra
(cronogramas, hojas de vida, planes de manejo ambiental, de calidad y de SST), como requisito
indispensable para la ejecucion.

e Se establecid la implementacién estricta de medidas SST, incluyendo afiliaciones vigentes,
PMT, permisos de trabajo y planes de contingencia.

e Se definieron lineamientos ambientales claros, destacando la adecuada disposicién final de
residuos, el control de materiales con soporte legal y la proteccidn de fuentes hidricas.

e Se acordd que los comités de obra se realizardn semanalmente, todos los martes a las 9:00
a.m., con actas elaboradas por la interventoria y remitidas a supervision en maximo tres (3)
dias habiles.

e Se programo la visita técnica inicial para el 8 de octubre de 2025 a las 8:00 a.m., con
participacion de todas las partes para verificar condiciones de inicio de obra.
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e Todos los actores ratificaron su disposicién de articulacién y cumplimiento de sus obligaciones

contractuales para garantizar el desa

rrollo efectivo del proyecto.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Entrega de hojas de vida y documentacién | 8 de | Contratista RAELIA | S|
faltante al interventor octubre de | Ingenieria.
2025
Revisién y aprobacion de documentos por parte 8de Interventoria ~ Consorcio | S|
de interventoria octubre de | J&J SENA
2025
Realizacion de visita técnica al sitio del proyecto 8 de Interventoria, Contratista, | S|
octubre de | SENA
2025 —
8:00 a.m.
Establecer comités de obra semanales (martes | Desde 14 | Interventoria, Contratista,
9:00a.m.) de octubre | SENA
de 2025
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
lf | A EM.
& . ® & & © B G SR .
friitaor Q@ wh Chat ?, Participar Reaccionar  Vista u,'!l“tlu:- Aplicaciones ~ M: Cémara Micréfono  Comparte
6 .
hat Participantes ZK
%.
radia Invita a alguien o marca un niumero Q
@ E M R AR & Compartir invitacién
e em  Erika Mabel Aguilar Machado &
Organizador
s g AB _”_ AR Alejandro Jaramillo Rivera (Externo) &
pilot AB  ana rosa guerrero bernal (Externo) &
CP  Claudia Maryem Borrero Pérez ¥
HT  Hanie Johana Viafara Trujillo &
s MS CP HT
JL  Jose Leon(No comprobado) &

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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