PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, julio 31 de 2020

Sefior (a)

IVAN DARIO GUZMAN SANCHEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1335926

Coordinador Academico

Centro Agropecuario y Biotecnologia El Porvenir

Monteria
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes julio del afio 2020.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1335926

LUIS ALBERTO CONTRERAS PADILLA, identificado con la cédula de ciudadania No.
92.640.611 de Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de
Biotecnologia EL PORVENIR, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de $ 34.153.550 COP
incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista) .Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

a) Un primer pago del mes de Febrero por un valor de TRES MILLONES TREINTA Y CINCO
MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 3.035.871).

b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre por valor de TRES
MILLONES Y DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SETECIENSO DIECINUEVE
PESOS M/CTE ($ 3.252.719) cada uno.

c) Un dltimo pago del mes de Diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
CUARENTA Y TRES MIL DOCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($ 1.843.208).

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de AHORROS No.
463030188691 del BANCO AGRARIO DE COLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2020.
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OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL

PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA
VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE

CORDOBA. VIGENCIA 2020.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Impartir formacion integral | No se han iniciado o No aplica
presencial a los aprendices en el | desarrollados acciones de
area asignada dentro del programa | formacién en el programa,
de atencion poblacién victimas del | debido a que no se cuanta
desplazamiento por la violencia, en | con grupo de aprendices
las competencias, resultados de | que cumplan con los
aprendizaje y actividades de los | requisitos para iniciar una
proyectos de formacion | formacién no presencial.
programados dentro de los tiempos
gue para cada accion se determine
por el centro de formacion.
2. | Establecer la ruta de aprendizaje en | No se ha podido establecer No aplica
Sofia Plus de acuerdo a la|la ruta de aprendizaje en
programacion e intensidad horaria | Soia Plus; debido a que no
gue conoce con la suscripcion del | se cuenta con formacion
contrato. actualmente.
3. | Asociar aprendices en el aplicativo | No se han asociado No aplica
Sofia Plus, dentro de los términos | aprendices a ruta de
establecidos para ello. aprendizaje ya que en
estos momentos no se
cuenta con grupo de
formacion.
4. | Planear y ejecutar las actividades | No se han desarrollado No aplica
relacionadas en la guia de | orientaciones para el
aprendizaje. desarrollo de las
actividades de aprendizaje
relacionadas a alguna guia
de aprendizaje, debido a la
no presencia de una
formacion no presencial de
algun programa.
5. | Cumplir con los productos | No se elaboraron guias de No aplica
asociados al proyecto en | aprendizaje, planeacion
actividades de formador del | pedagdgica debido a que
programa de formacion. los coédigos que se
consultaron se encuentran
inactivos; sin embargo se
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esta consultado un cdodigo
para iniciar con el proceso
correspondiente.
6. | Apoyar la gestidon del programa de | Se realizaron mensajes de | Se adjuntan en el

formacion para el posicionamiento
Regional de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos
indicados por la Subdireccién de

whatsapp a los enlaces de
victimas de los municipios
de San Antero, San
Pelayo, Valencia, Lorica y

informe pantallazos

de las
conversaciones de
whatsapp vy el

centro y el supervisor del contrato. Momil. Con el fin de |registro de las
adelantar gestiones que | llamadas
permitieran la consecusion | realiazadas a las
de personas victimas de la | personas enlaces
violencia y el | de victimas de los
desplazamiento municipios en
interesadas en | mencion.
formaciones dasistidas a
travées de herramientas
tic’s
7. | Participar activamente en el | No se han matriculado No aplica
cumplimiento de las metas de | nuevas formaciones
formacion de acuerdo con los | complementarias.
lineamientos, cobertura y productos
indicados por la Subdireccién de
centro y el supervisor del contrato.
8. | Generar y ejecutar una estrategia No aplica No aplica
que permita la permanencia de los
aprendices durante el tiempo total
del curso.
9. | Realizar el seguimiento de cada No aplica No aplica
aprendiz mediante la orientacion y
acompafiamiento a las actividades
de aprendizaje y reportar avances o
dificultades de manera oportuna a la
Coordinacién Académica en los
formatos y tiempos que se
dispongan para ellos.
10. | Atender oportunamente los | Se atendio el llamado del | Se adjuntan en
requerimientos que haga el |lider del equipo del | este informe
supervisor del contrato y presentar | programa  victimas la | pantallazos de los

los informes mensuales de la
ejecucion del contrato o los
productos que se le requiera,
ademas del informe mensual de
actividades segun la fase en que se
encuentre el curso (planear,
ejecutar y evaluar) durante el
desarrollo del proceso de
aprendizaje y de las actividades en
general con sus respectivos anexos.

sefiora Patricia Alvarez y al
sefior lvan Guzman para la
realizacion de los informes
semanales y mensuales de
acuerdo a los lineamientos
establecidos.

informes realizados
durante este mes.
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11. | Gestionar y propiciar recursos en No aplica No aplica
las comunidades objeto de la
formacion.

12. | El instructor contratista se obliga | Se envio el correo |Se adjunta
durante el periodo del contrato al | electronico a la sefiora pantallazo del
proceso de certificacion de | melva Isabel serrano de | correo0  enviando
competencias segun normas de | igual forma la documentacion
competencias que aplican a la para el inicio de
funcion instructor, asi como a los e
procesos, que el SENA adelante, ISCripcion _a las
para certificar Habilidades competencias
pedagdgicas y capacitarse en el ‘I‘ab(.)rales
idioma ingles y aplicar al proceso de Orlentgr
certificacion de las normas de formacion
competencia “ORIENTAR presencial de
FORMACION PRESENCIAL DE acuerdo con
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO procedimientos
aportar el respectivo certificado normativa”
aprobado al informe de ejecucién
contractual. “Orientar

Formacion a
Distancia de
Acuerdo con
Procedimientos
Técnicos y
Normativa”

13. | Atender oportunamente los | Se atendio el llamado del | Se adjuntan en
requerimientos que haga el | supervisor del contrato | este informe
supervisor del contrato y presentar | programa victimas el sefior | pantallazos de los
informes mensuales de la ejecucion | lvan Guzman para la | informes montados
del contrato. realizacion de los informes | en el drive del

semanales de reportes de | supervisor del
actividades. contrato.

14. | Desarrollar las horas de formacion No aplica No aplica
que requiera la implementacién del
programa.

15. | Prestando con seriedad, | Todos los requerimientos | En el drive se
responsabilidad, profesionalidad, | que han sido expuestos | encuentran los
eficiencia, oportunidad y diligencia | por los lideres del | documentos que
estos servicios. programa  victimas la | soportan la

sefiora Patricia Alvarez, | realizaciéon de las
lvan Guzman y el | actividades que
Subdirector, fueron | fueron asignadas
atendidos con toda | durante el mes de
seriadad por parte del | julio.
instructor.

16. | Atender segun los requerimientos No aplica No aplica
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de la Subdireccion de centro,
actividades de apoyo a la
supervision de contratos y/o
evaluacién de propuestas segun las
competencias que su formacion
académica le permitan desarrollar.

17. | Sentar las evaluaciones de cada No aplica No aplica
resultado de aprendizaje y dar a
conocer los resultados de las
mismas, registrando los respectivos
juicios evaluativos en el aplicativo
SOFIA Plus dentro de los términos
establecidos.

18. | Construir y mantener en tiempo real | Se actualizaron acorde a | Se adjuntan los
el portafolio de evidencias del | las actividades realizadas | pantallazos de las
instructor y de los aprendices. en este mes las: | actualizaciones del

plataforma sofia Plus del |drive y de Ila
isntructor, la vitacora del | plataforma del
grupo de instructores del | sofial del instructor
programa victima al igual | junto con el
gue las carpetas del drive | cronograma de
del programa victimas del | horario.

SENA reginal Cordoba.

19. | Entregar los reportes mensuales No aplica No aplica
estadisticos y registros inherentes al
proceso formativo.

20. | Apoyar los procesos de las otras | No se han desarrollado No aplica
actividades  inherentes a la | orientaciones para el
formacion. desarrollo de las

actividades de aprendizaje
relacionadas a alguna guia
de aprendizaje, debido a la
no presencia de una
formacion no presencial de
algun programa.

21. | Gestionar y propiciar ambientes y No aplica No aplica
recursos en las comunidades objeto
de la formacion.

22. | El contratista debe cumplir con las | Se realizo la liquidacion vy

normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: 1. Procurar el cuidado
integral de su salud. 2. Contar con
los elementos de proteccion
personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual
asumira su costo. 3. Informar a los
contratantes la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y

el pago respectivo al mes
de mayo de la seguridad
social, salud, pension vy
ARL; se adjuntan: Soporte
de Pago, Planilla del
detallado y appila
diligenciada aclarando que
el pago correspondiente a
pension se hizo completo.
Se realizo trabajo desde
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enfermedades laborales. 4.
Participar en las actividades de
Prevencién y Promocién

organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad
y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora
de Riesgos Laborales. 5. Cumplir
las  normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST. 6. Informar
oportunamente a los contratantes
toda novedad derivada del contrato.

casa atendiendo a

las

medidas decretadas por la
pandemia causada por el
coronavirus covid-19, que

genero un
preventivo obligatorio.

aislamiento

correspondientes al instructor para
formalizar la desercion de los
aprendices que abandonan el
proceso formativo de acuerdo con lo
establecido en el reglamento del
aprendiz SENA vigente.

23. | Apoyar las actividades de No aplica No aplica
investigacion e innovacion que se
desarrollen en el centro de
formacion. Debe presentar
documentos sefialados en la circular
3-2017-000208.
24. | Aplicar los procedimientos No aplica No aplica

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

en el que se describieron las actividades

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. X X X X
2. X X X X

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4346691652 de la
planilla, expedido por BANCOOMEVA correspondiente al mes de junio de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

LUIS ALBERTO CONTRERAS PADILLA
Contratista
C.C. No. 92'640.611 de sincelejo

Recibi a satisfaccion:

IVAN DARIO GUZMAN SANCHEZ
Coordinador Académico CABP
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1335926
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ANEXOS

(Actualizacion del Drive, Evidencia de contigencias y la Vitacora del Programa de Vicitimas al mes de
junio del 2020)

(actualizacion de la vitacora del programa victimas, con el fin de dar cumplimineto a lo acordado al inico de
la contingencia causada por la presencia del covid-19)
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(Pantallazo correo electrénico donde se evidencia el envio de la documentacidn para iniciar la inscripcion

del instructor a la certificacidon por competencias.competencia)
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INFORME DE ACTIVIDADES
SEMANA: 30 DE JUNIO AL 3 DE JULIO DE 2020
PROGRAMA: POBLACION VICTIMA
INSTRUCTOR: LUIS ALBERTO CONTRERAS PADILLA
C.C: 92°640.611
AREA: PECUARIA

Formaciones en ejecucién (ninguna)

A continuacién se realiza el reporte de las actividades desarrolladas durante la semana en mencion:

1. Se contacto telefonicamente a los enlaces de victimas de los municipios de San Antero, San
Andres de Sotavento y Sahagun; a los cuales se le socializo la oferta academica
complementaria que el SENA tiene para la poblacién vicitima del conflicto armado y el
desplazamiento.

2. Se establecio contacto con los lideres de las comunidades: las llanadas en Sahagun, pescao
medio en Valencia y gardenias en San andres de Sotavento; para conversar con ellos y saber si
existen personas en sus comunidades dsipuestas a iniciar una formacion no presencil dirigida y
asistida ya sea de manera virtual o a través de grupos de whatsapp (herramientas tic’s).

3. Se conslutaron el el sofia algunos cddigos de posibles programas para la realizacién de guia de
aprendizaje, instrumentos de evaluacion y su respectiva planeacion pedagdgica.
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(conversaciones tenidas con los enlaces de victimas de los municipios de San Antero, San
Andres de Sotavento y Sahagun; con el finde dar a conocer la oferta de formaciones
complementarias no presenciales que el SENA tiene para la poblacion Victima y para conocer si
existen personas que cumplan con los requisitos para iniciar una de estas formaciones del
sector pecuario).

(_Q Milena Son Antero o, B "

"

Holy mileca

(06mo eetin?
Mitena mia disculpa qua 1o molass
PO 18 080 i Por o wigiients

Tu sabes gue por cauns de ln
pandermia 3o no ks modéecado y

Vale. Ya tengo 11 victimas pam San

GTH-F-062 V.06



una carln donde expresen fue DT Y T Y —

efectivamente ellos desean reclir of e 1 ieds 10 mada s e b
curso de forma virusl o o traés do modelo de (& carts dende consle ue
WEwnian tiapusnto niniline otevp!
un Dlll‘fO’Ml de Internot, ndemds :..':Tu. y telefono de contaotn. o
debon decir que para oo cuentun AU e e ol m-a:'u"- I
Soy Luis Albert Corireres o con :C con lm-mﬂb: rn Smamh:m £ P o it pivs e oo
ruc Que se Freursd con con datos para recibie lon gulas y Aligancien :
ol grupo de yictima de San Andrés
e materinl de eatudio y paca que elios O Iisto dote pa
o o v anvien lo que hacen en sut casas
U S DRIMANO COMO vanos ompulomm.”p l n TEME 0 hE e
TRunic on poquenos grupas pera que
DOmIngo mira 1 escribo por o ) o de LITADD DOCUME
10 siulente tu sabes que por recibon los materiabes de estudio y -~
cosstiones de fa pandemia los nnvier las tarens :
cursas del SENA han sido en algunos AAHNQL OOMD ERtan M0 408 wu o
casas oengelados y atros se estin Netntko de lem peruonos que estan
dando do forma virtual. Ok NSOtk 4N o Cumo
Y0 e hablado con b sehoos Betsaida Al o postide que Lo prosime semena
e ver &l ol parsonel de victimes Linto edou tienen materias para ¥o tengah Satc In atta donde dicon
aue eatan interetadon en ol cureo de \rab Guw wstan (lsgnmsio werle ol bt
O 18Ccrion de r I “I" ¢ ara vl ko antes posible
(cerdos) estan dspuestos o recibr el
CLrso a través de whatsapp o intemet No 1o fireccupen
Ella ma B40 que 10 comento 2iga (1 T Y w8 o
¥ DUes 10 que #a outa solicitando

00 que ollod ek Personas que se ¥ bueno sl puedes e pasas a ellog un ™
inscribawron pare ol curno envien madso de In earta dands ennate nw_
Y ‘5 . ! .

Hola Jorge WA a3Ts oA Lad TOTREDNes O
m‘-ﬂﬂ = CUrI0s Qo yo Ofre2co y Que 800 Sl
Elinatructor del SENA que habio s
©on 1190 pars I de un perscns| 1@ he E32a00 Earmando paro e
Bl
"""”:‘.“'.‘:.‘:.‘“""4":‘" RITWON KCEr a0)e30t
st Gorardo rvers .
T sabes que por cousa de s -
tod se ha do y .
me gustaria pedvie un favor 3l es S0 SUN Gutunin e o
m& e Gaad
‘:.:“'”"::m:';:. Beanos S Lt POy vi tus Ramadas
woan yictimas 0% |4 vickancia DIR0 13 e puade ComtESia Dorgee
¥ o1 desplazamuento que eatan #TIy e un Carmee
en lan f °
oursos que yo alrezco y que son del Ok huto
@ he eatada hamando pero ks 1108 AND IS N
me
= Jorge céemo ealss
spare e Apaganns Aoveca Verpre el mn Sapoeitos
= sresiry of Cuteg de gafnae
o > @ POOSCOrEs 3 Bivet O CaSeT DOV
EEEEEEEN

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ fiqa

Pantallazos donde se esta consultando en sofia plus si los cddigos consultados se encuetran activos y si
estos tienen documentos que puedan ser utilizados para la elaboracién de la guia de estudio, la planeacion
pedagogica y los documentos de evaluacion.
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INFORME DE ACTIVIDADES
SEMANA: 6 DE JULIO AL 10 DE JULIO DE 2020
PROGRAMA: POBLACION VICTIMA
INSTRUCTOR: LUIS ALBERTO CONTRERAS PADILLA
C.C:92°640.611
AREA: PECUARIA

Informe de actividades semanales correspondiente a la semana del 6 de julio al 10 de julio del 2020; con
el cual se busca dar cumplimiento a la directriz del supervisor del contrato el sefior Ivan Dario Guzman.
En este informe se hace una detallada descripcion de las actividades realizadas por el instructor del
programa victimas del SENA regional Cérdoba Luis Alberto Contreras Padilla.

De igual manera con la presentacion de este informe se busca dar a conocer todas las actividades del
instructor en aras de contribuir en la consecucién de grupos de personas victimas de la violencia que
estén interesadas en iniciar formaciones no presenciales del sector pecuario, también difundié la oferta
académica que el SENA regional Cérdoba esta ofreciendo para la poblacién en general. A continuacion
se detallan cada una de las actividades realizadas.

Formaciones en ejecucion (ninguna)
A continuacién se realiza el reporte de las actividades desarrolladas durante la semana en mencion:

1. Se establecié un cronograma diario de mi parte con el fin de organizar las actividades de la semana por
dias y horas esto con el objetivo de organizar los temas por importancia, tiempo, facilidad y comodidad;
de igual forma para que no se escaparan temas por algin motivo.

2. Se le envi6 a la lider del programa victimas la sefiora patricia Alvarez un correo electronico con la
informacioén necesaria solicitando que este se le fuera enviado al sefior cesar robles o a yenis para que
ellos le dieran el visto bueno al posible curso y elaboraran la plantilla para la realizacion de la
convocatoria. De igual forma se le solicito a la sefiora patricia respetuosamente si era posible que me
facilitara una base de datos con los enlaces de victimas de todo el departamento de Cérdoba con el fin
de realizar gestiones como lo son: consultar si existen personas victimas dispuestas a realizar
formaciones del area pecuaria no presenciales.

3. Se contacté via whatsapp a los enlaces de victima de los municipios de Valencia, San Pelayo, San
Andrés de Sotavento. Con el fin de estar en contacto y ver como va el proceso de las personas que
estén interesadas en la oferta de cursos complementarios NO presenciales que el SENA regional
Cérdoba tiene para la poblacion victima del conflicto armado y el desplazamiento.

De igual forma para dar a conocer los cursos titulados que para este segundo semestre esta ofertando
el SENA regional Cérdoba para la poblacion en general. Para los casos de los enlaces de victimas de
los municipios de Valencia y san Pelayo se mostraron receptivos y dispuesto a ayudar haciendo la
salvedad que dadas las condiciones de conectividad solo se podria trabajar con personas que vivan en
el casco urbano o muy cerca a estos. Ambas personas quedaron en informarle a las comunidades para
ver si estan interesadas y comunicarse con migo una vez tengan informacion suficiente.

GTH-F-062 V.06



4. Se realizaron llamadas telefénicas a los enlaces de victimas de los municipios de San Andrés de
sotavento y San antero con el objetivo de saber si ellos han logrado identificar personas en sus
municipios, que quieran iniciar formaciones complementarias del sector pecuario de manera No
presencial; ya que con anterioridad a estos enlaces de victimas se les habia enviado la informacién con
los cursos que se estaban ofertando para la poblacion victima de los municipios en mencién. Sin
embargo para el caso del enlace de victimas del municipio de san antero no se pudo establecer
contacto pues no contesto las llamadas que se le realizaron y el enlace de victimas del municipio de
san Andrés de sotavento aunque se logré conversar con él se acordé que facilitara un correo
electrénico para enviar una informacién, de igual forma quedo en comunicarse nuevamente con mi
persona pero no cumplié ninguna de los dos compromisos

5. Se establecié contacto via whatsapp con la abogada Rebeca quien labora en el SENA regional
Cérdoba orientado a las personas victimas del desplazamiento; con el fin de saber si ella dentro las
poblaciones de restituidos que orienta existian personas que estuvieran interesadas en recibir
formaciones complementarias NO presenciales del &rea pecuaria. Muy amablemente ella accedi6 a
ayudar en esta labor. Me facilito el numero de teléfono del joven Victor lider de la comunidad la doctrina
en el municipio de lorica.

En la conversacion con Victor el expreso que en la doctrina existe una organizacion de personas que esta
interesada en recibir un curso de engorde de pollos de forma no presencial y se dieron las indicaciones
para que ellos inicien el diligenciamiento de la documentacién requerida.

6. A través del whatsapp también se establecio contacto con la coordinadora de la mesa de victimas de
valencia la sefiora Yesenia Vergara y Miriam Barrera con quienes el afio pasado se establecieron
contactos y ayudaron en la gestién de cursos para algunas veredas. Estas dos sefioras han sido muy
amables y han expresado su apoyo para la consecucién de personas interesadas en estas formaciones
no presenciales solicitaron un listado de los cursos que se ofertarian a través de esta modalidad y los
requisitos que se necesitan; expresaron también que haran las gestiones con personal de la cabecera
municipal ya que las veredas en estos momentos poseen una muy mala sefial telefénica. Se quedoé a la
espera de su respuesta que quedaron de dar en un par de dias.

7. Se enviaron correos electrénicos al enlace de victimas del municipio de san Pelayo Saida Pastrana con
el fin de facilitarle los cursos que se pueden impartir de forma no presencial y los requisitos que den
cumplir las personas victimas interesadas; al lider de la comunidad de la doctrina en el municipio de
Lorica también se le facilito la informacién con el listado de cursos que tienen que ver con la produccion
de pollos de engorde y las fichas de caracterizacion y el formato de empleo para que lo diligencien.

8. Se consultaron el Sofia algunos cédigos de posibles programas para la realizacion de guia de
aprendizaje, instrumentos de evaluacion y su respectiva planeacion pedagdgica.

9. Se le dio difusién a la oferta académica del Sena en mi perfil de whatsapp y en mi twitter con el fin de
contribuir en el crecimiento de la comunidad estudiantil del SENA regional Cérdoba.
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Anexos evidencia fotogréfica de las actividades realizadas en el periodo del informe.

Verificacion en el Sofia de posibles cddigos a los que se les pueda realizar la guia de
aprendizaje, instrumentos de evaluacion y planeacién pedagdgica.
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Correo electronico enviado a la lider del programa victimas la sefiora patricia Alvarez con el fin enviar la
informacién necesaria para apertura de una formaciéon denominada “acondicionamiento de instalaciones
para conejos”.Esto en busca de ir organizando un grupo de personas de la poblacion victima interesadas en
iniciar una formacién No presencial.
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Correo electronico enviado a la enlace de victimas del municipio de San Pelayo con el objetivo de
suministrar la informacién necesaria de los cursos que se estan ofertando para la poblacion victima en el
area pecuaria; de manera no presencial utilizando las herramientas Tic’s.
. . = - .‘

- . . _‘ 3
Intado de aat que 1 puedenciurtar de maners ro presencel

Pos inm s grd

Mots Lante 18 ITeas o) HSELITEERS S S TIAS BT B8 B TSR SOTTEATISITI S S e A8 Pumde Shertes Su Siree AL
o lal
Dmd) MNerlis

CRADWS pox 3y sobabes dc0n

Correo electronico enviado al lider de victimas de la comunidad La Doctrina en el municipio de Lorica con el
objetivo de suministrar la informacion necesaria de los cursos que se estan relacionados con la produccion
de pollos de engorde, se envio también el formato de ficha de caracterizacién y el de empleo al igual que el
modelo de carta donde expresan que estan dispuesto a recibir la formacién de manera No presencial
utilizando las herramientas Tic's y que para ello cuentan con los dispositivos necesarios.
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Conversacion de whatsapp con el enlace de victimas del municipio de San Pelayo con el objetivo de dar a
conocer la oferta de cursos o formaciones no presenciales tanto titulados como complementarios ofertados
para la poblacion en general y a la poblacion victima.
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Conversacién de whatsapp con el enlace de victimas del municipio de valencia, con el objetivo de dar a
conocer la oferta de cursos o formaciones no presenciales tanto titulados como complementarios ofertados
para la poblacion en general y a la poblacion victima.
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Conversacion de whatsapp con la coordinadora de la mesa de victimas del municipio de valencia, con lo
cual se quiere llegar directamente a los lideres de las comunidades para conocer si existen personas que
estén interesadas en iniciar una formacion no presencial del sector pecuario.
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Conversacion de whatsapp con la lider de victimas de las veredas pescao abajo y pescao medio del
municipio de valencia convesracion con la cual se busca llegar hasta las comunidades y dialogar
directamente con los lideres de cada comunidad.
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Conversacion de whatsapp con la abogada rebeca encargada de la atencion a las victimas; en la unidad de
victimas del SENA,; consultando si dentro de las comunidades de restituidos existen algunas personas que
estén dispuestas a iniciar una formacion No presencial del sector pecuario, y ,que cumplan con los
requisitos establecidos para estas orientaciones.
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Conversacion de whatsapp con la lider del equipo de programa victimas la sefiora Patricia Alvarez,
solicitdndole los nimeros de contactos de los enlaces de victimas de los diferentes municipios con lo cual se
actualiza los nimeros de contactos del los enlaces de victimas que posee el instructor y asi poder llamarlos

o0 escribirles para dar a conocer la oferta de formaciones que el SENA regional Cérdoba tiene para la
poblacién victima.
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Difusion en mi perfil de whatsapp y twitter de la oferta académica del Sena regional Cérdoba para la

poblacién en general.
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Llamadas realiadas a los enlaces de victimas de San Antero y San Andres de Sotavento, y, a la
coordinadora de la mesa de victimas del San Andres de Sotavento para conocer si se estan adelantando
gestiones para la consecusion de personas interesadas en formaciones no presenciales.
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INFORME DE ACTIVIDADES
SEMANA: 13 DE JULIO AL 17 DE JULIO DE 2020
PROGRAMA: POBLACION VICTIMA
INSTRUCTOR: LUIS ALBERTO CONTRERAS PADILLA
C.C:92°640.611
AREA: PECUARIA

Informe de actividades semanales correspondiente a la semana del 13 de julio al 17 de julio del 2020;
con el cual se busca dar cumplimiento a la directriz del supervisor del contrato el sefior lvan Dario
Guzman. En este informe se hace una detallada descripcién de las actividades realizadas por el
instructor del programa victimas del SENA regional Cérdoba Luis Alberto Contreras Padilla.

De igual manera con la presentacion de este informe se busca dar a conocer todas las actividades del
instructor en aras de contribuir en la consecucién de grupos de personas victimas de la violencia que
estén interesadas en iniciar formaciones no presenciales del sector pecuario, también difundié la oferta
académica que el SENA regional Cérdoba esta ofreciendo para la poblacién en general. A continuacion
se detallan cada una de las actividades realizadas.

Formaciones en ejecucion (ninguna)
A continuacién se realiza el reporte de las actividades desarrolladas durante la semana en mencion:

1. Se estableci6 un cronograma diario de mi parte con el fin de organizar las actividades de la semana por
dias y horas esto con el objetivo de organizar los temas por importancia, tiempo, facilidad y comodidad;
de igual forma para que no se escaparan temas por algin motivo.

2. Se le envi6 a la lider del programa victimas la sefiora patricia Alvarez un correo electronico con la
informacioén necesaria solicitando que este se le fuera enviado al sefior cesar robles o a yenis para que
ellos le dieran el visto bueno al posible curso y elaboraran la plantilla para la realizacion de la
convocatoria. Se solicito por parte de la sefiora patricia la guia de aprendizaje, materiales de
evaluacion, materiales de apoyo y la planeacion pedagdgica del curso que se quiere ofertar; peticion
que fue realizada por el sefior Cesar Robles con la salvedad que estos archivos deben ajustar a la
virtualidad

3. Se contacto via whatsapp a los enlaces de victima de los municipios de San Pelayo,Momil, San Antero,
Lorica. Con el fin de estar en contacto y ver como va el proceso de las personas que estén interesadas
en la oferta de cursos complementarios NO presenciales que el SENA regional Cérdoba tiene para la
poblacién victima del conflicto armado y el desplazamiento.

4. Se estableci6 contacto via whatsapp con el joven Victor lider de la comunidad la doctrina en el
municipio de lorica. En la conversacion con Victor se le indico que apenas las personas de la
comunidad la doctrina interesadas en el curso de porllos de engorde; tengan la documentacion
requerida me sea enviada para ir adelantando la apertura del curso. El lider de la comunidad expreso
gue en la vereda ha tenido problemas de energia y de internet.
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5. Através del whatsapp también se estableci6 contacto con la coordinadora de la mesa de victimas de
valencia la sefiora Yesenia Vergara y Miriam Barrera con quienes la semana pasada se realizo
contactos con el fin de indagar si en sus comunidades existen personas interesadas en la formacion no
presencial de los cursos que se les enviaron y que son del sector pecuario.

6. Se envio un correo electronico al joven victor lider de la comunidad la doctrina del municipio de lorica
quien es el encargado de realizar la recoleccion de la documentacion de las personas interesadas. En
dicho correo se le adjunto informacion sobre los pasos para el diligenciamineto de los formatos de
empleo y matricula de los alumnos, el curso de pollos seleccionado y otros temas.

7. Se adjunto el informe de la semana del 6 al 10 de julo al driver del sefior lvan Gusman con el fin de
cumplir con el cuardo establecido.

8. Se adjuntaron an el drive del supervisor del contrato las guias de estudio, documentos de evaluacion,

Anexos evidencia fotografica de las actividades realizadas en el periodo del informe.

Correo electronico enviado a la lider del programa victimas la sefiora patricia Alvarez con el fin enviar la
informacioén necesaria para apertura de una formacion. Esta informacion se corrigio de acuerdo a los
rrequerimientos hechos por coordinacion y el sefior Cesar robles.
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Correo electronico enviado al lider de victimas de la comunidad La Doctrina en el municipio de Lorica con el
objetivo de suministrar la informacién necesaria de los cursos que se estan relacionados con la produccion
de pollos de engorde. Aqui se dan indicaciones para iniciar con la organizacion de la documentacion
necesaria para la apertura de la formacion de forma No presencial.
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Correo electrénico enviado a la enlace de victimas del municipio de Lorica el sefior Juan Carlos Genes con
el objetivo de suministrar la conocer si existen personas interesadas en formaciones no presenciales; del
sector pecuariod utilizando las herramientas Tic’s. también solicitando yuda para la recopilacion de
documentacion de la comunidad la Doctrina.
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Conversacion de whatsapp con el enlace de victimas del municipio de San Pelayo con el fin de indagar si
existen personas interesadas en una formacion. -

-

Conversacion de whatsapp con la coordinadora de la mesa de victimas del municipio de valencia, con el fin
de saber si ya existen personas interesadas en alguna formacién no presencial de tipo pecuario.
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Mensaje de whatsappenviado a la lider de victimas de las veredas pescao abajo y pescao medio del
municipio de valencia.

Mensaje de whatsappenviado a enlace de victimas del municipio de Molil la sefiora Monica Ortiz donde
busco iniciar conversaciones con nuevos enlaces de victimas y asi seguir gestionando consecusion de
personas interesadas en formaciones No presenciales.
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Mensaje de texto enviado al enlace de victimas del municipio de Lorica el Sefior Juan Carlos Ortiz.
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Hola sefior Juan Caros Genes
Espero se encuentre bien le
envio un cordial satucdo Le
esaribe Luis Alberto Contreras
Padilla instroctor del SENA
reglonal Cordobn del programa
viEhiman

He imentado comunicarme
ocon usted por teléfono pero no
tlene sefial y por WhatsApp no
onto dinpontble
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Mensaje de whatsapp enviado a enlace de victimas del municipio de San Antero la sefiora Milena para
conocer si existen personas suficientes interesadas en formaciones no presenciales.
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Mensaje de whatsapp enviado a lider de la comunidad la doctrina en lorica.
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Pantallazos de las carpetas, informes y desarrollo curricular realizadas, del drive del supervisor del contrato
el sefior lvan Guzman para dar cumplimiento a lo acordado en reuniones anterior donde se busca crear y
organizar toda la informacion necesaria para este segundo semestre del 2020.
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Pantallazo del Secop Il donde se evidencia con claridad que el instructor esta dando cumplimiento al
diligenciamineto oportuno de todos las obligaciones contractuales.
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