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PROCESO GESTION DEL TALENTO
HUMANO FORMATO INFORME MENSUAL
EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Agosto 31 de 2020

Sefior (a)

IVAN DARIO GUZMAN SANCHEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1336074

Coordinador Academico

Centro Agropecuario y Biotecnologia El

Porvenir Monteria
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2020.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1336074

JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA, identificado con la cédula de ciudadania No. 6.884.238de
Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnologia EL
PORVENIR, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de
$23.505.689COP incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista) .Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

a) Un primer pago del mes de Febrero por un valor de DOS MILLONES OCHENTA Y NUEVE
MIL TRECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 2.089.395).

b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre por valor de DOS
MILLONES DOCIETOS TREINTA Y OCHO MIL SECIENTOS TREINTA Y SITE PESOS
M/CTE ($ 2.238.637) cada uno.

¢) Un dltimo pago del mes de Diciembre por valor de UN MILLON DOCIENTOS SECENTA Y
OCHO MIL QUINIENTOS SECENTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($ 1.268.561).

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de AHORROS No. de
Bancolombia 56900017575, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Ser& hasta el 17 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL
PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA
VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE

GTH-F-062 V.06



CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

N° [Obligaciones Acciones Realizadas Evidencias
1 [Impartir formacién integral Se inicio la formacidn Pantallazos conversaciones
presencial a los aprendices en el no presencial acatando whatsap,

Regional de
acuerdo con los lineamientos,

cobertura y productos indicados

area asignada dentro del programa las normas de anexados en este informe y
de atencidén poblacion victimas del contingencia subidos al drive.
desplazamiento por la violencia, en decretadas por el https://drive.google.com/driv
las competencias, resultados de gobierno nacional en e/folders/1T6GkAUI8In
aprendizaje y actividades de los la ficha COHM2d8PDOEEp5k-
proyectos de formacion 2165618 - fQO-TO?usp=sharing
programados dentro de los tiempos ESTABLECIMIENTO DE
que para cada accién se determine CULTIVOS EN
por el centro de formacién. AGRICULTURA
URBANA

2 [Establecer la ruta de aprendizaje en| Se establecio ruta de la ficha Aplicativo sofia plus
Sofia Plus de acuerdo a |la
programacion e intensidad horaria
que conoce con la
suscripcion del contrato.

3 |Asociar aprendices en el| Seasocioficha Aplicativo sofia plus
aplicativo Sofia Plus, dentro de PANTALLAZOS ANEZADOS EN
los términos establecidos para ello. ESTE INFORME

4 |Planear y ejecutar las actividades Se creo la guia de Guia de aprendizaje soportada
relacionadas en la guia de| aprendizaje a ejecutar en el en drive
aprendizaje. programa de formacion https://drive.google.com/file/d/

1cjazm-
tCSNDC6EIWKY2TbWqgVOO0qgec4!
p/view?usp=sharing

5 |Cumplir  con los  productos No Aplica Porque En La No Aplica Para El Mes, Objeto
asociados al proyecto en| Formacion Complementaria Cuenta De Cobro
actividades de formador del No Se Elabora El Proyecto
programa de formacion. Formativo

6 |Apoyar la gestidon del programa de| No aplica para el mes objeto | No aplica para el mes objeto de
formacion para el posicionamiento de cobro cobro

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cjazm-tCSnDC6EIWKy2TbWqVO0qec4Ip/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cjazm-tCSnDC6EIWKy2TbWqVO0qec4Ip/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cjazm-tCSnDC6EIWKy2TbWqVO0qec4Ip/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cjazm-tCSnDC6EIWKy2TbWqVO0qec4Ip/view?usp=sharing

www.sena.edu.co
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por la Subdireccion de centro
y el supervisor del contrato.

7 |Participar activamente en el Se impartio formacién en la Pantallazo conversacién
cumplimiento de las metas de ficha programada para el whatsap soportado y
formacidn de acuerdo con los cumplimiento de metas del subido a drive.
lineamientos, cobertura vy centro https://drive.google.co
productos indicados por la m/drive/folders/1T6Gk
Subdireccion de centro y el AUi8InCOHM2d8PDOEE
supervisor del contrato. p5k-fQO-

TO?usp=sharing

8 |Generar 'y ejecutar una| Segenero grupos de whatsapp Pantallazos conversacion
estrategia que permita |la para generar la ruta de https://drive.google.com/driv
permanencia de los comunicacion con aprendices e/folders/1T6GkAUI8In
aprendices durante el tiempo COHM2d8PDOEEp5k-
total delcurso. fQO-TO?usp=sharing

9 |Realizar el seguimiento de| Se realizo seguimiento de Pantallazos llamadas,
cada aprendiz mediante Ia aprendices por medio de conversaciones por
orientacion y Ilamadas telefdnicas, whatsapp subidas en
acompainamiento a las conversacion por whatsapp drive
actividades de aprendizaje y| paraorientarlos https://drive.google.com/driv
reportar avances o dificultades e/folders/1T6GkAUI8In
de manera oportuna a la COHM2d8PDOEEp5k-
Coordinacion Académica en fQO-TO?usp=sharing
los formatos y tiempos que se
dispongan para ellos.

10 Atender oportunamente los Se Elaboro Y Presentaron Los Informe De Actividades

requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar los informes
mensuales de la ejecucién del
contrato o los productos que
se le requiera, ademas del
informe mensual de
actividades segun la fase en
que se encuentre el curso
(planear, ejecutar y evaluar)
durante el desarrollo del
proceso de aprendizaje y de

las

Informes De Actividades Semanes
donde se plasman las actividades
desarrolladas

Semanales Pantallazo
De Evidencias En El
Drive
https://drive.google.co
m/drive/folders/1T6Gk
AUi8InCOHM2d8PDOEE
p5k-fQO-
TO?usp=sharing

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T6GkAUi8lnC0HM2d8PD0EEp5k-fQO-TO?usp=sharing

actividades en general con sus
respectivos anexos.

11

Gestionar y propiciar recursos
en las comunidades objeto de
la formacion.

Durante El Mes No Se Ejcuto La
Obligacion Contractual

No Aplica Para El Mes, Objeto
Cuenta De Cobro

12

El instructor contratista se
obliga durante el periodo del
contrato al proceso de
certificacion de competencias
segln normas de

competencias que aplican a la
funcion instructor, asi como a

losprocesos, que el SENA
adelante, para certificar
Habilidades pedagdgicas vy

capacitarse en el idioma ingles
y aplicar al proceso de
certificacion de las normas de
competencia

“ORIEN
TAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO

CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO” vy aportar el

respectivo certificado
aprobado
al informe de ejecucion
contractual

Durante El Mes No Se Ejcuto La
Obligacion Contractual

No Aplica Para El Mes, Objeto
Cuenta De Cobro

13

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales
de la ejecucidn del contrato.

se asistid a dos reuniones con el
supervisor de contrato

PANTALLAZOS ANEXADOS A
ESTE INFORME

14

Desarrollar las horas
oportunidad y diligencia estos
servicios.

Se cumplio con el horario
establecido para la formacion de
las 10:00 a las 18:00

Tiempos sofia plus y
programacién soportadas en
este informe y subidas a
drive

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1A30PPKQQOiDuC
xrLGecDXJmzHTOaClajmr?us
p=sharing

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/folders/1A30PPKQOiDuCxrLGcDXJmzHTOaC1ajmr?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1A30PPKQOiDuCxrLGcDXJmzHTOaC1ajmr?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1A30PPKQOiDuCxrLGcDXJmzHTOaC1ajmr?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1A30PPKQOiDuCxrLGcDXJmzHTOaC1ajmr?usp=sharing

15

Atender segun
requerimientos de
formacion académica le
permitan desarrollar.

Durante El Mes No Se Ejcuto La
Obligacion Contractual

No Aplica Para El Mes, Objeto
Cuenta De Cobro

16

Sentar las evaluaciones de
cada resultado de aprendizaje
y dar a conocer los resultados
de las mismas, registrando los
respectivos juicios evaluativos
en el aplicativo SOFIA Plus
dentro de los términos
establecidos.

Durante El Mes No Se Ejcuto La
Obligacion Contractual

No Aplica Para El Mes, Objeto
Cuenta De Cobro

17

Construir y mantener en
tiempo real el portafolio de
evidencias

del instructor 'y de

Se alimento el portafolio con la
guia y disefio curricular

drive

18

Entregar los reportes
mensuales  estadisticos vy
registros inherentes al proceso
formativo.

El Portafolio De Instructor Se Esta
aLimentando con las guias de
aprendizaje que se van sealizando

Evidencias Cargadas En El Drive
https://drive.google.com/drive/f
olders/1kVUfLaaHZgZXU181wvG

QPgQt5Vy96YQo?usp=sharing

19

Apoyar los procesos de las
otras actividades inherentes a
la formacion.

No aplica para este mes

No aplica para este mes

20

Gestionar Y propiciar
ambientes y recursos en las
comunidades objeto de Ia
formacion.

No aplica para este mes

No aplica para este mes

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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https://drive.google.com/drive/folders/1kVUfLaaHZqZXU181wvGQPqQt5Vy96YQo?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1kVUfLaaHZqZXU181wvGQPqQt5Vy96YQo?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1kVUfLaaHZqZXU181wvGQPqQt5Vy96YQo?usp=sharing

21

El contratista debe cumplir
con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales,
en especial, las siguientes: 1.
Procurar el cuidado integral de
su salud. 2. Contar con los
elementos de  proteccién
personal  necesarios para
ejecutar la actividad
contratada, para lo cual
asumira su costo. 3. Informar a
los contratantes la ocurrencia
de incidentes, accidentes de
trabajo y  enfermedades
laborales. 4. Participar en las
actividades de Prevencién y
Promocion organizadas
los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud
en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o
en el Trabajo SG-SST. 6.
Informar oportunamente a
los contratantes toda
novedad derivada del
contrato.

Se cumple con las normas,
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestioén de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG- SST

No Aplica Para El Mes, Objeto
Cuenta De Cobro

22

Apoyar las actividades de
investigacion e innovacién que
se desarrollen en el centro de
formacion. Debe presentar
documentos senalados en la
circular 3-2017-000208.

No aplica para este mes

No aplica para este mes

23

Aplicar los procedimientos
correspondientes al instructor
para formalizar la desercion de
los aprendices que abandonan
el proceso formativo de
acuerdo con lo establecido en
el reglamento del aprendiz
SENA

vigente.

Durante El Mes No Se Ejcuto La
Obligacion Contractual

No Aplica Para El Mes, Objeto
Cuenta De Cobro

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

www.sena.edu.co
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Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE
ITE No DE LA LUGAR DE DESPLAZAMIENTOS
M ORDEN DE DESPLAZAMIE INICI FINALIZACI
VIAJE NTO (@) ON
1. X X X X
2. X X X X

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacién del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
4351261313 de la planilla, expedido por BANCOOMEVA correspondiente al mes de Julio de
2020.(Decreto Ley 2106 de 2019 — “DecretoLey Antitramites”)

Evidencias en (35) folios

Cordialmente,

JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
Contratista
C.C. No. 6.884.238 de Monteria

Recibi a satisfaccion:

IVAN DARIO GUZMAN SANCHEZ
Coordinador Académico CABP
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1336074

www.sena.edu.co
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Reunién con el supervisor de contrato lvan Guzman

.
D Escribe aqui para buscar H w sa € € O

www.senha.edu.co
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Asocio de la ficha en la plataforma sofia plus

Se Sofia plus x | [ httpsi/fcommunity.secop.goviee X |+ - X
& O o ® Noseguro | www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces e = O™

L]
SOﬁGPIus 'ﬁ & JAVIER DARIO MENDEZ ©Ayudaysoporte  EBandejadefareas @ LMSSENA & CambiarClave  Sair
Instructor v
# Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
N . Opciones de bisqueda
[ Ejecucion de Ia Formacion -
A e A - - ichs scidn” 2185618 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN
Administrar Rula de Aprendizaje Ficha de caracterizacién o p
9
Consultar Ruta del Aprendiz S _
Ruts de Aprendzajs 2185618 ESTABLECIMIENTO DE CULTIVO EN a
R AGRICULTURA URBANA
Generar Excel de Planeacion &

Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje A

Asociar Aprendiz 2 una Ruta de Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar |a ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarie a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo de documente, nimero de documento, nombres, apellides), esto,

Aprendizaje con el fin de evitar emores en el proceso de cerlificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz
Gt i iy CC 1074000583 DARLY DEL CARMEN CONTRERAS FATERNINA En Transito
e I S A et e MR e ©C 34007338 LS MARIA SALGADOVITAL EnTransto
CC 35670001 LUZ MERINA VILLAR DE VELASQUEZ En Transto
R cC 10322 DENYS MARLITH VASQUEZ LAMERARIO En Transito
Reconocimiento de Aprendizaje CC 10808333 TECDOROD LELY SUAREZ NISFERUZA En Transito
Previos Masive CC 26201132 MARESIS DEL CARMEN GOMEZ CASTILLO EnTransito
CC 50858856 ONEDIS DEL ROSARIO DIAZ HERNANDEZ EnTransto
Reconocimiento de Aprendizajes
Pravios CC 35010288 CARLOTA MARIA ACOSTA ACOSTA En Transto
CC 50075354 LUZ ESTHER RAMOS BUELVAS En Transito
Reporles < _ - -
CC 50020084 LEIDY LUCIA SENAREVES En Transito
Solictud de Sequnda Evaluacién ¢ K 1234 [ECIITE M

Pagina 1 de 4
Complementaria Virftual <

Eventos de Divulgacién Tecnoldgica ¢

H R Escribe aqui para buscar

SOFIA Plus \ersign 0.0.34 Powered by SENA

goté - Colombia- =142

S- Sofia plus x D https://community.secop.gov.co. X ‘ + x
& O N @ No seguro | www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 35 3=
Iy
So_ﬁaP|LIS ‘ﬁ & JAVIER DARIO MENDEZ @Myudaysoporte  ESBandejadefareas P LMSSEMA  @CambiarClave  Saiir &
Instructor v
[# Disefio Curricutar < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
. = = Opciones de blisqueda
[#' Ejecucidn de la Formacion ~
Administrar Ruta de Aprendizaje = Ficha de caracterizacidn® igg@ﬁ&%ﬁ:ﬁﬁgwf"_o DECULTIVOS BN ) o4
%
Consultar Ruta del Aprendiz - _ _
Ruta de Aprendizaje: 2185618 ESTABLECIMIENTO DE CULTIVO EN M4 Q
AGRICULTURA URBANA
Generar Excel de Planeacion 4

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Rula de Aprendizaje La operacitn Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 31 Aprendiz{ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: 2165618 ESTABLECIMIENTO DE CULTIVO EN AGRICULTURA URBANA. Se ha enviado
un cormeo electronice a los aprendices asociados a la uta

Asociar Aprendiz 2 una Ruta de

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previas Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previas

Reportes ¢
Solicitud de Segunda Evaluacion ¢
Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacion Tecnoldgica <

SOFIA Plus Versidn 9.0.34 Powered by SENA -« © SENA 2018 - Boget - Colombia- ~3142;

L Escribe aqui para buscar
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Programacion aplicativo sofia plus

Sofiaris e

Instructor

& Disefio Curricular
[ Ejecucion de la Formacion
& Gestion de Ambientes
Gestion Ambientes
Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas

Diagramar Horario Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

Reporte Ejecucion Horas Instructor

Solicitar Eventos
& Gestion de Tiempos

@ LMS

Chagramar Horario Insfructor
Reporte de Instruclares por Ficha
Reporz Ejecucion Horas nstucior
Solicitar Eventos

(# Gestion de Tiempos

(£ LMS

(¥ Watricula

(¢ Planeacion dz la Formacidn

(# Reportes

(¢ 563

& JAVIER DARIO MENDEZ

@ Ayuda y soporte

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

= Bandeja de tareas

= LMS SENA

& Cambiar Clave

Detalle del Instructor

NIS

Nombre del Instructor
Tipo Documento
Nimero de Documento
Responsabilidad

9125012

JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA

oo
5884233

IMPARTIR F.Pl. PROGRAMA POBLACION VICTIMA

Fecha Inicial 01/08/2020 ]
Fecha Final 31/08/2020 o
Horario
Vista del Horaro  jansual ~
Tiempo Disponible
ESvento Asignado
Svento Sslecsionade
I Everin Seleczianado
SHBRDO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMNGD
7070 B/07720 2007720 007720 0 01/08/20
06:00 - 23:00: Disponible
02/08/20
Q30820 (4708720 (5/08/20 06/08/20 07/08/20 0B/08/20

06:00 - 23:00: Disporiibie

10/08/20
06:00 - 23:00: Disponibie

17/08/20
06:00 - 23:00: Disponibhe

24/08/20
06:00 - 23:00: Disponibke

3L/08/20
06:00 - 23:00: Disporiible

06:00 - 23:00: Disponibie

11/08/20
06:00 - 23:00: Disponibie

16/08/20
08:00 - 23:00: Disponible

25/08/20
06:00 - 23:00: Disponible

01/05/20

06:00 - 10:00: Disponibie

17:00 - 23:00: Disponible

12/08/20
06200 - 10:00: Disponibie

17:00 - 23:00: Disponibke

13/08/20

08:00 - 10:00: Disponible

17:00 - 23:00: Disponibke

26/08/20
06:00 - 10:00: Disponible

17:00 - 23:00: Disporibie

/0320

06:00 - 10:00: Disporiible

17:00 - 23:00: Disponible

13/08/20
06:00 - 10:00: Disponible

17:00 - 23:00: Disponibhe

20/08/20
08:00 - 10:00: Disponible

17:00 - 23:00: Disponibke

17/08j20
06:00 - 10:00: Disponible

17:00 - 23:00: Disponitke

03/09/20

06:00 - 23:00: Disponibie

14/08/20
06200 - 23:00: Disponibie

2108720
06:00 - 23:00: Disponible

2/06/20
06:00 - 23:00: Disponible

[4/08/20

06:00 - 23:00: Disponibie

(/08/20

15/08/20
06:00 - 23:00: Disponibie

16/08/20

23/08/20
08:00 - 23:00: Disponible

23/08/20

29/08/20

06:00 - 23:00: Disponible

30108720

05/03/20
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SENA

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
PORVENIR

INFORME DE ACTIVIDADES

Semanadel 3 al 7 de Agosto

Programa de Victimas
Instructor: JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
No. identidad: 6.884.238

Area: AGROPECUARIO
Formaciones orientadas: Recepcion y manejo de pollas de huevo comercial

A continuacion, reporto las actividades ejecutadas en la semana en mencion:
1. Serealizaron las llamadas a los aprendices de la formacion para informarles

las fechas de inicio, informarle la creacion del grupo de whatsapp,
procedimientos

QB o Qo4 d23%L 358 QMO QP44 23%L 3:55

O

COAdMRMO QO 4 4 27%2 345

o L

TIGO s TIGO
311 6189969 Jesica Lider Mi Ran... 322 4936991
0011 005 00:13
Q sss q, 3
PO v E O ¢ & g
Silenciar Teclado Altavoz Silenciar Teclado Altavoz .
Silenciar Teclado Altavoz
G o0 & oo
+
Agregar llama... Pausa Agregar llama... Pausa Qa [lu
Agregar llama... Pausa




Llamada

LONARO WO 44 21%E 4o B

O

A~ 4

TIGO

Ties 3013628761
3218192979 0059

& # @
@

Silenciar Teclado Altavoz

N

Silenciar Teclado Altavoz +
& i
+
Qq |][| Agregar llama... Pausa
Agregar llama... Pausa
< O
< O O
TIGO
316 3530629
00:25
X  # Q@
Silenciar Teclado Altavoz
L & oo
Agregar llama... Pausa

W ® v
A\~ 4
TIGO
Olinda Gomez Agri ...
00:49

NORE I

Silenciar Teclado Altavoz
+
RE 1]
Agregar llama... Pausa




nN

2. Secreo el grupo de whasapp Yy se realizo induccién del programa a los aprendices

e L E e © - O 44 78%0 2:17

c Sena agricultura u... &

Ana Polo, Dilena Rodrigu...

@ Los mensajes y las llamadas estan
cifrados de extremo a extremo. Nadie fuera
de este chat, ni siquiera WhatsApp, puede
leerlos ni escucharlos. Toca para obtener mas
informacion.

Creaste el grupo "Sena Agricultura Urbana"

Buenos dias grupo 11034 m

Viviana Salazar Agri Urb
Bueno dias 11044 m

Enriqueta Corrales Agri Urb.
Bueno dia

11:04a. m.

Wendy Hernandez Agri Urb

Hola buenos dias 1045 m

Buenos dias 1055 m
¥

Ritanne Aiac

Escribeunm.. @ °




SENA

N

SENA

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
PORVENIR

INFORME DE ACTIVIDADES

Semana del 10 al 14 de Agosto

Programa de Victimas

Instructor: JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA
No. identidad: 6.884.238

Area: AGROPECUARIO
Formaciones orientadas: Recepcion y manejo de pollas de huevo comercial

A continuacién, reporto las actividades ejecutadas en la semana en mencion:

1. Seimpartio formacion por medio del grupo de whatsap a los aprendices

o~ O v 44 35%a 7:59

Sena agricultura u... S
Ana Polo, Dilena Rodrigu... 2

é

https://us04web.zoom.us/j
/73513531977?pwd=WGIiZHV5Uz
AwSUFrSOhVdXJXWWg1UT09

544p.m. v

Luz Garcés Agri Urb.
Que terminada la clase por hoy

>

@ YouTube

¢Conoces la Agricultura Urbana?
Sara Maria nos comparte su
experiencia en la creacioén de la ...
www.youtube.com

https://www.youtube.com
/watch?v=-hXKBuMz7Zs

@ Escibeunm. S @

“




o 4 4 35%= 7:58

Sena agricultura u... S

Ana Polo, Dilena Rodrigu...

Onedis Dias Agri Urb
Buenas tardes ;53,1

Marebis Gomez Ah Ubr
Buenas tarde ;53 1,

Yales envio el link ;55,1 ./

Ana Polo Agri Urb
bn gracias 44 p. m.

Join our Cloud HD Video
Meeting

Zoom es la empresallid...
us04web.zoom.us

https://usO4web.zoom.us/j
/72026756382?pwd=bVRLSWhzZ
nBGYytBK1BPMmJialpadz09

4:56p.m. v

Leidy Sena Agri. Urb v

Nn aeriichn nrnfa - .

lisscriif;(-} unm.. S @ o

SENA

N



SENA

et et E v P @ 44 T8%A 2:17

=i e e B W78 SR 27 - Sena agricultura u... ¢+
(_ Sena agricultura u... i Ana Polo, Dilena Rodrigu...
Ana Polo, Dilena Rodrigu... Esperando respuesta porque
Luz Esther Ramos hola grupo invité a todos los del curso
como estan cuando enpesamos 1:53 p. m. v/

218p.m

Teodoro Lider Mi Ranchito

16 DE AGOSTO DE 2020 Acabd de conectarme 53,
Miryam Reyes Agri Urb Ana Polo Agri Urb
Hola no podido por q acabo de hola como estan todos 53,
salir de una cirugia 6:27 p. m
Elsa Salgado Agri Urb
Ok 7:57p.m. v Andala yo estoy un poco enferma I
pero aqui estoy 1:53p. m |
Teodoro Lider Mi Ranchito |
Hola discupe no me Avia Viviana Salazar Agrl Urb E::
integrado de q es taba enfermé [L/-aqm presidente
Rogamos a Dois q se Recupere lo Y &R
mas pronto 8:16 p. m Elsa Salgado Agri Urb
Elsa Salgado Agri Urb Hola presidente como esta
: : cuente con. Va a todo 1:55 p. m
Hola como sigue o7, L
A

- . \j AV
Andala cémo asi que estaba en |
sirugia 9:03p.m

Bn
|
] li:}uiﬁ'fiiw? unm.. O 0
Escribeunm.. © @ °

1:56 p. m. v
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ot J i E e M - QP 44 78%0 2:17

i Sena agricultura u... ¢+
Ana Polo, Dilena Rodrigu...

Zayra Jiménez Agri Urb

Buenos dias... Bendiciones, Sayra
Jimenez Presente 1112 a. m.

Luz Garcés Agri Urb.
Bn dia 11:20a. m

Onedis Dias Agri Urb r
Buenos dias profe 15,

Viviana Salazar Agri Urb

Hola muy buenos dias a todos
Viviana Salazar 11:27 a.m

Leidy Sena Agri. Urb
Buenos dias 1:36 p. M

Grupo me han respondido nueve
aprendices porfa los que vivan
cerca para avisarle 1:38 p. m. v/

7

Elsa Salgado Agri Urb
Hola ariino como estas .-

Escribeunm.. © @ °




Sofiaris 7

Instructor

[# Disefio Curricular

[ Ejecucion de la Formacion

& Gestion de Ambientes

Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos

[# Gestion de Tiempos

& LMS
Diagramar Horario Insiructor

Reporte de Instruclores por Ficha

Repork Ejgcucion Horas Instucor

Solicitar Eventos
(¥ Gestion de Tiempos {
& LMS {
(7 Watricula {

(¢ Planeacion de lz Formacion {
(¢ Reportes {

7 568 ¢

06:00 - 23:00: Disporibke

10/08/20
06:00 - 23:00: Disporibke

17/08/20
06:00 - 23:00: Disporibke

24/06/20
06:00 - 23:00: Disporibke

31/08/20
06:00 - 23:00: Disporible

0:00 - 23:00: Disponible

11/08720
0:00 - 23:00: Disponible

1B/08/20
0:00 - 23:00: Disponible

15/08/20
0:00 - 23:00: Disponible

01/09/20

06:00 - 10:00: Disponibke

17:00 - 23:00: Dispoiible

1308720
06:00 - 10:00: Disponibke

17:00 - 23:00: Dispoiible

1908720
06:00 - 10:00: Disponibke

17:00 - 23:00: Dispoiible

/0820
06:00 - 10:00: Disponibke

17:00 - 23:00: Dispoiible

0208720

0:00 - 10:00: Disporibke 0:00 - 23:00: Disponible

17:00 - 23:00: Disponible

13{08/20 1408720
0:00 - 10:00: Disporibke 0:00 - 23:00: Disponible

17:00 - 23:00: Disponible

20/08/20 21/08/20
0:00 - 10:00: Disporibke 0:00 - 23:00: Disponible

17:00 - 23:00: Disponible

27/06/20 Z5/08/20
0:00 - 10:00: Disporibke 0:00 - 23:00: Disponible

17:00 - 23:00: Disponible

0310920 /03120

06:00 - 23:00: Disponible

03/08/20

1508120
06:00 - 23:00: Disponible

16/08/20

08/20
06:00 - 23:00: Disponible

2308720

25/08/20

06:00 - 23:00: Disponible

30/08/20

05/09/20

& JAVIER DARIO MENDEZ @ Ayuda y soporte 8 Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir
. Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor
. Detalle del Instructor
MIS 2105010
Mombre del Instructor JAVIER DARIO MENDEZ AMAYA
Tipo Decumento cC
MNimero de Documento 5824238
~ Responsabilidad IMPARTIR FP.. PROGRAMA FOBLACION VICTIMA
Fecha Inicial 01/08/2020 i3]
Fecha Final 3110872020 3]
Horario
Vista del Horario  \ensual P
< Tiempo Disponible
Evanto Asignada
; Evento Seleccionado
I Evenlo Seleccinado -
SARADO
LUNES MARTES MERCOLES JUEVES VIERNES BMNED
a0 0720 20720 /0720 jora 01/0B/20
06:00 - 23:00: Disponible
O206/20
(3/08/20 /0820 (5/08/20 06/08/20 7/08/20 0B/0B/20



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/08/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2165618 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA
DE APRENDIZAJE: URBANA

ESTABLECER CULTIVO SEGUN TECNICAS DE PRODUCCION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y NORMATIVA DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203501 PREPARAR LOS RECURSOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO BAJO PRINCIPIOS DE LA AGRICULTURA

27041203502 ADECUAR EL TERRENO PARA LA PRODUCCION SIGUIENDO RECOMENDACIONES DE LA AGRICULTURA URBANA

27041203503 SEMBRAR EL MATERIAL DE PROPAGACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y LA NORMATIVA
VIGENTE

27041203504 REVISAR LA SIEMBRA DEL MATERIAL DE PROPAGACION FRENTE A LAS RECOMENDACIONES TECNICAS

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PREPARAR LOS RECURSOS PARA LA PRODUCCION BAJO PRINCIPIOS DE LA AGRICULTURA URBANA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109702 ADECUAR EL TERRENO PARA LA PRODUCCION SIGUIENDO RECOMENDACIONES DE LA AGRICULTURA URBANA

27040109703 CLASIFICAR EL MATERIAL DE PROPAGACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y LA
NORMATIVA VIGENTE

27040109704 REVISAR EL PROTOCLO DE LA SIEMBRA DEL MATERIAL DE PROPAGACION FRENTE A LAS RECOMENDACIONES
TECNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

19/08/20 10:42 AM Page 1 of 2



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 56,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAVIER DARIO MENDEZ ANAYA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

19/08/20 10:42 AM Page 2 of 2



