
 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Monteria , Junio 23 de 2020 

 

Señor (a) 
IVAN DARIO GUZMAN SANCHEZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1336200 
Coordinador Académico 
Centro Agropecuario y de Biotecnología el Porvenir 
Monteria 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes Junio del 2020. 

Referencia: No.1336200 
 

JUAN RAMON NADER BARRETO, identificada (o) con la cédula de ciudadanía No. 1063.290.786 
de Montería, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Agropecuario y de Biotecnologia el 
Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de $ 34.153.550 COP 

incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista) .Esta suma 

será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 

a) Un primer pago del mes de Febrero por un valor de TRES MILLONES TREINTA Y CINCO 
MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 3.035.871). 

b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre por valor de TRES MILLONES 
Y DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE 
($ 3.252.719) cada uno. 

c) Un último pago del mes de Diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS 
CUARENTA Y TRES MIL DOCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($ 1.843.208). 

. 

 
 

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2020. 
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CLÁUSULA CUARTA 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1. Impartir formación integral presencial 
a los aprendices en el área asignada 
dentro del programa de atención 
población victimas del desplazamiento 
por la violencia, en las competencias, 
resultados de aprendizaje y 
actividades de los proyectos de 
formación programados dentro de los 
tiempos que para cada acción se 
determine por el centro de formación.  

 

Se adelanta gestión con los 
enlaces municipales de san 
jose de ure y ayapel en la 
consecución de cursos 
formativos para la población 
victima de los respectivos 
municipios. 

Guía de aprendizaje. 
(Drive – Programa 
Victimas), 
Fotografias de 
videoconferencias , 
fotografías 
comunicación con 
whasthapp. 

8. Generar y ejecutar una estrategia que 
permita la permanencia de los 
aprendices durante el tiempo total del 
curso. 

Se mantiene las estrategias 
pedagógicas en el proceso de 
aprendizaje de cada aprendiz 
para evitar tener deserción 
en los programas de 
formación. 

Evidencias de chat de 
whatsapp, correo 
electrónico y videos 
(Drive – Programa 
Victimas) 

13. Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el supervisor 
del contrato y presentar informes 
mensuales de la ejecución del contrato. 

Se presenta informe de 
actividades correspondiente 
al mes de Junio. 

Informe de 
actividades y demás 
tareas programadas. 
Desarrollo de guias e 
instrumentos de 
evaluación como 
cuestionarios  y 
demás . 

16. Sentar las evaluaciones de cada 
resultado de aprendizaje y dar a conocer 
los resultados de las mismas, registrando 
los respectivos juicios evaluativos en el 
aplicativo SOFIA Plus dentro de los 
términos establecidos. 

Se busca grupos para impartir 
formación virtual a la 
población victima que se 
encuentra en la zona. 

Verificacion en SOFIA 
PLUS. 

17. Construir y mantener en tiempo real el 
portafolio de evidencias del instructor y 
de los aprendices. 

Se cumple con lo establecido 
en este ítem. 

Presentacion de 
Portafolio, evidencias 
fotográficas, videos y 
registro documental. 
(Drive – Programa 
Victimas) 

Contratar los servicios personales de carácter temporal de instructores para impartir 

formación integral presencial en el programa de atención a la población víctima del 

desplazamiento por la violencia del centro agropecuario y de biotecnología el porvenir 

de Córdoba. Vigencia 2020. 
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19. Apoyar los procesos de las otras 
actividades inherentes a la formación. 

Apoyo a la oferta Institucional 
y actividades establecidas. 

Se participo en las 
reuniones 
programadas por la 
dirección  general  en 
la    plataforma   Sena 

 
 
 



 

 

   Territorio. (Drive – 
Programa Victimas) 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe 
legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades 
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del 
Supervisor, se constituye en soporte de la legalización de los desplazamientos realizados y forma 
parte integral del presente Informe de ejecución contractual, el cual relaciono así: 

 
 

 
 

ITEM 
 

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. NO APLICA  XXXXXXXXXXXXX  

2.  NO APLICA  XXXXXXXXXXXX 
 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
de informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

 
 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la 

planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, planilla Nro. 9407192763 expedido 

por Aportes en linea correspondiente al mes de Junio de 2020. 

 
 
 

 
Cordialmente, 

Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
 

 

JUAN RAMON NADER BARRETO IVAN DARIO GUZMAN SANCHEZ 
Contratista Supervisor Cto.N° 1336200 de 2020 
C.C. No.1063290786 de Monteria Coordinador Académico 
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ANEXOS 
 

 

 

 

Evidencia 1y 2: Interacción con líderes y enlaces municipales en la consecución de 

formaciones. 

 

 

Evidencia 3y 4 : Reunion  con el subdirector y coordinador académico del programa de 

victimas. 
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HORAS TRABAJO DIRECTO HORAS TRABAJO INDEPENDIENTE AMBIENTE  
MATERIALES DE 

FORMACIÓN
INSTRUCTORES RESPONSABLES

Alimentar especie 

animal según 

procedimiento 

técnico y normativa

Verificar aspectos normativos y técnicos 

para el almacenamiento y uso de 

alimentos, suplementos, materias primas y 

agua para consumo en porcinos de 

acuerdo a indicaciones técnicas.

IDENTIFICAR LOS MATERIALES 

PARA ALMACENAR LAS MATERIAS 

PRIMAS QUE SON DESTINADAS 

PARA EL CONSUMO DE LOS 

PORCINOS EN LA GRANJA.

20 20 LLUVIA DE IDEAS CERRADOS Y 

ABIERTOS

PALADRAGA, 

MADERA , ZINC , 

CERRUCHOS

JUAN RAMON NADER 

BARRETO

IDENTIFICA EL SITIO PARA 

EL DESARROLLO DE LA 

GRANJA PORCICOLA

CON LLUVIA DE IDEA 

CADA APRENDIZ 

DETERMINA QUE 

LUGARESTIENEN   

CONDICIONES OPTIMAS 

PARA EL DESARROLLO 

DE LAS COCHERAS

formacion virtual

Alimentar especie 

animal según 

procedimiento 

técnico y normativa

Monitorear que los alimentos, 

suplementos, materias primas y agua para 

consumo en porcinos cumplan los 

requerimientos normativos de 

bioseguridad de acuerdo a indicaciones

IDENTIFICAR LOS ALIMENTOS 

REQUERIDOS PARA EL CONSUMO 

DE LOS PORCINOS QUE CUMPLAN 

CON LA NORMATIVA DE 

BIOSEGURIDAD VIGENTE.

20 20 LIBROS CERRADO -

ABIERTOS

ALIMENTOS 

BALANCEADOS , 

MATERIAS PRIMAS 

JUAN RAMON NADER 

BARRETO

APLICACIÓN DE 

DESINFECCION
DETERMINAR LOS 

ALIMENTOS 

NECESARIOS PARA 

ESTABLECER UNA 

ALIMENTACION 

BALANCEADA  A LOS 

PORCINOS BAJO LA 

NORMATIVA 

ESTABLECIDAD

formacion virtual

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO PLANEACIÓN DEL DESARROLLO CURRICULAR

FORMATO PLANEACIÓN PEDAGÓGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

Fecha de Elaboración

Denominación del Programa de Formación

Código y versión del Programa

Nombre del Proyecto  ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de 

formación  Titulada)

Código del Proyecto ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de 

formación  Titulada)

16-jun-20

PRACTICAS DE BIOSEGURIDAD PARA LA IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS PORCINAS

73322018

Modalidad de Ejecución PRESENCIAL, EN ESTOS MOMENTOS VIRTUALIDAD(COVID19)

AMBIENTES  DE 

APRENDIZAJE TIPIFICADOS CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN

JUAN RAMON NADER BARRETO REGIONAL CORDOBA, CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIRInstructor(es) que elabora la planeación pedagógica

FASE DE PROYECTO (Si 

el programa es de 

titulada)

DESCRIPCIÓN DE LA 

EVIDENCIA DE 

APRENDIZAJE

ACTIVIDAD DE 

PROYECTO ( si el 

programa es titulada)

OBSERVACIONESCOMPETENCIA
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A 

DESARROLLAR

DURACIÓN ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS)
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 

ACTIVAS
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Alimentar especie 

animal según 

procedimiento 

técnico y normativa

Disponer residuos de acuerdo a la 

normatividad y protocolos establecidos.  

CARACTERIZAR LOS METODOS 

PARA REALIZAR DRENAJE, 

DESINFECCION EN UNA GRANJA 

PORCICOLA.

20 20 CUADRO COMPARATIVO, 

ILUSTRADO EN IMÁGENES, 

MAPA CONCEPTUAL

CERRADOS Y 

ABIERTOS

CAL , 

DESINFECTANTES , 

IODO , PALA

JUAN RAMON NADER 

BARRETO

APLICACIÓN DE 

DESINFECCION
IDENTIFICAR EN EL 

MAPA CONCEPTUAL 

LOS PASOS A SEGUIR 

PARA EL DRANAJE Y 

LIMPIEZA DE COCHERAS 

PARA REALIZAR UNA 

formacion virtual

Alimentar especie 

animal según 

procedimiento 

técnico y normativa

Registrar información del manejo de 

alimento, suplementos, materias primas en 

porcinos destinados a la producción de 

carne en los formatos establecidos.

DILIGENCIAR BASE DE DATOS 

DONDE SE REGISTRA  EN MANEJO 

Y CONSUMO DE LOS ALIMENTOS 

EN UNA GRANJA PORCICOLA

20 20 FORMULACION DE PREGUNTAS , MESA REDONDACERRADOS Y 

ABIERTOS

PAPELOGRAFOS JUAN RAMON NADER 

BARRETO

PROGRAMA Y LLEVA 

REGISTRO 

ADECUADAMENTE DE LAS 

ACTIVIADES DE LA 

GRANJA

SE REALIZA 

SOCIALIZACION SOBRE 

LA FORMA DE 

DILIGENCIAR BASE DE 

DATOS DE REGISTRO DE 

ANIMLAES 

formacion virtual
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HORAS TRABAJO DIRECTO HORAS TRABAJO INDEPENDIENTE AMBIENTE  
MATERIALES DE 

FORMACIÓN
INSTRUCTORES RESPONSABLES

Corregir fallas de 

manejo sanitario y 

crianza delos 

animales (Pollos 

de engorde) en 

las unidades 

Revisar y Diagnosticar el estado 

inicial de la unidad productiva en 

cuanto a infraestructura, 

bioseguridad, manejo y 

alimentación. 

IDENTIFICAR LOS MATERIALES 

NECESARIOS  PARA CONSTRUIR  

UNA  GRANJA AVICOLA 

ESTABLECIENDO LAS RESPECTIVAS 

MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD QUE 

DEBE TENER UNA UNIDAD 

PRODUCTIVA DE POLLOS DE 

20 20 LLUVIA DE IDEAS CERRADOS Y 

ABIERTOS

PALADRAGA, 

MADERA , ZINC , 

CERRUCHOS , 

CLAVOS 

JUAN RAMON NADER 

BARRETO

IDENTIFICA EL SITIO 

ADECUADO PARA EL 

DESARROLLO DE LA 

UNIDAD PRODUCTIVA DE 

POLLOS DE ENGORDE

CON LLUVIA DE IDEA 

CADA APRENDIZ 

DETERMINA QUE 

LUGARES TIENEN  

CONDICIONES OPTIMAS 

PARA EL DESARROLLO 

formacion virtual

Corregir fallas de 

manejo sanitario y 

crianza delos 

animales (Pollos 

de engorde) en 

las unidades 

Conocer las diferentes etapas fisiológicas 

de los animales el cual dependerá su 

manejo y alimentación. 

IDENTIFICAR LAS EDADES DE LOS 

ANIMALES PARA DETERMINAR SU 

MANEJO Y ALIMENTACION

20 20 LIBROS , IMÁGENES , PAPELOGRAFOSCERRADO -

ABIERTOS

ALIMENTOS 

BALANCEADOS , 

MATERIAS PRIMAS 

JUAN RAMON NADER 

BARRETO

IDENTIFICAR LAS 

DIFERENTES MATERIAS 

PRIMAS PARA  REALIZAR 

ALIMENTOS 

BALANCEADOS PARA LOS 

ANIMALES 

DETERMINAR LOS 

ALIMENTOS 

NECESARIOS PARA 

ESTABLECER UNA 

ALIMENTACION 

BALANCEADA  A LAS 

formacion virtual

Corregir fallas de 

manejo sanitario y 

crianza delos 

animales (Pollos 

de engorde) en 

las unidades 

Conocer los requerimientos nutricionales 

del animal en cada etapa fisiológica.  

IDENTIFICAR LAS ETAPAS 

FISIOLOGICOS DE LAS AVES PARA 

DETERMINAR SU 

REQUERIMIENTO NUTRICIONAL 

20 20 CUADRO COMPARATIVO, 

ILUSTRADO EN IMÁGENES, 

MAPA CONCEPTUAL

CERRADOS Y 

ABIERTOS

PAPELOGRAFOS , 

VIDEO DE 15 

MINUTOS , 

CARTELERAS , MESA 

REDONDA

JUAN RAMON NADER 

BARRETO

RECONOCE LAS ETAPAS 

FISIOLOGICAS DE LAS 

AVES 

DETERMINAR MDIANTE 

CUADROS 

COMPARATIVAS LAS 

EDADES DE LAS AVES Y 

SU FISIONOMIA 

formacion virtual

AMBIENTES  DE 

APRENDIZAJE TIPIFICADOS CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN

JUAN RAMON NADER BARRETO REGIONAL CORDOBA, CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIRInstructor(es) que elabora la planeación pedagógica

FASE DE PROYECTO (Si 

el programa es de 

titulada)

DESCRIPCIÓN DE LA 

EVIDENCIA DE 

APRENDIZAJE

ACTIVIDAD DE 

PROYECTO ( si el 

programa es titulada)

OBSERVACIONESCOMPETENCIA
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A 

DESARROLLAR

DURACIÓN ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS)
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 

ACTIVAS

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO PLANEACIÓN DEL DESARROLLO CURRICULAR

FORMATO PLANEACIÓN PEDAGÓGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

Fecha de Elaboración

Denominación del Programa de Formación

Código y versión del Programa

Nombre del Proyecto  ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de 

formación  Titulada)

Código del Proyecto ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de 

formación  Titulada)

16-jun-20

MANEJO TECNICO DE ESPECIES MENORES

73320546

Modalidad de Ejecución PRESENCIAL, EN ESTOS MOMENTOS VIRTUALIDAD (COVID 19)

GFPI-F-018  V4



Corregir fallas de 

manejo sanitario y 

crianza delos 

animales (Pollos 

de engorde) en 

las unidades 

Disminuir costos de producción con la 

preparación de alimento alternativo.

APRENDER A REALIZAR 

ALTERNATIVAS DE 

ALIMENTACION QUE PERMITAN 

BAJAR COSTOS DE PRODUCCION

20 20 FORMULACION DE PREGUNTAS , MESA REDONDA , LIBROS CERRADOS Y 

ABIERTOS

SALVADO DE ARROZ , 

SALVADO DE MAIZ , 

MELAZA , MAIZ 

JUAN RAMON NADER 

BARRETO

ESTABLECE 

ALTERNATIVAS DE 

ALIMENTOS 

BALANCEADOS PARA 

AVES ( POLLOS DE 

ENGORDE )

CONOCE LAS MATERIAS 

PRIMAS PARA REALIZAR 

ALIMENTOS QUE BAJEN 

LOS COSTOS DE 

PRODUCCION 

formacion virtual

GFPI-F-018  V4



HORAS TRABAJO DIRECTO HORAS TRABAJO INDEPENDIENTE AMBIENTE  
MATERIALES DE 

FORMACIÓN
INSTRUCTORES RESPONSABLES

Coordinar producción 

de especie pecuaria 

según objetivos de la 

empresa.

aplicar técnicas de sanidad bovina con el 

fin de mantener el bienestar animal 

IDENTIFICAR LAS PRINCIPALES 

ENFERMEDADES QUE AFECTAN 

LA POBLACION BOVINA PARA 

IMPLEMENTAR UN PLAN 

SANITARIO ACORDE A LA 

PRODUCCION

10 10 LLUVIA DE IDEAS CERRADOS Y 

ABIERTOS

NO APLICA JUAN RAMON NADER 

BARRETO

IDENTIFICA LA RAZA 

ADECUADA PARA 

ESTABLECER UN SISTEMA 

DOBLE PROPISTO

CON LLUVIA DE IDEA 

CADA APRENDIZ 

DETERMINA LAS 

PRINCIPALES 

ENFERMEDADES QUE 

AFCTAN A LOS BOVINOS

formacion virtual

Coordinar producción 

de especie pecuaria 

según objetivos de la 

empresa.

diferenciar las razas de ganado doble 

propósito, teniendo en cuenta sus 

características 

IDENTIFICAR LAS PRINCIPALES 

RAZAS DE GANADO DOBLE 

PROPOSITO QUE SE MANEJA EN 

EL PAIS 

10 10 LIBROS , IMÁGENES , PAPELOGRAFOSCERRADO -

ABIERTOS

NO APLICA JUAN RAMON NADER 

BARRETO

IDENTIFICAR LAS 

DIFERENTES RAZAS DE 

GANADO DOBLE 

PROPOSITO

ESTABLECER UN 

SISTEMA INTENSIVO DE 

GANADO DOBLE 

PROPOSITO EN LA ZONA 

TROPICAL

formacion virtual

Coordinar producción 

de especie pecuaria 

según objetivos de la 

empresa.

identificar los requerimientos nutricionales 

en la alimentación bovina, según el tipo de 

alimento y la conservación de forrajes 

DETERMINAR LOS 

REQUERIMIENTOS 

NUTRICIONALES  DE LOS BOVINOS 

EN UN SISTEMA SILVOPASTORIL 

DE DOBLE PROPOSITO

10 10 CUADRO COMPARATIVO, 

ILUSTRADO EN IMÁGENES, 

MAPA CONCEPTUAL

CERRADOS Y 

ABIERTOS

NO APLICA JUAN RAMON NADER 

BARRETO

ESTABLECER 

ALTERNATIVAS DE 

ALIMENTOS 

BALANCEADOS PARA 

BOVINOS BAJO UN 

SISTEMA INTENSIVO 

CONOCE LAS MATERIAS 

PRIMAS PARA REALIZAR 

ALIMENTOS QUE BAJEN 

LOS COSTOS DE 

PRODUCCION EN UN 

SISTEMA DOBLE 

formacion virtual

AMBIENTES  DE 

APRENDIZAJE TIPIFICADOS CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN

JUAN RAMON NADER BARRETO REGIONAL CORDOBA, CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIRInstructor(es) que elabora la planeación pedagógica

FASE DE PROYECTO (Si 

el programa es de 

titulada)

DESCRIPCIÓN DE LA 

EVIDENCIA DE 

APRENDIZAJE

ACTIVIDAD DE 

PROYECTO ( si el 

programa es titulada)

OBSERVACIONESCOMPETENCIA
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A 

DESARROLLAR

DURACIÓN ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS)
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 

ACTIVAS

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO PLANEACIÓN DEL DESARROLLO CURRICULAR

FORMATO PLANEACIÓN PEDAGÓGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

Fecha de Elaboración

Denominación del Programa de Formación

Código y versión del Programa

Nombre del Proyecto  ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de 

formación  Titulada)

Código del Proyecto ( Diligencie esta casilla únicamente si es un programa de 

formación  Titulada)

16-jun-20

Ganadería intensiva de doble propósito

72310022

Modalidad de Ejecución PRESENCIAL, EN ESTOS MOMENTOS VIRTUALIDAD (COVID 19)

GFPI-F-018  V4



Coordinar producción 

de especie pecuaria 

según objetivos de la 

empresa.

manejar la reproducción bovina, acorde 

con las necesidades de la productividad del 

sistema ganadero.

IDENTIFICAR LAS PRINCIPALES 

HERRAMIENTAS DE 

REPRODUCCION PARA 

ESTABLECER MEJORAMIENTO 

GENETICO EN EL HATO

10 10 FORMULACION DE PREGUNTAS , MESA REDONDA , LIBROS , VIDEOSCERRADOS Y 

ABIERTOS

NO APLICA JUAN RAMON NADER 

BARRETO

ESTABLECER MEDIDAS 

REPRODUCTIVAS QUE 

PERMITAN DISMINUIR EL 

INTERVALO ENTRE PATOS 

DE LOS ANIMLAES

RECONOCER LAS 

HERRAMIENTAS 

REPRODUCTIVAS PARA 

MEJORAR LA 

PRODUCCION CON 

BASE EN LA GENETICA.

formacion virtual

GFPI-F-018  V4


