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GESTION CONTRACTUAL

Formato Anexo De Verificacion y

Legales

de Gestion Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO No./PROCESO N

NOMBRE DE PROVEEDOR/OFERENTE:

VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO:

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: Contratar la adecuacién e instalacion de puntos de anclaje del Centro Agropecuario De Buga, vigencia 2025.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S)
- Consumo de insumos quimicos

- Generacién de residuos peligrosos

- Consumo de agua

- Consumo de energia

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Riesgos de Seguridad: Materializacion de accidente de trabajo, - Potencial de lesiones o afectaciones a la salud
- Riesgo: Trabajo en alturas/accidentes de transito.

- Riesgo Fisico

- Riesgo Quimico

- Riesgo Psicosocial

- Riesgo Locativo: Caidas a mismo y a diferente nivel.
- Riesgo Mecnico

- Riesgo Biomecanico

- Riesgo Publico

- Riesgo Tecnolégico: Incendio y explosion

- Riesgos por Fenémenos Naturales

Mantener productos quimicos debidamente etiquetados acorde con lo Sistema de Gestion de Seguridad
en el Sistema rmonizado de C vl Contractual y Salud en el Trabajo en
- . ontractual B N
Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496 de 2018 y resolucion 773 de articulacion con Sistema de
2021. Gestion Ambiental
Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de
los productos Quimicos usados.
Las fichas deberan ser las suministradas por el fabricante, comercializador o Sistema de Gestion de Seguridad
importador acorde con definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Contractual y Salud en el Trabajo en
Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos, las Fichas de datos de articulacion con Sistema de
seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los 16 items que establece| Gestion Ambiental
la Decreto 1496 de 2018 y resolucién 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas
no superiores a los 5 afios)
Relaci6n del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago|
de seguridad social, certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL. X
8! Y Sistema de Gestion de Seguridad
Contractual h
. y Salud en el Trabajo
Nota: Aplicable Gnicamente cuando se requiere ingreso de personal externo
ala entidad para el cumplimiento de contrato.
Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con . . .
rabajacores que de _ ) Sistema de Gestion de Seguridad
su respectivo Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y Contractual
y Salud en el Trabajo
acorde a req de la normatividad vigente.
Presentar un informe de gestion de manera mensual los primeros 5 dias del
mes que incluya:
* Estadisticas de accidentalidad de acuerdo a resolucién 0312 de 2019 junto
con el reporte de accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las
actividades al interior de la entidad . . .
- Sistema de Gestion de Seguridad
* Acta de entrega de elementos de proteccion personal Contractual
. y Salud en el Trabajo
Charlas preoperacionales
*Gestion del SISO de la obra
* Desarrollo de inspecciones planeadas para la 6n de
de obra
* Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades criticas y permisos
de trabajo
Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva Contractual Sistema de Gestion de Seguridad
certificacion y Salud en el Trabajo
Botiquin de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva Contractual Sistema de Gestion de Seguridad
sefializacion. y Salud en el Trabajo
Certificacion y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus Contractual Sistema de Gestion de Seguridad
soportes de mantenimiento. y Salud en el Trabajo
Opcion 1:
1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y
Responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacién y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional del Responsable del SG-SST.
3. Certificacién de autoevaluacién de esténdares minimos emitido por ARL.
Opcion 2: ) )
1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y| precontractual Sistema de Gestion de Seguridady
Responsable del SG-SST Salud en el trabajo
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacién y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional del Responsable del SG-SST.
3. Certificacién de autoevaluacién emitida por Ministerio de Trabajo del afio
inmed anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.
**Notas Para las opclones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo  Ia autoevaluacién de
esténdares minimos aplicables; i el puntaje obtenido es menor al 85%




Certificacion firmada por el representante legal en donde se manifieste que la
empresa cuenta con el Programa de prevencién y proteccién contra caidas de|  Precontractual
alturas de acuerdo con los requerimientos de la normatividad vigente

Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: Hoja de Vida con soportes del
profesional, con experiencia certificada minima de un afio relacionada con
trabajo en alturas, certificacion en la norma de competencia laboral vigente|  Precontractual
para trabajo seguro en alturas, capacitacién en el nivel de coordinador de
trabajo en alturas.

Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo

Ley 55 de 1993 - Sobre el uso de productos quimicos.

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

Decreto 1076 de 2015- Manejo de residuos peligrosos

Decreto 1496 de 2018 - Clasifi y de productos quimicos

Resolucién 0312 de 2019 - Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Resolucién 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigacién de incidentes y accidentes de trabajo.

Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional

Resolucién 4272 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo e trabajo en alturas.

Resolucion 3368 de 2014 - Modifica el reglamento para proteccion contra caidas de trabajo en alturas.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico io del Sector Trabajo

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacion de las multas por infraccion a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Resolucion 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Circular 063 de 2020 - Actualizacion curso 50 horas SGSST

Resolucién 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicacién del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se dictan
otras disposiciones en materia de seguridad quimica.

Resolucion 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedicion y renovacion de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo




