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REQUERIMIENTO PARA ADQUISICION DE BIENES, OBRAS Y/O SERVICIOS

En cumplimiento de las directrices establecidas para iniciar los procesos de adquisicion de bienes,
obras y/o servicios en la alcaldia municipal de Restrepo — Valle del Cauca (con excepcién de los
contratos directos por la causal de prestacién de servicios), a continuacion, se detalla la
informacion del requerimiento:

a.

Justificacion de la necesidad que se pretende satisfacer con la contratacion

Conforme al Decreto 614 de 1984 es obligacién de los empleadores organizar y garantizar
el funcionamiento de un programa de salud ocupacional; y segun lo dispuesto en el numeral
1 del articulo 10 de la Resolucién 1016 de 1989, la realizacién de las evaluaciones médicas
ocupacionales es una de las principales actividades de los subprogramas de medicina
preventiva y del trabajo. En este sentido, las evaluaciones médicas ocupacionales
constituyen un instrumento importante en la elaboracion de los diagndsticos de las
condiciones de salud de los trabajadores para el disefio de programas de prevencion de
enfermedades, cuyo objetivo es mejorar su calidad de vida.

El seguimiento estandarizado de las condiciones de salud de los trabajadores en los
lugares de trabajo y la unificacién de criterios en la aplicacion de evaluaciones médicas
ocupacionales, permite que sus resultados sean aplicados en la recoleccién y analisis de
informacién estadistica, desarrollo de sistemas de vigilancia epidemioldgica, programas de
rehabilitacion integral y proceso de calificacién de origen y pérdida de capacidad laboral.

Asi mismo, de conformidad con el literal a) del articulo 5 de la resolucién citada, las
evaluaciones médicas ocupacionales periédicas programadas: “Se realizan con el fin de
monitorear la exposicién a factores de riesgo e identificar en forma precoz, posibles
alteraciones temporales, permanentes o agravadas del estado de salud del trabajador,
ocasionadas por la labor o por la exposicién al medio ambiente de trabajo. Asi mismo, para
detectar enfermedades de origen comun, con el fin de establecer un manejo preventivo.

Dichas evaluaciones deben ser realizadas de acuerdo con el tipo, magnitud y frecuencia
de exposicion a cada factor de riesgo, asi como al estado de salud del trabajador. Los
criterios, métodos, procedimientos de las evaluaciones médicas y la correspondiente
interpretacion de resultados, deberan estar previamente definidos y técnicamente
justificados en los sistemas de vigilancia epidemiolégica, programas de salud ocupacional
o sistemas de gestion, segun sea el caso.

Por su parte el Paragrafo del literal b) del articulo 5 de la misma resolucién preceptua que.”
Los antecedentes que se registren en las evaluaciones médicas periddicas, deberan
actualizarse a la fecha de la evaluacién correspondiente y se revisaran comparativamente,
cada vez que se realicen este tipo de evaluaciones.”

Por lo anterior, es procedente concluir que las evaluaciones médicas ocupacionales
constituyen un instrumento importante en la elaboracion de los diagnésticos de las
condiciones de salud de los trabajadores para el disefio de programas de prevencién de
enfermedades, cuyo objetivo es mejorar su calidad de vida, razén por la cual la entidad
necesita contratar una empresa idénea que realice los exdmenes médicos ocupacionales
periodicos, con el fin de garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente en materia
de Salud Ocupacional.

Objeto a contratar (con el correspondiente alcance si aplica)

Realizar los examenes médicos ocupacionales con énfasis osteomuscular
periddicos para los servidores publicos de la Alcaldia Municipal de Restrepo Valle
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c. | Descripcién detallada del bien y/o servicio a adquirir con las especificaciones técnicas de—[
acuerdo a la necesidad. Aportar ficha técnica si aplica.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE CANTIDAD
MEDIDAS TOTAL

Realizacién de Examen Médico Ocupacional
periédico a los funcionarios de la Alcaldia
1| Municipal de Restrepo Valle Unidad 47

d. | Numero del Id de la adquisicién en el PAA.

e Mg Cawn da Pes - EQHAT nuevo plan anual de adquisiciones

e EDITAR RUEVO PLAN ANUAL DE ADGUISICIONE §

2029
Varsion: 21

Usuario creador: LUIS EOUMER - .
ORTEGA MENESES Busqueda de aoquisiciones
Equipo” AFROBACION PRA « 210

31Pm (uY

s Buscar: {Ocupacionaies

Codgo UNSPSC:  anpcr chvsions 0l
Modalidad de seleccion: s,

Ehoinar fitros
Adquisiciones planeadas
s

¥ Cuando mportas datos desde un documento Excel, ¢l sistema solo afadins nueva informacién Si Quieres achudhizar 0 borrar datos, debes hacers manualmente

Adquisiciones planeadas (1) Opclanas Lmac o et

Fechs estimads
4 Fecha estimada 5
Cédigo : de inicio de Oursciondel  Modalidedde  Fuente de fos. K Valor est
UNsPsc Descripcidn proceso de = m"”‘:“"‘ contrato seleccidn recursos Totel entbrvica,

@ 85122201 Reakzar los eximenes médicos ocupacionales con énfasis  Sepliembre Septiembre 1 Mes (3 Minima cuantis  SGP 2000.000 COP
osteamuscular pertdicos para los servidores pubicos de Ja
Alcaidia Municipal de Restrepa Val ¢y

e. | Fecha en la que requiere satisfacer la necesidad, plazo y lugar de ejecucion (tener en
cuenta los tiempos de planeacién, contratacion y perfeccionamiento).

Septiembre

f. | Obligaciones especificas del contratista.

RELIZACION DE EXAMENES PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS

g. | En caso de requerimientos financiados con recursos de inversion remitir Ficha EBI y
cadena de valor. (Certificacion banco de proyectos)

Proyecto de Inversion: MEJORAMIENTO DEL DESEMPENO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL, cédigo BPIM No.2024766060075, en cuyo contenido se han establecido entre otras,
la siguiente actividad del proyecto a cumplir y atender: Realizaciéon de examenes ocupacionales.

h. | Cuando el objeto del proceso de contratacion requiera de su validacién por parte de otro
organismo, de acuerdo a sus funciones, se debe anexar el respectivo aval en la forma que
lo establezca este organismo.

i. ¢Esta adquisicion corresponde a bienes de uso comun?

Si X No
Si son bienes o servicios de uso comun adjuntar ficha técnica, si aplica.
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J ¢ Es susceptible de incluir criterios de compra responsable?

Si_X No
¢Si la respuesta anterior fue

[P ]

si” por favor indique a qué enfoque corresponde?

Ambiental ___ X Social X Innovacion

la informacion aqui conflenida puede variar en virtud del estudio del sector que se desarrolle

Este documento es el insumo base para la estructuracién del proceso de seleccion. No obstante,
durante el proceso neacjor de la adquisicién.

Atentamente,

/
Firma " -
Nombre: CLAU PATRICIA GARCI
Cargo: Secretaria de Gobierno
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MI JL}'rlEi’co ; Firma Rol Técnico

DIANA MARCELA TORRES VELASQUEZ LINA MARIA CALDERON NEIRA

Correo Electrénico Correo Electrénico

Torres10099621@gmail.com talentohumano@restrepo-valle.gov.co
AUIAC A SO C LA Z i

Firma R inanciero
DIANA LI DESCANSE RESTREPO
Correo Eleetfonico hcienda@restrepo-valle.gov.co

Proyecté: Claudia Patricia Garcia
Revis¢: Diana Marcela Torres Velasquez — Abogada Contratista
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