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2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ES TATAL PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION

El Decreto Municipal 213 det 17 de junio de 2024, por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Municipal ‘MOSQUERA
CONECTA 2024-2027", estabiece como uno de sus objetivos especificos la Linea Estratégica 5. CONECTAMOS CON ETICA Y
TRANSPARENCIA, la cual busca fortalecer politicas y procedimientos que promuevan la ética y transparencia en todas ias areas
de la gestion administrativa, generando una cultura hacia la legalidad, haciendo use adecuado de los recursos publicos que
redunde en la garantia de los derechos humanos, la participacion comunitaria y las buenas practicas para la rendicion de cuentas.
De dicha linea estratégica se desprende el Programa 16, CONECTAMOS CON EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL y el
Subprograma 16.2. CONECTADOS CON UNA INSTITUCIONALIDAD DE CALIDAD, mediante el cual se busca mantener por
encima de 90 puntos el indice de desempefio institucional FURAG durante el cuatrienio, a través de la Meta 216: Optimizar el
sistema de gestion documental de la administracisn municipal como fuente de acceso de la ciudadania garantizando fa
transparencia a la informacion por medio de los procesos de captura, clasificacion, conservacion documental con herramientas
tecnoldgicas en ef cuatrienio;

| EJE (PDM) MOSQUERA CONECTA 2024-2027 ]
 SECTOR 5. CONECTAMOS CON ETICA Y TRANSPARENCIA
' PROGRAMA 16. CONECTAMOS CON EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PROYECTO 16.2 CONECTADOS CON UNA INSTITUCIONALIDAD DE CALIDAD
[ Wefa 216: Optimizar el sistema de gestion documental de la administracién municip?l f
‘ como fuente de acceso de la ciudadania farantizando la transparencia a
META PRODUCTO la informacion por medio de ios procesos de captura, clasificacion |
. f__ conservacion documental con herramientas tecnoldgicas en el cuatrienio. |

Con el ambicioso programa de transparencia y acceso a la informacion, la Alcaldia de Mosquera tiene como uno de los principales
propositos de su administracion, mejorar sustancialmente Ia accesibilidad y resguardo de la informacion a su cargo, asumiendo
nuevas responsabilidades en materia de Gestion Documental.

La Alcaldia de Mosquera implementa su praceso de gestion documental con el objetivo de organizar y gestionar la documentacion
que recibe, produce y custodia, asegurando su disponibilidad para fa administracién y €l servicio a la ciudadania. Este proceso se

realiza conforme a los principios generales de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivos), destacando los siguientes aspectos
esenciales:

Finalidad de los archivos: Garantizar que la informacion institucional esté organizada y sea recuperable para la toma de
decisiones y el servicio al citdadano, ademas de ser una fuente para la historia.

» Importancia de los archivos: Los archivos son fundamentales para la administracion y la cultura, ya que documentan
decisiones clave y forman parte del patrimonio cultural y de la identidad nacional.

» Responsabilidad: Los servidores publicos son responsables de Ja organizacion, conservacién y uso adecuado de |os
documentos, mientras que los ciudadanos tienen derecho de acceso a los archivos, salvo excepciones legales.

 Modemizacion: El Estado promueve la actualizacion y fortalecimiento de los sistemas de informacion archivistica,
estableciendo programas eficientes de administracién de documentos.

A través de una de las metas del nuevo Plan de Desarrollo Conecta 2024-2027, el municipio de Mosquera le apuesta a su

t transformacién digital, con dinamicas incluyentes y competitivas de conocimiento, transformacion y custodia de su memoria
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[ historica, lo que hace necesario optar por una solucion que permita a la entidad la adecuada custedia de su acervo decumental en 1

instalaciones idoneas para tal fin, que apoye la administracion de los archivos, facilite |la atencién de consultas y prestamos, estimule

| la identificacion de 'a informacién y promocione la sistematizacion del mismo, cumpliendo con las condiciones indicadas en la Ley
594 de 2000.

En este mismo sentido y en estricto cumplimiento a la normatividad vigente sobre la materia, la administracion publica debe
garantizar los espacios y las instalaciones necesarias para el correcto funcionamiento de sus archivos y demas actividades que
 estan relacionadas con la gestion documental de 1a Entidad, tal y como lo dispone el articulo 13 de la Ley 594 de 2000. Lo anterior,
en alencion a que el municipio no cuenta con instalaciones propias, i con personal para realizar una correcta aplicacion con el
‘ fin de optimizar el cumplimiento de las metas en materia de archivos y gestion documental y a su vez contribuir ala consecucion de !
los objetivos estratégices tanto de la alcaldia como del Municipio en general.

La Alcaldia de Mosquera ha venido adelantando una adecuada conservacion y custodia de su acervo documental, garantizando la ‘
proteccion y organizacion de la informacion bajo parametros técnicos y normativos. Este trabajo ha permitido contar con un archivo
| general ideniificado y organizado, lo cual facilita la atencion oportuna de las consultas y ta recuperacion de la informacion, 1
" respondiendo tanto a las necesidades de los ciudadanos —nuesiros usuarios externos— como a las dependencias, funcionarios,
contratistas y demés servidores que consfituyen nuestros usuaries interncs. '

No obstante, para asegurar la continuidad y sostenibilidad de este proceso, resulta necesario mantener la documentacién en una ]
bedega que redna condiciones técnicas y ambientales adecuadas, conforme a la normativa archivistica vigente. Esto permitira l
optimizar los procesos de gestion documental en la Entidad, fortaleciendo la conservacion, el acceso y la organizacion del Archivo

| General de! Municipio y del Fonde acumulado. |

- De esta manera, se garantizara que las actividades de captura, clasificacion y conservacion documental, apoyadas en herramientas |
tecnoldgicas, sigan contribuyendo al fortalecimiento de fa gestion documental y al cumplimiento de las disposiciones del Archivo
General de la Nacion.

\
Teniendo en cuenta lo anterior, y como quiera gque de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de ia Ley 594 de 2000, la

| adminisiracion piblica es la responsable de fa gestion de documentos y de la administracion de sus archives, los cuales deben ser |

l organizados, preservados y controlados teniendo en cuenta los principios de procedencia y crden originel, su ciclo vital y la |
normatividad archivistica, es necesario seguir contande con los servicios especializados de custodia, conservacion y digitalizacion

‘ de documentos de archivo, servicio que aciualmente el municipio tiene contratado con TECNOFILE SAS en virtud del contrato CPS- '
1659 de 2024 y cuya fecha de finalizacion es el proximo 12 de noviembre de 2025. !

En el ambito local, el Decreto Municipal No. 383 de 2021 establece que la Secretaria General y Desarrollo Instituciona! del Municipio
de Mosquera es la responsable de planificar, formular, dirigir y evaluar las politicas relacionadas con la gestion decumental. Esta
Secretaria coordina la implementacion y control del sistema de gestion documental, incluyendo e! uso de herramientas electronicas }
para la recepcion, registre y consulta de documentos. Ademas, organiza y coordina el Comité de Archivo y se encarga de formular
planes estratégicos para modernizar la gestion documental, garantizando la conservacion y el acceso adecuado a los documentos. |

De ofra parte, por medio de la Resolucién No. 151 del 31 de mayo de 2024 “Por la cual se delega la ordenacion def gasto en fa
gestién contractual y se deroga fa Resolucion 134 de 2024, corregida por la Resolucion 137 de 2024 y prorrogada por la Resolucion l
138 de 2024°, el Alcalde Municipal de Mosquera delego la competencia de ordenacion del gasto de la gestion contractual y la
competencia para la adiudicacion, celebracion, suscripcion y liquidacion de contratos, con independencia de su cuantfa, en los |
secretarios de despacho y jefes de oficina de la administracion municipal, entre ellos, en el Secretario General y Desarrollo
| Institucicnal del municipio. ‘

Con fundamento en lo expuesto, el Secretario General y Desarrollo Institucional tiene la competencia para promover &l inicio y -
tramite del proceso de seleccion por medio del cual se pueda satisfacer la necesidad expuesta, para salvaguarda de la informacion
l documental y la memoria historica de la Alcaldia de Mosquera, como activo fundamental para la adecuada toma de decisicnes y [a
* continuidad de los procesos y los procedimientos de la entidad. Igualmente, le oermitira garantizar |a eficiencia y eficacia al aiender |
| sus requerimientos, asi como los elevados por entes extemos. |
Con el fin de garantizar el adecuado procesc de administracion del archivo general del municipio, el cual esta conformado por el
' Fondo Documental y Archivo General del municipio de la administracion municipal, &) municipio gesticnd la solicitud de vigencias
| futuras ante el H. Concejo Municipal, las cuales fueron aprobedas mediante el Acuerdo No. 9 del 28 de julio de 7025 “Por medic del |
| cual se autoriza al Alcalde Municipal de Mosquera Cundinamarca para que asuma obligaciones que afectan ef presupuesto de |
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vigencias fuluras ordinarias en el nivel central, lo cual le permitira a la administracion contratar el servicio requerido por un plezo |
de ejecucion estimado de 12 meses o hasta agotar presupuesto, y de esa manera cumplir con sus responsabilidades legales y
operativas en materia de gestion documenial, asegurando la proteccion y preservacion del patrimonio documental de la
administracién municipal, y sin interrupciones en el cambio de una vigencia fiscal a ofra.

Por lltimo, se hace constar que de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015, se efectud
la verificacion en el sitio web de Colombia Compra Eficiente, y se pudo constatar que a la fecha no existe Acuerdo Marco de Precios
vigente a través del cual el municipio pueda satisfacer la necesidad identificada, razén por la cual es procedente adelantar Ja
presente confratacién publica.

Condiciones técnicas exigidas en la normatividad archivistica vigente. |
El Acuerdo C01 de 2024 del Archivo General de Ia Nacion establece criterios rigurosos relacionados con |a ubicacién, estructura,
control de temperatura y humedad, seguridad, proteccion contra incendios y control de piagas, entre otros, con el fin de asegurarla
integridad y conservacion de los documentos a largo plazo,

En la actualidad, la Administracion Municipal cuenta con un proveedor especializado que garantiza el cumplimiento de estas
condiciones, asegurando que ef fondo documental se consarve bajo parametros técnicos y normativos adecuados. Dicho proveedor
dispone de instalaciones con control ambiental, sistemas de seguridad, medidas de proteccion contra incendios y controles de
acceso que permiten preservar la autenticidad, integridad y disponibilidad de los documentos. [

No obstante, para dar continuidad a estas condiciones y evitar que se vean comprometidos los procesos archivisticos de la Entidad,
se hace necesario mantener la contratacion de un proveedor especializado en custodia y almacenamiento de archivas, de manera
que se asegure el cumplimiento permanente de lo dispuesto en la normatividad vigente,

La continuidad de este servicio permite:

» Mantener las condiciones de almacenamiento: garantizando e! control de temperatura, humedad y seguridad
requeridos para la adecuada conservacion de los documentos,

» Preservar la seguridad del fondo documental: mediante sistemas de monitoreo, controf de acceso y proteccién contra
incendios, en concordancia con ias disposiciones normativas.

= Dar cumplimiento a la normatividad archivistica: especialmente a lo establecido en el Acuerdo 001 de 2024 y demas
fineamientos del Archivo General de la Nacién.

» Fortalecer la gestién documental: asegurando la disponibilidad de infraestructura técnica especializada para la
organizacion, acceso y consulta eficiente de Ia informacian.

En resumen, ia contratacion de un proveedor especializado en custodia y almacenamiento es una necesidad apremiante para

Qarantizar la conservacién del fondo documental de Ia Administracién Municipal y asegurar el cumplimiento de la normatividad
vigente.

Para garantizar la adecuada custodia ¥ conservacion del acervo documental de la Alcaldia de Mosquera, asi como el desarrollo de

procesos tecnicos de organizacion de archivos, digitalizacion, indexacion de documentos y demas servicios requeridos por la
Entidad, se debe dar cumplimiento a lo establecido en Ia normativa archivistica vigente, entre la cual se destacan:

* l.ey 594 de 2000 ~ Ley General de Archivos, que establece los principios y disposiciones generales en materia de gestion
decumental,

° Acuerdo 049 de 2000, mediante el cual se desarrollan las disposicicnes del Capitulo VIF “Conservacion de Documentos”
del Reglamento General de Archivos, relacionadas con las condiciones de edificios y locales destinados a archivos.

e Acuerdo 042 de 2002, que establece 0s criterios para la organizacién de archivos de gestion en entidades piblicas y

privadas que cumplen funciones plblicas, regula el Inventario Unico Documental y desarrolla los articulos 21, 22, 23 y 26
de la Ley 594 de 2000.

. Acuerdo 002 de 2004, que define los lineamientos basicos para la organizacion de fondos acumulados.

» Circular Externa 005 de 2012, sobre recomendaciones para procescs de digitalizacion y comunicaciones oficiales
electronicas en el marco de la iniciativa "Cero Papel",

. Acuerdo 002 de 2014, que establece los criterios bésicos para |a creacion, conformacion, organizacién, control y consuita
de expedientes de archivo.

. Acuerdo 006 de 2014, que desarrolia los articulos 46, 47 y 48 de la Ley 594 de 2000, relacionados con |a conservacion

de documentos.
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e Acuerdo 007 de 2014, que establece lineamientos para la reconsiruccion de expedientss.

. Acuerdo 008 de 2014, que fija las especificaciones técnicas y requisitos para la prestacion de servicios de depbsito,
I custodia, organizacion, reprografia y conservacion de documentos de archivo, en desarrclic de los articulos 13y 14 de la

Ley 594 de 2000.

. Norma Técnica Colombiana NTC 5029 de 2001, scbre medicion de archivos. |
‘ . Decreto 1080 de 2015, por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura.
\ * Ley 1712 de 2014, “Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Plblica Nacional”. |

. Acuerdo 001 de 2024, de caricter compilatorio, que actualiza y unifica disposiciones relacionadas con la funcion |
\ archivistica.

El cumplimiento de este marcc normativo resulta indispensable para asegurar que las actividades de conservacion, custodia,
organizacion, digitalizacion e indexacion de documentos se realicen bajo parametros técnicos, legales y archivisticos, garantizando ‘
asi la integridad, disponibilidad, accesibilidad y autenticidad de ia informacién plblica producida por la Alcaldia de Mosguera. [

| —

» 1 Sera elegible y aceptada la propuesta mas favorable segln ponderacién de elementos de calidad |

y precio a tener en cuenta (aspecto econémico, técnico y apoyo a la industria nacional), siempre

Factores de Seleccién: ' y cuando haya cumplido con la acreditacion de los requisitos de carécter habilitante.

I

|
| _
3, FUNDAMENTOS JURIDICOS

Modalidad de Seleccion de Contratista: Seleccion Abreviada De Menor Cuantia |

Fundamento juridico de la modalidad de contratacion:
Teniendo en cuenta 'a naturaleza y valor del objeto que se pretende contratar y de conformidad con lo estipulado en el literal |
b) del numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.2.20 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, |

! 4. DESCRIPCION CONTRACTUAL
l "PRESTACION DE SERVICIOS DE CUSTODIA, CONSULTA, DIGITALIZACION, |

:

| ALMACENAMIENTO DIGITAL Y TRANSPORTE DE ARCHIVO FISICO PARA LA ALCALDIA DE |
Objeto del contrato MOSQUERA

|
. | Linea de Plan de Adquisiciones: (1654)

| Clasificacion UNSPSC:

El objeto contractual se enmarca en el siguiente codigo de clasificacion de bienes y servicios:

|

| 1 nivel 2 nivel 3 nivel
|

CLASLFSIggg ON SEGMENTO!| FAMILIA CLASE
Disposicion en estantes y almacenamiento 24000000 | 24100000 | 24102000
Software de consultas y gestion de datos 43000000 43230000 | 43232300 | |
Carpetas de archivo, carpetas y separadores 44000000 | 44120000 ° | 44122000 |
Almacenamiento de bienes generales 78000000 78130000 | 78131600
Sodegaje y almacenamiento especializado 78000000 | 78130000 | 78131800 | |

[ —

i_DES‘CRIPCI(’)N DEL BIEN O SERVICIO:
| |

Las especificaciones de! bien o servicio a confratar corresponden a las gue se encuentran descritas en el ANEXO -
ESPECIFICACIONES TECNICAS el cual hace parte integral del presente documento. |
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del contrato ¥ las establecidas en el ANEXO
ESPECIFICIACIONES TECNICAS, durante Ia ejecucion contractual y en cumplimiento del objeto descrito, se considera
necesario el desarrollo de las siguientes actividades por parte del contratista:

e

10.

1.

12.

13.

Presentar dentio de los dos (2) dias habiles siguientes a la firma del contrato, un Plan de Trabajo con cronograma
y responsables, que debera incluir subplanes de contingencia, comunicacion, riesgos, recurso humano, suministros
y demas aspectos operativos, para aprobacion de la supervision,

Entregar los Acuerdos de Niveles de Servicio (ANS) y los Protocolos de Traslado, Custodia y Consulta de
Documentos, incluyendo medidas de seguridad y gesfion de riesgos, dentro de los cinco (5) dias calendario
posteriores al acta de inicip.

Garantizar la custodia, conservacion y almacenamiento de los documentos en bodegas que cumplan con la
normatividad archivistica {Acuerdo 001 de 2024, Acuerdo 049 de 2000, Acuerdo 008 de 2014), asegurando
condiciones esiructurales, ambientales, de seguridad y proteccién contra riesgos.

Entreger las hojas de vida y soportes del equipo técnico dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al inicio del
contrato, resolviendo observaciones (si a ello hubiere lugar) en maximo dos (2) dias habiles.

El contratista debera, dentro de los cinco {5) dias habiles siguientes a Ia suscripcion del acta de inicio, entregar a la
supervision el Plan de Seguridad de la Informacidn, junto con la politica de proteccion de datos personales y aviso
de privacidad, la matriz de riesgos con sus controles, los protocolos de gestion de incidentes y de control de accesos,
el listado del personal autorizado, el protocolo de acceso fisico a la bodega, la matriz de cumplimiento normativo y
los acuerdos de niveles de servicio; adicionaimente, si el contratista es el proveedor actual, debera certificar las
imégenes y campos indexados cargados en la herramienta provisionada, y si se trata de un nuevo proveedor, debers
recibir, verificar, migrar y certificar las imagenes y metadatos entregados por el proveedor saliente, quedando
entendido que la no entrega de esta documentacion en el plazo indicado constituira incumplimiento grave susceptible
de sanciones contractuales.

Atender las consultas de documentos en un maximo de tres (3) horas habiles para solicitudes ordinarias y dos (2)
horas para solicitudes extraordinarias, apoyadas en un sistema de consulta en linea y en tiempo real con minimo
dos (2) usuarios habilitados.

Realizar digitalizacion e indexacién de documentos conforme a lo dispuesto en la Circular 005 de 2012, o
Acuerdo 008 de 2014 y Ias especificaciones técnicas de la contratacion.

Mantener actualizado el Formato Unico de Inventario Documental (FUID), en los términos del Acuerdo 042 de
2002 y el Acuerdo 001 de 2024, e informar novedades en maximo dos {2) dias habiles.

Entregar informes mensuales integrados de ejecucion y de consultas realizadas, con avances cuantitativos y
cualitativos, incluyendo novedades técnicas y administrativas.

Realizar capacitaciones periédicas {minimo cinco durante Ia ejecucion del contrato, can intervalos no mayores a
dos meses) al personal designado por la Alcaldia, en temas de gestion documental y conservacion de archivos.

Al finalizar el contrato, entregar un Informe Final de Ejecucion, con balance general de servicios, evidencias
documentales y actas de aprobacion de productos, junto con la devolucién de las unidades documentales y su
punteo contra el FUID.,

El contratista debera elaborar, presentar y mantener actualizada la Matriz de Identificacion de Peligros,
Evaluacion y Valoracién de Riesgos en Salud y Seguridad en el Trabajo, junto con los soportes documentaies
que evidencien su cumplimiento, tales como certificados de afiliacion del personal al sistema de seguridad social,
examenes médicos ocupacionales, capacitaciones en SST, entrega de elementos de proteccidn personal (EPP) y
registros de induccion y reinduccion. Estos documentos deberan ser entregados a la supervisién del contrato dentro
de los primeros diez (10) dias habiles de gjecucion, y actualizados cuando se generen novedades. El incumplimiento
de esta obligacién constituira causal de incumplimiento contractual,

Cumplir las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato ¥ Que garanticen su adecuada y
oportuna ejecucion.

F VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de contratacion es a precio unitario y monto agotable, yseestimaen la
__suma de QUINIENTOS DOCE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS
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"PESOS CON OCHO CENTAVOS ($512.639.992,8), incluido IVA, impuestos, tasas, gravamenes y todos los costos directos e 1
} indirectos derivados de la ejecucion de! contrato, por concepto de 1a prestacion del servicio ]
I (i) La suma de SETENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO
PESOS CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS MONEDA CORRIENTE ($76.895.998,92) para cubrir la prestacion del servicioen la |
| vigencia 2025, suma que se encuentra respaldada con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2025002329 de fecha
20/06/2025, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal, y; \
|
(i) La suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS I
' NOVENTA Y TRES PESOS CON OCHO CENTAVOS MONEDA CORRIENTE ($435.743.993,8) para cubrir la prestacion del
| servicio en la vigencia 2028, vigencia futura aprobada segln e! Acuerdo Municipal No. 8 del 29 de julio de 2025, “Por medio del
cual se autoriza al Alcalde Municipal de Mosquera Cundinamarca para que asuma obligaciones que afectan el presupuesto de |
vigencias futuras ordinarias en el nivel central". ‘

| NOTA: El contrato se suscribira por el valor totai del presupuesto oficial estimado y se cancelarén los servicios mensuales prestados |
! de acuerdo con los valores unitarios ofertados por el CONTRATISTA en su propuesta econdmica.

i PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:.
Ei plazo de ejecucion del presente contrato ser4 de DOCE (12) MESES O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO, lo que suceda

| primero, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamienio y

| gjecucian,

| FORMA DE PAGO: |
Ei Municipio de Mosguera pagara al contratista el valor estipulado mediante pagos parciales mensuales vencidos, segun facturay/o

| cuenta de cobro (segin corresponda), por valor equivalente al valor total de servicios prestados, de acuerdo con los precios
cfertados por el proponente favorecido. Se requerira también de certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del |

1 contrato. Asi mismo, presentacion de certificacién de cumplimiento de colizacion de parafiscales y seguridad social.

\
Para la reatizacion del pago, el contratista debera acreditar que se encuentra al dia con los pagos de aportes &l Sistema General

De Seguridad Social y parafiscales cuando corresponda, conforme lo establece el paragrafo 1° de! articulo 23, de ia Ley 1180 de
2007.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se efectuaran previo recioe a satisfaccion por parte del superviser del informe y/o producto
correspondiente, de la certificacion de los pagos a los sistemas de seguridad social integral por parte del CONTRAT!STA y demas
documentos gue se requieran, acorde con el contrato. Los pagos a los cuales hace referencia la presente clausula se efectuaran
' pravio informe del supervisor del contrato, con los esténdares de calidad y contenido que éste hubiere indicado, asi como del
comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Sccial (Salud y ARL-si aplica) y 1as facturas, cuando se requiera, con
el cumplimiento de los requisitos establecidos legalmente para estas. Las demoras que tengan lugar por la presentacién de los
1 documentos sin el lena de los requisitos o por la presentacion incompleta de los mismos, seran responsabilidad del CONTRATISTA
y no tendré por efle derecho al pago de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. \

| ,

PARAGRAFO SEGUNDO: ABONOS EN CUENTA: E! valor al que se refiere ia presente clausula ser cancelado mediante abono
en la cuenta bancaria, que para tal efecte indique EL CONTRATISTA, mediante la correspondiente certificacion aportada a la
| entidad.

|
| PARAGRAFQ TERCEROQ: Una vez realizado el regisiro presupuestal de} contrato, el valor correspondiente al saldo del CDP que
| no fue comprometido ser4 liberado por la Secretaria de Hacienda. l

' PARAGRAFO CUARTO: El contratista autoriza al Municipio, para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda, se efectlen los
desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de los gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en |
cuenta para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio crigen al gravemen.

PARAGRAFO QUINTO: El iltimo pago quedara cordicionado a la suscripcion del Acta de Liquidacion del centrato, en la que se
deje constancia del cumplimientio integral de todas las abligaciones contractuales, requisito sin el cual no se reccnocera ni cancelara |
. ¢! saldo pendiente a favor del contratista.

| —
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"El Municipio efectuara al futuro contratista, retenciones
se especifican [as diferentes obligaciones
con fa Administracion Municipal;

Estampilla para el bienestar del adulto mayor

Hecho Generador

| ARTICULO 289.- HECHO GENERADOR. Constituye hecho generador de !a estampilla para el
bienestar del adulto mayor la suscripcion de contratos con o sin formalidades, asi como sus adicionales
Gue suscriban personas naturales, juridicas, sociedades de hecho o sucesiones iliquidas, consorcios
y uniones temporales y los responsables de liquidarla son:
a. Ef Municipio de Mosquera.
b. Sus enidades descentralizadas del orden municipal.
¢. Empresas de economia mixta del orden municipal.

Se excluyen

| -

d. Empresas industriales y comerciales del estado de! orden municipal.

| ARTICULO 289.- HECHO GENERADOR - PARAGRAFO PRIMERO. Se exciuyen del hecho
lgenerador, los convenios inferadministrativos entre e municipio y entidades del orden nacional,
l departamental o municipal, siempre y cuando el municipio sea aportante de recursos y no ejecutor de
los mismos. En los convenios de cooperacion o de asociacion en los cuales e municipio sea uno ds
| los aportantes y el ofro sea un organismo o empresa privada, el pago de la estampilla se hara
| Unicamente sobre el aporte econémico hecho por el municipio.

| ARTICULO 289.- HECHO GENERADOR - PARAGRAFO SEGUNDO. Se exciuyen los contratos que
E administracion celebre para la ejecucion de recursos de! sisterna de seguridad social en salud,

establecida por el Consejo Nacionai de Seguridad Social en Salud.

| ARTICULO 289.- HECHO GENERADOR - PARAGRAFO TERCEROQ. Se excluyen del pago de Ia
estampilla los contratos y/o convenios del pasaporte estudiantil, asi como los coniratos con los cuerpos
| de bomberos y la defensa civil.

Sujelo Pasivo

| Son sujetos pasivos de la estampiila para el bienestar del adulio mayor, las personas naturales,
juridicas, sociedades de hecho o sucesiones iliquidas, consorcios, patrimonios auténomos ¥ uniones

| lemporales que se encuentren inmersos en el hecho generador.

i

T

Causacion y pago

La estampilla para el bienestar del adulto mayor se causa con la suscripcién de contratos con o sin
formalidades, asi como sus adicionales que se suscriban y que se encuentren inmersos en el hecho
| generador. El pago de la presente estampilla se realizara ante la Secretaria de Hacienda mediante
| retencion en cada uno de los anticipos, pagos parciales o totales del contraio o sus adicionales segan
sea el caso

Base Gravable

i ARTICULO 293.- BASE GRAVABLE. La base gravable, esta consfituida por el valor total del contrato
|osu adicion segun sea el caso, La base se aplica antes del IVA, si lo hubiere.

| PARAGRAFO PRIMERO. En los contratos de suministro de combustibles la base gravable &s el valor
I facturado como margen de utilidad, el cual debera estar inmerso en el respectivo contrato.

| PARAGRAFQ SEGUNDO. La base gravable especial descrita en el articulo 462-1 del E T para los
servicios integrales de aseo, cafeteria y de vigilancia, se aplicara una base especial para efectos del
I pago de la estampilla en la parte correspondiente al Al (Administracion, Imprevistos y Utilidad), que
| N0 podrd ser inferior al diez por ciento {10%) del valor dei contrato.
PARAGRAFQ TERCERO. El cobro de la estampilla se hara a partir de contratos que superen mil
| (1.000) UVT.

De conformidad con el articulo 2 de la Ley 687 de 2001 modificada por [a ley 1276 de 2009, Ia tarifa

por concepto de tributos, tasas y estampillas. En el siguiente cuadro |
para aqueltas personas naturales o juridicas que suscriban contratos o convenios l

l

|
|

Taiifa |ie la estampilla para el bienestar del adulto mayor sera del dos por ciento (2%) de la base gravable.
; El cobro se hara A partir de los 1,000 UVT - 2025 = $ 49.799.000
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i . Estampilla pro-cultura

] Hecho Generador

L

ARTICULO 302.- HECHO GENERADOR. Constituye hecho generador la suscripcion de contrates y |
sus adiciones por las modalidades de suministros, servicios, consuitaria, arrendamiento, publicidaa,
obra pliblica, administracion delegada, honcrarios, y la expedicion de licencias de construccion y de |
urbanisma.

Sujeto Pasivo

—

Son sujetos pasivos de la estampilla procultura, fas personas naturales o juridicas, sociedades de |
hecho y agquellas en quienes se realice el hecho generador gravado a través de consorcios, uniones 1
temporales, patrimonios autonamos en quienes se figure el hecho generador del tributo

| Causacion

]
La estampilla se causa en el momento de la legalizacion del respectivo contrato, adicion ¢ licencia y su [
pago se efectuara mediante el mecanismo que defina la Secretaria de Hacienda de Mesquera, como

Base Gravable

requisito de legalizacion del contrato 4
ARTICULO 306.- BASE GRAVABLE. La base gravable, esta constituida por el valor del contraic, asi
como Yas respectivas adicicnes, y la expedicion de licencias de construccion. |

| Se excluyen

|

PARAGRAFO PRIMERO. Se excluye de la base gravable cobro de la estampilla procultura los
contraios inferiores a cuatrocientas veinte (420) UVT, los contratos del régimen subsidiado. las |
licencias de construccion de vivienda de interés sccial.

PARAGRAFO SEGUNDO. En los contratos de suministro de combustibles la base gravable es el vaior 1
facturado como margen de utilidad, el cual debera estar inmerso en el respectivo contrato.
PARAGRAFO TERCERO. Se excluyen del hecho generador, los convenios interadministrativos ent:e‘]
el municipio y entidades del orden nacional, departamental @ municipal, siempre y cuando el municipio
sea aportante de recursos y no ejecutor de los mismos.

PARAGRAFO CUARTO. En los convenios de cooperacion o de asociacion en los cuales el municipio
sea Uno de los aportantes y el ofro sea un organismo © empresa privada, el page de ia esiampilia se 1
hara unicamente sobre el aporte econdmico hecho por el municipio.

PARAGRAFO QUINTO. Se excluyen los confratos que la administracion celebre para la gjecucion de—1

recursos del sistema de seguridad social en salud, establecida por el Consejo Macional de Seguridad
Social en Salud.

PARAGRAFO SEXTO. Se excluyen del pago de la estampilla los contratos del programa de pasaporte‘l
estudiantil iransporte, asi como los contratos con los cuerpos de bomberos, y la defensa civil. |

PARAGRAFO SEFTIMO. La base gravable especiat descrita en el articulo 462-1 del £ T para los
servicios integrales de aseo, cafeteria y de vigilancia, se aplicaré una base especial para efectos del
pago de la estampilla en la parte correspondiente al AU (Administracién, imprevistos y Utilidad), que
l no padra ser inferior al diez per ciento (10%) de! valor del confrato. |

Tarifas

|

La tarifa aplicable es del uno (1%) por ciento sobre el total del contrato. Para ia expedicion de las
licencias la tarifa es del 4,5%. Lo anterior de conformidad con lo estabiecido en ei articuio 38 numeral l
3 de la Ley 397 de 1997 y el articulo 2 de la Ley 656 de 2001.

La base gravable cobro de la estampilla procultura los contratos a partir de los 420 UVT - 2025 ]
($20.915.580) _J

. Tasa prodeporte y recreacion

| ‘ Hecho Generador

|ART. 334 HECHO GENERADOR. Constituye el hecho generador de la TASA PRO-DEPORTE Y|
RECREACION la suscripcion de contratos y convenios que realice el Municipio de Mosquera, sus |
‘Establecimientos Publicos, las Empresas Industriales y Comerciales, y Sociales del Estado del |
Municipio, las Sociedades de Economia Mixta dende la Municipio de Mosquera posea capital sccial o |
‘ accionario superior al 50% y las entidades descentralizadas indirectas con personas naturaies ¢ |
| juridicas.

u
‘ Sujeto Pasivo

|

' Son sujetos pasivos de la tasa Pro Deporte y Recreacion, toda persona natural o juridica que suscriba |
contratos, convenios o negocie en forma ocasional, temperal 0 permanente los suministres, obras,
‘ asesorias, consultorias, provisiones e intermediaciones y demés formas contractuales que celebren |

con el Municipio de Mosquera, sus Esiablecimientos Publicos, las Empresas Industriales vy

‘Comerciales y Sociales del Estado de la Entidad Territorial respeciiva y/o sus entidades |
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| descentralizadas Que posean capital social superior al 50% y las entidades descentralizadas| |
[ indirectas..

|

;Ease Gravable | ARTICULO 337.- BASE GRAVABLE. La base gravable, sera el vafor fotal del contrato, antes de VA

| ART. 334 HECHO GENERADOR - PARAGRAFO PRIMERO, Estan exentos de la tasa Pro-Deporte y

| Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos domiciliarios,
de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen que ver con

| el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica

| ART. 334 HECHO GENERADOR - PARAGRAFO SEGUNDO. A las entidades que se les transfieran
recursos por parte del Municipio de Mosquera, a través de convenios interadministrativos, deben

[ | eplicar la Tasa Pro-Deporte al recurso transferido cuando contrate con terceros.

Se excluyen

l

l
Tatifas | La tarifa aplicable es del uno por ciento (1%) para todos los contratos antes de! IVA segim ,
J corresponda. ,
l

i

| E—

. Contribucién especial de seguridad

ARTICULO 314.- HECHO GENERADOR. De conformidad con el inciso 1 del articulo 6 de la Ley 1106

de 2008, todas las personas naturales o juridicas que suscriban contratos de obra piblica, con
 entidades de derecho pblico o celebren contratos de adicion al valor de los existentes deberan pagar
| a favor del municipio, segun el nivel al cual pertenezca |a entidad pablica contratante una contribucidn

equivalente al cinco por ciento (5%) del valor tofal del correspondiente contrato y de Ia respeciiva
| adicion,

'De acuerdo con el inciso 3 del articulo 6 de la Ley 1106 de 2008, las concesiones de construccion,

| mantenimiento y operaciones de vias de comunicacion, terrestre o fluvial, puertos aéreos, maritimos
o fluviales pagaran con destina a los fondos de seguridad y convivencia de la entidad contratante una ‘

| contribucion del dos punto cinco por mil (2,5%0) del valor total del recaudo bruto que genere la

| respectiva concesion, |

| Segln el fnciso 5 del articulo 6 de Ley 1106 de 2008, se causara el tres por ciento (3%) sobre aquellas
concesicnes que oforguen las entidades territoriales con el propésito de ceder el recaudo de sus
Hecho Generador | impuestos o contribuciones. i
' De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 6 de fa Ley 1106 de 2008, en los casos en que las {
| entidades publicas suscriban convenios de cooperacion con organismos multilaterales, que tengan por
abjeto [a construccién de obras o su mantenimiento, los subcontratistas que los ejecuten seran sujetos |
| pasivos de esa contribucion.

| En cumplimiento del paragra‘o 2 del articulo 6 de |a Ley 1106 de 2008, los socios, coparticipes y ’
asociados de los consorcios y uniones temporales, que celebren tos contratos a que se refiere el inciso
anterior, responderan solidariamente por el pago de la contribucion del cinco por ciento (5%), aprorrata

' de sus aportes ¢ de su participacion.

| Para los efectos previstos en el presente articulo, y de conformidad con el articulo 121 de Ja Ley 418 ‘
| de 1997, prorrogado por la Ley 1421 de 2010, ia entidad plblica contratante descontara el cinco por
ciento (5%) del vaior del anticipo, si lo hubiere y de cada cuenta que se le cancele el confratista. ‘

?ARAGRAFO. Las adiciones en valor a todos Ios contratos a que se refiere el articulo 6 de la Ley 110a
 de 2006 estan gravadas con la contribucion prevista en dicha norma. ‘

ARTICULO 316.- SUJETO PASIVO. Son sujetos pasivos de La contribucion especial de seguridadj
las personas naturales o juridicas, sociedades de hecho y aquellas en quienes se realice el hecho
generador gravado a través de consorcios, uniones temporaies, patrimonios auténomos en quienes |
se figure el hecho generador de la contribucion.

Sujeto Pasivo | PARAGRAFO PRIMERO. En los casos en que las entidades publicas suscriban convenios de

| cooperacion con organismos multilaterales, que tengan por objeto la construccion de obras o su
- mantenimiento, los subcontratistas que los ejeculen seran sujetos pasivos de esta contribucion.

Cra. 2 No. 2 - 68 “Parque Principal” / Mosguera - Cundinamarca PBX: 82 76 022/366/478 Ext. 119 / Directo 89 31 114
Codigo Postal: Zona Urbana: 250047- Zona Rural: 250040



[ cedgo: [F-GIC1
| Fecha: | 12/08/2021
 Pagina | 10 de 26

[ Version: [ 4

| . | GESTION JURIDICA Y CONTRATAGION
|t ALCALDIA DE =
B MOSQUERA ~ ESTUDIO PREVIO

- \ SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

| ‘ ARTICULO 319.- BASE GRAVABLE. El valor total de! respectivo contrato y de la adicion si ta hubiere, ‘
sera sujeto de |a contribucion. La misma se hara en el anticipo y €n cada uno de los pagos totales o '

| 1 parciales que se efectien.
PARAGRAFO PRIMERO. En los convenios o contratos donde el municipio sea aportante y no gjecutor, 1
: ]
] l Rase Gravable no se aplicara descuento por el concepto de la contribucion. J

| PARAGRAFO SEGUNDO. En los convenios donde el municipio sea el recepter ce convenios |
| transferidos por la gobernacion y en el cual ya se haya practicado dicha contribucion, caso en el cual ]

I ¢l manejo sera contable y se compensara con el descuento practicado al sujeto pasivo de Ia‘
contribucién. |

| Tarifa E Imposicion De ARTiCQLO 319.- BASE GB'AVABLE: El valor total del respectivo contrato y de fa adicidn sila hubiere, -
’ Tasas sera sujeto de la contribucion. La misma se hara en el anticipo y en cada uno de los pagos fotales o |
l parciales gue se efectien.

4
. PARAGRAFO PRIMERO. En los convenios o contratos donde el municipio sea aportante y no ejecuter,
| | no se aplicara descuento por el concepto de la contribucidn. -

| PARAGRAFO SEGUNDO. En ios convenios donde el municipio sea el receptor de convemo-s—] |
transferidos por la gebernacion y en el cual ya se haya practicado dicha contribucién, caso en el cual

el manejo sera contable y se compensara con el descuento practicade al sujeto pasivo de la

l contribucion. L
ARTICULO 318.- CAUSACION Y FORMA DE RECAUDO. Para los efectos previstos en este capiiuio, | |
la Secretaria de Hacienda det Municipio de Mosquera descontara el cinco por ciento (5%) del valor get
anticipo, si lo hubiere y de cada uno de los pagos parciales o totales del contrato. .

—

l l Causacion y Forma De
Recaudo

‘ ‘ Los recaudos por concepto de la contribucion deberan ingresar al fondo de seguridad y convivencia | \
‘ del Municipio y al fondo cuenia desfinada para tal fin N

| LUGAR DE DESARROLLO DEL CONTRATO: |

' La ubicacion actual del Archivo General del Municipio se encuentra en el municipio de Mosquera - Cundinamarca |
| y el servicio debera prestarse en el lugar ofertado por el CONTRATISTA en su propuesta, de acuerdo con lo requerido por la |
" entidad en el ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS '

" SUPERVISION: La supervision del contrato estara a cargo del Secretario General y Desarrollo institucional del municipio de
' Mosquera Cundinamarca.

[ — e I —

5. DESCRIPCIONFINANGERA

Certificado de | |
. N° 2025002329 de ,
disponibilidad | fecha 20/0612025 | Valor: $76.895.998,92

' presupuestal (CDP) ‘ |

! B = U S PR
| El Concejo Municipal de Mosquera - Acuerdo Municipal No. 9 del 29 de julio de 2025, “For medio
del cual se autoriza al Alcalde Municipal de Mosquera Cundinamarca para Gue asuma obligaciones |
que afectan el presupuesto de vigencias futuras ordinarias en €l nivel central el cual enmarca &f |
Vigencias futuras | proyecto denominado ‘Prestacion de Servicios dg custodia, consulta, digitalizacion, almacenamiento y
‘ transporte de Archivo Fisico para la Alcaldia de IMosquera” vigenie por valor de Cuatrocientos treinta |
y cinco millones setecientos cuarenta y tres mil novecientos noventa y tres pesos con ochenta
|y ocho centavos moneda corriente ($435.743.993,88) ] j

6. GARANTIAS i AR,
Teniendo en cuenia el abjeto del contrato a reglizar se hace necesario amparar los siguientes

I5

— P

| Anélisis Que Sustenta 1S3968:
- La Exigencia De ‘ T PORCENTAJE \
| Garantias | AMPARO | SEGUN YALOR VIGENCIA
B | | DEL CONTRATO | )
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[ De cumplimiento de las cbligaciones | 20% del valor del | Por el término de ejecucion del | |
surgidas del contrato incluyendo el pago contrato contrato y cuatro (4) meses
| de multas y clausula penal pecuniaria | | mas
Calidad del servicio | 20% del vaior del | A partir de la terminacion del
contrato ; contrato y tres (3) afos mas
Pago de salarios, prestaciones sociales | 5% del valor del | Porel término de ejecucion
e indemnizaciones laborales | contrato ‘ contractual y tres (3) afios mas

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL*
|
Amparo: Responsabilidad civil extracontractual
SMMLV SOBRE EL VALOR DEL CONTRATO: 200 smimy
] Vigencia: La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato
contados a partir de la firma del contrato.

H

Los anteriores riesgos se tomaran contados a partir de la suscripcion del contrato.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Para garantizar Ia seriedad de [a oferta, EL PROPONENTE debera constituir a favor del MUNICIPIO
DE MOSQUERA (CUNDINAMARCA) identificada con el NIT.899999342-3 una péliza de Seguros a
favor de entidades piblicas o garantia bancaria, expedida por una entidad debidamente constituida y

| autorizada para funcionaren Colombia por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del
presupuesto oficial, y su vigencia se extendera desde el momento de la presentacion de la oferta hasta
la aprobacion de la garantia de cumplimiento .E! periodo de vigencia de la garantia debera cubrir como
minimo noventa (90) dias, contados a partir de la presentacion de la propuesta.

En el caso de consorcios y uniones temporales, en la garantia de seriedad debera precisarse que el
aftanzado es el Consorcio o fa Unidn Temporal y debera incluir el porcentaje de participacion de cada
uno de los socios.

La nc entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de la misma, de conformidad con Io establecido en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, medificado por [a Ley 1882 de 2018.

L 7. NECESIDAD DE INTERVENTORIA 4

Teniendo en cuenta la capacidad de la entidad para asumir la respectiva supervision del contrato NO
se considera necesario la contratacion de Interventoria,

La supervision del contrato sera ejercida por el Secretario General y Desarrolio Institucional del |
municipio » quien deberd realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable,
juridico, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de laley 1474 |

 de 2011, articulo 60 Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la ley 1150 de 2007, a su vez por |

| el articulo 217 Decreto 019 de 2012.

8. BANCO DE PROYECTOS

Fortalecimiento municipal y servicios conectados para el bienestar de los ciudadanos de Mosquera
Cundinamarca

Soporte normativo

Nombre del Proyecto:

 NimeroBPIN: | 2024254730009 -
B 9. CRITERIOS PARA LA SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE. 1

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto que se pretende contratar y de conformidad con Io dispuesto en articulo 5 de Ia L(ﬂ
1150 y el Decreto 1082 de 2015, la oferta mas favarable sera aquella que luego de cumplir con los requisitos habilitantes requeridos ‘
¥ luego de aplicar las respectivas reglas de ponderacion, obtenga el mayor puntaje, para lo cual se observara lo siguiente:

1. REQUISITOS HABILITANTES ‘
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]

Lo seran la capacidad juridica, las condiciones de experiencia minimas del proponente, la capacidad organizacional, la capacidad
} financiera y los demas aspectos técnicos que se requieran de conformidad con lo siguiente: |

a. CAPAGIDAD JURIDICA: Los proponentes deberan acreditar que cuentan con la capacidad juridica para contratar con el
Municipio de Mosguera, de conformidad con la Constitucion y las Leyes Colombianas. Adicionalmente, Geberan presentar entre

] otros, los siguientes documentos los cuales seran regulados al detalle en el correspondiente pliego de condiciones: ]
° Carla de Presentacion de la oferta

e Fotocopia de la cédula de ciudadania (Persona natural y representante legal de la persona juridica y representanie legal |
| del proponente plural)
® Certificado de existencia y representacion legal (Persona Juridica) o inscripcién en el Registro Mercantil (Persona natural).

CON FECHA DE EXPEDICION NO MAYOR A 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA.

’ ) Certificado de Antecadentes Judiciales del proponente persona natural y del representante legal del proponente persona |
iuridica
. Cumplir con los aportes en los Sisiemas Generales de Seguridad Social y aportes parafiscales, en los términos de laley

789 de 2002, Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes, requisito que debera tener en cuenta duranie la gjecucien y
liquidacion del contrato, si a ello hubiere lugar. '

° Garantia de seriedad de la oferia

e Registro Unico Tributario {RUT). |
® Certificado de antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria {Vigente al momento de |a presentacién de la oferta) en caso
de persona juridica se debe presentar el de! Representante Legal y el de la empresa
o Certificacion de antecedentes fiscales emitida por fa Contraloria. (Vigente al momento de la preseniacion de la ofertaj en

| caso de persona juridica se debe presentar el del Representante Legal y e! de la empresa. |
° Manifestacién de interés en participar: De conformidad con lo astablecido en el decreto 1082 de 2015, el oferente debera
manifestar suintencion  en participar una vez realizada la apertura del proceso dentro de los piazos maximos establecidos en el
pliego de condicionas

| o Registro Unico de Proponentes, con fecha de expedicion no superior a 30 dias calendaric anteriores al cierre ael
Drocese.

e Verificacion del registro nacional de medidas correctivas.

| ® Certificado REDANM: Del proponente persona natural o del representante legal de las personas juridicas.
. Confarmacién de Consorcios o Uniones Temporales. En caso de consorcios o uniones temporales, deberan cumplir con
o establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, y cumplir con los requisitos establecidos en el piiego de condiciones.
. Y los demas documentos regueridos e insertos en fa convocatoria.

l

| La Alcaldia Municipal de Mosquera, evaluara la capacidad financiera y organizacional del proponente que asegure 2 la entidad la |

ejecucion sin riesgos econémicos del objeto a contratar, para lo cual debe cumplir con los indicadores financieros aqui solicitados.
\

1 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL:

| La informacién financiera sera tomada directamente de los rubros y/o cuentas relacionadas en &i Registro Unico De Proponentes
' paralocualla informacion atli consignada deberé estar vigente y en firme a |z fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

| A través de los indicadores de capacidad financiera se busca establecer unas condiciones minimas que deben cumplir los
proponentes ante |a posibilidad de contratar con el estado, razon por la cual se hace necesario medir |2 realidad financiera de estos, |
| su capacidad de asumir compromisos en el ejercicio de su objeto sociel y la posibilidad de cumplir opertunamente con las

obligaciones del contrato.
t

Las personas naturales y juridicas nacionales y las personas extranjeras o con sucursal en Colombia gue sean proponentes o |
' integrantes de uniones temporales 0 consorcios deberan adjuntar copla det Regisfro Unico de Proponentes expedido por la

| Camara de Comercio, en et que se certifique la capacidad financiera con las cifras de los Estados Financieros con corte af 31

1 diciembre 2024, |

I 1
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' Los indicadores para medir fa capacidad financiera
de contratacion y que se encuentran registrados en e

1082 de 2015, son los siguientes:

y organizacional de los proponentes interesados en participar en un proceso
I RUP, de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto

PARAMETRO FORMULA _
Wb EXIGIDO MINIMOS POSTULANTE FORMULA POSTULANTE
] INDIVIDUAL PLURAL
(numeros enteros)
| CAPACIDAD FINANCIERA N
indice de | i AC 2(AC x%1)
g - DG 2AAL X Tl )

[ Liguidez | LIQ = (2.00) Q Pe S(PC x %1 )

. % %1 )
e | o o PL | ICTxwn)
. Endeudamiento | NE <(43%) 0043 ¥E AT AT x %! )

, .
Razon de
Coterrace RCI = (4) rer= 29 (U0 x %l )
, intereses | Gl Y6l x%I )
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Rentabilidad del uo TiUO; x %1
| Patrimonio | RP = (0.06) =< YIB x %1
' I
Rentabiiidad del RA 2 (0.03) _uo 3. (U0; x 341 3
Activo Riv= AT FrAT x%1 )
Donde:

_LQ: Indice de Liquidez

[ AC: | Activo Corriente |
| PC | Pasivo Corriente l
f ACi Activo Corriente de cada uno de los integrantes del Postulante.
| PCi Pasivo Corriente de cada uno de Ios integrantes del Postulante.

"NE: Nivel de Endeudamiento

]
| PT | Pasivo Total ]
(AT | Activo Total ]
| PTi | Pasivo Total de cada uno de los integrantes del Postulante, —I
AT Activo Total de cada uno de los integrantes del Postulante.

%l

Porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Postulante.

RCl: Razén de cobertura de intereses.

SSod
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| e | Utilidad Operacional ]
1 "Gl | Gastos por intereses \
| UOi Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del Postulante l
| Gli Gastos por intereses de cada uno de los integrantes del Pestulante. |

\ ' RP: Rentabilidad del patrimonio.

| P | Patrimonio |
[uo Utiidad Operagional

1 P Patrimonio de cada uno de los integrantes del Postulante

| RA! Rentabilidad del activo.

l U0 Utilidad Operacional

| P Patrimonio
= Mayor o igual que
| = Menor o igual que

| Nota No. 1: Cuando el indicador de Razdn de Cobertura de Intereses resulte indefinido o indeterminado, se considera gue &l
proponente cumple con tal indicador, debido a que no tiene obligaciones financieras {gastos de interés con un valor de $0).

Nota No. 2: Para las entidades que al cierre de su ejercicio econdmico no registren Pasivos, y que el resultado dei indicador indice

de Liquidez resulta indeterminado por la operacién matematica de dividir entre cero (0), se considera que cumplen con el requisitc
y se habilitan dentro del proceso de verificacion de requisitos habiltantes.

|
|

|

| NOTA 2 La verificacién de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizara temando como referencia dos ‘
] decimales, prescindiendo de cualquier formula de redondeo o aproximacion.

1 NOTA 4: Si el proponente s una sociedad nueva para acreditar la capacidad financiera, debera presentar el balance de aperiura,
certificado por contador publico, acompafiado de fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de inscripcion y de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, el cual debera estar vigente a |a fecha de cierre del

1‘ presente proceso.
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' NOTA 5: Los proponentes que sean personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o personas juridicas sin sucursal en
Colombia, deberan aportar los siguientes documentos: - Los Estados Financieros van acompanados de las Notas y Revelaciones a
los Estades Financieros, certificados y auditados en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos
colombianos, teniendo en cuenta |a tasa representativa del mercado vigente y certificada por la Superintendencia Financiera, cuya ,
fecha de corte sera la que corresponda al cierre contable del pais de origen. Los estados financieros deben estar suscritos por el
Representante Legal, contador yio auditor del pais de origen. - Certificacién de los Estados Financieros firmados por el
Representante Legal, Contador y cuando la Ley lo exige la del Revisor Fiscal, con inscripcion profesional vigente ante la Junta
Certral de Contadores de Colombia en la que certifique fa fecha del cierre en el pais de origen y avale dicha informagion. (

Para calcular los indicadores financieros de las formas asociativas se aplicara la formula que aparece a continuacién contenida en
el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes expedida por Colombia compra eficients. ’

A centinuacion, se muestraia férmula de como se debera realizar el calculo de los Indicadores Financieros para Uniones Temporales l
0 Consorcios, el criterio de revisidn sera: [

(3i=; Componente 1 del indicador;)
(Zft, Componente 2 del indicador; ) r

Indicador =

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros, la propuesta sera evaluada coma NO HABILITADA.

Cuando el indicador Razon de Cobertura de Intereses, sea reportado como INDETERMINADO, este sera verificado como CUMPLE.

b. EXPERIENCIA; |

El proponente debera acreditar su experiencia mediante maximo TRES {3) contratos debidamente ejecutados y terminados, cuyo
objeto y/o alcance corresponda o este directamente relacionado con el servicio de almacenamiento, custodia, digitalizacion y
transporte de documentos, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado para el presente proceso,
expresado en SMMLY,

»  Los contratos por medio de los cuales se acredite Ia experiencia solicitada deberan estar registrados en el RUP en alguno
de los siguientes codigos UNSPSC: 78131600 - 78131800 — 80161500

Criterio diferencial para MIPYMES y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES -Ley 2069 de 2020 reglamentada por
el Decreto 1860 de 2021: En el caso de que la propuesta sea presentada por MIPYMES domiciliadas en Colombia o por
emprendimientos y empresas de mujeres, la experiencia habilitante podra acreditarse a través de maximo CINCO (05)
certificaciones de contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto y/o alcance corresponda al servicio de almacenamiento,
custodia, digitalizacion y transporte de documentos Cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado
para el presente proceso, expresado en SMMLV. La calidad de mipymes y emprendimientos y empresas de mujeres se acreditara
en los términos establecidos en e Decreto 1082 de 2015

OTRAS REGLAS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA;

La verificacion de la experiencia se efectuara a través del RUP vigente y en firme a la facha de cierre del proceso de seleccion, sin
embargo, los proponentes deberan acreditar la informacion adicional exigida en el presente numeral, gue no conste en el RUP, en
Cualquiera de los siguientes documentos, como minimo o en una combinacion de estos;

i. Copia del contrato junto con la constancia de ejecucion y cumplimiento, y/o terminacién y el acta de liguidacion y/o el acto
administrativo de liquidacién o si de acuerds con |a normatividad, es necesaria la liquidacion, en caso de que el contrato no haya
sido liquidado, se debera anexar el acta de terminacién y/o el acta de recibo final.

i. Una certificacion emitida por |a entidad contratante en [a que conste la informacién descrita anteriormente ¥ en especial,
haber coneiuido su ejecucion, o que ef contrato fue liquidado y que las actividades desarrolladas fueron terminadas.

En ningin evento se evaluara la presentacion de orden de pedido; drdenes de servicio, ni minutas de contrato.

L
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Para la acreditacion de la experiencia, el proponente debera diligenciar el FORMATO -EXPERIENCIA, que deberd estar l
acompafiado de cualquiera de los documentos antes mencionados, por medio de los cuales se debera acreditar como minimo la
siguiente informacion:
‘ 8 Nombre o razon social de la empresa contratante ‘
. Nombre o razén social del contratista. Si se trata de un consorcio o union temporal, se debe sefialar el nombre de sus |
integrantes; adicionalmente, se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de ellos.
Objeto del contrato
Obligaciones yfo actividades ejecutadas I
NUmero del contrato o de carta de aceptacion de la propuesta (si aplica)
Fecha de inicio y/o suscripcion (dia, mes y afto) y fecha de terminacion (dia, mes y afno) l
Valor ejecutado del contrato y de las adiciones, si las hubo
Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)
Cargo y firma de quien expide la certificacion. |

En e} evento que la certificacion no conterga la informacion que permita su verificacion, el proponente debera anexar a la propuesta
copia del contrate o de los documentos soporte ue permitan tomar |a informacién que falte en la certificacién para ta validacion de
la experiencia.

 Lasumateria de los valores de los contratos, segin lo dispuesto en este numeral, que cumplan los requisitos establecidos, deberén
ser iguales o superiores al 100% del presupuesto oficial total establecido para el presente procesa de seleccion. ‘

| NO se aceptaran contratos en gjecucion, para efectos de acreditar experiencia solo seran validos los contratos terminados a més |

| tardar un dia calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso. |
En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el formato correspondiente y las certificaciones aportadas,

| prevalecera la informacion contenida en la certificacion de experiencia y dicha Informacion sera la que se utilizara para la verificacion. |
La presentacién de las certificaciones debe cumplir con los requisitos sefialados. En caso de inconsistencias en la Informacian, la

' Alcaldia solicitar4 aclaracion ylo acreditacion de la documentacion. |

| Las personas juridicas ya sea como proponente individual o como integrante de una estructura plural, cuya constitucién sea menor |
a TRES (3) afios, podrén acreditar a experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes para los efectos de! presente preceso

| de seleccidn. |

| Para el caso de la acreditacion de experiencia en contratos ejecutados en Consorcios o Uniones Temporales, se tendré en cuenta
los SMMLV de acuerdo con el valor correspondiente al porcentaje de participacion que el proponente como persena natural, juridica I

y/o integrante del consorcio o unién temporal, haya tenido en ef respective consorcio o unién temporal.

No se aceptaran auto certificaciones entendidas como: i} Cualquier certificacion expedida por el oferente para acreditar su propia
experiencia. i) Cualquier certificacién expedida por figuras asociativas en 1a que el oferente o los integrantes de 'a misma hayan
hecho parte. 1

Si el contrato se ejecutd en una vigencia fiscal anterior, la experiencia se calculara con base en el valor certificado convertido a 1
salarios del afio de ejecucion del contrato.

Si el contrato se ejecutd en mas de una vigencia fiscal, se dividird el valor total del mismo en el nimero de dias de ejecucion; el
resultado se multiplicara por el nimero de dias ejecutados en cada vigencia para obtener e} valor de ejecucion de las respeciivas |
vigencias y postericrmente se dividira cada valor en el salario minimo mensual legal vigente del afo respectivo. Por Ultimo, se
sumaran los resultados de los salarios minimos para obtener el valor total en salarios de la certificacidn. |

|
l

[ R ————

Parametros para consorcios ylo uniones temporales:

En caso de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar en forma independiente ! certificado
de Registro Unico de Propenentes.
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En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, la experiencia se verificara de acuerdo con la sumatoria de Ias experiencias r
especificas de cada uno de los integrantes de éstas, y que la tengan de manera proparcional a su participacion (segtn porcentaje)
en el mismo.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se asocien enire si para presentar
propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y MIPYMES: [

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2 15, "Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de |
mujeres en e! sistema de compras piblicas” del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021 y del articulo r
2.2.1.2.4.2.18. "Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras plblicas” Decreto 1860 de 2021,

Para el caso de oferentes que acrediten ser MiPymes o emprendimientos y empresas de mujeres, se tendran en cuenta para la
evaluacion de la experiencia maximo cinco {5) contratos presentados dentro de la propuesta, ejecutados y registrados en el RUP
Cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial del proceso expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes
— SMMLV y que cumplan con los demas requisitos agui seRalados.

La acreditacion de |z calidad de emprendimientos y empresas de mujeres se atiene a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.14.
“Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres." del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021.

El criterio diferencial establecido para MiPymes o emprendimientos y empresas de Mmujeres, cuando se trate de estructuras plurales,
solo aplica cuando por [o menos uno de los integrantes acredila la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres y f
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES ADICIONALES: ,
1 VISITA TECNICA PARA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA [

Dadas las ceracteristicas del objeto a contratar y con el fin de garantizar la seleccién de un contratista que disponga de una bodega
de almacenamiento que cumpla los requerimientos minimos en materia técnica y normativa, se realizara una visita técnica a las

instalaciones ofrecidas por los proponentes, en fa cual se verificara el cumplimiento de los siguientes requisitos minimos, los cuales
constituiran un requisito técnico habilitante, conforme a lo establecido en el Acuerdo 001 de 2024

| Requisito Cumple | No Cumple
' 1. Ubicacién: La bodega esta ubicada en una zona no vulnerable a desastres naturales ,
_{inundaciones, terremotos, ete.). ,
2, Accesibilidad: Acceso adecuado para el transporte de documentos, con rutas seguras y |
|eficaces.
3. Condiciones estructurales: La edificacion cumple con las normas de seguridad |
| estructural, garantizando la proteccion de los documentos. | | |
4. Sistema de control de temperatura: La bodega dispone de sistemas para controlar fa | ' |
| temperatura y humedad, asegurando condiciones estables para la conservacion documental. | |
5. Sistema de ventilacion: Existe un sistema de ventilacion adecuado gue previene la ‘ |
|_acumulacion de humedad y polvo. |
6. Proteccion contra incendios: La bodega cuenta con sistemas de deteccian y extincion
 de incendios, como rociadores, detectores de humo, extintores y planes de evacuacion. ‘ ;
7. Control de plagas: La bodega cuenta con medidas preventivas para el control de plagas | ‘
__que puedan afectar los documentos. !
8. lluminacion: La iluminacion de la bodega no genera calor excesivo y no esta dirigida |
| directamente a los documentos, evitando la eXposicion a luz ultravioleta. ‘
9. Sistema de sequridad: La bodega cuenta con sistemas de seguridad (camaras, alarmas, | ‘ ‘
personal de seguridad} que garantizan la proteccién de los documentos confra robos o |
| accesos no aulorizados. | | |
10. Capacidad de almacenamiento: La bodega cuenta con estanterias Y espacios ’ 1
suficientes para la cantidad de documentos a almacenar, garantizando su organizagion y ‘ ‘

| accesibilidad. [
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[ 11. Normatividad archivistica: Se evidencia el cumptimiento con las normas y lineamientos
del Archivo General de la Nacién y el Acuerdo 001 de 2024,

| 12. Proteccion contra humedad: Existe un sistema de proteccion para evitar a entrada de
agua 0 humedad (suelos impermeables, desagies, efc.).

13. Espacios delimitados: Los documentos estan organizades en areas especificas que

| cumplen con los lineamientos de disposicién y acceso segun su fipologia y valor documental.
14. Control de acceso; Existen sistemas que permiten el control y monitoreo de [as personas

que ingresan a la bodega, garantizando que solo personal auterizado tenga acceso.

| 15. Plan de contingencia; La bodega dispone de un plan de confingencia para situaciones
| de emergencia (incendios, inundaciones, sismos, etc.).

T’

| La justificacién de este requisito técnico esta dada por la obligacién que impone la Ley 594 de 2000 para las entidades publicas, de
cumplir con los requisitos técnicos establecidos para la administracién de sus archivos, y traténdose de la contratacion de un
‘ prestador de este servicio, a la normativa en esta materia, a través cel cual, el Archivo General de la Nacion establece ias
especificaciones técnicas y los requisitos para la prestacion de los servicios de dendsito, custodia, reprografia y conservacion dg
documentos de archive.

2. CERTIFICACION PROVEEDOR DE SERVICIO DE FUMIGACION DE INSTALACIONES

Sin perjuicio de la verificacion realizada en la visita tecnice, el proponente debera aportar la certificacion expedida por ef proveedor

de los servicios de fumigacién de instalaciones con una vigencia no mayor a 6 meses, en donde conste la presiacién de este
servicio, la tltima fecha realizada, y la pericdicidad con que se realiza.

|

|

3. CERTIFICACION DE HERRAMIENTA DE SOFTWARE PARA LA ADMINISTRACION DE ARCHIVOS FISICOS '

El proponente debera acreditar dentro de la propuesta que cuenta con un scitware para la adm
| y consulta de archivos ubicaciones, rutas de almacenamiento y estados

inistracién de expedientes, inventarios \
de los documentos (entre otras), amigable con los demas

sistemas que posea fa entidad (multiplataforma, Multisistema aperativo), contemptado dentro de los precics establecidos, que le

~ permitira a la entidad aportar al desarrollo del Gobl

erno Digital que promueve el Ministerio de las Tics y asi poder contar con

herramientas tecnoldgicas que ayuden a la alcaldia a avanzar en los femas de tecnologias para el manejo de sus archivos centrales,
| dentro de las cuales debera permitir a la entidad tener contro! total sobre los documentos del archivo central.

|

o Ficha técnica del software
. Regisiro de derecho de autor
| 4 EQUIPO DE TRABAJO MINIMO:

Para la acreditacion de esie requisito se deberé aponar:

|

| El proponente debera presentar un dogumento firmado por ¢l representante legal en donde ofrezca y garantice la disponibilidad de

los siguientes perfiles para la ejecucion del contrato derivado del presente proceso de seleccion:

[ CARGO CANTIDAD |DEDICACION EXPERIENCIA |  ESTUDIOS
I | 'y
Iinimo cuatro (4) ggfrg :i%fgl
afios como director -
ylo gerente yio Adminisiraci
coordinador, yfo &n de
lider, y/o jefe, yio Empresas
GERENTE DE 1 100% a;sgjrugsr{eﬁoas yio sistemas
PROYECTO ’ . de
relacionados con | informacion
gestion documental o 1
vl o clasificacién 0 gnieria
ylo organizacion de Ln?;iustriat l
documentos y/o archivistic,a
descripcion o afines

A

l
|
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' ' documental y o
| digitalizacion. Formagcion
Experiencia de Posgrado
] Especifica: en: enla
participacian en modalidad
minimo tres (3) de
‘ proyectos de especializaci
l gestion documental 6no
en enfidades maestria en
’ publicas yfo Gerencia de
privadas. proyectos 6
Sistemas de
informagion
¥ gerencia
de
, documentos
G
Archivistica
y gestidn
L documental

| Experiencia profesional;
|
| Minimo tres (3) afios de Formacion Profesional
experiencia profesional como en: Adminisfracion de
coordinador y/o jefe y/o lider, yio Empresas y/o sistemas
supervisor, de temas de informacidn ylo
I relacionados con gestion ingenieria industrial,
documental y/o elaboracion de archivistica o afines,
COORDINADOR DE 1 100% inventario documentales y/o
PROYECTO Organizacion de archivos y/o Formacion de Posgrado
analisis de informacion y en:
| digitalizacion. La modalidad de
especializacion o
| Experiencia Especifica; maestria en gestién
participacion en minimo dos (2) documental y
proyectos de gestion documental administracion de
en entidades publicas yfo archivos o afines.
privadas.
' | Minimo tres {3) Afios de
| experiencia en temas
relacionados con gestion Formacion Tecnologica
TECNOLOGO ' 1 100% documental, especialmente en en -Archivistica y/o
inventarios, digitalizacién y Gestién Documental
administracién de fondos
| | documentales
| Experienciz en temas Bachiller en cualaui
relacionados con gestion agiera
Ali)géIAR oE 5 100% documental, especialmente en de las modalidades
HIVO y ) ) acreditadas por el
construccion de inventarios, Ministerio de Educacian
digitalizacién de documentos,
, administracion de archivos fisicos
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| y digitales a través de Software
] de Gestion de documentos y '
1 manejo de bases de datos, |
| de minime dos {2} afios. | {

} 2, ASPECTOS DE PONDERACION., 1

Se acudira a la regla establecida en el literal “a” numeral 2° del Art. 3° de la ley 1150 de 2007, modificado por el Art. 88 de la ley
1474 de 2011 y reglamentado por el Articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015. Teniendo en cugnta lo anterior se fijan ics
| siguientes criterios de ponderacion: |

| FACTORES DE CALIFICACION |
‘ [ DESCRIPCION DEL FACTOR A PONDERAR | PUNTOS A OTORGAR. 2 }
| | OFERTA ECONOMICA | 24.5 puntos Bl
] ASPECTOS TECNICOS Y DE CALIDAD | 65 puntos } {
' [APOYO A LA INDUSTRIA NAGIONAL. 1 10 puntos |
' TEMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES - | 0,25 puntos i
| | DECRETO 1860 DE 2021 |
' [ MIPYMES - DECRETO 1860 DE 2021 0,25 puntos ] :
‘ | TOTAL PUNTOS 100 puntos |

. OFERTA ECONOMICA (24.5) PUNTOS,
 La totalidad de propuestas que sean objeto de evaluacién economica se avaluaran con respecto al siguiente criterio: Tendra la
asignacion méaxima la propuesta que, cumpliende con las especificaciones de! servicio requerido, tenga el menar valor total incluido
| VA y demas costos directos e indirectas en que se incurra para la prestacion del servicio, las demas propuestas recibiran una |
} calificacion menct egquivalente asi: |

|53 FACTOR | PUNTAJE |
] " Propuesta de menor vaior | 24.5 punios ||
i Propuesta que cferta ef segundo menor vaior 19.5 puntcs |
1 | 1
-
ﬁ’ropuesta que oferta el tercer menor valor 14.5 punios i
_|—Propuesta gue oferta el cuarto menor valor 95puntos [
\ .
| . ASPECTOS TECNICOS Y DE CALIDAD: (65) PUNTOS ‘
" Este puntaje se asignara en atencin a los siguienies criterios: l}
‘ ASPECTOS TECNICOS Y DE CALIDAD TOTAL 65 PUNTOS |
| 1. Capacidad Adicional Instalada. 15 PUNTOS
2. Servicios Adicionaies 30 PUNTOS |
| PONDERABLES 3. Mayor Experiencia y Formacién Academica del 15 PUNTOS ]
| Personal.
4. Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el 5 PUNTOS \
| Trabajo. |
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1. Capacidad Adicional Instalada {15 PUNTOS) f
Teniendo en cuenta que ademas del minimo de capacidad instalada con que debe contar el proponente (lo cual sera verificado en |
la visita técnica a realizar), la administracion considera como fagtor ponderable de calidad  que el proponente cuente de forma
inmediata con una capacidad mayor, ya que en caso de que se requiera hacer una transferencia adicional de archivos de forma
inmediata, este espacio estaria ya garantizado sin causar traumatismos para su recepcion en caso de que el contratista requiriera
acondicionar ofro espacio. Para verificar este criterio de ponderacion, el oferente debera aportar manifestacion escrita bajo Ia
gravedad de juramento en |a cual relacione la capacidad adicional instalada para almacenamiento que ofrece, sin perjuicio de lo
anterior el comité evaluador dentro de la visita técnica a realizar determinara |a capacidad total de aimacenamiento disponible de la I
bodega con que cuente el proponente,

El proponente que acredite contar con una mayor capacidad de almacenamiento de cajas al minimo requerido, se le asignara mayor
puntaje, asf:

l
|
FACTOR PUNTAJE |
El proponente que acradite contar con una capacidad adicional para 1.000 cajas. 15 [
£l proponente que acredite contar con una capacidad adicional para 500 cajas. 5
El propenente que no acredite contar con una capacidad instalada de almacenamiento de cajas 0
Eﬂicfonal al minimo requerido.

2. Servicios Adicionales: (30 PUNTOS)

Teniendo en cuenta la importancia de la labor a realizar, asi como la capacidad de digitalizacion, capacidad de inventario, y la
cantidad de tramites en los cuales la Entidad requerira la consulta de los expedientes que seran entregados en custodia (las cuales
incluyen recuperacion, descuelgue de Cajas y posterior cuelgue y transporte hacia las instalaciones de la Administracion sin costo
adicional para la Alcaldia se le otargara mayor puntaje, de conformidad con el siguiente cuadro:

FACTOR PUNTAJE

20 consultas fisicas adicionales o0 mas y 100 consultas digitales adicionales mensuales o mas, 30
asi como la digitalizacion de 20.000 imégenes mensuales e inventariar 500 unidades
documentales mensuales adicionales sin costo

10 consultas fisicas adicionales y 50 consultas digitales adicionales mensuales o mas, asf 20
como la digitalizacion de 10.000 imagenes mensuales e inventariar 200 unidades
documentales mensuales adicionales sin costo

1 a 5 consulias fisicas adicionales y 1 a 20 consultas digitales adicionales mensuales o mas, 10 I
asf como la digitalizacion de 5.000 imégenes mensuales e inventariar 100 unidades
documentales mensuales adicionales sin costo

El proponente que no ofrezca 0

Para verificar este criterio de ponderacion, el oferente debers aportar manifestacion escrita bajo la gravedad de juramento en la cual
relacione la cantidad de servicios adicicnales gue oferta.

3. Mayor Experiencia y Formacion del Personal (15 PUNTOS)

Cro. 2 No. 2 - 68 “Parque Principal” / Mosquera - Cundinamarca PBX: 82 76 022/366/478 Ext. 119 / Directo 89 31 114
Codigo Postal: Zano Urbana: 250047- Zona Rural: 250040



-

.“'éf;}f

& MOSQUERA

ALCALDIA DE

| . T ) i ]
GESTION JURIDICA Y CONTRATACION Cédigo: | F-GJC-81 |
Fecha: | 12/08/2021 |
ESTUDIO PREVIO | Pagina | 22 de 26
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA | Version: [ 4

" Teniendo en cuenta la importancia de los profesionales durante la ejecucion del contraio, sera acreedor de quince puntos '
adicionales el proponente que ofrezca para la ejecucién del contrato, Mayor Experiencia y Formacion del GERENTE DE ]

| PROYECTOS, adicionales a los requeridos en el EQUIPC DE TRABAJO MINIMO, asi

FACTOR

PUNTAJE

Gerente de Proyectos con 6 afios de experiencia o mas, adicionales & los requeridos en el
EQUIPO DE TRABAJO MINIMO y formacion adicional a la minima requerida en la modalicad
de postgrado en Gerencia ge proyectos 6 Sistemas de informacion y gerencia de documentos
6 Archivistica y gestién documental con certificado con PMP.

15

Coordinador con 2 afios de experiencia 0 més, adicionales a los requeridos en el EQUIPO DE
TRABAJO MININVO, y formacion adicional a la minima requerida en la modalidad de postgrado
en Gerencia de proyectos 6 Sistemas de informacion y gerencia de documenios ¢ Archivistica
y gesfion documental

El proponente que no ofrezca.

|

Para efectos del presente ofrecimiento, el proponente debera presentar un decumento firmado por el representante legal por medio |
| del cual realice e} ofrecimiento correspondiente.

4

| El proponente debe presentar el Sistema de Gestion de Segurided y Salud en el Trabajo que atienda lcs lineamientos técnicos
establecidos en el decreto 1072 de 2015 y la resolucion 0312 de 2019, avalado por un profesional idoneo.

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. (5 PUNTOS)

| El sisiema de gestion de seguridad y salud en el trabajo debe contener como minimo los siguientes puntos:

| Politica y objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

B Politica de no censumo de alcohol, tabaco y drogas.

|+ Plan de trabajo anual del sistema de gestion de seguridad y salud en €l trabajo.

- Programa de capacitacion, entrenamiento, induccion y reinduccién en Seguridad y Salud en el frabajo.

Conformar e! comité paritaric o vigia de seguridad y salud en el trabajo.

\ . Conformacion del comité de convivencia laberal.

|+ Plan de preparacion y respuesta ante emergencias.

+ Reportee investigacian de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Matriz de Identificacion de riesgos y peligros.

Programa de Orden de Aseo y Programa de Inspecciones de Seguridad.

|~ Criterios para adquisicion de bienes o contratacion de servicios con las disposiciones del Sisiema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Medicion y evaluacion de gestion en Seguridad y Salud en el Trabaje

Acciones preventivas ¢ correctivas.
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Los anteriores puntos deben ir interrelacionados entre si, de igual manera deben tener fechas o rangos de periodos de ejecucion ﬂ
cronogramas de ejecucion.

NOTA .1 El profesional que avale el sistema de seguridad y salud en el trabajo debe tener una vinculacion contractual o laboral
vigente con el proponente no inferior a tres (3) meses a la fecha de cierre del presente proceso y debe cumplir con los requisitos l
establecidos para tal fin en la normatividad vigente. Lo anterior debe acreditarse de la siguiente manera a. Fotocopia del contrato [
faboral ¢ de prestacion de servicios, junto con los soportes que acrediten los pagos realizados por concepto de sus servicios, b.
Fotocopia de Ia licencia para la prestacién de servicios en seguridad y salud en el trabajo vigente. c. y certificacion de la ARL, donde I
certifigue que el plan se implementd en un 98% como minimo,

NOTA 2. El sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo debe incluir el periodo en el cual se ejecutara el contrato, [

FACTOR PUNTAJE
Quien aporte el SGSST conforme a lo sefialado en gl requisito anterior 5 l
Quien no lo presente o no esté conforme a lo solicitado. 0 [

° APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. (10 PUNTOS)

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modificé parcialmente el articulo 2211131,
del Decrete 1082 de 2015, en lo relacionado con la definicion de “Servicios Nacionales”, y 1a adicin del articuio 2.2.1.2.4.2.9,, en
el cual se regula el puntaje para la promocién de la industria nacional en los procesos de contratacion que tengan por objeto
servicios, el Municipio identificé los posibles bienes que se suministraran durante la ejecucion del presente contrato.

A partir de un analisis cualitativo, se considera que NO hay hienes colombianos relevantes asociados a |a gjecucion del contrato,

{eniendo en cuenta que el elemento preponderante lo constituye el personal (equipo de trabajo) requerido para ia gjecucion del
contrate. l

Por lo anterior, el Municipio otergara el puntaje por apoyo a la industria nacional a los proponentes que presenten manifestacién ,
debidamente suscrita por el representante legal, en la cual se comprometan a vincular al menos al 40% de empleados o contratistas
por prestacion de servicios asociados al cumplimiento del contrato, de nacionalidad colombiana.

Para que el proponente nacional obtenga puntaje por concepto de “Servicios Nacionales”, debera diligenciar el Formato -
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL- PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES © CON TRATO NACIONAL y ademas,
aportar alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

® Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

) Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna de las
camaras de comercio del pais.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional al
Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente los documentos indicados en este
numeral, segln corresponda. Cuando un o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente
Plural no obtendré puntaje por Promocion de Servicios Nacicnales o Trato Nacional,

Nota 1 El Proponente nacional tiene fa facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de Ciudadania o del certificado
de existencia y representacién legal para acreditar e! requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar
esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales.

Nota 2: En caso de no ofrecer yfo acreditar el presente factor en las condiciones aqui sefialadas, el puntaje por este concepto sera
de CERO (0) puntos.
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e INGENTIVOS DECRETO 1860 DE 2021, ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. EMPRENDIMIENTO EMPRESAS DE MUJERES Y |

|

| La Mipyme colombianas deben acreditar que siene el tamafio empresarial establecido por la ey de la siguiente manera:

ARTICULO 2.21.2.4.2.15 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. CERO PUNTO VEINTICINCO {0.25) PUNTOS:

|
“Articulo 2.2.1.2.4.2.14. Definician de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el proposito de adoptar medidas afirmativas |
que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas

de mujeres aquellas gue cumplan con alguna de las siguientes condiciones: |

1. Cuando mas de! cincusnta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica \
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos &l Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal v el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o &l contador, donde conste la distribucion de los derechcs
en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por fo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nive! directivo de la persona juridica sean ejercidos por '
mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa duranie al menos el Uitimo afio antericr a fa fecha de cierre del |
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de reas misionales
de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la |
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian carges
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo de! proponente, el nimero de muieres y el tiempo de vinculacion. La certificacion deberé relacionar el
nombre completo y el niumero de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 1
certificacion  laboral con las  funcicnes, asi  como el cerificado de aportes a seguridad  social |
dellltimoafoenelquesedemuestrenlospagosrealizadosporelempleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
duranie al menos el ultime afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seieccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de exiranjeria o el pasaporte, asi como fa copia del registro mercantil.

t

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando més del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacicn |
haya correspondido a estas durante al menos el (liiena afio anterior a la fecha de cierre del Procesc de Seleccion. Esta circu nstancia
se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal. Paragrafo. Respecto a los incentivos contractuales para 1
los emprendimientos y empresas de mujeres, as certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse baje la gravedad de

juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores & la prevista para el cierre del procedimiento de seleccicn.

Paragrafo 1. Respecte a los incentives contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, |as certificaciones de trata |
e} presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maxime treinta (30) dias calendario anteriores
a |a prevista para el cierre del procedimiento de seleccion. '

Paragrafo 2. Tratandose de propenentes plurales, 103 criterios diferenciales y los puntajes adicionaies solo se aplicaran si por o |
menos uno de los integrantes acredite que es emprendimienta y empresa de mujeres bajo los criterics dispuestos en el presente
numeral y que tiene una participacién igualo superior al diez por ciento (10%) en el consorcio 0 la union temporal.

. INCENTIVOS DECRETO 1860 DE 2021 ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN |
EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) PUNTOS: |
LA ALCALD!IA DE MOSQUERA otorgara puntaje al proponente que acredite la calidad de Mipyme, en atencion a lo dispuesto en el |
articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021. Para los efectos, La Alcaldia de Mosquera asignara el siguiente puntaje:
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4 Las personas naturales medianie certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntande copia del registro mercantil. |
2. Las personas juridicas mediante cerfificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia ¥ representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la l
autoridad competente para expedir dicha certificacion .Para Ia acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo medifiquen, '
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con [a copia del certificado del Registro Unico (
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de acreditacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado [
de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas precedenies,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a a prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para

el inicio del plazo para solicitar la convacatoria limitada,

PARAGRAFO 3, Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
_efeonsorcio o la union temporal. |
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31. PROCESO COBIJADO POR ACUERDO COMERCIAL

!
]
De acuerdo con el manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratacion se tiene lo siguiente contemplando ‘
que el presente proceso es de nivel municipal:

A. Entidades Estatales obligadas ‘
Las alcaldias estan obligadas por los Acuerdos Comerciales con fa Alianza Pacifico (Unicamente con Chile ¥ Pert), Chile, Costa Rica,

los Estados AELC, el Trianguio Norte (Unicamente con Guatemala), la Unin Europea; y la Decision 439 de 1998 de Ja Secretaria de
fa CAN.

Salvo por algunas excepciones, todas las Entidades Esiatajes descentralizadas del nivel municipal (incluidas las entidades '
descentralizadas indirectas} y los esquemas asociativos integrados por Enfidades Estatales def nivel municipal estan obligados por los

Acuerdos Comerciales con Chite; ef Triangulo Norte (tinicamente con El Salvador y Guatemala); y, por la Decisitn 439 de 1998 de Ja
Secrefarfa de la CAN. |

Las contralorias y personerias de! nivel municipal estan obligadas por fos Acuerdos Comsrciales con Chile; el Triangulo Norfe
(Unicamente con El Salvador y Guatemala); y, por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN,

B. Valores

Ef Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico {unicamente con Chile y Perti) es aplicable a los Procesos de Confratacion de fas Enfidades
Estatalss del nivel municipal obligadas para. (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.147.016.154, y (i} para servicios de
construccion a partir de $28.675.403.847,

El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obfigadas
para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de § 1.148.221. 780; y (iif para servicios de construccion a partir de $28.705.544.496.

El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal ‘
obligadas para; (i) adquirir bienes y Servicios a partir de § 2.030.722.904; y (i)} para servicios de construccién a partir de
$28.617.834.543.

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC es aplicable a los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal ‘

obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de § 1.131.227.573; y (ij) para senvicios de consfruccion a partir de |
$28.280.689.315.

El vaior para el Acuerdo Comercial con gl Triangulo Norte (iinicamente con Ei Salvador ¥y Guatemala) corresponde al valor de la menor |
cuantia de Ja Entidad Estatal. |
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" £l Acuerdo Comercial con fa Union Europea es aplicable a los Pracesos de Coniratacion de las Enfidades Estatales del nivel municipal ’
obligadas pare: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.131.227.573; y (i) para servicios de construccion a partir de §

28.280.689.315.

Las universidades del nivel municipal estén obligadas por ef Acuerdo Comercial con Chile; y, por fa Decisién 439 de 1998 de la

Secretaria de la CAN.

\ L a Decisién 439 de 1998 de la Sscretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del

nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Procesa de Confratacion
‘ Anexo 1: Aplicacién de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel municipal.

| Tenienda en cuenta lo anterior, el siguiente es el andlisis aplicable al presente procesc de contratacion:

Entidad Presupuesto del Proceso Excepcion
Estatal de Contratacion superior Aplicable al
incluida al valor del Acuerdo Proceso de
Comercial Contratacion
| ) Chile sl NO N.A.
:"a‘,;‘_za México NO N.A. N.A
| e L Pert sl NO NA
Canada NO N.A. N.A
Chile Sl NO N.A
‘ Corea NO N.A. N.A
Costa Rica Sl NO NA.
Estados AELC Sl NO N.A
‘ Estados Unidos NG N.A. N.A
México NO N.A N.A
El Salvador NO N.A N.A.
Triangulo
Norte Guatemala 31 Sl NO
Honduras NO N.A N.A.
Unién Europea (aplicable al

Reino Unido e Irlanda del Sl NO N.A.

Norte}
Israel NO N.A N.A.
Comunidad Andina CAN Sl Si NO

Proceso de
Contratacion cubierto
por el Acuerda
Comercial

NO
NO
NO
NG
NO
NO
NO
NO
NC
NO
NO

Sl
NC

NO

NO
Sl

12. Firmas autorizadas.

- Firma responsable:
Lider de la Necesidad de Contratacion

| Efaboro: Didier Hurtadd— PE - CTA - 5GDI - #°
Danny Crliz - \
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