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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL g TODOSPORUN (]
POLICIA NACIONAL - NUEVO PAIS ACREDITADO
DIRECCION DE SANIDAD M |
AREA DE SANIDAD BOYACA T
16-ECD-003

No. s-2018-0 30 3 8 8'/ ESPAB — SADUI - 3.1

Duitama, 04 de Abril de 2018

Coronel

CARLOS FERNANDO TRIANA BELTRAN
Comandante Policia Metropolitana de Tunja
Carrera 9 Nro. 16 63 Centro

Tunja.

Asunto: Solicitud Renovacion Contratacion ARSAN DEBQY / ESPAB Duitama.
Psicologa Marisol Vega Pineda

Respetuosamente me permito solicitar a mi Coronel, autorice llevar a cabo proceso de contratacion
para el profesional que se relaciona a continuacién, teniendo en cuenta que esté autorizado en el
Plan de Compras de la presente vigencia y quien prestara sus servicios profesionales y de apoyo a
la gestion en el servicio de psicologia en el ESPAB de Duitama, lo que coadyuvara a garantizar la
continuidad en la prestacion de servicios de salud a los usuarios y beneficiarios del Subsistema de
Salud de la Policia Nacional en el AREA DE SANIDAD BOYACA / ESPAB Duitama.

No. DE PROFESIONALES SERVICIO HORAS DIARIAS
UNO (01) /a PSICOLOGIA 06 HORAS

Atentamente,

Subintendente, JUA LOS MARINO SISSA
Jefe Establecimiento de $anidad Policial Ambulatorio de Baja Complejidad Duitama

Elaborado por: S| Juan Carlos Marifio Sissa
Revisado por: S| Juan Carlos Marifio Sissa
Fecha de elaboracién; 04/04/2018

Ubicacién c:\\mis documentos\informes 2018

Carrera 16 N° 10-07 Barrio el Carmen

Teléfonos: 3505561017 y :
juan.marino@correo.policia.gov.co R y !
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Codigo: 1DE-FR-0037

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Fecha: 23/05/2012

Versién: 0

CERTIFICA

CION PLAN DE COMPRAS AREA DE SANIDAD METROPOLITANA TUNJA No. 371

FECHA: 05 DE ABRIL DE 2018

APORTES DE LA NACION [OTRO
UNIDAD | uipap PROGRAMA vmoﬁmwmq apo | | CODIGO RUBRO DESAGREGACION DESCRIPCION DEL BIEN Y/O | VALOR UNITARIO FONDOS ESPECIALES RIS R10 RECURSQ
EJECUTA PRESUPUESTAL U.N.S.P.S.C. | PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL SERVICIO (INCLUIDO IVA)
COMPRA CANT VALOR TOTAL canT | VALOR CANT VALOR
TOTAL TOTAL
OTROS GASTOS PRESTACION DE
POR ADQUISICION SERVICIOS COMO
S -
S 050 Dm.ﬂwu @ nMMm%_w,.om MAYO 85121700 2.04.41.2 DE SERVICIOS - | PSICOLOGO GENERALDE | $ 1 539.720,00 | 213,00| $ 10.932.012,00 0 ° [} 0
Servicios Medicos y 6 HORAS - ESPAB
Hospitalarios DUITAMA
TOTAL 213,00 10.932.012,00 - - - - _
VALOR TOTAL CERTIFICACION 10.932.012,00
ML) {rU>e , .
PATRULLERGD JANDRO MAHECHA GUERRA SM-16 MARTHA AURORA ESCAMILLA SANTAMARIA

mmmwvnont—’E de Compras SANIDAD BOYACA

Jefe Planeacion SANIDAD BOYACA

ELABORO: PU. MARGARITA ROSA RODRIGUEZ SALINAS

REVISO: TC. GLORIA ESMERALDA ARIZA BECERRA

APROBO: BG.JORGE ENRIQUE RODRIGUEZ PERALTA
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FECHA: 30/04/12
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L PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIO
CODIGG: 2BS-FR-0004 108

(FECHA: 15/01/2016

=5

FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE |

‘A + NAC
"oy paral sy

! |
VERSION: 7 ! ESTUDIOS PREVIOS | POLICIA NACIONAL
B B [ e ,Ah_mviww‘ﬁ_.m_v-A._-,M,_.,H. S|
POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA
AREA DE SANIDAD BOYACA
Duitama 05 de Abril 2018
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD
Prestacion de servicio profesional como PSICOLOGA
10 DESCRIPCION CLA{?{!\;(E&@:}ON Segmento . Famita | Clase Producto
GENERAL DEL Hh : Sl - '
OBJETO | Servicios
85121608 Servicios | Practica | medicos de
o ' - de Salud | Medica | doctores |
) S | especialistas |
Teniendo en cuenta los recursos asignados por el nivel central para la presente |
vigencia el valor estimado corresponde a la suma de DIEZ MILLONES |
1.2 VALOR NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL DOCE PESOS M/CTE (10.932.012). ’
ESTIMADO PROGRAMA Q- GASTOS DE PERSONAL
OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS
N 1 20441 2 Servicios Médicos y Hospitalarios ;
1.3 CERTIFICACION . PLACO | RUBRO j RECURSO VIGENCIA VALOR 1’ ;
PLAN ANUALDE | 371 | 204412 | .16 2018 $10.932.012,00 |
o ADQU}@C]ONES ~ VALOR TOTAL DE CONTRATO ' $10.932.012,00 i i
1.4 CLASE DE Prestacion de servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion (Art 32 Ley 80
CONTRATO de 1.993, Cadigo Civily Codigo de Comercio).
15 PERFIL Y Tituiq Uniyersitario: Psico’iogia 4
CALIDAD DE LOS Expenencsa Labqral: Superior a doce (12) meses, con capao»dad de prestar los
PROPONENTES servicios profesionales de acuerdo a las caracteristicas establecidas en el |
_presente Estudio de Conveniencia.

16 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION T

1. Se requiere un Psicélogo(a) por considerarse un proceso de alta criticidad para el subsisterma y
terniendo en cuenta gue el Area de Sanidad Boyaca debe contar con el recurso humano necesario
para llevar a cabo la inscripeion de todos sus Establecimientos de Sanidad Policial

2. Se contrata el profesional en Psicologia con el fin de garantizar el trabajo de forma coordinada con |
los diferentes actores del Subsistema. encaminados a obtener procesos asistenciales sequros.
evidenciables en resultados tangibles y medibles.

3. Con esta contratacion se realizaran Apoyos a las actividades encaminadas a garantizar el
cumplimiento de los estandares de habilitacién en los establecimientos de Sanidad Policial ;
asignadas

4. Se requiere (a contratacion del Profesional para un plazo de 7 meses y 3 dias para la vigencia 2018.

5. El Area de Sanidad Boyaca no cuenta con los medios para satisfacer esta necesidad. por lo que Ia
forma de satisfacerla es mediante la contratacion del servicio a través de un tercero. lgualmente. el
presupuesto para la contratacion se encuentra incluido en el plan de compras aprobado para Ia
vigenaia 2018

6. La presente contratacion no esta cublerta en los tratados internacionales. se encuentra dentro de la
excepcion No. 35 grupo 931, servicios de salud humana del manual para el manejo de los acuerdos
comerciales en procesos de contratacion de Colombia compra eficiente.

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Pagina 1 de 10



El contrato se adelanta bajo la modalidad de Contratacion Directa, conforme a la normatividad
contenida en el articulo 2, numeral 4, literal h de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2212149
Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta que se trata de una Contratacion de Prestacion de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion con personas naturales

3 CRITERIOS DE SELECCION
31 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 1 del presente estudio previo

311 COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS
3 1.1.1 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO
Titulo Universitario: PSICOLOGO (A)

3.1.1.2 EXPERIENCIA
Experiencia Laboral De doce (12) meses, COMO PSICOLOGO (A)
3.1.1.3 HABILIDADES

e Excelente comunicacion escrita.

« Adecuada habilidad social evidenciada en la constante comunicacion con companeros de
trabajo. con diversa formacion académica.

o Desarrollo del liderazgo mediante la aplicacion de Iniciativas que mejoren Ia calidad de
mformacion en salud que se suministra para la posterior toma de decisiones

3.1.1.4 FORMACION:

Dehe contar con la siguiente formacion:

PSICOLOGO (A)

4 CONDICIONES DEL CONTRATO

4.1 LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIOS

La prestacion de servicios profesional se llevara a cabo el el ESPAB Sanidad Primer Distrito de
Policia Duitama, carrera 16 N°10-07 Barrio el Carmen Duitama

4.2 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

Ge hara cumpliendo cen las obligaciones del contratista enumeradas en el Anexo No. 2 de
acuerdo a las especificaciones tecnicas relacionadas en el Anexo No. 2, por seis (06) horas
diarias, treinta y tres (33) horas semanales, ciento cuarenta y tres (143) horas mensuales.

4.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

£l contratista debe cumplir con la Prestacion del Servicio, el cual iniciara a parlic de la aprobacion
de la garantia unica y suscripcion de la carta de micto y se realizara por 7 meses y 3 dias para la
vigencia 2018

4.4 FORMA DE PAGO

El pago se realizara dentro de los 15 dias calendario siguientes a la presentacion de la respechiva
cuenta de cobro (en original) en la oficina central de cuentas del Area de Sanidad Boyaca junto

Pagina2 de 9



2 15 dias calendario siguientes a la presentacion de a respectiva

1 oficinag central de cuentas del Area de Sanidad Boyaca junto
wdacion v el pago de los aporte a jos sistemas de salud
MiodD que corresponda, estampilias pro desarrollo de la UPTC
tubre de 2005 de la Asamblea de Boyaca junto con
1o e informe expedido por el stpervisor, informe de
tos por la Direccion Administrativa y Financiera. de
on del Plan Anual de Caja (PAC)

1 la Jefe del ESPAB Sanidad Primer Distrito de Policia Duitama o
erficara 1a sjecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de
funciones asignadas para el efecto en 1a Resolucion No 3256 def 16 de Diciembre

4.6 GELIGACIONES DEL CONTRATISTA

5 del contratista estan ritas en los Anexos No. 2

4.7 OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

spones de s Direcr

onde Sanidad estan descritas en el Anexo No. 3

ws profesionates s¢ debe anexar, fos siguient

umentos

] Que en s
¥ orentas

- { 1 o i : wonal

¢ gar copia de resolucién)
- s expedida por la Procuraduria General de la Nac
- onen Boletin de Responsables Fiscales);
” 5 Tributario (RUTY expedido por la Direccion de Impuestos vy Aduanas
- ntay certficacion Bancana sobre cuenta activa

SONDRS  DWLEND  LARTTD
Fatruliera SANDRA MILENA LAROTTA PEDRAZA
COORDINADOR ESPAB DUITAMA (E)
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ANEXO No. 1
CONDICIONES TECNICAS

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Titulo Universitario PSICOLOGO

Experiencia Laboral Superior a doce {12) meses. con capacidad
de prestar los servicios profesionales de amth‘ 3
caracteristicas  establecidas  en el presente
~Conveniencia.

Prestacion de Servicios
Pfo »mnaie y de apoyo a la

(A)

2. HORAS DE PRESTACION DE SERV!C!OS Y HONORARIOS

No. | Denommacnén Hora Prestac;éns

"Honorarios Nes

! | | |
1 PSICOLOGO 6 33 { 143 - $1.539.720.00

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Para la ejecucion del contrato, el Contratista dehera ejecutar las %rgutzﬁmew actividades

ACTIVIDADES ADM!NISTRATIVAS HORAS | HORAS
” DA MES

acuerdo al de problema psicologico que presm‘(@ 0 r,.,miogm y
diligenciar de manera suficiente y pertinente la histona clinica

2 Ohservar al paciente en accion, seleccionar, administrar e interpretar

pruehas psicologicas para diagnosticar los desordenes ¥t tl!;m diversas

tecnicas psicolégicas (terapia y psicoterapias) con el fin de mejorar la
adaptacion del individuo.

5 Utilizar los principios, meétodos y conocimientos en los problemas |

concernientes a las conductas humanas y en la resolucion de estos

problemas en los campos individuales, familiares. socio-laboral o

L comunitaros :

4 Orientar y aconsejar a los pacientes que lo requieran, atendiendo las

citas programadas y agendadas, como de aquellas que se presenten

- como urgencia. ,

5 Cumplir con los lineamientos definidos para la cu istodia y tenencia de g

Chistona clinica, de acuerdo a lo establecido en la RESOLUCION

CNUMERO 1995 DE 1999 "Por la cual se establecen normas para el

manejo de la Histornia Clinica”™.

& Realizar vigilancia epidemioidgica en todas aquellas siluaciones que

sean factor del nesgo.

7 Aphlicar c‘omo las teorias. los principios y los métodos de iny
psicologica pueden aplicarse para potenciar 1os enfoques biom {3«,
la promocion de la salud y el tratamiento de la enfermedad.

8 Desarrollar programas de prevencion en el area de la salus 1 mental a

los usuarios de subsistema de salud de la Policia Nacional y sus
beneficiarios
0 Gestionar ante las diferentes dependencias los tramites admmn
tendientes a responder dudas e inconvenientes generados & IsERE
por la prestacion del servicio, para lograr atencion medica oporiuna, agity
etectiva,

6 143

Pagina4 de 9




arios acerca del portafolio de
C procedimientos as ?"ab ecidos para

iarios, clasificarlos de acuerdo a ia
y tramut :
slrar petl consultas, sugerencias
5ea p@rsor“x"’zé@zs, escritas o telefonicas,
PQF verificando el correcto

y del formato parz
ponibilidades de psicologia vy establecer |a valoracion previa
a d 2y emitir el diagnostico segun el caso.
o e histona clinica y plantear unos objetivos
uer los Wrnos de disponibilidad.

los luncionarios y sus familias en
imar e nformarios en situzciones gie

Ik

G Ic‘s':: tuncionarios v su familiar en los tramites
BIVICIDS de ule:m—,«?ar social servicios de salud o

€ archivo teniendo en cuenta la Ley general de |

2 la documentacion que tenga o sea puesta a su cargo.

Ia Nsmma dr“ ﬂCHf}Y“% al usuario en el ESPAB dando tramite ay
; dos

arios vy beneficiarios de sanidad sobre
fividad vigente realizar informes  que sean

o dentifique como contratista del area
o de las mstalaciones de la policia
sumplimienta del objeto
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ANEXO No. 2

OBLIGACIONES DEL CONTRA’ ISTA

Contribuir con el desarrclio del establecimiento de sanide d policial donde preste sus servicios
revisando y mejorando los procesos de atencion a fin de cfrecer un servicio eficiente y de calidad
alos usuanos.

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la ertidad (Fisicos 1é
Economicos) mcluida la propiedad intelectual y derechos de autor. y elementos entr
DIRECCION DE SANIDAD. para la debida ejecucion de las actividades conver
utilizarlos para fines vy en lugares diferentes a los contratas y a devolverlos a la lr
terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los danos ¢ pe
sufran estos. a excepcion del detericro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulac
articulos 2202 2203, 2204 del Cédigo Civil, pero no sera respansable en los event
Fortuito v Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el
desarrolio de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventano. el cual tendrs
fecha de suscripcion la misma en gue se inicie el contrato.

Colahorar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se regu
Ejercer su profesién con moral y etica.

Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales, estr
de evaluacion de las contrataciones admunistrativas que lleve a cabo la Dit IS
SANIDAD para los cuales sea designado, asumiendo las obligacicnes establecidas en el acto de
designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales
Rendir Ins informes que la Direccion de Sanidad requiera dentro de los plazos de :
Aplicar el conocimiento profesional en las actividades ssarrollar emitin conceptos que se
requieran

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encug
su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer ¢ manipular y resp
patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion y/o ufilizacion indebida que por s
tercern se cause a la administracion o a terceros.

Oprar con lealtad v buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
trabamientos que puedan presentarse.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seg 3l inteors v
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Dec 1703 de 2002
2003 Ley 797 de 20073, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007 lo cual st
previo para cada uno de l0s pagos pactados: siempre :

atres (3) meses  De acuerdo con el articulo 17 de | 4 incumplis :
obligacion sera causal para la impesicion de multas suceswvas hasta tanto se de el cumplimento,
previa verificacion de la mora mediante hquidacion efectuada por la entidad administradora
Cuando durante la ejecucion del contrato se observe la persistencia de este incumplimiente
cuatro (4) meses la entidad estatal dara apiicacion a la clausuia excepcional de cae
administrativa,

Tratar con respeto. imparcialidad y rectifud a los funcionar
pacientes y demas personas con que tenga rela
observando la moral v las buenas costumbres
Presentar Cinco (5) dias habiles antes de la fecha «

Meos
wlos por la
;3 N
ion ala

iy :
constituira en re
ef contrato s

y

del contrato al sups

ohieto contractual
Realizar las actvidades propias para las que fue contratado dmienta a i@
normatividad y leves vigentes de caracter general & inlerno que guarden relacion con ¢

de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA)

I Sistemna
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ANEXO No. 3
OBELIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares gue se requieran para la
an vw wtrmf, obieto contratado.

oceso de contratacion estatal asignar un Supervisor, a traves de
sanidad  mantendra la interlocucion permanente v duecta con el

Ly

AT 5:‘5 TA

vl control sobre el cumplimiento del contrato a traves del Supervisor designado para
ion idonea y oportuna dei objeto a contratar.

por el CONTRATISTA, cuando este cumpla con

: ‘di las especificaciones u obligaciones técnicas

'NI

igendole la

conocimients y cobro de las sanciones
5 cual el Supervisor dara aviso oportuno a
sta de hechos constitutivas de mora o

U i"“ublem fugar,

ANIDAD, sobre g

RATI “sTf* Ea forma pactada  y con sujecion a las disponibilidades
?r’;\kw, as para el efecto,

aimat viaciones presupuestales que requiera para solventar las
staciones ?)fafwnomlws qwz hay an o surgido @ su cargo como consecuencia de |a

ipcion del conwralo
star y recitar informacion téonica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en
o del contractual

iwio cuando no cumpla con jos

[

requerimientos técnicos exigidos.
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, ANEXO No.4
ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA CONTRACTUAL

HECANISMO CLASE DE | TRIFICAGION  OF  LOS | ESTIMACION  DEL
RIESGO RIESGOS RIESGO

CION BEL

DE WIGENCIA
COBERTURA
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MATRIZ DE RIESGOS

<OONYNDT QYAIgOIETd.

HICNITOREG
Y REVISION

LOFUOLINOW
TE VZTYEN 38 oY

CIRSHTIVEI T VIZEanRes™
JS IR NI VOWRILSS vHORA

OLINIIWYLYNL T3 VISING
39 IN0 N YAYWILSS YHORS

OCLNAMYLIYHL
13 HYANIWT TN H
HOd FIEYSNOISIY YNOSH A

, LOLYUINGD :
| a0 NOIDNDERE ¥ VI034Y7 |
m m VIHODILYD

E

%] oosa g NoOVEO YA
1N :
G E LDV

=0 GYQUNBYROYG

SOOYINIWT NI B3
VST IOHINONCINBINYLIYHEL |

LYNOISY T3S N3O v¥

DO83 130 NOIDTEOTIYA

QLR

33 L VIONARNN00
1 VISNZNDZSNTD

HHENDO
ROTOA QEOD AUEEYS
FORNG B0 NOIDGNDETA

Oditd

; ¥awid R ! N i —

FEINENS e . * ) _— -
ENatel ‘ . . o - S

QHN

9de9

agina

P






| Pagina 1 de 1 §T PROCESO ADQUIRIR BIENES Y”SERVICIOS |
| Codigo: 2B5-FR- 0046 | o ' f
Fecha: 16-10-2013 A 1 !
i _|  FORMATO REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS
Vors:on 0 ; I POLICIA NACIONAL |
AREA DE SANIDAD BOYACA
| Fecha: 05/04/2018 !
| ugar AREA DE SANIDAD BOYACA
WO Consecubiva revision 129 No PLACO. 371

I
; | VALOR.
(OBJI 0 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA |
GESTION COMOQ PSICOLOGO 6 HORAS PLACO 371 | $10.932.012,00
I |
L et

| MODALIDAD DE CONTRATACION CONTRATACION DIRECTA o ' ;

 FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO COORDINADOR ESPAB
\ DUITAMA E

’
o RGO GRADO | NOMBRES Y APELLH pos | FiRmA

| COORDINADOR ESPAB SANDRA MILENA LAROTTA | o0 e (uatlid

~ DUITAMA (E) Patrullera PEDRAZA Quiofr A !

RESPONSABLE |

REVISION ESTUDIOS CPS.04 JUAN CARLOS MOLINA

BREVIOS SANCHEZ / 4

‘AR

JEFE GRUPO 5 JOSE RODOLFO MELO ,

CONTRATOS PINZON

PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO |

' FECHA: 05/04/2018 VALOR: $10.932.012,00

GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA

e f f

o JHONATAN ALEJANDRO MAHECHA | RESPONSABLE

V GUERRA DE PLANEACION ;







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL TODOS PORUN
DIRECCION DE SANIDAD L NUEVO PAIS
AREA BOYACA - PAZ EQUIRAD  EDUTACION

CERTIFICACION

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL AREA DE SANIDAD
BOYACA, deja constancia que NO se adjunta copia de proceso de seleccion ya que la profesional
MARISOL VEGA PINEDA, identificada con cedula de Ciudadania 52.047.570 de Bogota, venia
prestando sus servicios profesionales Y apoyo a la gestion como PSICOLOGIA en el Area de
Sanidad Boyaca, sin que haya presentado algun llamado de atencién y cumplid a cabalidad con las
obligaciones contractuales.

Dada en Tunja a los 16 dias del mes de Mayo de 2018

Intendente Jefe RICAR AVIDES MONTANEZ
Responsable de Talento Humgno ARSAN / DEBOY

Elaborado por: IJ. Rig; Benavides Montariez / JEFAT TAHUM
Revisado por: IJ. Ric: 1avides Montafiez / JEFAT TAHUM
Fecha elaboracién: 16042018

Ubicacién c:\Wis docymgntos\TAHUM 2017

“Humanismo y calidad camino a la excelencia en Sanidad Policial”
Trasversal 15 N° 16-01 Barrio Ricaurte

Teléfonos 7453263-7409732

disan.deboy-tahum@policia.gov.co

www.policia.gov.co
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