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-1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de

Plan Anual de Adquisiciones Adquisiciones 2025
Consecutivo | N/A
Tipo de Presupuesto Asignado INVERSION
Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé en el | Apoyo a la implementacion de estrategias para el fortalecimiento de
Anual de Adquisiciones los Derechos Humanos y Paz en el distrito de Barranquilla
Cédigo BPIN No. 2024080010138

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) octubre de 2025

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: ANGELO CIANCI DIAZ

Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Gobierno

Tipo de Contrato: Prestacion de sew!c,:los Otro: N/A
de Apoyo a la Gestion

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

El derecho a un ambiente sano es un derecho humano fundamental reconocido por la
Constitucion Politica de Colombia (articulo 79) y diversos tratados internacionales como la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos y el Acuerdo de Escazu. Este derecho
implica que todas las personas tienen el deber y la posibilidad de vivir en un entorno que
garantice su salud, bienestar y dignidad, asi como de participar activamente en su proteccion.

En contextos urbanos como el Distrito de Barranquilla, donde el crecimiento poblacional, la
contaminacion, la mala disposicion de residuos y la pérdida de areas verdes afectan
directamente la calidad de vida de las comunidades, se hace urgente promover estrategias que
vinculen los derechos humanos con la sostenibilidad ambiental y la participacién ciudadana. El
deterioro del entorno no solo vulnera el derecho a un ambiente sano, sino que también impacta
negativamente otros derechos como la salud, el acceso al agua, la educacién y la vida digna.

Fortalecer el sentido de pertenencia y la corresponsabilidad frente al territorio es clave para
generar cambios sostenibles. Las acciones de sensibilizacion, educacion ambiental y
participacion comunitaria no solo permiten visibilizar las problematicas ambientales, sino que
también empoderan a la comunidad para ser protagonista en la defensa de sus derechos y en la
construccion de entornos mas saludables, seguros e inclusivos.

3.1. Descripcion de la necesidad
que se pretende satisfacer con el
proceso de contratacion

Los estragos que provoca la no garantia de estos derechos humanos y fundamentales que se
padecen en la infancia son los mas lamentados por una sociedad, ya que en esta etapa el mayor
impacto lo sufre el desarrollo del nifo(a), muchas de estas afectaciones son el
reflejo/consecuencia de conflicto social mas profundo, que debe ser tenido en cuenta a la hora
de brindar soluciones, relacionado con desatencion familiar, conflictos en el hogar, falta de
cohesion social, entre otros.

Fortalecer los conocimientos en derechos humanos en diferentes espacios de la comunidad
permite la garantia de:

(segun la Constitucion Politica de 1991)
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e Viday Dignidad Humana: Se garantiza la vida como un derecho inviolable y se prohiben
la desaparicion forzada, torturas y tratos crueles.
e Igualdad y No Discriminacién: Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley,
con los mismos derechos y sin discriminacion.
e Libertades Fundamentales:
o Libertad Personal: Nadie puede ser molestado en su persona o familia, ni
sometido a prision o arresto sin mandamiento de autoridad judicial competente
(Art. 28).
o Libertad de Conciencia, Culto y Religion: Se garantiza la libertad para tener o
cambiar de religion o creencias (Art. 18, 19).
o Libertad de Pensamiento, Opinion y Expresion: Incluye el derecho a investigar
y difundir informacién y opiniones por cualquier medio (Art. 20).
o Libertad de Locomocion y Domicilio: Derecho a circular libremente por el
territorio nacional (Art. 24).
e Derecho a la Educacion: El Estado garantiza este derecho, que es gratuito en las
instituciones estatales (Art. 67).
e Derecho a la Salud y Seguridad Social: El acceso a la salud y a la seguridad social es
un derecho de todos los ciudadanos (Art. 49).

De manera complementaria y territorial, El Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2024-2027,
titulado "BARRANQUILLA A OTRO NIVEL", incluye la linea estratégica de “CIUDAD SEGURA
Y SOLIDARIA”, el componente “GESTION SOCIAL CON ENFOQUE DE DERECHOS” contiene
el programa “CONSTRUCCION DE PAZ, ATENCION A VICTIMAS, RECONCILIACION Y
PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS”. Uno de los proyectos destacados es el de
“APOYO A LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
DERECHOS HUMANOS Y PAZ EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA”, cuyo propdsito es
promover una cultura de derechos humanos y paz mediante acciones de sensibilizacion,
capacitacion, y fortalecimiento institucional en el Distrito.

Adoptado mediante Acuerdo Distrital No. 006 del 24 de mayo de 2024

Capitulo I: CIUDAD SEGURA Y SOLIDARIA

Articulo 12: GESTION SOCIAL CON ENFOQUE DE DERECHOS

Articulo 12.12: CONSTRUCCION DE PAZ, ATENCION A VICTIMAS, RECONCILIACION Y
PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

Articulo 12.12.2: APOYO A LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LOS DERECHOS HUMANOS Y PAZ EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA
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En virtud de lo anterior, esta actividad se enfocara en la sensibilizacion y transferencia de
conocimiento con diferentes actores, con el fin de generar conciencia sobre la importancia y el
valor de los Derechos Humanos, asi como desarrollar conocimientos y habilidades practicas para
su promocion, proteccion y respeto al medio ambiente sano y al mejoramiento de entornos en
pro de la comunidad. Esta actividad busca promover la proteccion de los derechos humanos,
generar entornos solidarios y seguros, y contribuyendo al desarrollo integral de la comunidad.

Asi, el contrato a suscribir se justifica en la necesidad de garantizar derechos humanos
fundamentales a través del cuidado del ambiente y la recuperacion de espacios
comunitarios, fomentando una cultura de respeto, cuidado y apropiacion del territorio, en la que
la ciudadania se convierta en agente activa del cambio.

De acuerdo con el DECRETO ACORDAL No. 0801 DE 2020 (7 DE DICIEMBRE DE 2020) “por
el cual se adopta la estructura organica de la administracion central del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla”, la Secretaria de Gobierno Distrital es la dependencia
encargada de formular, ejecutar y evaluar las politicas publicas en materia de seguridad y
justicia, que desde un enfoque de derecho, garanticen el normal desarrollo de las actividades
econdmicas, politicas, sociales de los agentes del Distrito de Barranquilla, dentro de un marco
juridico, democratico, descentralizado y participativo que otorga a todos las oportunidades para
el beneficio del desarrollo. Entre sus funciones se encuentran las siguientes que guardan relacion
con la promocién de derechos fundamentales, el desarrollo de estrategias que fomenten la
inclusion social, el bienestar colectivo y la convivencia ciudadana, de la siguiente manera:

PRIMARIAS:

e Formular en coordinacién con las autoridades competentes las politicas, planes y
programas necesarios para garantizar la proteccion de la vida, el respeto de los
derechos humanos, la preservacion del orden publico y la seguridad ciudadana, la
aplicacién de la justicia y solucién de conflictos, la gestion y consolidacion de los
procesos de gobernabilidad distrital y local y la atencion y proteccién de poblaciones en
condiciones de vulnerabilidad, desde la perspectiva de la participacion y la convivencia
ciudadana.

e Liderar la ejecucion de la politica publica de formacion y promocién para la convivencia,
el fortalecimiento de la justicia, mecanismos alternativos de solucién de controversias,
derechos humanos y DDHHI a través de la elaboracion participativa de manuales de
convivencia y planes locales y distritales de derechos humanos.

SECUNDARIAS:
e Orientar y coordinar la formulacién de politicas, planes y programas encaminados a la
defensa y promocion de los derechos de los consumidores de bienes y servicios.
o Realizar estudios y analisis sobre la situacion de los derechos humanos en el distrito y
desarrollar acciones encaminadas a su promocion, defensa, respeto y garantia.

Considerando las funciones de la Secretaria y de la mano del Plan Nacional con respecto al
tema, que contempla varios catalizadores, se considera que las actividades de transferencia de
conocimientos dirigidos a la comunidad de las diferentes localidades de la Ciudad de
Barranquilla, es una muy buena opcién para aportar a la superacion de los problemas
relacionados con las vulneraciones a varios derechos fundamentales como la salud, integridad
y al desarrollo. Estas actividades son herramientas fundamentales para aportar a la reduccién
de la pobreza, el fortalecimiento de la inclusién social y el aseguramiento de multiples derechos
fundamentales, asi como, la cohesion social y el sentido de comunidad, contribuyendo a la
inclusion de aquellos que enfrentan barreras.
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La educacion sobre la proteccion de los derechos humanos proporciona herramientas a las
comunidades para que puedan defender sus derechos, exigir condiciones de vida adecuadas y
participar activamente en la toma de decisiones. Este empoderamiento va mas alla de la entrega
de conocimiento, permitiendo que las personas puedan influir en la creacion de politicas publicas.
En este sentido, la formacién sobre derechos humanos tiene un papel fundamental en la creacion
de sociedades justas y equitativas, donde todos los individuos tengan acceso a los recursos
necesarios para satisfacer sus necesidades.

El aprendizaje compartido en un hacer comun puede contribuir a reforzar y mejorar vinculos
familiares, dandole un marco de contencion y seguridad a los nifios y adolescentes. Todo esto
en un clima de aprendizaje ludico teniendo en cuenta que la labor que realice sea gratificante y
formativa.

En ese sentido, esta actividad de transferencia de conocimientos y de interrelacion de la
comunidad, busca fortalecer los espacios comunitarios en las 5 localidades de la ciudad a partir
de las necesidades de las comunidades y del trabajo a realizar con lideres comunitarios. Lo
anterior, para contribuir a la creacién de espacios accesibles, dignos, seguros y protectores
donde se puedan brindar conocimientos en DDHH con un enfoque en los derechos
fundamentales en pro de la busqueda de un ambiente sano, atendiendo a sus necesidades,
promoviendo la proteccion, fomentar la relacion familiar y social y, contribuyendo a la inclusién y
cohesion social.

Por medio de estos espacios de aprendizaje, cohesion social y promocion de los derechos
humanos, se busca generar cambios en el entorno social y mejorar la calidad de vida con la
participacion y corresponsable de la comunidad (lideres, vecinos, padres, jévenes, nifios) como
pilares del proyecto. Es por ello, que se hace necesario contratar los servicios de una persona
juridica que apoye las actividades realizadas por la Secretaria de Gobierno en cuanto al
desarrollo de las actividades de transferencia de conocimientos en los espacios creados para
este fin en las 5 localidades del Distrito, en la busqueda de garantizar derechos humanos
fundamentales a través del cuidado del ambiente y la recuperacién de espacios
comunitarios, fomentando una cultura de respeto, cuidado y apropiacion del territorio, en la que
la ciudadania se convierta en agente activa del cambio. Considerando que, dentro de la planta
de la Secretaria, no se cuenta con el equipo idéneo para la realizacién de estas actividades, se
hace necesario contratar PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO PARA LA PROMOCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS ASOCIADOS A UN AMBIENTE SANO FORTALECIENDO EL SENTIDO DE
PERTENENCIA A TRAVES DE ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION Y PARTICIPACION
COMUNITARIA EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

Para atender la necesidad, se requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION A LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO PARA LA PROMOCION DE
LOS DERECHOS HUMANOS ASOCIADOS A UN AMBIENTE SANO FORTALECIENDO EL
SENTIDO DE PERTENENCIA A TRAVES DE ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION Y
PARTICIPACION COMUNITARIA EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

3.2.1. Objeto contractual:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

3.2.2. Clasificacion UNSPSC: [tem Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal

3.2.3 Especificaciones del Objeto OBJETIVO GENERAL

Contractual
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Promover el reconocimiento y la garantia del derecho humano a un ambiente sano,
fortaleciendo el sentido de pertenencia y responsabilidad comunitaria a través de
procesos de sensibilizacion, educacién ambiental y participacion de los habitantes del

Distrito de Barranquilla.

RESULTADO ESPERADO

MECANISMO
MEDICION

DE

INDICADOR

Promover el derecho
humano a un ambiente sano
en el Distrito de Barranquilla

mediante la ejecucién de
actividades de
sensibilizacion, educacion vy
participacion comunitaria,
que fortalezcan el sentido de
pertenencia y la

corresponsabilidad
ciudadana en la proteccion
del entorno.

Desarrollo de 50 jornadas
masivas de sensibilizacion

comunitaria en diferentes
localidades en espacios
como  parques, plazas,

colegios, casas de justicia y/o

escenarios comunitarios.
Cada jornada pretende
impactar al menos 100
personas

Numero de participantes en
las sesiones de
sensibilizacion.

Fortalecer el sentido de
pertenencia y la cohesién

social a través de
intervenciones artisticas
comunitarias, con la

participacion de artistas y
comunidad en general.

Desarrollo de al menos 10
Jornadas de Integracion y
expresiones artisticas en

espacios como parques,
plazas, colegios, casas de
justicia ylo escenarios

comunitarios. Cada jornada
pretende impactar al menos
10 personas

informe de las actividades

desarrolladas con su
respectiva evidencias
fotograficas y listado de
barrios donde se

desarrollaron actividades

Implementar procesos de | Desarrollo de 10 jornadas de | Informe de las actividades
transferencia de | transferencia de | desarrolladas con sus
conocimientos en derechos | conocimientos y | respectivas evidencias
humanos y ambiente sano, | reconocimiento del territorio | fotograficas.
con enfoque comunitario, | en espacios como parques,
que fortalezcan la cohesion | plazas, colegios, casas de
social, el sentido de | justicia ylo escenarios
pertenencia y den origen a | comunitarios. Cada jornada
una estrategia colectiva de | pretende impactar al menos
participacion ciudadana. 10 personas.
POBLACION BENEFICIARIA
1. Comunidad en general
¢ Habitantes de barrios del Distrito de Barranquilla.
e Personas afectadas por problematicas ambientales locales (basuras,

contaminacion, pérdida de espacios verdes).
e Vecinos interesados en participar en actividades de mejora del entorno.
2. Nifios, nifias y adolescentes
o Estudiantes de instituciones educativas oficiales y privadas.
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e Participacion en clubes ecoldgicos, huertas escolares, actividades ludicas y
talleres artisticos con enfoque ambiental.
e Formacién en derechos humanos y ambiente desde edad temprana.
3. Jovenes y lideres juveniles
e Jbvenes de organizaciones comunitarias o0 movimientos sociales.
e Voluntariados ecoldgicos, brigadas ambientales, formacién en liderazgo
socioambiental.
e Fortalecimiento de su rol como agentes de cambio en sus comunidades.
4. Juntas de Accion Comunal (JAC) y lideres comunitarios
e Actores clave en la organizacion de las actividades comunitarias.
e Promocién de la participacion de los vecinos.
e Gestion de recursos y alianzas locales.
5|. Personas adultas y adultos mayores
e Experiencia y conocimiento valioso sobre el territorio.
e Actividades intergeneracionales para fomentar la memoria histérica y el
cuidado del entorno.
e Integracién en procesos de capacitacion y comités ambientales barriales.

Se estima que la poblacién beneficiada del proyecto seria aproximadamente de 6.000
personas, entre adultos, jovenes y nifios, en las diferentes actividades a desarrollar.

Se escogeran 10 barrios por cada localidad para el desarrollo de las actividades a
desarrollar, los cuales seran seleccionados entre la secretaria Distrital de Gobierno,
autoridades locales y policia metropolitana de barranquilla.

Actividad 1: Jornadas de Sensibilizacion Comunitaria

Objetivo: Promover el reconocimiento y la apropiacion de los derechos humanos
asociados a un ambiente sano entre lideres comunitarios y comunidad en general,
fortaleciendo la participacién ciudadana y la corresponsabilidad frente al entorno.

Metodologia: Mediante jornadas masivas de sensibilizacion comunitaria, se llevaran a
cabo espacios de sensibilizacién enfocados en el derecho a un ambiente sano y su
relacién con la vida comunitaria. Para lograr lo anterior, se utilizaran volantes y material
visual disefiado con lenguaje claro. Estas actividades tendran lugar en parques, plazas,
colegios, casas de justicia y escenarios comunitarios. Cada socializacion tendra una
duracion aproximada de 5 minutos, y se pretende impactar al menos 5.000 personas
en la totalidad de las jornadas.

Productos a desarrollar: Desarrollo de 50 jornadas masivas de sensibilizacion
comunitaria en diferentes localidades en espacios como parques, plazas, colegios,
casas de justicia y/o escenarios comunitarios. Cada jornada pretende impactar al
menos 100 personas.

Entregable: 1 Informe de las actividades desarrolladas en cada con su respectiva
evidencias fotograficas y listado de barrios donde se desarrollaron actividades.
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Actividad 2: Jornadas de Transferencia de Conocimiento y reconocimiento del
territorio

Objetivo: Implementar procesos de transferencia de conocimientos en derechos
humanos y ambiente sano, con enfoque comunitario, que fortalezcan la cohesion
social, el sentido de pertenencia y den origen a una estrategia colectiva de participacién
ciudadana.

Metodologia: Una vez identificada los barrios a impactar, se llevaran a cabo espacios
en los que se priorizaran ademas de la transferencia de conocimientos por parte de
profesionales expertos, actividades como algunas metodologias participativas como
circulos de dialogo y lluvia de ideas, para identificar realidades del territorio. Estas
jornadas se llevaran a cabo en espacios comunitarios (parques, plazas, Sede JAC,
casas comunitarias) o en espacios institucionales (alcaldia local, casa de justicia, IED,
entre otros), contaran con una participacién en promedio de 10 personas y tendran una
duracion promedio de 1 hora.

Productos para desarrollar: Desarrollo de 10 jornadas de transferencia de
conocimientos y reconocimiento del territorio en espacios como parques, plazas,
colegios, casas de justicia y/o escenarios comunitarios. Cada jornada pretende
impactar al menos 10 personas.

Entregable: 1 Informe de las actividades desarrolladas con sus respectivas evidencias
fotogréficas.

Actividad 3: Jornadas de Integracion y expresiones artisticas

Obijetivo: Fortalecer el sentido de pertenencia y la cohesion social a través de
intervenciones artisticas comunitarias, con la participacion de artistas y comunidad en
general.

Metodologia: A partir de las jornadas de transferencia de conocimientos y
reconocimiento del territorio con comunidad, se definiran lugares priorizados y los
aspectos relacionados con el derecho humano al medio ambiente sano que seran
plasmados por la comunidad en murales, pinturas colectivas e intervenciones artisticas
que seran realizadas en el marco de encuentros comunitarios. Estos espacios buscan
generan, no solo integracion y fortalecimiento de la cohesién social, sino también la
apropiacién del entorno y la identificacion y reconocimiento de los habitantes de su
papel protagénico en la proteccion y garantia de su derecho al disfrute de medio
ambiente sano. Estas actividades se realizaran en espacios abiertos y en acuerdo con
la comunidad sobre el lugar donde se realizaran los murales, tendran una duracion
promedio de 3 a 4 horas y contara con la participacion artistas, estudiantes de artes
plasticas y de comunidad aledafia en general.

Productos a desarrollar: Desarrollo de al menos 10 Jornadas de Integracion y
expresiones artisticas en espacios como parques, plazas, colegios, casas de justicia
y/o escenarios comunitarios. Cada jornada pretende impactar al menos 10 personas.
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Entregable: 1 Informe de las actividades desarrolladas con su respectiva evidencias
fotograficas y listado de barrios donde se desarrollaron actividades

Equipo de trabajo

El contratista tendra personal idéneo, profesional y de apoyo para cumplir los objetivos
del contrato.

Este personal debera apoyar a la Secretaria de Gobierno en el desarrollo de los
objetivos generales del proyecto y en la ejecucion de cada una de las actividades
mencionadas, garantizando el cumplimiento de las metas establecidas y la correcta
transferencia de conocimientos en derechos humanos.

Perfil Cantidad
Coordinador de Proyecto Profesional en Ciencias y
Humanas / Sociales o carreras afines
Auxiliar administrativo 1
Profesional en Ciencias Humanas / Sociales o 3
carreras afines
Auxiliares de apoyo a actividades 5

3.2.4 Autorizaciones, permisos y
Licencias Requeridos para la N/A
Ejecucion del Objeto Contractual.

3.2.5 Documentos técnicos para el

desarrollo del proyecto: NIA

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion
del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de
cuentas de la secretaria general del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la secretaria
Distrital de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

3.3.1 Obligaciones del Contratista: |4. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad (pension y salud) si es persona juridica deba
adjuntar certificado firmada por el representante legal o revisor fiscal en la que se
especifique que la empresa cumplié con el pago de los aportes a seguridad social y
parafiscales de los ultimos seis (06) meses

5. Desarrollar las actividades descritas en la propuesta.

6. Pagar los impuestos y tributos a que haya lugar.

7. Otorgar la garantia en los términos exigidos en el contrato

8. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones estipulados en la propuesta

9. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del contrato.

10. Cumplir con las obligaciones contenidas en el item 3.2.3 de este documento
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11. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

16. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasién del contrato.

17. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion de este.

18. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito.

19. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP
Il

20. Cumplir con el pago de las estampillas aplicables, en los porcentajes y condiciones
establecidos por la normativa vigente al momento de la suscripcion del contrato.

21. Dar crédito en cualquier espacio de divulgacion que se haga del mismo y atender el manual
de imagen de cada una de las partes, dando los créditos correspondientes al Distrito de
Barranquilla en los espacios comunicacionales, campafas informativas, papeleria,
produccion académica, participaciones en reconocimientos al proyecto y demas procesos
en los que se participe conjuntamente y que tenga relacion con la ejecucion del presente
contrato, teniendo en cuenta las normas vigentes sobre austeridad en el gasto. Acorde a lo
establecido en el manual de la Secretaria Distrital de Comunicaciones.

22. Respetar los logos de las entidades vinculadas al programa. Siempre se debera pedir
autorizacion escrita a la Secretaria Distrital de Comunicaciones, para el uso de los logos y
la imagen institucional.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Desarrollar actividades de integracion comunitaria en el marco de los derechos
humanos con la comunidad en el distrito de barranquilla

2. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y cronograma de actividades.

3. El contratista debera entregar a la supervision un informe técnico de gestion donde se
reporte el desarrollo de cada actividad y cumplimiento de la propuesta evidenciando asi los
avances del proceso, incluyendo un anexo con los insumos, datos e informacion requeridos
que den cuenta de la ejecucion.

4, Garantizar la disponibilidad de condiciones administrativas, operativas, logisticas,
técnicas, asi como para el cumplimiento de las obligaciones que se requieran para el
adecuado desarrollo de las actividades.

5. Dar respuesta oportuna a los requerimientos relacionados con la ejecucion del contrato.

6. Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos y politicas para el manejo de
la informacion.

7. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y garanticen el cabal y oportuno
cumplimiento del objeto de este.

EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.
2. Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el contrato.
3.3.2. Obligaciones del Distrito de 3. Suministrar oportunamente la informacion que requiere EL CONTRATISTA para el
Barranquilla: cumplimento de sus obligaciones contractuales.
4. Realizar la supervision del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el Manual de
Contratacion, Supervision e Interventoria del Distrito de Barranquilla.
5. Coordinar con la debida antelacién suficiente, las actividades requeridas.
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Conforme a lo sefialado en el articulo 2, numeral 4, literal h de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.21.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales.
34”23;2:?%:3?3:’:::::& os Respecto a esta modalidad contractual, el Consejo de Estado, en Sentencia de Unificacion CE

juridicos. Sl 41719 de 2013, precis6 que los contratos de prestacion de servicios de simple “apoyo a la
gestion” incluyen todas aquellas actividades intangibles requeridas por la Entidad Estatal que
impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte,
siempre que se sujeten a los principios de necesidad y planeacion. En este sentido, el uso de
esta figura contractual debe estar debidamente motivado en los estudios previos, en los cuales
se justifique la necesidad de recurrir a un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion.

Por lo anterior, el presente contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que cuente con la idoneidad y
experiencia requerida y relacionada con el area correspondiente, conforme a la normatividad
vigente.

El valor estimado de la contratacidn corresponde a la suma de DOSMIL MILLONES DE PESOS
M/L ($2.000.000.000) INCLUIDO IVA, y todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidaciéon del contrato. Discriminado de la siguiente forma: Por la
prestacién del servicio la suma de MIL SEISCIENTOS OCHENTA MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($1.680.672.269); y
por concepto de IVA, la suma de TRESCIENTOS DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS
VEINTISIETE MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN PESOS MCTE ($319.327.731).

; Capitulo/ Descripcion del Dep. .
3.5 Valor Estimado del Contratoy || /€M Articulo Capitulo/Articulo Uize Suehis vielar
Justificacién del Mismo RbAEP — recursos del
SERVICIOS PARA LA ;
1 |2.3.2.02.02.009 | COMUNIDAD, SOCIALES| o3 | Pbalance aprovechamiento | g go¢ g4 g77
Y PERSONALES econdmico del espacio
publico

SERVICIOS PARA LA

1 12.3.2.02.02.009 | COMUNIDAD, SOCIALES| 03 ICLD $ 147.743.181
Y PERSONALES

SERVICIOS PARA LA AEP - aprovechamiento

1 |2.3.2.02.02.009 | COMUNIDAD, SOCIALES| 03 economico del espacio | $ 1.025.971.942
Y PERSONALES publico

TOTAL $2.000.000.000
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La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1 Certificado de disponibilidad || NUMero: 202502900
Presupuestal Valor: $2.000.000.000
Autorizados por Jefe de Oficina de Presupuesto.

3.5.2 Variables consideradas para Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son
calcular el presupuesto oficial: |las siguientes: Andlisis del sector de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

El DISTRITO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: un primer pago por valor de
QUINIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($500.000.000), pagaderos al 31 de octubre de
2025, un segundo pago por valor de SETECIENTOS CINCUENTA MILLONES (750.000.000) al
30 de noviembre y un ultimo pago al finalizar el plazo por valor de SETECIENTOS CINCUENTA
MILLONES (750.000.000). Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de
actividades en donde se evidencia la ejecucion a satisfaccion de cada fase, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension
y riesgos laborales), presentacién de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a
que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro de los plazos establecidos en las normas legales
vigentes y de conformidad con el PAC del Distrito de Barranquilla

3.5.3 Forma de Pago del Contratos

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

1. Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el Representante Legal, dejando
constancia de su responsabilidad en cuanto al IVA y no encontrarse incursos en
inhabilidades e incompatibilidades.

2. Copia de cedula de ciudadania del Representante Legal.

3. Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio
con una vigencia no superior a treinta (30) dias de expedicion (incluye estatutos,
autorizacion mediante acta de la junta directiva y certificaciones a través de las cuales se
reconozca personeria juridica).

4. Registro Unico Tributario (RUT) de la persona juridica expedido por la DIAN no superior

a treinta (30) dias de generado.

Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los Sistemas Generales de

Seguridad Social Integral y Parafiscales suscrito por el Representante Legal y/o el

Revisor Fiscal de los ultimos seis (06) meses. (En caso de ser firmada por el Revisor

Fiscal debera adjuntarse Cedula de Ciudadania, Tarjeta Profesional y Certificado de

Antecedentes expedidos por la Junta Central de Contadores).

6. Certificacion de Responsabilidad Tributaria — IVA, suscrito por el Representante Legal
y/o el Revisor Fiscal. (En caso de que se requiera).

7. Certificado de Antecedentes Disciplinarios para la persona juridica y el Representante
Legal expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

8. Certificado de no Reportado en el Boletin de responsables Fiscales para la persona
juridica y el Representante Legal expedido por la Contraloria General de la Republica.

3.6.1.1 Capacidad Juridica 5
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9. Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia
Nacional para el representante legal.

10. Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales para el Representante Legal
expedido por la Policia Nacional.

11. Formato unico de hoja de vida persona juridica de la funcién publica.

12. Estatutos

13. Certificaciones de experiencias solicitadas en el item 3.6.1.2 de este estudio previo.

14. Certificacion Bancaria.

15. Certificado de Deudores Morosos del Estado- REDAM

Nota: La informacién solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECORP II.

Acreditar hasta tres (03) contratos ejecutados y/o certificaciones relacionadas con el objeto
contractual y/o similar, que dentro de su objeto, obligaciones, alcance o condiciones haya
realizado actividades asociadas al desarrollo de programas pedagdgicos y/o actividades de
sensibilizacion y participacion comunitaria, y cuyo valor final sumado, sea igual o superior al
presupuesto oficial. En todo caso sera necesario que se aporte copia del contrato y/o
certificacion de cumplimiento de este.

3.6.1.2 Experiencia

3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A

3.6.1.4. Capacidad Organizacional N/A

N/A
3.6.2. Factores de Evaluacion

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas |N/A

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de
2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el

3.7 Andlisis de riesgos y forma de numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para

mitigarlo. . o o . . - L e
9 identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Ver Anexo A. Matriz de Riegos.
Indicar en la columna APLICA con la palabra Sl o NO, si aplica o no la garantia para el
proceso y diligenciar el porcentaje (%) y el Plazo de las Garantia que aplican:
PRE - conTRAC| PO
CONT TUAL ST
RACT -
UAL co
: NT PORCENTAJE
GARANTIA RA| APLICA (%) PLAZO
3.8 Garantias: CT
UA
L
Vigencia igual
al término de
Cumplimiento X SI 10% duracion de
este y cuatro
meses mas.
Version 1.2
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Pago de salarios y X Vigencia igual
prestaciones o al termino de
sociales e sl 5% duracion
indemnizaciones pactado y tres
laborales. afos mas.
X Vigencia
igual al
Calidad del Servicio Sl 10% término de
duracion de
este y cuatro
meses mas.
Seguro de Vigencia
-~ X Sl 200SMMVL igual al plazo
responsabilidad del contrato
civil. )

3.9. Interventoria o Supervision:

Nombre del funcionario: ANGELO CIANCI DIAZ

Identificacion del funcionario: 72.247.763

Cargo: SECRETARIO DISTRITAL DE GOBIERNO

Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos
superen la menor cuantia

N/A

3.10 Plazo de Ejecucién del Contrato

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2025, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41
de la ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacion del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si
ocurre alguna situacién de terminaciéon anormal del contrato se procedera de conformidad
con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

N/A

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de analisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
andlisis de riesgo.

N

|

FIRMA:
il
NOMBRE: MELO C|AN\E{| DIAZ
CARGO: SEC*ETARIO DISTRITAL DE GOBIERNO
Proyecto: Marianella Ochoa, asesora externa
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El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1.,
Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen
los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evaluan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad
de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

Pers Fech Fech
Impacto después del ona a a Monitoreo y
tratamiento resp | i | esti revision
A ¢Afe | onsa e~ mad
Consecuenci Val_o'r quié . cfa | e aen aen
Clas | Fuen | Etap adela Prob e acioé &o | Do Tratamiento/Con ejecu | por e que ,Com
No. Tipo . abili n del ; troles a ser Valor cion | impl se < Perio
e te a ocurrencia cto . goria le . o se o se el
Ty dad riesg asig implementados | Prob I acio Cat del eme | . ... | com i dicida
L . ) abili | '™MP2 | el ate | contr | ntar pleta | Mealiza d
Descripcion (Qué puede na? cto N goria | 409 el el Al el P
pasar y cémo puede dad riesg i trata monit | ¢Cud
ocurrir) ° trata | jon | trata oreo? | Ndo?
mien to mien :
to to
Imple
menta
cion
1. Retrasos de
en el medid
Condiciones climaticas o desarrollo de 1. Revision de los as
ambientales extremas tales las informes preven
como: Fuertes lluvias, actividades meteorolégicos Al tivas,
terremotos, huracanes, de los Entid para verificar las Contr | Desd | termi | correct | Cuand
) Dela i tornadps, volcanles, contratistas. ad programgqiones atistAa e gl nar la | ivaso ose
1 Gene | Exter | Ejecu Natur inundaciones marinas, 2. Posibles 2 3 5 Estat | de las actividades 1 2 3 Bajo si /Entid | inicio | ejecu de prese
ral no cién aleza inundaciones fluviales, darfios en la allCo contractuales. ad del cién | mitigac | nte el
deslizamientos exorbitantes, integridad ntrati | 2. Desarrollar plan Estat | event del ion y1 event
tsunamis vientos fisica de los sta de contingencia al o. contr | retroali o
exorbitantes, incendios no contratistas. ante eventuales ato. menta
provocados y/o demas 3. Posible condiciones cién
fuerzas de la naturaleza. suspension o climaticas. en los
terminacion proced
del contrato. imient
os
adelan
tados.
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1. Retrasos 1. Revision
en el constante de los De
desarrollo de tramites de pago, acuer
las en donde se Desd Al do
Incumplimiento o retrasos en actividades Entid atlenda_n las Entd | .© gl termi | Segui | conla
de los observaciones a inicio )
Finan el pago, por parte de la contratistas ad las actas v/o ad de narla | miento | forma
Gene | Intern | Ejecu . Entidad Estatal, que no se e Estat b . . Estat . ejecu | delas de
- ciero 2. Afectacion Alto cuentas, soportes Bajo Si ejecu e .
ral o cion encuentran dentro de los N N al/Co al/Co o cion | eviden | pago
s P . financiera del . | y anexos de pago. . | cion !
términos establecidos en el ntrati N ntrati del cias de | pacta
contrato contrato. sta 2. Reuniones con sta del contr agos daen
. 3. Abandono las partes contr ato pagos. el
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puestos o donde se reporte to
sitios de el estado actual
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. contrato y . eel .. | osde
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Gene | Intern | Ejecu ac‘i)on ylo dafios a la integridad Iosp 1az0s de Supe seguridad en el Baio si /s . la v riﬁy Mens
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sufra el contratista durante la Posible Disponer de or del cion | pec
ejecucion del contrato. suspension/te planes de contr del to Ze
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plazos claros para
el cumplimiento
de los requisitos Segui
de miento
perfeccionamiento ala
, legalizacién y legaliz
ejecucion del acion y
contrato. perfec
2. Requerir ciona
continuamente al A miento
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adjudicatario partir del
. vez En
Contr | Oper | Desistimiento sin justa causa Retrasos en durante la etapa Entid | de la se contrat hito(s)
Gene | Intern . p Jus . Contr precontractual . ad etapa . | opor
5 ral o ataci | acion | por parte del contratista para | el proceso de 1 2 3 Bajo atista que allegue la 1 1 2 Bajo No Estat de legali parte dela
on ales la legalizacién del contrato. contratacion. . ce contra
documentacion y al plane dela ”
o - contr " tacion
sus polizas. acion | o oficina
3. De ser . . de
necesario y en los contrat
casos que acion
aplique, se puede dela
hacer efectiva la Entida
péliza de d
cumplimiento. Estatal
3. De ser posible, .
gestionar la
cesion del
contrato.
1. Estricto y
permanente
acompafnamiento
y seguimiento por
parte del
supervisor en el
desarrollo de las
actividades
1. asignadas,
Incumplimient exigiendo el
o total o cumplimiento de
parcial del las obligaciones Desd Ala | Inform
contrato.2. En del contratista, el termi | esde
caso de ser recurriendo de ser inicio nacié | superv
G it . Oper El [t)quzj/esdor nob?jecgta las necEest%ri%, la Cont neceszﬁig alas S de nlde [sifc’)n e "
ene | Intern | Ejecu - actividades y obligaciones ntida ontr medidas . . upe h a inform ens
6 ral o cién aaﬁfsn contractuales de manera Estatal podra 1 5 6 Alto atista | sancionatorias.2. 1 2 8 Bajo Si rvisor eé%cnu ejecu ede ual
satisfactoria. hacer efectiva Elaboracién de del cién gestio
la garantia de actas de entrega del nde
L > " contr -
cumplimiento a satisfaccion de ato contr | activid
bajo el los servicios . ato. ades.
amparo de contemplados en
calidad del el objeto
servicio. contractual.3. En
caso de ser
necesario,
aplicacion de la
garantia de
cumplimiento bajo
el amparo de
calidad del
servicio.
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1. Realizar
Sobrecostos analisis de
de caréacter sensibilidad a
tributario que posibles cambios Desd Estar
puedan en las .
enerar un condiciones eel al dia
Cambios regulatorios de 9 ; Inicio conla | Mens
. . : incremento regulatorias para . .
caracter normativo nacional dela vigenci | ual/Ca
o en las evaluar como
y/o distrital que afecten la . . Etap Al adela | davez
. S estimaciones . estos pueden . .
prestacion del servicio, dela Entid afectar las Entid | ade | termi | normat | que
incluyendo cualquier L ad N . ad Plane | narla | ividad se
Regu . . estructuracion estimaciones - 5
Gene | Exter | Toda R creacion, supresion y s . Estat " . . Estat | acién | ejecu que produ
7 latori PR . del servicio, 1 2 3 Bajo presupuestarias 1 1 2 Bajo Si N
ral no s modificacion tributaria, e al/Co - al/Co / cion regula | zcaun
os . lo que impide ! del servicio. N n
arancelaria que se presente su finalizacion ntrati 2 Las partes ntrati | Entra del la cambi
desde el momento de la con los sta dei:)en cgnocer sta daen | contr | materi oen
presentacion de la propuesta ! vigen ato aylas la
hasta la terminacién de la recursos __acatare cia reform | norma
ejecucion del contrato presupuestad implementar la dela as tividad
) ’ os, afectando normatividad
) P norm presen
a cualquiera o técnica vigente o
A a tadas.
a las dos aceptar el riesgo y
partes del verificar las
contrato. condiciones del
contrato.
1. Recopilar
antecedentes e
informacion
estadistica a partir
de fuentes
oficiales durante
la etapa
precontractual y Media
contractual, sobre nte
la posibilidad de una
ocurrencia de ’
contin
hechos de ua
alteraciones de
orden publico en I:’f;’;g: ;2 Iaa
1. Retrasos el lugar de Al dp
. . " enel desarrollo de Desd a | entre ©
Cambios en la situacion desarrollo de actividades con el el termi el plane
politica y/o alteraciones de | Entid fin de adverti c o nacié | contrat | acién
Socia | orden publico como: huelgas, las ad in de advertir ontr | inicio nde | ista/su y
8 Gene | Exter | Ejecu | les/P | manifestaciones, disturbios, acté\gdlcajges 1 2 3 Baio Estat oposrg;)rszn;snte 1 1 2 Baio si 723'3 e'(::iu la pervis | ejecuc
ral no cién olitic asonadas, paros, actos contratistas J allCo interferencia y ) erviz éién ejecu | orya i6n
e | L 2 "Uat | tmar s modas o | | oo penr o
en el desarrollo del contrato. Inconformida . gendler)tes a contr contr | inform | prese
dde mitigar el impacto. ato. T |
contratistas. 2. Informar a las ato. agt'onA nte ef
autoridades %aear:' evgnt
competentes la
respec
novedad sobre
P to de
orden publico en |
os
el lugar de SUCeso
desarrollo de s
actividades y .
proteger a sus
colaboradores y
los bienes
puestos al
servicio del
contrato. De ser
necesario, el
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contratante
realizara la
solicitud a las
autoridades a fin
de que se llegue a
soluciones que
permitan la
continuidad en la
ejecucion del
contrato.
3. Desarrollar las
actividades de
manera remota.
Media
nte
una
1. Recopilar contin
antecedentes e ua
informacion comun
estadistica a partir icacion
de fuentes entre
oficiales durante el
la etapa contrat
precontractual y ista/su
contractual, sobre pervis
la posibilidad de orya
1. Retrasos gcqrrencia de partir
on el ~ incidentes de Desd Ala | dela
desarrollo de . msggundad con el eel ‘e”T‘.' |nf(_>|"m
Socia Situaciones de inseguridad las E;gd ofmo?ti::n:irr?tre Contr | inicio T]ag:: :tﬂ::i nggd
Gene | Exter | Ejecu | les/P social ylo aptecedentes de actividades . Estat P sobre su . . aista .de la daal prese
9 ral no cién olitic imizggi’:]c: g:zat?rgﬁsr:iel cont(:st;:tsas > 1 2 3 Bajo al/Co | interferencia en el 1 1 2 Bajo Si é:snljg eé%cnu ejecu | respec | nteel
os contrato. Inconformida ntrati desarrollo del or del cion to de event
d/Afectacion sta contrato yltomar contr del los o
de las m_edldas ato. contr | suceso
contratistas. ) _tendlel_wte a ato. s con
mitigar el impacto. el fin
2. Establecer de
medidas de definir
seguridad para la accion
ejecucion del es de
contrato. En caso mitigac
de ser necesario, ion
solicitar el apoyo que
interinstitucional garanti
con autoridades cen el
competentes. desarr
ollo del
contrat
o.
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Segui
Revisar que los miento
documentos del Ala persiédi
No aplicacion durante la 1'. . proceso de . Desd termi | cos de
. - Incumplimient contratacion estén eel .
ejecucion del contrato de las o de los fine Ny S naci6 | verifica
Socia politicas publicas de la instituci ! I S alln_ea_dos con los C_ontr iniclo |1 ge cion
Gene | Intern | Ejecu | les/P Entidad Estatal contratante, institucionales . Contr opjgtlvog d.e las atista de I
10 - o N Bajo olitica publica de 1 1 Baj Si /S j a sobre | Perma
ral o cién olitic | de otras Entidad Estatales o s I atista | P ap ajo ! up | ejecl | giecy el nente
X 3 2. Aplicacion la Entidad Estatal ervis | cion )
os del Gobierno establecidas en de qarantias cion | cumpli
los documentos del proceso 9 ! con_lra\ante, otras or del del miento
de contratacion. en los casos Entidad Estatales contr t del
que aplique. regulatorias o del ato. contr € 1as
Gobierno en ato. pollstlca
eneral. .
g publica
s.
Segui
1. Implementar m':“o
1. Retrasos cé?\?r%?ef?!e cumpli
la i
_en bioseguridad Ala | miento
ejecucion del guni termi | del
contrato Entid necesarios C it orma
Socia | . . 2. Posible ad | establecidos por Contr | (o8 | e | 'sde.
Gene | Exter | Ejecu | les/P mergencias sanltlarlas. suspension Estat las autondadgs. atista rese la biose Perm
1M ral A it consecuencias de epidemias Alto 2. En caso critico 2 2 Bajo Si /Sup p . 0seg a
no cién olitic o pandemias del contrato. aI/Cq se puede optar ervis nte el | ejecu | uridad | nente
os 3.. ' ntrati por Ia suspension or event | cion | establ
Incumplimient sta de las actividades o. del ecidas
o parcial o .
t contr | parala
total del para evitar y. ato osible
contrato prevenir contagios - | P
. y realizacion de emerg
pruebas clinicas. encia
sanitar
ia.
Verific
acion
periédi
. Desd Ala cade
1. Deficiente e el termi los
comunicacion Entid . e i6 i
T Fall entre las ad Requerrlr e.I iniclo r:"aglg sias;e(;n
Gene | Exter | Ejecu ecn _raflas o errores en IO.S, partes Estat soporte tegnlco Supe de la medio | P
12 ral no cion olégi sistemas de comunicacion ) das.2 correspondiente 1 2 Bajo Si up ejecu X ! erma
6 cos de voz y datos interesadas.2. al/Co de los sistemas rvisor o ejecu sde nente
’ Retrasos en ntrati N clon i0 i
! .. a de comunicacion del clon inform
la ejecucion sta . contr del acion
del contrato. ato contr | parael
’ ato. | desarr
ollo del
contrat
o.
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1. Gestionar ante Verific
las autoridades Ala acion
correspondientes termi del
el Cuan | nacié | cumpli
Tecn Suspension de servicios Posibles Entid restablecimiento Entid | dose | nde | miento
Gene | Exter | Ejecu A Susp B retrasos en la . ad del servicio . . ad prese la de Mens
13 - olégi | publicos que tengan impacto ! - 1 3 4 Bajo L 1 1 2 Bajo Si .
ral no cién N . ejecucion del Estat | publico afectado. Estat | nteel | ejecu | pagos ual
cos en la ejecucion del contrato. A
contrato. al 2. Uso de planta al event | cion a
eléctrica como o. del servici
recurso de contr 0s
emergencia de ato. | publico
energia. s.

Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
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