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7

Santiago de Cali, ociubre de 2025

Sefior —
SAMIR FELIPE CAMBINDO ALOMIAS

Subgerente de Competicion y Alto Rendimiento
INDERVALLE

Asunto: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN LA SUBGERENCIA DE
COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO.

Cordial Saludo

Atendiendo invitacion realizada por el despacho a su cargo, cordialmente me permito
presentar propuesta para la contratacion de prestacion de servicios en la subgerencia de
competicion y Alto rendimiento

El objetivo de la propuesta es apoyar la ejecucién del proyecto que me sea asignado.

Asl mismo, se manifiesta que cumplo con el perfil exigido y experiencia en actividades
similares al objeto de la contratacién.

Para desarrollar la gestion el tlempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de
acuerdo a su necesidad.

El valor de los honorarios es el gue INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de
contratos de acuerdo al perfil y experiencia.

De igual forma manifiesto que no estoy incurso en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con INDERVALLE,

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrard con
INDERVALLE, bajo los principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacicnan en el anexo que se
envid con la invitacion para el estudio y verificacién que corresponda.

Atentamente

Nombre: LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ P
CC: 16.379.6697"

[ovm,
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3. Hoja Da Vida Del Sigep A

FORMATO UNICO

’ ENTIDAD RECEPTORA

&Y HOJA DE VIDA

1 Persona Natural
Ubeted y Orden {Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 ' DATOS PERSONALES
/

-PR!MERAPELLIDD o 7 N SEGUNDO AFELLIDO (O DECASAD&) it P m'--NOMBRES / 5
aneuo’ T T T T | mARQUINEZ v o w7 e |ruscartos ot 7oL P
DOCUMENTO DEIDENTIFICACION = . 7. L GENERO . - NACIONALIDAD =+ .~ = _PAS. =~ =
ce.. ce (O.pas (O No, Jﬁﬂasﬁa = = FO ® NBO COL (Ry “EXTRANJERO " ()  "COLOMBIA *
LIBRETA MILITAR * 2 L N o, o - - .
e GAeE (y - seotibaouse @ T wiwero’ D | 00 L Cdwm s 0 5
FECHA YLUGARDE NACIMIENTO . DA'RECC!ON DE CORRESPONDENCIA ¥

. v -

. L # - i .
CARRERA 3BA50,26. ca'é‘éi - o
] ;_A_COLOMB[A . “PAIS .7 commsm = s
- e e gt . " ¥ - -
# VALLE DEL CAUGA - .05 = MUNICIRIO™ "’i ,CAL!_ e ) v v “_
?MUNICIP'IO‘.‘ N . el N * TELEFONO, . - - EMAIL |u|scarlos?46695@gmall com ..
FORMACION ACADEMICA
EDUCACION BASICA Y MEDIA - oy e s ! . e T § e Eh
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO-APROBADO ( L0S . GRADOS DE 1o, Ao DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADDS: Bo. A 110 .DE* T
EDUCACI(’JN BASICA SECUNDARIAY MEDIA) e

EDUCACICSN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

1

TC (TECNICA) e (TECNOLOGICA)“

i

ES (ESF‘ECIALIZACION) T me (MAESTRIAOMAG]STER)

SN

- 1.'., T

DlLIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOG[CO EN. MODAL]DAD ACADEMICA ESCRIBA

Bl Y . e s

-TE- (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

-poc (DOCTORADD o PHD) "_
UCIONE ‘AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFES!ONAL {sh ESTA HA' SIDO PREVISTA EN. UNA Y !.EY)

EDUCACION PARA EL, TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO‘HUMAND

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF {EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 da 1985, 489 y 443 de 1988)

3 ” L T N
. AT -
.7 ¥ ) . ; e
e ) < ‘;. ;
4 IDIOMAS
PfC]FlQUE LOS IDIOMAS D]FERENTES AL ESF‘ANOL QUE ‘HABLA, LEE, ESCR|BE DE FORMA REGULAR (R), BIEN (B) o} MUY BIEN (MB) [CRS .[:"'

3

SRR, v Caf

LO HABLA A

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA. O ENTIDAD: .o Y PUBLICA Y .PRIVADA "| PAls w2 T - . 0!
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LAY, - X : 2 COLOMBIA : g . .o
RECREACION DEL VALLE DEL-CAUCA™- INDERVALLE. - = : - iy : : :
'DEPARTAMENTO " &1 |mUNiciFio e i CORREO ELECTRON!CO ENTIDAD - e
VALLEDELCAUCA - AR CALL - : T o . . '
T ShEd v o 2 ‘FECHA DE INGRESO o | o 7 FECHADERETIRO _*aws | i/
25oud2d2 T L i © [Tom ] 20 | wes| ‘o5 Juams | 20es | om0 | Mesl 09 | -am | . 2025
'CARGO O CONTRATO ACTUAL =i\ DEPENDENCIA ™ 4 * R DIRECCION - - “e
CONTRATISTA" ; - ENTRENADOR34 = = & oo " 7 CARRERAIB5B365. o, .~ = b, 1T

ENMPLEO © CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD wr oo PUBLICA. PRIVADA | -PAIS = . -
LIGA DE BOXED «:=- . v ) T a A T e
BEPARTAMENTO: ~ \municipio .- . "| correEQ. ELECTRONICO ENTIDAD b
VALLE DEL CAUCA ™ 77  FCALI= W ; =L R i
TELEFONOS ‘ e T . X o FECHA DE INGRESO+ - < bR -FECHA-DERETIRO: .. <
316471825 T - - Dia | | Mest| [ “aso:] 2018, | ola | 10, | Mesl 0[5 Ano ]+ 204
:CARGO'C CONTRATO ACTUAL’ :' ‘DEPENDENCIA = Pt SesDIRECCION T s moE
ASESOR ENTRENADOR DEPORTIVO BOXEQ .- 3 e ot % |CARRERA3BATS 7 T T
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ESIDD

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1985, 489 y 443 de 1998}

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

"EMPRESA Q- ENTIDAD - | posuca-} PRIVADA | PAlS - e - s e
SANTIAGO DE CALI DISTRITO, ESPECIAL DEPORTIVO b X : COLOMBIA S LR e :
CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIALY BE SERVICIOS & - . o b s ] ¥ =
‘DEPARTAMENTO e O © A IMuNictPIO T L ‘CORREQ-ELECTRONICO ENTIDAD - & 4 i o
VALLEDELCAUCA o 7 .= =~ CALL S R sooew oI ; \
TELEFONOS : E _ P = - FECHADE INGRESO - Y e FECHA DE RETIRO _ -
e PP =Y R . - n - = - -
LT . o | 02| Mos | o5 a0 |* 2023| Dis | 23t | mes| o5 |« ad0 |5 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL~ ™" | DEPENDENCIA =0 4 | DIRECCION: % - e N Tel
04872013 CONTRATISTA ™=, = {4162. SECRETARIA DEL DEPORTEYLA > |CALLE937TA1 » - =l
. A - [LFY -+ s X - . = —
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ¢ . T e PUBLICA~"| PRIVADA [.PAIS oo Py T :
SANTIAGO DE CAL1 DISTRITO ESPECIAL; DEPORTIVO, ~ ... X - COLOMBIA o e
CULTURAL, TURISTICO; EMPRESARIALY DE SERVICIOS R | * e Gy boar
'DEPARTAMENTO <t~ = T AMUNICIPIO ¢ at i CORREO ELECTRON.ICD ENTIDAD L t
VALLE DEL CAUCA -+ = o ~ |cau - . a e e, T
TELEFONOS © & K Lo FECHA DEINGRESO . & f ;- .7 FECHADERETIRO . «
T N T e e R _'oam,| Ao | ' 2022 | Dia | 30| ‘mes| o9 |- am | o 2022
CAG=R, 0 CONTRATOACTUAL - . |pepenpENGIA T 2t LDIRECCION =, = 7" w e B Lo
ki RVIDOR{CONTRATISTADT  » SECRETARIA DEL DEPORTEYRECREACION “r CALLE‘Q 37A CER g T :
L et . . c ol v
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
.EMPRESAD ENTIDAD N Y ora 2 PUBLICA | PRIVADA -|.pAls e N
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO e T T4 | COLOMBIALr T v i
CULTURAL, TURISTICO; EMPRESAR!ALYDE SERVICIOS* = M - Tt Ml g -
DEPARTAMENTO .~ - LT |municieic + ey, 7 e 77| CORREO ELECTRONICO ENTIDAD x
VALLE DEL CAUCA i o CALL S o - b
TELEFONOS  * - FECHA DEINGRESO. '~ I = FECHA DE RETIRO
O e - ofa|. 01 | Mes | 02 [ Ao |, 2022 | pla| .30, | mes’| osr| ao| 2022
CARGO.Q CONTRATOACTUAL & DEPENDENCIA ' * | pIRECCION .« - LT
TIPO'SERVIDOR/ CONTRATISTAO1. "7 SECRETARIADELDEPORTEYRECREACION CALLES37A01 .- e WS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAOENTIDAD - . » = = "% e pPOBLICA® |, PRIVADA | pAlS = S <
SANTIAGO DE.CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO,: . X+ e cowmsm 2L e
CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS e i 3 A, ~ r
DEPARTAMENTO 7 _ . “ EMUNICIPIO . . KOS CORRED ELECTRON}CO ENT{DAD
VALLE DEL CAUCA == s - st leAd ot TP U oo b P - .
-TELE'FONOS an [ FECHA DE INGRESO = W SN FECHA DERETIRO " .
7;. o : T Dla] 16| mes| 10 | Ano | A b | | wes | 12 | Am | 2001 i
C OCONTRATOACTUAL ’ & * | DEPENDENGIA™ i $iem D!RECCION e ot E
Ti ERVIDORICONTRATISTAM b SECRETAR[A DEL DEPORTEYRECREACION CALLEQSTA o1 - A o
. EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA OENTIDAD™ = * =7 R FUBLICA | PRIVADA | PAlS. o R =T, _ o
SANTIAGO DE'CALI DISTRITO ESPECIAL DEPORTIVO, . - X T commsux v s ;;_j; e ka T
CULTURAL, TURISTICO. EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS - . v . L
DEPARTAMENTO ¥ — - = |muniGieio *, T ® T e | CORRED, ELECTRONICOENTIDAD " B
VALLEDELCAUCA . . - CALL® 07w v w - S . " - &
TELEFONOS - e BB FECHADEINGRESO® “v m FECHA DE RETIRO B .
e I L i | 18 | A)‘r'és| 8 | oaw | jzo’i‘i“ Dia |~ 30| Mes [ o9 | ado | ~zaear
| CARGO'O'CONTRATO ACTUAL, - DEPENDENCGIA =i « 5 i DIRECCION i AL -
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 - | SECRETARIA DEL DEFORTEY RECREAC[ON “y7 | CALLE937ADT, R g
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1898)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
‘EMPRESA‘OENTIDAD % ay e + | PUBLICA :| PRIVADA, | PAIS . . 3 -
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEFORTIVO, X T COLOMBIA ’ “ ¥ < gl
‘CULTURAL, TURISTICO: EMPRESAR!ALY DE SERVICIOS - bR ' 2 v
DEPARTAMENTO™ * ... ' = YMUNICIFIO EoaaTT -y CORREO ELECTRON.'CO ENTIDAD s L TE L
VALLE DEL CAUCA . 5v =, ¢ |ean R PO S e mm wRES Lwmi, o Lo
TELEFONOS s _ . ‘ = FECHA DE INGRESO- : 1. . [ :FECHA DERETIRO., .
T owd et T a7 "-pla | 26+ Mes| 04 | ;ﬂ.ﬁ01|' ";2,0'21'. Dia |- Trwes| or | Ao |s 2021 =
‘CARGO'O CONTRATOACTUAL "}, . | DEPENDENCIA = ' DIRECCION + + — ., Te .
TIPOSERVIDOR / CONTRATISTA 01 = [FOMENTO SECRETARIADEPORTEYRECREAC]ON CALLEG37A1 "4 & . et
EMPLEQ © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA OENTIDAD ™ % L% oot +-1 _pusLicA |~ PRIVADA -| PAlS s e s ny R
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, i ..« i S COLOMBIA & s ot i
CULTURAL, TURISTICO: EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS ~ R I s w? b -
DEPARTAMENTO . . [\MUNICIPID = Lo e CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD s e
VALLE DEL'CAUCA ..° T £ o RS - g TR K
TELEFONOS e T FECHADEINGRESO, - B YL = FECHA DERETJ‘RO -
S e m e e | o] as | wmes| 3 |‘*A’a_$’o ] --2019: | b | 28" |- Mesl i | amec| 2019
OCONTRATOACTUAL == T |.DEPENDENCIA . 24 = |DiRecciON. *. v wo e
Tl RVIDOR / CONTRATISTA 01 - SECRETAR!ADELDEPORTEYRECREAC[ON -« lealLegsrAol,.” v 7 o T el
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ™~ = - puBLicA -\ PRIVADA. | PAIS- ey RS - -
SANTIAGO DE CALI DISTRITO:ESPECIAL, DEPORTVO, - X . o~ - -co;.omala . W ow = »
CULTURAL; TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE. ‘SERVICIOS: *- D : - e 5
DEPARTAMENTO = wpiw i MUNICIPIO- -, i . T~ -|commEO EI.ECTRéNICO ENTIDAD .. - o
VALLE DEL CAUCA * at oA o = e gz T e e v ¢
IELEFONOS e F., - Lo FECHA DEINGRESO ;. | e - FECHA DERETIRO * Sy
" AL BT _Dla | 23 | Mes| 09" | Ao [ wavio |oom] a1 | Mesl 10., | Ao | 2019 =
CARG0,0':CQNTRATO ACTUAL |, DEPENDENCIA, ¥ YT« | DIRECCION AT g - o
TIPO.SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIADELDEPORTEY RECREAC]ON CALLE 9.37A01 4._3;.' SR A
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
-EMPRESA O'ENTIDAD - T s PUBEICA | *PRIVADA".| PAIS - e ot TR
‘SANTIAGO.DE CALLDISTRITO.ESPECIAL, DEPORTIVO, P IR : COLOMBIA - a0 .
‘CULTURAL; TURISTICO, EMPRESARIALY DE'SERVICIOS- A+ : = s e i
DEPARTAMENTO 7 | = <07 = lmumicwpo L LT e si. | |correo ELECTRONJCO ENTIDAD- ooy L
VALLE DELCAUCA T ‘CALI e . B . L - =i
TELEFONOS - R . e *  FECHA DEINGRESO % T, FECHA DERETIRO .. S
7,‘ e i pta |7 14 | mes| s06_ | ‘Aﬁo;'| j‘ 2019 | -Dia | 730, |-Mes | 08 | #io | 1 -e 2019
0 O CONTRATOACTUAL i |DDEPENDENGIA, " - T L DIRECCION - T e .
ERVIDOR/ CONTRATISTA 01 - SECRETARIA DEPORTEYRECREAC[DN"W K CALLEQ37A1 - - ¢ wa
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ™" PUBLICA PR.'VADA pals . T & e -yt
'SANTIAGO' DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORT]VO Ko | o |coomeia  ~ . 5 it &
CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS : : mE g =
DEPARTAMENTO- _ #% ™ o : | MUNICIPIO ~ B = 7 | CORRED ELECTRGNICO ENTIDAD: ., %
VALLEDEL CAUCA = e . |CAU s = T e 0 R gk
TELEFONOS,,,, S : , " FECHADEINGRESO ... o FECHADERETIRO &= v
5141190 CowTu e o[- 2 Jomes] 01 | ‘Ao IR ES [imes| 05 | aio | ~ 20097 %
CARGO.0 CONTRATO ACTUAL ™ = | DEPENDENCIA ' | DIRECCION, =™ - =i
TIPO SERVIDOB]CONTRA_TISTAN . SECRETARIA .DEPORTEY-: RECREACION ~ ~|CALLE937AT = ¥, T T,
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4. Hoja De Vida Dl Sigep Acluslizada

ESIDD

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTADY  ~

SECRETARIA DEL, DEFORTE Y RECREAC[ON .

EMPRESA-OENTIDAD "+« - PUBLICA "} " PRIVADA | PAIS .. - - p i oo
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORTNO . x? -+ |coLomsla * - P BT L
CULTURAL, TURISTICO} EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS * ¢ e . . I
DEPARTAMENTO - T | MUNICIFIO -, ” CORRED ELECTRONICO ENTIDAD JURCT k4

VALLE DEL CAUCA 3, O (AN . P o B Ge e e .-5 +

TELEFONOS " i . -FECHA ‘DEINGRESQ e B e " FECHA DE RETIRO:. g Y e
L T T | e t0-] ses| o8 | _Aﬁo, [.;20i6. | ot |* “81- | Masl 12" | Ao | [~ 018
CARGO O CONTRATO ACTUAL. = ., DEPENDENCIA ) " | oireccion i L E—— —

CALLES37A 011" T

B
Y

&g
. 4

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

_ = EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
.INSTITUC!ON EDUCATIVA ¥ =« . |.puBLica | PRivaDA PAIS
DEFARTAMENT} L ‘" — MUNICIPIO w7 R o
.o | - FECHADEINGRESO _» - ~ . %. : FECHADERETIRO -~ = .} tu
e - et ars t - . -1 . - :
C b e [ ke | Tow [o fms] e ]
5 = . \NIVELEDUCATIVO. - ) et W o o
T —
v - S
s T e Vo . SERVIDOR PUBLICG - g
po wm : . A = | = - .
.| EMPLEADO DEL SECTOR-PRIVADO I B S N T
-1 it i CF - - . b * e " I - =
K B A = ’ . - . d R - - - et
=" |* TRABAJADGRINDEPENDIENTE . ., L i 0 I O 2. ' - Br o,
:» . 7 - . ¥ ? " ) ‘f
EXPER!ENC]A DOCENTE - T T Tal g, FTles o .
- : .-‘ e et oy = - s - .
) e . . RE - o e, . = ;
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4, Hoja Da Vida Cel Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O C_OB_’_TRATIESTA~

v - w* . IR 3 e " 2 O = o

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEE JURAMENTO'QUE.SI __ NOX_ME' ENCUENTRO DENTRO DE LAS. CAUSALES DE INHABILIDAD E lNCDPATIBILIDAD DEL
'ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER. CARGOS EMPLEOS. PUBLICOS: O PARA'CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVIC[OS "CON -
JA ADMIN]STRACION PUBLiCA o 2 -

e - o " ar - - . - B
- S - ¥

" BARK TODOS L68:EFECTOS LEGALES, CERTIFICO-QUE LOS DATOS.POR-M ANOTADOS ENEL PRESENTE FORMATO. UN[CO DE. HOJA DE. VIDA SON. _
“ VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY. 190:95) S - ' ;

. $ e - ~
- ew I - ¥ e FIRMA DEL SERV!DOR PUBL.'CO o CONTRATISTA - R ’
A - ] T * + - b [N 5 P e 3 o i

e S

TLE T ' ]
OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSDS HUMANOS YIO (:ON'I'R:"\'I'OSr i

LEY M

t.‘b

Q&\“ Otx\i&)u '2.0‘1,{

. Clidad y fochia J S NOMBRE iy FIRMA DEL JEFE DE'PERSONAL ODE CONT

SOPORTE

= - R e g W B

S R
W
;
1
i
)

P .. i . a

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
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ﬁm‘h’mm, Formutario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 |2 |  Actualizacidn

4, Nimero de formulario 141205172830

N MAIOD 0

(BD2
AN
5. Niimero de Identificacidn Tributaria {NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional %}ljﬁuzﬁnelecuﬁmw
16378 6 B QI 2 limpuastos de Call ﬁ:\\ ﬁ
IDENTIFICACION AN

24, Tipo de rontribuyente 25, Tipo de documento 26, Namero de Idenﬁfica;m‘ﬁ — ~
Persona natural o sucesion lllquida 2 |Cédula de Cludadania 13 16379 6\@

Lugar de expedicitn 28, Pais 29. Deparamento \/ .zf:ﬁcipia

COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca L w li 001
31. Primer apellido 32, Segundo apeflido 33, Primer nombre (j}\) ( < Mﬁ nombres /

ANGULO MARQUINEZ LUIS N |oBRLOS

35, Razéin social N ~—

N
7
4

36, Nombre comercial @ 3?&%—2}
2 QN
5. Pals 29, Departomerto - \\? W 40, CiudadMunicipio
EQ\AEHA 1 6 9 |Valle de! Cauca /017 7 B jCal ¢ o1
41 —~dccién principal w
CR38A 50 26 BRREL RETIRO N Q

42. Correo olecirbnico [uiscarlos746698@gmail.com /7 N/ /< Ry
43. Cédigo postal |44.Te!éfontg\1\ &N 319497125 5|45 Teléfono2
S\ DLASIFICACION

Activjﬂ‘a‘d&;cnémlt’:\a&w Ocupacién

Actividad prinelipal Actyhigl sodtmdartan, N Otras actividades 62, Nomero
46, Codigo 47, Fecha inicio actividad 48, Cﬁdv’%: F\Fe iclo delwigad 50, Codigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
AN | -

93109|]2025,09,08||[8 552 0 08 8218 3475
1 t FRVNZ AT
7/ /< Rgipinsabilidades, Calidades y Atrlbutos

1 2 3 4 5m wm 1 12 13 14 15 16 17 1 19 20 21 22 23 24 25 26
ssceamo|s 49| | | IC\J A I 5 1 T N T N A
05- Impto. renta y compl. régimen ofgifar.. " W/

49 - No responsable de IVA @ (g ;

Usiirlds aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 & T B 9 10
I | l ‘ l I I 1 I I 55.Forma 56, Tipo Servicio
54, Cadigo |5‘!. Modo
1 12 13 14 15 16 17 RF: 19 20
L1 | | | | | oo

o

tndafinid

IMPORTANTE: Sin:perulclode Ias actualizacionss a e haya lugar, la Insérlpalén en et Registeo Unleb Tributarlo “RUT-, téfidfa vigencia
e F B = + Para uscexclusivodelaDIAN ~ ~~ .+ " 7
5,51 D-J NO |

H ] - s o T =
- JTE oy 60} No: de Folios:, Ijl £o = T .
! e ! L E e, RE L T - P LS . I
Lz Informacién suministrada B través dal formalario oficlal de Inscripcidn, actualizacién, suspensisn | Sin perjuicio de las verificaciones gque la DIAN realice.
y cancelacidn del Reglstro Unico Tributasle (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Fipma autorizada:

inexactitud en alguns da los datos suministrados se adefantardn los procedimientos administrativos ’
sanclonatorios o de suspenslsn, seglin el caso, Pardgrafo del artlcuto 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera 8! formalizar el tramite ol usuario fue informado y'acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984, Nombre  ANGULO MARQUINEZ LUIS CARLOS

Firma del solicilante:
¢l soxghanta 985.Cargo  CONTRIBUYENTE -

Fecha generaclén documento PDF: 26-09-2025 11:28:20AN

—
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%, Acta Do Grado Y/o Canslanda o

Colegio Parraogquial
“Sefior be log Milanros”

‘ta ' o ' inscripeign.5, E.18 020047 &
\ - R B BN - e 5 : DANE; 376001020575

EnlaCludad de.Santiago.de Cali, a los {4 diasdel mesde Julio der2003: se retinieron los
suscritos. ‘Rector 'y Secretaria del COIERIO 'PARROQUIAL “SENOR DE L.S
M!LAGROS" institucién aprobiada hasta el grado Ghte [11) eneknivel de: EDUCACIGN
MEDIA TECNICA por la Sedcretaria dé: Edudadion Departamentai del] Valle del Gauea.

segilniresolucion de273 del 04 deJunjo de 1999;paravtorgar el Tittlo de: BACHILLER
TECNIEO. GOMERGCIAL. ,,

Comprobada la situagidnlegal y académica descadaiiine.de los alumnos:que. cursaron-y
aprobateri Tos: estudios carrespandientes al nivel de EDUGACION WEDRIA TECNICA
COMERGCIAL; sexprocedit:a ciorgarel titulode: ‘BAGHILLER TECNICO COMERGIAL &

graduando cuyo nombres, ‘apellidos, Y, numerd del decumerts de identificasion se
felaciona.acoitintacion.

*

LUIS CARLOS ANGULO MARQUIN EZ
O C.C No. 16.379.669 de Cali- Valle

Es fiel copia delActa:Qtiginal. generat No:14 dél 14 de:Julio de:2003:que-constade {114)
Ciento Catorce d@lumnos que comienzan: con. el nombrg de LUZ ESTELEY AGUDELD
HERNANDEZ yseicigiracon. elnarabre de. YHEZ[CAFERNAN DAZBPATAL OPEZ.

~ DadoenSanflagode Calialos 14 diasdelmes Jilic 2003

Sefirma: por quienes intervinierones cumplimlento dedo-ordenadosen losArtieuloi28 y 88
de laley115de 1994,y el articuloTnumeral2 deldecreto186D:de1094.

&

Firmay:Selladoporz

= ﬂeator RETT, ,7’ .\n-Se
tic. HUGO ELEAABMOSQUERA M¢°: - MARIA _&BEL
iC. G, NDJ'TS Q %Bdg&g[hﬂ-xx IS

,,--..;_._..-q,,,-l

gotana ﬁEZ

aR;

i
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e e LIGA VALLECAUCANA DE BOXEO [~ =g §|

Afiiada a fa Federacién Colombiana De Boxeo — Fecolbox i
Personerfa Juridica Resolucién No,2582 de Julio 14 de 1.971 .
Reconocimiento Deportivo Resolucion No,001992 de Octubre 25 de 2.016 =
Nit. 890.309.008-6 . F‘EGOE.OX' -

Santiago de Cali, JUNIO 10 de 2024

Sefores

EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE
DEL CAUCA - INDERVALLE

L.a Ciudad.

Asunto: Certificacion — LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ — Entrenador.

Estimados sehores:

LA LIGA VALLECAUCANA DE BOXEO, certifica que el sefior LUIS CARLOS ANGULO

O MARQUINEZ con Cedula de Ciudadania No. 16.379.669, hace parte del Cuerpo Técnico de
la Seleccién Valle, como entrenador, labor que desempefian desde el 01/01/2018 al
10/06/2024.

Atentamente,

DAVID CAMILO RODRIGUEZ SUAREZ
Presidente.

Carrera 38A Nro,7-05
Celular 315 8521807 - 5571717
Correo Electronico; contacto@livallebox.com

Instagram; @livaliebox
Cali — Valle del Cauca — Colombia Pagina 1de 1
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Solichud : 24228 - 16,379,669 « languiom
. Cortificacién Afliacion Alp Vigenfa independionts - Fondo 0o ¢

Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) ANGULO MARQUINEZ LUIS CARLOS identificado(a) con CC ntimero 16.379.669 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 02 de octubre de 2004 y sus recursos se encuentran distribuidos como
se enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asf:

1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 01 de octubre de 2025.

Cordialmente,

ol

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esia constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta Informacion comuniguese con nosotros:
Asesor Virlual Pronte en nuestro Partal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogotd (6D1) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 98 — Cali (602} 386 0D 80 -
Barranquilla {605) 319 79 89 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a hitps://customers.wolkvox.comiclicktoeall/proteccion/

Parw 1datl







FSIDD

SR, I, ESCACEH £ SEMAE 5

Soiicitud : 24228 « 18,379,653 - langulom
. Cortificacion Afliacidn Eps Vigenta |

El(la) sefior(a)

de generaclén este certificado es: ACTIVO por el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE

Su grupo famil

- Entldad P dora Ds Salvd

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 - 2

LUIS CAREOS ANGULO MARQUINEZ
Salud P.B.S. en Iz EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., afiliado desde: 01/05/2019 y su eslado de Afiliacidn a la fecha

iar es;

CERTIFICA:

, identificado(a) con CC 16379689 se encuentra afilfado(a) en el Plan de Beneficios en

Sorvicka Goddontal doS2lad
EN INTERVENCIGH

Tipo de Documento

Nimeso de documento

Nombre del afiliado

Estado de affliacién

16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ VIGENTE
1921906 NATHALY JOSE MENDOZA ZAMBRANO VIGENTE
Relacién del historico de afiliacién y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el dlimo afio,
oo | documente Nomirre de! Calzanie Emploador |  Emplandor Raz6n Socia Cotzacian | Coindos
CC 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ CC 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQLINEZ 2024110 30
cC 16379668 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ cc 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ 202411 30
cc 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ cC 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ 2024112 30
CcC 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ cC 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ 2025/01 30
l'.“.(.30 16379663 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ cc 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ 2025/02 30
‘(JC 163796569 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ cc 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ 2025103 30
cc 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ cc 16378669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ 2025/04 n
cc 16379669 LUMS CARLOS ANGULO MARQUINEZ cc 16379669 LUS CARLOS ANGULO MARQUINEZ 2025/05 30
cc 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ ccC 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ 2025/06 30
ccC 16378669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ cc 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ 2025107 30
cc 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ cC 16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ 2025/08 30
cc 16373669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ cc ‘16379669 LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ 2025109 30
Para constancia de lo anterior se firma en [a Ciudad de Santiago de Cali, a los UN (1) dias del mes de OCTUBRE del afio 2025. -

Infarmacién sujeta a verificacidn por parte de la EPS Serviclo Cccidental de Salud SOS S.A, “Esta informacién es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccién Soclal,”

-

O

Afentamente

LL@

Andres Arango Zapata.
Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr

Este documento no es valido como autorizacién de servicios o traslado entre EPS.

CD3 5763188 Oct 12025 7:31PM

+
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. Certificacidn Cuenta Bancaria

Bancode Bogota 6
s c SO0 4 REFERENCIA BANCARIA

Calle 38 N* 7-47 Bogotd

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesade informa que LUIS CARLOS
ANGULO MARQUINEZ, identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 16.379.669 esta
vinculado(a) con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 488246430, abierta/o desde el 7/6/2021.
-

Se expide en Bogota el dia 25 del mes de Septiembre del afio 2025 con destino a: Luis

"

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO







I D Datos

H pageeaanmm
SaEdn:?fﬂZB - 16,279,668 - fanquiom
. Registra Da Proveedor En Secop 1 | Pantallazo

I Datos | Enicio \

Datos

Aumentar ol genitasts

UTC -5 11:36:41
Luls Caros Angul...

Perfil Idiomayhora Cedificociones  Nodisponible  Noticias  Docurenlos  Incumplimientos Editar pe:fil

0 Recomendacién {es) Indicadores de negocie

Numerode | Ccémo
(Y documento: 16378669 Clasificacion: Worsr iy  melorarsy
o claslilcacion
- S : .

Recomcndacloneso

Visilas al perﬁl:1 7

Proponentes plurales a los que perienece

Ultimas ofertas enviadas: Sin datos
Ultima selecciénSin datos -
Utlima actuallzacion: 3532025 11:36 AM

Identificacién Entidad/Persona Natural (Si esyad Estata) &] Tipo de Documento debe ser NIT}

Nombre de 1a Entldad: Luis Carlos Angula Marguinez, Datos
Nembre abreviado: Luis Carlos Angulo Marquinez del
Tipo de documaente: Cédula de Ciudadania [ J 5% pecdil
Nimero de documento: 16379669 (] :Zilmt[:
Tipo Entidad Estatal / Proveedor: Persona Natural colombiana :m“ v

Pais: COLOMBIA datos
Ublcaclén: CO-VAC-75001 - Cali Departamento: Valis del Cauca
Munlelpio: Calf

—

Recomondaclanes principales

*Representante Legal/Persona Natural/Veeduria Cludadana {Infermaclon obligatoria) No hay recomendaciones

Nombre y apellido: Lufs Carlos Angulo Marguinez
Kdentificacién: 16379669

Nacionalidad: Colombiana

Domicllio: Valle de] Cauca, Cali

Tipo documento:

Génore:

&Tione alguna discapacidad? 3Si{No

{Mimas noticias

iNo hay noliclas

Informacién General

MiPyme: No

Régimen tributario: Persona natural

Emprendimisnte yio Empresas de Mujeres: &) 51 GNo
Pertenence 2 un grupo éinkeo?:

condiciones especlales:

Caontactos

Diretcibn: Carrera 38 A#50-26

Cddlgo postal: &7

Correo electrénico do la oficina: WiscarlosT46686@gmail.com
Teléfono de oficina: 3194971255

Fax de offcinat

Pagina web:

Correo elactronico para notificaciones SECOP I luiscaros746696@gmaill.com
Link facebook:

Link linkedin:

tink youtube:

Link twitter:

Documentos relacionados

© VORTAL 2019 Términos de uso  Polilica de privackiad  Normativa | Espafiol (Colombia) v

018000-52-0808 soporle@secop.gov.co Weekdays Bamto 7 pm

https:ifecommunity.secap.gov.co/Directory/Profile/705287670 1/1
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s @ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
- Gerfeado o Bnes Rontas Comfems Do B 8 . RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién PERIODICO Fecha de publicacion 2025-10-01 19:53

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido P

LuIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA NOmero 16379669

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CAL!l -

Lugar de domicilio

PO COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Nombre de [a entidad/organismo/institucién/persona
juridica ptiblica o privada que presten funcién publica o
servicios piblicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos plblicos/Notarlas/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FIiSICAY LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccion | ["Cra 36 N° 5 B3 - 657

Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

O

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 20179: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios plblicos respecto de la informacion directamente relacionada con {a prestacion
del servicio piblico.

e acue con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continua procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

B :

]
e L PR N 0

Los ingresos y rentas que obtuve en el aflo gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5







d'ffé?’if"ﬁ'é”ﬁ’fé’"sﬂ"l'ﬁ’goresos Iaborales $30 000.000, DD
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacién
Arriendos
Honorarios
Otros ingresos y rentas ’
TOTAL $30.000.000,00

Las cuenias bancarias de las qUe soy titular en Colombia y en el exterior son:

iy k { oo o Sa do.totalde [a cuenta a diciembre 31:del:afio
& Tlpo de cuerjta R _{SEde de}% Cuﬁ'}t,ag(Pa{S) S ) mmedlatamente anterior L
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $500.000,00
Mis bienes patrimoniales son los sngmentes.
Tlpcn;}ge.blen, N Pals ] Depallt'arﬁ“entom A “Mun|c|p|w0 T B
{

Mis acreenciasy obhgacmnes vigentes a la fecha son;

'e\ié’;é o ; Jn",}'MM’ w Concepto : ’:: ':‘i‘" \?:" F 5’_: o ,.‘v;sz ) o ) ,;;“:: ¥ ktsald(;. N - LL:'; W?:";

: “'eﬁi’is :

'OS?CORPOR' '

[ e &‘;z.ijw,\m AL "Pir

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si

No | X

actualidad participo como miembro de las sxgmentes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entldad o msntucmn ; - Organo - . i Cahdad de mlembwrom | \ngig”
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de5







RS oeser, |

e seiatiggmineagion. | ©

)

Tengo actividades econémicas privadas: Sf

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, gue he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:

‘,e® .+ Detalledelasactividades = -,

Lom ¥ Formaparticipacion <.

E e -

Df “Yuerdo con lo consagrado en la ey 2013 de 2

(RE e b s Gt 3 2 S A A ‘ R
019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro

de™7a informacién gue puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo conyuge o compafieto(a) permanente: Si] X

No

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compaiera permanente son susceptibles de

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Si No | X

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
NATHALY JOSE MENDOZA ZAMBRANO
Tipo documento PERMISO POR PROTECCION TEMPORAL - Nidmero 1921906

Des;ripcién del potencial conilicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

AP S e N R I o A A
= INFORMAGION DE:PARIENTESIR
P B 4 TTRE e oA AR i e
Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempeiio:
Pagina3de5
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>
-

: presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
SR IO e oy susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

R N S O e

4 Parentes 1 Pariente 1 documenio de
ié R R - e

A E T

ey

“',,Do!cﬁ’n'*ientgf’d .
identidad, " .

il

CO..> i :
e s identidad: |

P L 3 Z

¢ion del potencialiconflicto.de interés’

&

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si Nol X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin &nimo de lucro
(rOonaI o extranjera), y a continuacién describo. cémo puede influir en [as decisiones y acciones de mi cargo actual:

Los fidelcomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o benefici

ario en Colombia y en el exterior son:

e o R =N [ ped -

I k . -« LT Bl - R ST =
ombrerdel fideicomisoo  o[* . - ey T S
_encargo fiduciario R

T % - < P

_O

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de invérsion A 70 e ool valor 7 N

TR

o

o

Pais:

=

ymie

p B 5"{%". -

Version 4.3 - Agosto 2024
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Solicud 24228 -16,379.660=1an; -
1, Certificado Da Blenss Rentas Confficlos D inferds

#

Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones gue me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

o & RS o : o - EEEY S i
o .. w0 Nombreentidad- . & .. - "™ L o, Valor .

o N e

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientes que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Lo?-n.%tencia[es conflictos personales de interés que tengo son:
[

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina5de5
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AT L TRAMALICE O Srkabvheli L.
Solichud : 24228 - 16,379,669 - languiom
V. Regists Do Deudores Almentarios M frecam}

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuliada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 16379669 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

A

Esta cerfificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
niimero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogotéa el 01/10/2025 07:27 PM

Codigo Verificacion: CNK1AEZMSS
Vélida hasta: 31/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC







CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

56
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o do 01
GENERAL DE LA NACION No. 281712818

Bogota DC, 02 de octubre del 2025

1 a PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRY), el(la) sefior(a) LUIS CARLOS ANGULD MARQUINEZ Ideniificade(a) con Cédula de ciudadania nimero 16379669:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

frate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempeifio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los Incisos 3o. y 4o. del artlculo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El cerfificado de anlecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de Ia accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene sfectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezea Ia Constitucién Politica y Ia ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con deblda ejecutoria recibldas de las autoridades naclonales colombianas. En caso de nombramiente o suscripclén de contratos con el
Estado, es responsabilidad de Ia Entidad, validar la informacitn de antecedentes del aspirante en la pagina web:
Os:ﬂmvw.procuraduria.gov.cm'Pageslcertiﬁcado-antecedentes.aspx

Carlos Willlam Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HO.JAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000810315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C,
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL OE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 02 de
octubre de 2025, a las 14:55:28, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. .
Tipo Documento Cédula de--Ciudadén'fé—;?f%
No. Identificacion 16379669 R
Cddigo de Verificacion 16379669251 002145528

T g
P
J‘

De conformidad con el Decreto 2150, de 1995 yla Re

DEAET: g

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

HERNAN GUILLERMO-JOJOA SANTACRUZ
-.Contralor Delegado







Consulta RNMC

& (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

i 2 Consulta Ciudadano \

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/10/2025 02:53:48 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania No. 16379669 y Nombre:
o LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivendia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 124322536 . La persona interesada podra
verificar Ja autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el dacumento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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Policia Nacional de Colombia

S pOLICIA NACIONAL
1§ bE coLOMBIA D

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:52:08 PM horas del 02/10/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 16379669
Apellidos y Nombres: ANGULO MARQUINEZ LUIS CARLOS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

UTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena. )

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Derado # 75
~-25 barric Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 12:00 pmy
2:.00 pma 5:00 pm

Linea de atencisn al ciudadane:
5156700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000 910 112
E-mail; difin.araic-
atc@policia.gov.co

https:!!antecedenles.polIcla.gov.co:?ODSN\!ebJudicIallformAn{ecedentes.xhtml 112
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:52:11 horas del 02/10/2025, el ciudadano identificado con cédula de dudadanfa No. 16379669,
Apellidos y Nombres ANGULO MARQUINEZ LUIS CARLOS

NO REGISTRA INHABILIDAD

‘La presente consulta se tendrd en consideracidn par la entidad o empresa indervalle, con NIT 8050128964 y su
utilizacitn es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al carge, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de Ja cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabifidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta fa Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

ttps://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

h policta.gav.co:B0BD 1M
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA | CODIGO PA-FO-140-009 ENT
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 2
IDONEIDAD
29 2
PROCESO: JURIDICA APROBADO MMAY/2025

EL SUSCRITO SUBGER'Ei\IT'E DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO DEL INSTITUTO DEL DEPORTE,
LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE.

En cumplimiento de |as facultades otorgadas por la Gerencia del Instituto a las subgerencias segtin lo establecido
en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion IND-SG-82 del 01 de fabrero
de 2024, modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, y en representacion del Instituto del
Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE, manifiesto lo siguiente:

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone:

“Gontratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de

trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las

entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios

profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar

el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y

relacionada con el &rea de que se trate. En este caso, no es necesario que [a entidad estatal haya obtenido
Ej previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador-del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion correshonden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

Que de conformidad con la verificacién de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia realizada por
el profesional de la subgerencia encargado de estructurar el proceso confractual de prestacién de servicios
profesionales y/o apoyo a la gestién, me permito:

CERTIFICAR:

Que, el(la) sefior(a) LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ, identificado(a) con: cédula de ciudadania 16.379.669,

ha presentado propuesta para ejecutar el contrato de prestacion de servicios DE APOYO A LA GESTION, en la

SUBGERENCIA DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO, cuyo objeto es: Prestar los Servicios DE APOYO A

.. A GESTION por sus propios medios con plena autonomia técnica y administrativa, como entrenador de BOXEQ

ara la ejecucion del proyecto estratégico denominado "DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE LIDERAZGO
EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".P

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL GUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA Y LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES
CAPACIDAD JURIDICA. v Se verifico que no cuenta con inhabilidades o
incompatibilidades que le impidan contratar con el
Estado.
FORMACION. v Se verificarén los siguientes documentos: Acta de

grado del Colegio Parroquial "Sefior de los
Milagros" donde se le otorgo el titulo de Bachiller |~
Técnico Comercial dado el 14 de julio del 2003~
EXPERIENCIA. v Ceriificaciones laborales que acreditan

experiencia asi: Certificado expedido por la LIGA

VALLECAUCANA DE BOXEO de fecha 10 de junio |
del 2024 donde acredita experiencia mayor a 5~

afios
NIVEL. v 2
CATEGORIA. v Categoria A.
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IDONEIDAD
PROCESQ: JURIDICA

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO PA-FO-140-009 ENT
VERSION 2
APROBADO 20/MAY/2025

LOGROS o N/A
RESULTADOS.

N/A

La presente certificacion se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015 o la norma que lo adicione o modifique o con fundamento en el articulo 83 de la Constitucion Politica de
Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberan cefiirse

a los postulados de la buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en el Distrito Especial de Santiago de Cali, en el mes de octubre de 2025,

SAMI CAMBINDO ALOMIAS
SUBGERENTE DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO

S

Proyecté: Alicia Alejandra Fernandez — Coniratisia

e
| Firma: %% .-

Revisé: Daniel Felipe Rincén Garcia— Contratista

| Firma:

LT
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCAGION FISICA Y LA cODIGO | PA-FO-140-012
X RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
Q9 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
. VERSION 2
CONCEPTO DE LEGALIDAD
INDERVALLE PROCESO: JURIDICA APROBADO | 29/MAY/2025

Consecutivo de Autorizacion No. 5095 del nueve (9) de octubre de 2025

LA SUSCRITA JEFE ENCARGADA DE IL.A OFICINA ASESORA DE JURIDICA DEL INSTITUTO
DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE
CONCEPTO DE LEGALIDAD PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION.

Mediante oficio la Subgerencia De Competicién y Alto Rendimiento remitid para la revision de la

Oficina Asesora de Juridica de INDERVALLE, los documentos precontractuales y proyecto de

complemento al contrato electrénico de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la

gestion a suscribirse entre EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA

RECREACION PEL VALLE DEL CAUCA ~ INDERVALLE.y El sefior LUIS CARLOS ANGULO
(-,) MARQUINEZ/con numero de identificacién 16.379.669.

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacién procedemos a informar el resultado de
la revision juridica realizada al proceso mencionado, la cual, se realizé conforme a las disposiciones
vigentes en materia de contratacion estatal, y especialmente a lo preceptuado por la ley 80 de 1993
y el Decreto 1082 de 2015 concretandose en los siguientes términos:

e R

s
(. Ry .zuﬂﬁ, e
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La presente contratacién se encuentra prevista dentro
del plan anual de adquisiciones reportado por Ila
Subgerencia  Administrativa y  Financiera de
INDERVALLE.

CUMPLE

Documento elaborado en el formato de estudios previos
codigo PA.FO-140-005, version 3, y conforme con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082
de 2015, Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del
13 de abril de 2021. :

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION
POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA
TECNICA Y. ADMINISTRATIVA, COMO ENTRENADOR DE
3. Objeto BOXEO ~"PARA LA EJECUCION DPEL PROYECTO
) ) ESTRATEGICO DENOMINADO "DESARROLLO DE UNA
ESTRATEGIA DE LIDERAZGO EN EL DEPORTE
COMPETITIVO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE

1. Plan anual de adquisiciones.

2. Estudios Previos.
2.1. Analisis del sector.
O 2.2. Matriz de riesgo.

DEL CAUCA".
4. -Certificado de Disponibilidad | CDP: 5011 -~
presupuestal. Fecha: dos (2) de octubre de 2025/

NUEVE MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL
5. Valor del contrato. TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE
(9.708.336,00) —

6. Plazo. Hasta el diecinueve (19) de diciembre de 202/




Pagina 2 de 2

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

r)}" INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA cODIGO PA-FO-140-012

e VERSION 2
CONCEPTO DE LEGALIDAD
INDERVALLE . PROCESO: JURIDICA APROBADO | 29/MAY/2025
7. Garantias. N.A

La supervision del contrato estara a cargo de: Gloria
8. Supervision. Myriam Bejarano Rodriguez - Profesional
Universitario de INDERVALLE.

9. Complemento al Contrato. Se anexé documento que determina el objeto, plazo,
' valor, obligaciones de las partes,

. L u ici i
10. Personas Naturales Contratista. e anexaron los documentos solicitados en la lista de

chequeo.
11. Certificado de idoneidad. Se anexo certiﬁcac_lo_ de idoneiq_ad.
12. Observacion, CUMPLE. | .

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante la
Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, ia cual derogd la Resolucién IND-SG-1006 del 06 de
septiembre de 2021 y modificd la Resolucién IND-SG-0082 del 01 de febrero de 2024 que aclara la
Resolucion IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, es de exclusiva responsabilidad del (a) subgerente
adelantar el proceso precontractual de conformidad con las normas que regulan la contratacion estatal,
los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que
rigen la funcion administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de Ia ley 1150 de 2007.

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las etapas°
precontractuales y debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad y 1a ley
para certificar la idoneidad del contratista, asf como el estudio de los soportes de indole juridico, técnico
y financiero para la elaboracién de los documentos precontractuales y la celebracion del mismo por
parte de la gerente de la entidad. En razon a lo anterior, elfla Subgerente compromete de manera
exclusiva su responsabilidad; asf como lo concerniente a la ejecucion en tiempo y recurso planteado; por
lo tanto, se advierte conforme a la fecha de revisidn, que el término que se establezca para su ejecucion,
se encontrara directamente comprometido el /' la ordenador(a) del gasto a cargo de la parte
precontractual del proceso.

En consecuencia y de la revision juridica previa aprobacién de la Secretaria General, se evidencia que
los documentos entregados por la subgerencia a esta area se encuentran que los mismos, Sl se ajustan
a los requisitos propios del tipo de contraio, por lo tanto se procede a IMPARTIR CONCEPTO DE
LEGALIDAD FAVORABLE para la presente contratacion. ’

UZ STELLA DIAZ VELEZ
Oficina Asesora de Juridica (E)
INDERVALLE.

Proyectd. Jaime sandoval - Contratista?x
Revisd: Sebastian Ospina - Conlratista %o

eviso: Andrea Leyva — Contratista fjl,
Aprobé: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria General
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA | CODIGO PE-FO-120-033
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA :
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
) VERSION 3
COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
INDERVALLE PROCESO: SECRETARIA GENERAL APROBADO |  14/FEB/2025
Numero de Proceso IND-25-8C-01- S5 70
Ntmero de Contrato IND-25- BsO6
Entidad Contratant INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
ntidad Coniratante VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE :
NIT 805.012.896-4
Subgerencia . |cCOMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO
Nombre Contratista LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ «_
Namere ldentificacidn cédula de ciudadania 16.379.669 -~ P
CDP 5011 del 02 de octubre del 2025~ ~

ANA MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada en Santiago de Cali, identificada con cédula de
_ |ciudadania No. 31.974.731, guien obra en nombre y representacion del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE, a través del Decreto No. 1-
0'17-0002 del 01 de Enero de 2024 y Acta de posesion No. 0022 de fecha 01 de Enero de 2024. Establecimiento
Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997, con NIT.
805.012.896-4, en su calidad de Gerente, cumpliendo con lo establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de
enero de 2024, aclarada mediante Resolucién IND-SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucion
IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, el literal d) del articulo 16 de la Ordenanza 022 del 26 de noviemhre de 1997
y el literal j) del articulo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo No. 007-2024 del 04 de diciembre de 2024,
expedido por la Junta Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo, se denominara EL
CONTRATANTE, y por la ofra, LUIS CARLOS ANGULO MARQUINEZ, identificado con cédula de ciudadania
16.379.669, quien se denominara EL CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para celebrar el contrato, que
no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar un contrato,
el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO.

CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO.

CLAUSULA 3 — PLAZO DEL CONTRATO.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION.

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL.

CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD.

CLAUSULA 22 - CESION Y SUBCONTRATOS.

CLAUSULA 23 — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.

CLAUSULA 25 — COMPROMISO.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.
CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. E! valor del contrato sera por la suma de NUEVE MILLONES
SETECIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS MCTE ($9.708.336), presupuesto,
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA | cADIGO PE-FO-120-033
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
i VERSION 3
COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
INDERVALLE PROCESO: SECRETARIA GENERAL APROBADO |  14/FEB/2025
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estimado en atencién a lo dispuesto por RESOLUGION IND - SG — 051-24 del 18 de Enero 2024,
PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacion efectiva del servicio desde
el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y gjecucion hasta la finalizacion del plazo
contractual.

CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO. El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE al contratista, en
TRES (3) CUQTAS por un valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CIENTO
DOCE PESOS MCTE ($3.236.112), ped/a una, previa certificacion del cumplifients™a satisfaccion,
expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el
pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, y que presenté el informe solicitado.
CLAUSULA 3 - EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar la gestion, el plazo estimado sera contado
desde la fecha de suscripcion del acta de inicio y hasta el 19 DE DICIEMBRE DEL 2025 una vez se
garantice el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segtin lo contemplado en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 4 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones bajo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso, los
cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a través de SECOP II. 2. Tuvo la oportunidad de
solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié del Instituto del Deporte, la
Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE respuesta oportuna a cada una de
las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente Contrato. 4. Al momento
de la celebracién del presente contrato no se encuentra ninguna causal de inhabilidad, conflictos de
intereses, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz
y salvo con sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social (Pensién, Salud, ARP ¥
Parafiscales). 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado u omitido al contratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion errénea o falsa.

CLAUSULA 5 ~ CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del
articulo 32 de |a Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida con los
documentos que la soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista,
estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, como se refieja en el certificado de idoneidad emitido por
INDERVALLE previa aprobacion del drea contratante, quien emite concepto técnico vy se adjunta en la
plataforma del SECOP Il, de conformidad con el perfil establecido en los estudios previos. Sin perjuicio de
lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados y, en
todo caso, respondera por la debida ejecticion de sus obligaciones de conformidad con los requisitos
acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA 6 ~ OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los deberes sefialados
en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar el valor del contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la forma y términos establecidos en el
mismo. 2) Suministrar oportunamente la informacién y el apoyo logistico que requiera el contratista para
el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar |a ejecucion idonea
y oportuna del objeto del contrato.

CLAUSULA 7 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato EL
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: 1. Actuar con responsabilidad, eficiencia
y transparencia en todas las actividades que realice en la ejecucidn del presente contrato, lgualmente
participar en la induccidn, reinduccion y entrenamiento organizado por INDERVALLE, 2. Participar y apoyar
al CONTRATANTE, en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del
contrato. 3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacion y/o implementacion necesaria para el desarrollo del objeto del presente contrato. 4.
Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
comunique el CONTRATANTE a través del supervisor de este, para una correcta gjecucion y cumplimiento
de sus obligaciones. 5. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asl se requiera. 8. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual
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en la plataforma SIDD — Sistema de Informacion del Desarrollo Deportivo de la entidad, el informe de
actividades contractuales, las evidencias, el soporte de cumplimiento de pago al Sistema General de
Seguridad Social {Pensién, Salud, ARP y Parafiscales), cetfificado de afiliacién de la ARL y demas
documentos que se requieren para el pago de los honorarios, o cualquier sistema o mecanismo que se
determine en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre foda la informacién y documentos que tenga
acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del confrato y que no
tenga caracter de plblica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningtn medio dicha informacion o
documenios a terceros, sin la previa autorizacion escrita del CONTRATANTE. 8. Mantener correctamente
actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo de su actividad. 9. Asumir
un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del instituto de! Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca ~INDERVALLE. 10. Cumplir con las disposiciones establecidas
en el manual de contratacion de la entidad vigente y lo establecido en el estatuto anticorrupcion.11. En el
evento en que el contratista al suscribir el contrato no sea responsable del IVA'y durante la vigencia del
mismo pase a ser responsable del IVA, se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que oterga la ley y a reportar dicha situacion al Instituto, para lo cual aportara el
RUT actualizado, lo anterior de conformidad con las normas tributarias. 12. Presentar la factura electronica
validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispueste en la Resolucion No. 000042 de! 05 de mayo de 2020 y demas normas
vigentes, cuando aplique. 13. Gumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015, relacionado con los examenes médicos ocupacionales, cuando haya luger, el cual
se debera practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y aportar antes de la
suscripcidn del contrato, dicho resultado debera entregarlo al area de contratacion o subgerencia
solicitante. 14. Reportar a INDERVALLE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le
ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del contrato. 15. El contratista no podra usar la
indumentaria entregada para el desarrollo de sus actividades, competencias o eventos en establecimientos
diferentes a los de la practica deportiva o similares. 16. El contratista debera dar cumplimiento a las
politicas de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, alcoholy tabaco impartidas por el Instituto
Del Deporte, La Educacién Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-. 17. Entregar al
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion de! Valle del Cauca —~INDERVALLE, una vez
finalizado la ejecucién del contrato, los documentes que en desarrollo del contrato se hayan producido, e
igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la
Subgerencia Administrativa y Financiera (SAF), los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en
custodia.18. El contratista se compromete a masificar los procesos, programas, proyectos, competencias,
eventos, actividades y capacitaciones de indole deportivo y recreativo, ademas de todo lo relacionadeo con
la misién del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE
y la Gobernacién del Valle del Cauca en programas deportivos relacionados con el objeto misional del
Instituto, a través de redes y plataformas digitales que el contratista disponga.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas
obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de la Repubiica de Colombia, del Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, de las particulares que correspondan a la naturaleza
del contrato a celebrar, y las sefialadas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista realizara las
siguientes actividades: 1) Entregar mensualmente el Plan de Entrenamiento en fisico y por medio
electrénico a la Subgerencia de Competicién y alto rendimiento, antes de iniciadas las actividades. 2)
Debera presentar los planes de entrenamiento correspondiente en formato entregado por la Subgerencia
de Competicion y alto rendimiento. 3) Disefar los planes de trabajo utilizando el formato que le entregara
para tal fin la Subgerencia de Competicién y alto rendimiento. 4) Participar con deportistas en los juggos
del departamento 5) El contratista deberé tener disponibilidad de tiempo, con la finalidad de garantizar la
prestacion del servicio de conformidad con el cronograma de actividades aportado. 6) Participar en
festivales deportivos que conduzcan a descubrir nuevos talentos deportivos. 7) Mantener absoluta reserva
de todos los procesos y documentos relacionados con las actividades asignadas. 8) Entregar informe de
competencias tanto en resuitados como el analisis de los mismos. 9) Cumplir los requisitos que establece
el sistema integrado de gestion en todas y cada una de sus actuaciones. 10). El Contratista debera
presentar los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con la periodicidad mensual. Lo
anterior sin perjuicio de los informes que el supervisar requiera, cuando lo considere conveniente. 11) Los
demas servicios que sean requeridos por el Supervisor en atencion al objeto contractual, perfil del
contratista y las necesidades de INDERVALLE.

CLAUSULA 9 - GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las garantias se sujetara a
lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el artlculo 2.2.1.2.1.4.5, el cual
establece que en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccidn 3, que
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comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y ia justificacion para no exigirlas
se encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente contrato,
mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspensién no ampliara el
plazo de ejecucién del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a
reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA 11 - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables:
al presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993,

CLAUSULA 12 -~ SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y
la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, podra imponer multas y declarar el incumplimiento de
conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de
1993, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demas
normas aplicables, asl: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al
CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, Instituto del
Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE podra imponer al
CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato
por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE
observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. Ei valor acumulado de
las multas impuestas al CONTRATISTA no podré superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato.
D. La imposicion de multas no impedira la aplicacion de ofras sanciones a que haya lugar por el
incumplimiento. E. EI CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente
a las multas que se lleguen a causar. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el CONTRATISTA
est& en mora o retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo. 9.2. CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones
a cargo del CONTRATISTA, el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del
Cauca — INDERVALLE podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion y
pago anticipado y parcial de los perjuicios causados al Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento
parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del
Cadigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el Instituto del Deporte, la Educacién
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE le solicite al CONTRATISTA Ia totalidad del
valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El
CONTRATISTA autoriza que el Instifuto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del
Cauca — INDERVALLE descuente de [as sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula
penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en gue se llegue o
se supere el monto maximo acumulado de imposicién de multas, de conformidad con lo pactado en este
contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento total de las obligaciones a
carge del CONTRATISTA cuando éste nc cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando
no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del [nstituto del
Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE una vez terminado el
Contrafo, aun habiéndose hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica v,
la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude, [os valores
correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las sumas antes
sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar
los perjuicios causados.

CLAUSULA 13— SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de controversias
contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no llegarse a un acuerdo,
acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de
1993 y demas normas concordantes.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacién o
vinculo laboral alguno entre el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca
— INDERVALLE y el contratista, y por tanto no tendra derecho a prestacion distinta a la expresamente
descrita en la clausula cuarta del presente conirato, seguin el contenido en el numeral 3 del Art. Articulo 32
de la Ley 80 de 1993,




Pagina 5 de 6

inaiflutn del Ceporta, ba Educacion Flnay
W Rocryacion ol Vade del Couca

et
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA | CODIGO PE-FO-120-033

B RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA

) SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
/év g . VERSION 3
> COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE

PRESTACION DE SERVICIOS
INDERVALLE PROCESO: SECRETARIA GENERAL APROBADO |  14/FEB/2025

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algtn tipo de identificacion exterior
visual (avisos, pendones, vallas, efc.), estrategia o pieza de comunicacién (folletos, cartillas, guias,
fotografias, piezas audiovisuales, prendas de identificacion etc.), debera sequir todas las disposiciones
previstas y emitidas al interior del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del
Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: E! contratante podra disponer la terminacién anticipada
del contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones
contractuales o [as circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado
sustancialmente de tal manera gue su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio
del instituto. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del Contratante que se genere por
la exigencia de continuar desarrollando el objeto coniractual celebrado. 4) Cuando el objeto contractual
desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida que permita idenlificar una obligacién
por ejecutar a cargo del Contratista. 5} Por decision unilateral del Contratante en caso de incumplimiento
por parte del Contratista. 6) Por incumplimiento del objeto contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por
la no presentacién del informe que establece la clausula primera del presente complemento al contrato
electrénico. 8) Por las demas establecidas en la Ley.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL
CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demdas normas que establezcan la afiliacién
obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacion de servicios,
debera afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los soportes de
dicha afiliacién con el fin de proceder a la legalizacion del presente contrato. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
sigiientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccidn personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirda su costo. 3. Informar a los
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en
las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a les contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley
1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera cumnplir con sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacién sera
indispensable para que se efeclle el desembolso de los honorarios por parte del Instituto del Deporte, la
Educacién Fisica y [a Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE,

CLAUSULA 19 — SUPERVISION: La supervisién estard a cargo de GLORIA MYRIAM BEJARANO
RODRIGUEZ en su calidad de Profesional Universitario de la Subgerencia de Competicion y Alto
Rendimiento. El supervisor velara por los intereses del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y Ia
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE en procura que EL CONTRATISTA cumpla con las
obligaciones contractuales y debera dar cumplimiento al dispuesto en articulo 4 de la ley 80 de 1993, los
articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen y complementen,
adicionalmente las disposiciones contenidas en el “MANUAL DE CONTRATACION, SUPERVISION E
INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE, PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el ordenador del gasto
podra modificar unilateralmente la designacién del supervisar, para lo cual comunicara por escrito al
supervisor designado, con copia al contratista. La modificacion de la supervision no requerira contrato
adicional, modificatorio u otro si. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo de
vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension de funciones, antes de empezar dicho periode, tendra
que hacer la gestion ante el ordenador del gasto, para que st labor como supervisor del presente contrato
sea asumida por ofra persona. Sera responsabilidad del supervisar titular informar al ordenador del gasto
dicha novedad. PARAGRAFO TERCERO: La supervisién del presente contrato se sujeta en forma principal
al cargo designado ¥ no a la persona y debera que conocer todos los documentos de! expediente
electrénico de SECQP [I. PARAGRAFO CUARTO: Sera responsabilidad exclusiva del contratista informar
a la Administradora de Riesgos Laborales cuando por cualquier circunstancia se suspenda en forma
definitiva o temporal la ejecucion del presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no tendra
autorizacién para exonerar al Contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del
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confrato, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en él, ni exonerar de ninguno de los deberes
o responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y en general las obligaciones y
responsabilidades que le competen como funcionario responsable del control y vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 - LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacion de servicios no requieren
ser liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en
el evento en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la ferminacién del plazo del contrato o a la expedicién del acto administrativo que
ordene su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendré indemne al Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o
dependientes y realizadas durante [a ejecucion del contrato.

CLAUSULA 22 - CESION Y SUBCONTRATOS; El contratista no podra ceder el presente contrato a
persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del misimo, sin la autorizacién previa, expresa
y escrita del INDERVALLE, a excepcion del caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en
el presente contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali, Carrera 36 No. 5B3-65 Valle del Cauca, o
en el lugar dispuesto en los Estudios Previos, y el domicilio contractual es Cali — Valle del Cauca.

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato
requiere para su perfeccionamiento de la aceptacién de las partes en ia plataforma SECOP |i y para su
gjecucion expedicién de Certificado de Registro Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al
CONTRATISTA, que se genera a partir del dfa siguiente de la afiliacidn.

CLAUSULA 25 - COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacién en SECOP 1l del contrato
que ha lefdo y entendido los nesgos tipificados, estimados y asignados a las partes intervinientes,
contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacion, los cuales hacen parte integral del
contrato.

CLAUSULA 26 - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presenfe contrato
todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidacion de este, cuando haya lugar.
a ello.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION QUE SE APRUEBA
EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP I, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS
CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS
DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.

A
Proyecté: Alicia Ale]andra Fernandez Pefia — Contratista Firma: FT# Vs
Reviso: Daniel Felipe Rincén Garcia — Abogado Contratista Firma: ~Z="v" .
Reviso: Luz Stella Diaz Vélez — Jefe de Oficina Juridica (E) Firma: p ///
Reviso: Sandra Patricla Ospina Valencia — Secretaria General Firma: /2%~ A7
Aprobo: Samir Felipe Cambindo Alomias — Subgerente de Competicidn y Alto Rendimiente Fima: ' _¥&7
Suscribe: Ana Milena Orozco Cafas — Gerente, Firma: rr




