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OBJETO Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a
la gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del
programa SENA Emprende Rural SER.

Se fija como valor total para el contrato la suma de SEIS MILLONES CUATROSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS (56.443.255).Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un primer pago en el mes de Octubre de 2020 por valor de (§1.137.045). b) un segundo pago en el mes
de Noviembre de 2020 por valor de (53.790.150). ¢) un ultimo pago por el mes de diciembre de 2020 por valor de
(51.516.060)

FECHA DE INICIO: 23 DE OCTUBRE DE 2020
FECHA FINAL: 12 DE DICIEMBRE DE 2020

OBLIGACIONES:

Obligaciones del contratista

El CONTRATISTA, ademas de las obligaciones que por su indole y la naturaleza del contrato de
prestacidn de servicios le son propias, se obliga con EL SENA:

1 El CONTRATISTA, ademds de las obligaciones que por su indole y la naturaleza del contrato de
prestacion de servicios le son propias, se obliga con EL SENA:

1. De la formacién:

- Participar en la planeacién de los procesos formativos del acuerdo a lo establecido en los lineamientos
entregados por la Coordinacidn nacional de emprendimiento

- Realizar alistamiento de la formacion, en la formulacién de los proyectos formativos con cardacter
empresarial, usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de su
sostenibilidad, la generacién de ingresos y empleo, en articulacion con los instructores de
emprendimiento; debidamente costeados y con actividades definidas en el marco del uso de
estrategias didacticas bajo la filosofia de aprender haciendo; priorizando el uso de los materiales de
formacién.

- Ejecutar las acciones de formacidn haciendo uso de la estrategia pedagdgica de "formacién por
proyectos" de acuerdo a los procedimientos y lineamientos establecidos en la guia para la ejecucién del
programa SER.

- Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de finalizada la
formacién

- Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto
contractual, en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el
seguimiento de la informacién, tales como SOFIA plus, GEOSENA y otros dispuestos temporalmente
para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al
profesional de apoyo misional del programa SER de su centro de formacién o quien cumpla sus
funciones.

- Apoyar la articulacién de las acciones del programa SER con las estrategias institucionales tales como
SENNOVA, AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las orientaciones del apoyo misional de centro SER.
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- Realizar y/o gestionar la inscripcion en el sistema de informacion de la Agencia Publica de Empleo del
SENA, de los aprendices que no conformen parte de las unidades productivas a crear en cada proyecto,
de manera informada y consentida por los mismos, asi como de los aprendices formados por la linea de
ocupaciones rurales garantizando la consignacion de informacién veraz y actualizada, asi como
informar los mecanismos de consulta a los aprendices.

- Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima de una semana los
ambientes de aprendizaje y unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su
movilizacidon previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

- Participar cuando el centro de formacidén lo requiera en jornadas de disefio y desarrollo curricular
conforme a las necesidades de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

- Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina
para la Gestidn de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando
gue la totalidad de los aprendices seleccionados queden en estado matriculado. b). Proyecto formativo
aprobado. c¢) Ruta de aprendizaje creada. d) Aprendices Asociados a la ruta. e) Registro de juicios
evaluativos evidenciando el cumplimiento de los resultados de aprendizaje. Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.

DE APOYO A LA GESTION DEL EMPRENDIMIENTO RURAL:

- Realizar el diagnéstico final, georreferenciacion y caracterizacion de las unidades productivas creadas,
en el marco de las acciones de formacién de la Fase | del programa SER.

- Realizar diagndstico final a las unidades productivas que participan en las acciones de formacion para
el fortalecimiento correspondiente a la fase Il del programa SER, cada vez que una unidad participe en
una formacion.

- Apoyar al programa SER en la ejecucién de actividades estratégicas tales como: fortalecimiento
técnico, acompafiamiento a unidades productivas participantes en eventos de comercializacion y
gestion empresarial y financiera cuando se requiera, sin que esta accidn afecte la intensidad horaria de
los procesos formativos asignados.

- Formular y gestionar en articulacidn con el instructor de emprendimiento y el emprendedor el modelo
de negocios CANVAS de la estructura integrada de seguimiento como entregable del proceso formativo
en la creacion de la unidad productiva.

- Participar en las jornadas de actualizacién y transferencia tecnoldgica convocadas por el profesional
de apoyo misional de centro SER y/o por la coordinacidon nacional de emprendimiento, para su
implementacidn en las acciones del mismo.

- Apoyar la identificacidn y sistematizacidon los casos exitosos de unidades productivas y empresas
rurales

- Consolidar la creacidon de unidades productivas rurales sostenibles cuando su linea de formacién
corresponda a negocios rurales o autoconsumo; teniendo en cuenta el nimero de disefios curriculares
gue se le asignen.

2. El contratista se compromete a evidenciar los siguientes entregables

- Proyecto formativo de cada formacién cuando corresponda

- Induccién a aprendices

- Guia de aprendizaje

- Bitacora del aprendiz

- Plan de mejoramiento a aprendices cuando corresponda

- Juicios evaluativos en SOFIA PLUS
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3. El contratista se compromete debe entregar como evidencia de la unidad Productiva, el formato de
estructura de seguimiento integrada con los siguientes componentes:

- Herramienta modelo de negocio CANVAS

- Estructura organizacional unidad productiva

- Estructura de costos modelo de negocio

- Andlisis financiero modelo de negocio

- Ficha técnica que aplique del producto (s) o servicio (s).

COMO EVIDENCIA DE LA UNIDAD PRODUCTIVA DE AUTOCONSUMO:

Evidencias de aplicacion Herramientas Tropenbos (Mapa territorio, Casita, Calendarios)

Evidencia de aplicaciéon del instrumento familiar (encuesta) (Firma del Aprendiz y colocar en DRIVE)
El modelo CANVAS adaptado de negocios para Autoconsumo.

OPCIONAL DE ACUERDO A LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS:

De apoyo a la empleabilidad:

Realizar acciones de formacidn para la ocupacion rural

Realizar orientacidon ocupacional personalizada y grupal, para las personas formadas en el programa
SER en procura de mejorar sus posibilidades de insercién en el mercado laboral,

Apoyar la gestion la inscripcién de empresas rurales y unidades productivas en el aplicativo establecido
para este fin.

Obligaciones del SENA: OBLIGACIONES DEL SENA:

Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefaladas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se
deriven del Decreto 1082 de 2015, y las demdas normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1. Verificar
previo a la suscripcion del presente contrato los documentos requeridos para la contratacion. 2. Pagar al (la)
CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la mayor colaboracidn necesaria
al (la) CONTRATISTA para la correcta ejecucién del objeto contratado. 4. Poner a disposicion del (la) CONTRATISTA
la informacion y/o documentacion que requiera para la cabal ejecucion del contrato. 5. Realizar induccion al (la)
CONTRATISTA acerca del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Garantizar las
capacitaciones relacionadas con el Subsistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo. 7. Conforme al
articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1273 de 2018, la Entidad debera observar y cumplir las obligaciones alli descritas

MULTAS: En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerdan que en caso de
retardo previamente verificado por el o los supervisores en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
sefialadas en el contrato a cargo del CONTRATISTA y como apremio para que las atienda oportunamente, el
CONTRATISTA pagara a favor del SENA multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada
dia de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez
por ciento (10%) del valor total del mismo.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a
las obligaciones emanadas del contrato, pagara al SENA hasta el diez por ciento (10%) del valor total del mismo,
como estimacién anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea dbice para que se realice la reclamacion de los
perjuicios a que haya lugar, para tal efecto se dard aplicacién al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se
entiende prestado con la presentacion de la propuesta y con la firma del contrato, que ni él, ni las personas que
representa se halla incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en el articulo 8
de la Ley 80 de 1993, articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes. Paragrafo Primero: Si
llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte del CONTRATISTA, éste cederd el contrato previa
autorizacién escrita del SENA a través de la supervision y si ello no fuere posible el CONTRATISTA renunciara a su
ejecucién. Paragrafo Segundo: Presentada la causal de inhabilidad o incompatibilidad, el CONTRATISTA debera
informar al SENA dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su acontecimiento y podra proponer un candidato,
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quien debera manifestar por escrito que se encuentra dispuesto a continuar con la ejecucién del contrato en las
mismas condiciones pactadas con el primer Contratista. EL SENA se reserva la facultad de aceptar al candidato
propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesién a favor de un tercero que redna las condiciones
para continuar con la ejecucién del contrato.

INDEMNIDAD DEL SENA: el CONTRATISTA, mantendrd indemne al SENA contra todo reclamo, demanda, accién
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por EL
CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se
formule reclamo, demanda o accién legal contra el SENA por asuntos, que seglun el contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicard lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al SENA y adelante los tramites para
llegar a un arreglo del conflicto. EL SENA, a solicitud del CONTRATISTA, podra prestar su colaboracién para
atender los reclamos legales y el contratista a su vez reconocera los costos que éstos ocasionen al SENA, sin que la
responsabilidad de EL CONTRATISTA se atenle por este reconocimiento, ni por el hecho de que el SENA en un
momento haya prestado su colaboracién para atender a la defensa de sus intereses contra tales reclamos,
demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral EL CONTRATISTA no
asume debida y oportunamente la defensa del SENA éste podra hacerlo directamente, previa comunicacion escrita
al CONTRATISTA, quien pagard todos los gastos que el SENA incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera
el CONTRATISTA, el SENA tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude
EL CONTRATISTA.

GASTOS E IMPUESTOS: Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos, tasas y contribuciones
nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebracidn, ejecucién y liquidacion del contrato asi
como el valor de la prima de la garantia Unica y sus modificaciones.

SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y
directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucion
previstos en la Ley, tales como la conciliacién, amigable composicidn y transaccion.

CESION Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA, no podrd ceder ni subcontratar el respectivo contrato sin el
consentimiento previo y escrito del SENA pudiendo éste negar la autorizacidn de la cesién o del subcontrato.

DE LA INTERPRETACION UNILATERAL, MODIFICACION UNILATERAL, TERMINACION UNILATERAL Y CADUCIDAD: Este
contrato se rige por las cldusulas excepcionales de interpretacion unilateral, modificacion unilateral, terminacion
unilateral y caducidad, de que tratan los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993.

CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dard por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a)
Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios al SENA. b) Por
agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. c) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar
su ejecucion. d) Unilateralmente por incumplimiento del contratista. PARAGRAFO: La terminacién anticipada del
contrato se hard constar en acta suscrita por las partes.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA acttia con plena autonomia técnica y
administrativa, frente al SENA, se excluye cualquier vinculo de tipo laboral entre el SENA y EL CONTRATISTA o el
personal utilizado por éste para el desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia serd de exclusiva
responsabilidad del contratista el pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar respecto del personal
mencionado.

LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacion del contrato se efectuard de mutuo acuerdo dentro del término de
seis (6) meses contados a partir de la terminacion del mismo. En aquellos casos en que el contratista no se presente
a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo
sobre su contenido, la entidad tendrd la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses
siguientes y se adopta mediante acto administrativo motivado susceptible del recurso de reposicion, de
conformidad con lo preceptuado en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion se relacionan, se considerardn para todos los efectos parte
integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a)
El estudio previo, pliego electrdnico, adendas y los demds documentos previos expedidos por el SENA en desarrollo
del proceso. b) La propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con la misma. c) Las
instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecucion de los trabajos. d) Las actas y demds documentos que
durante la ejecucidn del contrato se suscriban por las partes.
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REGIMEN LEGAL: El contrato se regird en general por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en los
aspectos particularmente regulados por la Ley de contratacion que le sean aplicables de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato, se entenderd perfeccionado con la firma de las partes
contratantes y para su legalizacion y ejecucion requiere: 1) Registro Presupuestal. 2) Constitucion de la garantia
Unica en las condiciones sefialadas en la cldusula octava del presente contrato por parte de EL CONTRATISTA y la
aprobacion de la misma por parte del SENA.

SUPERVISION: La Subdireccion de Centro, efectuard la supervision de la ejecucién del contrato a través del
funcionario que ostente la calidad de subdirector, quien velard por el cabal cumplimiento de todas y cada una de
las actividades que se le encomienden al contratista, de conformidad con lo determinado por el Manual de
Supervision e Interventoria V.4, Codigo GCCON-M-002 del 30 de abril de 2018. (O el que corresponda).

Elaboro: Monica Sanchez N

Funcionaria Estructuradora Secop |




