GOBERNACION DEL CAUCA

NIT. 891580016-8
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

9196

Fecha de Compromiso:24 de septiembre de 2025

Registro No.

Vigencia: 2.025

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE EL
TAMBO CAUCA ESE

No. C.D.P.: 5523 Fecha de Expedicion del C.D.P.: 22 de agosto de 2025
Tipo de Compromiso Convenio Interadministrativo

Convenio interadministrativo: 3352 Fecha:16/09/2025 Vence: 31/12/2025

Objeto: DC-SSC-CDCO-040-2025 - BPIN 202400000005862 AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE EL TAMBO, DEPARTAMENTO
DEL CAUCA, MEDIANTE LA CONSTRUCCION DEL PUESTO DE SALUD DE LOS ANGELES,FORTALECIMIENTO DE LA RED
PUBLICA PARA EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

Cto.Utilidad : SALUD

Beneficiario Nit: 891501104 -0

Con Formalidades Plenas

Regional  Departamento del Cauca

Identificacion Presupuestal Concepto Valor

Gastos-Inversion

05 - Entidades del Gobierno General
2.3.10.19.06.0300.01.01.01.01.2.3.4.02.04 -
291

1.049.595.971,90

Recurso de la Nacion-Destinacion Especifica
RB Rentas Cedidas

Clasificadores

01906030-0-202400000005862-0-1.3.3.2.00-0-0-1
9.05.36

1.049.595.971,90

}f KEIDE BOLANOS LOPEZ

PROFESIO 132/ DA PRESUPUESTO

Elaboré: JRIVERA PCT Enterprise - Page 1 of 1 - RPC 9196
| Version

| ISO ” Codigo

| Fecha |
|

Programacion de Pagos Total Compromisos $1.049.595.971,90
Mes Valor
Octubre $749.711.408,00
Diciembre 299.884.563,90
Valor Total Prog. $1.049.595.971,90




GOBERNACION DEL CAUCA
NIT. 891580016-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 5523
Fecha de Vencimiento 31/12/2025
Prérrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.025 Fecha de Expediciéon: 22 ago 2025

Objeto: BPIN 202400000005862 FORTALECIMIENTO DE LA RED PUBLICA PARA EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE EL TAMBO, DEPARTAMENTO DEL
CAUCA, MEDIANTE LA CONSTRUCCION DEL PUESTO DE SALUD DE LOS ANGELES.

Solicitante: JORGE ALBERTO MACIAS ROSERO - GOBERNADOR (E)

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversion

05 - Entidades del Gobierno General 1.049.595.971,90
2.3.10.19.06.0300.01.01.01.01.2.3.4.

02.04 - 291

Recurso de la Nacion-Destinacion Especifica
RB Rentas Cedidas

Clasificadores
01906030-0-202400000005862-0-1.3.3.2.00-0-0-19.05.36 1.049.595.971,90

TOTAL CERTIFICADO 1.049.595.971,90

DETALLE DE AUTORIZACION PARA LA VIGENCIA FUTURA

Autorizacion N° 035 del 05 de agosto de 2025

Vigencias Autorizadas 2
VIGENCIA FUTURA APROBADA MEDIANTE LA ORDENANZA NO 035 DEL 5 DE AGOSTO DE 2025.

2.026 Total
05-2.3.10.19.06.0300.01.01.01.01.2.3.4. | Entidades del Gobierno General 449,826,845.10 449,826,845.10
Total 449,826,845.10 449,826,845.10
Total de Movimientos realizados al Certificado de Disponibilidad
Creacion de Certificados de Disponibilidad Presupuestal (ZDPs) 05 -2.3.10.19.06.0300.01.01.01.01.2.3.4.02.04 - 291 (+) 1,049,595,971.90
Adiciones de CDPs 05 - 2.3.10.19.06.0300.01.01.01.01.2.3.4.02.04 - 291 (+) 1,049,595,971.90
Reducciones de CDPs 05 - 2.3.10.19.06.0300.01.01.01.01.2.3.4.02.04 - 291 (=) 1,049,595,971.90

NEYL IRA/AMU VENTE
SEGKETARIA BE HACIENDA

FLOR KEIDE BOLANOS LOPEZ
PROFESIQRKIFESPFEIALIZADA PRESUPUESTO

Elaboré: PVILLAMIL PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 552

Codigo Version Fecha
[ 18O || Cédizo ] ! !




ESE HOSPITAL DE EL TAMBO - CAUCA [192560808401]

NIT 891.501.104-0 :
Cra5 No.4-60 - TELS: 3154910264 - FAX: 3104699504 - MAIL: archivoycorrespondencia@esehospitaltambocauca.gov.co &

EL TAMBO, CAUCA R-FAST 9.0e %5
Cufe: eSbaeb905a86a2efbB2afc123b8e6411932084aaa331a0daeb9a62ad337c5a34482b08708f6ec6ad55d676a82a1a66f9
Fecha de elaboracién: Jueves, 9-Oct-2025 FACTURA DE VENTA ELECTRONICA
Fecha de radicacién: Jueves, 9-Oct-2025 CCEL129
Cllente: GOBERNACION DEPARTAMENTO DEL CAUCA Autorizacién de facturacién seg(in resolucién DIAN
18764083334221 de 13-Nov-2024 al 13-Nov-2025,
NIT: 891580016-8 del CCEL 87 al CCEL 20000
Direccion: EL TAMBO Fecha Recepcion DIAN: 2025-10-09 15:39:51-05:00
Teléfono(s): 3154910264
Fax: 8209607 Paglde1l
Correo electrdnico:  despachosalud@cauca.gov.co . ) )
{ ™\
Por concepto de prestacion de servicios de salud a
Regimen: Otro régimen
Periodo: Desde el Jueves, 9-Oct-2025 hasta el Jueves, 9-Oct-2025
Descripcién: ANTICIPO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 3352- 2025 CONSTRUCCION DEL PUESTO DE SALUD DE LOS ANGELES
Forma de pago: CREDITO TREINTA DIAS )
Vencimiento 8-Nov-2025
\.. A
Valor Total : 749,711,408.00

Total en letras SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS

FLOR NELLY ANTE-QUINTERO RECIBIDO EAPB
GERENTE FECHA:

Firma Digital: h
RZyNKyNZNRnthsaYzFHD60rgks+/XSUMmezOneyHMIaoW6M7hh082MYn8bATFCqD+eUQSqnRSvWZxSNde7Asn34lYWusQIbWRvaOceZDA9Gyv8rqEA7Gaan
gWY2Js/iWSoFvWDc8qbl1pBBEOKMOIRfIS8e/ PulrgDXqHﬁ4AQEK1TrX1J3+Rui+8/S3LcOPBh6yKOXiDpakSRguwWau+quSKZ+miQ3UZDOKeYIwQRE3 lof6K4HMsD
ZyPGAjtqbTNic1lwgWgUdBALYSW62A7njilh/sOWdIuLtHSxqiT! I0HKegIGUEir/cubX7LIXQnX4HgVrctSLmYUSgIw==

ESE HOSPITAL DE EL TAMBO -CAUCA NIT: 891.501.104-0 ASIMILA AL ART 616 FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Impreso por: R-FAST S.A.S. NIT: 900.073.714-8 Software: R-FAST 9.0e




Gobernacion del

CAUCA

Oficina Asesora Juridica

INFORME DE CONTRATISTA

Cédigo: GC-FO4

Version: 07

Fecha: 18-11-2024

Pagina 1de 3

No. DE PERIODO DEL INFORME
TIPO DE INFORME ’ DESDE HASTA
CONVENIO . .
(dd/mm/afio) (dd/mm/afio)
PARCIAL X FINAL 3352-2025 24/09/2025 09/10/2025
CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA

N° PROCESO CONTRATACION SECOP

DC-SSC-CDCO0-040-2025

CONTRATISTA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
TAMBO CAUCA

HOSPITAL DE EL

No. DE IDENTIFICACION

891501104-0 EXPEDIDA EN

N/A

No. TELEFONO y/o CELULAR

315-491-0264

SUPERVISOR

DIDIER IVAN GOLONDRINO

PROFESIONAL

SECRETARIA DE

izl UNIVERSITARIO | DESPACHO SALUD

INTERVENTOR N/A

No. DE IDENTIFICACION N/A EXPEDIDAEN | NV/A

No. TELEFONO y/o CELULAR N/A

APOYO A LA SUPERVISION N/A EXPEDIDAEN | VA

IDENTIFICACION N/A

NIVEL EDUCATIVO N/A DESPACHO N/A

No. TELEFONO y/o CELULAR N/A

R e
05 -

IMPUTACION PRESUPUESTAL

2.3.10.19.06.0300.01
.01.01.01.2.3.4.02.04
-291

VALOR TOTAL
DEL CONVENIO

$1.049.595.971,90

FORMA DE
PAGO

a) Una primera acta por valor de SETECIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS ONCE
MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS M/CTE
($749.711.408) como anticipo, una vez perfeccionado
y cumplidos los requisitos de ejecucién del convenio.
b) Una segunda acta parcial por valor de DOSCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y
TRES PESOS CON NOVENTA CENTAVOS M/CTE ($
299.884.563,90) cuando se alleguen a la supervision
designada por el Departamento, el contrato de obra
e interventoria derivados del convenio,

PAGO No.




Gobernacion del

%" CAUCA

Oficina Asesora Juridica

INFORME DE CONTRATISTA

Cédigo: GC-FO4

Version: 07

Fecha: 18-11-2024

Pagina 2 de 3

perfeccionado y cumplidos los requisitos para su
ejecucién, c) una tercer acta parcial por valor de

DOSCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES
NOVECIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS
VEINTIDOS PESOS CON DIEZ CENTAVOS

($224.913.422,10) cuando se allegue a la supervision
designada por el Departamento, soportes verificables
de ejecucion del cincuenta por ciento (50%) del
contrato de obra e interventoria derivados del
presente convenio y d) un acta final por valor de
DOSCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES
NOVECIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS
VEINTITRES PESOS M/CTE ($224.913.423) cuando se
allegue a la supervision designada por el
Departamento, soportes verificables de ejecucién del
cien por ciento (100%) del contrato de obra e
interventoria derivados del presente convenio.

VALOR A PAGAR

SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL
CUATROCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($749.711.408)

PAGO SEGURIDAD SOCIAL
IBC al sistema de Seguridad PERIODO abril 2025 - septiembre
Social (40% del Ingreso mensual) COTIZADO 2025

EPS

VALOR PAGADO | $§

ARL

VALOR PAGADO | $

AFP

VALOR PAGADO | $

VALOR TOTAL PLANILLA

Abril 2025: $ 58,548,300
Mayo 2025: $ 55,873,600
Junio 2025: $57,701,500
Julio 2025: $62,360,400
Agosto 2025: $58,213,300
Sep.2025: $59,637,100

PLANILLA No.

Abril 2025: 9485213289
Mayo 2025: 9486823126
Junio 2025: 9487856433
Julio 2025: 9489838120
Agosto 2025: 9490966877
Sep.2025: 9492599502

OBJETO DEL CONVENIO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN EL MUNICIPIO
DE EL TAMBO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA, MEDIANTE LA CONSTRUCCION DEL
PUESTO DE SALUD DE LOS ANGELES.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

EL convenio numero 3352- 2025, celebrado con el Departamento del Cauca y la Empresa Social del
Estado Hospital de El Tambo Cauca, cuenta con el RP nimero 9196 del 24 de septiembre de 2025,
CDP 5523 del 22 de agosto de 2025, factura electronica N° CCEL129 de 09 octubre de 2025 por valor




Cédigo: GC-FO4

Gobernacion del Version: 07
CAU CA INFORME DE CONTRATISTA
Fecha: 18-11-2024

Oficina Asesora Juridica Pagina 3 de 3

de SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS OCHO
PESOS M/CTE ($749.711.408), informe de contratista con los adjuntos solicitados para la
presentacion de la cuenta, seguridad social pago de aportes de la siguiente manera:

abril-mayo: nimero de planilla 9485213289 por valor de ($ 58,548,300) M/cte
mayo-junio: nimero de planilla 9485213289 por valor de ($ $55,873,600) M/cte
junio-julio: nimero de planilla 9487856433 por valor de ($57,701,500) M/cte
julio-agosto: nimero de planilla 9489838120 por valor de ($ 62,360,400) M/cte
agosto-septiembre: nimero de planilla 9490966877 por valor de ($ 58,213,300) M/cte
septiembre-octubre: niimero de planilla 9492599502 por valor de ($59,637,100 M/cte

Certificacién firmada por revisor fiscal Dr. MANUEL EMILIO DOMINGUEZ ORTEGA TP: 96501-T
NuUmero cédula 76.312.716 de Popayan (Cauca), clausulado complementario nimero 3352-2025 con
acta de inicio del 24 de septiembre de 2025 firmada por la Dr. FLOR NELLY ANTE QUINTERO vy el
supervisor DIDIER IVAN GOLONDRINO LEON, RUT ntimero 891501104-0, certificacién bancaria
numero de cuenta 197000143242 del banco Davivienda, a nombre de E.S.E. HOSPITAL DE EL TAMBO
CAUCA Estudios y Disefios y Sia observa de fecha 08 de octubre de 2025 firmado por el Dr. ONEIRA
SILVA CHILITO. 9

DOCUMENTOS ANEXOS 'No. FOLIOS, CD’S, DVD’S

1) Registro Presupuestal RP No. 9196

2) Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 5523

3) Factura electrénica No. CCEL129

4) Seguridad social - (Certificacién de pago de seguridad social
expedida por el Revisor fiscal, con la planilla de seguridad social de
la ESE HOSPITAL DE EL TAMBO CAUCA abril-septiembre 2025).

6) Convenio No. 3352-2025

7) Acta de inicio ESE HOSPITAL DE EL TAMBO CAUCA

8) RUT ESE HOSPITAL DE EL TAMBOEAUCA

9) Certificacidn bancaria de la ESE HOSPITAL DE EL TAMBO CAUCA
10) Certificacion y reporte de SIA OBSERVA i

49

Dado en la ciudad de Popayan, a los ocho (08) dias del mes de octubre del afio 2025

FIRMA CONTRATISTA X M .




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE EL TAMBO CAUCA P, S
NIT:891501104-0 JE EL TRMRO-CRUCR

NIT 881501104-3

El suscrito Contador Publico MANUEL EMILIO DOMINGUEZ, con Tarjeta
Profesional No. 96501-T de la Junta Central de Contadores; en calidad de

REVISOR FISCAL PRINCIPAL de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DE EL TAMBO CAUCA.

CERTIFICA QUE:

luca, identificada con el
de las obligaciones con
de nesgos profeSIonaIes
Instltuto

el mes de septiembre del afo 2025 deacuerdo con lo dispuesto en el decreto
2236 de 1999§’<?éecr“‘ff@ 1464*de 208 ‘

4

El Tambo, o%@%e octtibre del2025.

o~

MANUEL EMILIO DOMINGUEZ ORTEGA
Revisor Fiscal
T.P. No. 96501-T

" Carrera 5 No 4 - 60/C6digo postal 193570, Tele/fax: 8276200 - 8276400 - 8276300 3113
www.esehospitaldeltambo.eltambo-cauca.gov.co
Email: esetambo®yahgo.es - hospitaldeeltambo@hotmail.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE'.CIUD}\DANJA
wMERS 76,312,716
DOMINGUEZ ORTEGA

MANUEL EMILIO

NOMBRES

E'PA?XN
E

ESTATURA

)

c

A-110010C-00209756-M-0076312716-201001 19

21-ENE-1971

CIMIENTO

NACIMIENTO
A+ M
G.S. RH SEXO
28-ABR-1989 POPAYAN

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION¢

‘ ! feay £~
(gl it
P 3

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

7750597717

0020143207A 1



ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PDECCEGHEEOEEEREOE®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MANUEL EMILIO DOMINGUEZ ORTEGA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 76312716 de POPAYAN (CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 96501-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 30 dias del mes de Julio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:761B629C77580E52

aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 891501104 0 E.S.E HOSPITAL EL TAMBO CAUCA B - MENOS DE 200 COTIZANTES ESE TAMBO CARRERA 5 NO. 4-60 EL TAMBO-CAUCA 8276400 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-04 2025-05 1445899152 9485213289 B 2025/05/05 2025/04/30 | BANCO DAVIVIENDA 0 $58,548,300

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
$23,858,000 $144,231,000  $5,770,500

Centro de Trabajo: RIESGO 3 (45 Afiliados) $146,163,249 $23,858,000f $146,163,249| $18,271,700) $144,231,000]  $5,770,500| $146,163,249) $3,432,000 $144,231,0000  $7,216,100| $58,548,300

Ciudad: EL TAMBO Depto: CAUCA (45 Afiliados) $146,163,249| $23,858,000f $146,163,249| $18,271,700) $144,231,000  $5,770,500 $146,163,249) $3,432,000) $144,231,000  $7,216,100| $58,548,300

1 [cc [66958233  [ACHINTE IDROBO x| [25-14 | 30 $3,085,188 $802,200[EPS005| 30 $3,085,188| $385,700( CCF14] 0 $0) o[ 14-25] 30 $3,085,188| 0.000% sl 0 30 30 No $1,187,900
ALEXANDRA

2 |cC [25394829  [ACHINTE ROSERO 25-14 | 30 $2,721,680f $435,500[EPS037| 30 $2,721,680) $340,300[ CCF14| 30 $2,721,680) $108,900( 14-25( 30 $2,721,680| 2.436% $66,400 30 $2,721,680) $136,200 No $1,087,300
LIGIA

3 |cC [25423584  |ANTE QUINTERO X 23030 | 30 $9,721,244)  $1,652,800|EPS037| 30 $9,721,244  $1,215,200] CCF14| 30 $9,721,244] $388,900| 14-25| 30 $9,721,244( 2.436% $236,900( 30 $9,721,244) $486,200) No $3,980,000
FLOR NELLY 1

4 [cC 31894590  |AVIRAMA DIAZ 25-14 | 30 $2,141,579 $342,700[EPS037| 30 $2,141,579 $267,700 CCF14| 30 $2,141,579 $85,700| 14-25| 30 $2,141,579| 2.436%) $52,200 30 $2,141,579) $107,200 No $855,500
GLORIA

5 [cc [1060869924 [BEDON CAMPO 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273| 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
LEIDY LUCIA 1

6 |cC [25395203  [BOLANOS ROJAS 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ASCENCION

7 |cC |4676229 [CAICEDO 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273| 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[AGOBARDO

8 |CC [34543140  |CAMILO DIAGO 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[MARIA FABIOLA

9 |cC [10295328  [CHICANGANA 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS005| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273f $135,200 No $1,079,400
ASTAIZA LUIS
ALBERTO

10 [cc |4666471 [COBO DULCEY 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273| 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ICIRO CESAR

11 [cC [34546979  [CRUZ GARZON 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS005| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ALIRIS

12 [cC [34549440  |DIAGO LLANTEN 25-14 | 30 $2,702,273| $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[MARIA VERCELIA

13 [cC [1061788925 [DORADO ARDILA 25-14 | 30 $4,761,555 $761,900[EPS037| 30 $4,761,555| $595,2000 CCF14| 30 $4,761,555 $190,500( 14-25( 30 $4,761,555( 2.436% $116,000 30 $4,761,555| $238,200 No $1,901,800
PAULA ANDREA

14 |CC 25415634  [ELVIRA AVIRAMA 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS005( 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ELIANA SOFIA 1

15 [cC [10530023  [GARCIA CASTILLO 25-14 | 30 $2,451,738 $392,300[EPS037| 30 $2,451,738 $306,500 CCF14| 30 2,451,738 $98,100| 14-25| 30 $2,451,738( 2.436% $59,800( 30 $2,451,738| $122,700) No $979,400
ORLANDO

16 [cC [34544819  |GUACHETA 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[SOLARTE RUBY

17 [cC [66947955  |HERNANDEZ X 25-14 | 30 $2,963,418 $474,200[ESSC18{ 30 $2,963,418| $370,500 CCF14| 30 $2,963,418| $118,600( 14-25 30 $2,963,418( 2.436% $72,200 30 $2,963,418| $148,300) No $1,183,800
IMUNOZ CENELIA

18 [cc 4675926 HOYOS LOPEZ 25-14 | 30 $2,739,790f $438,400[EPS042| 30 $2,739,790) $342,5000 CCF14| 30 $2,739,790f $109,600( 14-25 30 $2,739,790| 2.436% $66,800 30 $2,739,790) $137,000 No $1,094,300
[ANDRES ALFONSO

19 [cC 76318438 [IDROBO MUNOZ 25-14 | 30 $2,451,738 $392,300[EPS037| 30 $2,451,738 $306,500 CCF14| 30 2,451,738 $98,100| 14-25| 30 $2,451,738( 2.436% $59,800( 30 $2,451,738 $122,700) No $979,400
HUGO

20 |cC [25424215  [IDROBO JOAQUI 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[MARIA EUGENIA

21 |CC [25398251  [IDROBO SANDRA 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
LILIANA 1

22 |CC [1152224123 [LEGARDA HERRERA 23030 | 30 $4,761,555 $761,900[EPS037| 30 $4,761,555| $595,200[ CCF14] 30 $4,761,555 $190,500( 14-25( 30 $4,761,555( 2.436% $116,000 30 $4,761,555| $238,200 No $1,901,800
JAIME SEBASTIAN 1

23 |CC [25395695  [LOPEZ CASTANO X 25-14 | 30 $3,648,069 $583,700[EPS037| 30 3,648,069 $456,100 CCF14| 30 $3,648,069 $146,000( 14-25( 30 $3,648,069| 2.436% $88,900 30 $3,648,069) $182,500) No $1,457,200
IMARILENY

24 |cC |4674834 MAJIN EMMER X 25-14 | 19 $2,310,443 $369,700[ESSC24| 19 $2,310,443 $288,900 CCF14| 19 $2,310,443 $92,500| 14-25| 19 $2,310,443( 0.000% S0 19 $2,310,443] $115,700) No $866,800
ARLEY

25 |cC |4674834 MAJIN EMMER X [25-14 | 11 $990,834) $158,600[ESSC24| 11 $990,834 $123,900[ CCF14] 11 $2,143,773 $85,800] 14-25| 11 $990,834| 2.436% $24,200( 11 $2,143,773 $107,300) No $499,800
ARLEY

26 |CC [25401699  [MONTENEGRO 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPSO18| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
IMONTENEGRO ANA
YOBEIDA

27 |CC [34544482  [MONTENEGRO 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273( 2.436%) $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[CAICEDO HERLINDA| 1
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28 [cC [34630081  [MOSQUERA 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400(EPSO18| 30 2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100( 14-25 30 $2,702,273| 2.436% $65,900| 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
HURTADO CARMEN
ALEXIS

29 |cC |1060874702 [OROZCO 23030 | 30 $4,211,301 $673,900[ESSC62| 30 $4,211,301 $526,500| CCF14| 30 $4,211,301 $168,500| 14-25| 30 $4,211,301| 2.436%) $102,600| 30 $4,211,301 $210,700| No $1,682,200
GALLARDO SUSAN 1
YISETH

30 [cC [1061699159 [PAZ QUIGUA JHON 23030 | 30 $2,739,790f $438,400[EPS037| 30 $2,739,790) $342,500 CCF14f 30 $2,739,790) $109,600( 14-25| 30 $2,739,790| 2.436% $66,800| 30 $2,739,790) $137,000 No $1,094,300
HADERS 1

31 [cC [25401585  [PENA URREA 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS005| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273| 2.436% $65,900| 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
LUCINA

32 |cC [10542193  [PERAFAN BURBANO 25-14 | 30 $3,085,188 $493,700(EPS005| 30 $3,085,188| $385,700( CCF14f 30 $3,085,188| $123,500( 14-25 30 $3,085,188] 2.436% $75,200| 30 $3,085,188 $154,400 No $1,232,500
FERNANDO ANDRES|

33 [cc [4664498 PITO CASTRO LUIS 25-14 | 30 $3,157,278 $505,200[EPS037| 30 3,157,278 $394,700[ CCF14| 30 $3,157,278 $126,300( 14-25( 30 $3,157,278 2.436% $77,000| 30 $3,157,278| $158,000 No $1,261,200
UAVIER

34 |cC [14679043  |PLAZA 23020 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25| 30 $2,702,273| 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
BOHOJORGE SAMIT| 1

35 [cc [29555217  [ROMERO 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900| 30 2,702,273 $135,200 No $1,079,400
BUITRAGO ELSY

36 |CC [25404474  |ROSAS FIGUEROA 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS018{ 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273| 2.436% $65,900| 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ALBA LUZ 1

37 [cC [25419199  |RUIZ TORRES ANA 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900| 30 2,702,273 $135,200 No $1,079,400
HILDA 1

38 [cc [1112461972 [SANCHEZ 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900| 30 2,702,273 $135,200 No $1,079,400
CORDOBA BIBIANA

39 [cC [25396284  [SANCHEZ 25-14 | 30 $4,750,353 $760,100[EPS005| 30 $4,750,353 $593,800 CCF14| 30 $4,750,353 $190,100[ 14-25( 30 $4,750,353( 2.436% $115,800( 30 $4,750,353 $237,700 No $1,897,500
BETANCOURT
[SANDRA MILENA

40 |cC 25706427  [SERRATO GUAMPE 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800[ CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900| 30 2,702,273 $135,200 No $1,079,400
LILIANA

41 |cC 10535197  [SOLARTE IDROBO 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800( CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273| 2.436% $65,900| 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
BERTULFO

42 |cC [25423790  [URREA URREA 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273| 2.436% $65,900| 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
SONIA ESPERANZA

43 [cC [76302336  |VALENCIA 25-14 | 30 $4,750,353 $760,100[EPS037| 30 $4,750,353 $593,800( CCF14| 30 $4,750,353 $190,100( 14-25 30 $4,750,353| 2.436% $115,800( 30 $4,750,353 $237,700 No $1,897,500
FERNANDEZ JESUS
EDUARDO

44 |cC 25423858  [VALENCIA YANDE 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900| 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ROCIO 1

45 |cC 1061746453 [VELA PANTOJA 25-14 | 30 $4,750,353 $760,100[EPS005| 30 $4,750,353 $593,800] CCF14| 30 $4,750,353 $190,100[ 14-25( 30 $4,750,353( 2.436% $115,800( 30 $4,750,353 $237,700 No $1,897,500
FABIAN ANDRES

46 |cC [25396867  [VIVAS GARCIA 23030 | 30 $6,412,977]  $1,090,300|EPS005| 30 $6,412,977| $801,700 CCF14| 30 $6,412,977| $256,600( 14-25( 30 $6,412,977| 2.436% $156,300( 30 6,412,977 $320,700 No $2,625,600
DEISY ALEXANDRA 1

Total Afiliados( 45) $146,163,249|  $23,858,000 $146,163,249|  $18,271,700| $144,231,000]  $5,770,500| $146,163,249) $3,432,000] $144,231,000] $7,216,100 $58,548,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 891501104 0 E.S.E HOSPITAL EL TAMBO CAUCA B - MENOS DE 200 COTIZANTES ESE TAMBO CARRERA 5 NO. 4-60 EL TAMBO-CAUCA 8276400 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-05 1445899152 9485213289 H 2025/05/05 2025/04/30 | BANCO DAVIVIENDA 0 $58,548,300

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO NIT

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA SALDOS E

INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 45 $23,858,000 S0 S0 $23,858,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 32 $15,781,500 $0 S0 $15,781,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 12 $7,644,100 $0 $0 $7,644,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 il $432,400 $0 S0 $432,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $3,432,000 $0 $0 $3,432,000
COLMENA 14-25 800,226,175 3 45 $3,432,000 $0 $0 $3,432,000

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $5,770,500 $0 $0 $5,770,500
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 45 $5,770,500 $0 $0 $5,770,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 45 $18,271,700 $0 $0 $18,271,700
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 1 $526,500 $0 $0 $526,500
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 $342,500 S0 S0 $342,500
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 il $412,800 $0 $0 $412,800
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 1 $370,500 $0 $0 $370,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 29 $11,494,100 $0 $0 $11,494,100

I AS.O,S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 3 $1,013,400 $0 $0 $1,013,400
SANITAS EPS005 800,251,440 6 9 $4,111,900 $0 $0 $4,111,900

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $4,328,900 $0 $0 $4,328,900
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 45 $4,328,900 S0 $0 $4,328,900

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $2,887,200 $0 $0 $2,887,200
SENA PASENA 899,999,034 1 45 $2,887,200 $0 $0 $2,887,200

TOTAL 45 $58,548,300 S0 S0 $58,548,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 891501104 0 E.S.E HOSPITAL EL TAMBO CAUCA B - MENOS DE 200 COTIZANTES ESE TAMBO CARRERA 5 NO. 4-60 EL TAMBO-CAUCA 8276400 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-05 2025-06 1516806570 9486823126 B 2025/06/04 2025/05/30 | BANCO DAVIVIENDA 0 $55,873,600

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
$139,799,257 $5,469,700

Centro de Trabajo: RIESGO 3 (45 Afiliados) $139,799,257| $22,754,700| $139,799,257| $17,476,000) $136,714,069|  $5,469,700| $139,799,257 $3,333,200) $136,714,069  $6,840,000f $55,873,600

Ciudad: EL TAMBO Depto: CAUCA (45 Afiliados) $139,799,257| $22,754,700| $139,799,257| $17,476,000) $136,714,069  $5,469,700 $139,799,257 $3,333,200) $136,714,069  $6,840,000f $55,873,600

1 [cc [66958233  [ACHINTE IDROBO x| [25-14 | 30 $3,085,188 $802,200[EPS005| 30 $3,085,188| $385,700( CCF14] 0 $0) o[ 14-25] 30 $3,085,188| 0.000% sl 0 30 30 No $1,187,900
ALEXANDRA

2 |cC [25394829  [ACHINTE ROSERO 25-14 | 30 $2,721,680f $435,500[EPS037| 30 $2,721,680) $340,300[ CCF14| 30 $2,721,680) $108,900( 14-25( 30 $2,721,680| 2.436% $66,400 30 $2,721,680) $136,200 No $1,087,300
LIGIA

3 [cc [25423584  |ANTE QUINTERO X 23030 | 30 $7,659,162[  $1,302,100|EPS037| 30 $7,659,162| $957,400 CCF14| 30 $7,659,162 $306,400( 14-25( 30 $7,659,162| 2.436% $186,600 30 $7,659,162| $383,000 No $3,135,500
FLOR NELLY 1

4 [cC 31894590  |AVIRAMA DIAZ 25-14 | 30 $2,141,579 $342,700[EPS037| 30 $2,141,579 $267,700 CCF14| 30 $2,141,579 $85,700| 14-25| 30 $2,141,579| 2.436%) $52,200 30 $2,141,579) $107,200 No $855,500
GLORIA

5 [cc [1060869924 [BEDON CAMPO 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273| 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
LEIDY LUCIA 1

6 |cC [25395203  [BOLANOS ROJAS 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[ASCENCION

7 |cC |4676229 [CAICEDO 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273| 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[AGOBARDO

8 |CC [34543140  |CAMILO DIAGO 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[MARIA FABIOLA

9 |cC [10295328  [CHICANGANA X 25-14 | 30 $3,648,019 $583,700[EPS005| 30 3,648,019 $456,100] CCF14| 30 $3,648,019 $146,000 14-25( 30 $3,648,019| 2.436% $88,900 30 3,648,019 $182,500 No $1,457,200
ASTAIZA LUIS
ALBERTO

10 [cc |4666471 [COBO DULCEY 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273| 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ICIRO CESAR

11 [cC [34546979  [CRUZ GARZON 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS005| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ALIRIS

12 [cC [34549440  |DIAGO LLANTEN 25-14 | 30 $2,702,273| $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[MARIA VERCELIA

13 [cC [1061788925 [DORADO ARDILA 25-14 | 30 $4,761,555 $761,900[EPS037| 30 $4,761,555| $595,2000 CCF14| 30 $4,761,555 $190,500( 14-25( 30 $4,761,555( 2.436% $116,000 30 $4,761,555| $238,200 No $1,901,800
PAULA ANDREA

14 |CC 25415634  [ELVIRA AVIRAMA 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS005( 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ELIANA SOFIA 1

15 [cC [10530023  [GARCIA CASTILLO 25-14 | 30 $2,451,738 $392,300[EPS037| 30 $2,451,738 $306,500 CCF14| 30 2,451,738 $98,100| 14-25| 30 $2,451,738( 2.436% $59,800( 30 $2,451,738| $122,700) No $979,400
ORLANDO

16 [cC [34544819  |GUACHETA 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[SOLARTE RUBY

17 [cC 66947955  |HERNANDEZ 25-14 | 30 $1,975,612 $316,100[ESSC18{ 30 $1,975,612| $247,0000 CCF14| 30 $1,975,612 $79,100] 14-25| 30 $1,975,612| 2.436% $48,200 30 $1,975,612| $98,900) No $789,300
IMUNOZ CENELIA

18 [cc 4675926 HOYOS LOPEZ 25-14 | 30 $2,739,790f $438,400[EPS042| 30 $2,739,790) $342,5000 CCF14| 30 $2,739,790f $109,600( 14-25 30 $2,739,790| 2.436% $66,800 30 $2,739,790) $137,000 No $1,094,300
[ANDRES ALFONSO

19 [cC 76318438  [IDROBO MUNOZ 25-14 | 30 $2,451,738 $392,300[EPS037| 30 $2,451,738 $306,500 CCF14| 30 2,451,738 $98,100| 14-25| 30 $2,451,738( 2.436% $59,800( 30 $2,451,738 $122,700) No $979,400
HUGO

20 |cC [25424215  [IDROBO JOAQUI 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[MARIA EUGENIA

21 |CC [25398251  [IDROBO SANDRA 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
LILIANA 1

22 |CC [1152224123 [LEGARDA HERRERA 23030 | 30 $4,761,555 $761,900[EPS037| 30 $4,761,555| $595,200[ CCF14] 30 $4,761,555 $190,500( 14-25( 30 $4,761,555( 2.436% $116,000 30 $4,761,555| $238,200 No $1,901,800
JAIME SEBASTIAN 1

23 |CC [25395695  [LOPEZ CASTANO 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
IMARILENY

24 |cC |4674834 MAJIN EMMER 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[ESSC24| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ARLEY

25 |CC [25401699  [MONTENEGRO 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPSO18{ 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
IMONTENEGRO ANA
YOBEIDA

26 |CC [34544482  [MONTENEGRO 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[CAICEDO HERLINDA| 1
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27 [cC [34630081  [MOSQUERA 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400(EPSO18| 30 2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100( 14-25 30 $2,702,273| 2.436% $65,900| 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
HURTADO CARMEN
ALEXIS

28 |CC |1060874702 [OROZCO 23030 | 30 $4,211,301 $673,900[ESSC62| 30 $4,211,301 $526,500| CCF14| 30 $4,211,301 $168,500| 14-25| 30 $4,211,301| 2.436%) $102,600| 30 $4,211,301 $210,700| No $1,682,200
GALLARDO SUSAN 1
YISETH

29 [cC [1061699159 [PAZ QUIGUA JHON 23030 | 30 $2,739,790f $438,400[EPS037| 30 $2,739,790) $342,500 CCF14f 30 $2,739,790) $109,600( 14-25| 30 $2,739,790| 2.436% $66,800| 30 $2,739,790) $137,000 No $1,094,300
HADERS 1

30 [cc [25401585  [PENA URREA 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS005| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273| 2.436% $65,900| 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
LUCINA

31 |cC [10542193  [PERAFAN BURBANO 25-14 | 30 $3,085,188 $493,700(EPS005| 30 $3,085,188| $385,700( CCF14f 30 $3,085,188| $123,500( 14-25 30 $3,085,188] 2.436% $75,200| 30 $3,085,188 $154,400 No $1,232,500
FERNANDO ANDRES|

32 [cc [4664498 PITO CASTRO LUIS 25-14 | 30 $2,104,852 $336,800[EPS037| 30 $2,104,852f $263,2000 CCF14| 30 $2,104,852 $84,200( 14-25| 30 $2,104,852| 2.436% $51,300| 30 2,104,852 $105,300 No $840,800
UAVIER

33 |cC [14679043  |PLAZA 23020 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25| 30 $2,702,273| 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
BOHOJORGE SAMIT| 1

34 [cc [29555217  [ROMERO 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900| 30 2,702,273 $135,200 No $1,079,400
BUITRAGO ELSY

35 |CC [25404474  |ROSAS FIGUEROA 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS018{ 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273| 2.436% $65,900| 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ALBA LUZ 1

36 [cC [25419199  |RUIZ TORRES ANA 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900| 30 2,702,273 $135,200 No $1,079,400
HILDA 1

37 [cc [1112461972 [SANCHEZ 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900| 30 2,702,273 $135,200 No $1,079,400
CORDOBA BIBIANA

38 [cC [25396284  [SANCHEZ 25-14 | 30 $4,750,353 $760,100[EPS005| 30 $4,750,353 $593,800 CCF14| 30 $4,750,353 $190,100[ 14-25( 30 $4,750,353( 2.436% $115,800( 30 $4,750,353 $237,700 No $1,897,500
BETANCOURT
[SANDRA MILENA

39 [cc [25706427  [SERRATO GUAMPE 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800[ CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900| 30 2,702,273 $135,200 No $1,079,400
LILIANA

40 |cC 10535197  [SOLARTE IDROBO 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400(EPS037| 30 $2,702,273 $337,800( CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273| 2.436% $65,900| 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
BERTULFO

41 |cC [25423790  [URREA URREA 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400(EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25| 30 $2,702,273| 2.436% $65,900| 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
SONIA ESPERANZA

42 [cC [76302336  |VALENCIA 25-14 | 30 $4,750,353 $760,100[EPS037| 30 $4,750,353 $593,800( CCF14| 30 $4,750,353 $190,100( 14-25 30 $4,750,353| 2.436% $115,800( 30 $4,750,353 $237,700 No $1,897,500
FERNANDEZ JESUS
EDUARDO

43 |cC 25423858  [VALENCIA YANDE 23030 | 30 $2,702,273 $432,400(EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25| 30 2,702,273 2.436%] $65,900| 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ROCIO 1

44 |cC 1061746453 [VELA PANTOJA 25-14 | 30 $4,750,353 $760,100[EPS005| 30 $4,750,353 $593,800] CCF14| 30 $4,750,353 $190,100[ 14-25( 30 $4,750,353( 2.436% $115,800( 30 $4,750,353 $237,700 No $1,897,500
FABIAN ANDRES

45 |cC [25396867  [VIVAS GARCIA 23030 | 30 $4,750,353 $760,100[EPS005| 30 4,750,353 $593,800( CCF14| 30 $4,750,353 $190,100( 14-25 30 $4,750,353( 2.436%] $115,800( 30 $4,750,353 $237,700 No $1,897,500
DEISY ALEXANDRA 1

Total Afiliados( 45) $139,799,257| $22,754,700| $139,799,257| $17,476,000| $136,714,069|  $5,469,700| $139,799,257| $3,333,200] $136,714,069]  $6,840,000 $55,873,600
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 891501104 0 E.S.E HOSPITAL EL TAMBO CAUCA B - MENOS DE 200 COTIZANTES ESE TAMBO CARRERA 5 NO. 4-60 EL TAMBO-CAUCA 8276400 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-05 2025-06 1516806570 9486823126 H 2025/06/04 2025/05/30 | BANCO DAVIVIENDA 0 $55,873,600

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO NIT

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA SALDOS E

INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 45 $22,754,700 S0 $0 $22,754,700
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 32 $15,359,100 $0 S0 $15,359,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 12 $6,963,200 $0 $0 $6,963,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 il $432,400 $0 S0 $432,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $3,333,200 $0 $0 $3,333,200
COLMENA 14-25 800,226,175 3 45 $3,333,200 $0 $0 $3,333,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $5,469,700 $0 $0 $5,469,700
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 45 $5,469,700 $0 $0 $5,469,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 45 $17,476,000 $0 $0 $17,476,000
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 1 $526,500 $0 $0 $526,500
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 $342,500 S0 S0 $342,500
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 il $337,800 $0 $0 $337,800
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 1 $247,000 $0 $0 $247,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 29 $10,986,500 $0 $0 $10,986,500

I AS,O,S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 3 $1,013,400 $0 $0 $1,013,400
SANITAS EPS005 800,251,440 6 9 $4,022,300 $0 $0 $4,022,300

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $4,103,200 $0 $0 $4,103,200
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 45 $4,103,200 S0 $0 $4,103,200

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $2,736,800 $0 $0 $2,736,800
SENA PASENA 899,999,034 1 45 $2,736,800 $0 $0 $2,736,800

TOTAL 45 $55,873,600 S0 S0 $55,873,600
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 891501104 0 E.S.E HOSPITAL EL TAMBO CAUCA B - MENOS DE 200 COTIZANTES ESE TAMBO CARRERA 5 NO. 4-60 EL TAMBO-CAUCA 8276400 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-06 2025-07 1594278802 9487856433 B 2025/07/02 2025/07/01 | BANCO DAVIVIENDA 0 $57,701,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: ESE TAMBO (46 Afiliados) $143,381,269 $23,205,000 $143,381,269 $17,924,400 $147,342,007  $5,895,300 $143,381,269 $3,304,900 $147,342,007  $7,371,900 $57,701,500

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (1 Afiliados) $1,111,963] $178,000] $1,111,963] $139,000) $1,111,963] $44,500) $1,111,963] $27,100) $1,111,963] $55,700) $444,300

Ciudad: EL TAMBO Depto: CAUCA (1 Afiliados) $1,111,963] $178,000) $1,111,963] $139,000) $1,111,963] $44,500) $1,111,963] $27,100) $1,111,963] $55,700) $444,300

1 [cc [1058973936 [HERNANDEZ LOPEZ| X 23030 | 7 $1,111,963 $178,000( EPSIC3| 7 $1,111,963 $139,0000 CCF14] 7 $1,111,963 $44,500( 14-25| 7 $1,111,963 2.436% $27,100( 7 $1,111,963 $55,700) No $444,300
IMILLER ALEXANDER 1

Centro de Trabajo: RIESGO 3 (45 Afiliados) $142,269,306| $23,027,000| $142,269,306| $17,785,400) $146,230,044|  $5,850,800| $142,269,306) $3,277,800) $146,230,044  $7,316,200) $57,257,200

Ciudad: EL TAMBO Depto: CAUCA (45 Afiliados) $142,269,306| $23,027,000f $142,269,306| $17,785,400) $146,230,044|  $5,850,800 $142,269,306) $3,277,800) $146,230,044]  $7,316,200) $57,257,200

2 |cC [66958233  |ACHINTE IDROBO X| 2514 | 8 $822,717 $214,000(EPS005| 8 $822,717) $102,900( CCF14] 0 $0) o[ 14-25( 8 $822,717| 0.000% sl 0 30 30 No $316,900
ALEXANDRA

3 |cC [66958233  |ACHINTE IDROBO X 25-14 | 10 $1,028,396 $267,400[EPS005( 10 $1,028,396| $128,600[ CCF14| 10 $1,028,396| $41,200| 14-25| 10 $1,028,396( 2.436% $25,100 10 $1,028,396| $51,500) No $513,800
ALEXANDRA

4 [cC 25394829  |ACHINTE ROSERO 25-14 | 30 $2,721,680| $435,500[EPS037| 30 $2,721,680) $340,300[ CCF14| 30 $2,721,680f $108,900( 14-25( 30 $2,721,680| 2.436% $66,400 30 $2,721,680) $136,200 No $1,087,300
LIGIA

5 [cC [25423584  [ANTE QUINTERO X 23030 | 30 $7,659,162[  $1,302,100|EPS037| 30 $7,659,162f $957,400 CCF14| 30 $7,659,162 $306,400( 14-25( 30 $7,659,162| 2.436% $186,600 30 $7,659,162| $383,000 No $3,135,500
FLOR NELLY 1

6 |CC [31894590  |AVIRAMA DIAZ 25-14 | 30 $2,141,579 $342,700[EPS037| 30 $2,141,579| $267,700[ CCF14| 30 $2,141,579 $85,700| 14-25| 30 $2,141,579| 2.436% $52,200 30 $2,141,579) $107,200 No $855,500
GLORIA

7 |cC [1060869924 [BEDON CAMPO 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
LEIDY LUCIA 1

8 |CC [25395203  [BOLANOS ROJAS 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ASCENCION

9 [cC |4676229 [CAICEDO 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273| 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[AGOBARDO

10 [cC [34543140  [CAMILO DIAGO X 25-14 | 30 $3,648,069 $583,700[EPS037| 30 3,648,069 $456,100] CCF14| 30 $3,648,069) $146,000( 14-25( 30 $3,648,069| 2.436% $88,900 30 3,648,069 $182,500) No $1,457,200
[MARIA FABIOLA

11 [cC [10295328  [CHICANGANA X [25-14 | 12 $1,080,910f $173,000[EPS005| 12 $1,080,910) $135,2000 CCF14| 12 $2,258,885 $90,400( 14-25| 12 $1,080,910| 2.436% $26,400 12 $2,258,885 $113,000 No $538,000
ASTAIZA LUIS
ALBERTO

12 [cC [10295328  [CHICANGANA X 25-14 | 18 $2,188,841 $350,300[EPS005| 18 $2,188,841 $273,700 CCF14| 18 $2,188,841 $87,600| 14-25| 18 $2,188,841( 0.000% so[ 18 $2,188,841 $109,500 No $821,100
ASTAIZA LUIS
[ALBERTO

13 [cC |4666471 [COBO DULCEY 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200) No $1,079,400
[CIRO CESAR

14 [cC [34546979  [CRUZ GARZON 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS005| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200) No $1,079,400
ALIRIS

15 [CC [34549440  |DIAGO LLANTEN 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[MARIA VERCELIA

16 |CC [1061788925 [DORADO ARDILA X X 25-14 | 23 $5,317,070f $850,800[EPS037| 23 $5,317,070) $664,700( CCF14| 23 $5,317,070f $212,700( 14-25( 23 $5,317,070| 2.436% $129,600 23 $5,317,070) $266,000 No $2,123,800
PAULA ANDREA

17 [cC [25415634  [ELVIRA AVIRAMA 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS005| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ELIANA SOFIA 1

18 [cC [10530023  |GARCIA CASTILLO 25-14 | 30 $2,451,738 $392,300[EPS037| 30 $2,451,738| $306,500] CCF14| 30 2,451,738 $98,100| 14-25| 30 $2,451,738 2.436% $59,800 30 $2,451,738 $122,700) No $979,400
ORLANDO

19 [cC [34544819  |GUACHETA X 25-14 | 30 $3,648,069 $583,700[EPS037| 30 3,648,069 $456,100] CCF14| 30 $3,648,069 $146,000( 14-25( 30 $3,648,069| 2.436%) $88,900 30 3,648,069 $182,500) No $1,457,200
[SOLARTE RUBY

20 |cC [66947955  [HERNANDEZ X [25-14 | 12 $790,245 $126,500[ESSC18| 12 $790,245 $98,800[ CCF14f 12 $2,108,033 $84,400( 14-25| 12 $790,245| 2.436% $19,300 12 $2,108,033 $105,500 No $434,500
IMUROZ CENELIA

21 [cC [66947955  [HERNANDEZ X 25-14 | 18 $1,185,367| $189,700[ESSC18| 18 $1,185,367] $148,2000 CCF14| 18 $1,185,367| $47,500| 14-25| 18 $1,185,367| 0.000% so[ 18 $1,185,367] $59,400) No $444,800
IMUNOZ CENELIA

22 |cC |4675926 HOYOS LOPEZ 25-14 | 30 $2,739,790f $438,400[EPS042| 30 $2,739,790) $342,500 CCF14| 30 $2,739,790f $109,600( 14-25( 30 $2,739,790| 2.436% $66,800 30 $2,739,790) $137,000 No $1,094,300
[ANDRES ALFONSO

23 |cC [76318438  [IDROBO MUNOZ 25-14 | 30 $2,451,738 $392,300[EPS037| 30 $2,451,738 $306,500 CCF14| 30 2,451,738 $98,100| 14-25| 30 $2,451,738( 2.436% $59,800( 30 $2,451,738 $122,700) No $979,400
HUGO

24 |cC [25424215  [IDROBO JOAQUI 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[MARIA EUGENIA

25 |CC [25398251  [IDROBO SANDRA 23030 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
LILIANA 1
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26 |CC [1152224123 |LEGARDA HERRERA 23030 $4,761,555 $761,900[EPS03 $4,761,555| $595,200 CCF14 $4,761,555 $190,500| 14-25 54,761,555 2.436%) $116,000) $4,761,555 $238,200) No $1,901,800
JAIME SEBASTIAN 1

27 |cC [25395695  |LOPEZ CASTANO 25-14 $2,702,273 $432,400{EPS037 2,702,273 $337,800| CCF14 $2,702,273 $108,100| 14-25 $2,702,273] 2.436%) $65,900) $2,702,273 $135,200) No $1,079,400
MARILENY

28 |CC |4674834 [MAJIN EMMER 25-14 $1,531,289 $245,100[ESsC24] $1,531,289) $191,500 CCF14) $1,531,289 $61,300( 14-25 1,531,289 2.436%] $37,400) $1,531,289) $76,700) No $612,000
ARLEY

29 |cC |4674834 [MAJIN EMMER 25-14 $780,657] $125,000[ESsC24] $780,657| $97,600] CCF14 $0) so| 14-25) $780,657| 0.000% $0) $0) $0) No $222,600
ARLEY

30 |CC [25401699  |MONTENEGRO 25-14 $2,702,273 $432,400{EPS018 2,702,273 $337,800| CCF14) $2,702,273 $108,100| 14-25 $2,702,273| 2.436%) $65,900) 2,702,273 $135,200) No $1,079,400
IMONTENEGRO ANA
YOBEIDA

31 |CC [34544482  |MONTENEGRO 25-14 $2,702,273 $432,400|EPS037 2,702,273 $337,800| CCF14 $2,702,273 $108,100| 14-25 $2,702,273] 2.436% $65,900) $2,702,273 $135,200) No $1,079,400
[CAICEDO HERLINDA|

32 |CC [34630081  [MOSQUERA 25-14 $2,702,273 $432,400[EPS018} $2,702,273 $337,800 CCF14f $2,702,273 $108,100( 14-25] $2,702,273| 2.436% $65,900) 2,702,273 $135,200 No $1,079,400
HURTADO CARMEN
ALEXIS

33 [CC [1060874702 |OROZCO 23030 $4,211,301 $673,900[ESSC62 $4,211,301 $526,500| CCF14 $4,211,301 $168,500| 14-25 $4,211,301( 2.436% $102,600) $4,211,301 $210,700) No $1,682,200
[GALLARDO SUSAN 1
YISETH

34 |cC [1061699159 |PAZ QUIGUA JHON 23030 $2,739,790) $438,400{EPS037 $2,739,790) $342,500| CCF14) $2,739,790) $109,600( 14-25 $2,739,790| 2.436%) $66,800) $2,739,790 $137,000) No $1,094,300
HADERS 1

35 |cC [25401585  |PENA URREA 25-14 $2,702,273 $432,400[EPS005 2,702,273 $337,800| CCF14 $2,702,273 $108,100| 14-25 2,702,273 2.436%] $65,900) 2,702,273 $135,200) No $1,079,400
LUCINA

36 |cC [10542193  |PERAFAN BURBANO| 25-14 $4,165,004] $666,500|EPS005 $4,165,004) $520,700| CCF14 $4,165,004] $166,700| 14-25 4,165,004 2.436% $101,500) $4,165,004 $208,400) No $1,663,800
FERNANDO ANDRES

37 |cC |4664498 PITO CASTRO LUIS 25-14 $2,104,852 $336,800[EPS03 $2,104,852| $263,200 CCF14) $2,104,852 $84,200( 14-25 52,104,852 2.436%] $51,300) $2,104,852| $105,300) No $840,800
JAVIER

38 cC [14679043  |PLAZA 23020 $2,702,273 $432,400[EPS03 2,702,273 $337,800| CCF14 $2,702,273 $108,100| 14-25 2,702,273 2.436% $65,900) 2,702,273 $135,200) No $1,079,400
BOHOJORGE SAMIT 1

39 [cc [29555217  [ROMERO 25-14 $2,702,273 $432,400[EPSO3 $2,702,273 $337,800 CCF14f $2,702,273 $108,100| 14-25 $2,702,273| 2.436%) $65,900) $2,702,273 $135,200) No $1,079,400
BUITRAGO ELSY

40 [cC 25404474  [ROSAS FIGUEROA 23030 $2,702,273 $432,400[EPSO18 2,702,273 $337,800| CCF14 $2,702,273 $108,100| 14-25 $2,702,273| 2.436% $65,900) $2,702,273 $135,200) No $1,079,400
ALBA LUZ 1

41 |cC 25419199 |RUIZ TORRES ANA 23030 $2,702,273 $432,400{EPS037 $2,702,273 $337,800| CCF14) $2,702,273 $108,100| 14-25 $2,702,273| 2.436%) $65,900) $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
HILDA 1

42 [cC [1112461972 [SANCHEZ 25-14 $2,702,273 $432,400[EPS03 2,702,273 $337,800| CCF14 $2,702,273 $108,100| 14-25 2,702,273 2.436% $65,900) 2,702,273 $135,200) No $1,079,400
CORDOBA BIBIANA

43 [cC 25396284  [sANCHEZ 25-14 $4,750,353 $760,100|EPS005 $4,750,353 $593,800| CCF14 $4,750,353 $190,100| 14-25 $4,750,353] 2.436%) $115,800) $4,750,353 $237,700) No $1,897,500
BETANCOURT
SANDRA MILENA

44 [cC 25706427  [SERRATO GUAMPE 25-14 $3,648,069 $583,700[EPS03 $3,648,069) $456,100 CCF14) $3,648,069 $146,000( 14-25 $3,648,069| 2.436% $88,900) $3,648,069) $182,500) No $1,457,200
LILIANA

45 [cC [10535197  [SOLARTE IDROBO 25-14 $2,702,273 $432,400[EPS03 2,702,273 $337,800| CCF14 $2,702,273 $108,100| 14-25 $2,702,273] 2.436% $65,900) $2,702,273 $135,200) No $1,079,400
BERTULFO

46 [cC [25423790  [URREA URREA 25-14 $2,702,273 $432,400[EPS03 2,702,273 $337,800| CCF14 $2,702,273 $108,100| 14-25 2,702,273 2.436%] $65,900) 2,702,273 $135,200) No $1,079,400
SONIA ESPERANZA

47 [cc 76302336 [vALENCIA 25-14 $4,750,353 $760,100[EPS037 $4,750,353 $593,800| CCF14 $4,750,353 $190,100| 14-25 $4,750,353] 2.436%) $115,800) $4,750,353 $237,700) No $1,897,500
FERNANDEZ JESUS
EDUARDO

48 |cC [25423858  [VALENCIA YANDE 23030 $2,702,273 $432,400[EPSO3 $2,702,273 $337,800 CCF14f $2,702,273 $108,100( 14-25] $2,702,273| 2.436%) $65,900) $2,702,273 $135,200) No $1,079,400
ROCIO 1

49 [cC [1061746453 [VELA PANTOJA 25-14 $4,750,353 $760,100[EPS005 $4,750,353 $593,800| CCF14 $4,750,353 $190,100| 14-25 $4,750,353] 2.436%) $115,800) 4,750,353 $237,700) No $1,897,500
[FABIAN ANDRES

50 [cc [25396867  |[VIVAS GARCIA X [23030 $1,900,142 $304,100[EPS005( 1 $1,900,142| $237,600 CCF14) $4,968,491 $198,800( 14-25( 1 $1,900,142{ 2.436%] $46,300) $4,968,491 $248,500) No $1,035,300
DEISY ALEXANDRA 1

51 [cc [25396867  [VIVAS GARCIA 23030 $2,850,211 $456,100[EPS005( 1 2,850,211 $356,300 CCF14 $2,850,211 $114,100 14250 18 |  $2,850,211| 0.000% $0) 2,850,211 $142,700) No $1,069,200
DEISY ALEXANDRA 1

Total Afiliados( 46) 143,381,269  $23,205,000 $143,381,269|  $17,924,400) $147,342,007|  $5,895,300) $143,381,269) $3,304,900 $147,342,007  $7,371,900 $57,701,500
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 891501104 0 E.S.E HOSPITAL EL TAMBO CAUCA B - MENOS DE 200 COTIZANTES ESE TAMBO CARRERA 5 NO. 4-60 EL TAMBO-CAUCA 8276400 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-06 2025-07 1594278802 9487856433 H 2025/07/02 2025/07/01 | BANCO DAVIVIENDA 0 $57,701,500

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

NIT

INTERESES MORA

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3)
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLMENA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFACAUCA

EPS (ADMINISTRADORAS: 8)
A.l.C.

ASMET SALUD EPS SAS
COOSALUD EPS
COOSALUD MOVILIDAD
EMSSANAR

NUEVA E.P.S.

S.0.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD
S.A.

SANITAS
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1)

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1)

SENA
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25-14
230301
230201

14-25

CCF14

EPSIC3
ESSC62
EPS042
ESSC24
ESSC18
EPS037
EPS018

EPS005

PAICBF

PASENA

900,336,004 7
800,224,808 8
800,229,739 0

800,226,175 3

891,500,182 0

817,001,773
900,935,126
900,226,715
900,226,715
901,021,565
900,156,264

N N 0 W W N w

805,001,157

800,251,440 6

899,999,239 2

899,999,034 1

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
46 $23,205,000
33 $16,063,700
12 $6,708,900

1 $432,400
46 $3,304,900
46 $3,304,900
46 $5,895,300
46 $5,895,300
46 $17,924,400

1 $139,000

1 $526,500

1 $342,500

1 $289,100

1 $247,000
29 $11,410,900

3 $1,013,400

9 $3,956,000
46 $4,422,400
46 $4,422,400
46 $2,949,500
46 $2,949,500

46 $57,701,500

SALDOS E
INCAPACIDADES
S0 S0
N S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
$0 $0
S0 S0
N S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
0 0
$0 $0

$23,205,000
$16,063,700
$6,708,900
$432,400
$3,304,900
$3,304,900
$5,895,300
$5,895,300
$17,924,400
$139,000
$526,500
$342,500
$289,100
$247,000
$11,410,900
$1,013,400

$3,956,000
$4,422,400
$4,422,400

$2,949,500
$2,949,500
$57,7
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 891501104 0 E.S.E HOSPITAL EL TAMBO CAUCA B - MENOS DE 200 COTIZANTES ESE TAMBO CARRERA 5 NO. 4-60 EL TAMBO-CAUCA 8276400 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-07 2025-08 1670447130 9489838120 B 2025/08/04 2025/08/01 | BANCO DAVIVIENDA 0 $62,360,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: ESE TAMBO (44 Afiliados) $154,320,368 $24,826,100 $154,320,368 $19,292,800 $164,107,710  $6,566,700 $154,320,368 $3,464,300 $164,107,710  $8,210,500 $62,360,400

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (1 Afiliados) $4,761,555| $761,900) $4,761,555| $595,200) $4,761,555| $190,500) $4,761,555| $116,000) $4,761,555| $238,200) $1,901,800

Ciudad: EL TAMBO Depto: CAUCA (1 Afiliados) $4,761,555| $761,900) $4,761,555| $595,200) $4,761,555| $190,500) $4,761,555| $116,000) $4,761,555| $238,200) $1,901,800

1 [cc [1058973936 [HERNANDEZ LOPEZ 23030 | 30 $4,761,555 $761,900[EPS037| 30 $4,761,555| $595,2000 CCF14| 30 $4,761,555 $190,500( 14-25( 30 $4,761,555| 2.436% $116,000 30 $4,761,555 $238,200 No $1,901,800
IMILLER ALEXANDER 1

Centro de Trabajo: RIESGO 3 (43 Afiliados) $149,558,813| $24,064,200| $149,558,813| $18,697,600) $159,346,155|  $6,376,200| $149,558,813) $3,348,300) $159,346,155 $7,972,300) $60,458,600

Ciudad: EL TAMBO Depto: CAUCA (43 Afiliados) $149,558,813 $24,064,200| $149,558,813| $18,697,600) $159,346,155  $6,376,200 $149,558,813) $3,348,300) $159,346,155  $7,972,300) $60,458,600

2 |cC [25394829  [ACHINTE ROSERO 25-14 | 30 $2,721,680f $435,500[EPS037| 30 $2,721,680) $340,300[ CCF14| 30 $2,721,680) $108,900[ 14-25( 30 $2,721,680| 2.436% $66,400 30 $2,721,680) $136,200 No $1,087,300
LIGIA

3 |cC [25423584  |ANTE QUINTERO X [23030 | 14 $2,749,443 $467,600[EPS037| 14 $2,749,443 $343,700 CCF14| 14 $7,444,227| $297,800( 14-25( 14 $2,749,443( 2.436% $67,000 14 $7,444,227| $372,300 No $1,548,400
FLOR NELLY 1

4 [cC 25423584  |ANTE QUINTERO X 23030 | 16 $4,084,886 $694,600[EPS037| 16 54,084,886 $510,700 CCF14| 16 $4,084,886| $163,400( 14-25( 16 $4,084,886( 0.000% S0l 16 54,084,886 $204,300 No $1,573,000
FLOR NELLY 1

5 [cc [31894590  [AVIRAMA DIAZ 25-14 | 30 $2,141,579 $342,700[EPS037| 30 $2,141,579| $267,700 CCF14| 30 $2,141,579 $85,700 14-25| 30 $2,141,579| 2.436% $52,200 30 $2,141,579) $107,200 No $855,500
IGLORIA

6 |cC [1060869924 [BEDON CAMPO X 23030 | 30 $3,648,069 $583,700[EPS037| 30 3,648,069 $456,100[ CCF14| 30 $3,648,069 $146,000( 14-25( 30 $3,648,069| 2.436% $88,900 30 3,648,069 $182,500) No $1,457,200
LEIDY LUCIA 1

7 |cC [25395203  [BOLANOS ROJAS 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[ASCENCION

8 |cC |4676229 [CAICEDO X 25-14 | 30 $3,648,069 $583,700[EPS037| 30 $3,648,069) $456,100] CCF14| 30 $3,648,069 $146,000( 14-25( 30 $3,648,069| 2.436% $88,900 30 3,648,069 $182,500) No $1,457,200
[AGOBARDO

9 |CC [34543140  |CAMILO DIAGO 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273| 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[MARIA FABIOLA

10 [cC [10295328  [CHICANGANA 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS005| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ASTAIZA LUIS
ALBERTO

11 [cc |4666471 [COBO DULCEY X X [25-14 | 13 $2,116,781 $338,700[EPS037| 13 $2,116,781 $264,6000 CCF14| 13 $2,853,244] $114,200( 14-25( 13 $2,116,781( 2.436% $51,600( 13 $2,853,244] $142,700) No $911,800
ICIRO CESAR

12 [cC |4666471 [COBO DULCEY X 25-14 | 17 $1,531,288 $245,100[EPS037| 17 $1,531,288 $191,500 CCF14| 17 $1,531,288 $61,300 14-25| 17 $1,531,288( 0.000% sof 17 $1,531,288 $76,700) No $574,600
[CIRO CESAR

13 [cC [34546979  [CRUZ GARZON 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS005| 30 $2,702,273 $337,800] CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
ALIRIS

14 [cC [34549440  |DIAGO LLANTEN X 25-14 | 30 $3,648,069 $583,700[EPS037| 30 $3,648,069) $456,100[ CCF14| 30 $3,648,069 $146,000( 14-25( 30 $3,648,069| 2.436% $88,900( 30 $3,648,069) $182,500) No $1,457,200
[MARIA VERCELIA

15 [cC [25415634  [ELVIRA AVIRAMA X X [23030 | 28 $3,467,918 $554,900[EPS005| 28 $3,467,918| $433,500 CCF14| 28 $3,588,006| $143,600( 14-25( 28 $3,467,918( 2.436% $84,500( 28 $3,588,006| $179,500) No $1,396,000
ELIANA SOFIA 1

16 [CC [25415634  [ELVIRA AVIRAMA X 23030 | 2 $120,089) $19,300{EPS005| 2 $120,089) $15,100( CCF14f 0 $0) o[ 14-25 2 $120,089 0.000% S0l 0 $0) $0) No $34,400
ELIANA SOFIA 1

17 [cC [10530023  |GARCIA CASTILLO 25-14 | 30 $2,451,738 $392,300[EPS037| 30 2,451,738 $306,500 CCF14| 30 $2,451,738 $98,100( 14-25| 30 $2,451,738| 2.436% $59,800 30 $2,451,738| $122,700) No $979,400
ORLANDO

18 [CC [34544819  |GUACHETA 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25 30 $2,702,273 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
[SOLARTE RUBY

19 |CC (66947955  |HERNANDEZ 25-14 | 30 $1,975,612 $316,100[ESSC18{ 30 $1,975,612| $247,0000 CCF14| 30 $1,975,612 $79,100 14-25| 30 $1,975,612{ 2.436% $48,200 30 $1,975,612| $98,900) No $789,300
IMUNOZ CENELIA

20 [cC |4675926 HOYOS LOPEZ X 25-14 | 30 $3,698,716 $591,800[EPS042| 30 $3,698,716| $462,400 CCF14| 30 $3,698,716| $148,000( 14-25( 30 $3,698,716| 2.436% $90,200| 30 $3,698,716) $185,000 No $1,477,400
[ANDRES ALFONSO

21 |cC [76318438  [IDROBO MUNOZ 25-14 | 30 $2,451,738 $392,300[EPS037| 30 2,451,738 $306,500 CCF14| 30 2,451,738 $98,100 14-25| 30 $2,451,738( 2.436% $59,800( 30 $2,451,738| $122,700) No $979,400
HUGO

22 |cC [25424215  [IDROBO JOAQUI X 25-14 | 30 $3,648,069 $583,700[EPS037| 30 3,648,069 $456,100] CCF14| 30 $3,648,069 $146,000( 14-25( 30 $3,648,069 2.436% $88,900 30 $3,648,069) $182,500) No $1,457,200
[MARIA EUGENIA

23 |cC [25398251  [IDROBO SANDRA X 23030 | 30 $3,648,069 $583,700[EPS037| 30 3,648,069 $456,100] CCF14| 30 $3,648,069 $146,000( 14-25( 30 $3,648,069| 2.436% $88,900 30 $3,648,069) $182,500 No $1,457,200
LILIANA 1

24 |cC [1152224123 [LEGARDA HERRERA 23030 | 30 $4,761,555 $761,900[EPS037| 30 $4,761,555| $595,2000 CCF14| 30 $4,761,555 $190,500( 14-25( 30 $4,761,555( 2.436% $116,000 30 $4,761,555| $238,200 No $1,901,800
JAIME SEBASTIAN 1

25 |CC [25395695  [LOPEZ CASTANO 25-14 | 30 $2,702,273 $432,400[EPS037| 30 $2,702,273 $337,800 CCF14| 30 $2,702,273 $108,100[ 14-25( 30 $2,702,273( 2.436% $65,900 30 $2,702,273 $135,200 No $1,079,400
IMARILENY

26 |cC |4674834 MAJIN EMMER X 25-14 | 5 $300,253 $48,100|ESSC24| 5 $300,253 $37,600( CCF14f 0 $0) o[ 14-25) 5 $300,253| 0.000% sl 0 30 30 No $85,700
ARLEY
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27 |cC |4674834  |MAJIN EMMER 2514 | 25 | $2,251,895|  $360,400[ESSC24| 25 | 52,251,895  $281,500| CCF14| 25 |  $2,251,895| $90,100( 14-25 25 | 52,251,895 2.436% $54,900( 25 [ 2,251,805  s112,700(  No $899,600
ARLEY

28 [cC [25401699  [MONTENEGRO 25-14 | 30 | $3,648,009|  $583,700[EPSO18| 30 |  $3,648,069]  $456,100 CCF14] 30 | $3,648,069]  $146,000] 14-25 30 [  $3,648,069[ 2.436% s88,900( 30 [ $3,648,069  s182,500(  No $1,457,200
MONTENEGRO ANA
YOBEIDA

29 |cC [34544482  [MONTENEGRO 2514 | 30 | $3,648,009|  $583,700[EPS037| 30 | 3,648,069  $456,100 CCF14| 30 | $3,648,069|  $146,000] 14-25 30 |  $3,648,069( 2.436% $88,900( 30 [ $3,648,069  $182,500(  No $1,457,200
[CAICEDO HERLINDA

30 [cC [34630081  |MOSQUERA 25-14 | 30 | $3,648,009|  $583,700[EPSO18| 30 |  $3,648,069|  $456,100] CCF14| 30 |  $3,648,069]  $146,000] 14-25 30 [  $3,648,069| 2.436% $88,900( 30 [ $3,648,069  s182,500(  No $1,457,200
HURTADO CARMEN
ALEXIS

31 |cc [1060874702 [orOZCO 23030 [ 30 [ 54,211,301 $673,900[ESSC62| 30 | $4,211,301 $526,500 CCF14f 30 | $4,211,301 $168,500 14-25 30 |  $4,211,301( 2.4365]  $102,600] 30 [ 54,211,301 210,700  No $1,682,200
IGALLARDO SUSAN 1
YISETH

32 |cc [1061699159 |PAZ QUIGUA JHON 23030 [ 25 |  $3,242,085|  $518,800[EPS037| 25 |  $3,242,085|  $405,300| CCF14| 25 | $3,242,085  $129,700] 14-25 25 |  $3,242,085( 2.436% 79,0000 25 [ $3,242,085)  $162,2000  No $1,295,000
HADERS 1

33 |cC [1061699159  [PAZ QUIGUA JHON 23030 | 5 $304,391 $48,800|EPS037| 5 $304,391 $38,100[ ccF14 o 50 so| 1425 5 $304,391] 0.000% sol o 50 sl No $86,900
HADERS 1

34 |cC [25401585  [PENA URREA 25-14 | 30 | $2,702,273|  $432,400[EPS005| 30 |  $2,702,273|  $337,800| CCF14| 30 | 2,702,273  $108,100| 14-25 30 |  $2,702,273( 2.436% s65,900( 30 [ $2,702,273)  $135,2000 Mo $1,079,400
LUCINA

35 |cC [10542193  [PERAFAN BURBANO 2514 | 30 | $3,085,188]  $493,700[EPS005| 30 | 3,085,188  $385,700| CCF14| 30 | $3,085,188  $123,500] 14-25 30 [  $3,085,188( 2.436% 75,2000 30 [ $3,085,188  $154,400[  No $1,232,500
FERNANDO ANDRES|

36 |cC |4664498  [PITO CASTRO LUIS 2514 | 30 | $2,104,852]  $336,800[EPS037| 30 | 52,104,852  $263,200 CCF14| 30 | 52,104,852 584,200 14-25 30 |  $2,104,852] 2.436% $51,300( 30 [ $2,104,852f 105,300  No $840,800
UAVIER

37 [cc [14679043  [pLAZA 23020 | 30 | $3,648,009|  $583,700[EPS037| 30 |  $3,648,069]  $456,100] CCF14| 30 | $3,648,069]  $146,000] 14-25 30 [  $3,648,069[ 2.436% s88,900( 30 [ $3,648,069  s182,500(  No $1,457,200
[BOHOJORGE SAMIT| 1

38 |cC [29555217  [ROMERO 25-14 | 30 | $3,648,009|  $583,700[EPS037| 30 |  $3,648,069|  $456,100 CCF14| 30 | $3,648,069|  $146,000] 14-25 30 [  $3,648,069( 2.436% $88,900( 30 [ $3,648,069  $182,500(  No $1,457,200
BUITRAGO ELSY

39 [cC [25404474  [ROSAS FIGUEROA 23030 [ 30 | $3,648,009|  $583,700[EPSO18| 30 | 3,648,069  $456,100] CCF14] 30 | $3,648,069]  $146,000] 14-25 30 [  $3,648,069| 2.436% $88,900( 30 [ $3,648,069  s182,500(  No $1,457,200
ALBA LUZ 1

40 [cC [25419199  [RUIZ TORRES ANA 23030 [ 30 | $3,648,069]  $583,700|EPS037| 30 [ $3,648,069)  $456,100 CCF14f 30 | $3,648,069]  $146,000] 14-25| 30 [ 3,648,069 2.436%] $88,900( 30 [ $3,648,069  $182,500(  No $1,457,200
HILDA 1

41 [cc [1112461972  [sancHEZ 25-14 | 1 $60,045] $9,700[EPS037| 1 $60,045 57,6000 CCF14 0 50 so| 14-25) 1 $60,045( 0.000% sol o 50 sof Mo $17,300
[CORDOBA BIBIANA

42 |CC [1112461972 |SANCHEZ X |25-14 | 29 $3,557,994 $569,300(EPS037| 29 $3,557,994] $444,800( CCF14| 29 $3,618,039) $144,800| 14-25| 29 $3,557,994| 2.436%) $86,700 29 $3,618,039| $181,000f No $1,426,600
ICORDOBA BIBIANA

43 [cc [25396284  [sAncHEZ X 2514 [ 14 [ $3,879,456]  $659,600[EPS005| 14 | $3,879,456| 485,000 CCF14| 14 | 57,094,742  $283,800| 14-25| 14 |  $3,879,456 2.436% $94,600( 14 [ $7,094,742)  $354,800(  No $1,877,800
BETANCOURT
[SANDRA MILENA

44 [cc [25396284  [sancHEZ 25-14 | 16 | 52,533,521 $430,800(EPS005[ 16 | $2,533,521 $316,700 CCF14] 16 |  $2,533,521 $101,400] 14-25 16 [  $2,533,521( 0.000% so 16 | 52,533,521 $126,8000  No $975,700
[BETANCOURT
[SANDRA MILENA

45 [cc [25706427  [SERRATO GUAMPE 514 | 17 | $1,641,615|  $262,700[EPS037| 17 |  $1,641,615|  $205,300| CCF14| 17 |  $1,641,615 $65,700] 14-25 17 [ $1,641,615( 0.000% so| 17 | 51,641,615 $82,2000  No $615,900
LILIANA

46 [cc [25706427  [sERRATO GUAMPE 2514 | 13 | $1,170,985|  $187,400[EPS037| 13 |  $1,170,985|  $146,400| CCF14| 13 |  $1,170,985| 546,900 14-25 13 |  $1,170,985| 2.436% s28,600( 13 [ $1,170,985) $58,7000  No $468,000
LILIANA

47 [cc [10535197  [sOLARTE IDROBO 25-14 | 30 | $2,702,273|  $432,400(EPS037| 30 |  $2,702,273|  $337,800| CCF14| 30 | 2,702,273  $108,100| 14-25 30 [  $2,702,273( 2.436% $65,900( 30 [ 2,702,273  $135,2000 Mo $1,079,400
BERTULFO

48 [cc [25423790  [URREA URREA 25-14 | 30 | $3,648,009|  $583,700[EPS037| 30 |  $3,648,069|  $456,100 CCF14] 30 | $3,648,069]  $146,000] 14-25 30 [  $3,648,069| 2.436% s88,900( 30 [ $3,648,069  s182,500(  No $1,457,200
[SONIA ESPERANZA

49 [cC [76302336  [VALENCIA 25-14 | 30 | 4,750,353 $760,100[EPs037| 30  $4,750,353  $593,800 CCF14[ 30 | 4,750,353 $190,100] 14-25| 30 [ $4,750,353f 2.436%]  s115800( 30 | 54,750,353  $237,700] Mo $1,897,500
[FERNANDEZ JESUS
[EDUARDO

50 |cC [25423858  [VALENCIA YANDE x 23030 [ 12 | $2,026,706]  $324,300[EPs037| 12 | $2,026,706]  $253,400 CCF14| 12 | $3,772,160|  $150,900| 14-25| 12 |  $2,026,706| 2.436% s49,400( 12 [ 3,772,160 188,700  No $966,700
Roclo 1

51 |CC [25423858 [VALENCIA YANDE 23030 | 18 $1,621,363] $259,500{EPS037| 18 $1,621,363] $202,700[ CCF14| 18 $1,621,363] $64,900| 14-25| 18 $1,621,363| 0.000%| sof 18 $1,621,363] $81,200f No $608,300
[Roclo 1

52 |CC 1061746453 |VELA PANTOUA 25-14 | 30 | 54,750,353 $760,100[EPS005| 30 |  $4,750,353|  $593,800| CCF14| 30 | 4,750,353  $190,100] 14-25 30 [ $4,750,353( 2.436%  $115,800( 30 [ $4,750,353  $237,700( Mo $1,897,500
[FABIAN ANDRES

53 |CC [25396867  [VIVAS GARCIA 23030 | 30 | 54,750,353 $760,100[EPS005| 30 |  $4,750,353|  $593,800| CCF14| 30 | 4,750,353  $190,100] 14-25 30 [ $4,750,353( 2.436%  s115,800( 30 [ $4,750,353  s$237,700( Mo $1,897,500
DEISY ALEXANDRA 1

Total Afiliados( 44) $154,320,368| 524,826,100 $154,320,368|  $19,292,800) $164,107,710[ 56,566,700 $154,320,368] $3,464,300) $164,107,710  $8,210,500 $62,360,400
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 891501104 0 E.S.E HOSPITAL EL TAMBO CAUCA B - MENOS DE 200 COTIZANTES ESE TAMBO CARRERA 5 NO. 4-60 EL TAMBO-CAUCA 8276400 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-07 2025-08 1670447130 9489838120 H 2025/08/04 2025/08/01 | BANCO DAVIVIENDA 0 $62,360,400

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO NIT

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA SALDOS E

INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 44 $24,826,100 S0 $0 $24,826,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 31 $16,062,000 $0 S0 $16,062,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 12 $8,180,400 $0 $0 $8,180,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 il $583,700 $0 S0 $583,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 44 $3,464,300 $0 $0 $3,464,300
COLMENA 14-25 800,226,175 3 44 $3,464,300 $0 $0 $3,464,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 44 $6,566,700 $0 $0 $6,566,700
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 44 $6,566,700 $0 $0 $6,566,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 44 $19,292,800 $0 $0 $19,292,800
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 1 $526,500 $0 $0 $526,500
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 $462,400 S0 S0 $462,400
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 il $319,100 $0 $0 $319,100
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 1 $247,000 $0 $0 $247,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 29 $12,532,500 $0 $0 $12,532,500

I AS,O,S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 3 $1,368,300 $0 $0 $1,368,300
SANITAS EPS005 800,251,440 6 8 $3,837,000 $0 $0 $3,837,000

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 44 $4,925,800 $0 $0 $4,925,800
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 44 $4,925,800 S0 $0 $4,925,800

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 44 $3,284,700 $0 $0 $3,284,700
SENA PASENA 899,999,034 1 44 $3,284,700 $0 $0 $3,284,700

TOTAL 44 $62,360,400 S0 S0 $62,360,400
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 891501104 0 E.S.E HOSPITAL EL TAMBO CAUCA B - MENOS DE 200 COTIZANTES ESE TAMBO CARRERA 5 NO. 4-60 EL TAMBO-CAUCA 8276400 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-09 1733542548 9490966877 B 2025/09/02 2025/08/29 | BANCO DAVIVIENDA 0 $58,213,300

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias 1BC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst|stn] i avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: ESE TAMBO (44Aﬁ|iad°s) $144,286,838 $23,170,900 $144,286,838 $18,038,800 $152,178,937  $6,089,300 $144,286,838 $3,299,800 $152,178,937  $7,614,500 $58,213,300

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (1 Afiliados) $5,094,864|  $815,200| $5,094,864]  $636,900| $5,094,864|  $203,800| $5,094,864) $124,200) $5,094,864]  $254,800| $2,034,900

Ciudad: EL TAMBO Depto: CAUCA (1 Afiliados) $5,094,864] $815,200) $5,094,864| $636,900] $5,094,864| $203,800) $5,094,864| $124,200] $5,094,864| $254,800] $2,034,900

1 |CC [1058973936 |HERNANDEZ LOPEZ 123030 | 30 $5,094,864] $815,200{EPS041| 30 $5,094,864] $636,900| CCF14| 30 $5,094,864] $203,800| 14-25| 30 $5,094,864| 2.436%| $124,200| 30 $5,094,864| $254,800f No $2,034,900
IMILLER ALEXANDER 1

Centro de Trabajo: RIESGO 3 (43 Afiliados) $139,191,974| $22,355,700] $139,191,974| $17,401,900 $147,084,073| $5,885,500] $139,191,974] $3,175,600) $147,084,073| $7,359,700 $56,178,400

Ciudad: EL TAMBO Depto: CAUCA (43 Afiliados) $139,191,974] $22,355,700| $139,191,974] $17,401,900| $147,084,073  $5,885,500 $139,191,974 $3,175,600) $147,084,073| $7,359,700| $56,178,400

2 |CC 25394829 JACHINTE ROSERO 25-14 | 30 $2,912,198] $466,000(EPS037| 30 $2,912,198] $364,100| CCF14| 30 $2,912,198 $116,500| 14-25| 30 $2,912,198| 2.436%| $71,000 30 $2,912,198] $145,700f No $1,163,300
LIGIA

3 |CC 25423584 JANTE QUINTERO X 23030 | 30 $8,195,303 $1,393,300(EPS037| 30 $8,195,303] $1,024,500] CCF14| 30 $8,195,303 $327,900| 14-25| 30 $8,195,303| 2.436%| $199,700| 30 $8,195,303] $409,900f No $3,355,300
FLOR NELLY I

4 |cC 31894590  |AVIRAMA DIAZ 25-14 | 30 $2,291,489 $366,700[EPS037| 30 $2,291,489) $286,500( CCF14| 30 $2,291,489 $91,700| 14-25| 30 $2,291,489| 2.436%] 55,900 30 $2,291,489) $114,700) No $915,500
IGLORIA

5 |CC |1060869924 [BEDON CAMPO 23030 | 30 $2,891,432] $462,700(EPS037| 30 $2,891,432) $361,500| CCF14| 30 $2,891,432] $115,700| 14-25| 30 $2,891,432| 2.436%| $70,500( 30 $2,891,432) $144,700| No $1,155,100
LEIDY LUCIA 1

6 |CC 25395203 BOLANOS ROJAS X [25-14 | 12 $1,156,573] $185,100{EPS037| 12 $1,156,573] $144,600( CCF14| 12 $2,902,026 $116,100| 14-25| 12 $1,156,573| 2.436%| $28,200 12 $2,902,026 $145,200| No $619,200
JASCENCION

7 |CC 25395203 BOLANOS ROJAS X 25-14 | 18 $1,621,364 $259,500{EPS037| 18 $1,621,364] $202,700| CCF14| 18 $1,621,364] $64,900| 14-25| 18 $1,621,364 0.000%| sof 18 $1,621,364] $81,200f No $608,300
[ASCENCION

8 |CC 4676229 ICAICEDO X [25-14 | 12 $1,156,573] $185,100{EPS037| 12 $1,156,573] $144,600( CCF14| 12 $2,902,026| $116,100| 14-25| 12 $1,156,573| 2.436%| $28,200 12 $2,902,026 $145,200| No $619,200
IAGOBARDO

9 |cc [4676229 [CAICEDO X 25-14 | 18 $1,621,364] $259,500(EPS037| 18 $1,621,364) $202,700| CCF14| 18 $1,621,364] $64,900( 14-25| 18 $1,621,364] 0.000% sol 18 $1,621,364 $81,200) No $608,300
[AGOBARDO

10 |CC [34543140 ICAMILO DIAGO 25-14 | 30 $2,891,432] $462,700(EPS037| 30 $2,891,432) $361,500| CCF14| 30 $2,891,432] $115,700| 14-25| 30 $2,891,432| 2.436% $70,500( 30 $2,891,432) $144,700f No $1,155,100
IMARIA FABIOLA

11 |CC 10295328 [CHICANGANA 25-14 | 30 $2,891,432] $462,700(EPS005| 30 $2,891,432) $361,500| CCF14| 30 $2,891,432] $115,700| 14-25| 30 $2,891,432| 2.436%) $70,500( 30 $2,891,432 $144,700| No $1,155,100
ASTAIZA LUIS
JALBERTO

12 |CC 4666471 ICOBO DULCEY 25-14 | 30 $2,891,432] $462,700(EPS037| 30 $2,891,432) $361,500( CCF14| 30 $2,891,432] $115,700| 14-25| 30 $2,891,432| 2.436%| $70,500( 30 $2,891,432) $144,700| No $1,155,100
[CIRO CESAR

13 |CC 34546979 ICRUZ GARZON 25-14 | 30 $2,891,432] $462,700(EPS005| 30 $2,891,432) $361,500| CCF14| 30 $2,891,432] $115,700| 14-25| 30 $2,891,432| 2.436%| $70,500( 30 $2,891,432) $144,700| No $1,155,100
ALIRIS

14 |CC [34549440 DIAGO LLANTEN 25-14 | 30 $2,891,432 $462,700(EPS037| 30 $2,891,432) $361,500| CCF14| 30 $2,891,432 $115,700| 14-25| 30 $2,891,432| 2.436%) $70,500| 30 $2,891,432| $144,700| No $1,155,100
IMARIA VERCELIA

15 |CC [25415634 ELVIRA AVIRAMA 23030 | 30 $2,891,432] $462,700(EPS005| 30 $2,891,432) $361,500( CCF14| 30 $2,891,432] $115,700| 14-25| 30 $2,891,432| 2.436% $70,500( 30 $2,891,432) $144,700| No $1,155,100
[ELIANA SOFIA 1

16 |CC [10530023 IGARCIA CASTILLO 25-14 | 30 $2,623,359) $419,800[EPS037| 30 $2,623,359 $328,000( CCF14| 30 $2,623,359) $105,000| 14-25| 30 $2,623,359| 2.436%| $64,000 30 $2,623,359 $131,300f No $1,048,100
ORLANDO

17 |CC 34544819 [GUACHETA 25-14 | 30 $2,891,432] $462,700(EPS037| 30 $2,891,432) $361,500( CCF14| 30 $2,891,432] $115,700| 14-25| 30 $2,891,432| 2.436% $70,500( 30 $2,891,432) $144,700| No $1,155,100
[SOLARTE RUBY

18 |CC [66947955 HERNANDEZ 25-14 | 30 $2,113,904] $338,300[ESSC18| 30 $2,113,904] $264,300( CCF14| 30 $2,113,904] $84,600| 14-25| 30 $2,113,904] 2.436%| $51,500( 30 $2,113,904] $105,800f No $844,500
IMUNOZ CENELIA

19 |CC 4675926 HOYOS LOPEZ 25-14 | 30 $2,931,575) $469,100(EPS042| 30 $2,931,575 $366,500[ CCF14| 30 $2,931,575) $117,300| 14-25| 30 $2,931,575| 2.436%| $71,500( 30 $2,931,575 $146,700| No $1,171,100
IANDRES ALFONSO

20 |cc [76318438  |IDROBO MUNOZ 25-14 | 30 $2,623,359 $419,800[EPS037| 30 $2,623,359) $328,0000 CCF14| 30 $2,623,359) $105,000( 14-25( 30 $2,623,359] 2.436% $64,000( 30 $2,623,359) $131,300 No $1,048,100
HUGO

21 [CC 25424215 IDROBO JOAQUI 25-14 | 17 $1,638,479) $262,200(EPS037| 17 $1,638,479 $204,900( CCF14| 17 $1,638,479) $65,600 14-25 17 $1,638,479| 2.436%| $40,000( 17 $1,638,479 $82,000f No $654,700
IMARIA EUGENIA

22 [CC 25424215 IDROBO JOAQUI X 125-14 | 13 $835,219 $133,700[{EPS037| 13 $835,219| $104,500f CCF14] 0 S0} S0f 14-25| 13 $835,219( 0.000%] $of o $0| $0| No $238,200
[MARIA EUGENIA

23 [CC 25398251 IDROBO SANDRA 23030 | 30 $2,891,432] $462,700(EPS037| 30 $2,891,432) $361,500( CCF14| 30 $2,891,432] $115,700| 14-25| 30 $2,891,432| 2.436% $70,500( 30 $2,891,432) $144,700| No $1,155,100
LILIANA 1

24 |CC [1152224123 |LEGARDA HERRERA| 23030 | 30 $5,094,864] $815,200{EPS037| 30 $5,094,864] $636,900| CCF14| 30 $5,094,864] $203,800| 14-25| 30 $5,094,864| 2.436%) $124,200| 30 $5,094,864] $254,800f No $2,034,900
JAIME SEBASTIAN 1

25 [CC 25395695 LOPEZ CASTANO 25-14 | 30 $2,891,432] $462,700(EPSO37| 30 $2,891,432) $361,500| CCF14| 30 $2,891,432] $115,700| 14-25| 30 $2,891,432| 2.436%| $70,500( 30 $2,891,432) $144,700| No $1,155,100
IMARILENY

26 |cC |4674834 MAJIN EMMER 25-14 | 30 $2,891,432 $462,700[ESSC24| 30 $2,891,432f $361,5000 CCF14| 30 $2,891,432 $115,700[ 14-25( 30 $2,891,432 2.436%) $70,500 30 $2,891,432) $144,700) No $1,155,100
ARLEY
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27 |cC [25401699  |MONTENEGRO 25-14 $1,156,573 $185,100[EPS018[ 1 $1,156,573 $144,600] CCF14 $2,902,026| $116,100| 14-25 $1,156,573] 2.436%) $28,200| 1 $2,902,026 $145,200) No $619,200
[MONTENEGRO ANA
YOBEIDA

28 |CC [25401699  |MONTENEGRO 25-14 $1,621,364) $259,500[EPS018[ 1 $1,621,364) $202,700| CCF14 $1,621,364) $64,900] 14-25] $1,621,364] 0.000%) $0) $1,621,364 $81,200) No $608,300
MONTENEGRO ANA
YOBEIDA

29 [cC [34544482  |MONTENEGRO 25-14 $1,156,573 $185,100[EPS037 1 $1,156,573 $144,600 CCF14) $2,902,079 $116,100| 14-25 $1,156,573] 2.436%) $28,200) 52,902,079 $145,200) No $619,200
[CAICEDO HERLINDA|

30 |CC [34544482  |MONTENEGRO 25-14 $1,621,311 $259,500[EPS03 $1,621,311 $202,700| CCF14) $1,621,311 $64,900] 14-25| 1 $1,621,311 0.000%) $0) $1,621,311 $81,200) No $608,300
[CAICEDO HERLINDA|

31 |cC [34630081  |MOSQUERA 25-14 $2,891,432 $462,700[EPS018} 2,891,432 $361,500( CCF14f $2,891,432 $115,700( 14-25] $2,891,432| 2.436% $70,500) $2,891,432) $144,700) No $1,155,100
HURTADO CARMEN
ALEXIS

32 [CC [1060874702 |OROZCO 23030 $4,506,092 $721,000[ESSC62 $4,506,092| $563,300 CCF14 4,506,092 $180,300| 14-25 $4,506,092] 2.436%) $109,800) $4,506,092| $225,400) No $1,799,800
[GALLARDO SUSAN 1
YISETH

33 |cC [1061699159 |PAZ QUIGUA JHON 23030 $2,931,575 $469,100[EPS037 $2,931,575| $366,500| CCF14 $2,931,575 $117,300| 14-25 $2,931,575| 2.436%) $71,500) $2,931,575 $146,700) No $1,171,100
HADERS 1

34 |cC [25401585  |PENA URREA 25-14 $2,891,432 $462,700|EPS005 $2,891,432| $361,500 CCF14) $2,891,432 $115,700| 14-25 52,891,432 2.436%] $70,500) 52,891,432 $144,700) No $1,155,100
LUCINA

35 |cC [10542193  |PERAFAN BURBANO 25-14 $3,301,151 $528,200[EPS005 $3,301,151 $412,700| CCF14 $3,301,151 $132,100| 14-25 $3,301,151( 2.436% $80,500) $3,301,151 $165,200) No $1,318,700
FERNANDO ANDRES

36 |CC |4664498 PITO CASTRO LUIS 25-14 $2,252,191 $360,400[EPS03 2,252,191 281,600 CCF14) $2,252,191 $90,100] 14-25] 2,252,191 2.436%] $54,900) 2,252,191 $112,700) No $899,700
UAVIER

37 |cC [14679043  |PLAZA X [23020 $1,156,573 $185,100[EPS03 $1,156,573 144,600 CCF14 $2,902,026| $116,100| 14-25 1,156,573 2.436% $28,200) 2,902,026 $145,200) No $619,200
BOHOJORGE SAMIT 1

38 cC [14679043  |PLAZA 23020 $1,621,364) $259,500[EPS03 $1,621,364) $202,700| CCF14) $1,621,364) $64,900] 14-25) $1,621,364| 0.000%] $0) $1,621,364 $81,200) No $608,300
BOHOJORGE SAMIT| 1

39 |cC [29555217  |ROMERO 25-14 $2,891,432 $462,700[EPS03 $2,891,432| $361,500 CCF14) $2,891,432 $115,700| 14-25 2,891,432 2.436%] $70,500) 52,891,432 $144,700) No $1,155,100
BUITRAGO ELSY

40 |CC [25404474  [ROSAS FIGUEROA 23030 $2,891,432 $462,700[EPS018} 2,891,432 $361,500( CCF14f $2,891,432 $115,700( 14-25) $2,891,432| 2.436% $70,500) $2,891,432) $144,700 No $1,155,100
ALBA LUZ 1

41 [cC [25419199  [RUIZ TORRES ANA 23030 $2,891,432 $462,700[EPS03 $2,891,432| $361,500 CCF14 $2,891,432 $115,700| 14-25 52,891,432 2.436% $70,500) 52,891,432 $144,700) No $1,155,100
HILDA 1

42 [cC [1112461972 [sANCHEZ 25-14 $2,891,432 $462,700|EPS037 $2,891,432| $361,500 CCF14 $2,891,432 $115,700| 14-25 $2,891,432] 2.436%) $70,500) 52,891,432 $144,700) No $1,155,100
CORDOBA BIBIANA

43 [cC 25396284  [SANCHEZ 25-14 $5,082,878 $813,300[EPS005 $5,082,878| $635,400 CCF14 $5,082,878| $203,400| 14-25 45,082,878 2.436% $123,900) $5,082,878| $254,200) No $2,030,200
BETANCOURT
[SANDRA MILENA

44 [cC 25706427  [SERRATO GUAMPE 25-14 $2,891,432 $462,700[EPS037 $2,891,432| $361,500] CCF14 $2,891,432 $115,700| 14-25 $2,891,432] 2.436% $70,500) $2,891,432) $144,700) No $1,155,100
LILIANA

45 [cC [10535197  [SOLARTE IDROBO 25-14 $2,891,432 $462,700[EPS03 $2,891,432| $361,500| CCF14) $2,891,432 $115,700| 14-25 2,891,432 2.436%] $70,500) 52,891,432 $144,700) No $1,155,100
BERTULFO

46 [cC [25423790  [URREA URREA 25-14 $2,891,432 $462,700[EPS03 $2,891,432| $361,500] CCF14) $2,891,432 $115,700| 14-25 2,891,432 2.436% $70,500) 52,891,432 $144,700) No $1,155,100
SONIA ESPERANZA

47 [cC 76302336  [VALENCIA 25-14 $5,082,878 $813,300[EPS03 $5,082,878| $635,400 CCF14) $5,082,878| $203,400| 14-25 $5,082,878| 2.436%] $123,900) $5,082,878| $254,200) No $2,030,200
FERNANDEZ JESUS
EDUARDO

48 [cC [25423858  [VALENCIA YANDE 23030 $2,891,432 $462,700[EPS037 $2,891,432| $361,500| CCF14 $2,891,432 $115,700| 14-25 $2,891,432] 2.436% $70,500) $2,891,432) $144,700) No $1,155,100
ROCIO 1

49 [cc [1061746453 |VELA PANTOJA 25-14 $5,082,878 $813,300[EPS005 $5,082,878| $635,400 CCF14) $5,082,878| $203,400( 14-25 $5,082,878| 2.436%] $123,900) $5,082,878 $254,200) No $2,030,200
[FABIAN ANDRES

50 [cc [25396867  [VIVAS GARCIA 23030 $5,082,878 $813,300|EPS005 $5,082,878| $635,400 CCF14 $5,082,878| $203,400| 14250 30 |  $5,082,878| 2.436% $123,900) $5,082,878| $254,200) No $2,030,200
DEISY ALEXANDRA 1

Total Afiliados( 44) 144,286,838 $23,170,900) $144,286,838]  $18,038,800) $152,178,937|  $6,089,300 $144,286,838 $3,299,800 $152,178,937  $7,614,500 $58,213,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 891501104 0 E.S.E HOSPITAL EL TAMBO CAUCA B - MENOS DE 200 COTIZANTES ESE TAMBO CARRERA 5 NO. 4-60 EL TAMBO-CAUCA 8276400 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-09 1733542548 9490966877 H 2025/09/02 2025/08/29 | BANCO DAVIVIENDA 0 $58,213,300

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

NIT

INTERESES MORA

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3)
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLMENA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFACAUCA

EPS (ADMINISTRADORAS: 8)
ASMET SALUD EPS SAS
COOSALUD EPS
COOSALUD MOVILIDAD
EMSSANAR
NUEVA E.P.S.

NUEVA EPS MOVILIDAD

S.0.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD
S.A.

SANITAS
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1)

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1)

SENA

Pagina 3 de 3

25-14
230301
230201

14-25

CCF14

ESSC62
EPS042
ESSC24
ESSC18
EPS037
EPS041
EPS018

EPS005

PAICBF

PASENA

900,336,004 7
800,224,808 8
800,229,739 0

800,226,175 3

891,500,182 0

900,935,126
900,226,715
900,226,715
901,021,565
900,156,264
900,156,264

N N N ®©® W W N

805,001,157

800,251,440 6

899,999,239 2

899,999,034 1

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
44 $23,170,900
31 $14,923,000
12 $7,803,300

1 $444,600
44 $3,299,800
44 $3,299,800
44 $6,089,300
44 $6,089,300
44 $18,038,800

1 $563,300

1 $366,500

1 $361,500

1 $264,300
28 $11,011,100

1 $636,900

3 $1,070,300

8 $3,764,900
44 $4,567,900
44 $4,567,900
44 $3,046,600
44 $3,046,600
44 $58,213,300

SALDOS E
INCAPACIDADES
S0 S0
N S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
$0 $0
S0 S0
N S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
0 0
$0 $0

$23,170,900
$14,923,000
$7,803,300
$444,600
$3,299,800
$3,299,800
$6,089,300
$6,089,300
$18,038,800
$563,300
$366,500
$361,500
$264,300
$11,011,100
$636,900
$1,070,300

$3,764,900
$4,567,900
$4,567,900

$3,046,600
$3,046,600
$58,213,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 891501104 0 E.S.E HOSPITAL EL TAMBO CAUCA B - MENOS DE 200 COTIZANTES ESE TAMBO CARRERA 5 NO. 4-60 EL TAMBO-CAUCA 8276400 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-10 1814164860 9492599502 B 2025/10/02 2025/09/30 | BANCO DAVIVIENDA 0 $59,637,100

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: ESE TAMBO (44 Afiliados) $147,880,522 $23,813,100 $147,880,522 $18,488,100 $154,157,613  $6,168,500 $147,880,522 $3,453,900 $154,157,613  $7,713,500 $59,637,100

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (1 Afiliados) $5,094,864] $815,200) $5,094,864]  $636,900| $5,094,864|  $203,800f $5,094,864) $124,200) $5,094,864|  $254,800) $2,034,900

Ciudad: EL TAMBO Depto: CAUCA (1 Afiliados) $5,094,864] $815,200) $5,094,864]  $636,900| $5,094,864|  $203,800f $5,094,864) $124,200) $5,094,864|  $254,800| $2,034,900

1 [cc [1058973936 [HERNANDEZ LOPEZ 23030 | 30 $5,094,864] $815,200[EPS041| 30 $5,094,864] $636,900 CCF14| 30 $5,094,864] $203,800( 14-25( 30 $5,094,864] 2.436% $124,200 30 $5,094,864 $254,800) No $2,034,900
IMILLER ALEXANDER 1

Centro de Trabajo: RIESGO 3 (43 Afiliados) $142,785,658| $22,997,900| $142,785,658| $17,851,200) $149,062,749|  $5,964,700| $142,785,658 $3,329,700) $149,062,749| $7,458,700| $57,602,200

Ciudad: EL TAMBO Depto: CAUCA (43 Afiliados) $142,785,658| $22,997,900| $142,785,658| $17,851,200) $149,062,749|  $5,964,700 $142,785,658 $3,329,700) $149,062,749|  $7,458,700| $57,602,200

2 |cC [25394829  [ACHINTE ROSERO 25-14 | 30 $2,912,198 $466,000[EPS037| 30 $2,912,198| $364,100[ CCF14] 30 $2,912,198 $116,500[ 14-25( 30 $2,912,198( 2.436% $71,000 30 $2,912,198| $145,700) No $1,163,300
LIGIA

3 |cC [25423584  |ANTE QUINTERO X 23030 | 30 $8,195,303[  $1,393,300|EPS037| 30 $8,195,303|  $1,024,500 CCF14| 30 $8,195,303 $327,900( 14-25( 30 $8,195,303( 2.436% $199,700( 30 $8,195,303 $409,900) No $3,355,300
FLOR NELLY 1

4 [cC 31894590  |AVIRAMA DIAZ 25-14 | 30 $2,291,489 $366,700[EPS037| 30 $2,291,489) $286,500 CCF14| 30 $2,291,489 $91,700| 14-25| 30 $2,291,489 2.436% $55,900 30 $2,291,489) $114,700) No $915,500
GLORIA

5 [cc [1060869924 [BEDON CAMPO 23030 | 30 $2,891,432 $462,700[EPS037| 30 $2,891,432| $361,500 CCF14| 30 $2,891,432 $115,700( 14-25( 30 $2,891,432 2.436% $70,500 30 $2,891,432| $144,700) No $1,155,100
LEIDY LUCIA 1

6 |cC [25395203  [BOLANOS ROJAS 25-14 | 30 $2,891,432 $462,700[EPS037| 30 $2,891,432f $361,500 CCF14| 30 $2,891,432 $115,700[ 14-25( 30 $2,891,432{ 2.436% $70,500( 30 $2,891,432f $144,700) No $1,155,100
ASCENCION

7 |cc [4676229 [CAICEDO 25-14 | 30 $2,891,432| $462,700[EPS037| 30 $2,891,432| $361,500[ CCF14| 30 $2,891,432 $115,700( 14-25( 30 $2,891,432 2.436% $70,500( 30 $2,891,432| $144,700) No $1,155,100
AGOBARDO

8 |CC [34543140  |CAMILO DIAGO 25-14 | 30 $2,891,432 $462,700[EPS037| 30 $2,891,432f $361,500 CCF14| 30 $2,891,432 $115,700[ 14-25( 30 $2,891,432{ 2.436% $70,500 30 $2,891,432f $144,700 No $1,155,100
[MARIA FABIOLA

9 |cC [10295328  |CHICANGANA 25-14 | 30 $2,891,432 $462,700[EPS005| 30 $2,891,432f $361,500] CCF14| 30 $2,891,432 $115,700[ 14-25( 30 $2,891,432] 2.436% $70,500 30 $2,891,432) $144,700) No $1,155,100
ASTAIZA LUIS
ALBERTO

10 [cC |4666471 [COBO DULCEY 25-14 | 30 $2,891,432 $462,700[EPS037| 30 $2,891,432f $361,500 CCF14| 30 $2,891,432 $115,700[ 14-25( 30 $2,891,432| 2.436%) $70,500( 30 $2,891,432f $144,700) No $1,155,100
ICIRO CESAR

11 [cC [34546979  [CRUZ GARZON 25-14 | 30 $2,891,432 $462,700[EPS005| 30 $2,891,432| $361,500 CCF14| 30 $2,891,432 $115,700 14-25( 30 $2,891,432| 2.436% $70,500( 30 $2,891,432| $144,700 No $1,155,100
ALIRIS

12 [CC [34549440  |DIAGO LLANTEN 25-14 | 30 $2,891,432 $462,700[EPS037| 30 $2,891,432| $361,500 CCF14| 30 $2,891,432 $115,700[ 14-25( 30 $2,891,432{ 2.436% $70,500| 30 $2,891,432| $144,700) No $1,155,100
[MARIA VERCELIA

13 [cC [25415634  [ELVIRA AVIRAMA 23030 | 30 $2,891,432 $462,700[EPS005| 30 $2,891,432| $361,500 CCF14| 30 $2,891,432 $115,700[ 14-25( 30 $2,891,432| 2.436% $70,500 30 $2,891,432f $144,700 No $1,155,100
ELIANA SOFIA 1

14 [cC [10530023  [GARCIA CASTILLO 25-14 | 30 $2,623,359 $419,800[EPS037| 30 $2,623,359 $328,0000 CCF14| 30 $2,623,359 $105,000( 14-25( 30 $2,623,359| 2.436% $64,000( 30 $2,623,359) $131,300) No $1,048,100
ORLANDO

15 [CC [34544819  |GUACHETA 25-14 | 30 $2,891,432 $462,700[EPS037| 30 $2,891,432| $361,500 CCF14| 30 $2,891,432 $115,700[ 14-25( 30 $2,891,432{ 2.436% $70,500( 30 $2,891,432f $144,700) No $1,155,100
[SOLARTE RUBY

16 [CC [66947955  |HERNANDEZ 25-14 | 30 $2,113,904] $338,300[ESSC18| 30 $2,113,904] $264,300 CCF14| 30 $2,113,904] $84,600| 14-25| 30 $2,113,904( 2.436% $51,500 30 $2,113,904] $105,800) No $844,500
IMUROZ CENELIA

17 [cc 4675926 HOYOS LOPEZ 25-14 | 30 $2,931,575 $469,100[EPS042| 30 $2,931,575| $366,500 CCF14| 30 $2,931,575 $117,300[ 14-25( 30 $2,931,575| 2.436% $71,500 30 $2,931,575| $146,700) No $1,171,100
ANDRES ALFONSO

18 [cC 76318438 [IDROBO MUNOZ 25-14 | 30 $2,623,359 $419,800[EPS037| 30 $2,623,359) $328,0000 CCF14| 30 $2,623,359 $105,000( 14-25( 30 $2,623,359| 2.436% $64,000( 30 $2,623,359) $131,300) No $1,048,100
HUGO

19 [cC 25424215  |IDROBO JOAQUI X 25-14 | 17 $1,638,478 $262,200[EPS037| 17 $1,638,478| $204,900 CCF14| 17 1,638,478 $65,600| 14-25| 17 $1,638,478( 0.000%) sol 17 $1,638,478| $82,000f No $614,700
[MARIA EUGENIA

20 |cC [25424215  [IDROBO JOAQUI X [25-14 | 13 $1,252,954] $200,500[EPS037| 13 $1,252,954) $156,700] CCF14| 13 $2,897,336f $115,900( 14-25( 13 $1,252,954] 2.436% $30,600( 13 $2,897,336) $145,000 No $648,700
[MARIA EUGENIA

21 |CC [25398251  [IDROBO SANDRA 23030 | 30 $2,891,432 $462,700[EPS037| 30 2,891,432 $361,500 CCF14| 30 $2,891,432 $115,700 14-25( 30 $2,891,432| 2.436% $70,500( 30 $2,891,432f $144,700 No $1,155,100
LILIANA 1

22 |CC [1152224123 [LEGARDA HERRERA 23030 | 30 $5,094,864] $815,200[EPS037| 30 $5,094,864] $636,900] CCF14| 30 $5,094,864] $203,800( 14-25( 30 $5,094,864] 2.436% $124,200 30 $5,094,864 $254,800) No $2,034,900
JAIME SEBASTIAN 1

23 |cC [25395695  [LOPEZ CASTANO 25-14 | 30 $2,891,432 $462,700[EPS037| 30 $2,891,432f $361,500 CCF14| 30 $2,891,432 $115,700[ 14-25( 30 $2,891,432| 2.436% $70,500( 30 $2,891,432f $144,700 No $1,155,100
IMARILENY

24 |cC |4674834 MAJIN EMMER 25-14 | 30 $2,891,432 $462,700[ESSC24{ 30 $2,891,432 $361,500 CCF14| 30 $2,891,432| $115,700| 14-25| 30 $2,891,432 2.436% $70,500| 30 $2,891,432| $144,700) No $1,155,100
ARLEY

25 |CC [25401699  [MONTENEGRO 25-14 | 30 $2,891,432 $462,700[EPSO18{ 30 $2,891,432| $361,500 CCF14| 30 $2,891,432 $115,700[ 14-25( 30 $2,891,432{ 2.436% $70,500( 30 $2,891,432| $144,700) No $1,155,100
IMONTENEGRO ANA
YOBEIDA
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26 |CC [34544482  |MONTENEGRO 25-14 [ 30 [ $2,891,432) $462,700[EPS037| 30 $2,891,432| $361,500] CCF14] 30 | $2,891,432) $115,700 14-25( 30 |  $2,891,432| 2.436% $70,500| 30 | $2,891,432f $144,700) No $1,155,100
[CAICEDO HERLINDA|

27 |cC [34630081  |MOSQUERA 25-14 [ 17 [ $1,638,478 $262,200[EPS018[ 17 |  $1,638,478 $204,900] CCF14] 17 | $1,638,478 $65,600| 14-25| 17 | $1,638,478| 0.000% so| 17 | $1,638,478 $82,000) No $614,700
HURTADO CARMEN
ALEXIS

28 |CC [34630081  [MOSQUERA X [25-14 [ 13 | $1,252,954 $200,500[EPS018[ 13 $1,252,954) $156,700] CCF14] 13 | $2,897,33¢] $115,900 14-25( 13 | $1,252,954] 2.436% $30,600 13 | $2,897,336) $145,0001 No $648,700
HURTADO CARMEN
ALEXIS

29 [CC [1060874702 |OROZCO 23030 ( 30 [ $4,506,092] $721,000[EssCe2| 30 $4,506,092] $563,300] CCF14] 30 | $4,506,092) $180,300| 14-25( 30 |  $4,506,092| 2.436% $109,800( 30 [  $4,506,092] $225,400) No $1,799,800
[GALLARDO SUSAN 1
VISETH

30 [cc [1061699159 [PAZ QUIGUA JHON 23030 [ 17 [ 51,661,226 $265,800[EPS037| 17 |  $1,661,226) $207,700| CCF14] 17 | $1,661,22¢ $66,500 14-25 17 | $1,661,226| 0.000%] so| 17 | $1,661,226 $83,200) No $623,200
HADERS 1

31 |cC [1061699159 |PAZ QUIGUA JHON X [23030 [ 13 | $1,270,350] $203,300[EPS037| 13 $1,270,350) $158,800] CCF14] 13 | $2,937,563 $117,600| 14-25( 13 $1,270,350| 2.436%) $31,0000 13 | $2,937,563) $147,000) No $657,700
HADERS 1

32 [cC [25401585  [PENA URREA 25-14 [ 30 [ 52,891,432 $462,700[EPS005| 30 52,891,432 $361,500] CCF14] 30 | $2,891,432) $115,700 14250 30 |  $2,891,432| 2.436% $70,500| 30 | 52,891,432 $144,700) No $1,155,100
LUCINA

33 |cC [10542193  |PERAFAN BURBANO| 25-14 30 [ $3,301,151 $528,200[EPS005| 30 $3,301,151 $412,700] CCF14) 30 | $3,301,151 $132,100| 14250 30 |  $3,301,151| 2.436% $80,500] 30 | $3,301,151 $165,200) No $1,318,700
FERNANDO ANDRES

34 cC |4664498 PITO CASTRO LUIS 25-14 [ 17 [ $1,276,242) $204,200[EPS037| 17 |  $1,276,242] $159,600] CCF14] 17 | $1,276,242) $51,100 1425 17 | $1,276,242| 0.000% so| 17 | $1,276,242 $63,900) No 478,800
UAVIER

35 |cC |4664498 PITO CASTRO LUIS X [25-14 | 13 $975,950f $156,200[EPS037| 13 $975,9501 $122,0000 CCF14] 13 | $2,297,064 $91,900 14-25 13 $975,950( 2.436%] $23,800 13 | $2,297,064) $115,0001 No $508,900
JAVIER

36 |cC [14679043  |PLAZA 23020 [ 30 [ 52,891,432 $462,700[EPS037| 30 $2,891,432| $361,500] CCF14] 30 |  $2,891,432) $115,700 14250 30 | $2,891,432| 2.436% $70,500| 30 |  $2,891,432f $144,700) No $1,155,100
BOHOJORGE SAMIT 1

37 |cC [29555217 MERO 25-14 [ 30 [ $2,891,432) $462,700[EPS037[ 30 $2,891,432| $361,500] CCF14] 30 |  $2,891,432) $115,700 14-25( 30 |  $2,891,432| 2.436% $70,500| 30 | $2,891,432f $144,700) No $1,155,100
BUITRAGO ELSY

38 |CC [25404474  [ROSAS FIGUEROA 23030 [ 30 [ 52,891,432 $462,700[EPS018| 30 $2,891,432| $361,500] CCF14] 30 | $2,891,432) $115,700 14250 30 |  $2,891,432| 2.436% $70,500| 30 | $2,891,432f $144,700) No $1,155,100
LBA LUZ 1

39 [cc [25419199  [RUIZ TORRES ANA 23030 [ 30 [ 52,891,432 $462,700[EPS037| 30 $2,891,432| $361,500] CCF14] 30 | $2,891,432) $115,700 14-250 30 |  $2,891,432| 2.436% $70,500| 30 |  $2,891,432f $144,700) No $1,155,100
HILDA 1

40 [cC [1112461972 [SANCHEZ 25-14 [ 30 [ 52,891,432 $462,700[EPS037| 30 $2,891,432| $361,500] CCF14] 30 | $2,891,432) $115,700 14250 30 |  $2,891,432| 2.436% $70,500| 30 | 52,891,432 $144,700) No $1,155,100
CORDOBA BIBIANA

41 [cc [25396284  [SANCHEZ 25-14 [ 30 [ 5,082,878 $813,300[EPS005| 30 $5,082,878| $635,400] CCF14] 30 |  $5,082,878 $203,400( 14-25( 30 |  $5,082,878| 2.436% $123,900( 30 [  $5,082,878 $254,200) No $2,030,200
BETANCOURT
SANDRA MILENA

42 [cC 25706427  [SERRATO GUAMPE 25-14 [ 30 [ 52,891,432 $462,700[EPS037| 30 $2,891,432| $361,500] CCF14] 30 | $2,891,432) $115,700 14-25( 30 |  $2,891,432| 2.436% $70,500| 30 | $2,891,432f $144,700) No $1,155,100
LILIANA

43 [cC [10535197  [SOLARTE IDROBO 25-14 [ 30 [ $3,837,228 $614,000[EPS037| 30 $3,837,228| $479,700| CCF14] 30 | $3,837,228 $153,500| 14-25( 30 |  $3,837,228] 2.436% $93,500| 30 |  $3,837,22f $192,000) No $1,532,700
BERTULFO

44 [cC [25423790  [URREA URREA 25-14 [ 30 [ $2,891,432) $462,700[EPS037| 30 $2,891,432| $361,500] CCF14] 30 | $2,891,432) $115,700 14250 30 | $2,891,432| 2.436% $70,500| 30 | $2,891,432f $144,700) No $1,155,100
SONIA ESPERANZA

45 [cC 76302336  [VALENCIA 25-14 [ 30 [ $5,082,878) $813,300[EPS037| 30 $5,082,878| $635,400] CCF14] 30 |  $5,082,878 $203,400| 14250 30 |  $5,082,878| 2.436% $123,900[ 30 [  $5,082,878 $254,200) No $2,030,200
FERNANDEZ JESUS
EDUARDO

46 [cC [25423858  [VALENCIA YANDE 23030 [ 30 [ 52,891,432 $462,700[EPS037| 30 $2,891,432| $361,500] CCF14] 30 | $2,891,432) $115,700 14-25( 30 |  $2,891,432| 2.436% $70,500| 30 | $2,891,432f $144,700) No $1,155,100
ROCIO 1

47 [cC [1061746453 [VELA PANTOUA 25-14 [ 30 [ 56,745,502  $1,146,900[EPS005| 30 $6,745,502f $843,200( CCF14] 30 |  $6,745,502) $269,900| 14-25( 30 |  $6,745,502| 2.436% s164,400( 30 [ 56,745,502 $337,400) No $2,761,800
[FABIAN ANDRES

48 [cC 25396867  [VIVAS GARCIA 23030 [ 30 [  $5,082,878) $813,300[EPS005{ 30 $5,082,878| $635,400] CCF14] 30 |  $5,082,878 $203,400( 14-25( 30 |  $5,082,878| 2.436% $123,900( 30 [ $5,082,878 $254,200) No $2,030,200
DEISY ALEXANDRA 1

Total Afiliados( 44) $147,880,522| 23,813,100 $147,880,522| $18,488,100) $154,157,613|  $6,168,500) $147,880,522) $3,453,900) $154,157,613|  $7,713,500 $59,637,100
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aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 891501104 0 E.S.E HOSPITAL EL TAMBO CAUCA B - MENOS DE 200 COTIZANTES ESE TAMBO CARRERA 5 NO. 4-60 EL TAMBO-CAUCA 8276400 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-10 1814164860 9492599502 H 2025/10/02 2025/09/30 | BANCO DAVIVIENDA 0 $59,637,100

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

NIT

INTERESES MORA

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3)
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLMENA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFACAUCA

EPS (ADMINISTRADORAS: 8)
ASMET SALUD EPS SAS
COOSALUD EPS
COOSALUD MOVILIDAD
EMSSANAR
NUEVA E.P.S.

NUEVA EPS MOVILIDAD

S.0.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD
S.A.

SANITAS
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1)

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1)

SENA

Pagina 3 de 3

25-14
230301
230201

14-25

CCF14

ESSC62
EPS042
ESSC24
ESSC18
EPS037
EPS041
EPS018

EPS005

PAICBF

PASENA

900,336,004 7
800,224,808 8
800,229,739 0

800,226,175 3

891,500,182 0

900,935,126
900,226,715
900,226,715
901,021,565
900,156,264
900,156,264

N N N ®©® W W N

805,001,157

800,251,440 6

899,999,239 2

899,999,034 1

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
44 $23,813,100
31 $15,547,100
12 $7,803,300

1 $462,700
44 $3,453,900
44 $3,453,900
44 $6,168,500
44 $6,168,500
44 $18,488,100

1 $563,300

1 $366,500

1 $361,500

1 $264,300
28 $11,238,300

1 $636,900

3 $1,084,600

8 $3,972,700
44 $4,627,400
44 $4,627,400
44 $3,086,100
44 $3,086,100

44 $59,637,100

SALDOS E
INCAPACIDADES
S0 S0
N S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
$0 $0
S0 S0
N S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
0 0
$0 $0

$23,813,100
$15,547,100
$7,803,300
$462,700
$3,453,900
$3,453,900
$6,168,500
$6,168,500
$18,488,100
$563,300
$366,500
$361,500
$264,300
$11,238,300
$636,900
$1,084,600

$3,972,700
$4,627,400
$4,627,400

$3,086,100
$3,086,100
$59,637,100
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CLAUSULADO COMPLEMENTARIO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 3352- 2025

Entre los suscritos a saber, JORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ, mayor de edad, vecino de esta
ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No. 76.327.158 de Popayan - Cauca, en su calidad de
Gobernador del Departamento del Cauca, debidamente facultado para celebrar convenios y contratos
mediante Ordenanza No. 058 del 21 de noviembre de 2024 y quien para efectos legales del presente
convenio se denominard& EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL con NIT. 891.580.016—8 y por la otra la Doctora FLOR NELLY ANTE QUINTERO
identificada con la cédula de ciudadania No. 25.423.584 de El Tambo, quien actlia en calidad de Gerente y
representante legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE EL TAMBO CAUCA
identificada con Nit. 891.501.104-0, segln Decreto No. 0024 de 01 de abril de 2024 y acta de posesion No.
0013 de 01 de Abril de 2024 y quien en adelante y para efectos del presente convenio se denominaréd LA
E.S.E., hemos acordado celebrar el presente CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, previas las siguientes
consideraciones 1) El articulo 209 de la Constitucion Politica sefala: “Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado”. 2). Por su parte,
el articulo 3 de la Ley 1551 de 2012 dispone: “Las competencias de los diferentes érganos de las entidades
territoriales y del orden nacional no son excluyentes, sino que coexisten y son dependientes entre si para
alcanzar el fin estatal.”. 3). El articulo 6 de la ley 489 de 1998, establece el principio coordinaciéon que debe
existir entre las distintas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones. 4) El articulo 95 de la Ley 489
dispone: “Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de
convenios interadministrativos o la conformacién de personas juridicas sin animo de lucro.”. 5) Para
fortalecer la red de prestadores de servicios de salud puUblica y mejorar la prestacion del servicio como meta
trazadora por la Nacién y el Departamento del Cauca, se desarrolld el proyecto denominado:
“FORTALECIMIENTO DE LA RED PUBLICA PARA EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, que tiene como meta de resultado: mejorar el desempefio institucional,
por lo cual se hace necesario apoyar en el Departamento del Cauca a las diferentes Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud que hacen parte de la red publica en sus diferentes puntos de atencion
que se encuentran en los diferentes municipios, con entre otras cosas, infraestructura hospitalaria, lo cual
se encuentra deficiente y genera un riesgo en accesibilidad, oportunidad, seguridad, equidad, pertinencia
y continuidad en la prestacion del servicio de salud; este proyecto fue registrado en el banco de proyectos
del departamento, el cual cuenta con Concepto de Viabilidad y registro BPIN No. 202400000005862 de
la Secretaria de Planeacion Departamental. 5) Que el literal ¢ del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 dispone: “4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente
procedera en los siguientes casos: ... ¢) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones
derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en
sus reglamentos”. 6) El articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, establece que la causal de
contratacion aplicable para los convenios o contratos interadministrativos es la contratacion directa, en los
siguientes términos: “Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la
contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto del Decreto 1082 de 2015”. 7) Que la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE EL TAMBO CAUCA es una entidad estatal
descentralizada, con personeria juridica, representada legalmente por su Gerente; igualmente, las
obligaciones derivadas del convenio tienen relacién directa con el objeto de la ESE, toda vez que, consisten
en acciones para el fortalecimiento de la prestacion de servicios de salud, mediante la adecuacién de la
infraestructura hospitalaria, por lo que resulta procedente la suscripcion del presente convenio. 8). Para el
efecto el Departamento del Cauca — Secretaria de Salud, expidié la Resolucién No. 10322 -09-2025 del 10
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de septiembre de 2025 por medio de la cual se justifica la utilizacién de una causal de contratacién directa
para la presente contratacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto
1082 de 2015. A partir de las anteriores consideraciones, las partes acuerdan celebrar el presente convenio
que se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE EL TAMBO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA,
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DEL PUESTO DE SALUD DE LOS ANGELES. CLAUSULA
SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) OBLIGACIONES DE LA E.S.E.: 1. Adelantar el
proceso de seleccion y contratacidn de la obra y la interventoria para la Construccién del Puesto de Salud
Los Angeles conforme las especificaciones técnicas requeridas en los estudios y disefios y dando
cumplimiento a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes. 2. El proceso de contratacién que
adelante la ESE debe cefiirse a lo dispuesto en el articulo 56 de la Ley 2195 de 2022. 3. Aportar Estudios
y Disefios para la construccion del puesto de salud Los Angeles, punto de atencion de la Empresa Social
del Estado Hospital de El Tambo Cauca. 4. Disponer del lote para la construccién del puesto de salud Los
Angeles, el cual debera estar libre de todo gravamen o afectacioén que impida la construccién de la obra,
previo al proceso de contratacion de la obra que adelante la ESE, debe contar con la respectiva licencia
de construccién. 5. Certificar la incorporacion en el presupuesto de ingresos y gastos de los recursos
aportados por EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA. 6. Administrar los recursos del presente convenio,
realizando las respectivas acciones presupuestales, respetando las disposiciones legales y reglamentos
vigentes. 7. Presentar los informes de ejecucion que sean requeridos por el supervisor del presente
convenio. 8. Realizar la supervision de los contratos que celebre en virtud de la ejecucion del presente
convenio. 9. Garantizar que cuenta con recursos propios para el mantenimiento de la infraestructura de la
Unidad de Atencidén en Salud que sera construida en virtud del respectivo proyecto que se pretende
ejecutar, para el efecto debera suscribir una carta de compromiso, la cual haré parte integral del presente
convenio y mediante la cual se obliga a realizar dicho mantenimiento por todo el tiempo de vida util de la
unidad de atencion de salud, de conformidad con las normas legales vigentes sobre la materia. (Anexo 3).
10. Constituir una cuenta de ahorros exclusiva para manejar los recursos del mismo, previa incorporacion
presupuestal. 11. Reintegrar al Departamento del Cauca, el monto dinerario que resultare excedente del
presente convenio. 12. Reintegrar al Departamento del Cauca, los rendimientos financieros que se generen
por concepto del primer desembolso (anticipo). B) OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA:
1. Aportar los recursos a su cargo, mencionados en el costeo o presupuesto del convenio, recursos que se
desembolsaran en la cuenta que se constituya para el efecto por la Empresa Social del Estado HOSPITAL
DE EL TAMBO CAUCA, de conformidad con los parametros del convenio. 2. Realizar la supervision del
presente convenio. CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL CONVENIO Y DESEMBOLSO DE LOS
APORTES: EIl valor del convenio es MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE PESOS MCTE ($ 1.499.422.817), los
cuales el DEPARTAMENTO DEL CAUCA pagara de la siguiente manera; a) Una primera acta por valor de
SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS
OCHO PESOS M/CTE ($749.711.408) como anticipo, una vez perfeccionado y cumplidos los requisitos de
ejecucioén del convenio. b) Una segunda acta parcial por valor de DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y TRES PESOS CON
NOVENTA CENTAVOS M/CTE ($ 299.884.563,90) cuando se alleguen a la supervisiéon designada por el
Departamento, el contrato de obra e interventoria derivados del convenio, perfeccionado y cumplidos los
requisitos para su ejecucion, c) una tercer acta parcial por valor de DOSCIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS VEINTIDOS PESOS CON DIEZ
CENTAVOS ($224.913.422,10) cuando se allegue a la supervision designada por el Departamento,
soportes verificables de ejecucion del cincuenta por ciento (50%) del contrato de obra e interventoria
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derivados del presente convenio y d) un acta final por valor de DOSCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES
NOVECIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE ($224.913.423) cuando se
allegue a la supervisién designada por el Departamento, soportes verificables de ejecucion del cien por
ciento (100%) del contrato de obra e interventoria derivados del presente convenio, valor distribuido asi:

FORMA DE PAGO CONVENIO
VIGENCIA 2025 2026
1ER ACTA-
ANTICIPO 2DA ACTA 3ER ACTA ACTA FINAL
Una vez | Cuando se | Cuando se allegue | Cuando se allegue a la
perfeccionado | alleguen a la|a la supervisién | supervision designada por el
y cumplidos | supervision designada por el | Departamento, soportes
los requisitos | designada por el | Departamento, verificables de ejecucion del
de ejecucion | Departamento, el | soportes cien por ciento (%2100) del
del convenio contrato de obra e | verificables de | contrato de obra e
CONDICION interventoria ejecucion del | interventoria derivados del
derivados del | cincuenta por | presente convenio
convenio, ciento (%50) del
perfeccionado vy | contrato de obra e
cumplidos los | interventoria
requisitos para su | derivados del
ejecucion presente convenio
VALOR 249.711.408 $299.884.563,90 | $224.913.422,10 $224.913.423
VALOR
TOTAL DEL $1.499.422.817
CONVENIO

CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: El plazo de ejecucion del presente convenio sera de diez (10) meses,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. CLAUSULA QUINTA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.
Los aportes que realizara el DEPARTAMENTO DEL CAUCA se encuentran soportados presupuestalmente
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 5523 de 22 de agosto de 2025 y mediante la
ordenanza No 035 de 05 de agosto de 2025 “por la cual se autoriza al Gobernador del Cauca a
comprometer vigencia Futura Ordinaria”, de la siguiente manera:

CDP/ORDENANZ VALOR

OBJETO PROYECTO N VALOR TOTAL
AUNAR
ESFUERZOS
TECNICOS, CDP No. 5523 del | 1.049.595.971,9
ADMINISTRATIVOS 22 de agosto de 0
\FCARAFINANCIER?EE BPIN No. 2025 s
FORTALECIMIENT | 20240000000586 1.499.422.81
o) DE LA 2 7
PRESTACION DEL O%gg':@'\ééﬁgo' $
SERVICIO DE Aoto o 2095 449.826.845,10
SALUD EN EL 9
MUNICIPIO DE EL
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TAMBO,

DEPARTAMENTO
DEL CAUCA,
MEDIANTE LA
CONSTRUCCION
DEL PUESTO DE
SALUD DE LOS
ANGELES

CLAUSULA SEXTA - EXCLUSION DE LAS RELACIONES LABORALES. LA ESE manifiesta
expresamente que ninguno de sus empleados, agentes o dependientes adquiere por la celebracion del
presente convenio relacion laboral alguna con el Departamento del Cauca. CLAUSULA SEPTIMA -
MODIFICACIONES AL PRESENTE CONVENIQO: Este Convenio podra ser modificado de comun acuerdo
por las partes. Las modificaciones deberan constar por escrito. CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION: El
Departamento del Cauca supervisara el cumplimiento del presente convenio a través del Profesional
universitario del Proceso de Gestion de La Provision de Servicios Individuales — Didier Ivdn Golondrino o
quien haga sus veces, las partes acuerdan que el DEPARTAMENTO DEL CAUCA a través de la Secretaria
de Salud podra modificar unilateralmente la designacion del supervisor para lo cual bastara comunicacion
escrita en tal sentido. PARAGRAFO: La supervision tendré las facultades establecidas en los articulos 83
y 84 de la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Contratacién y/o Interventoria del Departamento. CLAUSULA
NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Los firmantes del presente convenio declaran
bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del mismo, que no se hayan incursos
en ninguna de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en la Constitucion y la Ley.
CLAUSULA DECIMA. CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de incumplimiento parcial o total LA
ESE, pagara a favor del DEPARTAMENTO DEL CAUCA a titulo de pena, una suma equivalente al diez
por ciento (10%) de los aportes realizados por el Departamento, suma que se podra cobrar por cualquier
medio, como la jurisdicciébn coactiva. LA ESE renuncia expresamente a requerimientos judiciales o
extrajudiciales para constitucion en mora. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. GARANTIAS: LA ESE debera
constituir a favor del DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL una
garantia que cubra el siguiente amparo: 1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del convenio cuya vigencia sea igual al plazo de ejecuciéon del convenio y cuatro (4)
meses mas. 2. BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO equivalente al cien por ciento
(100 %) del valor pactado como primer desembolso a cargo del Departamento del Cauca, cuya vigencia
sea igual al plazo de ejecucién del convenio y cuatro (4) meses mas. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
PROHIBICION DE CEDER EL CONVENIO: Elpresente convenio se celebra teniendo en cuenta las
calidades y condiciones de las partes, por lo tanto, LA E.S.E. no podra ceder total o parcialmente sus
obligaciones a persona natural o juridica alguna sin previa autorizacion expresa del DEPARTAMENTO.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: CAUSALES DE TERMINACION: El presente convenio terminara
por las siguientes causales: 1. Mutuo acuerdo de las partes elevado a escrito. 2. Decisién Judicial. 3.
Cumplimiento del objeto a cabalidad. 4. Por vencimiento del Plazo. 5. Por decisién unilateral del
Departamento, si LA E.S.E. no inicia el proceso para la contratacion derivada del presente convenio dentro
del primer mes de ejecucion del convenio. CLAUSULA DECIMA CUARTA: LIQUIDACION: El presente
convenio se liquidard de mutuo acuerdo dentro de los CUATRO MESES siguientes a su terminacion,
la liquidacion se sujetara a lo dispuesto en el art. 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA
QUINTA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Hacen parte e integran el presente convenio los siguientes
documentos: a) estudio previo, b) proyecto viabilizado y su ajuste. ¢c) Anexos precontractuales y Los
documentos que se generen durante la ejecucion del convenio. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se entendera perfeccionado con la firma
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Gotersaciéndel Caven
Despacho del Gebemador

electrénica de las partes en la plataforma SECOP Il y para su ejecucién se requiere el correspondiente
registro presupuestal y aprobacion de la garantia.
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Gobernaciéndel Cauca

Setretaria de Salud

Caédigo:
ACTA DE INICIO TR
Pagina: 1 de 1

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
No. DE CONVENIO 3352-2025
VALOR TOTAL DEL
CONVENIO $1.499.422.817
PLAZO DEL CONVENIO Diez (%0). meses, contado.s .a partir de la s:uscrlp.cuﬁn del.acta -de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
CONTRATISTA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE EL TAMBO CAUCA
No. IDENTIFICACION 891.501.104-0
SUPERVISOR DIDIER IVAN GOLONDRINO LEON
PROFESIONAL PROCESO GESTION DE LA PROVISION DE
N
IVEL PROFESIONAL | ) \IVERSITARIO PROCESO | seRviciOs INDIVIDUALES
OBJETO DEL CONTRATO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE EL TAMBO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA,
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DEL PUESTO DE SALUD DE LOS ANGELES.

En Popayadn, a los veinticuatro (24) dias del mes de septiembre de 2025, se reunieron: El ingeniero DIDIER
IVAN GOLONDRINO LEON, supervisor por parte del Departamento del Cauca, la doctora FLOR NELLY ANTE
QUINTERO, en calidad de representante legal de la Empresa Social del Estado Hospital de El Tambo Cauca
como Contratista, con el propésito de elaborar y suscribir la presente ACTA DE INICIO, momento a partir
del cual, por parte del contratista se da inicio a las actividades y obligaciones encaminadas al desarrollo
del objeto contractual. Por parte del supervisor se deja constancia que a la fecha se han cumplido las
actividades relacionadas con la legalizacion del contrato tales como:

pwne

Para constancia se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron:

Registro Presupuestal de Compromisos No. 9196 del 24 de septiembre de 2025
Certificado de disponibilidad presupuestal No. 5523 del 22 de agosto de 2025
Recibo pago estampilla. Estampillas SI ( ) NO ( ). (NA)

Aprobacion de pdlizas: SI(x) NO( ).

FIRMASUPERVISOR A FIRMA CONTRATISTA
S
o&\@\.&"
DIDIER IVAM G DRINO LEON FLOR NELLY ANTE QUINTERO

/
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O IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

M

141176536331

Il

014117653633 1

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional w‘t‘f.}iauzén electrénico
€ 8 9 1 50110 4| 0 Impuestos y Aduanas de Popayan Q } ,r/? /
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Ntmero de Identifi cacf } f}
Persona juridica 1 (//\\}
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento ~ \\ﬁ:}« /\:}' ; SF:EI\l‘;xcﬂanmplo
(¢
31. Primer apellido 32. Segundo apellido K aaéz’bt“mg nombres

35. Razén social

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE EL TAMBO CAUCA

33, Primer nombre @ (, g
(&

AN

4
,,i

36. Nombre comercial

’?%\}

&

{,ug‘c.e\cnon

NN

38. Pais
COLOMBIA

1

6

9

39. Departamento
Cauca

40. Ciudad/Municipio .
El Tambo 256

41. Direccién principal

CR5 4 60BRRLA CONCORDIA

D =

)
<

42. Correo electrénico

arch|voycorrespondencna@esehospnty}iambgggu%QOV co ) i

43. Codigo postal

|44 Tetsrono Ty /4 87104699 5 0 445 Teleono2

[8 6 10][199007,009[f

&/ eLASIFICACION
Acti yidag economica\\ Ocupacién
Actividad principal Ijag\s uné, ‘i{,\ Ofras actividades 52. Nimero
48. Codigo 47. Fecha inicio actividad FZ?E |cxo | 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos

<<)/

i \Rés;pansabllidades, Calidades y Atributos

\?}\\*ﬂo 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sacwngoLe l7 lo I14|1/ﬁ§\%L<£*1 l T T Y O
06- Ingresos y patrimonio.
07- Retencion en la fuente a titulg de ren ‘s
09- Retencion en la fuente en el > » !
14- Informante de exogena w
16- Obligacion facturar por ingresos b|§nes
42- Obligado a llevar contabilidad (; >
52 - Facturador electrénico P -
f “ﬂ&uégnos aduaneros Exportadores
1 2 3 "gf 5 6 7 8 9 10
I I I l I l I | l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo |i7 Modo l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1| 11 | e |

) !MPORTAN‘I’E Sin pal]uu:io de las actuallzaclones a qua haya lugar, fa inscripei

n en ol Regist

Unico AL ik

: 0, -RUT-, tehdra vigencia Indeﬁnida y en consecuencia ng se exiglré sy renovaclén

59 Anexos E

SID NOE

‘Para uso exclusivo de la DlAﬂ_ .

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

La informacién sumlnlstrada a través del formularlo oﬁclal de mscnpcnén, actuallzaclén. suspenslén
y cancelacicn del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segtin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de

985. Cargo

984. Nombre

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

ﬂ&ﬁ-{‘ gg

Fecha generacién documento PDF: 03-09-2025 10:25:32AM




AN

FonnmaﬂodelRe@shoUnMoTHbMaﬂo

_001

Espacio reservado para la DIAN

2 4 Hoja 2
141176536331

Pagina

4. Numero de formulario

07212489984(8 014117653633 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 91501104|0

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

]

63. Formas asociativas

64. Entidades e.institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental,

-

municipairy.descentralizados
ed ol isines
65. Fondos 66. Cooperativas thrgn,%rcsadesy Progemes
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 2 82. Nacional 0 %
72. Nimero 0 0 8
73. Fecha 20000607 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 01 | 84. Nacional privado 0 o %
76. Fecha de registro 20000607 |
L L P A . N T
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 19
79. Ciudad/Municipio 256 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
.
80. Desde 20000607 | ) )
a1, Hasta | . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia Nacional de Salud 10
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual i 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 3 20\ 6/0 1.0 1] -
2 | ! 1 | i
3 | o -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
econdmica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) de la

Matriz o Controlante 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 03-09-2025 10:25:32AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

Pagina 3 de 4 Hoja 3
141176536331
212JJUJJUUJJ)“U(“( Uluuesssn 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 9 1 5 0 1 1 0 4 0 Impuestos y Aduanas de Popayan 1 7
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 2020040 4|
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |2 5 4 2 3 5 8 4 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
ANTE |QUINTERO FLOR |NELLY
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
SN ANNT
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) / / |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 03-09-2025 10:25:32AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

pagina 4 de 4 Hoja 5
141176536331
(415)7707212489984(8020) 000014117653633 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

8 91501104

0 Impuestos y Aduanas de Popayan

14. Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125. Namero de identificacion

VY

126. DV
1

|127. NUmero de tarjete profesional

3 CéduladeCiudadania 17 3 (7 6 3 1 2 7 1 6 [ 96 50 1T
N/ o,
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 131, Otros nombres
% DOMINGUEZ |ORTEGA MANUEL iEMILIO
é 132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
E |
g - AN
@ |135. Fecha de nombramiento
20031127]

Cédula de Ciudadania 1 3

3456 4 2,91

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV | 139. NUmero de tarjeta profesional
o 5
5 L SN S/ > N N
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142.Primer fomire 143. Otros nombres
=1
3 )
< | |
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fifma designada
: |
1%2)
E </
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | —
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

702 19T

152. Primer apellido

153. Segundo apeiiido

154. Primer nombre

155. Otros nombres

MURIEL

|F’ALACIOS CLAUDIA

Contador

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

XIMENA

157DVl 158. Sociedad o/firnia tHesignada

159. Fecha de nombramiento

200002 10|

Fecha generacién documento PDF: 03-09-2025 10:25:32AM



DAVINVIENDA

BANCO DAVIVIENDA

CERTIFICA

Que el ESE HOSPITAL DE EL TAMBO CAUCA identificada con Nit: 8915011040, tiene en
esta entidad una cuenta de Ahorros N° 197000143242, denominada "CONSTRUCCION
DEL PUESTO DE SALUD DE LOS ANGELES", la cual se encuentra vigente a la fecha.

A solicitud del interesado se entrega a los 03 dias del mes de Septiembre de 2025.

‘SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Cordialmente

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Oficina Campanario

Tel 3300000 Ext 208356

AD 042-6 Rev.V 2006 Nit. 860.034.313-7 / www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A.



Gobernacion del

= CAUCA

Oficina Asesora Juridica

CERTIFICACION SIA OBSERVA-CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO

Codigo: GC-GO1-FO8

Version: 01

Fecha: 07/05/2025

Pagina: 1de 1

LA OFICINA ASESORA JURIDICA - GRUPO SIA OBSERVA - DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CERTIFICA
DOCUMENTOS PRE-CONTRACTUALES DOCUMENTOS CONTRACTUALES
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL X | CONVENIO X
ESTUDIOS PREVIOS X | REGISTRO PRESUPUESTAL X
DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA EXPERIENCIAY X INFORMI’E DE LAS ENTIDADES FRENTE A LA
REQUISISTOS DE CONTRATACION EJECUCION DEL CONVENIO - SI APLICA
ACTO ADMINISTRATIVO QUE JUSTIFIAQUE LA
CONTRATACION DIRECTA X | APORTES QUE SE DEN EN EL CONVENIO X
ACTA DE INICIO X
DESIGNACION DE SUPERVISOR X
GARANTIAS
APROBACION DE LA GARANTIA — SI APLICA

INFORMACION DE PAGOS

SOPORTE DE ACTAS

NUMERO DE ACTAS Y/O ANTICIPOS

1(2(3[4]|5]|6

7

819101112

RECIBIDO A SATISFACCION

INFORME CONTRATISTA

PAGOS REALIZADOS

Que, una vez revisado en El Sistema Electrénico para la Contratacién Publica SECOP vy El Sistema Integral de
Auditorias - SIA OBSERVA - a la fecha, los citados documentos correspondientes al convenio No. 3352 de 2025,
con numero de proceso DC-SSC-CDCO-0040-2025 suscrito con la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CXAYUCE JXUT
E.S.E, identificado (a) con NIT No. 891.501.104-0, cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD
EN EL MUNICIPIO DE EL TAMBO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA, MEDIANTE LA CONSTRUCCION DEL PUESTO
DE SALUD DE LOS ANGELES.” se encuentran debidamente cargados, lo que se puede evidenciar en la vista

publica de los mismos.

Con base en lo anterior, el supervisor (a) considera procedente tramitar el pago correspondiente a la 1 acta
parcial, se anexa ficha técnica del reporte del SIA OBSERVA.

Expedido en Popaydn, a los ocho (08) dias del mes de octubre de 2025.

~ - )
ONEIRA SILVA CHILITO

Profesional Universitario (E )_aficina Asesora Juridica

Revisé:Mauricio Bambague Ruano — OAJ

Proyectd: Didier lvan Golondrino Leon, Profesional Universitaario. PGPSI-SDSC
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Oficina Asesora Juridica

CERTIFICACION SIA OBSERVA-CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO

Codigo: GC-GO1-FO8

Version: 01

Fecha: 07/05/2025

Pagina: 1de 1




8/10/25, 2:09 p.m. ..:SIAObserva::. Ficha Técnica Contrato

#  Resumen Informacion del Contrato v

Q

Informacion Basica

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN

Objeto: EL MUNICIPIO DE EL TAMBO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA, MEDIANTE LA CONSTRUCCION DEL PUESTO DE SALUD DE LOS ANGELES
Valor Inicial: $1.499.422.817,00
Valor:  + Adiciones: 0

Nombre o Cdédigo:
Procedimiento / Causal:

Fecha de Suscripcion
(aaaa/mm/dd):

Fecha de Finalizacién
(aaaa/mm/dd):

Plazo de Ejecucion:

Dias Suspension

Estado actual del contrato:

Fecha Rendicion Original

El contrato ya fue auditado?

= Valor Vigente: $1.499.422.817,00

3352-2025

CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

2025/09/24

2026/07/24

303 Dia(s)

MARCADO

NO

Vigencias para el contrato actual

2025

2026

Rubros asociados al contrato

05 - 2.3.10.19.06.0300.01.01.01.01.2.3.4.02.04 - 291-Entidades del Gobierno General

Modalidad de Seleccién:
Tipo de Contrato:

Fecha del Acta de Inicio
(aaaa/mm/dd):

Fecha de Finalizacién
Ampliada (aaaa/mm/dd):

Afo de Suscripcion:

Anticipo:

Novedades del contrato:

Fecha(s) de Rendicion

Modificada(s):
Fecha(s) de Auditoria:
$1.049.595.971,90
$449.826.845,10
2025 Recursos Propios

Certificado Disponibilidad Presupuestal (C.D.P.)

Precontractual 5523

2025/08/22

Entidades del Gobierno General

Registro Presupuestal (R.P)

https://siaobserva.auditoria.gov.co/cto_resumen.aspx?idc=11376802

05 -2.3.10.19.06.0300.01.01.01.01.2.3.4.02.04 - 291 - $1.049.505.971,90 $0,00 $0,00

Total C.D.P.s:

Inversion

CONTRATACION DIRECTA

Convenios

2025/09/24

2025 >>> 2026

No

Quitar Verificacion Contrato

ORDINARIA 2025/09/30

ORDINARIA 2025/09/30

Agregar / Editar Vigencias

Salud y Proteccion Social $2.109.721.218,10

Agregar / Editar Rubros

©Contratacion Matriz Legal, Contratacion Matriz
Legal (/handlers/filehandler.ashx?
ianx=942971848&ianxa=134512746&eid=03cale71-
1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e)

$1.049.595.971,90 $0,00

Vincular C.D.P.



https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=94297184&ianxa=134512746&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=94297184&ianxa=134512746&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=94297184&ianxa=134512746&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=94297184&ianxa=134512746&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e
https://siaobserva.auditoria.gov.co/handlers/filehandler.ashx?ianx=94297184&ianxa=134512746&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e

8/10/25, 2:09 p.m. ..:SIAObserva::. Ficha Técnica Contrato

©Contratacién Matriz Legal, Contratacion Matriz Legal
(/handlers/filehandler.ashx?

Contractual 9193 2025/09/24 $1.049.595.971,90 $0,00 $0,00 ianx=94297328&ianxa=13451294286id=03cale71-
1601-4df3-a09e-2df81eeacf6e)
Total R.P.s: $1.049.595.971,90 $0,00
Agregar / Editar R.P.

Contratistas

8915011040 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E EL TAMBO Contratista 2025/09/30

Agregar / Editar Contratista

Supervisores - Interventores

10543796 DIDIER IVAN GOLONDRINO L Interno 2025/09/30

Agregar / Editar Supervisores

Fechas Registradas

2025/09/24 Fecha de Suscripcion (Firma Contrato) 2025/09/30
2025/09/24 Fecha de Inicio (Acta de Inicio) 2025/09/30
2026/07/24 Fecha de Finalizacion (Proceso Inicio) 2025/09/30
2025/09/03 Fecha de Publicacion en el SECOP 2025/09/30
Ver Publicacién Q (https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.40160044&isFromPublicArea=True&isModal=False)
Agregar / Editar Fechas
Documentos de Legalidad Anexados
ETAPA - FASE DESCRIPCION ARCHIVOS REQUISITO
Precontractual CDP/COMPROBANTE DE PRESUPUESTO O EL QUE HAGA SUS Requerido
Elaboracion Contrato VECES(AGR) q
Contractual 5 REGISTRO PRESUPUESTAL (AGR) Requerido
Registro Contratacion
Precontractual ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION R d
Elaboracién Contrato DIRECTA (AGR) equerido
Precontractual DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA EXPERIENCIAY REQUISITOS DE R d
equerido
Elaboracién Contrato CONTRATACION (AGR) q
Precontractual .
. ESTUDIOS PREVIOS(AGR) Requerido
Elaboracion Contrato
Contractual .
X ) ACTA DE INICIO (AGR) Requerido
Registro Contratacion
Contractual X
. " APORTES QUE SE DEN EN EL CONVENIO (AGR) Requerido
Registro Contratacion
Contractual
onractua 5 CONVENIO(AGR) Requerido
Registro Contratacion
Contractual o DESIGNACION DEL SUPERVISOR(AGR) Requerido
Registro Contratacion
Contractual . X
Registro Contratacién GARANTIAS (AGR) Requerido
Precontractual .
Elaboracion Contrato POLIZAS (AGR) Informativo
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{ Anexar Documentos }

Pdlizas Registradas: Si el contrato requiere expedicion de garantias, por favor ingreselas en este
apartado.

ASEGURADORA SOLIDARIA 435-47- ©PDF Soporte Mddulo Pdliza, Contratacion Matriz Legal (/handlers/filehandler.ashx?
1.049.595.971,40  2025/09/16  2025/09/30
DE COLOMBIA 994000061324 $ ! ianx=94301461&ianxa=134519071&eid=03ca1e71-1601-4df3-a09e-2df8 1eeacfée)

Agregar / Eliminar Pdlizas

v Traza del contrato

MARCADO OCTUBRE 3 DE 2025

USR: viviana Velarde

®O0ctubre de 2025®

VERIFICADO SEPTIEMBRE 30 DE 2025

USR: viviana Velarde

EDICION CONTRATO SEPTIEMBRE 30 DE 2025

USR: viviana Velarde

< Obseravaciones: 'POLIZA 435-47-994000061324 VINCULADA AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO SEPTIEMBRE 30 DE 2025

USR: viviana Velarde

< Obseravaciones: 'SUPERVISOR DIDIER IVAN GOLONDRINO L VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL.!

EDICION CONTRATO SEPTIEMBRE 30 DE 2025

USR: viviana Velarde

< Obseravaciones: 'CONTRATISTA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E EL TAMBO VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL.

EDICION CONTRATO SEPTIEMBRE 30 DE 2025

USR: viviana Velarde

< Obseravaciones: 'RP 9193 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO SEPTIEMBRE 30 DE 2025

USR: viviana Velarde

® Obseravaciones: 'CDP 5523 - 2025/08/22 - $1.049.595.971,90 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

EDICION CONTRATO SEPTIEMBRE 30 DE 2025
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USR: viviana Velarde

® Obseravaciones: 'RUBRO 05 - 2.3.10.19.06.0300.01.01.01.01.2.3.4.02.04 - 291: Entidades del Gobierno General >>> 2025 VINCULADO AL CONTRATO ACTUAL'

REGISTRADO SEPTIEMBRE 30 DE 2025

USR: viviana Velarde

®septiembre de 2025®

Cerrar
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ORDENANZA No. 0 3 5 DE 2025

05 Abl. 2029

Por la cual se autoriza al Gobernador del Departamento del Cauca a comprometer Vigencia Futura
Ordinaria para asumir compromisos que se generen en la ejecucion del Proyecto

“YCADTAICAIARMTANTA N ll\ Dl‘ﬁ nllnllf‘I\ nl\n/\ I"I Ar‘f‘l‘(‘f‘\ /\ lﬁC cooviciNc hl‘ CAlIIN h[‘l
PUINNIALCCNIVITCIN Y e 1 \n L L\ SJLnViIvIVY TR Y )

DEPARTAMENTO DEL CAUCA BPIN 202400000005862".

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL CAUCA, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales y en especial las conferidas en el articulo 300 numeral 9 de la Constitucién Politica y,

CONSIDERANDO:

Por Ordenanza No. 058 del 21 de noviembre de 2024, se aprobd el Presupuesto de Rentas o Ingresos
y Apropiaciones del Departamento del Cauca para el periodo fiscal del 01 de enero al 31 de

Aiciamabhea AAn INIC. A 1A TEDCTDA DADTE N A Aln crtahlann: lac AicnAaciciana
UILICHIINIC UL cvew, SN 1d oA A LJlJ'JUJI\.IUIICJ ucnclun..a, e5tacielt: a5 UIJ'JUJI\-IUIICJ

generales de la presente Ordenanza corresponden a normas tendientes a asegurar la correcta
ejecucion del Presupuesto del Departamento y son complementarias a las contempladas en el
decreto ley 111 de 1996, a la Ordenanza No. 034 de 1996 Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento, en las leyes 358 de 1997, 617 de 2000, 715 de 2001, 819 de 2003, 1176 de 2007 y
demds normas gue reglamenten las Disposiciones presupuestales vigentes.

El Gobernador del Departamento expidid el Decreto No. 1666 del 30 de diciembre de 2024, por
medio del cual se liquidd el Presupuesto de Rentas o Ingresos y Apropiaciones del Departamento
del Cauca para el periodo fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2025.

La Administracion Departamental viabilizo el proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA RED PUBLICA PARA
EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA BPIN 202400000005862",
el cual, de acuerdo con su estructura financiera ejecutara para la vigencia 2025 la suma de
$73.546.671.222 y para la vigencia 2026 la suma de $75.057.602.380.

Grar allfinyin
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del Pueblo” y ejecutar los compromisos adquiridos en los Encuentros “Gobernanza Popular y
garantias para la vida” vy los encuentros de Dialogo y Concertacién de las diferentes subregiones,
gremios y comunidades del Departamento del Cauca, realizados por la Administraciéon
Departamental, es necesario solicitar autorizacion para comprometer vigencia futura para asumir
compromisos que se generen en la ejecucién de la CONSTRUCCION PUESTO DE SALUD LOS ANGELES
MUNICIPIO DE EL TAMBO, REPOSICION DE LA UNIDAD DE ATENCION EN SALUD DE SANTA LETICIA
MUNICIPIO DE PURACE y CONSTRUCCION PUESTO DE SALUD CARPINTERO MUNICIPIO DE
MORALES, en el marco del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA RED PUBLICA PARA EL ACCESO A
LOS SERVICIOS DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA BPIN 202400000005862”, cuyo tiempo
de ejecucidn contractual supera la presente vigencia fiscal y tendra un valor total de $4.660.360.362,
de los cuales $3.182.252.253,40 seran ejecutados en la vigencia 2025 ylasuma de 1.478.108.108,60
en la vigencia 2026.

Teniendo en cuenta lo contenido en el cronograma de ejecucidn, las actividades previstas superan
Ia presente vigencia fiscal, es por ello que se hace necesario tramitar Vigencia Futura Ordinaria,

nAi~ranAA In vicdanaia INIC vt Aan la vicanaia INIE cn AlartidFarian 1A A~
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conformidad con el siguiente cuadro:



035
05 AGD. 2025

CONCEP 3 Valor a cargo del Departamento VALOR VIGENCIA VALOR VIGENCIA
TO0 £ EOMBREDELFRONECED por cada uno de los conceptos 2025 2026
CONSTRUCCION PUESTO DE SALUD LOS ANGELES HOSPITAL DE EL
1 | MUNICIPIO DE EL TAMBO, DEPARTAMENTO DEL $1.499.422.817 $1.049.595.971,90 $449.826.845,10
2 TAMBO E.S.E
& CAUCA
5]
O REPOSICION DE LA UNIDAD DE ATENCION EN SALUD
E 2 DE SANTA LETICIA MUNICIPIO DE PURACE - CAUCA POPAYAN E.S.E $1.560.937.545 $1.092.656.281,50 $468.281.263,50
% CONSTRUCCION PUESTO DE SALUD CARPINTERO
v} 2 | MUNICIPIN DF MORAIFS  DFPARTAMENTN DFI | CFNTRO 1FSF <1 400 N0N.NON 4 1 000 000 NON 0N S 5A0.0NN DN NN
CAUCA
TOTAL $4.660.360.362,00 | $ 3.182.252.253,40 $1.478.108.108,60

El proyecto y su autorizacion se presentan en concordancia con lo dispuesto en el articulo 12 de la
Ley 819 de 2003 y el monto maximo de las vigencias futuras, el plazo y las condiciones de las mismas,
consuita ias metas piurianuaies dei marco fiscai de mediano piazo dei Departamento.

Segun Acta No. 014 del 09 de julio de 2025, expedida por el Consejo Departamental de Politica Fiscal
CONFIS, se aprueba la solicitud de Vigencia Futura Ordinaria ante la Asamblea Departamental del
Cauca, con el propdsito de garantizar la ejecucion del Proyecto FORTALECIMIENTO DE LA RED
PUIRLICA PARA EL ACCESQ A LOS SERVICIOS DE SALUID DEL DEPARTAMENTO DEL CALICA RPIN
202400000005862.

En virtud de lo anterior,
ORDENA

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Gobernador del Departamento del Cauca a comprometer
Vigencia Futura Ordinaria para asumir compromisos que se generen en la ejecucion del proyecto
denominado FORTALECIMIENTO DE LA RED PUBLICA PARA EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD
DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA BPIN 202400000005862, por la suma de $ 1.478.108.108,60 en la
vigencia 2026.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Ordenanza rige a partir de su publicacién
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Popayan, en el saldon de sesiones de la Honorable Asamblea Departamental del Cauca, a los

aomc o fialiom dal a2 A tnll csatntialcan [AN2AC)
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ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL CAUCA




LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DEL CAUCA,

HACE CONSTAR:

Que, el proyecto de ordenanza “POR LA CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR
DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA A COMPROMETER VIGENCIA FUTURA
ORDINARIA PARA ASUMIR COMPROMISOS QUE SE GENEREN EN LA
EJECUCION DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA RED PUBLICA
PARA EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA BPIN 202400000005862”, se le dieron los dos (2) debates reglamentarios,
en las siguientes fechas:

PRIMER DEBATE 25 DE JULIO DE 2025.
SEGUNDO DEBATE : 30 DE JULIO DE 2025.
rara constaicia s expide y firm i, a1os treinta (30) dia dei mes de julio

Secretafia General



ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL CAUCA
ORDENANZA NUMERO TREINTA Y CINCO (035)
DE DOS MIL VEINTICINCO (2025)

POR LA CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA A COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA ASUMIR
COMPROMISOS QUE SE GENEREN EN LA CONTRATACION DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LA RED PUBLICA PARA EL ACCESO A LOS
SERVICIOS DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA BPIN
202400000005862.

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

POPAYAN, CINCO (5) DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO (2025)

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CTAV GUZMAN GUTIERREZ
_GOBERNADOR




