FORMATO UNICO PARA PAGO A CONTRATISTAS PERSONAS NATURALES ‘ ‘

Fecha de Diligenciamiento Supervisor

AA MM DD Nombre:

Subdir. para las Competencias Digitales - WILLIAM ALEXANDER
2025 9 30 Cargo: SANCHEZ

Il. INFORMACION DEL CONTRATISTA

Nombre del Contratista

VELASQUEZ LUIS HUMBERTO N° C.C. 17.324.185
Cuenta Bancaria Registrada para pagos del contrato
| 05756641427 | tipo cuenta | Ahomo | Entidad financiera | BANCOLOMBIA S.A.
REGISTRO DE INFORMACION DEL CONTRATO (MM/DD/AAAA) REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RUT
NUmero de Contrato 0823-2025 Ciudad de RetelCA BOGOTA
Numero de Registro Presupuestal 114725
Fecha del Registro Presupuestal 2025-03-20 00:00:00 | ;Es Responsable de IVA? NO
Fecha de Aprobacidn de la Péliza 3/20/2025
Inicio de Cobertura de ARL 3/19/2025 ¢Es facturador Electrénico? NO
Inicio de Ejecucion Ceontractual 3/20/2025 Plazo de Ejecucion Hasta 9/19/2025

Son declarantes del impuesto sobre la renta quienes en la vigencia fiscal anterior al afio en curso recibieron ingresos superiores a 1,400 UVIS v patrimonio superior a 4,500 UVTS .
Se consideran como no responsables del Iva en funcién de unos fopes minimos de ingresos v ofros conceptos sefalados por el paragrafo 3 del articulo 437 del estatuto tributario.
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FORMATO UNICO PARA PAGO A CONTRATISTAS PERSONAS NATURALES

OBJETO CONTRACTUAL:

33000741899- Prestar servicios profesionales a la Direccion de Economia Digital, Subdireccion para las Competencias Digitales, como enlace en los diferentes
territorios, para la debida ejecucion de los programas y proyectos a implementarse dentro de

lll. VERIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

adjuntar obligatorio
mes anterior Y MES FINAL*S.

AGOSTO

Periodo Liquidado (Planilla):*3 y *4

El Valor del IBC debe ser el 40% de los INGRESOS del respectivo mes: *2

51 adjunta la planilla del mes objeto de cobro. APLICA PARA DEPURAR RETENCION EN LA FUENTE “ES OPCIONAL"

Es obligatorio adjuntar la del mes anterior.
Notas:
*1. H pago del Fondo de Solidaridad unicamente aplica cuando la base de cotizacion es entre 4 -16 SMMLV (1%) *ARL = Riesgo 1 tarifa 0,522%; riesgo 2 tarifa 1,044%; riesgo 3 tarifa 2,436%; riesgo 4
tarifa 4,350%; riesgo 5 tarifa 6,960% *AFC = Fondo de Ahorro Vivienda y Construccion.
*2. La cotizacion de los trabajadores independientes confratistas de prestacidn de servicios, se debe efectuar sobre una base de cotizacion minima de un 40 % del valor de los ingresos mensuales.
*3. El aporte a la Seguridad Social correspondientes al mes o fraccion de mes objeto de cobro presentada en estado pagada, se tendrda en cuenta para la depuracion de la base para el cdlculo de
retencion en la fuente a titulo de impuesto de renta v de ICA, de conformidad con lo establecido en el articulo 1.2.4.1.16 y 1.2.4.1.7 del Decreto 1625 de 2016, el Concepto 1195 de 2009 de la Direccion
de |Impuestos Distritales de la Secretaria Distrital de Hacienda en linea con lo dispuesto en el concepto No. 100208221 del 9 de enero de 2020 de la DIAN.
*4. Siempre debe adjuntar la planilla de la seguridad social mes vencido en estado pagada. por no comresponder con el periodo de cobro no se tendrd en cuenta en la depuracion de la retencion
enla fuente, pero es requisito exigible de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 v en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
*5. Para el primer pago del confrato pueden adjuntar la cerificacion de afiliacién al régimen contributivo en salud o entregar la planilla del mes objeto de cobro sila fienen.

IV. FACTURA Y DEDUCCION SOLICITADA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA / ND / NC:

diligencie el campo de factura Unicamente si es responsable de facturar

GEF-TIC-FM-025-V2



FORMATO UNICO PARA PAGO A CONTRATISTAS PERSONAS NATURALES K %

V. APLICACION RETENCION EN LA FUENTE- DECRETO 2231 DE 2023 (Unicamente puede marcar una de las dos opciones)

EN MI DECLARACION DE RENTA MIS INGRESOS SERA DEPURADOS EN LA CEDULA DE RENTAS DE TRABAJO
TOMANDO EL BENEFICIO DEL 25% DE RENTA EXENTA Y NO DESCONTARE COSTOS Y GASTOS - ARTICULO 103 X

ET (RETEFUENTE ART 383 ET)

EN M| DECLARACION DE RENTA MIS INGRESOS SERAN DEPURADOS EN LA CEDULA DE RENTAS DE TRABAJO Y
NO TOMARE EL BENEFICIO DEL 25% DE RENTA EXENTA Y DESCONTARE COSTOS Y GASTOS- ARTICULO 103 ET

(RETENCION TARIFA GENERAL)

Valor que solicita como deduccién AFC

MNota: Siredlizo el aporte directamente a la Entidad Financiera. Debe adjuntar comprobante del mes objeto de cobro

Enfidad Financiera

NUmero de Cuenta

$

J 9 ADA

Valor que solicita como s
deduccién AVP

Entidad Financiera

NUmero de Cuenta

diligencie estos campos Unicamente si hace aportes por estos conceptos

V1. VERIFICACIONES FINALES (Obligaterio diligenciamiento)

H contrato se encuentra en proceso para cesidon

H contrato se encuentra en proceso de terminacion
anficipada

Certificamos confratista y supervisor que este framite de pago no se encuenira afectado por
terminacion o cesion del contrato.
De haber marcado Sl en alguna de las casillas adjuntfamos el documento correspondiente que
establece la fecha en la cual se dard el cambio contractual.

Nota: si no diligencia este campo sera devuelto su tramite

Colocar 51 O NO

Si marco Sl debe adjuntar documento que indique la fecha de terminacién anficipada junto con paz y salvos correspondientes.
En el caso de cesién adjuntar documento del mismo que indique fecha hasta la cual usted tuvo su contrato active a su nombre
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FORMATO UNICO PARA PAGO A CONTRATISTAS PERSONAS NATURALES K

VIl. RESPONSABLES DE FIRMAR- PERIODO DE COBRO, CERTIFICACIONES Y VALOR AUTORIZADO

En mi calidad de Contratista declaro bajo la gravedad del juramento que la informacién proporcionada de la planilla
de seguridad social es correcta y que los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en salud, | .

p: . . : : : Firma del Contratista
pension y riesgos profesionales, corresponden a los ingresos provenientes del contrato relacionado en la . ) - i
: £ R ; : : (Se entiende firmado con la gestion de firmas a
informacion contractual del presente formato, y que los mismos deberan ser aplicados acorde con la normativa |+ . = 4. INTEGR ATIC)
establecida para efectos de la depuracién de la retencién en la fuente, siempre y cuando correspondan al mismo mes VELASQUEZ LUIS HUMBERTO
objeto de cobro. cC. [17.324.185

MES DE COBRO SEPTIEMBRE

El suscrito Supervisor certifico que el contratista cumpli6 a cabalidad con las obligaciones, he recibido y aprobado los entregables en los términos y tiempo pactados, los cuales
se verificaron y aprobaron para el periodo certificado, conforme a las condiciones de pago. Asi mismo, se verifico el cumplimiento del pago de la planilla de aportes al Sistema de
Seguridad Social en Salud, Pensién y/o Fondo de Solidaridad y riesgos profesionales por parte del contratista. De igual manera certifico que he aprobado el informe de actividades
mensual correspondiente al periodo de pago en formato (GCC-TIC-FM-055) y se enviaran a la carpeta del Contrato SECOP y lugar dispuesto por la entidad. Por lo tanto, autorizo

el pago por de los honorarios a favor del contratista por el valor de:

s 6.656.333.00 SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEISé\::EL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA

VIl LISTA DE CHEQUEO DE DOCUMENTOS QUE DEBERA Supervisor (2)

ADJUNTAR AL TRAMITE
Cor (Se enfiende firmado con la gestion de firmas a fravés de INTEGRATIC)
qu}’m Seckonl add /el (Responst'xf)les) - Supervisor (1) Esta casilla Gnicamente en el evento de tener asignado un
Planilla de aportes al 388 en salud, pension y riesgos (Se entiende firmado con la gestién de firmas a fravés de INTEGRATIC) supervisor adicional

Formato informe mensuval de Actividades del contratista

(GCC-TIC-FM-055)

Ceriificado curso MIG (primer pago)

Si es terminacién o ultimo pago por cesién debe adjuntar Subdir. para las Competencias Digitales -
paz y salvo y obligatoriamente la seguridad social del WILLIAM ALEXANDER SANCHEZ

Ultimo mes del conirato CARGO Y NOMBRES Y APELLIDOS: CARGO NOMEBRES Y APELLIDOS:

GEF-TIC-FM-025-V2



No. Contrato-Afio

INFORME DE EJECUCION
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA

DATOS DEL CONTRATO

Dependencia

No. Identificacion del contratista

Subdireccion para las Competencias Digitales

Nombre del Contratista

823-2025 17324185 LUIS HUMBERTO VELASQUEZ DIAZ
33000741899- Prestar servicios profesionales a la Direccion de Economia Digital, Subdireccion para las Competencias Digitales, como enlace en los diferentes territorios, para la Valor inicial del
Objeto contractual T P B 9 N P P ¥ 9 i N P contrato/orden | $ 63.060.000,00
debida ejecucion de los programas y proyectos a implementarse dentro de la vigencia, en el marco del fortalecimiento de la Industria Tl a nivel nacional. de compra
Fecha de suscripcion Plazo (dias) Fecha de inicio Fecha de terminacion Periodo de reporte Nombre del supervisor Cargo del supervisor No. Identificacion del supervisor
William Alexander Sanchez Martinez Subdirector para las Competencias Digitales 1.032.459.509
20/03/2025 180 20/03/2025 19/09/2025 septiembre-2025
SEGUIMIENTO DE RECURSOS Y MODIFICACIONES AL CONTRATO
Seguimiento de Registro Fecha creacion/operacion del RP o Fecha de | Tiempo en dias (en caso de suspension, otrosi o Valor Justificacion de la operacion de recursos o modificacion contractual (para el registro presupuestal inicial no es
Recursos/Modificacién Contractual | Presupuestal No. Modificacién Contractual prérroga) necesario escribir la justificacion)
RP inicial d?', contrato de prestacion de 114725 20/03/2025 63.060.000,00
servicio/orden de compra
TOTAL OPERACIONES/MODIFICACIONES (no se tienen en cuenta los items relacionados con el valor inicial del contrato)

NOMBRE DEL CEDENTE No. Identificacion o
Monto atin sin ejecutar, al
NOMBRE DEL CESIONARIO No. Identificacién momento de a cesion:
Cuando se realice una cesion, se debe indicar en los espacios destinados a tal fin, la informacién relacionada con la pdliza y el registro presupuestal, la informacion de este formato debe incluir la totalidad de la
informacion del contrato.
Fecha terminacion Acta de terminacion Fecha del acta de terminacion anticipada
Terminacion anticipada
[ [ %]
Contrato ‘ 823-2025 |
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE
Valor Total de Contrato| $ 63.060.000,00
Pagos programados D yej
Fecha Valor Fecha Orden de Pago No. Orden de Pago % Valor Orden de Pago ($) Observaciones aclaratorias
10/04/2025 $3.853.667,00 09/0412025 103285125 6,11% $3.853.667,00 ilvggjzrscobrado es proporcional a los dias laborados en el mes de marzo. Hohorarios del 20 al 30 de Marzo
10/05/2025 $10.510.000,00 09/05/2025 138722525 16,67% $10.510.000,00
10/06/2025 $10.510.000,00 09/06/2025 181964925 16,67% $10.510.000,00
Pagina 1 de 4
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INFORME DE EJECUCION
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA \

Publica

Pagina 2 de 4

—_—
10/07/2025 $10.510.000,00 16/07/2025 245124525 16,67% $10.510.000,00
10/08/2025 $10.510.000,00 13/08/2025 287949225 16,67% $10.510.000,00
10/09/2025 $10.510.000,00 17/09/2025 341390625 16,67% $10.510.000,00
10/10/2025 $6.656.333,00 dd/mm/aaaa 0,00%
TOTALES $ 63.060.000,00 Ejecucion financiera acumulada: 89,44% $ 56.403.667,00
SALDO POR GIRAR‘ 10,6% ‘ $6.656.333
EJECUCION CONTRACTUAL: INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
. o o .
Obligaciones especificas del contrato e E e Actividades realizadas AT D CEIER (%) plendm-me i
contrato mes acumulado ejecucion
1. Apoyar a la Direccion de Economia Digital y sus Subdirecciones, como enlace en los 1. Participacion en reunion de Seguimiento lineas SENATEC septiembre 5
OBLIGACION 1: diferentes territorios, para la debida ejecucion de los programas y proyectos a 30,00% 2. Particcipacion en reunion de Retroalimentacion Visitas MINTIC - OIT, Septiembre 5 3,17% 30,00% 0,00%
implementarse dentro de la vigencia. 3. Participacion en reunion seguimiento lineas SENATEC septiembre 19
2. Apoyar a la Subdireccion para las competencias Digitales en la gestion y materializacion A, . . . _ "
OBLIGACION 2: de alianzas con actores del ecosistema de innovacion que permitan promover el uso de 25,00% . Partlt:lpaqon enla reunion Mesa Técnica de S:eguwmlento AMT. OIT, septiembre 17 " 2,64% 25,00% 0,00%
i f 2. Se apoy0 la elaboracion del acta de la mesa técnica de seguimiento AMT - OIT de septiembre 17.
tecnologias digitales, emergentes y avanzadas en Colombia.
3. Apoyar la formulacién, coordinacion, seguimiento y difusién de polifas plblicas y 1. Participacién mesa técnica de seguimiento articulacion con la media senatec septiembre 17
ON 3: irigi i i ilizacio i i6 1, . 0, 9, 9
OBLIGACION3: programas .dlﬂgldOS aincentivarla uhhzagon delas Tecnolg)gms Yje laInformacign y las 10,00% 2. Participacion en la reunion de Visita seguimiento MINTIC - OIT Programa SENATEC - Regional Distrito Capital. Septiembre 18 1.06% 10.00% L
Comunicaciones en los sectores productivos de la economia nacional.
1. Desplazamiento Comision Medellin - Antioquia, septiembre 10 al 12 seguimiento a proyectos de la E.P. AMT
4. Generar los informes correspondientes de las actividades ejecutadas y los que se 2. Desplazamiento Comision a Florencia - Caqueté, septiembre 8 al 10 seguimiento proyectos de la E.P. AMT
OBLIGACION 4: soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en cada actividad 10,00% 3. Desplazamiento y elaboracion del Informe_2025_SEPT 15 AL 17 de visita a Villavicencio seguimiento proyectos de la E.P. AMT 1,06% 10,00% 0,00%
encomendada cuando asi se requiera, previa validacion con el supervisor del contrato. 4. Elaboracion del Informe de comision al Departamento del Caqueta.
5. Elaboacion y remision del Informe de comisién al Departamento de Antioquia.
Se realiza el cargue de la informacion en el aplicativo dispuesto, en el siguiente link:https://mintic-
my.sharepoint.com/personal/direccioneconomia_mintic_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2F personal%2F direccioneconomia%5F
mintic%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F Direcci%C3%B3n%20Econom%C3%ADa%20Digital%2F EVIDENCIAS %5FCTO%5F2025%5F
DED%2FEVIDENCIAS%5FCTO%5F2025%5FSCD%2F0823%2D2025%20LUIS%20HUMBERTO%20VELASQUEZ%2F07%2D%20SE
PTIEMBRE%2D2025&CT=17591701837778&0R=0WA%2DNT%2DMail&CID=6¢1c5a28%2D0cc6%2D3301%2Daec5%2D574568e483d
5. Realizar la entrega de la documentacién a archivo que se genere en el marco del 88e=5%3Abf8fe2d13c134150a4ce2f4d8ecdd884&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&cidOR=Client&FolderCTID=0x0120004465784
OBLIGACION 5: desarrollo del contrato a la Direccion de Economia Digital y al Ministerio de Tecnologias de 10,00% 617ECA94A8DFC39AA194533C3&xsdata=MDV8MDJ8amphcmFtaWxsb3NAbWIudGliLmdvdi5jb3wyNGI20GRIODFINzAOZDkSZmE2Mz 1,06% 10,00% 0,00%
la Informacién y las Comunicaciones, en los canales establecidos como el sharepoint. A4ZGRmZjc50DViMXwxY TA2NZN)NjI0ZTEONZzZKYmIOZGJhNmESMWEZYzU4OHwWwfDBENjM4OTQ3NIESNTkzNzA4Mjc3fFVua25vd25
8VFAGCGJHWNNIM2Q4ZXIKRMJYQjBIVTFoY0draU9uUnlkV1VzSWxZaU9pSXdMakF 1 TURBAO1DSXNJbEFpT2IKWGFXNHpNaUIzSWt
GT0lgb2IUVOZwYKNJcOIsZFVJam95ZIE9PXwwiHx8&sdata=dmx2WGFYWWxMMW12a20zcEVpYkVsaUxiMDU2SHNJY Th2cVkOQWQ4
WkVZUT0%3Dé&clickParams=eyJYLUFwcEShbWUiOIJNaWNyb3NvZnQgT3V0bGIvayBXZWIgQXBwliwiWC1BcHBWZXJzaW9uljoiMjAy
NTASMTEwWN]MuMDkILCJPUyI6lldpbmRvd3MgMTEifQ%3D%3D
OBLIGACION G |©: Provectar1as respuestas alas peficiones, quejas, reclamos, sugerencias, denuncias y 10,00% 1. Participacion en la reunién Septiembre 11 Solicitud espacio de analisis |.E. alertas Bogota - Regional Distrito Capital 1,06% 10,00% 0,00%
demas requerimientos que se presenten en el marco del contrato.
1. Participacion en Viernes de conocimiento Socializacion de Guia para el seguimiento SECOP II, septiembre 5
7. Realizar las demés actividades que sean indicadas por el sunervisor del contrato 2. Participacion en Viernes de conocimiento Procesos de seleccion objetiva PSO y tramites no PSO, Septiembre 12
OBLIGACION 7: a;;or des con la naturaleza ob'etoqcontractual P P 5,00% 3. Participacion en Viernes del Conocimiento tratamiento de datos personales acuerdos de confindencialidad, septiembre 12 0,53% 5,00% 0,00%
¥ 00} : 4. Terminacion de la capacitacion del Curso corto SENATIC. Certificacion Cursera. Septiembre 19
5. Terminacion de la capacitacion del Curso Avanzatec. Introduccion al mundo computacional. Septiembre 19
Ponderacion de servicios 100% % de avance general del contrato 10,56% 100,00% 0,00%
GCC-TIC-FM-055




INFORME DE EJECUCION
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA ‘

ENTREGABLES DEL CONTRATO (ACUMULADOS)

Productos o servicios a entregar

Fecha de entrega programada

Anexo al informe del mes de

Observaciones

CARPETA ENTREGABLES 823-2025 VERIFICADA Y APROBADA POR EL SUPERVISOR

1/04/2025

marzo-2025

https://mintic-
my.sharepoint.com/personal/direccioneconomia_mintic_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2F direccioneconomia%5Fmintic%5F gov
%5Fco%2FDocuments%2F Direcci%C3%B3n%20Econom%C3%ADa%20Digital%2FEVIDENCIAS %5F CTO%5F2025%5F DED%2FEVIDENCIAS %5FC
TO%5F2025%5FSCD%2F823%2D2025%20LUIS%20HUMBERTO%20VELASQUEZ%2F 1%2E %20Evidencias %20mes%20de%20Marzo&e=5%3Ad2
430c00704c41e08761d249d0d6b3 1a&sharingv2=true&fromShare=true&at=98&CT=1743630793995& OR=0WA%2DNT%2DMail&CID=e06a6644%2Dd2
05%2D9f65%2D08b0%2D31f842c2a92f&clickParams=eyJ YLUFwcEShbWUIOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bGIvayBXZWIgQXBwliwiWC1BcHBWZXJzaW
9uljoiMjAyNTAZM/AWNTUUM;YiLCJPUyI6lldpbmRvd3MgMTEifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x0120004465784617ECA94A8DFC39AA1945
33C3&view=0

CARPETA ENTREGABLES 823-2025 VERIFICADA Y APROBADA POR EL SUPERVISOR

5/05/2025

abril-2025

https://mintic-
my.sharepoint.com/personal/direccioneconomia_mintic_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2F direccioneconomia%5Fmintic%5F gov
%5Fco%2FDocuments%2F Direcci%C3%B3n%20Econom%C3%ADa%20Digital%2F EVIDENCIAS %5F CTO%5F2025%5F DED%2FEVIDENCIAS %5FC
TO%5F2025%5FSCD%2F823%2D2025%20LUIS%20HUMBERTO0%20VELASQUEZ%2F02%20%2D%20ABRIL&e=5%3Ad2430c00704c41€08761d2
49d0d6b31a&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=d94bbe 15%2Dd545%2D42f7 %2D8243%2D805ba820eaaf&FolderCTID=0x01200044657846
17ECA94A8DFC39AA194533C3&view=0

CARPETA ENTREGABLES 823-2025 VERIFICADA Y APROBADA POR EL SUPERVISOR

3/06/2025

mayo-2025

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7845369

CARPETA ENTREGABLES 823-2025 VERIFICADA Y APROBADA POR EL SUPERVISOR

7/07/2025

junio-2025

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7845369

CARPETA ENTREGABLES 823-2025 VERIFICADA Y APROBADA POR EL SUPERVISOR

4/08/2025

julio-2025

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/lndex?noticeUID=CO1.NTC.7845369

CARPETA ENTREGABLES 823-2025 VERIFICADA Y APROBADA POR EL SUPERVISOR

5/09/2025

agosto-2025

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/lndex?noticeUID=CO1.NTC.7845369

CARPETA ENTREGABLES 823-2025 VERIFICADA Y APROBADA POR EL SUPERVISOR

1/10/2025

septiembre-2025

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/lndex?noticeUID=CO1.NTC.7845369

DIFICULTADES TECNICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, CONTABLES Y JURIDICAS PRESENTADAS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

Causas '!‘i_pn de Alternativa de Solucion Fecha solucion Gestion Resultados
dificultad
¢ Se materializé alguno de los riesgos previsibles contractuales? Sl ‘ NO ‘ X ’

Publica
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INFORME DE EJECUCION /“,
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA ‘ ra

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DEL SUPERVISOR

SUSCRIPCION DEL INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Supervisor: Certifico la recepcion a satisfaccion de los bienes y/o servicios; asi mismo, el cumplimiento de los criterios de calidad, oportunidad y cantidad (en los casos
que aplique). Ademas, certifico que las actividades relacionadas corresponden a las pactadas en el contrato/orden de compra y que el contratista/proveedor dio
Contratista: cumplimiento durante el periodo ejecutado al pago de la totalidad de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud, pension y riesgos laborales, de
conformidad con las normas legales vigentes, segun aplique. Me comprometo a incorporar este informe al Sistema Electronico de Contratacion Piblica (SECOP) y a
reportar el avance a Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

FIRMA O NUMERO

DE FACTURA LUIS HUMBERTO VELASQUEZ DIAZ FIRMA WILLIAM ALEXANDER SANCHEZ MARTINEZ

fecha 110/2025 fecha 1/10/2025

"Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios".

Original: Expediente del Contrato
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aportes Planilla Resumen

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 17324185 VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 4 N 34 A 20 B.ROSA VILLAVICENCIO-META 6832438 No

BLANCAORIENTAL
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-08 1750453915 9491460248 | 2025/09/18 2025/09/04 | BANCOLOMBIA 0 $628,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret |tde | tae |tdp [tap [ vsp | cor | vst | sln | ige |lma|vac|avp|vct | irl | vip Sﬁ‘r:lBAFe

1 |cC 17324185 [VELASQUEZ LUIS 0 $0| $0|EPS037| 30 $4,204,000| $525,500f 0 SO} So[  14-23| 30 $4,204,000| $102,500( 0 SO| S0 No $628,000

Total Afiliados( 1) $0| $0| $4,204,000| $525,500| S0| 0| $4,204,000| $102,500f S0} S0 $628,000

Pagina 1 de 2 2025/09/07 03:19 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 17324185 VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 4 N 34 A 20 B.ROSA VILLAVICENCIO-META 6832438 No
BLANCAORIENTAL
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-08 1750453915 9491460248 | 2025/09/18 2025/09/04 | BANCOLOMBIA 0 $628,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $102,500 $0 $0 $102,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $102,500 $0 S0 $102,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $525,500 S0 S0 $525,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 il $525,500 $0 $0 $525,500

1 $628,000 S0 S0 $628,000

Pagina 2 de 2 2025/09/07 03:19 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 17324185 VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 4 N 34 A 20 B.ROSA VILLAVICENCIO-META 6832438 No

BLANCAORIENTAL
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-09 1801331449 9492361273 | 2025/10/21 2025/09/25 | BANCOLOMBIA 0 $628,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret |tde | tae |tdp [tap [ vsp | cor | vst | sln | ige |lma|vac|avp|vct | irl | vip Sﬁ‘r:lBAFe

1 |cC 17324185 [VELASQUEZ LUIS 0 $0| $0|EPS037| 30 $4,204,000| $525,500f 0 SO} So[  14-23| 30 $4,204,000| $102,500( 0 SO| S0 No $628,000

Total Afiliados( 1) $0| $0| $4,204,000| $525,500| S0| 0| $4,204,000| $102,500f S0} S0 $628,000

Pagina 1 de 2 2025/09/26 01:19 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 17324185 VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 4 N 34 A 20 B.ROSA VILLAVICENCIO-META 6832438 No
BLANCAORIENTAL
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-09 1801331449 9492361273 | 2025/10/21 2025/09/25 | BANCOLOMBIA 0 $628,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $102,500 $0 $0 $102,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $102,500 $0 S0 $102,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $525,500 S0 S0 $525,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 il $525,500 $0 $0 $525,500

1 $628,000 S0 S0 $628,000

Pagina 2 de 2 2025/09/26 01:19 PM



REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2025 6913771 SUB 108039

) 04 ABR 2025
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE De 1 1o muroive

ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(PENSION DE VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO
Que el (la) senor(a) VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO, identificado(a) con CC

No. 17,324,185, solicita el 31 de marzo de 2025 el reconocimiento y pago de
una pension mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2025_6913771.

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
PROMOCIONES REY CIA LTDA 19850528 [19861231 TIEMPO SERVICIO 583
PROMOCIONES REY CIA LTDA 19870101 |19870820 TIEMPO SERVICIO 232
25 SECRETARIA DE EDUCACION DEP 19921001 [19940119 TIEMPO SERVICIO 469
DPTO GUAINIA 19940120 (19941231 TIEMPO SERVICIO 341
DPTO GUAINIA 19950101 [19950102 TIEMPO SERVICIO 2
CONST ANDRADE GUTIERREZ S A 19950501 [19950531 TIEMPO SERVICIO 30
CONST ANDRADE GUTIERREZ S A 19950601 |19950630 TIEMPO SERVICIO 30
CONST ANDRADE GUTIERREZ S A 19950701 |19950831 TIEMPO SERVICIO 60
CONST ANDRADE GUTIERREZ S A 19950901 |19950930 TIEMPO SERVICIO 30
CONST ANDRADE GUTIERREZ S A 19951001 [19951031 TIEMPO SERVICIO 30
CONST ANDRADE GUTIERREZ S A 19951101 [19951130 TIEMPO SERVICIO 30
CONST ANDRADE GUTIERREZ S A 19951201 [19951231 TIEMPO SERVICIO 30
CONST ANDRADE GUTIERREZ S A 19960101 [19960131 TIEMPO SERVICIO 30
CONST ANDRADE GUTIERREZ S A 19960201 |19960229 TIEMPO SERVICIO 30
CONST ANDRADE GUTIERREZ S A 19960301 |19960310 TIEMPO SERVICIO 10
SIN NOMBRE NI 838000009 19960701 [19960716 TIEMPO SERVICIO 16
SIN NOMBRE NI 838000009 19960801 [19961231 TIEMPO SERVICIO 150
SIN NOMBRE NI 838000009 19970101 [19970327 TIEMPO SERVICIO 87
CONTRALORIA GENERAL 19980301 [19980328 TIEMPO SERVICIO 28
CONTRALORIA GENERAL 19980401 |19980630 TIEMPO SERVICIO 90
CONTRALORIA GENERAL 19980701 |19980713 TIEMPO SERVICIO 13
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20000101 [20000129 TIEMPO SERVICIO 29
CONTRALORIA GENERAL DEL DPTO D 20000501 [20000531 TIEMPO SERVICIO 30
CONTRALORIA GENERAL DEL DPTO D 20000601 |20000731 TIEMPO SERVICIO 60
CONTRALORIA GENERAL DEL DPTO D 20000801 [20000831 TIEMPO SERVICIO 30
CONTRALORIA GENERAL DEL DPTO D 20000901 [20001109 TIEMPO SERVICIO 69
CONTRALORIA GENERAL DEL DPTO D 20001201 |20001215 TIEMPO SERVICIO 15
SIN NOMBRE NI 838000009 20010201 [20010218 TIEMPO SERVICIO 18
SIN NOMBRE NI 838000009 20010301 [20010731 TIEMPO SERVICIO 150
SIN NOMBRE NI 838000009 20010801 [20010831 TIEMPO SERVICIO 30
SIN NOMBRE NI 838000009 20010901 [20010929 TIEMPO SERVICIO 29
SIN NOMBRE NI 838000009 20020101 [20020331 TIEMPO SERVICIO 90
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SIN NOMBRE NI 838000009 20020401 [20020430 TIEMPO SERVICIO 30
SIN NOMBRE NI 838000009 20020501 |20020531 TIEMPO SERVICIO 30
SIN NOMBRE NI 838000009 20020601 [20021130 TIEMPO SERVICIO 180
SIN NOMBRE NI 838000009 20021201 [20021231 TIEMPO SERVICIO 30
SIN NOMBRE NI 838000009 20030101 |20030331 TIEMPO SERVICIO 90
SIN NOMBRE NI 838000009 20030401 [20030430 TIEMPO SERVICIO 30
SIN NOMBRE NI 838000009 20030501 |20030531 TIEMPO SERVICIO 30
SIN NOMBRE NI 838000009 20030601 [20030630 TIEMPO SERVICIO 30
SIN NOMBRE NI 838000009 20030701 |20030731 TIEMPO SERVICIO 30
SIN NOMBRE NI 838000009 20030801 [20030831 TIEMPO SERVICIO 30
SIN NOMBRE NI 838000009 20030901 [20030930 TIEMPO SERVICIO 30
SIN NOMBRE NI 838000009 20031001 |20031031 TIEMPO SERVICIO 30
SIN NOMBRE NI 838000009 20031101 [20031130 TIEMPO SERVICIO 30
SIN NOMBRE NI 838000009 20031201 |20031231 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20031201 [20031220 TIEMPO SERVICIO 20
SIN NOMBRE NI 838000009 20040101 [20040131 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20040501 [20041130 TIEMPO SERVICIO 210
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20041201 [20041231 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20050101 |20050131 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20050201 |20050331 TIEMPO SERVICIO 60
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20050401 [20050430 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20050501 [20051231 TIEMPO SERVICIO 240
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20060101 [20060131 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20060201 (20060228 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20060301 [20060331 [TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20060401 |20061231 TIEMPO SERVICIO 270
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20070101 |20070131 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20070201 [20070228 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20070301 |20070331 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20070401 [20071231 TIEMPO SERVICIO 270
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20080101 [20080131 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20080201 (20080229 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20080301 |20080331 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20080401 |20081231 TIEMPO SERVICIO 270
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20090101 |20090131 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20090201 [20090228 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20090301 |20090331 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20090401 [20090430 TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20090501 |20091231 TIEMPO SERVICIO 240
ASOCIACION MUTUAL INVERMETA SO 20100101 |20100101 TIEMPO SERVICIO 1
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA 20100101 |20100105 TIEMPO SERVICIO 5
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20100701 [20101231 TIEMPO SERVICIO 180
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20110101 |20110131 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20110201 [20110228 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20110301 |20111231 TIEMPO SERVICIO 300
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20120101 |20120131 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20120201 [20120630 TIEMPO SERVICIO 150
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20120701 [20121231 TIEMPO SERVICIO 180
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20130101 [20130131 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20130201 [20131231 TIEMPO SERVICIO 330
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20140101 [20140131 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20140201 [20141130 TIEMPO SERVICIO 300
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20141201 |20141231 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20150101 |20150131 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20150201 [20151231 TIEMPO SERVICIO 330
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20160101 [20160131 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20160201 [20161231 TIEMPO SERVICIO 330
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20170101 |20170131 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20170201 [20170228 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20170301 |20170831 TIEMPO SERVICIO 180
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20170901 [20171231 TIEMPO SERVICIO 120
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20180101 |20180131 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20180201 [20180228 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20180301 [20180430 TIEMPO SERVICIO 60
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20180501 |20180531 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20180601 [20180630 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20180701 (20180731 TIEMPO SERVICIO 30
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VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20180801 |20180831 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20180901 [20180930 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20181001 |20181031 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20181101 |20181231 TIEMPO SERVICIO 60
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20190101 |20190131 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20190201 [20190228 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20190301 |20190331 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20190401 [20190630 TIEMPO SERVICIO 90
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20190701 |20191231 TIEMPO SERVICIO 180
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20200101 |20200131 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20200201 |20200831 TIEMPO SERVICIO 210
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20200901 [20201130 TIEMPO SERVICIO 90
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20201201 [20201231 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20210101 [20210630 TIEMPO SERVICIO 180
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20210701 |20210731 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20210801 [20211231 TIEMPO SERVICIO 150
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20220101 |20220131 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20220201 [20220430 TIEMPO SERVICIO 90
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20220501 [20220531 TIEMPO SERVICIO 30
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20220601 [20221231 TIEMPO SERVICIO 210
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20230101 |20230331 TIEMPO SERVICIO 90
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20230401 |20230731 TIEMPO SERVICIO 120
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20230801 [20231231 TIEMPO SERVICIO 150
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20240101 [20240229 TIEMPO SERVICIO 60
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20240301 (20241231 [TIEMPO SERVICIO 300
VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO 20250101 [20250331 TIEMPO SERVICIO 90

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 10,887 dias
laborados, correspondientes a 1,555 semanas.

Que nacid el 2 de febrero de 1963 y actualmente cuenta con 62 afos de edad.
Que para acreditar las semanas necesarias para la pensién se aportaron

certificados de tiempos de servicio laborados en el sector publico, no cotizado
a COLPENSIONES, asi:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA ENTIDAD DIAS
RESPONSABLE

25 SECRETARIA DE EDUCACION DEP 19921001 (19940119 DEPARTAMENTO DE469
GUAINIA

DPTO GUAINIA 19940120 (19941231 DEPARTAMENTO DE341
GUAINIA

DPTO GUAINIA 19950101 (19950102 DEPARTAMENTO DE2
GUAINIA

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
afos de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir del 1 de
enero del afo 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) anos para el hombre.

A partir del 1 de enero del aflo 2005 el nimero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
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2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
daré aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado e/
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el

articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del
lo. de enero del ario 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

E/ monto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la formula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez sera un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula senalada”. El 1o. de enero del ario 2005 el numero de
semanas se incrementara en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementaran en 25 semanas cada ano hasta llegar a 1.300 semanas
en el ario 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
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dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacidon de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el
caso.

Que de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificé las reglas de
pension de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectividad de la pensién
son las siguientes:

Vinculacién al sistema Efectividad

Dependiente y/o Independiente |Se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de cumplir requisitos
para acceder a la pensiéon de vejez, ésta se reconocerd a partir del
cumplimiento del requisito de edad.

Dependiente Previo al cumplimiento de la edad se reconocerd desde el dia siguiente de la
Gltima cotizacién o de la novedad de retiro.

Independiente/ Régimen|Al dia siguiente de la Ultima semana efectivamente cotizada, previo

Subsidiado cumplimiento de la edad.

Dependiente / IndependientelAl dia siguiente de la novedad P, previo el cumplimiento de la edad.
novedad P

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacidon reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 3,499,105 x 71.77 = $2,511,308

SON: DOS MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL TRESCIENTOS OCHO PESOS
M/CTE.

Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna *“Aceptada
Sistema”:

Nombre Fecha [Fecha VALOR VALOR Mejor (% IBL |Valor }Aceptad
Status |Efectivida IBL 1 IBL 2 IBL Pensién a
d Mensual
1050 semanas|2 de|l de abril2,859,778.0(3,499,105. |2 71.77 |2,511,308.00 |SI
progresivas, 55 o 60(febrero |de 2025 |0 00
afnos de edad Ley 797|de 2025
del 2003- Legal
Esta pension estara a cargo de:
ENTIDAD DIAS
DEPARTAMENTO DEL GUAINIA 812

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 10074
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El disfrute de la presente pensién sera a partir de 1 de abril de 2025

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, Decreto 1833
de 2016 y Ley 1437 de 2011.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del
(la) senor(a) VELASQUEZ DIAZ LUIS HUMBERTO, ya identificado(a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de abril de 2025 = $2,511,308

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202504 que se paga el
ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco BANCO DE
BOGOTA de VILLAVICENCIO CR 31 38 41 LOS CENTAUROS.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusion en némina de la presente
prestacion, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en EPS POR ASIGNAR.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS
DEPARTAMENTO DEL GUAINIA 812
COLPENSIONES 10074

ARTICULO QUINTO: Remitir copia de la presente Resolucién a la Direccién de
Contribuciones Pensionales y Egresos de Colpensiones para lo de su
competencia.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al (la) Sefior (a) VELASQUEZ DIAZ LUIS
HUMBERTO haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede
interponer por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacion. De estos
recursos podra hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacion, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el
C.P.ACA.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE



SUB 108039
04 ABR 2025

i3\

INGRID CAROLINA ARIZA CRISTANCHO
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION llI
COLPENSIONES

NESTOR JULIAN ROMERO SERRANO
LIQUIDADOR
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-03-501,1



PAZ Y SALVO {

LOS FIRMANTES HACEN CONSTAR QUE:

El contratista LUIS HUMBERTO VELASQUEZ DIAZ, identificado con C.C. 17324185 expedida en Villavicencio - Meta.

VoBo. Quien revisa y

el Calie valida la informacion -
Realiz6 en el Portal de Servicios de Tl el tramite para inactivar los accesos e hizo la devolucién AN.D.RES DIAZ MOL,INA
. . - Jefe Oficina de Tecnologias de la
de los recursos previamente asignado por la Oficina de TI. .
Informacion
Hizo devolucion de los expedientes solicitados en préstamo tanto al Archivo de Gestién como al DIANA MARCELA CAICEDO
Archivo Central, y revisado el usuario asignado al contratista dentro del sistema de gestion LARA
documental, se encontraron cero (0) documentos pendientes para tramite. Es responsabilidad Coordinador Grupo Interno de
del supervisor y/o jefe inmediato velar por la gestion que el contratista realice sobre las tareas Trabajo de Grupos de Interés y
asignadas y archivadas. Gestion Documental
SUSEN DAYANA MATEUS
VARGAS

Revisado el usuario asignado al contratista dentro del SIMIG, se encontraron cero (0) tareas

pendientes para dar tramite. Coordinador Grupo Interno de

Trabajo de Transformacion

Organizacional
coitaciaes st com el mentaodocumentl refrete  Gocumentos, arcives ¢ mormes | "/ILUIAM ALEXANDER
’ ’ SANCHEZ MARTINEZ

(fisicos y en medio magnético) realizados durante la ejecucidn del contrato o durante el ejercicio
de sus obligaciones en el area asignada. Adicionalmente, almacend en los sistemas de
informacion, repositorios documentales y/o archivado fisico asignados por la entidad, la

informacion que gestiono, la cual fue debidamente verificada por el jefe inmediato o supervisor,

en el cumplimiento de sus obligaciones.

Director de Economia Digital (e)
Subdirector para las
Competencias
Digitales

NOTA: "De acuerdo con las estipulaciones contractuales pactadas, los contratistas deberan realizar devolucion al Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y/o al Fondo Unico TIC de los
expedientes que por motivo de sus obligaciones contractuales deben custodiar, manipular, y/o emplear, todo en buen estado de conservacion y el Sistema de Informacion Documental sin ninguna tarea pendiente a su
cargo. Lo anterior, debera llevarse a cabo dentro de los 15 dias_calendario siguientes a la fecha de finalizacion del contrato.

En cualquiera de los siguientes casos, el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y/o el Fondo Unico TIC adelantara las actuaciones administrativas correspondientes, con la respectiva afectacion
de la pdliza de seguro vinculada al contrato:

i) Que el contratista no haya dejado el Sistema de Informacion Documental sin ninguna tarea pendiente
iii) Que el contratista no haya realizado la entrega total y en buen estado, de los documentos que obren en los expedientes que por motivo de sus obligaciones contractuales debe custodiar, manipular y/o emplear".

Este documento es emitido para efectos de tramite de los pagos correspondientes al proceso de terminacion del contrato No 823 de 2025.

Se expide PAZ'Y SALVO, a los diecinueve (19) dias del mes de septiembre de 2025.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”
Pagina 1 de 1
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

56927 - Paz y Salvo - Luis Humberto Velasquez Diaz

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250919-161920-072225-71662084 Creacion: 2025-09-19 16:19:20

- Escanee el codigo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-09-22 10:51:44 para verificacion

Aprobacién: Jefe Oficina de Tl

Ahdrés Biaz Molind—"

92192112

adiazm@mintic.gov.co

Jefe de Oficina de Tecnologias de la Informacién
Ministerio de TIC

Revisién: Parque computacional

_—
;‘v \ .
f\l&' —
Helbert CardenasSuarez
80208433
coordinador_parquecomputacional@mintic.gov.co
Coordinador parque computacional
Mintic

Revisién: Carnét y accesos biométrico

Daniel/S

1016068052

controldeacceso@mintic.gov.co

Control de Accesos

Oficina Tl Oficina de Tecnologias de la Informacién

Revisién: Mesa de Servicios

ca Je Sen‘.aa.

I\/Lesa de Servicio
System

mesadeservicio@mintic.gov.co

Cuenta de Servicio

Oficina de Tecnologias de la Informacion




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

56927 - Paz y Salvo - Luis Humberto Velasquez Diaz

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250919-161920-072225-71662084 Creacion: 2025-09-19 16:19:20

o Escanee el codigo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-09-22 10:51:44 para verificacion

Aprobacién: Alfanet e IntegraTIC

Do M Caceddlara

DIANA MARCELA CAICEDO LARA

1108931464

dmcaicedo@mintic.gov.co

Coordinadora GIT de Grupos de Interés y Gestibn Documental
MINTIC

Revision: Alfanet e IntegraTIC

_:_).

Ang f icedo
66973923
acaicedo@mintic.gov.co
Funcionaria GIT GIGD
Mintic

Aprobacién: SIMIG

Susen Dayana Mateus Vargas

1023895893

smateus@mintic.gov.co

Coordinadora del GIT de Transformacion Organizacional
Ministerio de las TIC

Revisiéon: SIMIG

f-_, / .
:I'f -':.'ilia g £ F=‘r.1;7”‘

Oscar Enrigue/Cant Forres’

80177928

ocano@mintic.gov.co




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

56927 - Paz y Salvo - Luis Humberto Velasquez Diaz

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250919-161920-072225-71662084 Creacion: 2025-09-19 16:19:20

- Escanee el codigo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-09-22 10:51:44 para verificacion

Aprobacién: Jefe inmediato

fus
=

;?ﬁw Alexander Sanchez Martinez
1032459509
wasanchez@mintic.gov.co

Director de Economia Digital(e)
MinTIC




REPORTE DE TRAZABILIDAD

56927 - Paz y Salvo - Luis Humberto Velasquez Diaz

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250919-161920-072225-71662084

Estado: Finalizado

Creacion: 2025-09-19 16:19:20
Finalizacion: 2025-09-22 10:51:44

Escanee el cadigo
para verificacion

Mesa de Servicio
mesadeservicio@mintic.gov.co

Env.: 2025-09-19 16:19:44
Lec.: 2025-09-19 16:20:07

Revision . Aprobado
Cuenta de Servicio Res.: 2025-09-19 16:20:16
Oficina de Tecnologias de la Informacion IP Res.: 190.145.189.98
Daniel Sebastian Diaz Env.: 2025-09-19 16:20:16
L controldeacceso@mintic.gov.co Lec.: 2025-09-19 16:23:02
Revision Aprobado
Control de Accesos Res.: 2025-09-19 16:23:08
Oficina TI Oficina de Tecnologias de la Informacié IP Res.: 190.145.189.98
Helbert Cardenas Suarez Env.: 2025-09-19 16:23:08
L coordinador_parquecomputacional@mintic.gov.co Lec.: 2025-09-19 16:24:36
Revision ) . Aprobado
Coordinador parque computacional Res.: 2025-09-19 16:24:40
Mintic IP Res.: 190.145.189.98
Andrés Diaz Molina Env.: 2025-09-19 16:24:40
o adiazm@mintic.gov.co Lec.: 2025-09-19 16:40:17
Aprobacion n 3 o Aprobado
Jefe de Oficina de Tecnologias de la Informacién Res.: 2025-09-19 16:40:20
Ministerio de TIC IP Res.: 190.145.189.98
Oscar Enrique Cano Torres Env.: 2025-09-19 16:40:20
L ocano@mintic.gov.co Lec.: 2025-09-19 17:20:49
Revision Aprobado
Res.: 2025-09-19 17:21:01
IP Res.: 190.145.189.98
Susen Dayana Mateus Vargas Env.: 2025-09-19 17:21:01
o, smateus@mintic.gov.co Lec.: 2025-09-19 17:54:55
Aprobacion ) L, . Aprobado
Coordinadora del GIT de Transformacién Organizacio Res.: 2025-09-19 17:54:59
Ministerio de las TIC IP Res.: 190.145.189.98
Ana Rubertina Caicedo Env.: 2025-09-19 17:54:59
L acaicedo@mintic.gov.co Lec.: 2025-09-22 10:17:00
Revision . - Aprobado
Funcionaria GIT GIGD Res.: 2025-09-22 10:17:06
Mintic IP Res.: 190.145.189.98
DIANA MARCELA CAICEDO LARA Env.: 2025-09-22 10:17:06
., dmcaicedo@mintic.gov.co Lec.: 2025-09-22 10:23:36
Aprobacion ) , » Aprobado
Coordinadora GIT de Grupos de Interés y Gestion Do Res.: 2025-09-22 10:23:40
MINTIC IP Res.: 190.145.189.98
William Alexander Sanchez Martinez Env.: 2025-09-22 10:23:40
. wasanchez@mintic.gov.co Lec.: 2025-09-22 10:51:06
Aprobacion Aprobado

Director de Economia Digital(e)
MinTIC

Res.: 2025-09-22 10:51:43
IP Res.: 190.145.189.98




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

CUENTA DE COBRO FO055 SEP CTO 823 2025 LUIS
VELASQUEZ

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20251001-145620-4a5020-80559815 Creacion: 2025-10-01 14:56:20

Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-10-01 15:21:55

Escanee el cadigo
para verificacion

Firma: Subdirector para las Competencias Digitales

fus
=

;?ﬁw Alexander Sanchez Martinez
1032459509
wasanchez@mintic.gov.co

Director de Economia Digital(e)
MinTIC

Firma: Contratista - Subdireccon para las competencias digitales

7

LUIS'HUMBERTO VELASQUEZ DIAZ

17324185

luishumbertovelasquezdiaz63@gmail.com

PROFESIONAL DE APOYO

FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION




REPORTE DE TRAZABILIDAD

CUENTA DE COBRO FO055 SEP CTO 823 2025 LUIS

VELASQUEZ

gestionado por: azsign.com.co

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones

Id Acuerdo: 20251001-145620-4a5020-80559815

Estado: Finalizado

Creacion: 2025-10-01 14:56:20
Finalizacion: 2025-10-01 15:21:55

Escanee el cadigo
para verificacion

LUIS HUMBERTO VELASQUEZ DIAZ
luishumbertovelasquezdiaz63@gmail.com

Env.: 2025-10-01 14:56:35
Lec.: 2025-10-01 15:11:34

Firma Aprobado
PROFESIONAL DE APOYO Res.: 2025-10-01 15:15:44
FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIONY LA IP Res.: 181.51.34.145
William Alexander Sanchez Martinez Env.: 2025-10-01 15:15:45
. wasanchez@mintic.gov.co Lec.: 2025-10-01 15:16:48
Firma Aprobado

Director de Economia Digital(e)
MinTIC

Res.: 2025-10-01 15:21:55
IP Res.: 190.145.189.98
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