SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

Generalidades:

1)

Este formato tiene como objetivo soporte establecer la oportunidad y conveniencia técnica, juridica
y financiera de la necesidad identificada por la entidad, la cual se satisfara a través de la suscripcién
de un contrato.

Este formato esta asociado al Manual GCCON-M-002 Manual Supervision e Interventoria y el GCCON-
M-001 Manual de Contratacién Administrativa.

Para los procesos de seleccion de minima cuantia, regulados en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto
1082, se debera digitar “No aplica” en los numerales que corresponda.

El formato debe ser diligenciado por el drea de la necesidad y suscrito por el ordenador del gasto. El
mismo debera contar con una revisién desde la perspectiva juridica, técnica y financiera y, de igual
forma, con una revisidn desde la perspectiva ambiental y de salud y seguridad en el trabajo, cuando
aplique.

Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas Colombia Compra Eficiente junto con sus anexos.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcidn del mismo.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD

COORDINACION APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO.

ORDENADOR DEL GASTO

NELSON MARTINEZ OSPINO — DIRECTOR REGIONAL — SUBDIRECTOR DE
CENTRO (E).

OBIJETO

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE JARDINERIA, ROCERIA FUMIGACION, PODA
Y ARREGLO DE ARBOLES DEL CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE
MAR Y SUBSEDE PROVIDENCIA DEL SEAN REGIONAL SAN ANDRES, INCLUYENDO

SUMINISTRO DE INSUMOS.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA
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El SENA como Entidad del Gobierno, asociada a la ompetitividad, Innovacién y Desarrollo Tecnolégico
Productivo, debe orientar sus politicas y programas iciar el desarrollo de competencias requeridas por el
recurso humano y por ende para el cumplimiento de | S 0s esperados.

Que la Constitucion Politica de Colombia sefiala en su articulo 67 que: “La educacion es un derecho de la persona y
un servicio publico que tiene una funcién social: con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica,
y alos demés bienes y valores de la cultura. La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos,
a la paz y a la democracia, y en la practica del trabajo y en la recreacién, para el mejoramiento cultural, cientifico,
tecnoldgico y para la proteccion del ambiente”.

Que el articulo segundo de la Ley 119 de 1994 establece que “El Sena, esta encargado de cumplir la funcion que
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y
ejecutando la formacion profesional integral, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais”.

Que el articulo 4° de la Ley 119 de 1994, establece como funcién del Sena, entre otras: “1. Impulsar la promocion social
del trabajador, a través de su formacion profesional integral, para hacer de él un ciudadano Util y responsable, poseedor
de valores morales éticos, culturales y ecoldgicos”.

El SENA por intermedio de sus diferentes Centro de Formacién, ha mostrado una constante preocupacion por mejorar
Su organizacion de cara a los cambios del entorno, a las politicas gubernamentales, a las cambiantes demandas del
sector productivo y a las nuevas tecnologias, por lo que con el propdsito de asumir estos retos, el SENA no solo ha
hecho inversion en Infraestructura, herramientas, equipos y capacitacién de sus instructores, sino que también ha
efectuado grandes esfuerzos a fin de proveer a los aprendices de los materiales de formacion minimos requeridos para
el desarrollo de su formacion , considerando que la formacién y la capacitacién del talento humano del pais debe
corresponder a parametros nacionales e internacionales que permitan potencializar la competitividad de nuestros
aprendices y empresarios.

El SENA como Entidad del Gobierno, asociada a las politicas de Competitividad, Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico

Productivo, debe orientar sus politicas y programas para propiciar el desarrollo de competencias requeridas por el

recurso humano y por ende para el cumplimiento de los resultados esperados.

Que la Constitucion Politica de Colombia sefiala en su articulo 67 que: “La educacion es un derecho de la persona y
un servicio publico que tiene una funcién social: con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica,

y a los demas bienes y valores de la cultura. La educacion formaré al colombiano en el respeto a los derechos
humanos, a la paz y a la democracia, y en la practica del trabajo y en la recreacion, para el mejoramiento cultural,

cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente”.

Que el articulo segundo de la Ley 119 de 1994 establece que “El Sena, esta encargado de cumplir la funcion que

corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y
gjecutando la formacion profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades

productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnologico del pais”.

Que el articulo 4° de la Ley 119 de 1994, establece como funcién del Sena, entre otras: “1. Impulsar la promocién
social del trabajador, a través de su formacion profesional integral, para hacer de él un ciudadano Util y responsable,

poseedor de valores morales éticos, culturales y ecoldgicos”.

El Centro de Formacién Turistica, Gente de Mar y Servicios del SENA del Regional San Andrés, dentro de su plan de
gestion y mejoramiento ambiental, tiene previsto mejorar las diferentes zonas verdes, con el propésito de conservar
y mantener vivo la vegetacion existente y la incorporacidn de nuevos arboles acordes con el entorno del Centro y
propender por la conservacion del medio ambiente, dentro de su mision de invertir en el desarrollo social y ecoldgico
de los colombianos, ofreciendo y ejecutando acciones integrales de conservacion consistente en generar soluciones
integrales, preventivas y participativas a los problemas del medio ambiente.
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Igualmente para implementar el PMA que se encuentra Aprobado mediante resolucién 00583 de febrero de 2001,
expedido por parte de la autoridad ambiental, en la que sefialan cuales son las medidas ambientales para minimizar
los impactos adversos sobre el Medio Ambiente que genera la operacién y funcionamiento del Centro de Formacion
Turistica Gente de Mar y Servicios del SENA Regional San Andrés y dar cumplimiento a las recomendaciones y
requerimientos provenientes de las Autoridades ambientales competentes.

La contratacion propuesta busca contribuir a mejorar la calidad ambiental de acuerdo con los objetivos descritos, este
documento tendra fundamentalmente impacto entre los aprendices, funcionarios y usuarios externos del Centro de
formacion.

Que para satisfacer dicha necesidad se requiere adelantar un proceso de contratacién que incluya el mantenimiento y
el servicio de jardineria, roceria, fumigacién, poda y arreglos de arboles del Centro De Formacion Turistica Gente de
Mar y Servicios del SENA Regional San Andrés, incluyendo el suministro de insumos.

Que por el servicio publico que se imparte el cual requiere un ambiente sanitario saludable. Son estos motivos los que
dan origen a la necesidad de contratar el mantenimiento de jardineria, roceria, fumigacién, poda y arreglos de arboles
del centro de Formacion Turistica Gente de Mar y Servicios del SENA Regional San Andrés, incluyendo el suministro
de insumos.

Que para satisfacer dicha necesidad se requiere adelantar un proceso de contratacion para contratar el mantenimiento
de las edificaciones del Centro de Formacion Turistica Gente de Mar y Servicios del SENA Regional San Andrés
consistente en la fumigacion contra insectos y roedores.

Igualmente manifestamos que esta contratacién esta prevista en el Plan de Adquisiciones de Bienes, servicios y Obras
de la Regional para la vigencia 2024, por su parte el aimacén certificd la no existencia de los bienes con las
caracteristicas técnicas que se pretenden adquirir.

Por lo anterior es viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de contratacion, para satisfacer la necesidad
aqui determinada, dado que la Entidad no esta en condiciones de hacerlo por sus propios medios.

Asi las cosas y considerando lo anteriormente expuesto se requiere adelantar un proceso de seleccion objetiva a fin
de seleccionar a una persona natural o juridica que cuante con la infraestructura necesaria, experiencia y logistica para
poder ejecutar el objeto del contrato, que no es propio del que hacer institucional del Sena, se hace necesario celebrar
un contrato de prestacién de servicios.

Igualmente manifestamos que esta contratacion esta prevista en el Plan de Adquisiciones de Bienes, servicios y
Obras de la Regional para la vigencia 2025, por su parte el almacén certificd la no existencia de los bienes con
las caracteristicas técnicas que se pretenden adquirir.

La Entidad realizo la consulta de los items a contratar en la Tienda Virtual del Estado Colombiano con el fin de verificar
si existia un Acuerdo Marco de Precios vigente por el cual adquirirlos, y pudo evidenciar que a la fecha no hay
disponibilidad por este medio.

Que para satisfacer dicha necesidad se requiere adelantar un proceso de contratacién para contratar el mantenimiento
de las edificaciones del Centro de Formacién Turistica Gente de Mar y Servicios del SENA Regional San Andrés
consistente en la fumigacion contra insectos y roedores. Igualmente manifestamos que esta contratacion esta prevista
en el Plan de Adquisiciones de Bienes, servicios y Obras de la Regional para la vigencia 2025, por su parte el almacén
certificé la no existencia de los bienes con las caracteristicas técnicas que se pretenden adquirir.

La Entidad realizo la consulta de los items a contratar en la Tienda Virtual del Estado Colombiano con el fin de verificar
si existia un Acuerdo Marco de Precios vigente por el cual adquirirlos, y pudo evidenciar que a la fecha no hay
disponibilidad por este medio.
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Dentro de las opciones disponibles segln la normatividad vigente en materia de contratacion administrativa para
satisfacer las necesidades aqui plasmadas, esta la de adelantar un proceso de Seleccion de minima cuantia,
considerando el presupuesto oficial estimado del proceso y el tipo de servicio, a fin de seleccionar en virtud del principio
de seleccion objetiva a un proponente que oferte las mejores condiciones de mercado para la ejecucidn del contrato.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

ITEM SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION

1 72000000 72100000 72102900 72102902

Servicios de paisajismo

2 70111700 701100000 70111700 70111703
Servicios de plantacion o

mantenimiento de jardines
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3 72000000 72100000 72102100 72102103
Servicios de exterminacion o
fumigacion
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
No aplica
2. OBIJETO

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE JARDINERIA, ROCERIA FUMIGACION, PODA Y ARREGLO DE
ARBOLES DEL CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y SUBSEDE PROVIDENCIA DEL SEAN
REGIONAL SAN ANDRES, INCLUYENDO SUMINISTRO DE INSUMOS.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

No aplica

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Elija un elemento. ‘
Otro: Prestacion de Servicios con persona juridica o natural ‘

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No Aplica

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

ITEM DESCRIPCION CANT. UNIDAD

1 SAN ANDRES Y PROVIDENCIA
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MANTENIMIENTO GENERAL ZONAS JARDINES DEL CENTRO,

FRENTE TERRENO SOUTH END, Y SUBSEDE PROVIDENCIA

INCLUYE: Riego cuatro veces por mes e inspeccion de jardines.
11 * Roceria de las zonas verdes internas y externas dos veces al

mes.

¢ Poda de palmas de coco existentes de aproximadamente 5M

de altura cuando se requiera.

e Poda de drboles existentes cuando se requiera.

. Fertilizacion cuando se requiera.

e Fumigacion 1 vez al mes (control de plagas). 1 GL
1,2 PLANTA MANGLE PLATEADO 1 UND
1,3 PLANTA CORALITO 1 UND
1,4 PLANTA PENTA ROJAS 1 UND
1,5 PLANTA VERANERAS JUANITA Entrada parqueadero APE 1 UND

Suministro de materas redondas de aproximadamente de 55

cm diametro x 46¢cm altura. incluye la siembra con gel
1,6 hidroretenedor. 1 UND
1,7 PLANTA DOLLAR AGLONEMA 1 UND
1,8 PLANTA LIMONCILLO SWINGLEA 1 UND
1,9 ARBOL MANGO( MAGIFERA INDICA) 1 UND
1,10 | ARBOL AGUACATE (PERSEA AMERICANA) 1 UND
1,11 | ARBOL BREAD FRUIT-FRUTA DE PAN (ARTOCARPUS ALTILIS) 1 UND

Roceria del terreno south end, incluye corte, rastrillada, poda

cerca viva de limoncillo swinglea, agrupandolo en el mismo
1,12 | terreno (4rea terreno aprox. de 8.155 mts2). 1 GL

Retiro y transporte en volqueta (Aprox. 6mt3) el residuo
1,13 | vegetal para su dispocion final. 1 UND

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Actividades que realizar: No Aplica

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en el proceso

de contratacion.

2)  Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.
3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s) garantia(s) exigida

en los estudios previos en los términos establecidos.
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9)
10)

11)
12)

13)

14)

15)
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Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacién electrénica, previamente
validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro correspondientes deberan ser presentadas segun
la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracion o de informacién que le sean
formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o
contratacion de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el Representante legal o la persona
natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para efectuar cualquier pago.
Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacidn que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta obligacién acarreara
consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion
indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacion, cualquier eventualidad de
fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
algun acto o hecho. El contratista deberéa informar de tal evento al SENA, dentro de los 3 dias habiles siguientes
a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del
objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

o Prestar el servicio objeto del presente contrato en las cantidades, plazo y bajo las condiciones econémicas y
técnicas juridicas estipuladas en el estudio previo y de acuerdo con la propuesta aceptada por la entidad.
Mantener los precios presentados en la propuesta.

El contratista garantizara la calidad y la cantidad de los servicios prestados.

Remitir en las fechas estipuladas las factura de los bienes entregados.

Cumplir con lo estipulado con valor agregado sin costo alguno.

Cumplir las obligaciones objeto del presente contrato dentro del plazo y bajo las condiciones econémicas,

técnicas y juridicas estipuladas en el estudio previo y de acuerdo con la propuesta y aceptada por la entidad.

Designar un interlocutor con el fin de tener una comunicacién directa entre el contratista y el SENA.

o Responsabilizarse de cualquier dafio o perjuicio que cause el contratista o el personal a su cargo, con ocasion
del suministro a los vehiculos automotores, embarcaciones y equipos de propiedad del SENA.

o  Permitir al supervisor designado por el SENA, la revision de los trabajos realizados y acatar las instrucciones
que éste imparta durante el desarrollo del objeto del contrato.

e Reemplazar los productos o elementos que resulten defectuosos o de mala calidad e igual deberé restituir a
su costa, sin que implique modificacién al plazo de entrega, si el contrato no restituye los productos o
elementos defectuosos o diferentes dentro del término sefialado por el SENA, este podra proceder a declarar
el siniestro de incumplimiento.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el parrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 6 de la ley
1532 de 2012, el (la) CONTRATISTA deberé acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los
aportes al sistema de seguridad social integral (SALUD, PESNION Y RIESGOS LABORALES) y para la
realizacion de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acre4ditan unicamente por el SISTEMA PILA
0 de PLANILLA ASISTIDA o el que determine el ministerio de trabajo. Cuando corresponda el (la)
CONTRATISTA también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF Y CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR.

El contratista debera llevar un control del agotamiento del presupuesto del contrato. En caso de
agotamiento del presupuesto antes del término de duracién del contrato, el CONTRATISTA se abstendra de
ofrecer suministros del SENA. En caso contrario la Entidad no pagara ninguna suma que exceda el valor del
contrato

Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato necesarias para la correcta ejecucion del objeto del mismo.
Suscribir el Acta de Inicio de contrato dentro de los términos sefialados en el contrato

Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia técnica y profesional para atender las obligaciones

derivadas del contrato.

Dar cumplimiento a las normas de control de circulacion y residencia contenidas en los Decretos 2762 de 1991 y 2171 de 2001, y demas que lo

modifiquen o reformen y por lo tanto todo el personal que disponga para la ejecucion del contrato, debera Contar con tarjeta OCCRE como

Raizal o Residente o, acatar lo dispuesto en el marco normativo vigente para los temas regulados por la Oficina de Control, Circulacion y
Residencia OCCRE con lo referente a la permanencia y trabajar en las islas.

el suministro de las plantas en la Sede Principal y Subsede Providencia incluye: el traslado, siembra, cuidado vy
servicio de disefio y decoracion. El material vegetal resultante deberd ser recolectado inmediatamente despues de
realizar las actividades de poda y dispuesto adecuadamente.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1)

Entregar copia de las fichas de datos de seguridad de los Plaguicidas en idioma espafiol

Nota: La empresa aplicadora de plaguicidas en edificaciones, vehiculos, productos almacenados o
no y area publica, solo podran utilizar plaguicidas registrados y permitidos por el Ministerio de
Salud y Proteccidn Social, los cuales, a excepcion de los rodenticidas, fumigantes de granos e
inmunizantes de madera en ningun otro caso podran ser de categoria toxicoldgica | y II. Art 114
Decreto 1843 de 1991.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1)

2)

Entregar soportes que acrediten que estd vinculado con los planes pos consumo para entrega de
envases de plaguicidas, establecidos por el fabricante. Articulo 14 Resolucidon 1675 de 2013.

Y de acuerdo al permiso de aprovechamiento forestal con numero de resolucién numero 105 de
febrero de 2025 el contratista debe:

“Para las labores de poda no se deberd cortar a ras del tronco sino siempre después de arrugue de
la corteza dejando el cuello de la rama intacto. Si el drbol se encuentra cerca de la linea de tendido
eléctrico se deberda realizar cortes laterales para evitar el crecimiento del drbol hacia atrds (ambos
lados de individuo de drbol). Ademds, no se deberd eliminar mds del 30% del volumen de la
cobertura vegetal de cada uno de los drboles. Si la poda realizada por el SENA supera mds del 30%
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del volumen de la cobertura vegetal se entenderd como una tala de drbol y acarreard las sanciones
correspondientes de acuerdo a la Ley 1333 de 20089.

e Se deberd utilizar herramienta para el corte de ramas de drboles que no sean abrasivas a la hora

de realizar las podas, el uso del machete solo serd para trozar los residuos generados por la
actividad ya que el uso del mismo desgarra el drbol destruyendo el mecanismo de defensa y
provoca pudricion en los cortes.

e Se deberd limpiar las tijeras después de cortar cada rama pero no contaminar tejidos sanos. Para

controlar infecciones, la desinfeccion de las herramientas se utilizard alcohol rebajado al 70% con
agua en proporcion 1 a 9 con agua, remojando las tijeras, serrucho y herramientas en general por
un par de minutos.

e Se deberd mantener los pasos peatonales libres de residuos vegetales generados por las labores

de mantenimiento. El material vegetal resultante deberd ser recolectado inmediatamente después
de realizar las actividades de poda y dispuesto adecuadamente.”

2.8.5 Obligaciones del SENA

2.9

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucién del negocio
juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacion con el objeto del presente contrato.
Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos necesarios para
la ejecucion y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a
que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del gasto o a su delegado,
sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico sera de El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el treinta y uno (31)
de diciembre de 2025, o hasta agotar el presupuesto del contrato. El plazo se contabilizara a partir del cumplimiento
de los requisitos de ejecucion del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera sera la isla de San Andrés y en la Subsede Providencia.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio en San Andrés Isla.
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2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante el

contrato

Requisito para el pago

El valor del contrato sera cancelado por el
SENA al contratista de la siguiente forma:

1) pagos parciales contra entrega de los
bienes efectivamente suministrados segun
requerimientos realizados por el supervisor y
debidamente autorizados, de lo cual se
deberé suscribir Acta de recibo debidamente

firmada por el supervisor.

1. factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario

para el pago de los bienes y/o servicios contratados

2. Certificaciéon de recibo y entrega a satisfaccion de los bienes y servicios
solicitados.
3. Comprobantes de pago en donde se demuestre el cumplimiento por parte del

contratista de sus obligaciones frente al pago al Sistema de Seguridad Social Integral.

4, Comprobantes de nota de entrada de almacén, (cuando aplique)

5. Informe parcial de supervision.

NOTA: Los pagos estaran sujeto a la disponibilidad de PAC

El SENA cancelara al contratista pagos parciales en la medida en que se realicen las
actividades de conformidad a la oferta presentada y a las especificaciones técnicas
exigidas, dentro de los (30) dias calendarios siguiente a la presentacion a la factura o
cuenta de cobro, conforme a la facturacién de los complementos nutricionales recibidos de
conformidad a la oferta presentada y a las especificaciones técnicas exigidas, a través de
transferencia a la cuenta que indique el oferente mediante certificacion de cuenta bancaria
que debe anexar a su propuesta, con cargo al Registro Presupuestal una vez sean
comprometidos los recursos. Para la presentacion de la cuenta de cobro se tendra en
cuenta el instructivo GRF-I-002 “Instructivo documentos requeridos para el registro de la
obligacion y tramite de pagos” y las estipulaciones de las circulares No. 01-3-2020-000054
y 01- 3-2020- 000065 de 2020, expedidas por la Direccion Administrativa y Financiera del

SENA.

Otra forma de Pago No aplica
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2.13 PAGO DE ANTICIPOS
No aplica

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: (Indique si el contrato | Sl: .
requiere o no interventoria marcando “X”) NO: X

El supervisor debera contar con estudios en el area. El
requisito de estudio podra ser reemplazado por
De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral | experiencia en la supervisién de contratos anteriores
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa), indique | cuyo objeto tenga relacién con el objeto de la presente
las condiciones de idoneidad que debe cumplir quién realizaria | contratacion.

la supervision: El supervisor debera contar con todas las habilidades y
condiciones establecidas en el Manual de Supervision e
Interventoria de la entidad

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO
ADMINISTRATIVO MIXTO como supervisor del contrato. quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual
y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

| Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La Seleccién del contratista se realizara a través de la modalidad de MINIMA CUANTIA, teniendo en cuenta el valor
del proceso y que no supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia, lo anterior con fundamento en lo dispuesto
en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y lo reglamentado por el
articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Se contratara mediante una invitacion publica, teniendo en cuenta como factor de seleccion, ademas de los requisitos
habilitantes, el MENOR PRECIO de las propuestas, siempre y cuando cumplan con las especificaciones técnicas y
que el proveedor cumpla con los requisitos establecidos por la OCCRE.

Se adjudicara un unico contrato de servicios cuyo objeto sera ‘“CONTRATAR EL
MANTENIMIENTO DE JARDINERIA, ROCERIA FUMIGACION, PODA Y ARREGLO DE ARBOLES DEL CENTRO DE
FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y SUBSEDE PROVIDENCIA DEL SEAN REGIONAL SAN ANDRES, INCLUYENDO

SUMINISTRO DE INSUMOS.”, una vez cumplidos los términos y condiciones indicados por la
Entidad en la Invitacion publica.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a USD
125.000.
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El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco
mil délares de los Estados Unidos de América (USD Sl X NO
125.000)

Para acreditar esta condicidn, el proponente debera dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015.

NOTA. EI SENA publicara un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrénico, para informar si el
proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.]

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma de SESENTA Y UN MILLONES CIENTO NOVENTA
MIL PESOS ($71.190.000) M/CTE M/CTE. Se excluye el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere
lugar, y deméas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de
caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo titulado “Analisis
y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto para la presente contratacién, el Grupo de apoyo administrativo Mixto publico
solicitud de precotizaciones en la plataforma SECOP I link
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PP1.40031786&isFro
mPublicArea=True&isModal=False. E invit6 a empresas locales para que presentaran una cotizacién, obteniendo
como resultado de analisis que el presupuesto estimado para CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE JARDINERIA,
ROCERIA FUMIGACION, PODA'Y ARREGLO DE ARBOLES DEL CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE
DE MAR Y SUBSEDE PROVIDENCIA DEL SEAN REGIONAL SAN ANDRES, INCLUYENDO SUMINISTRO DE
INSUMOS es de de SESENTA Y UN MILLONES CIENTO NOVENTA MIL PESOS ($71.190.000) M/CTE.; tal como
se evidencia en el documento anexo, el cual hace parte integral del presente documento.

Se realizara la adjudicacion hasta por el valor total del presupuesto asignado para el presente proceso de seleccion, a
precios unitarios fijos y a monto agotable. Se entiende por precio unitario fijo el valor por unidad de recurso, obra,
trabajo, servicio o bien, sefialado por el contratista en su propuesta economica, el cual remunera la totalidad de los
bienes, suministros y/o actividades que sean necesarios para la ejecucién del objeto contratado. Los precios ofertados
no admiten formula de ajuste. Por lo anterior, el valor final del contrato seré la suma de la cantidad total ejecutada por
EL CONTRATISTA y entregada a entera satisfaccion al supervisor del contrato de acuerdo con su propuesta
econdémica.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran descritas en
el Analisis del sector.
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SENA
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO
PRESUPUESTO
[Marque “X” el rubro a partir del RUBRO VALOR
cual sera vinculado el contrato]
Inversion X
Funcionamiento
Nro. de Fecha de Fecha de Posicién
CDPo CDP o . . , Valor en
. . . . vencimiento Dependencia Catalogo Fuente Valor en Letras .
Vigencia Vigencia Numeros
del CDP de Gasto
Futura Futura
2425 2025-01-12 2025-12-31 953924 C DE C-3699- Nacion MIL OCHOCIENTOS | $ 1.816.603.500
FORMACION 1300-15- DIESISEIS
TURISTICA, GENT | 53105B- MILLONES
DE 3699016-02 SEISCIENTOS TRES
MAR Y DE SERV - MIL  QUINIENTOS
CONSTRUC Y PESO/CTE
ADECUASAN
ANDRES
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La Entidad Estatal debe aceptar la oferta del oferente que haya cumplido con los requisitos establecidos en la invitacién
y que haya ofrecido el precio mas bajo, mediante documento electronico o fisico. En el documento de aceptacion, la
Entidad Estatal debe indicar el supervisor del contrato. Si hay empate, la Entidad debe aceptar la oferta presentada
primero en el tiempo. La oferta y la comunicacion de aceptacién de la misma conforman el contrato y los dos
documentos deben ser publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma y si esta no fue establecida
se recomienda publicar el dia habil siguiente a la adjudicacion. La comunicacién de aceptacion de la oferta es el acto
de adjudicacién.

La seleccion de la oferta sera por el total del valor acreditado, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en la
convocatoria y documentos anexos.

Se realizara la adjudicacion hasta por el valor total del presupuesto asignado para el presente proceso de seleccion, a
precios unitarios fijos y a monto agotable. Se entiende por precio unitario fijo el valor por unidad de recurso, obra,
trabajo, servicio o bien, sefialado por el contratista en su propuesta economica, el cual remunera la totalidad de los
bienes, suministros y/o actividades que sean necesarios para la ejecucidn del objeto contratado. Los precios ofertados
no admiten férmula de ajuste. Por lo anterior, el valor final del contrato sera la suma de la cantidad total ejecutada por
EL CONTRATISTA y entregada a entera satisfaccion al supervisor del contrato de acuerdo con su propuesta
econdémica.

14
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

5.1.1 Lotes
No aplica.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o extranjeras,
individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unidn Temporal, cuya actividad comercial u
objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién de conformidad con lo establecido
en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con
todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucién Politica de Colombia y en la Ley. Este tltimo hecho se debe expresar
bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal esté conformada
por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal de
conformidad con lo establecido en el Cadigo Civil y el Cédigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General
de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras de derecho
privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin &nimo de lucro con domicilio en el exterior, que
establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, deberan constituir en el lugar
donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais, apoderados con capacidad para
representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizaré en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y representacion de
dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos protocolizados se inscribira en
el registro de la respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso, los proponentes deberan presentar con las
propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados individuales o
integrantes de consorcio, union temporal, acreditaran su existencia y representacion legal, mediante el certificado
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equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del
pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de expedicion no superior a tres (3) meses antes de la
fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las
disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho apoderado podra
ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en Consorcio o Union Temporal y,
en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comin otorgado por todos los participantes del
Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el Pliego relacionados con documentos extranjeros,
particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de
1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa, hace entrega
de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se compromete a suscribir el contrato
y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberén suscribir el formato
suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas,
persona designada para representarlo en caso de consorcio o unidén temporal 0 apoderado debidamente constituido,
evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta,
participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacién se debe indicar el
nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona
que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacidn de socios que conforman la sociedad, el Acuerdo
de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de
transparencia, la autorizacién de notificacion electrénica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razon se
debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un proponente
extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente
colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de sus
integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida
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El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de modalidad asociativa,
debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situacion militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su
jurisdiccién, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto
social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracion de la sociedad, la cual debera ser como minimo
igual al término de ejecucion del contrato y un afio mas, tamafio de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remisién a los
estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberé anexar copia de la
parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion, previamente impartida por la Junta de
Socios 0 su equivalente, en donde se otorgue esta funcion y lo faculte especificamente para presentar la propuesta en
el presente proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente debera allegar
con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a la presentacion de la propuesta por la junta de
socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que establece la ley
para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion personal, en el cual cuente con
amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, ademas de las formalidades de ley,
deberéa acreditar la vigencia del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd
tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Codigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la certificacién
bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, deberé allegar
el certificado de inscripcion con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre
del proceso de seleccion y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por una o varias
personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal de conformidad con lo
establecido en el Cédigo Civil, el Codigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion
Publica.
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5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién de la
participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas béasicas de la relacion entre ellos
y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La omision de
este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacién correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio 0 una unién temporal debera presentar el acta de constitucion en donde
conste, como minimo, lo siguiente:

a) El'nombre del consorcio 0 unién temporal.

b) Identificacién de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o0 de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi como a su
suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la union

temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unidn temporal, sefalar en forma clara y precisa los términos y extension de la participacion
de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y responsabilidades de cada
uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de la entidad.

h)  Senalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al término de
validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningun caso, podra haber cesién del contrato
entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacion de la entidad.

i) Eldocumento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del mismo.

k)  Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y de sus
representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados en participar
en este proceso deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP. Los proponentes deben allegar
el certificado de inscripcion en el RUP expedido por la respectiva Camara de Comercio de la jurisdiccion donde tenga
el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas juridicas), con una fecha de
expedicién no superior a un (1) mes previo cierre del presente proceso de seleccion.
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El proponente debe renovar el RUP a méas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo contrario cesan
sus efectos. Al cierre del Proceso de contratacién, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe
encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacién para renovar el registro en el término
anteriormente establecido.

La informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continta en firme hasta que
finalice el tramite de renovacion correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de
renovacion y el instante en que adquiera firmeza la informacién renovada, es valido el RUP del afio anterior, cuyos
efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.

Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno de los
integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripcion exigida en el presente documento. En caso de
proponentes extranjeros se aplicaran las reglas previstas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

La Entidad verificara que la inscripcion en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la presentacion de la
oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

El RUP debera estar en vigente al momento de la adjudicacion.

Inscripcion de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que tengan
establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes para poder participar
en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecidas sucursales en Colombia no requeriran inscripcion en el Registro Unico de proponentes, pero en todo caso
la entidad verificara directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Dichas personas deberan, en su lugar,
acreditar los requisitos previstos en estos estudios mediante los documentos establecidos por la legislacion del pais
de origen, los cuales deben aportarse al proceso de contratacion.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal debe allegar con
su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de 2007, a la
fecha de la presentacion de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del cumplimiento de sus
obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este
se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal,
el cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la oferta.
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En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del impuesto de renta
y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que devenguen menos
de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modifico el articulo 114-1 del Estatuto
Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor
fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el FORMATO - PAGOS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de
ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento
debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en el FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben presentar con fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En
caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla de pago del
mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud. Esta misma
prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este
requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

No aplica.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unioén temporal se encuentre incluido en el
boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y
que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podré solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unioén temporal se encuentre incluido en el
boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.2 De caracter técnico

Para garantizar los fines de la contratacion y considerando que se trata de un contrato de prestacién de servicios en
el Centro de Formacion Turistica, Gente de Mar y Servicios del SENA Regional San Andrés, en la cual la entidad
requerira de servicios periodicos y oportunos, el proponente debera acreditar que su empresa tenga su sede principal,
0 una sucursal radicada en la jurisdiccion del Departamento de San Andrés, este requisito se constatara en el Registro
mercantil del Proponente, o mediante la presentacion, igualmente manifestara bajo la gravedad de juramento que
durante la ejecucion del contrato dara aplicacién a las normas de control y circulacion relacionados con la OCCRE.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

1) Opcidén1:
1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable
del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o
Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable
del SG-SST.
3. Certificacién de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL.
Opcioén 2:
1. Certificado de implementacidn del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable
del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o
Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable
del SG-SST.
3. Certificacidon de autoevaluacion emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.
**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacion
de estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%.
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2) Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal donde indique que es
persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de
gestién de la seguridad y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucidon 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados a
implementar los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacidn voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

3) Entregar soportes de curso de capacitacién y entrenamiento del personal y copias de los carnet
del personal que va a aplicar los plaguicidas. Los soportes de los cursos deben acreditar una
intensidad minima de 60 horas acumulables al aio. La actualizacién y entrenamiento del curso
deberd hacerse anualmente mediante eventos de capacitacidon o conferencias y practicas
especificas de acuerdo al manejo de nuevos plaguicidas o equipos. Articulo 172 y Articulo 175 del
Decreto 1843 de 1991
Nota 1: el SENA verificara durante la prestacion del servicio, que las certificaciones de los cursos
correspondan a las mismas personas que estan prestando el servicio de aplicacién de plaguicidas.
Nota 2: La capacitacidn y el entrenamiento deben ser efectuados por el SENA, las autoridades de
salud e ICA y demas entidades que hagan parte del Sistema Nacional de Transferencia de
Tecnologia en los niveles operativos correspondientes o por universidades e institutos
Tecnoldgicos.

4) Presentar protocolos informando métodos de aplicaciéon a utilizar, cantidad, especificaciones
técnicas de los equipos a utilizar y de los elementos de proteccién personal, tratamiento que
recibiran los desechos de los plaguicidas, instrucciones e indicaciones sobre el control integral de
vectores.

5.2.2.2 De gestion ambiental

1) Entregar copia de los permisos sanitarios y ambientales de funcionamiento.

5.2.3 De caracter financiero
No aplica
6. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado con base
en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS

Sefale con una “X” los amparos a exigir:
X | Cumplimiento: por el 10% del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro meses mas.
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Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el ( %) del valor
del contrato, vigente por el plazo de ejecucidn del contrato y tres (3) afios mas. (No podra ser inferior
al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato)

Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del contrato
y cuatro (4) meses mas. (Para fijarlo debera tenerse en cuenta el objeto, el valor, la naturaleza y las
obligaciones contenidas en el contrato.

X . . o . )
En los contratos de interventoria, la vigencia de este amparo debe ser igual al plazo de la garantia
de estabilidad del contrato principal en cumplimiento del paragrafo del articulo 85 de la Ley 1474 de
2011.)
8. ACUERDOS COMERCIALES
No Aplica
9. ANEXOS

a) ANEXO 1 ANALISIS DEL SECTOR.

b) ANEXO 2 MATRIZ DE RIESGO

c) ESTUDIOS DE MERCADO.

d) CERTIFICADO PLAN DE ADQUISICIONES.

e) CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presente documento se suscribe el

NELSON TINEZ OSPINO
Director Regional (e) con funciones de Subdirector de Centro

Elaboré: Higinio Archbold — Profesional Apoyo Contratacion2 7~ Akl -
Reviso componente SST: Giulliani O"Neil - Profesional HySl. il{:'t*f’

Reviso componente ambiental: Kimberly Humphries — Dinamizadora Ambiental y Energético "1
Vo.Bo.: Ezeca Brant Francis — Coordinador Grupo Apoyo Administrativo ¢ 7/)
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ANEXO N. 2

MATRIZ DE RIESGOS PROCESO DE MINIMA CUANTIA CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE JARDINERIA, ROCERiA, FUMIGACION, PODA Y ARREGLOS DE ARBOLES DEL
CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y SERVICIOS DEL SENA REGIONAL SAN ANDRES, INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE INSUMOS.
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