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Octubre de 2025

Doctora
MARTHA CECILIA ALZATE ALZATE
Secretaria de Desarrollo social y politico

REF: COMPONENTE Y FICHA TECNICA PROGRAMA DE COOPERACION CON EL SECTOR RELIGIOSO
Y SUS ORGANIZACIONES SOCIALES

LINEAMIENTOS TECNICOS PARA DESARROLLAR EL PROYECTO:

1. 1 ESPECIFICACIONES, TECNICAS, LOGISTICAS DE LOS BIENES O SERVICIOS Y
RECURSO HUMANO REQUERIDO:

LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO del Municipio de Pereira, planea realizar
el proceso de Contratacion régimen especial en la plataforma SECOP Ill para “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS, OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA IMPLEMENTAR LA FASE 2 DEL PROGRAMA DE COOPERACION CON EL SECTOR
RELIGIOSO Y SUS ORGANIZACIONES SOCIALES PARA EJECUTAR INICIATIVAS DE
PROYECTOS SOCIALES, DIRIGIDO A LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA"

Clasificacion UNSPSC

El objeto del presente contrato estd cobijado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC, el cual nos
ayudara a definir las categorias de compra para el presente proceso y cuya codificacion del servicio y
elementos requeridos se encuentran especificados hasta el tercer nivel de la siguiente manera:

CODIGO |SEGMENTO (FAMILIA [CLASE PRODUCTO
93 14 15 00 Desarrollo y servicios sociales
85 12 15 00 Servicios prestadores y cuidado primario
94 14 18 01 Plan de adquisicion social
93 14 15 00 Servicios de bienestar social
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85 10 16 00 Personas de soporte y prestacion de salud

nota: La clasificacién de los bienes es de caracter ilustrativo y de coordinacion, a fin de establecer un lenguaje
comun entre la entidad, el oferente y el proceso contractual; No se constituye en un requisito habilitante, ni
limitativo para la participacion de oferentes

Mediante el Acuerdo municipal N°09 de 2024 sancionado junio 11 de 2024 “Por el cual se adopta el Plan de
Desarrollo del Municipio de Pereira, Risaralda, para el cuatrienio 2024 — 2027”, en el programa 6 atencion
integral de poblacidén en situacidon permanente de desproteccion social y/o familiar, indica una meta de
producto relacionada con el sector religioso que expresa como meta a cargo de la secretaria de desarrollo
social "formular e implementar un programa de cooperacién con el sector religioso y sus
organizaciones sociales para ejecutar iniciativas de proyectos sociales, dirigido a la poblacién
vulnerable del municipio de Pereira".

Programa de cooperacion religiosa en el municipio de Pereira creado mediante Resolucion 1427 del 19
de febrero de 2025

Objeto. El programa de cooperacion con el sector religioso y sus organizaciones sociales se crea para
ejecutar iniciativas de proyectos sociales, dirigido a la poblacion vulnerable del municipio de Pereira,
establecer las lineas de financiamiento, condiciones y requisitos establecidos en las convocatorias.

Ambito de Aplicacién. El Programa de Cooperacion con el Sector Religioso, estara dirigido a las Entidades
Religiosas y sus Organizaciones Sociales que estén registradas ante el Ministerio del Interior y establecidas
en el Municipio de Pereira, que presenten iniciativas directamente, o a través de las asociaciones, fundaciones
e instituciones creadas por las mismas para el cumplimiento de fines sociales.

Lineas de financiacién. Los proyectos que apliquen y se postulen al apoyo del Programa de Cooperacién
con el Sector Religioso y sus Organizaciones Religiosas, deben estar enfocados en las lineas estratégicas
que se indiquen en los términos de referencia de cada convocatoria, cuyo fin sea impactar las metas del plan
de desarrollo y las poblaciones en situacién de vulnerabilidad.

Asesoria técnica para la formulacién de proyectos para el Programa de Cooperacion con el Sector
Religioso. En el marco del Plan de Desarrollo y la Politica Publica de Libertad Religiosa y de Cultos en el
Municipio de Pereira, la Secretaria de Desarrollo Social y Politico capacitara al sector religioso, entidades,
organizaciones religiosas, y lideres en la formulacién y gestion de proyectos de impacto social impulsados
desde el sector religioso.

Convocatoria. La Secretaria de Desarrollo Social y Politico establecera las convocatorias y cronogramas en
los términos de referencia y se daran al conocimiento publico por los canales oficiales, los cuales seran
informados a las entidades religiosas del municipio.

Implementacién. La operacién del Programa de Cooperacién con el Sector Religioso y sus Organizaciones
Sociales se podra hacer por medio de un operador técnico y logistico que cuente con la idoneidad y
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experiencia para desarrollar las fases del programa de acuerdo con las normas y términos de referencia que
regulan el programa, y garantice transparencia e imparcialidad en el mismo.

En ningun caso la evaluacién de los proyectos presentados por las entidades religiosas o por sus
organizaciones sociales sera realizada directamente por la Secretaria de Desarrollo Social y Politico.

Seguimiento y monitoreo de los proyectos del Programa de Cooperacion con el Sector Religioso. En el
desarrollo del Programa de Cooperacion con el Sector Religioso, La Secretaria de Desarrollo Social y Politico
organizara una estrategia de monitoreo y seguimiento de la debida ejecucién del programa.

EJECUCION DEL PROGRAMA DE COOPERACION RELIGIOSA
La implementacion del programa se planteé en 2 fases

FASE 1 : la primera fase se desarroll6 con la convocatoria a las entidades del sector religioso y sus
organizaciones sociales, para participar en la presentacion de iniciativas de proyectos sociales dirigidos a la
poblacion vulnerable de pereira, dichas entidades contaron con la asesoria técnica para la formulacion de
proyectos en el marco del programa de cooperacion religiosa, esta fase permitié asesorar, revisar y focalizar
los proyectos a beneficiar los cuales cumplieron términos y referencias de la fase 1

Durante esta fase del programa de cooperacién religiosa se focalizaron 12 proyectos ganadores, los
cuales cumplieron términos y referencias como se muestra en la pagina del programa de
cooperacion religiosa https://gobtech.greenproyectosysoluciones.com/visorConvocatorias

FASE 2, la segunda fase comprendera la ejecucion de los proyectos focalizados para esta vigencia 2025, la
caracterizacion de las entidades religiosas focalizadas y la generacién de informes cualitativos y cuantitativos
para el mejoramiento de la estrategia municipal.

FICHA TECNICA

PROYECTOS FOCALIZADOS EN LA FASE 1 DEL PROGRAMA DE COOPERACION CON EL SECTOR
RELIGIOSO Y SUS ORGANIZACIONES

Durante la fase 1 del proyecto cooperacion con el sector religioso y sus organizaciones, se focalizaron 12
proyectos los cuales cumplieron términos y referencias en dicha fase, por lo que contintian en la fase 2

PROYECTOS FOCALIZADOS PARA EJECUCION FASE 2

FICHA POR IGLESIA :Se detalla en cada ficha el personal, insumos y actividades necesarias a
desarrollar para la ejecucién de los proyectos y asi implementar la cooperacion con entidades
religiosas y fortalecer la politica publica, ademas de cumplir con la meta a cargo de la secretaria de
desarrollo social "formular e implementar un programa de cooperacion con el sector religioso y sus
organizaciones sociales para ejecutar iniciativas de proyectos sociales, dirigido a la poblacién
vulnerable del municipio de Pereira".


https://gobtech.greenproyectosysoluciones.com/visorConvocatorias
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1. IGLESIA FE IGLESIA :
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IGLESIA FE IGLESIAPROYECTO - {Caminatas con Propdsito) BENEFICIARIOS: 112

ACTIVIDAD Unidad de Cantidad
medida

Un {1) Profesional, vinculacion del servicio temporal de un Profesional en al
area del Conocimiento de las Ciencias Sociales y Humanas dal nicleo Basico
del Conocimiento en Derechoy afings o del area del Conocimiente economia,
administracion, contaduria y afines delnicleg Basico del Conocimiento en Dia 10
Administracion, contables y afines, con experiencia profesional de seis meses
gue se encargara de Crear y desarrollar el contenide de los talleres de
jévenes y padres.

Un {1) Profesicnal, vinculacion del servicio temporal de un Profesional en sl
area del Conocimiento de las Ciencias Sociales y Humanas del ndcleo Basico
del Conocimiento en psicologiay afines, con experiencia minima de seis meses, Dia 16
quién hara Apoye en el desarrelle del programa para premover la salud
mental de los jévenes.

Un {1) Técnice o Téchelegeo | en cualguier area del conocimiente con
experiencia minima de & meses, conla vinculacion de una persena, guien se Dia 16
encargara de dar apeyo con las actividades grupales de reflexién.

UnUn (1) Téchice o Técnelege | en cualquier area del conocimiente con
axperiencia minima de & meses, conla vinculacion de una persena gue se
encargara de dictar el taller Conociéndome para crecer {(autcconocimiento
y gestion emeocicnal)

Dia 4

Un {1) Técnice o Téchelegeo | en cualguier area del conocimiente con
axperiencia mnima de 6 meses, con la vinculacién de una perscna Qque se
encargara de dictar el taller Juntos es mejor. {usc consciente del
tiempe libre y reduccien de pantallas)

Dia 4

Un {1) Técnhico o Técholego en cualquier area del congcimiento con
axperiencia minima de 6 meses, con la vinculacién de una perscna Qque se
encargara de dictar el taller Tiempo real vida real {usc consciente del
tiempe libre v reduccién de pantallas)

Dia 4

Un {1) Profesional, en el area del Conocimiente de las Matematicas v Ciencias
Maturales del nicleo Basico del Conccimiento Biologiay afines, quién sera el mes 2
encargado de coordinar y realizar las caminatas ecclégicas.

Resma papel carta blance- para las actividades grupales de reflexion - talleres

) ' o - Unidad 1
congciendome para crecer- juntos 5 mejor-tiempo real vida real
Marcadoras Grafiti Spectra- para las actividades grupales de reflexion - talleres Unidad 2
congciendome para crecer- juntos 5 mejor-tiempo real vida real
servicio de Impresion de material - para las actividades grupales de reflexion - Unidad 500
talleres cenocigndeme para crecer- juntos &5 mejor-tiempe real vida real
Cuadernos de 100 hojas - para las actividades grupales de reflexion - talleres Unidad 100
coneciendome para crecer- juntos es mejor-tiempo real vida real
Esferes tinta neqra - para el desarrelle de [os talleres Unidad 1603

Refrigerios, con la entrega de una comida preparada consistente enun (1)
sandwich de pelle con unjuge de 200 ml, la entrega de los refrigerios, 5e debe Unidad 112
antregar en &l sitio que previamente se indique para todos los beneficiarios

1 Botella de agua de 200 ml Unidad 112

Searvicio de transporte con capacidad para 40 persenas, el cual debe contar
Soat vigente, segure confra tedo riesge documentos al dia, el cual debe hacer el | Recorride ida
recorride desde el lugar de concentracicn hasta el lugar del evento ida vy vusla- yvuelta

para las caminatas ecologicas

2. IGLESIA CRISTIANA PRESENCIA VIVA INTERNACIONAL
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Esperanza)- BENEFICIARIOS 30

IGLESIA CRISTIANA PRESENCIA VIVA INTERNACIONAL-PROYECTO {Remanse Emprende: Caminos de

ACTIVIDAD

Unidad de
medida

Cantidad

Un (1) Coordinador, vinculacion del servicio temporal de un Profesional en &l
area del Conocimiento Economia, Administracion, Contaduria v Afines del nucleo
basico del conocimiento administracion o contaduria con experiencia profesional
de comeo minima de un {1) afio, quién sera el encargado de coordinar los
procesos y hacer seguimiento alas actividades planteadas en el
proyecto.

Mes

Un (1) Profesional, conla vinculacion del servicio temporal de un Profesional en
el area del Conocimiento Economia, Administracion, Contaduriay Afines del,
nucleo basico del conocimiento administracion, financiera o contaduria con
experiencia profesional de minimo dos (2] afios, guien sera el encargado de
desarrollar el Taller Introduccion al emprendimiento y pensamiento
creativo

Mumero de
Talleres

Un (1) Profesional, en cualquier area del conocimiento, con experiencia,
relacionada enla gjecucion de talleres gue se han encargado de dictar los
talleres, Risaralda Tierra de QOportunidades.

Mumero de
Talleres

Un (1) Profesional, en cualquier area del conocimiento, con experiencia,
relacionada enla ejecucion de talleres gue se han encargado de dictar los
talleres Liderazgo personal y trabajo en equipo desarrollo en 8 horas (
Por lo gque incluye refrigerios las dos jormadas)

Mumero de
Talleres

Un (1) Profesional, conla vinculacion del servicio temporal de un Profesional en
el area del Conocimiento Economia, Administracion, Contaduriay Afines del,
nucleo basico del conocimiento administracion, financiera o contaduria con
experiencia profesional de minimo dos (2] afios, guien sera el encargado de
desarrollar de dictar taller Finanzas basicas, aspectos legales y
formalizacién negocios

Mumero de
Talleres

Refrigerios, Conla entrega de una comida preparada consistente enun (1)
producto de panaderia de minimo 60 gramos y acompafado conun {1) Jugo en
caja Tetrapak por 200 ml., con bolsa de aluminica cada uno de los participantes
de lostalleres,se debe entregar en el sitic gue previamente se indique - para
los beneficiarios de los 4 talleres - En el caso de el taller de liderazgo
personal ytrabajo en equipo se entrega en las dos jornadas del mismo
taller)

Unidad

Servicio de transporte, con capacidad para 4 personas tipo automovil para
hacer el recorrido desde el punto de partida hasta el lugar del encuentro o la
actividad | {idayvuelta) dicho vehiculo debera tener todos los documentos en
regla y que este en buen estado.

Unidad

Servicio de transporte, con capacidad para 4 personas tipo automovil para
hacer el recorrido desde el punto de partida hasta el lugar del encuentro o la
activida |, {iday vuelta) dicho vehiculo debera tener todos los documentos en
regla y que este en buen estado. para trasladar los bengficiarios al sitio de los
talleres

Unidad

Servicio de Impresiones full color tamafio carta con informacion clara de los
talleres a presentar durante el proyecto - paralos talleres Introduccidn al
emprendimiento y pensamiento creativo-Risaralda Tierra de
OportunidadesFinanzas basicas, aspectos legales y formalizaciéon
negocios.

Unidad

1000

Servicio de Impresion de Flyers tamafo carta a full color por emprendimiento
para su promocion en el concurso interno- para el taller de Introduccion al
emprendimiento y pensamiento creativo

3. FUNDACION DIVINA MISERICORDIA

Unidad

30
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FUNDACION LA DIVINA MISERICORDIA- PROYECTO (Centra de Escucha)- BEMEFICIARIOS:186

ACTIVIDAD Unidad de Cantidad
medida

Un {1) Profesional, vinculacidn del servicio temporal de un Profesional en el
area del Canacimiento ecangmia, administracidn, contaduriay afines del nicleo
Basica del Canocimiento en Administracidn, contables v afines, o del drea del
Canacimiento Ciencias de la Salud del niclea Basico del Conaocimienta en
Enfermeria, terapias v afines can experiencia minima de un afio, quién realizara
lalabor de coordinador del proyecto.

Un {1) Profesional, vinculacidn del servicio temparal de un Profesional en el
area del Conacimienta de las Ciencias Sociales y Humanas del nicleo Basico
dal Canacimienta en psicalagia v afings can expariencia minima de un afa,
quién acomparfiara en campo el proyecto.

Un (1) Profesional, vinculacion del servicio tempaoral de un Profesianal del area
del Conocimiento Ciencias de la Salud delndcleo Basico del Canacimienta an
Enfarmeria, terapias y afines can expeariencia minima de un afio, guién hara las
veces de Gestora, de calidad

Dia g

Dia g

Dia g

Un {1) Técnico o tecndlogo en area de la salud, can experiencia coma minima
de seis () meses como terapeuta en adicciones, quien sera el encargada de Dia 3
realizar estas jornadas. {8 Jornadas de terapia en adiciones)

Un (1) Técnico, an cualquier area del canacimianto can expeariencia cama
minimo de seis (6) meses coma gestar en salud mental, quién serd el encargadao Dia 3
de la realizacion de las terapias de escucha.(8 terapias de escucha)

Un (1) Profesional, con la vinculacion del servicio temparal de un Profesianal
en el area del Canocimienta econamia, administracian, contaduria v afines del
nicleo Basica del Conacimienta an Administracidn, cantahles v afines, con
experiencia profesional de seis meses quien hard las veces de coardinadar
{Actividad objetivo especifico 1:ldentificar personas vulnerables con
necesidades psicoemocionales en la Comuna Griente de Pereira.)

Dia 7

Un {1) Profesional, del drea del Caonocimiento Ciencias de la Salud del ndcleo
Basica del Canocimiento en Enfermeria, terapias v afines can experiencia Dia 7
minima da un afig, quién hara las veces de Gestora, de bienestar.

Un {1) Técnico o tecndlogo en area de la salud, can experiencia coma minima
de seis (6) meses camo terapeuta en adicciones, quien serd el encargado de Dia 7
realizar estas jornadas.(F jornadas de terapia en adicciones)

Un {1) Técnico, en cualquier area del canocimiento can experiencia cama
minima de seis (6) mesas cama gestar an salud mental, quién sera el encargado
de la realizacidn de las terapias de escucha.(7 jornadas de terapia de
escucha)l

Un {1) Profesional, con la vinculacidn del servicia temporal de un Profesianal
en el area del Canocimienta econamia, administracian, contaduria v afines del
nucleo Basica del Canacimienta en Administracian, cantables v afings, can
aexperiencia profesional de seis meses quien hard las veces de coardinadar de la Dia 80
{Actividad Ohjetivo Especifico 2 - 3.Brindar atencién psicoespiritual
individual y grupal parafortalecer el bienestar integral ¥ contra referencia
¥ seguimiento.}

Un {1) Profesional, del drea del Caonocimiento Ciencias de la Salud del ndcleo
Basica del Canacimiento en Enfermeria, terapias v afines, conexperiencia
minima de seis meses encargada de (Ayudar en la construccion de Mas 1
identidad y personalidad a los beneficiarios durante el desarrollo del
proyecto)

Dia 7

4. COMUNIDAD IN HOUSE CRISTIANA
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COMUNIDAD IN HOUSE DE LAS ASAMBLEAS DE DICS-PROYECTO (Perspectivas Creativas)- BENEFICIARIOS

ACTIVIDAD

Unidad de
medida

Cantidad

Un (1) Coardinadar, con la vinculacian del senvicio temporal de un Prafesional
an al area del Canacimienta ecanamia, administracian, cantaduria y afinas dal
niclea Basico del Cangcimienta en Administracion Pablica, caontables y afines,
can experiencia prafesional de tres (3) afios, quien realizara las actividades de
caardinador del proyecta.

Mes

Un (1) Profesianal, un Frofesional del area del Conocimiento da las Ciencias
Saciales y Humanas del nicleo Basico del Canacimiento Psicologia, Socialogia,
Trahajo Saocial y Afines, quién debera realizar 16 jornadas para los
siguientes talleres de salud mental para adultos{as) maycres:
{recanccimiento heridas de la infancia-impacto que causan las heridas en
la vida adulta-recanectar con la alegria v la creatividad-canstruir
autaestima saludable en aceptacién y amor propic-crear
empoderamienta)

Meag

Un {1) Bachiller Académiceo, con experiencia laboral cama minima de seis ()
meses an actividades de apoyo logistica, v se encargaran de apoyar las
Talleres de capacitacidn; actividades psicalégicas, test, manualidades,
pintura, arte terapia y premiar la mejor abra por grupa en la clausura.

Unidad

Un (1) Técnico, conla vinculacidn temparal de una persana del 4rea del departe
0 afines, que se encargara de realizar los talleres de acandicionamiento
fisico.

Hara

Refrigerias, conla entrega de una comida preparada caonsistanta enun (1)
praoducto camestible tipo galleta o similares y acompafiada de una hehida tipg
gaseaosa de 200 mil. Este refrigeria debera ser entregada en el lugar que se
indique (se entregara refrigeria séla end jornadas de los siguientes
talleres: {reconacimienta heridas de la infancia-impacta que causan las
heridas en la vida adulta-reconectar con la alegria y la creatividad-
construir autoestima saludable en aceptacidn y amor propio)

Unidad

o
=
Lo

Refrigerios, conla entrega de una camida preparada consistents enun (1)
praducto camestible tipo tamal o similares y acompafiada de una behida tipa
gaseasa de 200 mil Este refrigerio dehera ser entregado a los beneficiarios en
el lugar gue se indigue - durante la jornada del taller de crear
empaderamiento

Lnidad

servicio de vehicule, con capacidad para 32 persanas, el cual debe contar
Soatvigente, seguro cantra todo riesgo documentas al dia, el cual dehe hacer el
recarrido desde el lugar de concentracidn hasta el lugar del evento ida vy

vuelta {taller de acondicionamienta fisica)

Recarrido ida

y viuelta

300 fotocopias en una hoja con la silueta de mujer adulta v nifiafa) para ufilizar
duranta las talleres los participantas deben completar, dar forma vy coloré
talleres de salud mental a adultos{as] mayores.

Unidad

300

12 PLIEGCS DE FPAFEL SILUETA, para trazary cartar partes de vastiday veastir
las siluetas de la haoja de hlock & talleres de salud mental a adultos{as)
mayares. .

Unidad

12

70 lienzas en blanca can marca desarrallar talentas a través de la pintura,
aplicando diferantes técnicas. 6 talleres de salud mental a adultas{as)
mayores.

Unidad

PINCELES - PAGUETE x 12

Faguete

Calhdn pequefio pegar figuras de papel silueta disefiar @ talleres de salud
mental a adultos{as) mayores.

Unidad

Cinta de papel para hacer mofios.

Unidad

paleta mezcladaora para difuminar temperas 6 talleres de salud mental a
adultas{as]) mayares.

Unidad

[ T | NI B B (W)

5. REMAFUND
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REMAFUND- PROYECTO (Imagen, Realidad y esencia, fortalecimiento Emocional através de la Fotografia para
Jovenes Vulnerables en Pereira)}-BENEFICIARIOS: 51

ACTIVIDAD Unidad de Cantidad
medida

Dos (2) Profesionales, con la vinculacion del servicio temporal de dos
Profesionales en el area del Conocimiento Bellas Artes del nicleo Basico del
Conocimiento en artes visuales, con especialidad en psicologia del arte y
experiencia trabajo con poblacion vulnerable- quiénes realizaran 8 secciones Mes 2
de capacitacidon en 3 lineas : linea 1 la fotografia una historia que contar
una emocién aidentificar-Linea 2 mirarse, amarse, animarse y desafiarse-
linea 3 Un antes y un despues en imagén

Cuatro {4) Técnicos, en cualquier area del conocimiento con experiencia
minima de 6 meses y conocimiento basico en fotografia - Técnicas en manejo Numero de 25
de grupos, quienes daran el apoyo logistico. en las jornadas y capacitaciones de Jornadas
las diferentes lineas de accién

Refrigerios: Con la entrega de una comida preparada consistente en un pastel

horneado de carne o pollo con bebida cliente de 200 ml,, los refrigerios se .

. o o Unidad 408
entregaran durante las 8 secciones de capacitacion a todos los beneficiarios del
proyecto
Material dldgctlco apoyo a las jornadas/fotografias impresas/impresion de Unidad 40
documento final.
Impresion de material didactico el cual debe ser de 10 paginas a full color en Unidad 40

tamano cara.

6. EL RENUEVO
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IGLESIACRISTIANAEL RENUEWO - PROYECTO -(MISION VMVE: JOVENES + VIDA)- EENEFICIARIOS 92

ACTIVID AD

Unidad de
nedida

Cantidad

Profesionales, conla vinculacion del servicio termmporal de dos profesionales del
area del Conocimiento de las Ciencias Sociales vy Humanas del ndcleo Basico
del Sonocimiento Psicologia v Afines, con experencia minima de seis (8) meses
v expedencia relacionada como tallerista. para dictar los talleres de {"ser™ 1:
Salud Mental) -(Taller "ser” 2: Salud Mental)-(Taller "ser” 3: Salud Mental)-
(Taller "ser™ 4: Salud Mental)

Mes

Profesional, ¢ on la vinculacidn del servicio termporal de un profesional del area
del Conocimiento de las Ciencias de la Educacidon del ndcleo Basico del
Conocimiento pedagdgicas y afines, con experiencia minima de seis mesesy
experencia relacionada como tallerista enla Escuela de padres

Mes

un {1) Profesional, conla vinculacion del servicio tenporal de un Profesional en
gl area del Conocimisnto &conomia, administracion comtaduwia y afines del
nucleo Basico del Conocimiento enAdministraciony afines con experiencia
minima de seis meses vy experencia relacionada como tallerista{Taller "ser- 5:
Manejo de las emociones)-(Taller "ser” 6: Manejo de las emociones)-
(Taller "ser” 7: Manejo de las emociones)-Taller "ser” 8: Manejo de las
emociones)-(Taller "ser" 9: Manejo de las emociones)

Mes

un {1) Profesional, con la vinculacidn del servicio termporal de un Frofesional en
el area del Comocimiento Bellas Artes del ndcleo Basico del Conocimiento
MUsica o afines. con experiencia minima de seis mMesesy exXpenencia
relacionada como tallerista (Taller "ser” 10: Proyecto de vida)-(Taller "ser™
11: Proyecto de vida) (Taller "ser™ 12: Proyecto de vida)

Mes

un {1) Técnico, en cualjguier area del conocimiento con experiencia minima de
& meses, con lavincdacion de una persona quien se encargara del disefo v
las comunicaciones.

Mes

uUn (1) Técnico, en cualquier area del conocimiento con experiencia minima de
& meses, con lavincdacion de una persona quien se encargara de la parte
deportiva.

Mes

Un (1) Técnico, en cualjuier area del conocimiento con experiencia minima de
6 meses, con lavincuacidn de una persona quien se encargara del disefio vy
las comunicaciones.(area culiural)

Mes

un (1) Técnico, en cualjuier area del conocimiento con experiencia minima de
& meses, con lavincdacion de una persona quien se encargara del area
cultural.

Mes

un (1) Bachiller académico, conlavinculacion de una persona experiencia
minima de & meses nacional en proceso logisticos, quién realizara el apovo

logistico.

Mes

un (1) Bachiller académico, conlavinculacidn de una persona experiencia
minima de § meses nacional £n proceso logisticos, quien realiz ara el apoyo
logistico de las jornadas culturales

Mes

uUn (1) Profesional, conla vinculacion del servicio ternmporal de un Profesional en
el area del Conocimiento Economia, Administracion, < ontaduria v afines del
ndcleo Basico del S onocimiento en Administraciony contables con experiencia
minima de seis meses quieh sera el director del proyecto.

Mes

Refrigerios: Conla entrega de una comida preparada consistente enun {1)
producto de panadena de minimo 50 gramos v acomparfado de una bebida tipo
gaseosa de 200 mil. {("ser™ 1: Salud Mental) -{Taller "ser” 2 Salud Mental)-
(Taller "ser" 3: Salud Mental)-(Taller "ser"” 4 Salud Mental) se hara entrega
de hasta 80 refrigenos

Unidad

a0

Refrigerios, conla entrega de una comida preparada consistente enun {13}
producto comestible tipo galleta o similares v acomparfiado de una bebida tipo
gaseosa de 200 mil{Taller "ser™ 5: Manejo de las emociones)-(Taller “ser™
6: Manejo de las emociones)-(Taller "ser” 7: Manejo de las emociones)-
Taller "ser™ 8: Manejo de las emociones)-(Taller "ser™ 9: Manejo de las
emociones)se hara entrega de hasta 80 refrigerios

Unidad

j=3n]

Refrigerios, conla entrega de una comida preparada consistente de un {1}
producto de panadera de minimo 60 gramos y acompafado de una bebidatipo
gaseosa de 200 mil, conbolsa de aluminio. {Taller "ser™ 10: Proyecto de vida)
{Taller "ser” 11: Proyecto de vida)-(Taller "ser” 12: Proyecto de vida)se
hara entrega de hasta 80 refrigerios

Umnidad

a0

P osit {Motas adhesivas de colores) x 100 tacos, Tamario canta 7,6 * 7,6 x 100
hojas para los diferentes talleres

Unidad

100

1 cajax 10 resmas de papel blanco tamario carta para imprimir- para distribuir
enlos diferentes talres

Unidad

10

Resattadores de colores-para distribur en los diferentes tallres

Unidad

100

M arcadores borrables de colores rojo, azd, negro, verde marca expo o pelikan-
para distribuir en los diferentes tallres

Unidad

24

Lapicerostinta negra(? cajas x 12 unidades)-para distribuir en los diferentes

tallres

Unidad
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7. LA DULCE PRESENCIA DE DIOS

8.

IGLESIA CRISTIANA DE ENSENANZA INTERNACIONAL LADULCE PRESENCIA DE DIOS- PROYECTO {Jugando
aprendiendo y conservando desde lainfancia}BENEFICIARIOS 24

ACTIVIDAD Unidadde | o tidad
medida

Un (1) Coordinador, con la vinculacion de un Técnico en cualquier area del
conocimiento con experiencia mihima de 6 meses, guien sera Responsable de dia 80
la planificacién, ejecucionyseguimiento general del provecto.
Un {1} Profesional, en el area del Conccimiento de las Matematicas y Ciencias
Naturales del nicleo Basico del Conocimiento biclogia y afines, conla
vinculacion de un Bidlogo con experiencia profesicnal de 6 meses y experiencia Taller 2
relacionada en trabajo con nifios para desarrollar 3 talleres reconocimientoy
fortalecimiento del medio ambiente teorico practico con salidas de
reconocimiento ya apropiacion social de la riqueza natural
Un {1) Bachiller académico, con vinculacién temporal con experiencia laberal
come miimo de seis (6) meses en actividades de trabajo con nifics y apoyar la Mes 1
gjecucion de los talleres.
Un (1) Profesional, en el area del Conccimiento de las Matematicas yCiencias
Naturales del nucleo Basico del Conocimiento biclogia v afines, conla
vinculacion de un Bidloge con experiencia enfrabajos de apropiacion social del Mes 1
conocimiento, para dictar 2 talleres de Manejo y conservacion de la
hiodiversidad.
cajas de colores de 24 unidades - para los diferentes talleres Unidad 20
pliegos de papel bond-para los diferentes talleres- Unidad 60
cajas de lapices por 12 unidades Unidad 2
sacapuntas-para los diferentes talleres Unidad 20
cuadernillcs block tamafic carta -para los diferentes talleres Unidad 20
borador-para los diferentes talleres Unidad 20
Refrigerios, con la entrega de una comida preparada consistente enun (1)
producto comestible tipo galleta o similares y acompafiado de una bebida tipo
gaseosa de 200 mil,, para los beneficiarios de los siguientes talleres: 3 talleres
{reconocimiento y fortalecimiento del medio ambiente tedrico practico con Unidad 100
salidas de reconocimiento ya apropiacion social de la riqueza natural )-2
talleres de :{Manejo y conservacion de la biodiversidad) se hara entrega
hasta maximo 100 refrigerios
Impresion de la guia didactica, la cual esta compuesta por 10 hojas a full color de Unidad 100

tamafic carta por lado v lado, con sobre.

IGLESIA CRISTIANA NUEVO AMANECER MINISTERIO DE LA RESTAURACION
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IGLESIA CRISTIANA NUEVO AMANECER MINISTERIO DE RESTAURACION- PROYECTO { Te Escucho)- BENEFFICIARI0S:206

ACTIVIDAD

Unidad de
medida

Cantidad

Un (1) Coordinador, con vinculacidn del servicio temporal de un (1) Técnico o
tecndlogo en cualquier area del conocimiento, con experiencia laboral como
mhimo de un (1) afio, quien se encargara de la coordinacion del proyecto, con la
planificacién de las jornadas, la seleccion del personal y acompafiamiento en las
tomas de los lugares piblicos para dar a conocer los servicios gratuitos que se
prestan frente a los temas de salud mental y primeros auxilios emocionales.El
servicio del coordinador sera durante el tiempo que dure el proyecto que
comprende la planeacion, organizacion y ejecucion.

Mes

Cuatro (4) Bachilleres Académicos, con vinculacion temporal, con experiencia

laboral como minimo de seis (6) meses en actividades operativas yde
asistencia logistica, quienes tendran el rol de gestores de salud mental, y se
encargaran de desarrollar las dieciséis {16) jornadas para dar a conocer,
informar y sensibilizar, sobre los servicios gratuitos que se prestan frente
a los temas de salud mental y primeros auxilios emocionales, en
diferentes sitios de la ciudad. Con una disponibilidad minima de seis {6)
horas en cada jornada.

Namero de
Jomadas

16

Un {1) Community Manager, con la vinculacion del servicio temporal de un (1)
Técnico o tecndlogo en cualquier area delconocimiento, con experiencia laboral
como minimo de un (1) afio, quién se encargara de realizar la difusion en las
redes sociales y prestar los servicios publicitarios de la campafria de
promocion de "Los servicios gratuitos que se prestan frente a los temas
de salud mental y primeros auxilios emocionales”

Mes

Un {1) Profesional, en el area del Conocimiento de las Ciencias Sociales y
Humanas del niicleo Basico del Conocimiento Psicologia, Sociologia, Trabajo
Social y Afines, con experiencia profesional mhima de un (1} afio, quién se
encargara de dar las siguientes capacitaciones:Terapia de duelos,
Gestion de emociones, lenguajes alternos (Lenguaje de sefias y braille
para legar a mas poblacion discapacitada).

Nimero de
Capacitacione
5

Volantes full color tamafio media 1/2 carta, impreso en propalcote de 1504, con
ilustraciones alusivas a la informacién sobre "Los servicios gratuitos que se
prestan, frente a los temas de salud mental y primeros auxilios emocionales”,
dehera contener informacion clara y visualmente atractiva sobre este servicio.
Este material sera entregado durante las dieciséis {(16) jornadas que se
realizaran para dar a conocer, informar y sensibilizar sobre este servicio
_gratuito.

Unidad

2500

Campalfias publicitarias convideos de mhimo 15 segundos, estos videos seran
alusivos al desamrollo de la campafia de “Los servicios gratuitos que se prestan,
frente a los temas de salud mental y primeros auxilios emocionales™.Las
Campaiias publicitarias en las redes sociales (TikTok y Facebook).

Numero de
Campafias

80
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9. IGLESIA VIDA CON PROPOSITO INTERNACIONAL

IGLESIAVIDACON PROPOSITO- PROYECTO ( Fortalecimiento del emprendimiento y la economia popular)-
BENEFICIARIOS:43

ACTIVIDAD Unidad de Cantidad
medida

Un (1) Coordinador, con la vinculacion temperal de un (1) profesicnal con
experiencia minima de seis (6) meses en precesos administrativas, guien se Mes 2
encargara de la coordinacién del proyecto.

Un {1) Bachiller Académico, convincuaciontemporal con experiencia laboral
come minimo de seis (6) meses en actividades de asistencia logistica, para dar Mes 2
apoyo logistico en la realizacion de los talleres.

Un {1) Profesional, en cualguier area del conccimiente, con experiencia minima
de seis meses, quien sera el encargado de dictar 3 (talleres para Descubrir

capacidades y talentos para el empoderamiento de los emprendedores y N.T.gg;ge 3
Pautas para la autosostenibilidad y Fortalecimiento en conocimientos del
marketing digital)

Refrigerios: Con la entrega de una comida preparada consistente enun(1)
producto de panaderia de minimo 50 gramos y acompafiado con un (1) Jugo en Unidad 82
caja Tetrapak por 200 ml, los refrigerios sen entregaran en 1 de os tres talleres

Servicio de Auditorio: Espacio amplio techace, disefiado para acoger hasta
200 personas, con una distribucién de mobiliafio de sillas que garantiza el
cumplimiento de 1as distancias adecuadas entre asistentes. Con un sistema de
apoyo audiovisual de calidad, incluyendo video beam para Proyecciones y
presentaciones, as! como un sistema de amplificacién sonora con capacidad 2
acustica, calibrada especialmente para el tamafio del lugar y su cagacidad
maxima, bafio cara nombre, bafic para mujeres, equipado con salidas de
emergencia debidamente sefializadas, cumpliendo con las ncrmativas de

seguricad vigentes, para la realizacidn de los dos (2) Talleres. Unidad

10. IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA
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IGLESIAADVENTISTADEL SEPTIMO DIA- SECCION ASOCIACION CENTRAL DE COLOMBIA- PROYECTO
(Bienestar Integral del habitante de calle y plan retorno a sus familias)- BENEFICIARIOS:60

ACTIVIDAD

Unidad de
medida

Cantidad

Un (1) Coordinador, con la vinculacion del servicio temporal de un Profesional
en el area del Conocimiento Ciencias de la Salud del nicleo Basico del
Conocimiento en Enfermeria, terapias y afines, con experiencia profesional
minima de seis (6) meses, quién se encargara de la coordinacién del
proyecto y la capacitacién en :Ja_importancia de la higiene personal-
Capacitacion sobre salud mental. y adicciones y sus beneficios de
retornar a sus hogares de origen.)

Mes

Tres (3) Bachilleres, con experiencia en barberia quienes estaran encargados
de acompaiar las jornadas del proyecto, y realizar aseo e higiene de la
poblacién objeto. {3 jornadas de barberia)

Jornadas

Kit de aseo personal el cual debe contener (jabdn liquido, desodorante, crema
de dientes, cuchilla de afeitar, champu en cojin). Se entregaen 1 delas 9
jornadas de aseo e higiene de la poblacion objeto

Unidad

40

Paquetes de Toallas para el cuerpo de microfibra desechables para un solo uso.
Para entregar a beneficiarios - Se entregaen 1 de las € jornadas de aseo e
higiene de la poblacién objeto

Paquete

SERVICIO DE ALMUERZO EJECUTIVO, con la entrega de comida preparada
consistente en un almuerzo, el cual debe contener 70 gramos de carbohidratos,

cada plato servido en recipientes desechable con sus respectivos cubieros
desechables y sewvilleta. Elalmuero se entregara durante las 9 jornadas de

Aseo e higiene a la poblacién beneficiaria

80 gramos de proteina y 100 gramos de legumbres y bebida tipo jugo de 200 mi.

Unidad

L]
i
L]

11. IGLESIA BAUTISTA BEREA
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BENEFICIARIOS:85

IGLESIA BAUTISTA BEREA-PROYECTO {ALMA — Amor, Luz y Misién de Apoyo a Cuidadores)-

ACTIVIDAD

Unidad de
medida

Cantidad

Un {1) Coordinador, con la vinculacidn de un Técnico en cualquier area del
conocimiento con experiencia mhima de 6 meses, quién sera Responsable
de la planificacion, ejecucion y sequimiento general del proyecto.

Mes

Un {1) Técnico, en cualquier area del conacimienta con experiencia mihnima de
6 meses, conla vincuacién de una persona ¢uien se encargara de raclutar,
arganizar, capacitar y acompafiar al equipa de voluntaries que apoyara el relevo
domiciliaria y las actividades comunitarias igualmente dictara los siguentes
talleres: emprendimiento

Mes

Un {1) Técnico, endisefio grafice, comunicaciones o afines con experiencia en
Manejo de herramientas conla vinculacian de una persona, para la gestion de
redes sociales y creacidn de contenido, quien sera el encargado Documenta el
pracesa, testimonios y actividades del proyecto. Disefia estrategias de

visihiliz arian y sensibilizacion a través de medios digitales y comunitarios.
Apovya en la creacion de contenidos para camparias y redes sociales. y
dicta el taller de tenologia

Mes

Un {1) Bachiller académico, conexperiencia en cuidado de personal
dependiente, edad avanzada, discapacidad fisica o0 menial para brindar relevo
temporal en los hogares y en el alojamiento de la iglesia Bautista Berea

Mes

Un (1) Bachiller académico, con experiencia relacionada coma tallerista de los
senicios de facilitadores de talleres.

Mes

Un {1) Bachiller académico, con experiencia relaciohada coma tallerista, quien
dictara el taller de Cocina basica y reposteria

taller

Un (1) Bachiller académicao, con experiencia relacionada coma tallerista para
dicta eltaller en artes y oficios

taller

Un {1) Bachiller académico, conexperiencia relacionada como tallerista,
quién dictara taller en Autocuidado, Autocontrol y Empatia.

taller

Refrigerios: Con la entrega de una comida preparada consistente en un pastel
harneadao de carne a palle con bebida cliente de 200 ml.- para los beneficiarios
del proyecto en los 5 talleres

Unidad

.
[
ch

Servicio de Almuerz o Ejecutivo, canla entrega de comida preparada
cansistente enunalmuerza, el cual debe cantener 80 gramas de carbohidratos,
90 gramas de proteina y 100 gramoas de legumbres y bebida tipo jugo de 200
ml.cada plato va servido en recipientes desechable con sus respectivos
cubiertos desechables y servilleta.- {destinados a un taller hasta 50
beneficiarios)

Unidad

50

Sendcio de vehiculo, con capacidad para 36 personas, el cual debe contar Soat
vigente, seguro contra todo riesgo documentos al dia, el cual debe hacer el
recorrido desde el lugar de concentracién hasta el lugar del evento ida y vuelta.

12. IGLESIA CRISTIANA NUEVA NACION

Unidad
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IGLESIA CRISTIANA NUEVA NACION-PROYECTO (Alfabetizacién digital cuidando la salud mental de los adultes mayoresy

ACTIMDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

Un {1} Coordinador, conlavinculacion del senvcio temparal de un Profesional
enelarea del Conocimento de las Ciencias Sociales y Humanas del nudcleo
Basico del Conocimienta enfilosofia, teclogia v afines, con expeniencia
profesional minima de un {1} afio, quien se encargara de coordinarlos cinco
{S)talleres.

Mes

1 Profesional en el area del Conocimiento economia, administracion, contaduria
y afines del ndcleo Basico del Conocimierto en Administracion y afines, o del
area del Conocimiento Ciencias de la Salud del ndcleo Basica del Caonacimiento
enEnfermeria, terapias y afines, con experiencia profesional minima de seis (6}
meses, quién se encargaradela coordinacion logistica del proyecto.

Mes

Un {1} Bachiller académico, convinculacidn temporal can experiencia labaral
como minimo de seis (B} meses enactvidades operativas wde asistencia
logistica, para dar acompafiamiento en la realizacion de los talleres durante
el desamrolle del proyecto.

Mes

Un {1} Profesional en el area del Conocimiento de las Ciencias Socialesy
Humanas del ndclea Basico del Conocimiento Psicologia, Saciolaogia, Trabajo
Soaocial y Afines, con experencia profesional minima de un {1} afio relacionada en
talleres de aprendizaje, quien deberda realizarun tallercon respecto ala
Gestion de emociones para la vida personal y productiva “La era digital
mas amigable”.

MNumero de
Talleres

Un {1} Profesional enel area del Conocimiento de Ingeniera y afines del nlclea
Basico del Conocimiento Ingenieria de Sisternas, Telematica y Afines, caon
experencia profesional minima de un (1} afo, wo un Tecndlogo en sistemas
erfasis en herramientas de tecnoldgicas v app yexpenencia laboral camo
minima de un {1} afio. Quien se encargara de realizar los siguiente s talleres: 1=
Introduccion ala eradigital,2-Introduccién a las Redes Sociales.3-
Comunicacion Efectiva en Redes Sociales,4- Configuracion y Uso B4-
Configuraciony Uso Basico de las Plataformas-5- Fotografia y Video para
Redes Sociales.

Mes

Servicio de Auditorio, Espacio amplio techado, disefiado para acoger hasta 70
personas, con una distibucion de mokiliario de sillas que garantiza el
cumplimiento de las distancias adecuadas entre asistentes. Con un sisterma de
apoyo audiovisual de calidad, incluyenda video beam para proyecciones y
presentaciones, asi como un sistema de amplificacidn sonora con capacidad
acustica, calibrada especialments para el tamafio del lugar v sucapacidad
méxima, bafio para hambre, bafia para mujeres, equipado con salidas de
ermergencia debidamente sefializadas, cumpliendo con las nommativas de
sequridad vigentes. Para |a realizacidn de los cinco (5] Talleres.

Unidad

Servicio de Sillas: Sillas plasticas sin brazos, fabricadas en polipropileno,
ideales para espaciosinteriores y exteriores. Las sillas cuentan can dimensiones
de 45,5 cmde ancho, 87,5 cmde alto y 52,5 cmde fondo, ofreciendo conmodidad
wfuncianalidad . Con duracion minima de hasta doce {12}horas. El servcio sera
durarte 105 cinco {5} Talleres El servcio incluye: = Transporte de sillas » Montaje,
desmontaje v retiro de las sillas sin brazos posterior a su finalizacion.« El servicia
serealizara en el lugar previamente indicadao por el coordinadorlogistico del
evento = El serdcio se realizara en el lugar previamente indicado por el
coordinadarlogistica del eventa.

Uridad

300

Refrigerios: Con la entrega de una comida preparada consistente enun {1}
producto de panadera de minimo 50 gramos vy acompafiado conun {1} Jugo en
caja Tetrapak por 200 ml, - Los refrigerios se entregaran a los beneficiarios
delos siguientes talleres: "1-Introduccion a la era digital,2-Introducciéon a
las Redes Sociales.3- Comunicacion Efectiva en Redes Sociales,d-
Configuraciony Uso B4- Configuraciéon y Uso Basico de las Plataformas-
S-Fotografiay Video para Redes Sociales-

Uridad

Estacion de cafe y agua: Entrega de café filtrado, botellan de agua con
dispensadarde cinca {5} litros yvasos desechables de 4 onzas para 70
personas, durante el desarrollo de la realizacion de cada una de los cinco {5}
talleres.

Unidad
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TALENTO HUMANO :Se partira de un personal minimo requerido para coordinar y apoyar de manera
administrativa, operativa, legal y logistica la ejecucién de los diferentes proyectos focalizados

CARGO UNIDAD DE
CANTIDAD MEDIDA

DIRECTOR ADMISTRATIVO : Especialista, profesional en ciencia
administrativas, economicas o contables, con experiencia profesional,
minima de un aflo y experiencia relacionada en la coordinacion de
proyectos sociales minima de un afio , Quien sera el encargado de
direccionar el cumplimiento de las actividades de la FASE ISECTOR
RELIGIOSO Y SUS ORGANIZACIONES SOCIALES

-

UNDAD

COORDINADOR LEGAL:Especialista Profesional en derecho con
tarjeta profesional, vigente y experiencia profesional, minima de 1 afio,
con experiencia relacionada en contratacion publica minima de 1 afio
que sera encargado de realizar todos los actos juridicos y contractuales
para la ejecucion de la FASE ISECTOR RELIGIDSO Y SUS
ORGANIZACIONES SOCIALES

UNDAD

APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO : profesional en ciencia
administrativas, economicas o contables, con experiencia profesional,
minima de un afio , guienes seran encargados de apoyarlas
actividades administrativas, legales yde logistica para la ejecucion de
la FASE ISECTOR RELIGIOSO Y SUS ORGANIZACIONES
SOCIALES 3

UNDAD

Titulo de formacion tecnologica o mnimo Seis (6} semestres aprobados
de formacion superior en areas administrativas, contables, financieras
vio de la economia, de las ciencias sociales y humanas, o educativas o
de la ingenieria, o cumplimiento de requisito de equivalencia de
experiencia: Dos (02) afios desempefiando actividades relacionadas
con el area a contratar, adicional al inicialmente exigido correspondiente
a Seis (06) meses; para un total de Dos (02) afios y Seis (06) meses
{para requisito de homologacién} quien sera el encargado de dar
apoyo a las gestiones operativas y logisticas para la ejecucion dela |l
FASE SECTOR RELIGIOSO Y SUS ORGANIZACIONES SOCIALES

UNDAD

VALOR TOTAL TALENTO HUMANO 7

e Se calculan honorarios con el Valor histérico de honorarios cancelados por el Municipio de
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Pereira a los contratistas segun perfil (idoneidad y experiencia) vigencia 2025

Todo prestador de servicio debe adjuntar la planilla de pago de seguridad social que incluye
( salud, pension y arl) como cotizante , lo minimo a cotizar es sobre el 40% del valor del
contrato y validar la cotizacion por horas

Para el pago del talento humano se debe tener en cuenta que se cancela con la presentacion
del comprobante de pago al personal + el soporte de planilla paga que debe corresponder a la
fecha de ejecucion del contrato

En caso de renuncia o cualquier otra circunstancia de fuerza mayor, que genere cambios en el
personal inicialmente vinculado a la ejecucion del convenio, debera surtirse su reemplazo,
garantizando que éste cumpla con las condiciones de idoneidad y experiencia requeridas para
la adjudicacion del proceso, situacion que debera ser notificada al momento de presentar el
informe de actividades.

OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS, OPERATIVOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR LA FASE 2 DEL PROGRAMA DE
COOPERACION CON EL SECTOR RELIGIOSO Y SUS ORGANIZACIONES SOCIALES PARA
EJECUTAR INICIATIVAS DE PROYECTOS SOCIALES, DIRIGIDO A LA POBLACION
VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE PEREIRA"

PLAZO: DOS MESES (2) Contados a partir de la fecha del acta de inicio y sin superar el 31 de
diciembre de 2025

LUGAR DE EJECUCON : Municipio de Pereira

FORMA DE PAGO: El Municipio realizara los desembolsos de sus aportes de la siguiente
manera: El aporte del municipio se hara mediante actas parciales mes vencido, términos
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, el desembolso se realizara, previo recibo
de metodologias para el desarrollo de los alcances y de la ejecucidon de las actividades y las
obligaciones derivadas del objeto del convenio de asociacion y su aceptacion a satisfaccion
por parte del Municipio de Pereira, certificado por la Supervision asignada. El aporte del
asociado se acreditara con la presentacion de la propuesta, la cual debera contener la forma y
valor del aporte. En todo caso, El Municipio no pagara aquellos conceptos que no cuenten con
el soporte o que no se hayan causado durante la ejecucién del contrato.

Atentamente

Yesenia Paola Cérdoba Quesada
Subsecretario de Grupos = Vulnerables y Poblaciones especiales
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Elaboré : Liliana Rueda



