Sefores
NIT

Direccion

item

1 CONDICIONES DE ESTADIA Y ATENCION INTEGRAL DE LOS 1.00
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD A
TRAVESD E UN CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
Total items: 1
Valor en Letras:
Cuarenta y seis millones treinta mil seiscientos ochenta pesos m/cte
Forma de pago:
Crédito
Medio de pago:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-10-09 por $ 46,030,680.00

SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL
DE LA DIOCESIS DE
NIT 900.937.758-0
cl 302979
TN, Tel: (032) 3235881908
— Palmira - Colombia
mcmarthav@hotmail.com

ALCALDIA DE PALMIRA

891.380.007-3 Teléfono (602) 11111 - Ext. 000
CALLE 30 CR 29 ESQ ED CAMP P 6 Ciudad Palmira - Colombia
Descripcion Cantidad

CONVENIO MP-1275-2025 .
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS

Observaciones:
QUINTA CUOTA MES AGOSTO CONVENIO MP-1275-2025

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DE
LAS CONDICIONES DE ESTADIA Y ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE

VULNERABILIDAD A TRAVES DE UN CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

Factura electronica de venta
No. 169

Fecha y hora Factura

Generacion 09/09/2025, 14:36
Expedicion 09/09/2025, 14:38
Vencimiento 09/10/2025
Vr. Total Vr. Unitario
46,030,680.00 46,030,680.00
Total Bruto 46,030,680.00
Total a Pagar 46,030,680.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. NGmero Autorizacion Electronica 18764080210925 aprobado en 20240925 prefijo desde el numero 124 al

1000 Vigencia: 12 Meses

No responsable de IVA - Actividad Econémica 5590 Otros tipos de alojamiento n.c.p. Tarifa 1
CUFE: 72a6824dc540aca72478d11df868cd3c5ed2d190569c7de15dd2779552aa78bb34a135ac2e3ea474b027d66373f47872

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siige SAS - Nit B30.048.145-8, Mombre Software: Siigo Nube. Firma electrénica: ver en el XML



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141159501969

(415)7707212489984(8020) 000014115950196 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 9 3 7 7 5 8 0 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social
SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE PALMIRA
36. Nombre comercial 37.Sigia

EEEAS-DIPAL

LIBiCACION
38. Pais 39. Departamento VN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Palmira 520
41. Direccion principal NN /S
CL30 29 79
42. Correo electrénico sepas.dipal@gmail.com N /
43.Codigopostal 7 6 3 5 3 3 44. Teléfong 1 32358819 0 8|45. Teléfono 2 3144836997

AN CLASIFICACION
Actividad-econémica ~— Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunda;a_— Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 491 Fechainicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

|94 91[[20160215||[559 02021080 1] |8 8 9 9/6810] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

2 3 4 5 6 7 8 :
sscoamo6 |7 [rafazls2lss)) AN | [ [ | [ [ [ [ [ [ [ | [ ]

06- Ingresos y patrimonio.

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finalés

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ARRIETA AGUAS ARTURO ENRIQUE
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 19-03-2025 05:48:06PM
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pagina 2 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141159501969
07212489984(8 014115950196 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 9 3 7 7 5 8 0 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. fitutos de 'd ho lico de ord: |, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas munlcnlplal y‘iseg’gﬂﬁtlﬂ,gidgi erechapiplico de orden nacional, departamenta
65. Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 2 7 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 3 82. Nacional 0 %
72. Nimero 17 30
73. Fecha 20151207 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 7 6
79. Ciudad/Municipio 520 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20160223 | ) )
81. Hasta 209912 31 i ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 2015010 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gﬂg#%é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 19-03-2025 05:48:07PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

Espacio reservado para la DIAN

Representacion
Pagina 3 de 4 Hoja 3
4. NGmero de formulario 141159501969
(415)7707212489984(8020) 000014115950196 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9009 37 7528|0

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos y Aduanas de Palmira

14./Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20180130 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |7 9 8 7 5 7 0 4 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
ARRIETA |AGUAS ARTURO |ENRIQUE
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN .
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 19-03-2025 05:48:07PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

pagina 4 de 4 Hoja 5
141159501969
(415)7707212489984(8020) 000014115950196 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9009 37 758

6.DV
0

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Palmira

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
— |
S L
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
= | I
] \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | IS A NN

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 (3 1 1 7 0 9 19 4 6 1 2 4 T

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |JIMENEZ |VASQUEZ MARTHA CECILIA
© —
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
1996002022 |

Fecha generacion documento PDF: 19-03-2025 05:48:07PM
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CERTIFICADO DE PAGO APORTES
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Respetados sefiores:

Con la presente me permito certificar que El Secretariado de Pastoral Social de la
Di6cesis de Palmira con NIT 900.937.758-0, ha cumplido y se encuentra al dfa con
sus obligaciones provenientes del sistema de seguridad social en salud, pensién,
riesgos profesionales, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Para constancia de lo anterior, se firma en Palmira, a los veintinueve (29) dias del
mes de agosto de 2.025.

FLA re Honawudet

Arturo Enrique Arrieta Aguas ngie Lorena Hernindez
Director Contadora
Secretariado de  Pastoral Social Secretariado de Pastoral Social
Dib6cesis de Palmira Didcesis de Palmira.

TP 278198-T

322576 2770 Calle 30 # pastoralsocialpalmira



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900937758 0  [SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE | B - MENOS DE 200 COTIZANTES ADMINISTRATIVO CLL 30 N 29-79 PALMIRA-VALLE 2724285 No
LA DIOSECIS DE PALMIRA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-09 1734510794 9491067261 E 2025/09/12 2025/08/29 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $29,091,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor]vst|sin| i avp|vct]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: ADMINISTRATIVO (33 Afiliados) $70,748,064 $11,320,300 $78,456,064  $9,808,400 $78,456,064  $3,139,100 $78,456,064 $899,100 $78,456,064  $3,924,800 $29,091,700

Centro de Trabajo: RIEGO 4 (1 Afiliados) $1,591,000(  $254,600 $1,591,000  $198,900 $1,591,000| $63,700 $1,591,000) $69,300f $1,591,000) $79,700) $666,200

Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE (1 Afiliados) $1,591,000]  $254,600) $1,591,000]  $198,900] $1,591,000) $63,700) $1,591,000) $69,300) $1,591,000] $79,700) $666,200

1 ec |14698895 |ZULETA JORGE | | | | | | | | | | | | | | | 23030 | 30 [ $1,501,0000  $254,600[€Psots| 30 [ 51,591,000  $198,900] ccrs7| 30 | $1,591,000) 563,700 14-11] 30 [ 51,591,000 4.350 569,300 30 |  $1,591,000 79,700  No $666,200
1

Centro de Trabajo: RIESGO 2 (23 Afiliados) $57,948,780( $9,272,100| $60,795,780| $7,600,500] $60,795,780 $2,432,300] $60,795,780) $635,900) $60,795,780| $3,040,800]| $22,981,600

Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE (23 Afiliados) $57,948,780|  $9,272,100 $60,795,780| $7,600,500) $60,795,780| $2,432,300 $60,795,780) $635,900 $60,795,780  $3,040,800) $22,981,600

2 [cc [1113656779 [ARCE KATHERINE 23020 [ 30 [ $3,350,000] $536,000[EPS012[ 30 $3,350,000) $418,800( CCF57[ 30 |  $3,350,000] $134,000 14-11) 30 [  $3,350,000( 1.044% $35,000( 30 |  $3,350,000 $167,500 No $1,291,300
1

3 [cc [31161300  [ARCINIEGAS LUZ 0 $0) $0|EPSO10| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF57| 30 |  $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 |  $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 |  $1,423,500 $71,300) No $321,200

4 |cC 79875704  |ARRIETA ARTURO 23020 30 [ $4,350,000] $696,000(EPS037| 30 $4,350,000) $543,800( CCF57| 30 |  $4,350,000] $174,000( 14-11) 30 [  $4,350,000( 1.044% $45,500| 30 |  $4,350,000 $217,500 No $1,676,800
1

5 |cc [17140780  [BECERRA ALIRIO 0 $0) $0|EPS037| 30 $1,423,500) $178,000( CCF57| 30 |  $1,423,500] $57,000] 14-11) 30 |  $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 |  $1,423,500 $71,300) No $321,200

6 [cc [1113687871 [BERNAL EDINSON 23030 [ 30 [ $3,350,000] $536,000(EPS010] 30 $3,350,000) $418,800( CCF57| 30 |  $3,350,000] $134,000 14-11) 30 [  $3,350,000( 1.044% $35,000( 30 | $3,350,000 $167,500 No $1,291,300
1

7 [pT 5003005 BLANCO DALILIS 23030 [ 30 [ $4,270,000] $683,200[EPS037| 30 $4,270,000) $533,800] CCF57| 30 | $4,270,000) $170,800( 14-11) 30 [  $4,270,000( 1.044% $44,600| 30 |  $4,270,000 $213,500 No $1,645,900
1

8 [cc [1113693014 [CHARRIA 25-14 | 30 [ $2,550,000f $408,000(EPS037| 30 $2,550,000) $318,800( CCF57| 30 | 2,550,000 $102,000 14-11) 30 [  $2,550,000( 1.044% $26,700| 30 |  $2,550,000 $127,500 No $983,000

SANTIAGO

9 [cc 1113653538 [CORTES LAURA 25-14 | 30 | $4,350,000) $696,000(EPS005| 30 $4,350,000) $543,800( CCF57| 30 |  $4,350,000] $174,000( 14-11| 30 $4,350,000| 1.044% $45,500| 30 $4,350,000 $217,500 No $1,676,800

10 |CC (66932977  |CUERO DANIELA 25-14 | 30 | $1,423,500f $227,800(EPS018| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF57| 30 |  $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 |  $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 |  $1,423,500 $71,300) No $549,000

11 |cC [1113641990 [ECHEVERRY KAREN 25-14 | 30 [ $3,350,000f $536,000(EPS018| 30 $3,350,000) $418,800( CCF57| 30 |  $3,350,000] $134,000 14-11) 30 [  $3,350,000( 1.044% $35,000( 30 | $3,350,000 $167,500 No $1,291,300

12 [cc [66842809  |ESCOBAR ANA 25-14 [ 30 [ $3,150,000] $504,000(EPS018| 30 $3,150,000) $393,800( CCF57| 30 |  $3,150,000] $126,000 14-11) 30 [  $3,150,000( 1.044% $32,900| 30 |  $3,150,000 $157,500 No $1,214,200

13 |cC [1094908773 [ESCOBAR JULIETH 25-14 | 30 [ $2,809,000f $449,500(EPS005| 30 $2,809,000) $351,2000 CCF57| 30 |  $2,809,000] $112,400 14-11) 30 [  $2,809,000( 1.044% $29,400| 30 |  $2,809,000 $140,500 No $1,083,000

14 |CC [40327657  |GUZMAN YUDY 25-14 | 30 [ $1,594,320) $255,100[EPS005| 30 $1,594,320) $199,3000 CCF57| 30 |  $1,594,320) $63,800| 14-11) 30 |  $1,594,320 1.044% $16,700] 30 |  $1,594,320 $79,800) No $614,700

15 |CC [29688742  |HERRERA HEDDY 23020 [ 30 [ $3,350,000] $536,000[EPS012[ 30 $3,350,000) $418,800( CCF57[ 30 |  $3,350,000] $134,000 14-11) 30 [  $3,350,000( 1.044% $35,000( 30 | $3,350,000 $167,500 No $1,291,300
1

16 |CC [1047470723 |HORTA KARIN 23030 [ 30 [ $1,594,320) $255,100[EPS041| 30 $1,594,320) $199,300( CCF57| 30 |  $1,594,320) $63,800| 14-11) 30 |  $1,594,320] 1.044% $16,700] 30 |  $1,594,320) $79,800) No $614,700
1

17 |cC [1113651181 |LOPEZ ANGELA 25-14 | 30 [ $3,350,000) $536,000[EPS018| 30 $3,350,000) $418,800( CCF57[ 30 |  $3,350,000] $134,000( 14-11) 30 [  $3,350,000( 1.044% $35,000] 30 $3,350,000 $167,500 No $1,291,300

18 |CC [1006342110 |LOPEZ MAIRA 23020 [ 30 [ $1,594,320) $255,100[ESSC18| 30 $1,594,320) $199,3000 CCF57| 30 |  $1,594,320) $63,800| 14-11) 30 |  $1,594,320] 1.044% $16,700| 30 |  $1,594,320 $79,800) No $614,700
1

19 |cC [1113663882 |MOLINA VANESA 23030 | 30 [ $1,900,000f $304,000(EPS005| 30 $1,900,000) $237,5000 CCF57[ 30 | $1,900,000] $76,000( 14-11| 30 $1,900,000| 1.044% $19,900| 30 $1,900,000 $95,000] No $732,400
1

20 [cC [1113689914 [MONSALVE JESSICA| 23030 [ 30 [ $2,809,000] $449,500(EPS005| 30 $2,809,000) $351,2000 CCF57| 30 |  $2,809,000] $112,400 14-11) 30 [  $2,809,000( 1.044% $29,400| 30 |  $2,809,000 $140,500 No $1,083,000
1

21 [cC [1006341451 [PARRA ISABELLA 23030 [ 30 [ $1,591,000] $254,600(EPS005| 30 $1,591,000) $198,900( CCF57| 30 |  $1,591,000] $63,700| 14-11) 30 |  $1,591,000| 1.044% $16,700| 30 $1,591,000 $79,700) No $613,600
1

22 [cc [1112227768 [PORTELA BLANCA 25-14 [ 30 [ $1,594,320) $255,100[EPS037| 30 $1,594,320) $199,300] CCF57| 30 | $1,594,320) $63,800( 14-11| 30 | $1,594,320] 1.044% $16,700 30 | $1,594,320) $79,800) No $614,700

23 [cC [1113629861 [ROMERO CRISTYAN 25-14 | 30 [ $2,809,000f $449,500(EPS037| 30 52,809,000 $351,2000 CCF57| 30 |  $2,809,000] $112,400 14-11) 30 [  $2,809,000( 1.044% $29,400| 30 |  $2,809,000 $140,500 No $1,083,000

24 [cc [1092391482 [VILLAMIZAR 23030 | 30 [ $2,810,000) $449,600[EPS005| 30 $2,810,000) $351,300( CCF57| 30 |  $2,810,000] $112,400( 14-11| 30 $2,810,000| 1.044% $29,400| 30 $2,810,000 $140,500) No $1,083,200

YULIANY 1

Centro de Trabajo: RIESGO 3 (4 Afiliados) $4,303,000]  $688,600) $5,726,500]  $716,000) $5,726,500  $229,300) $5,726,500) $139,600) $5,726,500]  $286,800) $2,060,300

Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE (4 Afiliados) $4,303,000]  $688,600) $5,726,500]  $716,000) $5,726,500]  $229,300) $5,726,500) $139,600 $5,726,500]  $286,800) $2,060,300

25 [cC [31164038  [JARAMILLO MARIA 0 $0) $0|Essc18| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF57| 30 |  $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 |  $1,423,500| 2.436% $34,700| 30 |  $1,423,500) $71,300) No $341,000

26 [cC [1113650255 [MAZUERA ELIANA 23030 [ 30 [ $1,423,500] $227,800[EPS018[ 30 $1,423,500) $178,000( CCF57| 30 | $1,423,500) $57,000] 14-11) 30 |  $1,423,500| 2.436% $34,700| 30 |  $1,423,500) $71,300) No $568,800
1

27 [cC [1113632063 [MOJICA KAREN 23030 [ 30 [ $1,456,000] $233,000(EPS005| 30 $1,456,000) $182,0000 CCF57| 30 |  $1,456,000] $58,300| 14-11| 30 |  $1,456,000| 2.436% $35,500| 30 |  $1,456,000 $72,900) No $581,700
1

28 [cC [1114822742 [RAMIREZ FRANCIA 23020 | 30 | $1,423,500) $227,800[EPS005( 30 $1,423,500) $178,0000 CCF57| 30 |  $1,423,500] 57,000 14-11| 30 | $1,423,500] 2.436% $34,700| 30 |  $1,423,500) $71,300) No $568,800
1
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Centro de Trabajo: TARIFA 1 (5 Afiliados) $6,905,284|  $1,105,000 $10,342,784] $1,293,000) $10,342,784]  $413,800| $10,342,784] $54,300) $10,342,784  $517,500) $3,383,600
Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE (5 Afiliados) $6,905,284|  $1,105,000 $10,342,784  $1,293,000f $10,342,784]  $413,800| $10,342,784] $54,300) $10,342,784  $517,500) $3,383,600
29 |cC [16857361  [BARBETTY JAVIER %3020 30 $2,840,000f $454,400[EPS012{ 30 $2,840,000) $355,0000 CCF57| 30 $2,840,000f $113,600 14-11| 30 $2,840,000( 0.522% $14,900 30 $2,840,000) $142,000 No $1,079,900
30 |cC [31166112  [CUENCA CARMEN X 0 $0) $o[EPs018| 30 $3,437,500) $429,700 CCF57| 30 $3,437,500f $137,500( 14-11| 30 $3,437,500( 0.522% $18,000 30 $3,437,500) $172,000 No $757,200
31 |CC [25436449  [CUERO EUSEBIA [ X 25-14 | 11 $521,950 $83,600|EPSO18[ 11 $521,950 $65,300( CCF57[ 11 $521,950 $20,900 14-11| 11 $521,950( 0.522% $2,800] 11 $521,950 $26,200) No $198,800
32 |cC [1113676300 |HERNANDEZ ANGIE %3030 30 $3,480,000f $556,800[EPS005( 30 $3,480,000) $435,0000 CCF57| 30 $3,480,000f $139,200 14-11| 30 $3,480,000| 0.522% $18,200 30 $3,480,000) $174,000 No $1,323,200
33 |CC [1113639459 [PARRA MARIA X %3030 1 $63,334] $10,200|EPSO10[ 1 $63,334) $8,000] CCF57| 1 $63,334) $2,600| 14-11[ 1 $63,334| 0.522%) $400[ 1 $63,334) $3,300) No $24,500
Total Afiliados( 33) 70,748,064  $11,320,300) $78,456,064]  $9,808,400) 78,456,064 $3,139,100) $78,456,064 $899,100) $78,456,064|  $3,924,800 $29,091,700
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 900937758 0 SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE | B - MENOS DE 200 COTIZANTES ADMINISTRATIVO CLL 30 N 29-79 PALMIRA-VALLE 2724285 No
LA DIOSECIS DE PALMIRA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-09 1734510794 9491067261 Z 2025/09/12 2025/08/29 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $29,091,700
RESUMEN DE PAGO
CoDIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 29 $11,320,300 $0 $0 $11,320,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $4,400,600 $0 $0 $4,400,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 12 $4,214,400 $0 $0 $4,214,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 6 $2,705,300 S0 $0 $2,705,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 33 $899,100 $0 $0 $899,100
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 33 $899,100 $0 $0 $899,100
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 33 $3,139,100 $0 $0 $3,139,100
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 33 $3,139,100 $0 $0 $3,139,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 33 $9,808,400 $0 $0 $9,808,400
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 3 $1,192,600 $0 $0 $1,192,600
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 2 $377,300 $0 $0 $377,300
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 3 $604,800 $0 $0 $604,800
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 6 $2,124,900 $0 $0 $2,124,900
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $199,300 $0 $0 $199,300
. AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 8 $2,281,300 $0 $0 $2,281,300
SANITAS EPS005 800,251,440 6 10 $3,028,200 $0 $0 $3,028,200
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 33 $2,355,000 $0 $0 $2,355,000
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 33 $2,355,000 S0 S0 $2,355,000
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 33 $1,569,800 $0 $0 $1,569,800
SENA PASENA 899,999,034 1 33 $1,569,800 $0 $0 $1,569,800
L 33 $29,091,700 S0 S0 $29,091,700
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29/8/25, 9:09 a.m. Banco Caja Social
Numero de Transaccion: AP115241322915202867

Pagos Servicios Electréonicos
Fecha: Agosto 29 de 2025 09:08 am

i El débito a la cuenta se ha realizado EXITOSAMENTE !
Numero de Confirmacién: 3556AY7H

Estimado cliente: El pago que acaba de realizar esta sujeto a aprobacion, por favor para concluir el
pago, seleccione la opcion "Regresar Al Comercio", y verifique el estado final de la transaccion, si tiene

algun inconveniente, comuniquese con el operador de Informacion en donde liquidé su planilla, o con
el comercio desde el cual esta efectuando la compra o pago".

Cuenta desde la cual se realiz6 el pago: Cuenta de Ahorros *******1665
Comercio Virtual: APORTES EN LINEA
Referencia de Pago: 9491067261

Valor Pagado: $29.091.700,00

(i) )
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ANGIE LORENA

HERNANDEZ BALCAZAR

C.C. 1113676300

RES. INSCRIPCION 173 DEL 23/02/2021

FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MARTIN
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PEPFPEBzOoOoODLDoDEBEB@ @@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ANGIE LORENA HERNANDEZ BALCAZAR identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1113676300 de PALMIRA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No
278198-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 9 dias del mes de Septiembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:7FFB8CCD79D2B408

£RA | Banco Cap Social

E COLOMEBLY

NOEMCLA, FINARNC

ERSTER
]

.‘ ::o?o‘.: ; B ap co - UNA EMPRESA DE
-es08 = Caja Social ,UQM

Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL Identificado con NI 9009377580
DE LA DIOCESI

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta de Ahorros, radicado(a) en la oficina CR 27
PALMIRA, con las siguientes caracteristicas:

Cuenta de Ahorros

NUumero: 24093771665
Fecha de apertura: 26 de Abril de 2019
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), O sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a AQUIENINTERESE, realizada en el Canal Digital
de la ciudad de Bogota, el dia, 03 de Mayo de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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Alcaldia Municipal de

Palmira

Nit.: 891.380.007-3

PROCESQ: GESTION DE CONTRATACION

s

TR

ACTADE INICIO

DEPENDENCIA QUE EJECUTA EL CONTRATO

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CONTRATO No.

MP-1275-2025

FECHA DEL CONTRATO

27 de marzo de 2025

CONTRATISTA

SECRETARIADC DE PASTORAL SOCIAL
DE LA DIOCESIS DE PALMIRA, identificada
con NIT No. 900937758-0; representada
legaimente por ARTURO ENRIQUE ARRIETA
AGUAS, mayor de edad, vecino de Palmira,
con la cédula de ciudadania No. 79.875.704.

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
ESTADIA Y ATENCION INTEGRAL DE LOS
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD A TRAVES DE UN CENTRO
DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR,

| SUPERVISOR

LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ -
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO E
INCLUSION SOCIAL

"VALOR DEL CONTRATO

EL valor total del convenic sera de
QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA  PESOS
M/CTE ($536.226.480).

La Secretaria de Integracién Social de la
Alcaidia de Palmira aportara la suma de
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
PESOS M/CTE ($368.245.440).

La ESAL aportarad en ESPECIE la suma que
haya ofrecido en su propuesta, la cual no
podra ser inferior a CIENTO SESENTA Y
SIETE MILLONES NOVECIENTOS

| OCHENTA Y UN MIL CUARENTA PESOS
M/CTE (167.981.040)

" FORMA DE PAGO

Se realizaran 8 desembolsos por valor de
CUARENTA Y SEIS MILLONES TREINTA
MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS
M/CTE ($46.030.680), previa certificacion del
recibo a satisfaccion por parte del supervisor,
previa certificacion del recibo a satisfaccion
por parte del supervisor, a la presentacion del

informe de avance técnico y financiero que
' verifique el avance real y efectivo en dicho
tiempo de ejecucion y de acuerdo al |

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédige Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfonn 28R6121

(@)

icontec

ACTFO-006
Version.05
02/03/2022
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Ll PROCESQ: GESTION DE CONTRATACION ACTFO-006
g LY Version.05
v v 02/03/2022
}'s)»?)(«{(g ACTA DE INICIO Pégina 2de?2
Alcaldia Municipa! de
Palmira
Nit.: 891.380.007-3
| | cumplimiento del cronograma, asi como
, certificacion del pago de aportes de Seguridad
, | Social y Parafiscales.
| PLAZO DE EJECUCION | 31 de octubre de 2025
| FECHA INICIO | 09 de abril de 2025 }
' NUMERO DE CP | 2000 del 08/04/2025
' No. DE GARANTIAS (cuando aplique) | Seguros del Estado
! t Péliza de seguro de cumplimiento: 45-44-
101164910
Poliza de responsabilidad extracontractual: 45-40-
i | 101099208
' FECHA DE APROBACION DE GARANTIAS (cuando | 09 de abril de 2025
 aplique) . _
| FECHA DE COBERTURA DE LA ARL (cuando FNIA
‘ aplique)

| CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PREVIAS A N/A

| LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO (cuando aplique)

En el Municipio de Palmira, a los 09 de dias del mes de abril de 2025, en la oficina de SECRETARIA
DE INTEGRACION SOCIAL, se reunieron LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ - Subsecretaria de Desarrollo
e Inclusion Social, en calidad de Supervisor del contrato, y el sefior ARTURO ENRIQUE ARRIETA AGUAS,
mayor de edad, vecino de Palmira, con la cédula de ciudadania No. 79.875.704 , quien obra como
Representante Legal de SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE PALMIRA,
identificada con NIT No. 900937758-0 en su calidad de contratista, con el fin de dar inicio al contrato en
referencia.

En constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que en
ella intervinieron.

Due &2 /mca.gm A,QOC ?[ ({/C

LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ ARTURO ENRIQUE ARRIETA AGUAS
Supervisor Representante Legal
SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL
DE LA DIOCESIS DE PALMIRA
Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP @

Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 e

www.palmira.gov.co
Taléfann' 2856171 150 9001




Alcaldia Municipal de Palmira Nit.: 891.380.007-3 PROCESO: GESTION DE CONTRATACION INFORME DE SUPERVISION ACTFO-004 Version.05 22/03/2023 Péagina 1 de

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

1. No. CONTRATO . DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR
2.1 No. Pago 2.2 Fecha del Pago L 4.1 Nombre 4.2 Cargo
- - SUPERVISION
MP-1275-2025 “ miércoles, 24 de septiembre de 2025 LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ Subsecretaria de Desarrollo e Inclusion Social
5. DATOS DEL CONTRATO

5.5 Duracién 5.6 Ejecucion 5.7 Tiempo Ejecutado

5.1 Nombre del contratista 5.2 Identificacion 5.3 Fecha de 109nicio 5.4 Fecha Final
(Meses) (5] (%)

SECRETARIADO DE LA PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE

7758- -abr-202 1-oct-202 %
PALMIRA 900937758-0 9-abr-2025 31-oct-2025 81,95%

5.8 Objeto del Contrato

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE ESTADIA Y ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD A TRAVES DE UN CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

5.12 5.13
5.9 Forma de Pago 5.10 Descripcién 5.11 Valores Duracién Ejecucion
(Meses) (5]

5.14 Tiempo Ejecutado
(%)

5.10.1 Contrato Inicial S 368.245.440 6,83 5,60 81,95%

. . i . » 5.10.2 Adiciones al Contrato
8 desembolsos por valor de $46.030.680, previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del

supervisor, a la presentacion del informe de avance técnico y financiero que verifique el avance real y
efectivo en dicho tiempo de ejecucidn y de acuerdo al cumplimiento del cronograma, asi como la
certificacion del pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales.

5.10.3 Suspensiones al Contrato

5.10.4 Total Contrato + Adiciones | $ 368.245.440 6,83 5,60 81,95%

5.10.5 Nueva Fecha Final

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.4 Ultimos i 6.9
2 . H 6.8 Fech:
6.1 Periodo de Aportes 6.2 Ndmero Planilla (PILA) 6.3 Fecha de Pago dos Digitos e e 6.6 Cumple 6.7 Nombre de Ea ARL " .?c < Nivel ~ 6.10 Anélisis del Riesgo
) Pago de Aportes Afiliacion ARL )
(C.C. / Nit) Riesgo
6.11 Datos de Referencia para el Supervisor 6.12 Datos del Pago de la Planilla de Seguridad Social (sin mora)
6.11.1 Valor a Pagar 6.11.2 Ingreso Base de Cotizacidn (IBC) aibi) Exonerafl’o = 6.12.2 Descripcién de la Exoneracién
Pago a Pension
$46.030.680 PERSONA JURIDICA
6.11.3 Concepto del Aporte 6.12.3 Valor Pagado 6.12.5 Observaci
6.11.3.1 Aportes a Salud (EPS) 12,50%
6.11.3.2 Aportes a Pension (AFP) 0,00%

6.11.3.3 Aportes a Riesgos Laborales (ARL)

6.11.3.4 Valor Total (sin Mora) 12,50%

7. DOCUMENTACION ENTREGADA
7.4 Entregados a la P d I
Direccién de e

Digital de la Dependencia > Secretaria de Hacienda
Contrataciéon

7.3 Documentos en la Carpeta

7.2 Documento

1 [Radicado en la Secretaria de Hacienda X X X
2 |Orden de Pago (SIIF) X X X
3 |Acta de Recibo (SIIF) o Entrada Almacén X X X
4 |Minuta del Contrato (SIIF) X No Aplica X
5 |Acta de Inicio X No Aplica X
6 |Informe de Actividades y soportes X X No Aplica
7 |Informe del Supervisor X X No Aplica
8 |Factura o Documento equivalente X X X
9 |Pago Seguridad Social X X X
10 |Certificacion de Parafiscales X X X
11 |Certificacién Bancaria X No Aplica X

8. SEGUIMIENTO

8.2 Actividades Generales ’ 8.4 Observaciones

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 www.palmira.gov.co Teléfono: 2856121



Alcaldia Municipal de Palmira Nit.: 891.380.007-3

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION INFORME DE SUPERVISION

ACTFO-004 Version.05 22/03/2023 Péagina 2 de

El Contratista ha leido y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han
materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado

un desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de
bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista estd dando cumplimiento a los

bienes y/o servicios establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la ejecucién
contractual, durante el periodo del informe se desarrollaron reuniones de seguimiento.

8.8 Observaciones

El expediente fisico y electrénico del contrato se encuentra completo y al dia, las garantias del

contrato se encuentran al dia, No se hicieron requerimientos por parte de los entes de control,
se ha dado cumplimiento a la publicacién de los documentos del contrato en el SIIF y en el

SECOP, el contratista estd cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y
salud en el trabajo, como también el cumplimiento de normas legales

8.12 Observaciones

el contratista esta cumpliendo con la utilizacién de los elementos de proteccién personal

necesarios, , ,

8.16 Observaciones

’

8.20 Observaciones

El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El contratista
esta cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no ha hecho

solicitudes de ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista, durante el
periodo del informe no hizo solicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista, durante el

periodo del informe, no ha presentado incumplimientos en los que se necesite aplicar las
garantias del contrato

1 [Conoce y entiende los términos y condiciones del contrato S|
2 |Se ha materializado algtn riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato NO
3 |Se han presentado controversias entre las partes NO
4 |Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato Sl
5 |[Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato NO
6 |Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes NO
7 |Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la funcién de supervisor Sl
8.5 e A 8.7
8.6 Seguimiento Administrativo
Item SI/NO
1 |Se encuentra completo el expediente fisico y electrénico con los informes previstos Sl
2 [Las polizas y garantias del contrato se encuentran vigentes Sl
3 |Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado No Aplica
4 |Se cargé en los tiempos, los documentos del Contrato en el SIIF y se garantizé el principio de publicidad Sl
Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y Salud en
5 el Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma aplicable al SI
contrato
8.9 q A o 8.11
8.10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Juridicas)
Item SI/NO
1 |Aport6 los elementos necesarios de proteccion personal para el desempefio de sus actividades Sl
2 |Aportd las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo No Aplica
3 |Aport6 el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST No Aplica
4 |Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo No Aplica
8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Juridicas)
1 |Aportd certificacion de avance de la Resolucion 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST No Aplica
2 |Aportd el Plan Anual de Trabajo No Aplica
3 |Aport6 el Plan Anual de Capacitaciones No Aplica
1 [Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables Sl
2 |Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el contrato Sl
3 |Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato NO
a Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones NO
respectivas.
5 |El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantias NO

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 www.palmira.gov.co Teléfono: 2856121
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o 9.4 Anexos o Sorpotes de 9.5
9.2 Obligacién Contractual 9.3 Actividad Desarrollada . ) 9.6 Observaciones
Evidencia Cumple
Brindar el servicio de alimentacién a los 90 adultos a B 0
) . Se entregd por parte del operador la alimentacién a
(as) mayores que habitan en el Centro de bienestar. 5
3 ) o o los adultos mayores residentes en el Centro de L
1 Con cinco comidas diarias (Desayuno- Refrigerio am — L ) N Informe técnico N
o atencion. De lunes a domingo con las raciones y
Almuerzo- Refrigerio pm-Cena). ) .
minuta establecida.
Prestar la orientacién psicosocial a cada uno de los
adultos (as) mayores en el CBA. Realizando una Realizaron encuentros y atencion psicoldgica y
inicial y ori icologi espiritual a los adultos mayores, se realizaron -
2 | . " L Informe técnico S|
individuales en el mes a los beneficiarios que lo atenciones individuales y grupales por parte del
requieran, asi mismo jornadas grupales durante el equipo de trabajo.
mes.
Realizar atencion primaria en salud relacionadas con |Se realiza atencién basica en salud por parte del
geriatria y malnutricién, vacunacién y demas equipo de trabjo, suminsitro de medicamentos,
3 actividades que se consideren y elaborar las acompafiamiento en el bafios asistido, solicitud de Informe técnico N
remisiones correspondientes al servicio de salud que |citas, actividades de rehabilitacién fisica con
atiende al adulto mayor. fisioterapéutas
Garantizar el buen estado del inmueble donde opera
el centro de Bienestar — este debe contar con todos aa Ra g "
. . - ) ¥ El Centro de atenci6n realizé mejoras y adecuaciones
los servicios publicos basicos disponibles (agua, . g 8 Ay
4 N " ) s a la infraestructura con el fin de brindar mejores Informe técnico N
energia, alcantarillado y sistemas de comunicacion .
. . N espacios a los adultos mayores,
Teléfono e internet) y debe contar con sus rutinas de
aseo y desinfeccion.
. . o Cuentan con epsacios al aire libre para el descanso y
Disponer de dreas comunes para la realizacion de o o
. L . desarrollo de actividades ludicas y se cuenta con
jornadas ludicas y deportivas con los adultos ) o . N ) L
5 . . . espacio para actividades de fisioterapia, tambien Informe técnico N
mayores. Asi mismo debera contar con: bafios -zona . o 2
o desarrollan actividades artisticas y creativas como
de comedores y de televisién para los adultos. ) )
pintura y baile
Llevar a buen término las demds actividades
programadas dando cumplimiento a la ley 1276 de
2009 y demés legislacion aplicable para la atencién a
la poblacién adulto(a) mayor, cumplir con los
requerimientos técnicos para el funcionamiento Se realizan actividades recreativas y atenciones tanto .
6 . e i . N N Informe técnico Sl
exigidos por el Ministerio de salud y de Proteccién grupales como individuales con los fisioterapéutas.
social y que se encuentran plasmados en la ley 1276
de 2009, ley 1315 de 2009 y la Resolucién 024 de
2017, modificada por la Resolucién 055 de 2018.
Tener disponible y emplear en la ejecucién el personal
necesario para el cumplimiento de las ~ actividades L
) 5 N El centro de atencion integral cuenta con el personal .
7 requeridas de conformidad a lo establecido en el . . Informe técnico N
) destinado al cuidado de los adultos mayores
convenio.
Apoyar a la Administracién Municipal a través de la
Secretaria de Integracion social, en la atencion y
recepcién de personas adultas mayores en condicién [Para el periodo no se remitieron solilcitudes de . .
8 o N No aplica para el periodo NO
de abandono, que cumplan con las condiciones y ingreso de adultos mayores
requisitos para poder brindarles estadia en el Centro
de Bienestar.
Responder por la adecuada y correcta ejecucion de
los recursos entregados por el Municipio - Secretaria |El centro entrega informe financiero y relacion de los L
9 " ! . . . . Informe técnico Sl
de Integracion Social para el cumplimiento del objeto |gastos realizados en el periodo
del presente Convenio.
Presentar un informe financiero mensual firmado por . o : i
A oreue El centro entrega informe financiero y relacion de los -
10 |el contador o revisor fiscal, de la ejecucion i X Informe técnico sl
gastos realizados en el periodo
presupuestal, anexando todos los soportes contables.
Entregar al finalizar el convenio un informe cualitativo
Esta actividad no aplica para el periodo No aplica para el periodo
11 |4e 1a poblacion atendida. AEAERAC (UECEAGHE NO
10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CONTABLE, FISCAL Y JURIDICO
A q q 10.3 q
10.2 Seguimiento Financiero y Contable 10.4 Observaciones
SI/NO
1 Se hace seguimiento a la gestion financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeacién de los pagos previstos y gl
disponibilidad de caja)
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La revision del avance financiero, se hizo al momento de la presentacion de los
documentos para el respectivo pago, La revision de los documentos necesarios para el

pago, se hizo al momento de la presentacion de los respectivos documentos (ver
soportes del pago), , El Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del
contrato

) Se hace revisién de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfacciéon gl

de los bienes y/o servicios objeto del contrato
3 |Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato No Aplica
4 |Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato NO

10.5 Estado fiscal del contrato

10.5.1

10.5.2 Concepto 10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos

10.5.5 Valor Total de
Contrato + Adiciones

368.245.440

10.5.6 Total Pagos al La ejecucion fiscal del Contrato va en un 62,5%, estando

pendiente por pagar al Contratista la suma de: $ 138092040

Contrato

$ 230.153.400

10.5.7 % Avance

10.5.2.1 Valor del contrato 368.245.440
2 [10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato S -
3 [10.5.2.3 Valores cancelados al contratista S 184.122.720
4 |10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta S 46.030.680
5 [10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista S 138.092.040
6 |10.5.2.6 Saldo a favor del municipio
10.5.2.7 Sumas lguales $ 368.245.440 | $ 368.245.440

10.5.10
Cumple

10.5.8

10.5.9 Seguimiento Juridico
Item

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del contrato y la
norma aplicable

10.5.11 Observaciones

Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos en
el mismo y la normatividad aplicable al mismo

El Seguimiento juridico del contrato verifica que las actividades subcontratadas hayan sido autorizadas previamente por

la Entidad. (En todo caso, de ser el ejecutor, no podrd Subcontratar el 100% de las Actividades) No Aplica

11. OBSERVACIONES

El contrato no cuenta con actividades para subcontratar

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los 24

L&A SauCCB\o,CQ

i LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ
SUPERVISOR

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna.

dias del mes de

Septiembre del afio 2025

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 www.palmira.gov.co Teléfono: 2856121
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INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

CONTRATO:

MP 1275 -2025

OBJETO DEL CONTRATO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
ESTADIA Y ATENCION INTEGRAL DE LOS
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD A TRAVES DE UN CENTRO
DE

BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

SECRETARIADO DE LA PASTORAL SOCIAL DE
LA

DIOCESIS DE PALMIRA, identificado con NIT
900937758-0; representada legalmente por
ARTURO ENRIQUE ARRIETA AGUAS, mayor de
edad, vecino de Palmira, con cédula de
Ciudadania No 79.875.704.

VALOR DEL CONTRATO:

$368.245.440

SUPERVISOR O INTERVENTOR:

(INCLUIR NOMBRE Y CARGO)
(para el caso de los contratistas a quienes
se les realice seguimiento a través de una
interventoria podran hacer

uso del formato acordado por las partes
para presentacién de informes de
actividades)

LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ —
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO E
INCLUSION SOCIAL

FECHA DE ACTA DE INICIO:

09 de abril de 2025

FECHA DE FINALIZACION:

31 de octubre de 2025

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA
PARCIAL No.:

Acta Parcial 05 (de 01 al 31 de agosto)

CUENTA DE COBRO POR VALOR DE:

$46.030.680 CUARENTA Y SEIS MILLONES
TREINTA MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Linea de atencidén; 602 8912312
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1. Brindar el servicio de alimentacién a los 90 adultos (as) mayores que habitan en el
Centro de Atenciéon. Con cinco comidas diarias (Desayuno- Refrigerio am -
Almuerzo- Refrigerio pm-Cena).

Dimos cumplimiento a lo convenido en el Contrato MP 1275-2025, entregando a los adultos
mayores residentes en el Centro, el servicio de alimentacion completa

Soporte: Anexo 1 Informe de Nutricionista Evidencia Fotografica

2. Prestar la orientacién psicosocial a cada uno de los adultos (as) mayores en el CBA.
Realizando una evaluacion inicial y orientaciones psicolégicas individuales en el
mes a los beneficiarios que lo requieran, asi mismo jornadas grupales durante el
mes.

Desde el area de Psicologia y Acompafamiento Espiritual, se realizaron encuentros con los
adultos mayores mediante los cuales se les brinda un espacio para que expresen su sentir y
asi conocer un poco mas de cada uno, con el fin de ofrecerles un acompafiamiento integral
que les permita disfrutar a plenitud su estadia en el Centro.

Soporte: Soporte: Anexo 2 Informes de Psicologia y de Acompanamiento espiritual

3. Realizar atenciéon primaria en salud relacionadas con geriatria y malnutricién,
vacunacion y demas actividades que se consideren y elaborar las remisiones
correspondientes al servicio de salud que atiende al adulto mayor.

Se avanza en el proceso de acompafamiento en el tema de salud con los residentes que
lo permiten, porque hay algunos que rechazan el acompafamiento y manifiestan que ellos
mismos prefieren manejar sus citas y medicamentos.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533 Contec

www.palmira.gov.co -,SOW,,
Linea de atencidén; 602 8912312 SC.CER#15753
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Durante este ejercicio se evidencia la importancia del acompafamiento a las citas con los
residentes, ya que se puede explicar a los médicos directamente las condiciones de cada
uno y recibir a la vez informacion importante, o recomendaciones valiosas para el manejo
de las patologias que se han ido encontrado, como, por ejemplo: Diabetes, Hipertension,
Colesterol y triglicéridos altos, etc. Este valor agregado lamentablemente, se pierde con
los residentes que reusan al acompafamiento.

Soporte Fotografico: Evidencia Fotografica

4. Garantizar el buen estado del inmueble donde opera el centro de Bienestar — este
debe contar con todos los servicios publicos basicos disponibles (agua, energia,
alcantarillado y sistemas de comunicacion Teléfono e internet) y debe contar con
sus rutinas de aseo y desinfeccion.

En el trascurso del mes de agosto se inicio la remodelacion de los bafios del edificio,
empezando por el segundo piso, para luego continuar en los del tercer piso.

Esta remodelacion permitira ofrecer una ampliacién en cuanto al numero de baterias
sanitarias y duchas, asi

UBICACION ANTES AHORA

SEGUNDO PISO 2 SANITARIOS -1 3 SANITARIOS -4
DUCHA DUCHAS

TERCER PISO 2 SANITARIOS -2 3 SANITARIOS -4
DUCHAS DUCHAS

Soporte: Evidencia fotografica

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533 =

www.palmira.gov.co 150 9001
Linea de atencion: 602 8912312 scomass

icontec



http://www.palmira.gov.co/

ACTFO-035

v
Y
Y
Y

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.07
27/02/2025
M M
555> ccaccd o
Alcaldia Municipal Pagina4de 7
de Palmira INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

Nit..891.380.007-3

5. Disponer de areas comunes para la realizacion de jornadas ludicas y deportivas
con los adultos mayores. Asi mismo debera contar con: bafios -zona de
comedores y de television para los adultos.

Durante este mes se iniciaron las visitas de los estudiantes de Fisioterapia de la
Universidad Santiago de Cali, realizaran una visita semanal, en la cual programan
actividades para los residentes donde ademas de proponerles espacios ludicos,
realizan practicas afines a su futura profesion.

A diario el equipo de auxiliares acompana a los residentes en el espacio al aire libre
donde realizan rutinas de flexibilidad o ejercicios de estiramiento, actividades artisticas
y creativas, tales como pintura y baile.

Soporte: Evidencia Fotografica

6. Llevar a buen término las demas actividades programadas dando cumplimiento a
la ley 1276 de 2009 y demas legislacion aplicable para la atencién a la poblaciéon
adulto(a) mayor, cumplir con los requerimientos técnicos para el funcionamiento
exigidos por el Ministerio de salud y de Proteccion social y que se encuentran
plasmados en la ley 1276 de 2009, ley 1315 de 2009 y la Resolucién 024 de 2017,
modificada por la Resoluciéon 055 de 2018.

La Fisioterapeuta del Centro, realizé valoraciones individuales y sesiones grupales, las
cuales se detallan en el informe

Soporte: ANEXO 3 Informe de Fisioterapia y Evidencia Fotografica

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533 Contec

www.palmira.gov.co -,SOW,,
Linea de atencidén; 602 8912312 SC.CER#15753
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7. Tener disponible y emplear en la ejecucion el personal necesario para el
cumplimiento de las actividades requeridas de conformidad a lo establecido en el
convenio.

Soporte: Anexo No 4 Cuadro de personal

Manipulador de alimentos Salario Er:r;?ri:zEsther CC 144 14.822.742
Manipulador de alimentos Salario \I}/Iaar;irerl]ilﬁlojgenia CcC 31.164.038
Profesional Psicosocial Salario E?Leer\]/eErlli;lrll\iesa CC 11.113.641.900
Auxiliares de aseo Salario (D:::ideé?oCuero CC 66.932.977
Auxiliares de aseo Salario Luz Mary Arciniegas CC

Guerrero 31.161.300
Auxiliar de enfermeria Salario E’?r?glz gg?d/g?/al CC 1.112.227.768
Auxiliar de enfermeria Salario E/Iéarireazpéz)i(c?enddora CC 14.006.342.110
Profesional Fisioterapeuta | Salario EA:;E‘ Cristina Parra CC |4 113.639.459
Auxiliar Enfermera Salario |Yudy Andrea Guzman |CC 40.327 657

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP )
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533 ot

www.palmira.gov.co

Linea de atencidén; 602 8912312 SC-CER415753
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8. Apoyar a la Administracion Municipal a través de la Secretaria de Integracion
social, en la atencién y recepcion de personas adultas mayores en condicién de
abandono, que cumplan con las condiciones y requisitos para poder brindarles
estadia en el Centro de Bienestar.

El CAAM Serior de los Milagros se encuentra en una mesa de trabajo interinstitucional
para recibir 14 residentes de sexo femenino.

9. Responder por la adecuada y correcta ejecucion de los recursos entregados por

el Municipio —Secretaria de Integracion Social para el cumplimiento del objeto del
presente convenio.

Se relaciona en el informe financiero de manera clara y oportuna dando linea a las
inversiones realizadas en los items correspondientes. Y los pagos realizados por
concepto de personal destinado a la atencion del adulto mayor.

Soporte: Anexo No 5 Informe financiero

10. Presentar un informe financiero mensual firmado por el contador o revisor fiscal,
de la ejecucion presupuestal, anexando todos los soportes contables.

Se presenta el informe financiero
Soporte: Anexo No 5 Informe financiero

11.Entregar al finalizar el convenio un informe cualitativo de la poblacién atendida.
Esta actividad no aplica para el periodo.

Soporte: No aplica para el periodo
(Incluir demas actividades)

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533

www.palmira.gov.co 150 9001
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
SUBCONTRATADAS Estas actividades estan en proceso de convenio.
(En este aparte, se debe detallar las
actividades subcontratadas, y enunciar la
Clausula que corresponde a prevision de
subcontratacion, aportando la autorizacion
otorgada por el supervisor del convenio o
contrato previamente)

Certifico bajo la gravedad de juramento que la
planilla integrada autoliquidacion de aportes No.

PLANILLA INTEGRADA 9491067261 comprobante de pago 1734510794
AUTOLIQUIDACION APORTES SOPORTE [corresponde al Contrato de Prestacién de Servicios
DE PAGO GENERAL Profesionales No. MP-1037-

2025, cumpliendo de esta manera con el articulo
50 de la ley 789 de 2002.

CONTRATISTA FIRMA: ? i Z -/—
L4

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
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CENTRO DE ATENCION
AL ADULTO MAYOR

SENOR DE LOS MILAGROS
OBRA JESUS POBRE

NIT: 81500001 - B

INFORME TECNICO DE AVANCE

CENTRO DE ATENCION AL ADULTO MAYOR
SENOR DE LOS MILAGROS

AGOSTO 2025

CONTRATO/CONVENIO

MP —1275-2025

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
ESTADIA Y ATENCION INTEGRAL DE LOS
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD A TRAVES DE UN CENTRO
DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

POBLACION
BENEFICIARIA

90 Adultos mayores alojados en el Centro de
Bienestar , en condiciones de vulnerabilidad, la
poblacion que atendemos son personas de bajos
recursos, con baja o nula red de apoyo Familiar
y/o social, del régimen subsidiado en salud, y que
por circunstancias de abandono pernoctan y son
atendidos por nuestro equipo humano, de los
cuales podemos mencionar Auxiliares de
Enfermeria, cuidadores, Manipuladoras de
alimentos, Psicologos, fisioterapeutas, entre otros
que realizan la atencion integral a los adultos
mayores que albergamos aqui;

Nuestros beneficiarios no cuentan con recursos
econdémicos, y en algunos casos son personas
que se han identificado como habitantes de calle,
las edades oscilan entre los 55 afos de edad y los
90 afos algunos en condiciones de deterioro tanto
fisico como mental.

SERVICIOS
OFRECIDOS

Q@ CARRFRA1# 35

Con el presente informe damos cuenta de los
componentes atendidos por medio del convenio
MP-1275-2025, en donde el re

oo sondestinado se
invierte en la Alimentacion ésica en
_sajud.  Atencion Psico ACtivi

O 320 5131186

B aiberguesenordelosimilaogrospspEgmall.com

S

Nideesis o Palmis



CENTRO DE ATENCION

- AL ADULTO MAYOR
v SENOR ngmawmm?sompra di 'nsumo‘Z pgra
S de aseo loseqguriaa
“E@%éﬁoﬁ%mg ciales, aléunas gde Iag

WdctiVidades!ise Fealizan de manera individual y/o
Grupal dependiendo del estado tanto fisico como
mental de cada adulto mayor y cada profesional lo
determina segun el grado de la necesidad que
tenga cada persona. Las evidencias que
presentamos a continuacién, dan cuenta de las
actividades mensuales que se desarrollan con las
personas mayores por parte del equipo de trabajo
de manera cotidiana en nuestra atencion
permanente 24 horas los siete dias de la semana.
Cumpliendo con los estandares exigidos por la ley
que establece el cuidado de los adultos mayores
en centros de atencion. (Ley 1276/ 2009 -
Resolucién 055 de 2018
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QUINTO INFORME TECNICO

1.- Brindar el servicio de alimentacion a los 90 adultos (as) mayores que habitan en el
Centro de bienestar. Con cinco comidas diarias (Desayuno- Refrigerio am — Almuerzo-
Refrigerio pm-Cena).

Dimos cumplimiento a lo convenido en el Contrato MP 1275-2025, entregando a los
adultos mayores residentes en el Centro, el servicio de alimentacion completa

Soporte: Anexo No 1 Informe Nutricionista — Evidencia Fotografica
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2.- Prestar la orientacion psicosocial a cada uno de los adultos (as) mayores en el
CBA. Realizando una evaluacion inicial y orientaciones psicolégicas individuales en
el mes a los beneficiarios que lo requieran, asi mismo jornadas grupales durante el
mes.

Desde el area de Psicologia y Acompafamiento Espiritual, se realizaron encuentros con
los adultos mayores mediante los cuales se les brinda un espacio para que expresen su
sentir y asi conocer un poco mas de cada uno, con el fin de ofrecerles un acompafiamiento
integral que les permita disfrutar a plenitud su estadia en el Centro.

Soporte: Anexo 2 Informe Psicologia Apoyo Espiritual

3.- Realizar atencion primaria en salud relacionadas con geriatria y malnutricion,
vacunacion y demas actividades que se consideren y elaborar las remisiones
correspondientes al servicio de salud que atiende al adulto mayor.

Se avanza en el proceso de acompafiamiento en el tema de salud con los residentes que lo
permiten, porque hay algunos que se niegan al acompafiamiento y manifiestan que ellos
mismos prefieren manejar sus citas y medicamentos.

Durante este ejercicio se ha podido evidenciar la importancia del acompafiamiento a las citas
con nuestros residentes, ya que podemos explicar a los médicos directamente las
condiciones de cada uno y recibir a la vez informacidon importante, o recomendaciones
valiosas para el manejo de las patologias que se han ido encontrado, como, por ejemplo:
Diabetes, Hipertensién, Colesterol y ftriglicéridos altos, etc. Este valor agregado
lamentablemente, se pierde con los residentes que rehusan al acompafiamiento

Soporte: Evidencia Fotografica.
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4.- Garantizar el buen estado del inmueble donde opera el centro de Bienestar este debe
contar con todos los servicios publicos basicos disponibles (agua, energia,
alcantarillado y sistemas de comunicacidon Teléfono e internet) y debe contar con sus
rutinas de aseo y desinfeccion.

En el trascurso del mes de agosto se dio inicio a la remodelacion de los bafios del edificio,
empezando por el segundo piso, para luego continuar en los del tercer piso.

Esta remodelacién nos permitira ofrecer una ampliacién en cuanto al nUmero de baterias
sanitarias y duchas

Soporte : Evidencia Fotografica
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5.- Disponer de areas comunes para la realizacion de jornadas ludicas y deportivas con
los adultos mayores. Asi mismo debera contar con: bafios -zona de comedores y de
television Para los adultos.

Durante este mes se da inicio a las visitas de los estudiantes de Fisioterapia de la Universidad
Santiago de Cali, realizaran una visita semanal, en la cual programan actividades para los
residentes donde ademas de proponerles espacios ludicos, realizan practicas afines a su
futura profesion.

A diario nuestro el equipo de auxiliares acompana a los residentes en el espacio al aire libre

donde realizan rutinas de flexibilidad o ejercicios de estiramiento, actividades artisticas y
creativas, tales como pintura y baile.

Soporte: Evidencia Fotografica
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6.- Llevar a buen término las demas actividades programadas dando cumplimiento a la
ley 1276 de 2009 y demas legislacion aplicable para la atencion a la poblacion adulto(a)
mayor, cumplir con los requerimientos técnicos para el funcionamiento exigidos por el
Ministerio de salud y de Proteccion social y que se encuentran plasmados en la ley
1276 de 2009, ley 1315 de 2009 y la Resolucion 024 de 2017, modificada por la
Resolucion 055 de 2018.

La Fisioterapeuta del CAAM, realizo valoraciones individuales y sesiones grupales,
las cuales se detallan en el informe

Soporte: Anexo No 3 Informe de Fisioterapeuta y Evidencia Fotografica

7.- Tener disponible y emplear en la ejecucion el personal necesario para el
cumplimiento de las actividades requeridas de conformidad a lo establecido en el
convenio.

Soporte: Anexo No 4 Cuadro de personal
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M.anlpulador de Salario Fran?la Esther cc | 1.114.822
alimentos Ramirez
742
M_anlpulador de Salario Maria .Eugenla cc | 31.164.03
alimentos Jaramillo 8
Salario | @ren Eliana CC | 1.113.641.
Echeverry Mesa
) ) ) 990
Profesional Psicosocial
Auxiliares de aseo Salario | D2Mela Cuero cc | 66.932.97
Candelo -
Luz Mary
Auxiliares de aseo Salario | Arciniegas CC | 31.161.30
Guerrero 0
Auxiliar de enfermeria Salario Blanca Orleyda CC
Portela Sandoval 1.112.227.
768
Auxiliar de enfermeria | Salario | MaraAlexandra | oo |y g6 340
Lépez Caicedo
110
P.ro.feS|onaI Salario Maria Cristina cc | 1.113.639.
Fisioterapeuta Parra Cano
459
Auxiliar Enfermera Salario Yudy Atndrea CC | 40.327.65
Guzman 7
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=Apoyar a la Administracion Municipal a través de la Secretaria de Integracion
social, en la atencion y recepcion de personas adultas mayores en condicion de
abandono, que cumplan con las condiciones y requisitos para poder brindarles
estadia en el Centro de Bienestar.

Se continua en espera de la indicacion para el inicio del traslado de las 14 mujeres

9.-Responder por la adecuada y correcta ejecucion de los recursos entregados por
el Municipio —Secretaria de Integracion Social para el cumplimiento del objeto del
presente convenio.

Soporte: Anexo No 5 Informe financiero

10.-Presentar un informe financiero mensual firmado por el contador o revisor fiscal,
de la ejecucion presupuestal, anexando todos los soportes contables.

Presentamos el informe financiero

Soporte: Informe financiero

11. Entregar al finalizar el convenio un informe cualitativo de la poblaciéon
atendida.

Esta actividad no aplica para el periodo.
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1. Contexto general

El Centro de Atencion al Adulto Mayor “Sefior de los milagros” acoge poblacion que
presentan caracteristicas propias del ciclo vital de la vejez, tales como deterioro fisico
progresivo, presencia de enfermedades crénicas, pérdidas significativas y, en algunos
casos, manifestaciones de deterioro cognitivo. Estas condiciones, sumadas a la
distancia de sus redes familiares y sociales, hacen que el centro no solo sea un
espacio de cuidado, sino también el principal escenario de interaccién social y
emocional para los usuarios.

Desde el ambito psicolégico, se ha observado que la dinamica de convivencia se
encuentra influenciada por factores como:

« Cambios emocionales asociados al envejecimiento: sentimientos de soledad,
irritabilidad y frustracién ante la pérdida de autonomia.

e Procesos de adaptacién al adaptarse a un entorno institucional con normas y
rutinas establecidas.

e Necesidades afectivas y de pertenencia: muchos adultos mayores buscan
reconocimiento, cercania y validacién, lo que puede generar conflictos cuando
estas necesidades no son satisfechas o entran en competencia con las de otros
residentes.

e Conductas disruptivas: en algunos casos, ciertos residentes expresan sus
malestares a través de comportamientos hostiles, que afectan el clima
emocional y generan tension en el grupo.

Este contexto evidencia la necesidad de fortalecer intervenciones psicosociales
orientadas al manejo emocional, la mediaciéon de conflictos y la promocion de un
ambiente institucional que favorezca la seguridad, la integracion y el bienestar
subjetivo de los adultos mayores.
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2. Poblacion atendida

Durante el proceso de intervencién en el Centro de Atencion al Adulto Mayor, se
atendié a un total de 11 personas, de las cuales 3 eran mujeres y 8 hombres, quienes
presentaron diversas manifestaciones propias del envejecimiento biopsicosocial. Esta
poblacion evidencié necesidades complejas en términos de salud mental, deterioro
cognitivo y adaptacion a los cambios asociados con la vejez, o que requiere un
abordaje integral y multidimensional desde la psicologia, psiquiatria, medicina y
trabajo social.

En términos psicologicos, se observaron signos de ansiedad, estados depresivos
leves, fluctuaciones en el estado de animo, asi como resistencia a los cambios en la
rutina diaria (asepsia). Estos factores se encuentran estrechamente vinculados con
disminucién de la autonomia funcional y abandono social por parte de sus familiares
y sus redes de apoyo, lo que genera vulnerabilidad emocional y dificultades en la
regulacion afectiva. Se identificaron también conductas de frustracién, episodios de
irritabilidad y conflictos interpersonales, los cuales reflejan la necesidad de intervenir
desde estrategias de manejo de emociones, resolucién de conflictos y fortalecimiento
de habilidades socioemocionales desde un enfoque propio centrado en la vejez y en
la etapa de desarrollo en la cual se encuentran estas personas. Si bien toda
intervencion es importante realizarla con esta poblacién, es importante contar con un
enfoque practico y conocimientos especificos frente al trabajo con adultos mayores;
en este orden de ideas, contar con experiencia en psicologia gerontolégica o enfoques
que permita entender y abordar las dinamicas propias del deterioro propia de esta
etapa vital.
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to /al deterioro cognitivo, los adultos mayores presentaron diversas
alt nes en la memoria episédica y de trabajo, disminucién en la atencién
sostenida y selectiva, asi como dificultades en la orientacién espaciotemporal. Estas
condiciones afectan significativamente la capacidad para ejecutar actividades de la
vida diaria, la planificacién y la toma de decisiones, y se relacionan con una mayor
dependencia en la asistencia de cuidadores y profesionales del centro. La evaluaciéon
neuropsicolégica sugiere la importancia de implementar estrategias de estimulacién
cognitiva, ejercicios de reminiscencia y actividades de aprendizaje significativo que
favorezcan la preservacion de las funciones cognitivas y promuevan la autonomia
funcional.

Ademas, se evidenciaron desafios en la esfera social y relacional, tales como
conflictos de convivencia, conductas de exclusion y episodios de agresién verbal y
fisica, que reflejan tensiones interpersonales propias de la dinamica grupal en
poblaciones geriatricas. Estos comportamientos se pueden conceptualizar desde la
perspectiva de la psicologia social como manifestaciones de estrés relacional y de
limitaciones en la regulacion emocional frente a la frustracion. El abordaje de estas
situaciones requiere intervenciones psicoeducativas y talleres grupales orientados al
fortalecimiento del vinculo social, la empatia y la resolucidn pacifica de conflictos.

Finalmente, la poblacién atendida presenta una vulnerabilidad integral, que abarca
dimensiones fisicas, cognitivas, emocionales y sociales, lo que subraya la necesidad
de un enfoque interdisciplinario que articule la atencién psicolégica, ocupacional y
meédica. Se requiere potenciar estrategias de bienestar emocional, estimulacion
cognitiva, participacion en actividades grupales y desarrollo de la resiliencia,
promoviendo asi un envejecimiento saludable, con sentido de propésito y calidad de
vida. La intervencion psicosocial en este contexto se orienta a disminuir la
dependencia funcional, prevenir el aislamiento social y optimizar la adaptacion
psicosocial de los adultos mayores a los desafios propios del ciclo vital tardio.

Penlacean atendeda an & Ceatra de Alencean & Adultn Mayor
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3. Atenciones y actividades realizadas

Durante el tiempo de intervencién en el Centro de Atenciéon al Adulto Mayor, se
realizaron actividades principalmente centradas en escucha activa y acomparnamiento
emocional, brindando un espacio seguro donde los adultos mayores pudieron
expresar sus emociones, pensamientos y experiencias personales. Estas sesiones
permitieron fortalecer el vinculo interpersonal, ofrecer contencién emocional vy
fomentar la sensacion de ser escuchados y valorados.

Adicionalmente, se organizaron espacios de entretenimiento, como la escucha de
musica adaptada a sus preferencias, que contribuyé a la estimulacion sensorial, la
evocacion de recuerdos y la mejora del estado de animo. Estas actividades, aunque
simples, resultaron significativas para promover momentos de bienestar, relajacion y
disfrute dentro del centro.

En conjunto, los espacios desarrollados se orientaron a proporcionar apoyo emocional
y recreativo, favoreciendo la interaccién social, la participacion voluntaria y el
fortalecimiento de la autoestima de los adultos mayores.

4, Plan de tratamiento, actividades y recomendaciones
El plan de tratamiento para la poblacién del Centro de Atencién al Adulto Mayor se
disefi6é con un enfoque integral, considerando las dimensiones psicolédgica, cognitiva
y social de los adultos mayores, asi como las caracteristicas individuales de cada
participante. Su objetivo principal fue promover el bienestar emocional, la estimulacion
cognitiva, la integracién social y la calidad de vida en general, mediante intervenciones
adaptadas a sus necesidades y capacidades.

¢ Atencién Psicologica y Emocional
Se propone mantener espacios de escucha activa y contencién emocional, donde
los adultos mayores puedan expresar libremente sus emociones, preocupaciones y
vivencias. Estas sesiones permitiran identificar signos de ansiedad, depresién,
frustraciéon o conflictos interpersonales, y trabajar estrategias de regulacién afectiva
y afrontamiento adaptativo. Asimismo, se recomienda implementar técnicas de
psicoeducacion, orientadas a la comprension de los cambios propios de la vejez, la
aceptacién de limitaciones y el desarrollo de resiliencia emocio
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stimulacion Cognitiva y Funcional

| plan contempla la realizacion de actividades de estimulacion cognitiva,
adaptadas al nivel funcional de cada adulto mayor. Estas incluyen ejercicios de
memoria, atencion, resolucién de problemas, reminiscencia y actividades ludicas
que promuevan la participacién. La estimulacion cognitiva se orienta a ralentizar
el deterioro de funciones ejecutivas y favorecer la autonomia en la vida diaria,
asi como a fortalecer la autoestima y la sensacién de logro personal.

e Actividades Recreativas y Sociales
Se recomienda continuar con espacios de entretenimiento y recreacién, como la
escucha de musica, talleres de manualidades, dinamicas de integracion y
actividades fisicas leves adaptadas. Estas acciones fomentan la interaccion
social, reducen el aislamiento y generan momentos de disfrute y relajacion.
Ademas, se sugiere implementar actividades grupales de cohesion y
comunicacién, que ayuden a mejorar la convivencia, resolver conflictos de
manera pacifica y fortalecer los vinculos afectivos entre los participantes.

e Seguimiento y Evaluacién
Es fundamental llevar un registro sistematico de las intervenciones, incluyendo
observacién del comportamiento, cambios en el estado de animo, participacion en
actividades y avances en funciones cognitivas y sociales. Este seguimiento permitira
ajustar el plan de tratamiento segun las necesidades emergentes de cada adulto
mayor y evaluar la efectividad de las estrategias implementadas.

e Recomendaciones Generales

Mantener una rutina estructurada y predecible, que proporcione seguridad y reduzca
la ansiedad.

Promover entornos de respeto, empatia y contenciéon, donde se priorice la
comunicacioén asertiva y la resolucién positiva de conflictos.

Incorporar actividades multisensoriales que estimulen la memoria, los sentidos y la
creatividad.

Fomentar la participacion y voluntaria en las actividades, respetando los intereses y
ritmos individuales.
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I la coordinacion con profesionales de salud fisica y mental para abordar de
manera integral posibles problemas de salud asociados al envejecimiento,
garantizando un abordaje interdisciplinario.

En sintesis, el plan de tratamiento y las actividades propuestas buscan generar un
entorno terapéutico y recreativo seguro, que favorezca el bienestar biopsicosocial, la
resiliencia emocional y la autonomia de los adultos mayores, contribuyendo a un
envejecimiento activo, saludable y con sentido de propésito. La implementacién de
estas estrategias permitira no solo atender las necesidades inmediatas de la
poblacién, sino también fortalecer sus capacidades para afrontar los desafios propios
de Ila vejez y mejorar significativamente su calidad de vida.
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ESPACIO DE ESCUCHA
APOYO ESPIRITUAL
AGOSTO 2025

CESAR JULIAN ACEVEDO
HISTORIA FAMILIAR

Naci6 en Santa Rosa de Cabal, el 18 de mayo de 1965, su madre: Maria Luz Amparo
Acevedo, tiene un hermano: llario Meneses Acevedo.

Historia laboral y estudios realizados

En Santa Rosa, estudio hasta quinto de primaria no pudo terminar el colegio.

Tenia 38 afios cuando se vino para Palmira.

Es mecanico, fue cotero en Santa Rosa de Cabal y también en Palmira.

En Palmira trabajé en un granero con un sefior Asdrubal.

Desde diciembre no ve a la hermana y a la mama.

Ha tenido problemas de comportamiento por problemas de peleas con varias
personas con agresién. El dice que es por defender a las mujeres, ya que para él las
mujeres, son muy importantes pues su mama lo crio sola a él

Conoci6 en la fiscalia a una abogada, la doctora Miriam, quien le ha sido de mucha
ayuda.

Tuvo un problema de agresion que lo llevé a la carcel por 6 meses, lo hizo por impulso
no fue capaz de controlar la ira y lo agredié con una pufieta. Cuenta que en la carcel
lo trataron bien, hay mucho respeto entre los internos, pero se presentan condiciones
de homosexualismo. Tenia una relacién con Maria Fernanda Cortés, con quien tuvo
una hija, se llama Daniela, Maria Fernanda, lo visitd en la carcel.

La separacién con Maria Fernanda se debi6 a que un dia lo encontré hablando con
una mujer llamada Claudia, entre ellas dos habia enemistades, a Claudia no le gusté
y se alej6é de él, llevandose a la nifia, desde hace 4 afios. Esta iste, dice que
llora constantemente por la pérdida de la hija, dice que le hacen hafaltg, dice que ___L_

las ama y quegMaria:kernandaes uma buena mujer. T
(O @ 320 5131186 t
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cia que se deben acatar para generar un ambiente armonioso. César dice
que él ya entendi6 que la violencia y la agresion no llevan a ninguna parte.

EXPERIENCIA EN EL CAAM

El iba por el teatro Palmira y una persona, que estaba acostumbrada a herir a otras,
lo agredié por la espalda, lo llevaron al hospital y de ahi lo remitieron al centro, desde
ese tiempo qued6 mal de la pierna.

En esta casa esta contento, feliz, dice que todo es muy hermoso, la experiencia le ha
gustado mucho se siente apoyado por el padre Arturo y por Carmenza, dice que han
hecho muy buen trabajo y les da bendiciones, asegura que esta es su casa.

ESPIRITUALIDAD:

Celebra la Eucaristia, le gusta hablar de Dios y de la Virgen, hace su oracioén personal,
dice que hace el rosario y que cada afio va a Buga a pie.
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ADELMO CUERO CAMPAS

Le dicen “Maravilla” porque jugaba futbol.

HISTORIA FAMILIAR

Naci6 en Buenaventura, el 3 de abril de 1947, llegdé de 2 afios a Palmira, ahi estuvo
hasta los 18 afos, luego volvié a Buenaventura y a Cali.

Tuvo siete hermanos, él es el mayor, tiene tres hermanas vivas y se hablan por
teléfono.

Sus padres los ensefaron a ser autosuficientes. Tiene dos hijas, pero no cuenta con
ellas viven fuera del pais, una hija, vive en Espafa y la otra en Europa.

Tuvo una relacion con una buena mujer, tenia ocho hijos. La ultima la reconocié como
hija, su hijastra, que fue la que la trajo al centro, ya que él, no estaba de acuerdo con
una relacién, que ella sostenia con el esposo, se fueron a tomar con una amiga y lo
dejaron en la puerta del centro, gracias a la comunidad le dieron entrada al centro.

Dice que no espera apoyo de la familia porque en su momento él no estuvo presente
para la familia.

HISTORIA LABORAL Y EDUCATIVA

Jugaba fatbol, como puntero y era muy bueno, con Postobén y en el Deportivo Cali
donde tuvo una lesién que lo le ocasioné su frustracién, ya que no pudo seguir jugando
se dedicé luego al boxeo.

Presenta una dificultad de movilidad, por un desgaste de cadena, ya que estaba
cargando un bulto y se cay6 porque se resbald con una cascara.

Por el deporte conoci6 a Estados Unidos, Alemania, México, en esa época el deporte,
no era rentable.

Fue comerciante vendia frutas, trabajaba independiente.
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Ex cia en el CAAM

Dice que se siente bien, que al principio hizo cosas mal hechas, le gustaba irse a
tomar licor y cualquier peso que le daban se lo gastaba, jugando domind, ya que le
gusta mucho jugar domind, una vez llegé el padre Arturo y lo encontré con licor y el
radio prendido.

ESPIRITUALIDAD

Dice que como seres humanos cometemos errores, pero cuando se tienen principios
no puedes llenarte de odio el corazén, hay que sobrellevar las cosas y pedirle a Dios
qgue nos sane espiritualmente.

Dice que busca de Dios que no pueda asistir a la Eucaristia, porque a veces no puede
bajar por la poca movilidad.

Dice que le pide al sefior que le ayude a no tener odio ni rencores. Pide a Dios que lo
mantenga cuerdo con sabiduria.

OBSERVACION © RECOMENDACIONES

Seria bueno escuchar la opinién de algun médico, para ver si se le puede ayudar con
el problema de la cadera y mejorar su movilidad, puede ser con un caminador.
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JORGE ELIECER VALENCIA ARBOLEDA

HISTORIA FAMILIAR

Naci6 en Cali, el 7 de mayo de 1945, criado en Buenaventura, lo crio su abuela, en
Cali, hasta los 5 afios, luego de lo cual siguio6 viviendo con su papa, dice que su abuela
le daba mucho coco, chontaduro y pescado.

Tiene tres hermanos, una de ellas se llama Duladia, no tiene contacto con ellos.

Tuvo una pareja Gladys lzquierdo, no recuerda cuantos afios convivié con ella, tuvo
dos hijos: Ana Lucy Valencia y Jorge Hernan.

Recuerda que cuando naci6 la nifia, nacid6 morada, su hija se organizé con una
persona y esta muy bien.

Le gusta el baile fue bailarin, dice que paralizaba las discotecas en la Av. sexta de
Cali, pero que le gusta bailar solo.

Estuvo hospitalizado en el Raul Orejuela Bueno, por una hernia.

HISTORIA LABORAL Y EDUCATIVA
No termind de estudiar la primaria, estudiéd muy poco, no sabe leer ni escribir.

Su padre era comerciante de platanos y le puso un negocio en Cali, en la galeria de
Santa Elena, se dedicé a la vagancia, por lo cual no siguié vendiendo, luego se dedico
a vender bolsas de basura y pagaba una habitacién, dice que no tomaba ni fumaba,
pero el negocio se puso mal y se cansé de pagar la habitaciéon y se fue a vivir debajo
de un puente.

EXPERIENCIA EN EL CAAM

Llegé al centro hace 18 afos, una sefiora con sus hijos, de los cuale
amigo, lo trajeron el 10 de junio del 2007 al centro.
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Dice que el cambio de administracién es positivo.

La alimentacién del centro es muy buena, dice que no toma medicina que se duerme
tarde. Dice que hace ejercicio a diario sobre todo en brazos, pies y cintura.

ESPIRITUALIDAD

Dice que fue bautizado, que cree en Dios y escucha la misa desde el centro, ya que
no puede salir porque se le nubla la vista y muchas veces se ha caido al suelo esto le
produce nervios.

Dice que no le gusta tener amigos que su unico amigo es Jesus

OBSERVACIONES O RECOMENDACIONES

Dice que le hace dario el pan. Se sugiere hacer un chequeo, para ver si puede sufrir
de vértigo, ya que dice que le han dado mareos en repetidas ocasiones. Ya que sufre
estrefiimiento, seria conveniente que tomara mucha agua, que comiera frutas y
hortalizas que le ayuden a mejorar la digestion.
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ALVARO DE JESUS CADAVID MENESES
Nacié en Girardota Antioquia, en enero 13 de 1948, es A+

Estudio hasta quinto de primaria, no quiso seguir estudiando porque sabia del
rebusque y queria vivir como vivian los de la calle, nunca quiso tener pareja, trabajaba
solo el mejor amigo es el dinero que tengan en el bolsillo.

Lleg6 al Valle, porque estaba aburrido, debido a que se murieron sus familiares
formé un hogar sin conocimiento de las familias, vivié siempre muy libre.

Tiene 11 hermanos, eran seis hombres y seis mujeres, 22 tios por parte del papay 18
por parte de la mama. A él le dieron la mejor habitaciéon, pero no quiso
quedarse. Cuatro de los hermanos se casaron y cuatro se quedaron en la casa.

Cuando murieron sus hermanos se fue de la casa y regresoé a los 3 afios cuando volvié
los cuatro que se habian quedado en la casa, la hipotecaron.

Tiene una hernia inguinal desde septiembre del 24 se hizo revisar le tomaron unos
examenes y esta esperando la cirugia, dice que si no lo operan vuelve a las calles.

Le ha gustado ser libre, no le gusta depender de ningun trabajo dice que en el taller le
robaron la inocencia, no quieren morir en la misma tierra donde nacié. Dice: "la
felicidad de una persona no es donde nace sino donde muere"

Se hizo un corte en la pierna y se cur6 el mismo con especifico y en 10 dias, no podia
caminar, no le gusta que lo cosan, ni que le saquen sangre, no le gusta que se le
presente la comida o el vicio para evitar tentaciones.

Tuvo dos hijos en dos mujeres, porque dijeron que ellas querian embarazarse, dos
hombres, ellas se casaron y no se han vuelto a ver, una nifia, pero ella era casada y
no le pudo dar el apellido.
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HIST LABORAL Y EDUCATIVA

Trabajo desde los 14 afos en un taller de mecanica y habia mucho alcohol y droga,
vivio 15 afos, en ese taller trabajaba 24 horas al dia, no salia porque era vigilante y lo
gue se perdiera se lo cobraban a él.

En el taller estuvo alcoholizado, por lo que sus hermanos lo rechazaron, no le
permitian entrar a la casa y en esos 15 afios no preguntaba por sus papas.

Una vez le dieron escopolamina y lo robaron de un taxi, le robaron el radio y los
parlantes. Unos amigos le dijeron que no se quedara mas en ese taller y le
consiguieron novia, trabajé con Pablo Escobar, haciendo ladrillos para hacer
ciudadelas desde los 30 hasta los 42 afios, armo6 10 casas, con plancha, tuvo ocho
empleados, él vivia solo armaba la vivienda donde hacia las casas, mantenia en
contacto con la policia, ahi se dio cuenta de personas que vendian droga en las
escuelas, a los jévenes en los colegios, eran hijos de papi y mami. En el tiempo de la
chicongufa ayudaba en las ventas ambulantes.

En la pandemia se fue para Molinos de Comfandi, se puso a pastorear vacas en una
finca, dur6 4 afos, sali6 sin una sola moneda, solo le daban la vivienda y la comida le
ayudaron a conseguir la cédula, el Sisbén y el adulto mayor.

Estuvo en San Cristdébal, Venezuela 4 anos, trabajando en mecanica de carros,
cuando murié Chavez, se regres6é a Colombia a Medellin, de Venezuela trajo para
montar un taller, pero lo regalo.

En Bogota vivia un tio por parte del papa, se fue a ayudarle sin cobrarle, en taller de
cerrajeria. El tio le queria entregar el taller, pero él no quiso por la responsabilidad.

Le gusta ser independiente.
SU EXPERIENCIA EN EL CAAM.

En una oportunidad, un amigo de su papa se casé con una palmirana, lo invitd a venir
a Palmira y vio que era muy similar a Medellin, en diciembre de 2013, hizo arreglar
una bicicleta para venirse en Palmira, una parte a pie y otra parte en bicicleta, llegd a
La Pintada, se qued6 una semana, camindé dos semanas mas y a la tercer semana
llegé a Palmira, frente
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a est ar a una discoteca, vivia en el centro debajo de las mesas del comedor, él
queria saber como era la vida en la calle también vivié en el cartucho fumaba droga.
Al CAAM, llegd en septiembre el 2024.

En el CAAM, cero alcohol, cero drogas, y cero parranda.

Dice que le gusta la nueva administracién, nota que esta muy dedicada a la ayuda y
cuidado de los abuelos, dice que antes robaban mucho, le gusta la nueva
administracion porque es buena los dejan salir, pero a él no le gusta salir, porque en
la calle porque hay mucha tentacién, come de todo lo que le den.

Rebeldia, desde diciembre se ha dejado crecer las ufias y el pelo, tuvo el pelo hasta
la cintura, no le gusta tener presencia, le gusta vestirse con ropa de mujer, no le
gusta la ropa de hombre, le gusta estar en pantalonetas y no le gustan las correas.

Dice que cuando lo operen se va a cortar todo.

Dice que si no lo operan se vuelve para la calle porque no quiere abusar de las
personas.

ESPIRITUALIDAD

Fue bautizado confirmado y también, hizo la primera comunién, de vez en cuando va
a eucaristia.

Cuando se murieron sus padres y algunas de sus hermanas, perdié las ganas de
vivir s6lo espera que lo lleven al crematorio, quiere que lo cremen dice que si lo
entierran, todos sigue creciendo.

Dice que no tiene ilusiones
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ANEXO

INFORME
FISIOTERAPIA
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INTRODUCCION

El centro de atencion al adulto mayor cuenta con un espacio de Fisioterapia adecuado
como consultorio para realizar la atencion de las necesidades institucionales

OBJETIVOS:

¢ Brindar atencién integral en terapia fisica a la poblacién adulta mayor, orientada
a la promocion, mantenimiento y recuperacion de la funcionalidad fisica, con el
fin de mejorar su calidad de vida, prevenir el deterioro funcional y fomentar la
autonomia en las actividades de la vida diaria.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

¢ Implementar intervenciones de terapia fisica personalizadas y grupales que
promuevan el mantenimiento y recuperacion de la movilidad, la prevencién de
complicaciones musculo-esqueléticas y neurologicas, y la mejora de la
funcionalidad e independencia de los adultos mayores y demas residentes del
albergue en condicién de vulnerabilidad.

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

Con el objetivo de brindar una atencién integral en salud a la poblacion vulnerable, se
ha establecido un consultorio en el Centro de atencién al adulto mayor Sefor de los
Milagros, destinado a prestar servicios de atencién basica y especializada a sus
abuelos. Esta iniciativa surge como respuesta a las necesidades de atencion oportuna
y continua de personas en condiciones de vulnerabilidad, entre las que se incluyen
adultos mayores, personas en situaciéon de abandono, discapacidad, desplazamiento
o carencia de redes de apoyo.
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El consultorio permitira:
« Realizar valoraciones periddicas en salud fisica y funcional.
o Ofrecer servicios de terapia fisica

e Implementar programas de promocion de la salud y prevencion de
enfermedades, con énfasis en el autocuidado y el mantenimiento de la
autonomia.

e Garantizar la continuidad del tratamiento a usuarios con condiciones
cronicas o limitaciones funcionales.

Esta estrategia contribuye a mejorar la calidad de vida de los residentes del Centro
de atencion al adulto mayor Senor de los Milagros, reducir el riesgo de deterioro
fisico y emocional, y facilitar la deteccion temprana de condiciones que requieran
intervencion médica o terapéutica.

COMPONENTES DEL SERVICIO
« \Valoraciones fisioterapéuticas
e Sesiones de terapia fisica
e Promocién del autocuidado y educacién en salud
o Sesiones de terapias fisicas grupales
ENFOQUE EN ADULTOS MAYORES

El servicio pone especial énfasis en los adultos mayores, atendiendo a sus
necesidades especificas a través de:

« Ejercicios de movilidad y fortalecimiento.
e Prevencion de caidas y deterioro funcional.
o Estimulacion cognitiva complementaria (si aplica).

e Seguimiento a enfermedades osteoarticulares y neurolégicas comunes.
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Atengion semanal (Terapias grupales).

encion diaria consulta externa

« Seguimiento de evolucién terapéutica.

IMPACTO ESPERADO
e Disminucién de complicaciones por inmovilidad.
e Mejora del bienestar fisico y emocional.

e Fortalecimiento del enfoque de salud comunitaria dentro del Centro de atencion
al adulto mayor.

e Humanizacioén del servicio a través del cuidado cercano y oportuno.

Promocion: En la que se fomenta y promueven habitos saludables.

Mitigacion: En la que se reducen riesgos y se evitan complicaciones relacionadas
con la edad por medio de intervenciones con actividades terapéuticas, ejercicios,
aplicacién de modalidades fisicas. Teniendo en cuenta lo anterior el area de
fisioterapia del CAA pretende mejorar la calidad de vida de los adultos mayores,
reducir el nivel de dependencia funcional y en consecuencia el riesgo de discapacidad.

SESIONES DE TERAPIA:
Encaminamos el trabajo en dos tipos de actividades:

Terapias grupales:

Programadas 1 semanal donde se trabaja con el objetivo de mejorar, potenciar o
mantener cualidades motoras necesarias en este ciclo vital (fuerza, equilibrio,
resistencia cardiorrespiratoria, coordinacion, propiocepcion, motricidad fina entre
otras). El tiempo maximo de actividad es de una hora y la actividad se divide en tres

fases:

Los Primeros 10 minutos ejercicios de calentamiento, Continuamos con la terapia
central de 40 min y la fase final de 10 minutos con ejercicios_de_estiramiento.
Utilizamos diferentes elementos didacticos tales como: balon, bagts es , bandas, ___L_
pesas, que afpyan ekehjetivg especifico de ese dia. | A T
(o % 320 5131186

B aiberguesenordelosimilaogrospspEgmall.com

-
\

Nideesis o Palmis



CENTRO DE ATENCION -
AL ADULTO MAYOR

SENOR DE I.D__E MILAGROS
§st0 20de 2025 nppA JESUS POBRE

NIT: 815000011 - B

S

Y CARRERA1# 35 - 51

© @ 320 513186

@ alberguesenordelosmilogrospsp@gmaill.com Dk oo Balinis



CENTRO DE ATENCION
AL ADULTO MAYOR
andas y maggRIC¥R DE LOS MILAGROS

mentar fuerza y R E MubEableRedaBds en miembros superiores que

reglizacion de actividadés: 8Sioas) ootidignas y de la vida diaria de manera
iente tales como como (comida, vestido, bafno etc. )

entes: En esta actividad asistieron un total de 7 abuelos

7 hombres

Fotos: agosto 21 de 2025
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Actividad: ayuda a tu comparniero (ulas, palos y pesas)

Objetivo: Mantener y mejorar rangos de movilidad articular, fuerza de miembros
superiores e inferiores y establecer relaciones sociales

En esta actividad se involucran todos los rangos articulares del cuerpo en conjunto
con resistencia muscular, trabajo de equilibrio dinamico y coordinacion 6culo manual,
también socializacién en parejas

Asistentes: En esta actividad asistieron un total de8 abuelos

6 Hombres — 2 MujereS

Fotos: 22 de agosto de 2025
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Objetivo: Mejorar equilibrio dinamico, coordinacién éculo manual y rangos articualre,

En esta actividad se favorecen el equilibrio dinamico con el la actividad de baile y
bipedo, también promovemos las actividades duales que involucren memoria y
atencién evocamos recuerdos con musica y socializacién entre comparieros del centro

Asistentes: En esta actividad asistieron un total 8 de abuelos

4Hombres — 4Mujeres
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las ndividuales:

Por otra parte, contamos con el espacio adecuado para intervencioén fisioterapéutica
individual donde se atiende las necesidades especificas de cada adulto mayor,
patologias cronicas o agudas. Iniciamos realizando una valoracién terapéutica, donde
se realiza una valoracion exhaustiva de la salud y funcién de un paciente a través de
sus diferentes sistemas corporales, este enfoque permite obtener informacion
detallada sobre las areas de interés del paciente en donde se identifique posibles
déficits para los cuales se desarrolle un plan de tratamiento fisioterapéutico
personalizado.

Resultados por sesiones Individuales
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Res 0s por sesiones grupales

PRIMERA

ACTIVIDAD TOTAL
HOMBRES 7
MUJERES

TOTAL DE ASISTENTES A LA
PRIMERA ACTIVIDAD

m HOMBRES
m MUJERES

SEGUNDA

ACTIVIDAD TOTAL
HOMBRES 6
MUJERES 2

TOTAL DE ASISTENTES A LA
SEGUNDA ACTIVIDAD

®HOMBRES m MUJERES
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~_~"| TERCERA

—ACTIVIDAD TOTAL
HOMBRES 4
MUJERES 4

TOTAL DE ASISTENTES A LA
SEGUNDA ACTIVIDAD

® HOMBRES m®m MUJERES

Sesiones #

Grupales ASISTENTES
SESION

GRUPAL 1 7

SESION

GRUPAL 2 8

SESION

GRUPAL 3 8
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TOTAL DE ASISTENTES A LAS
SECCIONES

H SECCION GRUPAL 1 B SECCION GRUPAL 2 SECCION GRUPAL 3
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ANEXO
INFORME
NUTRICION
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CENTRO DE ATENCION
AL ADULTO MAYOR
SENOR DE LOS MILAGROS
OBRA JESUS POBRE
NIT: 815000011 - B

INFORME DEL COMPONENTE NUTRICIONAL

Como parte del seguimiento a la atencién desde el componente nutricional para el
mes de agosto, se adelanta la verificacidn de condiciones de almacenamiento de
productos alimenticios en bodega de almacenamiento de alimentos. En el proceso se
puede evidenciar que se conservan principios de correcta conservacion de acuerdo
con el grupo de alimentos. Se constata a demas una adecuada rotacion de productos
acorde con fecha de vencimiento. Los productos como frutas y vegetales se conservan
en espacio adecuado, almacenado en canastillas.

Se constata a demas que el centro cuenta con cantidades y calidades adecuadas de
productos alimenticios, suficientes para la prestacion del servicio segun minuta de
alimentacion institucional.

Evidencia fotografica

Foto 1. Verificacion correcto almacenamiento
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CENTRO DE ATENCION
AL ADULTO MAYOR

SENOR DE LOS MILAGROS
OBRA JESUS POBRE

NIT: 815000011 - B

Se brinda a demas formacion continua al personal manipuladoras de alimentos
respecto condiciones adecuadas de manipulacién de alimentos como parte de
seguimiento al plan de capacitacién del plan de saneamiento basico, abarcando el
tema uso de elementos de proteccion personal y lavado de manos.

Se realiza la verificacion de cumplimiento de dietas, acorde con tipos de dietas
institucionales normal, hipoglucida, alta en fibra e hipercalérica. Con este tipo de dietas
se abarca la atencion de beneficiarios acorde con estado nutricional y patologias de
base mas frecuentes como son (Hipertensién arterial, diabetes mellitus, dislipidemia,
alteraciones gastricas como constipacion y gastritis).
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