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2.1 No. Pago

03

5.5 Duración

(Meses)

5.7 Tiempo Ejecutado

(%)

8,2 36,33%

5.12 Duración

(Meses)

5.14 Tiempo Ejecutado

(%)

8,17 36,33%

8,17 36,33%

6.4 Últimos 

dos Dígitos 

(C.C. / Nit)

6.6 Cumple

6.9 

Nivel 

Riesgo

6.10 Análisis del Riesgo

0 Asumido por el Contratista

6.11.4
6.12.4 

Cumple

12,50%

0,00%

#N/A

#N/A

7.1 

No.

7.5 Entregados a la 

Secretaría de Hacienda

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 No Aplica

7 No Aplica

8 X

9 X

10 X

11 X

Certificación de Parafiscales X X

Certificación Bancaria X No Aplica

8. SEGUIMIENTO

X X

Informe del Supervisor X X

Factura o Documento equivalente X X

Pago Seguridad Social

Acta de Recibo (SIIF) o Entrada Almacén X X

X X

Minuta del Contrato (SIIF) X No Aplica

Acta de Inicio X No Aplica

Informe de Actividades y soportes

7. DOCUMENTACIÓN ENTREGADA

7.2 Documento
7.3 Documentos en la Carpeta Digital 

de la Dependencia

7.4 Entregados a la Dirección 

de Contratación

X XRadicado en la Secretaría de Hacienda

Orden de Pago (SIIF) X X

6.11.3.3 Aportes a Riesgos Laborales (ARL)

6.11.3.4 Valor Total (sin Mora)

5. DATOS DEL CONTRATO

5.6 Ejecución

(Meses)

3,0

2,97

lunes, 28 de julio de 2025

5.1 Nombre de Contratista 5.2 Identificación 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

FUNDACIÓN HOGAR CIRSTO RESUCITADO 31-dic-2025900196090-9 30-abr-2025

5.8 Objeto del Contrato

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE ESTADÍA Y ATENCIÓN INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIÓN DE 

VULNERABILIDAD A TRAVÉS DE UN CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR.

5.10 Descripción 5.11 Valores
5.13 Ejecución

(Meses)
AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE ESTADÍA Y ATENCIÓN INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIÓN DE VULNERABILIDAD A TRAVÉS DE UN CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR.

5.10.4 Total Contrato + Adiciones 46.030.680$                   

INFORME PARCIAL DE SUPERVISIÓN
2. DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR

LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ SUBSECREATARIA DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 

1. No. CONTRATO

MP-C-SIS-024-2025
2.2 Fecha del Pago

SUPERVISIÓN
4.1 Nombre 4.2 Cargo

6.11.5 Valor del Aporte 6.12.3 Valor Pagado 6.12.5 Observaciones Aportes al Sistema de Seguridad Social6.11.3 Concepto del Aporte

6.11.3.1 Aportes a Salud (EPS)

6.11.3.2 Aportes a Pensión (AFP)

6.11 Datos de Referencia para el Supervisor 6.12 Datos del Pago de la Planilla de Seguridad Social (sin mora)

6.11.1 Valor a Pagar 6.11.2 Ingreso Base de Cotización (IBC)
6.12.1 Exonerado del 

Pago a Pensión
6.12.2 Descripción de la Exoneración

$ 5.753.835 PERSONA JURIDICA 

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.7 Nombre de 
la ARL 6.8 Fecha Afiliación ARL

5.10.1 Contrato Inicial 46.030.680$                    2,97

5.10.2 Adiciones al Contrato

5.10.3 Suspensiones al Contrato

SE REALIZARAN DESEMBOLSOS DE CUOTAS PARCIALES PREVIA CERTIFICACIÓN DEL RECIBO A 

SATISFACCIÓN POR PARTE DEL SUPERVISOR, A LA PRESENTACIÓN DEL INFORME DE AVANCE TÉCNICO 

Y FINANCIERO QUE VERIFIQUE EL AVANCE TECNICO Y FINANCIERO QUE VERIFIQUE EL AVANCE REAL Y 

EFECTIVO EN DICHO TIEMPO DE EJECUCIÓN Y DE ACUERDO AL CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA, 

ASÍ COMO LA CERTIFICACIÓN DEL PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

6.1 Periodo de Aportes 6.2 Número Planilla (PILA) 6.3 Fecha de Pago
6.5 Fecha Máxima de 

Pago de Aportes

PERSONA JURIDICA 

5.10.5 Nueva Fecha Final
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8.1 

Item

8.3

SI / NO

1 SI

2 NO

3 NO

4 SI

5 NO

6 NO

7 SI

8.5 

Item

8.7

SI / NO

1 SI

2 SI

3 No Aplica

4 SI

5 SI

8.9 

Item

8.11

SI / NO

1 SI

2 No Aplica

3 No Aplica

4 No Aplica

8.13 

Item

8.15

SI / NO

1 No Aplica

2 No Aplica

3 No Aplica

8.17 

Item

8.19

SI / NO

1 SI

2 SI

3 NO

4 NO

5 NO

9.1 

No.

9.5 

Cumple

1 SI

2 SI

Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el 

contrato

Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato

Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones 

respectivas.

Aportó las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo

Aportó el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST

Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo

8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Jurídicas)

Aportó certificación de avance de la Resolución 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST

Aportó el Plan Anual de Trabajo

Aportó el Plan Anual de Capacitaciones

8.18 Seguimiento Técnico

Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables

8.8 Observaciones

El expediente físico y electrónico del contrato se encuentra completo y al día, las garantías del contrato se 

encuentran al día, No se hicieron requerimientos por parte de los entes de control, se ha dado 

cumplimiento a la publicación de los documentos del contrato en el SIIF y en el SECOP, el contratista está 

cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y salud en el trabajo, como también el 

cumplimiento de normas legales

8.12 Observaciones

el contratista está cumpliendo con la utilización de los elementos de protección personal necesarios, , , 

8.16 Observaciones

, , 

8.20 Observaciones

El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El contratista está 

cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no ha hecho solicitudes de ajustes 

o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista, durante el período del informe no hizo 

solicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista, durante el período del informe, no ha presentado 

incumplimientos en los que se necesite aplicar las garantías del contrato

8.2 Actividades Generales 8.4 Observaciones

Conoce y entiende los términos y condiciones del contrato

El Contratista ha leído y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han materializado riesgos 

previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado un desarrollo normal y cordial 

entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de bienes y servicios establecidos en el 

contrato, el contratista está dando cumplimiento a los bienes y/o servicios establecidos en el contrato, el 

contratista presenta soportes de la ejecución contractual, durante el período del informe se desarrollaron 

reuniones de seguimiento.

Se ha materializado algún riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato

Se han presentado controversias entre las partes

Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato

Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la función de supervisor

8.6 Seguimiento Administrativo

Se encuentra completo el expediente físico y electrónico con los informes previstos

Las pólizas y garantías del contrato se encuentran vigentes

Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado

Se cargó en los tiempos, los documentos del Contrato en el SIIF y se garantizó el principio de publicidad

Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y 

Salud en el Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma 

aplicable al contrato

8.10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Jurídicas)

Aportó los elementos necesarios de protección personal para el desempeño de sus actividades

Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato

Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes

El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantías

9. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

9.2 Obligación Contractual 9.3 Actividad Desarrollada
9.4 Anexos o Sorpotes de 

Evidencia
9.6 Observaciones

Brindar el servicio de alimentación a los 10 

adultos (as) mayores que habitan en el 

Centro de bienestar. Con cinco comidas 

diarias (Desayuno- Refrigerio am – Almuerzo- 

Refrigerio pm-Cena).

La fundaciòn brinda el servicio de alimentaciòn a las 

beneficiarias de manera diaria de lunes a domingo 

con las 5 raciones de comida preparada y caliente 

Informe de actividades y evidencias 

Prestar la orientación psicosocial a cada uno 

de los adultos (as) mayores en el CBA. 

Realizando una evaluación inicial y 

orientaciones psicológicas individuales en el 

mes a los beneficiarios que lo requieran, así 

mismo jornadas grupales durante el mes.

La fundación cuenta con profesional en Psicología 

que realiza la atención individual y grupal a las 

beneficiarias, se lleva a cabo actividades lúdicas y 

acompañamiento espiritual 

Informe de actividades y evidencias 
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3 SI

4 SI

5 SI

6 SI

7 SI

8 NO

9 SI

10 SI

11 NO

10.1 

Item

10.3 

SI / NO

1 SI

2 SI

3 No Aplica

Presentar un informe financiero mensual 

firmado por el contador o revisor fiscal, de la 

ejecución presupuestal, anexando todos los 

soportes contables.

Anexan el informe financiero correspondiente Informe de actividades y evidencias 

Informe de actividades y evidencias 

Tener disponible y emplear en la ejecución el 

personal necesario para el cumplimiento de 

las     actividades requeridas de conformidad 

a lo establecido en el convenio.

cuenta con dos colaboradoras tiempo completo y una 

temporal para los turnos 
Informe de actividades y evidencias 

Apoyar a la Administración Municipal a través 

de la Secretaría de Integración social, en la 

atención y recepción de personas adultas 

mayores en condición de abandono, que 

cumplan con las condiciones y requisitos 

para poder brindarles estadía en el Centro de 

Bienestar.

Para el período no se han enviado solicitudes de 

ingreso a la Fundación 
Esta actividad no aplica para el periodo 

Realizar atención primaria en salud 

relacionadas con geriatría y malnutrición, 

vacunación y demás actividades que se 

consideren y elaborar las remisiones 

correspondientes al servicio de salud que 

atiende al adulto mayor.

Se realiza de m,anera diaira toma de signos vitales y 

suministro de medicamentos a cada adulta mayor,  se 

cuenta con el apoyo domicililario de visitas medicas 

directamente desde el Hospital, ya que por ser 

adultas mayores en avanzada edad es dificil el 

desplazamiento a la zona urbana, por tanto se 

realizan visitas periódicas y controles 

Entregar al finalizar el convenio un informe 

cualitativo de la población atendida.
Esta actividad no aplica para el periodo No aplica para el periodo 

Informe de actividades y evidencias 

Garantizar el buen estado del inmueble 

donde opera el centro de Bienestar – este 

debe contar con todos los servicios públicos 

básicos disponibles (agua, energía, 

alcantarillado y sistemas de comunicación 

Teléfono e internet) y debe contar con sus 

rutinas de aseo y desinfección.

10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CONTABLE, FISCAL Y JURÍDICO

10.4 Observaciones10.2 Seguimiento Financiero y Contable

Se hace seguimiento a la gestión financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeación de los pagos previstos y 

disponibilidad de caja)

La revisión del avance financiero, se hizo al momento de la presentación de los documentos para 

el respectivo pago, La revisión de los documentos necesarios para el pago, se hizo al momento de 

la presentación de los respectivos documentos (ver soportes del pago), , El Contrato no presenta 

situaciones que afectan el valor total del contrato

Se hace revisión de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a 

satisfacción de los bienes y/o servicios objeto del contrato

Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato

Responder por la adecuada y correcta 

ejecución de los recursos entregados por el 

Municipio - Secretaría de Integración Social 

para el cumplimiento del objeto del presente 

Convenio.

Se da buen manejo al recurso recibido por parte del 

convenio, se utiliza en las necesidades del centro de 

bienestar,

con el fin de garantizar condiciones óptimas para la 

permanencia de las adultas mayores que allí residen

Informe de actividades y evidencias 

La Fundación cuenta con todos los servicios públicos 

básicos necesarios para la operaciòn, sistemas de 

comunicación y cámaras de seguridad instaladas y 

monitoreadas, cuenta con buenas condiciiones de 

aseo 

Informe de actividades y evidencias 

El CBA dispone de áreas comunes para la realización 

de jornadas lúdicas con las adultos mayores -Baños -

zona

de comedores y de televisión para las adultas, que 

brindan comodidades y un buen vivir a estas 

personas que tanto

lo necesitan.

Informe de actividades y evidencias 

Disponer de áreas comunes para la 

realización de jornadas lúdicas y deportivas 

con los adultos mayores. Así mismo deberá 

contar con: baños -zona de comedores y de 

televisión para los adultos.

Llevar a buen término las demás actividades 

programadas dando cumplimiento a la ley 

1276 de 2009 y demás legislación aplicable 

para la atención a la población adulto(a) 

mayor, cumplir con los requerimientos 

técnicos para el funcionamiento exigidos por 

el Ministerio de salud y de Protección social y 

que se encuentran plasmados en la ley 1276 

de 2009, ley 1315 de 2009 y la Resolución 

024 de 2017, modificada por la Resolución 

055 de 2018.

El Centro cuenta con aval de funcionamiento 

expedido por la secretaria de salud, la cual realiza las 

inspecciones del servicio y verifica las condiciones del 

lugar, están realmente comprometidos con el 

bienestar de las adultas que allí pernoctan y brindan 

las mejores condiciones para su salud y acogida.
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4 NO

La revisión del avance financiero, se hizo al momento de la presentación de los documentos para 

el respectivo pago, La revisión de los documentos necesarios para el pago, se hizo al momento de 

la presentación de los respectivos documentos (ver soportes del pago), , El Contrato no presenta 

situaciones que afectan el valor total del contrato

Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533  www.palmira.gov.co  Teléfono: 2856121



 Alcaldía Municipal  de Palmira Nit.: 891.380.007-3 PROCESO: GESTIÓN DE CONTRATACIÓN  INFORME DE SUPERVISIÓN ACTFO-004  Versión.05  22/03/2023  Página 5 de

10.5.1 

No.

1

2

3

4

5

6

10.5.8 

Item

10.5.10 

Cumple

1 SI

2 No Aplica

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los del año

37,50%

10.5.11 Observaciones

Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos en el mismo y 

la normatividad aplicable al mismo

La ejecución fiscal del Contrato va en un 37,5%, estando pendiente por 

pagar al Contratista la suma de: $ 28769175

46.030.680$             

10.5.6 Total Pagos al 

Contrato

46.030.680$                       46.030.680$                                 

10.5.9 Seguimiento Jurídico

El seguimiento jurídico del contrato busca la conformidad de la ejecución del contrato con el texto del contrato y la 

norma aplicable

17.261.505$             

10.5.7 % Avance

10.5.5 Valor Total de 

Contrato + Adiciones

SUPERVISOR

11. OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna. 

28 dias del mes de Julio 2025

LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ 

10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato

10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos

El contrato no cuenta con actividades para subcontratar
El Seguimiento jurídico del contrato verifica que las actividades subcontratadas hayan sido autorizadas previamente 

por la Entidad. (En todo caso, de ser el ejecutor, no podrá Subcontratar el 100% de las Actividades)

-$                                          

10.5.2 Concepto

10.5.2.3 Valores cancelados al contratista

10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta

10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista

10.5.2.6 Saldo a favor del municipio

10.5.2.7 Sumas Iguales

11.507.670$                                 

46.030.680$                       

5.753.835$                                   

28.769.175$                                 

10.5.2.1 Valor del contrato

10.5 Estado fiscal del contrato
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Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP 
Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533 
www.palmira.gov.co 
Línea de atención: 602 8912312    

 

CONTRATO: MP-C-SIS-024-2025 

OBJETO DEL CONTRATO: 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS 
CONDICIONES DE ESTADÍA Y ATENCIÓN INTEGRAL 
DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIÓN DE 
VULNERABILIDAD A TRAVÉS DE UN CENTRO DE 
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR.  

NOMBRE DEL CONTRATISTA: FUNDACIÓN HOGAR CRISTO RESUCITADO 

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y SEIS MILLONES TREINTA MIL 
SEISCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE ($46.030.680)  

SUPERVISOR O INTERVENTOR: 
(INCLUIR NOMBRE Y CARGO) 
(para el caso de los contratistas a quienes se les 
realice seguimiento a través de una interventoría 
podrán hacer uso del formato acordado por las partes 
para presentación de informes de actividades) 

NOMBRE: LUZ ELENA SANDOVAL ÁLVAREZ  
CARGO: SUBSECRETARIA DE DESARROLLO E 
INCLUSIÓN SOCIAL 
 

FECHA DE ACTA DE INICIO:  30 DE ABRIL DE 2025 

FECHA DE FINALIZACIÓN:  31 DE DICIEMBRE DE 2025 

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL 
No.: 03 Acta Parcial (15 de junio de 2025 a 20 julio de 2025)  

CUENTA DE COBRO POR VALOR DE: $5.753.835 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS 
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1. Brindar el servicio de alimentación a los 10 adultos(as) mayores que habitan en el Centro de 

bienestar. Con cinco comidas diarias (Desayuno- Refrigerio am – Almuerzo- Refrigerio pm-
Cena). 
 

Dando cumplimiento al contrato MP-C-SIS-024-2025, se acuerda proveer mensualmente el servicio de alimentación a 10 
adultos mayores del centro de bienestar.  Logramos establecer la base de una alimentación balanceada, respetando las 
condiciones de salud para cada adulto mayor. Se brinda alimentación durante el día en cinco tiempos: Desayuno, Refrigerio 
am, Almuerzo, Refrigerio pm y Cena 
 
Soporte: Anexo 1 - Minuta alimentaria  
 

2. Prestar la orientación psicosocial a cada uno de los adultos(as) mayores en el CBA. Realizando 
una evaluación inicial y orientaciones psicológicas individuales en el mes a los beneficiarios 
que lo requieran, así mismo jornadas grupales durante el mes. 

 
Nuestro compromiso con nuestros adultos mayores nos conlleva a organizar un trabajo impecable con relación a 
las necesidades de manera individual y/o grupal que se pueda presentar. Para esto contamos con una psicóloga 
que nos colabora y realiza los seguimientos pertinentes y presta orientación psicosocial a cada una de las adultas 
mayores del CBA. En el CBA se llevan a cabo actividades lúdicas y acompañamiento espiritual, realizando misa en 
el CBA cada 2 semanas  
 
Soportes: 
 
Anexo 2 Planillas de evaluación psicológica Individual 
 
Anexo 3 -  Evidencias Fotográficas del CBA ,  se evidencian las actividades grupales adelantadas durante el periodo, 
actividades lúdicas realizadas a las adultas mayores, talleres grupales en los cuales se les pone música para que 
ellas decidan si quieren bailar, pintar, cantar o simplemente escuchar, visita a Familiares y misa. 
 

 
3.  Realizar atención primaria en salud relacionadas con geriatría y malnutrición, vacunación y 

demás actividades que se consideren y elaborar las remisiones correspondientes al servicio 
de salud que atiende al adulto mayor. 

 
Se realizan controles médicos, exámenes de rutina. Cada 3 Meses, profesionales del Hospital Raúl Orejuela Bueno 
visitan el CBA, revisan el estado de salud de las Adultas Mayores. En junio 26 de 2025 se tuvo la Visita y se 
actualizaron las historias clínicas y Medicamentos. Próxima VISITA se espera en septiembre de 2025. De acuerdo 
a los diagnósticos de cada adulto mayor, se suministran los medicamentos adecuados para sus afecciones de salud. 
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Soporte: 
 
Anexo 4 - Historias Clínicas actualizadas por los profesionales de salud 
                                                                                                   .                                                                                                                            
Anexo 5 - Evidencia de Suministro de Medicamentos                                                                            

 
 
4.  Garantizar el buen estado del inmueble donde opera el centro de Bienestar – este debe contar 

con todos los servicios públicos básicos disponibles (agua, energía, alcantarillado y sistemas 
de comunicación Teléfono e internet) y debe contar con sus rutinas de aseo y desinfección. 

 
El CBA Fundación Hogar Cristo Resucitado, cuenta con todos los servicios integrados de Agua, energía, sistema 
de vertimientos de aguas residuales, sistemas de comunicación teléfono e internet, además cuenta con un sistema 
de 7 cámaras monitoreadas por la coordinadora del hogar para garantizar el orden, aseo y bienestar de las Adultas 
Mayores. El hogar dispone de un celular con plan de voz y datos. Cuenta con un espacio amplio que permite atender 
hasta 10 adultas mayores, con excelentes condiciones de la asepsia en todas sus instalaciones. 
 
Soporte:  
 
En Anexo 3- Evidencias Fotográficas Evidencias del CBA - se evidencian las Cámaras Monitoreadas, las cuales 
para su operación requieren energía e Internet. 
 
 

5. Disponer de áreas comunes para la realización de jornadas lúdicas y deportivas con los adultos 
mayores. Así mismo deberá contar con: baños -zona de comedores y de televisión para los adultos. 

 
El CBA, dispone de áreas comunes para la realización de jornadas lúdicas con las adultos mayores -Baños -zona 
de comedores y de televisión para los adultos, que brindan comodidades y un buen vivir a estas personas que tanto 
lo necesitan.  
 
Soporte:  
 
En Anexo 3- Evidencias Fotográficas del CBA - se adjunta Plano del establecimiento donde se evidencian amplias 
zonas de circulación, iluminación y aireación, jardines, así como evidencia fotográfica del estado de las instalaciones. 
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6. Llevar a buen término las demás actividades programadas dando cumplimiento a la ley 1276 de 2009 
y demás legislación aplicable para la atención a la población adulto(a) mayor, cumplir con los 
requerimientos técnicos para el funcionamiento exigidos por el Ministerio de salud y de Protección 
social y que se encuentran plasmados en la ley 1276 de 2009, ley 1315 de 2009 y la Resolución 024 
de 2017, modificada por la Resolución 055 de 2018. 
 

Soporte:  
 
De acuerdo con la Resolución No. 19, expedida el 4 de marzo de 2025, la Secretaría de Salud, como Autoridad 
Sanitaria del Municipio de palmira, otorgó autorización de funcionamiento al centro de protección social para el 
adulto mayor, denominado “Fundación Hogar Cristo Resucitado”, identificado con nit:900196090, habiendo 
verificado el cumplimiento de los requisitos mínimos esenciales que constituyen el mérito suficiente.  
 

 
7. Tener disponible y emplear en la ejecución el personal necesario para el cumplimiento de 

las     actividades requeridas de conformidad a lo establecido en el convenio. 
 
 
El CBA cuenta con Dos (2) Colaboradoras vinculadas como empleadas de la Fundación y una tercera colaboradora 
que nos presta el servicio de reemplazo de turnos como trabajadora independiente y quien cuenta con su seguridad 
Social.                                                                                                                                                                                                                                         
 
Soporte:  
 
En Anexo 6 - Certificado de pago de aportes de Seguridad Social y planilla de pago resumida 
 

 
8. Apoyar a la Administración Municipal a través de la Secretaría de Integración social, en la atención 

y recepción de personas adultas mayores en condición de abandono, que cumplan con las 
condiciones y requisitos para poder brindarles estadía en el Centro de Bienestar. 
 

El CBA mantiene informada a la Secretaria de Integración Social acerca de los cupos disponibles y está atenta a 
recibir personas adultas mayores en condición de Abandono que cumplan con las condiciones y requisitos para 
poder brindarles estadía en el Centro de Bienestar 

 
Para el periodo no se recepcionaron ni se recibieron solicitudes de ingreso de adultos mayores 
 
Soporte: No aplica para el periodo  
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9. Responder por la adecuada y correcta ejecución de los recursos entregados por el Municipio - 
Secretaría de Integración Social para el cumplimiento del objeto del presente Convenio. 

 
Se da buen manejo al recurso recibido por parte del convenio, se utiliza en las necesidades del centro de bienestar, 
con el fin de garantizar condiciones óptimas para la permanencia de las adultas mayores que allí residentes. 
 
Soporte:  Anexo 7 - Gastos realizados durante el periodo 
 
 

10. Presentar un informe financiero mensual firmado por el contador o revisor fiscal, de la ejecución 
presupuestal, anexando todos los soportes contables. 

 
Soporte:  Anexo 8 - Se adjunta informe financiero firmado por el contador para el periodo. 
 
 

11. Entregar al finalizar el convenio un informe cualitativo de la población atendida. 
 

Soporte: No Aplica para el Periodo 
 
DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
SUBCONTRATADAS  
(En este aparte, se debe detallar las actividades 
subcontratadas, y enunciar la Cláusula que 
corresponde a previsión de subcontratación, 
aportando la autorización otorgada por el supervisor 
del convenio o contrato previamente) 

 
 
 

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN 
APORTES SOPORTE DE PAGO GENERAL 

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla 
integrada autoliquidación de aportes No. 7965603012 
corresponde al Contrato de Prestación de Servicios 
Profesionales No.  MP-C-SIS-024-2025, cumpliendo de 
esta manera con el artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

CONTRATISTA 

FIRMA:  

 
 



 

Fundación Hogar Cristo Resucitado 
NIT 900.196.090-9 

 
 
 

 

CERTIFICACION PARA ACREDITAR EL PAGO DE APORTES A LA 
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

 

Señores 
MUNICIPIO DE PALMIRA 
Ciudad 
 
Con el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 
de la ley 789 del 27 de diciembre de 2002, bajo la gravedad de 
juramento, CERTIFICO Que la FUNDACIÓN HOGAR CRISTO 
RESUCITADO NIT 900.196.090-9 ha cumplido en forma oportuna y 
completa con los aportes y demás  obligaciones legales que le 
corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social cuando a ello 
ha habido lugar, en cuanto a salud, pensiones y riesgos laborales y 
cuando ha sido el caso con los aportes del Servicio Nacional de 
Aprendizaje, instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de 
Compensación Familiar. 
 
Por lo anterior Certifico que se la FUNDACION HOGAR CRISTO 
RESUCITADO se encuentra a Paz y Salvo hasta el mes de junio de 
2025, según planilla adjunta.  Valor pagado $ 1.090.600/ mes. 
 
En mi calidad de Revisor Fiscal expido este documento el día 17 de 
Julio de 2025. 

 
 

GUILLERMO GARZON OSPINA 
C.I. 16.259.587 de Palmira 
T.P. 27.259-T 
Revisor Fiscal 





Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 73513666982 2013/09/25 ACTIVA

Martes, 13 de mayo de 2025

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION HOGAR CRISTO RESUCIT identificado(a) con
NIT 900196090, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el banco los siguientes productos:

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los
siguientes números: Medellín - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el
exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.





 

INFORME TÉCNICO DE AVANCE 

FUNDACIÓN HOGAR CRISTO RESUCITADO  

JUNIO 2025  

 

CONTRATO/CONVENIO  MP – C-SIS 024-2025 

 
 

OBJETO 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL 
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE ESTADÍA Y ATENCIÓN INTEGRAL DE LOS 
ADULTOS MAYORES EN CONDICIÓN DE VULNERABILIDAD A TRAVÉS DE UN 
CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 

 
POBLACIÓN 

BENEFICIARIA 

10 Adultas mayores alojados en el Asilo de Ancianos, en condiciones de 
vulnerabilidad, la población que atendemos son personas de bajos recursos, con 
baja o nula red de apoyo Familiar y/o social, del régimen subsidiado en salud, y 
que por circunstancias de abandono pernoctan y son atendidos por nuestro equipo 
humano, de los cuales podemos mencionar Auxiliares de Enfermería, cuidadores, 
Manipuladoras de alimentos, Psicólogos,  fisioterapeutas, entre otros que realizan 
la atención integral a los adultos mayores que albergamos aquí;  
Nuestros beneficiarios no cuentan con recursos económicos, y en algunos casos 
son personas que se han identificado como habitantes de calle, las edades oscilan 
entre los 70 y los 90 años algunos en condiciones de deterioro tanto físico como 
mental.  

 
 

 
 
 
 

SERVICIOS 
OFRECIDOS 

El presente informe detalla los componentes y actividades financiadas a través 
del Convenio MP-C-SIS 024 2025, Los recursos asignados se han invertido en las 
siguientes áreas clave para el bienestar de los adultos mayores: 

Alimentación- Atención básica en salud - Atención psicosocial - Actividades 
recreativas y deportivas - Adquisición de insumos para botiquín -  elementos de 
aseo y bioseguridad - Celebraciones especiales. 

Es importante destacar que algunas actividades se llevan a cabo de forma 
individual y/o grupal, adaptándose al estado físico y mental de cada adulto 
mayor. Los profesionales a cargo determinan la modalidad según las necesidades 
específicas de cada persona. 

Las evidencias que se presentan a continuación corresponden a las actividades 
mensuales que el equipo de trabajo desarrolla cotidianamente, brindando 
atención permanente las 24 horas del día, los siete días de la semana. Todas las 
acciones se realizan en estricto cumplimiento de los estándares legales 
establecidos para el cuidado de los adultos mayores en centros de atención, 
según lo dispuesto en la Ley 1276 de 2009 y la Resolución 055 de 2018. 

 

 

 



Evidencias fotográficas del cumplimiento del 
compromiso de velar por los servicios 

integrales de los adultos mayores

INFORME DE AVANCE No. 3
CONVENIO No MP- C-SIS-024-2025



OBLIGACION No. 1

Brindar el servicio de alimentación a las adultas mayores que 
habitan en el Centro de Bienestar. 

Con cinco comidas diarias 

Desayuno- Refrigerio A.M – Almuerzo - Refrigerio P.M.- Cena



NEVERA Y 
CONGELADOR  
Y COCINA



NEVERAS



CONGELADOR  DONADO POR LA 
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL



DESAYUNOS



REFRIGERIO A.M



ALMUERZO



REFRIGERIO P.M.



CENA
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OBLIGACION No. 2

Prestar la orientación psicosocial a cada uno de los 
adultos(as) mayores en el CBA. Realizando una evaluación 
inicial y orientaciones psicológicas individuales en el mes a 

los beneficiarios que lo requieran, así mismo jornadas 
grupales durante el mes.



EVALUACION PSICOLOGICA INDIVIDUAL 
Anexo 2 del Informe



INTERVENCION DE 
FISIOTERAPEUTA DEL INDER  
Sra. JESICA LARA – Julio 11



ACTIVIDADES LUDICAS
Celebracion de Cumpleaños



ACOMPANAMIENTO ESPIRITUAL
Misa Dominical



VISITAS 
FAMILIARES 
y 
AMISTADES



OBLIGACION No. 3

Realizar atención primaria en salud relacionadas con 
geriatría y malnutrición, vacunación y demás actividades que 
se consideren y elaborar las remisiones correspondientes al 

servicio de salud que atiende al adulto mayor.



VISITA HOSPITAL RAUL OREJUELA BUENO Y 
EVIDENCIA DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS

Ultima Visita : JUNIO 26 DE 2025
Próxima Visita SEPTIEMBRE DE 2025



OBLIGACION No. 4

Garantizar el buen estado del inmueble donde opera el 
centro de Bienestar – este debe contar con todos los 
servicios públicos básicos disponibles (agua, energía, 
alcantarillado y sistemas de comunicación Teléfono e 

internet) y debe contar con sus rutinas de aseo y 
desinfección



• VISION DE LAS 
• (7) CAMARAS
• MONITOREADAS



OBLIGACION No. 5

Disponer de áreas comunes para la realización de jornadas 
lúdicas y deportivas con los adultos mayores. Así mismo 

deberá contar con: baños -zona de comedores y de 
televisión para los adultos.



PLANO CBA 
FUNDACION 
CRISTO 
RESUCITADO



HABITACIONES

Se colocó pisos en baldosas a las habitaciones de las adultas mayores y se 
pintaron las paredes de blanco.
Estamos en proceso de pintura de las camas



PATIO INTERIOR



COMEDOR Y COCINA



BAÑOS

En los baños se cuenta con Barras de Seguridad, de acero inoxidable

Se cambio pisos de los baños



OBLIGACION No. 6

Llevar a buen término las demás actividades programadas 
dando cumplimiento a la ley 1276 de 2009 y demás 

legislación aplicable para la atención a la población adulto(a) 
mayor, cumplir con los requerimientos técnicos para el 
funcionamiento exigidos por el Ministerio de salud y de 

Protección social y que se encuentran plasmados en la ley 
1276 de 2009, ley 1315 de 2009 y la Resolución 024 de 

2017, modificada por la Resolución 055 de 2018.





OBLIGACION No. 7

Tener disponible y emplear en la ejecución el personal 
necesario para el cumplimiento de las     actividades 

requeridas de conformidad a lo establecido en el 
convenio



COLABORADORAS
Cuidadoras de las Adultas Mayores

Coordinadora
PATRICIA PARADA
Auxiliar de Enfermería

Están afiliadas al Sistema de seguridad social integral, salud, pensión y riesgos profesionales, aportes 
parafiscales, caja de compensación familiar, SENA e ICBF

Trabajadora de Servicio Domestico
YOLANDA ADVINCULA







1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Revueltos

Pericos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Omelet Con Maicitos

Frito en agua
Tortilla 1

Caldo con huevo Cocido 1 1 1 1
Huevos con Espinaca 1

Arepa de Avena 1 1 1 1 1 1 1
Arepa de Maiz 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

galletas 1 1 1
Pan

Sandwich de Queso
Pandebono

Buñuelo
Queso Campesino

avena en leche 1 1 1
agua panela 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Chocolate 1 1 1 1 1 1

Jugo de Frutas 1 1
Colada de Avena

Jugo de Frutas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Fruta 1

avena en leche 1 1 1 1
Vaso de Leche de Vaca, 

almendras, soya 1
Yogurth con Granola

Gelatina
Ponque

Torta
Galletas

Sopa de Verduras 1 1 1 1 1
Sopa de Fideos 1 1 1 1 1 1 1

Ajiaco
Sancocho 1

Carne Molida 1 1
Carne Desmechada 1 1 1 1 1 1

Pescado 1
Pollo Desmechado 1 1 1 1 1

Spaguetti con Pollo Desmechado
1 1

Arroz con Pollo 1 1 1 1
Lenteja 1 1  1 1 1
Alverja 1

Habichuela 1
Frijoles Rojo
Frijol Blanco

Huyucos
Verduras Salteadas 1 1 1 1 1 1

Arroz 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Maduro 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Yuca Cocida
Aguacate o Maduro

Aguacate 1
Guayaba 1 1
Naranja
Limon 1 1 1
Mora 1 1 1 1 1 1

tomate de arbol
Banano 1 1

piña 1
fresa

Mango 1 1
papaya

lulo 1 1
uva

Batido de Frutas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Galletas

agua panela
Gelatina 

pan
 Frutas

Batido de Avena 1 1 1
pastel 1 1 1

Cremas de Zapallo 1 1
Frijoles Rojo

Crema de fideos 1 1 1 1 1
Crema de verduras 1 1 1

Crema de Zanahoria
Crema de Choclo 1
crema de pollo 1 1

Crema de Espinaca
Crrema de arracacho

Cuchuco de Maiz
Mazamorra

Consome de Pollo 1 1 1
Sopa de Menudencias

Arepa 1 1 1
Sandwich de Queso 1 1 1

totilla de avena
Tortilla de arroz y huevo 1

Batido de frutas
Sandwich de Atun

Jugo de Frutas
Agua Panela 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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FUNDACION HOGAR CRISTO RESUCITADO - MINUTA ALIMENTARIA

MES JULIO



 
EVOLUCIÓN PSICOLOGICA  
 
Datos generales:  

Datos personales 

Nombre:  Mercedes Marín Sexo: Femenino  

Edad: 95 años Ocupación: No Aplica 

Fecha de nacimiento:  7 de Julio 1929 Fecha de evaluación: 10 julio de 2025 

Estado civil: Soltera 

Limitaciones Físicas/cognitivas: Artritis 

Dirección: Trasversal 2 calle 3 N- 51  

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
AREA EMOCIONAL: 
Desde una perspectiva integral, Mercedes evidencia un notable equilibrio emocional que 
se manifiesta de forma constante en diferentes contextos de interacción. Tanto en los 
espacios grupales como en las entrevistas individuales llevadas a cabo con la profesional 
de psicología, muestra una actitud serena, coherente y reflexiva. Su manera de participar 
en las conversaciones colectivas revela una excelente capacidad de autorregulación 
emocional, acompañada de una comunicación fluida, estructurada y con contenido 
relevante. Esta habilidad para expresarse con claridad, sumada a su disposición a 
compartir pensamientos, vivencias y sentimientos, es indicativa de una personalidad 
abierta, segura y emocionalmente saludable. 

Uno de los aspectos más destacables de Mercedes es su postura proactiva ante el diálogo 
y la construcción de vínculos positivos. Se muestra receptiva a las intervenciones de los 
demás, practica activamente la escucha empática y demuestra una actitud de respeto 
hacia las opiniones ajenas. Este comportamiento favorece el clima grupal y refuerza su 
rol como agente colaborador dentro de la dinámica residencial. 

 
 
AREA COGNITIVA: 
Mercedes destaca por presentar un nivel de lucidez y agilidad mental notoriamente 
conservado, cualidades que se manifiestan de manera consistente en distintos contextos 
de la vida cotidiana. Estas capacidades cognitivas se evidencian especialmente en su 
facilidad para expresarse con claridad, fluidez y coherencia, lo que le permite participar 
de forma significativa en conversaciones, debates y propuestas tanto en espacios grupales 
como en interacciones individuales. 

 
AREA COMUNICATIVA: 
Mercedes se destaca de manera consistente por su sobresaliente competencia 
comunicativa, la cual se manifiesta a través de un discurso estructurado, fluido y 
coherente. Su uso del lenguaje es claro, preciso y funcional, lo que refleja una 
conservación íntegra de sus habilidades lingüísticas. Durante las interacciones, tanto 
formales como informales, no se evidencian dificultades en la expresión verbal, lo que 
sugiere un adecuado funcionamiento de los procesos cognitivos vinculados al lenguaje, 
tales como la memoria verbal, la organización del pensamiento y la capacidad de 
abstracción. 

 
AREA SOCIAL:  
Mercedes contribuye de manera significativa a la construcción de un clima de 
convivencia positivo, caracterizado por la armonía, el respeto y la cooperación. Su 
disposición emocional alegre, entusiasta y constante imprime una energía cálida y 



 
contagiosa en los espacios compartidos, lo que incide favorablemente en la dinámica 
grupal. Esta actitud optimista no solo facilita las interacciones cotidianas, sino que 
también refuerza los vínculos afectivos tanto con sus compañeras como con el personal 
del equipo de cuidado. 

 
OBSERVACION DE RUTINA GENERAL: 
Mercedes se distingue por una actitud serena, empática y emocionalmente equilibrada, 
rasgos que se han consolidado como pilares fundamentales en la calidad de su 
convivencia diaria. Esta disposición estable y reflexiva ha favorecido su integración 
positiva dentro del entorno residencial, permitiéndole establecer relaciones caracterizadas 
por el respeto, la cercanía y la cordialidad, tanto con sus pares como con el equipo 
interdisciplinario. Su presencia transmite tranquilidad y confianza, lo que contribuye de 
manera directa al fortalecimiento de un clima afectivo armonioso en la comunidad. 

 
 
 
FACTORES DE RIESGO: 
Artritis Severa 

 
FACTORES PROTECTORES: 
La manera en que Mercedes establece y mantiene vínculos positivos, afectuosos y 
estables tanto con el personal de cuidado como con sus compañeras de residencia refleja 
de forma clara la existencia de un entorno social saludable y enriquecedor. Su capacidad 
para construir relaciones basadas en la empatía, la escucha activa y el respeto mutuo 
contribuye de manera significativa a la consolidación de una dinámica convivencial 
armónica, donde priman el acompañamiento, la contención emocional y la cooperación 
cotidiana. 

 
 
 
 
 
Seguimiento:  

 
Mercedes se caracteriza por una destacada capacidad de comunicación empática, que le 
permite no solo expresar sus ideas y emociones con claridad y sensibilidad, sino también 
establecer vínculos afectivos profundos, duraderos y significativos con quienes la rodean. 
Esta habilidad para conectar con los demás a través del lenguaje verbal y no verbal 



 
fortalece su red de relaciones dentro del entorno residencial, y hace que su presencia sea 
ampliamente valorada. Su manera de comunicarse irradia cercanía, calidez y consideración, 
cualidades que favorecen una convivencia basada en la confianza, el respeto y la 
reciprocidad emocional. 

En lo que respecta a su adaptación al contexto del hogar, Mercedes manifiesta sentirse 
cómoda, segura y plenamente integrada. Este sentido de pertenencia se traduce en una 
actitud positiva, activa y abierta hacia su entorno. Participa con interés en las actividades 
propuestas y se muestra receptiva ante los vínculos que se van construyendo día a día, tanto 
con el personal como con sus compañeras. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
EVOLUCIÓN PSICOLOGICA 

 
Datos generales: 

Datos personales 

Nombre:  Rosa Meliá Vivas  Sexo:  Femenino  

Edad: 96 años  Ocupación: No Aplica 

Fecha de nacimiento: 10 julio 1928 Fecha de evaluación: 10 julio de 2025 

Estado civil: Soltera  

Limitaciones físicas / cognitivas:    Visión           

Dirección: Trasversal 2 calle 3 N- 51 

Reducida, dolor en las piernas 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
AREA EMOCIONAL: 
Rosa evidencia un estado emocional estable y armonioso, sin manifestaciones de 
alteraciones significativas en su esfera afectiva. A lo largo de las observaciones 
realizadas, su estado de ánimo se ha mantenido constante, lo que da cuenta de una 
adecuada autorregulación emocional y de un equilibrio interno sostenido. Esta 
estabilidad afectiva se refleja en su comportamiento cotidiano, en la calidad de sus 
vínculos y en su disposición general frente a las diversas situaciones que se presentan en 
la vida.  

 
AREA COGNITIVA: 
Rosa demuestra un marcado entusiasmo por las actividades recreativas, en especial 
aquellas que involucran música y movimiento. Su participación en propuestas que 
incluyen el canto y el baile no solo resalta por el disfrute visible que le generan, sino 
también por la expresividad corporal y la buena coordinación motora que mantiene. Estas 
manifestaciones lúdicas son indicativas de un estado físico y emocional activo, así como 
de una clara disposición a compartir momentos de esparcimiento con los demás. 

 
AREA COMUNICATIVA: 
Rosa se distingue por su competencia comunicativa, evidenciada en el uso de un lenguaje 
claro, coherente y adaptado a cada situación. Emplea un vocabulario preciso y 
contextualizado, lo que le permite entablar diálogos fluidos y efectivos tanto con sus 
compañeras como con el equipo de profesionales. Esta capacidad para expresarse con 
exactitud no solo facilita el entendimiento mutuo, sino que también potencia la calidad de 
sus vínculos interpersonales, promoviendo relaciones basadas en el respeto, la 
comprensión y la reciprocidad. 

 
AREA SOCIAL: 
Rosa se destaca por su marcada habilidad para la comunicación y la construcción de 
vínculos positivos con las personas de su entorno. Su forma de relacionarse se caracteriza 
por la calidez, la empatía y una disposición genuina hacia el encuentro con el otro. Esta 
capacidad para establecer conexiones emocionales auténticas se manifiesta en 
interacciones sostenidas por el respeto, la cordialidad y la reciprocidad, lo que le permite 
sostener vínculos significativos y afectivamente nutritivos tanto con sus compañeras 
como con el equipo profesional. 

 
OBSERVACION DE RUTINA GENERAL: 

Rosa transita su vida cotidiana con una actitud positiva y esperanzadora, lo cual refleja una 
valoración optimista de su entorno inmediato y un estado emocional general equilibrado. 
Esta disposición anímica se manifiesta en sus expresiones diarias, en la forma en que se 



 
relaciona con los demás y en su apertura para participar en las distintas propuestas del 
hogar. Su comportamiento cotidiano transmite serenidad, entusiasmo y confianza, 
cualidades que inciden directamente en su bienestar psicoemocional. 

 
FACTORES DE RIESGO: 
Presión alta, dolor en las piernas 

 
FACTORES PROTECTORES: 
Se alimenta bien, duerme bien, menciona  que le gusta comer y  tener apetito, está feliz en 
el hogar y tener buena relación con sus compañeras, pero mejor relación tiene con sus 
cuidadoras. 

 
 

Seguimiento:  

Rosa manifiesta una actitud altamente receptiva durante las sesiones, tanto individuales como 
grupales, evidenciando una disposición constante hacia el diálogo y una marcada voluntad 
de interactuar. Esta apertura comunicativa, sostenida y genuina, no solo enriquece su 
participación en los distintos espacios terapéuticos y comunitarios, sino que también favorece 
la construcción de vínculos sólidos dentro de la fundación 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
EVOLUCIÓN PSICOLOGICA 

 
Datos generales:  

Datos personales 

Nombre: María Resurrección  Balcázar  Sexo: Femenino 

Edad: 88 Años  Ocupación: No Aplica 

Fecha de nacimiento: 1 Agosto 1936 Fecha de evaluación: 10 julio de 2025 

Estado civil: Viuda  Dirección: Trasversal 2 calle 3 N- 51  

Limitaciones físicas/ cognitivas: Antecedentes 
de  Meningitis, Falta de audición y habla, 
hipertensa 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
AREA EMOCIONAL:  
María se distingue por mantener una actitud cordial, respetuosa y amable en sus 
interacciones cotidianas, lo que favorece la creación de un entorno relacional positivo y 
afectivo. Su disposición abierta y amistosa hacia quienes la rodean facilita el 
establecimiento de vínculos significativos, promoviendo así su integración plena en la 
vida comunitaria del hogar. Esta actitud relacional es un pilar fundamental en su proceso 
de inclusión social y en la calidad del clima grupal.  

 
AREA COGNITIVA:  
María se distingue por mantener de forma constante un espíritu positivo, manifestado en 
una actitud amigable, optimista y coherente que impregna sus vínculos cotidianos. Esta 
disposición se refleja no solo en sus expresiones emocionales, sino también en la 
coherencia entre sus gestos, acciones y comportamientos, lo que transmite una sensación 
de autenticidad y genera un entorno relacional caracterizado por la confianza, la calidez y 
la armonía. Su presencia aporta equilibrio y bienestar al grupo, funcionando como un 
factor protector dentro del entramado social del hogar. 

 
AREA COMUNICATIVA:  
A pesar de las limitaciones inherentes a su condición de sordomudez, María sobresale 
por su destacada capacidad para comunicarse de manera clara y eficaz a través del 
lenguaje de señas. Esta habilidad, que maneja con notable fluidez y precisión, le permite 
expresar pensamientos, emociones y necesidades de forma comprensible, lo cual facilita 
una interacción significativa con su entorno. Su desempeño comunicativo pone en 
evidencia no solo una sólida competencia en el lenguaje no verbal, sino también una 
admirable capacidad de adaptación frente a las barreras que podrían condicionar su 
participación plena en la vida.  

 
 
 
AREA SOCIAL:  

María evidencia una destacada habilidad para comunicarse mediante el lenguaje de señas, 
recurso que maneja con claridad, precisión y eficacia. Esta competencia le permite 
expresar de manera adecuada sus ideas, emociones y necesidades, asegurando así un 
intercambio comprensible y fluido con quienes la rodean. Su dominio de la comunicación 
no verbal no solo refleja una destreza práctica, sino también una profunda comprensión 
del valor que tiene el lenguaje como puente para el encuentro humano y la vida 

 
 



 
OBSERVACION DE RUTINA GENERAL:  
María afronta su vida cotidiana con una actitud marcadamente positiva, destacándose por 
su enfoque optimista y su disposición abierta ante cada nueva experiencia. Esta postura 
vital se traduce en una presencia serena y estimulante que no solo refuerza su propio 
bienestar emocional, sino que también impacta de manera favorable en el clima general 
del entorno 

 
 
FACTORES DE RIESGO:  
Hipertensa 

 
 
FACTORES PROTECTORES:  
Come bien, se alimenta bien, hace entender que está a gusto en el hogar,  

 
 
 

Seguimiento:  
María se destaca por una actitud entusiasta, positiva y proactiva en su participación dentro 
de las actividades grupales. Su disposición constante a colaborar y compartir con las demás 
personas del entorno fortalece el sentido de comunidad y favorece un clima afectivo 
armonioso. Esta actitud abierta y comprometida da cuenta de su interés por integrarse 
activamente en la vida institucional y de su capacidad para establecer vínculos 
significativos a través de la interacción cotidiana. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
EVOLUCIÓN PSICOLOGICA 
 
Datos generales: 

Datos personales 

Nombre: María Aurora Arteaga Sexo: Femenino 

Edad: 64 Años Ocupación: No Aplica 

Fecha de nacimiento: 20 de Diciembre 1959 Fecha de evaluación: 10 julio de 2025 

Estado civil: Separada Dirección: Trasversal 2 calle 3 N- 51 

Limitaciones físicas/ cognitivas:   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
AREA EMOCIONAL: 
Aurora evidencia una notable estabilidad emocional, la cual se manifiesta en su manera 
tranquila, reflexiva y madura de compartir recuerdos y experiencias personales del 
pasado. Su capacidad para rememorar sin que ello genere desregulación emocional o 
alteraciones en su estado de ánimo actual es un claro indicador de un equilibrio interno 
sólido, así como de una adecuada elaboración subjetiva de su historia de vida. 

 
AREA COGNITIVA: 
Aurora demuestra una correcta orientación en tiempo y espacio, siendo capaz de 
identificar con claridad el momento del día, la fecha y el lugar en el que se encuentra. 
Esta competencia refleja no solo una adecuada percepción del entorno, sino también un 
funcionamiento cognitivo conservado en lo que respecta a los procesos de atención, 
memoria y conciencia situacional. 

 
AREA COMUNICATIVA: 
Aurora se destaca por su notable capacidad para entablar y sostener conversaciones de 
manera espontánea, natural y fluida, tanto con el personal de cuidado como con sus 
compañeras de residencia. Esta competencia comunicativa evidencia no solo la 
conservación de sus habilidades lingüísticas y cognitivas, sino también una actitud 
abierta, receptiva y genuinamente interesada en el vínculo con el otro. Su participación 
activa en los intercambios cotidianos refuerza el desarrollo de relaciones significativas y 
fortalece su integración dentro del entorno comunitario. 

 
AREA SOCIAL: 
Aurora ha logrado construir relaciones positivas, estables y significativas tanto con el 
equipo de cuidadoras como con sus compañeras de residencia. Este proceso de 
integración al entorno institucional ha estado guiado por una actitud receptiva, 
colaboradora y respetuosa, lo que ha facilitado una adaptación progresiva y armoniosa a 
las dinámicas del hogar. 

Su disposición para vincularse emocionalmente con los demás se basa en la apertura, la 
confianza mutua y el respeto, elementos que fortalecen los lazos afectivos y promueven 
un clima relacional cálido y seguro.. 

 
OBSERVACION DE RUTINA GENERAL: 
Aurora ha logrado establecer vínculos afectivos y positivos tanto con las cuidadoras 
como con sus compañeras del hogar, lo que refleja su capacidad de adaptación y su 
actitud receptiva hacia la convivencia. Desde su llegada, ha demostrado una disposición 



 
activa para integrarse socialmente, consolidando relaciones basadas en el respeto, la 
empatía y la confianza mutua. 

 
 
 
FACTORES DE RIESGO: 
 

 
FACTORES PROTECTORES: 
Duerme bien, come bien y está a gusto de estar en el hogar 

 
 
Seguimiento: 
 

 Aurora se muestra plenamente adaptada al entorno residencial, en el que ha logrado 
desenvolverse con serenidad, gratitud y una actitud positiva sostenida en el tiempo. Su 
integración al hogar ha estado acompañada de un claro reconocimiento y valoración por la 
atención, el afecto y el acompañamiento que recibe por parte del equipo de cuidadoras, lo 
cual fortalece su percepción de bienestar y seguridad emocional. 

Esta sensación de confort se expresa en su actitud cotidiana, caracterizada por un buen 
humor constante, gestos amables y una disposición abierta hacia la interacción. Su 
presencia aporta calidez y equilibrio a la dinámica del hogar, convirtiéndose en un referente 
positivo dentro de la comunidad. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Datos generales: 

Datos personales 

Nombre: Yolanda Rentería Sexo: Femenino 

Edad: 80 Años Ocupación: No Aplica 

Fecha de nacimiento: 3 de Abril 1944 Fecha de evaluación: 10 julio de 2025 

Estado civil: Separada Dirección: Trasversal 2 calle 3 N- 51 

Limitaciones físicas/ cognitivas:  Mudismo   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
AREA EMOCIONAL: 
Yolanda, a pesar de no utilizar el lenguaje verbal como medio principal de 
comunicación, demuestra una destacada capacidad auditiva y una actitud atenta frente a 
los estímulos sonoros de su entorno. Su expresividad no verbal, acompañada de gestos 
claros y una notable sensibilidad emocional, le permite establecer interacciones 
significativas con quienes la rodean. 

Posee una personalidad vivaz, entusiasta y afable, cualidades que se traducen en una 
fuerte presencia dentro de la dinámica cotidiana del hogar. Su gusto por la compañía, 
junto con una disposición constante a colaborar y acompañar a otras personas, refleja un 
temperamento generoso y una naturaleza bondadosa que la convierte en una figura 
querida y valorada dentro del grupo. 

 
 
AREA COGNITIVA: 
Yolanda se distingue por su marcada vitalidad y por la actitud entusiasta con la que 
aborda las diversas actividades del hogar. Su participación es constante y comprometida, 
ya sea colaborando activamente con el equipo de cuidadoras o compartiendo momentos 
significativos con sus compañeras. Esta predisposición refleja no solo una notable 
energía física, sino también un estado emocional equilibrado y positivo. 

 
 
 
AREA COMUNICATIVA: 
A pesar de no utilizar el lenguaje verbal como canal principal de expresión, Yolanda ha 
desarrollado una forma de comunicación no verbal altamente efectiva, basada en gestos, 
señas y una expresividad facial rica y significativa. Esta competencia le permite 
transmitir sus ideas, necesidades y estados emocionales de manera clara y comprensible, 
facilitando así la interacción cotidiana con el entorno. 

Su habilidad comunicativa, basada en la intuición y la empatía, es un factor clave en la 
construcción de vínculos afectivos sólidos y en el mantenimiento de una convivencia 
armónica dentro del hogar. 

 
AREA SOCIAL: 
Yolanda mantiene relaciones interpersonales sólidas, basadas en la cercanía, la 
cordialidad y el respeto mutuo, tanto con el equipo de cuidadoras como con sus 
compañeras de residencia. Su vinculación con el entorno se caracteriza por un estilo 



 
relacional positivo, donde predomina la armonía, la empatía y una actitud proactiva hacia 
la convivencia. 

Su participación en las actividades diarias del hogar es constante, entusiasta y 
profundamente motivadora para el grupo. Yolanda no solo se involucra con alegría en las 
propuestas, sino que logra contagiar su energía positiva, impulsando a los demás a 
sumarse con el mismo entusiasmo. Este efecto dinamizador contribuye 
significativamente al fortalecimiento del espíritu colectivo y al fomento de una 
convivencia activa y saludable.  

 
OBSERVACION DE RUTINA GENERAL: 
Yolanda ha logrado consolidar vínculos significativos y estables tanto con el equipo de 
cuidadoras como con sus compañeras de residencia. Estas relaciones, construidas sobre 
la base del respeto, la confianza y la afectividad, constituyen un pilar fundamental en su 
bienestar cotidiano, proporcionándole una sólida red de apoyo emocional y social. 

 
FACTORES DE RIESGO: 
 

 
FACTORES PROTECTORES: 
Duerme bien, come bien y está a gusto de estar en el hogar 

 
Seguimiento: 
 

Yolanda evidencia un elevado nivel de integración en el entorno residencial, donde se 
muestra plenamente adaptada, satisfecha y emocionalmente equilibrada. Su presencia 
cotidiana en el hogar está marcada por una actitud entusiasta, activa y participativa, 
elementos que constituyen pilares fundamentales de su bienestar y que reflejan su 
compromiso con una vida comunitaria rica en vínculos y sentido. 

Ha logrado establecer lazos afectivos sólidos y significativos tanto con el equipo de 
cuidadoras como con sus compañeras de residencia. Estas relaciones, construidas desde la 
cercanía, la confianza y la reciprocidad, refuerzan su sentimiento de pertenencia y 
contribuyen de forma directa a su calidad de vida. 

 

 

 



 
Datos generales: 

Datos personales 

Nombre: Lucy Estela González Torres Sexo: Femenino 

Edad: 80 Años Ocupación: No Aplica 

Fecha de nacimiento: 16 de marzo de 1945 Fecha de evaluación: 10 julio de 2025 

Estado civil:  Dirección: Trasversal 2 calle 3 N- 51 

Limitaciones físicas/ cognitivas:    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
AREA EMOCIONAL: 
Lucy destaca por su temperamento sereno y equilibrado, cualidades que se hacen 
evidentes en la forma tranquila y considerada con la que se desenvuelve en la vida 
cotidiana. Su presencia transmite una sensación de estabilidad emocional que genera un 
entorno de confianza y bienestar, tanto para sus compañeras como para el personal que la 
acompaña. 

 
 
AREA COGNITIVA: 
Lucy manifiesta un funcionamiento cognitivo adecuado, el cual se evidencia de manera 
consistente en su forma de interactuar con quienes la rodean. Su capacidad para 
expresarse con claridad, coherencia y sentido en cada una de sus intervenciones revela no 
solo una buena organización del pensamiento, sino también una comprensión lúcida del 
entorno y de las dinámicas sociales que en él se desarrollan. 

 
 
 
AREA COMUNICATIVA: 
Lucy se distingue por establecer vínculos comunicativos caracterizados por el respeto, la 
amabilidad y una notable sensibilidad interpersonal. Su forma de interactuar se apoya en 
una actitud receptiva constante, que se manifiesta en su disposición a participar del 
diálogo de manera abierta y considerada, valorando tanto el momento de escuchar como 
el de responder. 

 
 
AREA SOCIAL: 
 Lucy se caracteriza por un temperamento tranquilo y equilibrado, que aporta una 
atmósfera de serenidad en los espacios que habita. Su actitud, marcada por una empatía 
genuina y una sensibilidad notable frente a las emociones ajenas, favorece vínculos 
cercanos y confiables con quienes la rodean. Su predisposición constante a ofrecer apoyo 
desde la amabilidad y el respeto la convierte en una figura accesible, valorada por su 
calidez humana y su capacidad de escucha atenta. 

 
OBSERVACION DE RUTINA GENERAL: 
Lucy se encuentra muy feliz en su hogar. Ha logrado adaptarse perfectamente al 
ambiente y se siente completamente a gusto con las personas que la rodean. Tanto sus 
compañeras como las cuidadoras han sido muy amables y atentas, creando un espacio 
cálido y acogedor en el que se siente segura y valorada 

 
FACTORES DE RIESGO: 
 



 
 
 
 
 
FACTORES PROTECTORES: 
Duerme bien, come bien y está a gusto de estar en el hogar 

 
Seguimiento: 
 

Lucy ha logrado una integración plena y satisfactoria en la dinámica del hogar, donde se 
desenvuelve con naturalidad en un entorno que le resulta afectivo, cercano y contenedor. Su 
actitud cotidiana refleja una sensación de bienestar personal, evidenciada en la calidez y 
disposición positiva que manifiesta en sus vínculos con el entorno. 

Su empatía, rasgo distintivo en su manera de relacionarse, se expresa en la atención genuina 
que ofrece a las emociones y necesidades de sus compañeras, así como en la relación 
respetuosa y colaborativa que mantiene con el equipo de cuidado. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 Datos generales: 

Datos personales 

Nombre: Nelly Rojas Trujillo Sexo: Femenino 

Edad: 84 Años Ocupación: No Aplica 

Fecha de nacimiento: 16 de marzo de 1945 Fecha de evaluación: 10 julio de 2025 

Estado civil:  Dirección: Trasversal 2 calle 3 N- 51 

Limitaciones físicas/ cognitivas:  Demencia  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
AREA EMOCIONAL: 
A pesar de los desafíos propios de su diagnóstico de demencia, Nelly mantiene una 
actitud alegre y vital, lo que evidencia una notable fortaleza emocional y una positiva 
adaptación a su realidad cotidiana. Su disposición optimista, constante y genuina, se 
traduce en una presencia serena que transmite calma y bienestar en su entorno. 

Nelly participa de manera activa en las actividades del hogar, mostrando interés y 
apertura al vínculo con sus compañeras y con el equipo de cuidado. Su implicación en la 
vida comunitaria no solo favorece su bienestar emocional, sino que también fortalece los 
lazos afectivos que sostiene dentro del espacio. 

 
 
AREA COGNITIVA: 
Nelly evidencia una destacable determinación por mantenerse activa y avanzar en su 
proceso personal. A pesar de las limitaciones asociadas a su enfermedad, ha logrado 
recuperar parcialmente la capacidad de desplazarse por sí misma, reduciendo la 
necesidad de asistencia previa. Este progreso pone de manifiesto su esfuerzo sostenido, 
así como una fuerte voluntad de superación, lo que refleja un espíritu resiliente y 
comprometido con su propio bienestar. 

 
 
 
AREA COMUNICATIVA: 
A pesar de las limitaciones en su capacidad para comunicarse verbalmente, Nelly se 
muestra sumamente activa y participativa en su entorno. Su interés por vincularse con los 
demás es evidente en los esfuerzos constantes que realiza por expresarse, valiéndose de 
gestos, miradas y actitudes que reflejan con claridad sus emociones y necesidades. Estos 
recursos no verbales evidencian su firme voluntad de interactuar y ser comprendida, 
destacándose su energía y presencia como manifestaciones del fuerte vínculo que 
mantiene con su entorno y de la fortaleza emocional que la caracteriza. 

 
AREA SOCIAL: 
Nelly mantiene una actitud positiva constante, incluso frente a las dificultades propias de 
su condición. Aunque no se comunica verbalmente, logra hacerse entender con claridad 
mediante gestos y señas, evidenciando una notable capacidad para establecer vínculos 
significativos con su entorno. Su alegría, siempre presente, resulta contagiosa y su 
presencia aporta calidez, vitalidad y un espíritu optimista que enriquece la convivencia 
diaria. 

 
OBSERVACION DE RUTINA GENERAL: 



 
Nelly se muestra plenamente adaptada a su hogar, donde expresa sentirse feliz, segura y 
contenida. Ha logrado integrarse de manera armónica al ambiente, estableciendo vínculos 
afectuosos con sus compañeras y el equipo de cuidado. La calidez, amabilidad y atención 
recibidas han contribuido significativamente a que perciba este espacio como un entorno 
acogedor y valioso, en el que se siente respetada y valorada. 

 
FACTORES DE RIESGO: 
 

 
 
 
 
FACTORES PROTECTORES: 
Duerme bien, come bien y está a gusto de estar en el hogar 

 
 
Seguimiento: 

Nelly se distingue por su carácter alegre y vital, cualidades que se reflejan en su 
cotidianeidad. A pesar de las limitaciones en su comunicación verbal, realiza constantes 
esfuerzos por expresarse mediante gestos y señas, evidenciando un firme deseo de conexión 
e interacción con su entorno. Su actitud cercana y su entusiasmo por participar activamente 
fortalecen los vínculos afectivos que mantiene en el hogar. 

Se encuentra plenamente a gusto en hogar, donde el ambiente de cariño y comprensión, 
junto con el trato cálido y respetuoso del equipo de cuidado y sus compañeras, contribuyen 
a reforzar su sensación de seguridad y bienestar. La energía positiva que transmite Nelly 
enriquece notablemente la convivencia, generando un clima armonioso y afectivo para 
todos. 
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FUNDACION HOGAR CRISTO RESUCITADO  
NIT 900196090-9  
Estado de Resultados entre el 01/06/2025 y el 30/06/2025  
Elaborado Bajo Normas Locales    

  Total  

4 INGRESOS  
41 OPERACIONALES  
4170 OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS, SOCIALES   
417010 ACTIVIDADES DE ASOCIACION  
41701001 DONACIONES BONOS  

ARANGO DE  SOFIA 
                 
100.000  

ARANGO LOSADA  ADRIANA SOFIA 
                 
200.000  

ALIMENTOS LA CALI 
                 
500.000  

FELIGRESES VARIOS 
                 
580.000  

DISMOVEL 
             
1.000.000  

GOMEZ SANCHEZ LUCY 
                 
200.000  

PACHECO QUINTERO  JADITH DE JESUS 
                 
100.000  

ROJAS TRUJILLO  NELLY 
             
1.200.000  

LOPEZ ANA MARIA 
                 
150.000  

SINISTERRA DE CARVAJAL AMPARO 
                 
200.000  

LINCE COMERCIAL 
                   
70.000  

BALCAZAR MARIA RESURRECION 
                 
225.000  

Total 41701001 DONACIONES BONOS 
             
4.525.000  

Total 417010 ACTIVIDADES DE ASOCIACION 
             
4.525.000  

Total 4170 OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNITARIOS, SOCIALES  
             
4.525.000  

Total 41 OPERACIONALES 
             
4.525.000  

Total 4 INGRESOS 
             
4.525.000  

5 GASTOS  
51 OPERACIONALES DE ADMINISTRACION  
5105 GASTOS DE PERSONAL  
510506 SUELDOS  

ADVINCULA RAMOS  YOLANDA 
             
1.423.500  

PARADA CAMACHO  GLADYS PATRICIA 
             
1.423.500  

Total 510506 SUELDOS 
             
2.847.000  

510527 AUXILIO DE TRANSPORTE  
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ADVINCULA RAMOS  YOLANDA 
                 
200.000  

PARADA CAMACHO  GLADYS PATRICIA 
                 
200.000  

Total 510527 AUXILIO DE TRANSPORTE 
                 
400.000  

510542 PRIMAS EXTRALEGALES  

PARADA CAMACHO  GLADYS PATRICIA 
                 
200.000  

Total 510542 PRIMAS EXTRALEGALES 
                 
200.000  

510530 PRIVISION DE PRESTACIONES  

513001CESANTIAS, INTERESE DE CESANTIA, VACACIONES, PRIMA 
                 
708.820  

510530TOTAL PRIVISION DE PRESTACIONES 
                 
708.820  

510568 APORTES A ADMINISTRADORAS DE RIESGOS   

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 
                   
22.400  

Total 510568 APORTES A ADMINISTRADORAS DE RIESGOS PROFESIONALES 
A.R.P. 

                   
22.400  

510569 APORTES EPS  

E P S SURAMERICANA S A 
                 
121.060  

NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A 
                 
121.060  

Total 510569 APORTES EPS 
                 
242.120  

510570 APORTES A FONDOS DE PENSIONES Y/0 CESANTIAS  

ADMINISTRADORA COLOMBIANA  DE PENSIONES COLPENSIONES 
                 
341.720  

Total 510570 APORTES A FONDOS DE PENSIONES Y/0 CESANTIAS 
                 
341.720  

510572 APORTES CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR  

COMFANDI 
                 
114.000  

Total 510572 APORTES CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 
                 
114.000  

510575 APORTES I.C.B.F.  

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 
                   
85.600  

Total 510575 APORTES I.C.B.F. 
                   
85.600  

510578 SENA  

SERVICIO NAL DE APRENDIZAJE 
                   
57.000  

Total 510578 SENA 
                   
57.000  

Total 5105 GASTOS DE PERSONAL 
             
4.309.840  

5110 HONORARIOS  
511035 ASESORIA TECNICA  

HERNANDEZ BRAYAN 
                   
70.000  

Total 511035 ASESORIA TECNICA 
                   
70.000  
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Total 5110 HONORARIOS 
                   
70.000  

5135 SERVICIOS  

Total 513505 ASEO Y VIGILANCIA 
                            
-    

513510 TEMPORALES  

RIVERA CORDOBA  MARIA NELLY 
                 
951.500  

MARIA MORALES 
                   
55.000  

Total 513510 TEMPORALES 
             
1.006.500  

513535 TELEFONO  
51353501 TELEFONO GRAVADO  

MOVISTAR 
                   
41.990  

CONECTATE A MI RED SAS 
                   
95.200  

Total 51353501 TELEFONO GRAVADO 
                 
137.190  

513550 TRANSPORTE, FLETES Y ACARREOS  

YOLANDA ADVINCLA 
                   
66.000  

PARADA CAMACHO  GLADYS PATRICIA 
                 
301.800  

FERNANDO OSOIO 
                   
10.000  

Total 513550 TRANSPORTE, FLETES Y ACARREOS 
                 
367.800  

Total 5135 SERVICIOS 
             
1.511.490  

5145 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES  
514510 CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES  

DARLY GONZALEZ 
                   
48.000  

LILIANA REYES 
                   
60.000  

ROBINSON DE JESS SANCHEZ 
                 
616.000  

JUAN GABRIEL LEMUS 
             
5.400.000  

Total 514510 CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES 
             
6.124.000  

Total 5145 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 
             
6.124.000  

5195 DIVERSOS  
519530 UTILES, PAPELERIA Y FOTOCOPIAS  
51953001 PAPELERIA  
PAPPELERIA ABADIA  

CAMARA DE COMERCIO 
                   
11.600  

Total 519530 UTILES, PAPELERIA Y FOTOCOPIAS 
                   
11.600  

519560 CASINO Y RESTAURANTE  
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CALDERON URIBE  LUZ ANGELICA 
                   
27.788  

COMERCIALIZADORA FLORALIA S.A. 
             
1.092.244  

SAENZ STEVES 
                   
42.000  

FUNDACION ARQUIDIOCESANA BANCO DE ALIMENTOS 
                 
289.190  

GUILLERMO ARBELAEZ 
                 
140.000  

Total 519560 CASINO Y RESTAURANTE 
             
1.591.222  

519595 OTROS  
519595 OTROS  

OLGA LUCIA ALVAREZ 
             
1.000.000  

JADTH PACHECO 
                 
100.000  

Total 519595 OTROS 
             
1.100.000  

Total 5195 DIVERSOS 
             
2.702.822  

Total 51 OPERACIONALES DE ADMINISTRACION 
           
14.718.152  

53 NO OPERACIONALES  
5315 GASTOS EXTRAORDINARIOS  
531520 IMPUESTOS ASUMIDOS  
53152002 RETE FUENTE ASUMIDA   

Total 53152002 RETE FUENTE ASUMIDA 
                            
-    

Total 531520 IMPUESTOS ASUMIDOS 
                            
-    

Total 5315 GASTOS EXTRAORDINARIOS 
                            
-    

Total 53 NO OPERACIONALES 
                            
-    

Total 5 GASTOS 
           
14.718.152  

  

  

  
Perdida del Ejercicio - 10.193.152   

  

  
  

  
 

 
  

  
     LUZ MARIANA TENORIO PEÑA  
     C.C.31.917.013  
     CONTADOR PUBLICO  
     Matricula 24575-T  
     REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE  
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                                                                                                                ┌───────────────────────┐
                                              FUNDACION ARQUIDIOCESANA BANCO DE ALIMENTOS                       │    BONO DE DONACION   │
                                                          NIT.: 805025018-0                                     ├───────────────────────┤
                                                             CL 24 6 103                                        │ Numero: RM-    167162 │
                                                                CALI                                            │ Fecha : 2025-JUL-17   │
                                                      Tel: 8812066 Fax: 8812068                                 │ Pagina:               │
                                                                                                                └───────────────────────┤
┌───────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────┐
│ Cliente   : FUNDACION HOGAR CRISTO RESUCITADO                     │                                                                   │
│ Contacto  : NELLY ROJAS                                           │                                                                   │
│ Nit o C.C.:       900196090                                       ├───────────────────────────────────────────────────────────────────┤
│ Direccion : TRANSVERSAL 2A 3 51 LA DOLORES                        │                                                                   │
│ Ciudad    : CALI                                                  ├────────────┬────────┬─────────────────────────────────────────────┤
│ Telefono  : 2877202                                               │            │        │                                             │
│ Fax       :                                                       │            │        │                                             │
├───────────────────────────────────────────────────────────────────┴────────────┴────────┴─────────────────────────────────────────────┤
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
├───────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────┤
│       Queremos agradecerle por su aporte solidario de      $101,877    Donacion que nos permitira seguir desarrollando                │
│       nuestro objeto social es incrementar la atencion de un mayor numero  de  personas  en  inseguridad   alimentaria                │
│       Usted es muy importante para nosotros, porque juntos aportamos mas  a  nuestra  tarea.  Continuemos   afianzando                │
│       lazos en  nuestra mision conjunta.                                                                                              │
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
│            FAVOR CONSIGNAR EN LA CUENTA CORRIENTE No. 001-13577-1 BANCO DE OCCIDENTE A NOMBRE DE                                      │
│                     FUNDACION ARQUIDIOCESANA BANCO DE ALIMENTOS CALI   NIT 805.025.018-0                                              │
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
│              EL BENEFICIO QUE USTED RECIBE DEL BANCO DE ALIMENTOS ES :          $916,893                                              ││              EL BENEFICIO QUE USTED RECIBE DEL BANCO DE ALIMENTOS ES :          $916,893                                              │
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
├───────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────┤
│                                                                                                                                       │
├───────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────┤
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
├───────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────┤
│                                                                                                                                       │
│                                                                                                                                       │
└───────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────┘

                                                                                ─────────────────────────────────
                                                                                            Recibido
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