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INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR INVITACION PUBLICA No. MM-MIN-035-

2025

A los catorce (14) dia del mes de octubre de 2025, siendo las 09:00 am., se reunieron las
siguientes personas ALEJANDRA RIVERA LAITON Calidad SECRETARIA GENERAL Y DE
GOBIERNO y Luis Alirio Garzén Ochoa Representante Legal Sycoa (Asesor externo), con el fin
de efectuar la evaluacién de las propuestas presentadas en el proceso de invitacion minima
cuantia, por medio del cual se pretende seleccionar la propuesta mas conveniente para
“EJECUCION DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL Y CAPACITACION DE LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MOTAVITA VIGENCIA
2025..”, con un presupuesto oficial de OCHO MILLONES DE PESOS ($8.000.000) MCTE.

Se encuentra que, segun las propuestas allegadas y de conformidad con la informacion
manifestada en el acta de cierre correspondiente al proceso en mencion, se recepcion dos
(02) propuestas, de la cual la entidad procedera a verificar el valor, asi

NIT Y/O NO
No NOMBRE PROPONENTE CEDULA VALOR
1 EVENTOURS JR SAS 900412584-2 7.908.000
JOHN FREDY QUINTERO
2 LOPEZ 7184237 7.950.000

Se procedi6 a verificar, el cumplimiento de la propuesta presentada por EVENTOURS JR
SAS con Nit 900412584-2 RL JOSE SANTOS MORALES MARTINEZ identificado con cedula
de ciudadania No 7.174.758 de Tunja , menor valor.

La entidad estatal, entrara a verificar la documentacién aportada con el fin de constatar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en la invitacion publica.

Se procede a verificar propuesta:

UNIDAD VALOR VALOR
ITEM BIEN O SERVICIO DE CANTIDAD PROMEDIO TOTAL
MEDIDA PROMEDIO

Realizar capacitacién en
tema priorizado, como
1 | resultado dela Jornada 1 $1.094.250 | $1.094.250
implementacién de la 2 horas
encuesta de necesidades
de capacitacion.
Realizar jornada de
Bienestar social, dirigida a
personal de planta (23), en
sitio  campestre, que
cuente dentro de su planta
1 con escenarios | jornada
recreativos, incluye,
entrada, almuerzo
compuesto  por:  una
porcién de proteina mixta,
ensalada y bebida.

23

FUNCIONARIOS | $240.250 | $5.525.750
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Transporte
desplazamiento
capacitacion fuera del
territorio municipal:
capacidad minima de 23
pasajeros, con vehiculo | . d 23
debidamente  autorizado | 12292 | FUNCIONARIOS
para transportar pasajeros
que cuente con
documentacion en regla.

para

$56.000 | $1.288.000

AN

Desplazamiento

minima
de 150 km (idea y regreso)

VALOR TOTAL

$ 7.908.000

El valor total de la oferta corregido es por SIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL

PESOS ($7.908.000)

Observaciones: la propuesta econdémica cumple con los requisitos solicitados.

PROPUESTA SOPORTE Y OBSERVACIONES (S:IUMPLEO
Carta de presentacion de la Presenta firmado X
oferta
Garantia de seriedad de la oferta | NLA X
Se procede a verificar los requisitos habilitantes:
CUMPLE
CAPACIDAD JURIDICA SOPORTE Y OBSERVACIONES Si NO
184186 Fecha de inscripcion:
Certificado de existencia vy | 07/03/2025 X
representacion legal Fecha de renovacion:12/03/2025
Fecha de expedicién: 16/09/2025
Certificacion del revisor fiscal N/A
Cédula de ciudadania 7.174.758 de Tunja. X
Libreta Militar nla X
conformacion del proponente NLA N/A
plural
pagos al sistema de seguridad Certificacion. X
social y aportes legales
certificado de antecedentes | 7174758251001081218
fiscales de la contraloria general | 9004125842251001081233 X
de la nacién 01/10/2025
certificado de antecedentes | 281569807
disciplinarios de la procuraduria | 281569830 X
general de la nacion 01/10/2025
certificado de antecedentes | 7174758 X
judiciales CONSULTA 01/10/2025
certificado de sistema de registro
nacional de medidas correctivas
(RNMC) de que trata la ley 1801 124163290 X
01/10/2025
de 2016
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certificado del registro de
deudores alimentarios morosos XRLBBMITQV X
01/10/2025
— Redam de representante legal
registré Unico tributario de la )
Dian (Rut) 900412584-2 X
formatos criterios de desempate | NLA X
autorizacion para el tratamiento ANEXA X
de datos personales
Acreditacion Mipyme ANEXA X
Se procede a verificarlos requisitos de experiencia:
3.1. EXPERIENCIA SOPORTE Y OBSERVACIONES CUMPLE
SI NO
GENERAL: El proponente debera . . L,
contar como  minimo con la (I\)/I7a;g|3czlglé';12é84186 Fecha de inscripcion:
inscripcion en el registro mercantil .
. : Fecha de renovacion:12/03/2025
de la camara de comercio (las Fecha d dicion: 16/09/2025
personas juridicas deben | ~€cha de expedicion:
ane_zx_arlo), reallzgr COMO 1 4901 Transporte de pasajeros.
actividades comerciales que o ,
: . 7911 Actividades de las agencias de
puedan cumplir con el objeto del viaie
contrato, inscrito con minimo 30 /€. .
. C 5621 Catering para eventos.
dias de anterioridad a la fecha de ) X
4719 Comercio al por menor en
apertura del presente proceso, lo o .
. o establecimientos no especializados, con
cual  sera verificado  por el surtido compuesto principalmente por
municipio en el RUES - Registro d '?” P dp i P
Unico Empresarial productos diferentes de alimentos
(viveres en general), bebidas
(Www.ues.org.co,) al momento de (alcohdlicas y no alcohdlicas) y tabaco
la evaluacién, de igual forma la y y
misma actividad comercial debe
estar inscrita en el RUT
N1 Contrato de prestacion de servicios
No 000509 de 2024 objeto PRESTAR
ESPECIFICA: ElI proponente | EL SERVICIO A TODO COSTO DE
debe acreditar experiencia | ACTIVIDADES DE INTEGRACION
mediante cuatro (4) certificaciones | PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS
cuyo valor sumado sea igual o | DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL,
superior al presupuesto de oficial, | CONFORME AL PLAN DE BIENESTAR
cuyo objeto corresponda al | SOCIALE INCENTIVOS 2024,
desarrollo de actividades de | APROBADO MEDIANTE ACTO
bienestar social y/o capacitacion | ADMINISTRATIVO No. 0071 DEL 30 DE
de personal, con entidades | ENERO DE 2024 por valor 61.152.000 X
publicas y/o privadas. anexa acta liquidacion
Para el caso de consorcios o
uniones temporales, la
experiencia acreditada es la | N2 Contrato de prestacion de servicios
sumatoria ponderada de las | No SMC-GB 059/2024 PRESTACION
certificaciones aportadas por | DE SERVICIOS LOGISTICOS
todos los miembros del consorcio | INTEGRALES NECESARIOS PARA LA
0 unitario. MOVILIZACION DE LIDERES
AMBIENTALES QUE
REPRESENTARAN AL
DEPARTAMENTO DE BOYACA EN EL

AN
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DESARRLLO DE LA COP 16, CLAI
2024. Por valor 74.126.374 Anexa carta
de aceptacion, acta liquidacion

N3 contrato No 958 1003 22
REALIZACION DE EVENTOS Y
ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO
CULTURALES Y DEPORTIVOS QUE
APORTEN AL MEJORAMIENTO DE
CALIDAD DE VIDA Y BIENESTAR DEL
PERSONAL UNIFORMADO, NO
UNIFORMADO SUS NUCLEOS
FAMILIARES Y ESTUDIANTES DE
POLICIA, PARA EL PERSONAL DE LA
POLICIA METROPOLITANA DE
TUNJA, ESCUELA DE POLICIA
RAFAEL REYES Y DEPARTAMENTO
DE POLICIA BOYACA Y SUS
UNIDADES NOMINADAS por valor
230.0000 anexos copia de contrato ,
adicional y acta liquidacion.

N4 Contrato No Cco1 PCC
NTR.3767838 CONTRATAR LAS
ACTIVIDADES LUDICAS,
RECREATIVAS, CULTURALES,
ARTISTICAS Y DE CAPACITACION
DEL PLAN DE BIENESTAR PARA
FUNCIONARIOS Y TRABAJADORES
OFICIALES DEL SENA REGIONAL
BOYACA por valor 679.221.992 anexos
acta de inicio , otro si y acta liquidacién

Se procede a verificar los requisitos de Capacidad técnica:

CUMPLE
Sl NO

CAPACIDAD TECNICA SOPORTE Y OBSERVACIONES

ADMINISTRADOR DE | PUBLIO EDGARDO QUINTO DALLOS
EMPRESAS con minimo diez | Administrador de Empresa 15/07/2019
aflos de experiencia profesional | Especialista En Gestion Publica
relacionada, desde la obtencion X
de la tarjeta profesional /| NO SUBSANO EXPERIENCIA EXIGIDA
especialista en gestion publica y/o | POR LA ENTIDAD.

en gestion de talento humano.

Estudiada y analizada la propuesta presentada por el proponente EVENTOURS JR SAS con Nit
900412584-2 RL JOSE SANTOS MORALES MARTINEZ identificado con cedula de ciudadania
No 7.174.758 de Tunja, NO CUMPLE con los documentos y requisitos habilitantes establecidos
en la invitacion publica.

SEGUNDA PROPUESTA:
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Se procedio a verificar, el cumplimiento de la propuesta presentada por JOHN FREDY
QUINTERO LOPEZ con Nit 71 8 4 2 3 7 -3 identificado con cedula de ciudadaniaNo 718 4
2 37 de Tunja, segundo valor.

La entidad estatal, entrara a verificar la documentacién aportada con el fin de constatar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en la invitacidn publica.

Se procede a verificar propuesta:
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UNIDAD VALOR VALOR
ITEM BIEN O SERVICIO DE CANTIDAD PROMEDIO TOTAL

MEDIDA PROMEDIO

Realizar capacitacion en
tema priorizado, como
resultado de la Jornada
implementacion de la 2 horas
encuesta de necesidades
de capacitacion.

1 1.044.250 1.044.250

Realizar jornada de
Bienestar social, dirigida a
personal de planta (23), en
sitio  campestre, que
cuente dentro de su planta
1 con escenarios | jornada
recreativos, incluye,
entrada, almuerzo
compuesto  por:  una
porcién de proteina mixta,
ensalada y bebida.

23
FUNCIONARIOS

$ 240.250 | $5.525.750

Transporte para
desplazamiento
capacitacion fuera del
territorio municipal:
capacidad minima de 23
pasajeros, con vehiculo | . 23
debidamente autorizado jornada FUNCIONARIOS
para transportar pasajeros
que cuente con
documentacién en regla.
Desplazamiento  minima
de 150 km (idea y regreso)

$ 60.000 | $1.380.000

VALOR TOTAL | $ 7.950.000

El valor total de la oferta es de SIETE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($7.950.000)

Observaciones: la propuesta econdémica cumple con los requisitos solicitados.

PROPUESTA SOPORTE Y OBSERVACIONES (S:IUMPLEIO
Carta de presentacion de la Presenta firmado X
oferta
Garantia de seriedad de la oferta | NLA X

Se procede a verificar los requisitos habilitantes:
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CUMPLE
CAPACIDAD JURIDICA SOPORTE Y OBSERVACIONES S| NO
Certificado de  existencia Matricula 226966 inscrito 12/11/2024
representacion leqal Y| Renovacién  09/10/2025 expedido X
P g 09/10/2025
Certificacion del revisor fiscal NLA N/A
Cédula de ciudadania 71.842.37 de Tunja X
Libreta Militar nla X
conformacion del proponente NLA N/A
plural
pagos al sistema de seguridad Certificacion X
social y aportes legales
e o Soroes iy | 7AS4237251008112505 .
- 09/10/2025
de la nacién
s e la ocaucs | 20746727 )
S 01/10/2025
general de la nacién
certificado de antecedentes | Consulta X
judiciales 09/10/2025
certificado de sistema de registro
nacional de medidas correctivas | 124691444 X
(RNMC) de que trata la ley 1801 | 09/10/2025
de 2016
certificado _ del registro de STN13FDQLA
deudores alimentarios morosos X
09/10/2025
— Redam de representante legal
registr6 Unico tributario de la i
Dian (Rut) 7184237-3 X
formatos criterios de desempate | NLA X
autorizacién para el tratamiento
anexa X
de datos personales
Acreditacion Mipyme anexa X
Se procede a verificarlos requisitos de experiencia:
SOPORTE Y OBSERVACIONES CUMPLE
sl | NO
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GENERAL: El proponente debera
contar como minimo con la
inscripcion en el registro mercantil
de la cdmara de comercio (las
personas juridicas deben
anexarlo), realizar como
actividades comerciales que
puedan cumplir con el objeto del
contrato, inscrito con minimo 30
dias de anterioridad a la fecha de
apertura del presente proceso, lo
cual sera verificado por el
municipio en el RUES - Registro
Unico Empresarial
(www.rues.org.co,) al momento de
la evaluacién, de igual forma la
misma actividad comercial debe
estar inscrita en el RUT

Matricula 226966 inscrito 12/11/2024
Renovacion  09/10/2025  expedido
09/10/2025.

5621 Catering para eventos

4921 Transporte de pasajeros X
8559 Otros tipos de educacion n.c.p.

N1 CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No CPSP057-2017
PRESTACION DE SERVICIOS PARA
COORDINACION Y EJECUCION DEL
PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION PIC Y ACTIVIDADES
DEL PLAN DE BIENESTAR E
INCENTIVOS PIB VIGENCIA 2017 DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHIQUIZA por valor 18.500.000 anexos
copia de contrato, acta recibo final y acta
inicio.

ESPECIFICA: ElI proponente
debe acreditar experiencia
mediante cuatro (4) certificaciones
cuyo valor sumado sea igual o
superior al presupuesto de oficial,
cuyo objeto corresponda al
desarrollo de actividades de
bienestar social y/o capacitacion
de personal, con entidades

N2 Contrato de prestacion de servicios
profesionales No CD-2018 -077
PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA X

publicas y/o privadas.

Para el caso de consorcios o
uniones temporales, la
experiencia acreditada es la
sumatoria ponderada de las
certificaciones  aportadas por
todos los miembros del consorcio
0 unitario.

GESTION PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES PREVISTAS EN EL
PLAN INSTITUCIONAL

DE CAPACITACION PIC DIRIGIDO A
LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO
DE CHITARAQUE BOYACA por valor
17.327.711 anexos copia de contrato ,
acta inicio y acta liquidacion.

N3 CONTRATO No MC-SRC-027-2021
PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO LOGISTICO PARA LAS
ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y
BIENESTAR SOCIAL DE LOS

FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE SORACA por valor
4.980.000 anexos carta de aceptacion,

AN
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acta inicio , acta de recibo final y acta
liquidacion.

N4 contrato de prestacion de servicios
No MC -52-2021 CPS -126-2021
PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO LOGISTICO PARA LAS
ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y
BIENESTAR SOCIAL DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA DE
NUEVO COLON VIGENCIA 2021 por
valor 15.630.000 anexos carta de
aceptacion , acta inicio , acta recibo final
y acta liquidacion

Se procede a verificar los requisitos de Capacidad técnica:

de la tarjeta profesional /
especialista en gestion publica y/o
en gestion de talento humano.

CAPACIDAD TECNICA SOPORTE Y OBSERVACIONES %LIJMPLENO
JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ
Administrador de Empresas 04/06/2008
UPTC Especialista en gestion publica
ADMINISTRADOR DE acredita experiencia profesional exigida
EMPRESAS con minimo diez | PO Ifafl. ent!glad. . .
afios de experiencia profesional Certi icacion suscrita secretario
, .. | planeacion e Infraestructura acredita
relacionada, desde la obtencion X

prestacion de servicios profesionales
para realizar el fortalecimiento
institucional  mediante  capacitacion

dirigidas a los servidores publicos de
municipio de viracacha y demas grupos
de interés entre 25 octubre al 26
noviembre de 2012

Estudiada y analizada la propuesta presentada por el proponente JOHN FREDY QUINTERO
LOPEZ con Nit 7 1 8 4 2 3 7 -3 identificado con cedula de ciudadania No 7184237 de Tunja,
CUMPLE con los documentos y requisitos habilitantes establecidos en la invitacion publica.

Observaciones:
PRIMERA: se recomienda adjudicar el contrato a JOHN FREDY QUINTERO LOPEZ con Nit 7 1

8 4 2 3 7 -3 identificado con cedula de ciudadania No 7184237 de Tunja, por ser la mas
conveniente para el municipio, segun los términos establecidos en la invitacion.

FIRMA: Q(g%

FlRMA_{ é //L

Se firma por quienes en ella intervinieron.

RESPONSABLE

NOMBRE: ALEJANDRA RIVERA LAITON
CARGO: SECRETARIA GENERAL Y DE
GOBIERNO

NOMBRE: LUIS ALIRIO GARZON OCHOA.
CARGO: R/L Sycoa Asesor contratacion

AN
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