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GOBERNACION DEL CESAR
INFORME DE ACTIVIDADES

Documento No. INAC-SSA-4506-2025

DATOS DEL CONTRATISTA

CA100125120
01-10-2025 11:10:00 a.m.

Pagina 1 de 2

Nombres y apellidos HOSPITAL SAN ROQUE DE EL COPEY c.coNIT 800119945-1 Teléfono 3164544887
Clasificacion P.N N/A Dependientes NO ¢Es Pensionado? NO
Régimen NO RESPONSABLE DE IVA Pens. Voluntarias $ 0,00 ¢Es Declarante de Renta? NO
No. Cuenta Bancaria 95183562985 Intereses Vivienda $ 0,00
Tipo de Cuenta CORRIENTE
Banco al cual Consignar BANCOLOMBIA ¢ Sus Ingresos en el 2024 Superaron $ 65.891.000,00? NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
4428, 4434,
452 4433 CONTRATACION
No. del contrato 2025030034 No. RP 4430’ 44361 Modalidad Contratacién DIRECTA (CON Informe No. 1de 1
4435, 4437, OIFERIAS)
4439, 4438
No. del Proceso SECOP Il CO1.PCCNTR.7934098 Periodo Cobrado del 30/05/2025 al 30/06/2025 ¢ Factor Multiplicador en Retefuente? NO

CONTRATOS O CONVENIOS

OIRS INTERADMINISTRATIVOS (CON VALOR)

Tipo de Contrato Justificacion de la Modalidad

OBJETO
FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE MUNICIPIOS PRIORIZADOS MEDIANTE ACCIONES DE
PROMOCION DE SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DEL COPEY DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSOS
El contratante pagara al contratista el valor del contrato en actas parciales mensuales y/o proporcional por fraccion de acuerdo a las actividades realizadas y certificadas
por el supervisor en cada periodo, en cumplimiento a la meta de acuerdo con los valores establecidos en el Anexo Técnico # 1. Nota 1: Cada uno de los pagos esta sujeto
a previo visto bueno y cumplido a satisfacciéon por parte del supervisor, presentacion de informes de supervisiéon y de ejecucion, cumplimiento de las metas establecidas
mensualmente, y lleno de requisitos de acuerdo con lo establecido en el modelo de atencién en salud resolutivo y predictivo, presentaciéon de factura o cuenta de cobro
segun corresponda y demas soportes juridicos y financieros necesarios para la realizacion del mismo y entrega de los productos esperados. Nota 2: El desembolso del
presente contrato se encuentra sujeto a la entrega del informe y evidencias correspondientes a la ejecuciéon de acuerdo con lo solicitado desde el nivel nacional en la
implementacion de modelo de atencion en salud resolutivo y predictivo. Los precios unitarios establecidos, para las actividades que componen el objeto a contratar,
incluye todos los costos asociados (directos e indirectos), impuestos, costos que impliquen la adecuada ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. Dichos pagos se
realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos: 1. Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato y/o ejecucién del contrato dentro de los
primeros cinco (5) dias de cada mes. 2. Acreditaciéon de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda 3. Certificacién de cumplimiento expedida
por parte del supervisor del contrato 4. Presentacién de cuenta de cobro o de factura cuando corresponda. 5. Para la realizacion del pago final se debera contar con el
acta de liquidacion debidamente suscrita. El pago de dichas actas estara supeditado al P.A.C. de la entidad

No. de Poliza Amparo

$ 6.562.373,00

Valor Amparado
DOCUMENTO SOPORTE DEL COBRO

Vigencia Desde
SOLO PARA CONTRATOS DE OBRA

Vigencia Hasta

Valor Antes de Iva

Mas: IVA $ 0,00 Cuenta de Cobro D Administraciéon 0 % $ 0,00
Valor Total $ 6.562.373,00 @ Factura D Imprevistos 0% $ 0,00
Menos: Amortizacion $ 0,00 [nf.deActividades [x] Utilidades 0 % $ 0,00
Menos: Glosa antes IVA $ 0,00
Menos: Glosa IVA $ 0,00
Valor Total Glosado $ 0,00

Valor Neto a Cobrar $ 6.562.373,00

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Mes Cotizado No. Planilla Salud Pensién ARL Parafiscales Total
JUNIO - 2025 34047026 $ 12.587.200,00 . $ 16.185.600,00 . $ 2.361.700,00 ‘ $ 9.065.700,00 . $ 40.200.200,00
PAGO DE IMPUESTOS '
Impuesto No. Liquidacién . Valor Base Tarifa Valor Impuesto

PARA LOS EFECTOS LEGALES Y BAJO GRAVEDAD DEL JURAMENTO, MANIFIESTO QUE

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual descritas en el formato anexo. RADICADO

2. Los documentos soporte suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, que los aportes
Voluntarios a cuentas AFC y FVP, corresponden a los ingresos provenientes del contrato objeto del presente pago y
certifico que no han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN
SIRCC 11
#FE093025108

w

. Que pertenezco a la categoria descrita en la casilla "Clasificacién P.N."
HOSPITAL SAN ROQUE DE EL COPEY

4. Toda la informacién aqui suministrada es veridica. CONTRATISTA
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DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
4428, 4434,
ey aaay CONTRATACION
No. del contrato 2025030034 No. RP 4430’ 4436’ Modalidad Contratacién DIRECTA (CON Informe No. 1de 1
4435, 4437, OFERTAS)
4439, 4438
No. del Proceso SECOP II CO1.PCCNTR.7934098 Periodo Cobrado del 30/05/2025 al 30/06/2025 ¢ Factor Multiplicador en Retefuente? NO
Tipo de Contrato OTRO Justificacion de la Modalidad CONTRATOS O CONVENIOS

OBLIGACION

Realizar caraterizacion social a familias del area asignada, de acuerdo a la
priorizacion del (los) microterritorios(s) del Municipio, con el fin de conocer
fatores ambientales y sociales que inciden en la aparicién de enfermedades en
el entorno Hogar para identiflcacion de factores de riesgo a intervenir
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INTERADMINISTRATIVOS (CON VALOR)
ACTIVIDADES

v FASE DE ALISTAMIENTO DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES: Etapa de

Alistamiento: 1. Contratacion del Talento Humano: Construccion del Plan de
Trabajo acorde a tiempos y recursos disponibles. Se realiza una Reunion con la
Profesional Adriana Serrano Pefialoza — Coordiandora del Plan de Intervenciones
Colectivas 2025 y el Gerente de la ESE Hospital San Roque de El Copey —
Doctor Hector Favio Vargas Rodriguez. 2. Concertar los Territorios y
Microterritorios que va a fortalecer el Plan de Intervenciones Colectivas
Departamental 2025, en la ESE Hospital San Roque de El Copey. ACTA No. 001
FECHA: 04 DE JUNIO DE 2025 DESARROLLO: Reunién virtual con la Dra.
Yamile Romero Ramirez, Apoyo en Salud Publica de la Secretaria de Salud
Departamental da apertura a la reunién dando la bienvenida y exponiendo los
objetivos General y especificos de la reunion; posteriormente, interviene el
Gerente Dr. Héctor Vargas Rodriguez donde expone que los equipos basicos se
encuentran casi en todos los territorios y microterritorios del area urbana y rural
en este sentido se concertéd en que territorios y microterritorios se va a ejecutar
el Plan de Intervenciones Colectivas- PIC Departamental: TERRITORIO
MICROTERRITORIO N° HOGARES N° FAMILIAS N° PERSONAS Territorio No 14:
Zona Rosa Microterritorio No 51: San Carlos-San Roque 300 Territorio No 17: El
Hueco Microterritorio No 61: El Bosque 300 La Coordinadora PIC Adriana
Serrano Pefaloza, manifiesta que hay muchas actividades y pocos territorios y
microterritorios para ejecutar el Plan de Intervenciones Colectivas 2025 ya que el
Plan de Intervenciones Colectivas Municipal abarcé toda la poblacién; donde la
Dra. Yamile Romero manifiesta que si hay actividades en las cuales tengamos
que ejecutarlas dentro de algun territorio y microterritorios que ya lo hayan
abordado los equipos bésicos en salud o el Plan de Intervenciones Colectivas
Municipal se realice y se coloque la nota del porqué se realiz6é en ese territorio y
microterritorios. ANEXO: Acta N° 001 3. Capacitacion del Talento Humano para la
ejecucion de las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas Departamental
2025. ACTA N° 002 FECHA: JUNIO 24 DE 2025 DESARROLLO: Reunién
convocada por la Coordinadora PIC de la ESE Hospital San Roque de El Copey.
En la reunion participaron la Dra. Linda Sierra Rangel Secretaria de Salud
Municipal, el Doctor Hector Vargas Rodriguez Gerente ESE Hospital San Roque,
La Profesional Adriana Serrano Pefialoza Coordinadora del Plan de
Intervenciones Colectivas — PIC 2025 y todo el Talento Humano PIC 2025 de la
ESE Hospital San Roque, con el fin de capacitar con respecto al anexo técnico
relacionado con la ejecucion del contrato PIC Departamental 2025. La reunion se
inicia a cargo de la Profesional Adriana Serrano Pefialoza, quien se presenta a
los asistentes y pide que los funcionarios de la ESE Hospital San Roque de El
Copey se presenten. Interviene la Profesional Adriana Serrano Pefaloza
socializando el anexo técnico de las actividades del Plan de Intervenciones de
las Colectivas PIC Departamental 2025. ANEXO: Acta N° 002 4. Aclarar
inquietudes del Talento Humano para la ejecucién de las actividades del Plan de
Intervenciones Colectivas Departamental 2025. ACTA N° 003 FECHA: JUNIO 27
DE 2025 DESARROLLO: Reunioén virtual convocada por la Secretaria de Salud
Departamental. En la reunién participaron la Dra. Yamile Romero Ramirez,
Profesional de apoyo de la Secretaria de salud Departamental, La Profesional
Adriana Serrano Pefialoza, Coordinadora del Plan de Intervenciones Colectivas
Departamental y todo el equipo PIC con el fin de capacitar y aclarar dudas con
respecto al anexo técnico relacionado con la ejecucion del contrato PIC
Departamental. La reunién se inicia a cargo de la Dra. Yamile Romero Ramirez,
profesional de apoyo de la Secretaria de Salud Departamental, quien se presenta
a los asistentes y pide que los funcionarios de la ESE Hospital San Roque de El
Copey se presenten. Interviene la Profesional Adriana Serrano Pefialoza con una
inquietud sobre la realizacion de varias actividades del Plan de Intervenciones de
las Colectivas, en donde cada profesional tenia dudas para la ejecucion de estas
y la Dra. Yamile Romero les fue aclarando cada una de las inquietudes
presentadas por dimension. ANEXO: Acta N° 003
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