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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
 
Villavicencio, septiembre de 2025  

 
 
Ingeniero 
JORGE DANIEL ZIPA RODRÍGUEZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7375505 
Coordinador Académico  
Dependencia Programas Especiales 
Ciudad 

 
 
Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes 09 del año 2025 

 
 
 
Referencia: No CO1.PCCNTR.7375505 del año 2025 
 
 
MAURICIO ENRIQUE MESSA CABRALES, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
80.228.505 de Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación Académica 
de Programas Especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 
de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y 
UN MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS 
M/CTE ($51.388.645). El cual estará amparado en el CDP 3025 del 9 de enero de 2025 
dependencia 953211 CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META- INTEGRACIÓN CON LA 
MEDIA- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS- 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL- FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 
DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS 
CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL. 
 
 Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
correspondiente a once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2025 
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por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y 
CINCO PESOS M/CTE ($4.671.695), cada uno y/o proporcional a los días de ejecución del 
contrato. 
 
Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2025. 
 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para apoyar el monitoreo del 
programa de formación articulación con la media técnica del Centro de Industria y 
Servicios del Meta 

 
 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Registrar y mantener 
actualizada la hoja de vida en el 
SIGEP, y anexar los soportes en 
el mismo aplicativo. 

Se cumplió de manera oportuna y 
completa con la obligación de 
registrar y mantener actualizada la 
hoja de vida en el sistema SIGEP. 
Además, se anexaron todos los 
soportes requeridos en el mismo 
aplicativo, garantizando así la 
disponibilidad y veracidad de la 
información personal y profesional 
conforme a los lineamientos 
institucionales y normativos 
vigentes. 

 
ANEXO 1 

2 

Colaborar a los 
establecimientos educativos en 
la planeación y articulación 
curricular de acuerdo con lo 
establecido en el Manual de 
articulación del SENA con la 
educación media. 

▪ Durante el presente periodo asistí 
a la reunión citada por la Rectora 
de la IE INEM Luis López de Mesa, 
con el fin de tratar el proceso de 
la etapa productiva con padres y 
aprendices, en el marco de la 
articulación con la educación 
media. 
 

▪ El 3 de septiembre del año en 
curso, asistí a la reunión 

ANEXO 2 
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convocada la Institución 
Educativa Alberto Lleras Camargo 
de la ciudad de Villavicencio, con 
el fin de verificar el análisis del 
rendimiento académico y la 
práctica empresarial de los 
aprendices de la media técnica. 

3 

Apoyar la gestión del acopio de 
los documentos del 
procedimiento de ingreso de 
aprendices cuando las 
condiciones de la población lo 
requieran en el marco del 
programa de articulación con la 
media. 

Durante este período, no llevé a 
cabo actividades relacionadas con 
esta obligación. Sin embargo, me 
encuentro completamente 
disponible y comprometido para 
realizar dicha actividad en el 
momento en que sea requerido, 
garantizando el cumplimiento 
oportuno y eficiente de lo 
solicitado. 

N/A 

4 

Tener la disponibilidad de 
desplazamiento a los lugares 
donde se oriente la formación 
en el marco del programa de 
articulación con la media. 

Durante este período, no llevé a 
cabo actividades relacionadas con 
esta obligación. Sin embargo, me 
encuentro completamente 
disponible y comprometido para 
realizar dicha actividad en el 
momento en que sea requerido, 
garantizando el cumplimiento 
oportuno y eficiente de lo 
solicitado. 

N/A 

5 

Realizar el acompañamiento 
con los instructores a la visita 
técnica a los ambientes de 
formación y entregar conceptos 
a los establecimientos 
educativos. 

Durante este período, no llevé a 
cabo actividades relacionadas con 
esta obligación. Sin embargo, me 
encuentro completamente 
disponible y comprometido para 
realizar dicha actividad en el 
momento en que sea requerido, 
garantizando el cumplimiento 
oportuno y eficiente de lo 
solicitado. 

N/A 

6 

Apoyar el seguimiento y 
entrega de informes al plan 
operativo anual institucional del 
programa entre el centro de 
formación con el 

Durante el periodo de ejecución no 
se llevó a cabo esta actividad, 
debido a que aún no se realizan la 
entrega de informes al Plan 
Operativo Anual Institucional en los 

N/A 
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establecimiento educativo 
articulado. 

Establecimientos Educativos 
Articulados. 

7 

Apoyar en la atención, 
formulación e ingreso de 
proyectos de formación en el 
banco nacional de proyectos, 
así como la elaboración de la 
planeación pedagógica, guías e 
instrumentos de evaluación, en 
el marco del programa de 
articulación con la media. 

Durante este periodo, no se realizó 
la actividad, ya que esta 
responsabilidad aún no ha sido 
asignada por el supervisor del 
contrato, conforme a lo estipulado 
en los procedimientos internos y en 
el Manual para la Articulación del 
SENA con la Educación Media 

N/A 

8 

Participar en los comités de 
evaluación y seguimiento 
ordinario y extraordinario que 
se programen para los 
aprendices en el marco del 
programa de articulación con la 
educación media, de acuerdo 
con la citación realizada. 

El día 18 de septiembre de 2025, de 
10:00 a.m. a 11:00 a.m., participé 
en una sesión del Comité de 
Evaluación y Seguimiento, cuyo 
objetivo principal fue la 
NORMALIZACIÓN DE MATRICULAS 
DEL PROGRAMA SENATEC. Durante 
este encuentro, se llevó a cabo el 
estudio del caso presentado. Como 
resultado de dicha sesión, se 
elaboró y emitió el acta número 
144, fechada el 23 de agosto de 
2025, donde se dejaron constancia 
las decisiones adoptadas y los 
acuerdos alcanzados para 
normalizar las matrículas del 
programa SENATEC. 
 
El día 18 de septiembre de 2025, de 
11:00 a.m. a 12:00 a.m., participé 
en una sesión del Comité de 
Evaluación y Seguimiento, cuyo 
objetivo principal fue realizar el 
Alcance al Acta 80 del 18/06/2025 y 
Acta 117 del 08/08/2025, del 
Comité de Evaluación y 
Seguimiento, para el proceso de 
reversión de juicios evaluativos – 
Programa de Articulación con la 
Media Técnica. Durante este 
encuentro, se llevó a cabo el 
estudio del caso presentado. Como 
resultado de dicha sesión, se 

ANEXO 3 
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elaboró y emitió el acta número 
145, fechada el 23 de agosto de 
2025, donde se dejaron constancia 
las decisiones adoptadas y los 
acuerdos alcanzados para la 
modificación de los juicios. 
 
El día 19 de septiembre de 2025, de 
02:30 p.m. a 03:30 p.m., participé 
en una sesión del Comité de 
Evaluación y Seguimiento, cuyo 
objetivo principal fue realizar el 
proceso de matrículas 
extemporáneas - programa de 
articulación con la media técnica. 
Durante este encuentro, se llevó a 
cabo el estudio del caso 
presentado. Como resultado de 
dicha sesión, se elaboró y emitió el 
acta número 146, fechada el 23 de 
agosto de 2025, donde se dejaron 
constancia las decisiones adoptadas 
y los acuerdos alcanzados para la 
matricula extemporánea de los 
aprendices. 

9 

Apoyar a la coordinación en la 
participación de las actividades 
de generación y desarrollo de 
diseño curricular, proyectos de 
investigación aplicada, 
innovación pedagógica, 
desarrollo tecnológico, ferias, 
publicaciones y estudios de 
vigilancia tecnológica y 
competitiva para establecer de 
manera prospectiva las 
tendencias de desarrollo de las 
diversas redes de conocimiento 
de interés institucional y 
cuando el Centro de formación 
así lo requiera. 

Durante el periodo 
correspondiente, no fue posible 
apoyar a la coordinación en cuanto 
a esta obligación se refiere, debido 
a que el Centro de Formación no 
convocó ni requirió la intervención 
en dichas áreas. 

N/A 

10 
Verificar el seguimiento a la 
etapa productiva en el marco 
del programa de articulación 

Durante este período, se mantiene 
un seguimiento riguroso al proceso 
de carga y registro de los formatos 

ANEXO 4 
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con la educación media de 
acuerdo con los formatos 
establecidos. 

GFPI-F-165, con el objetivo de 
garantizar que los aprendices de 
grado 11 tengan su alternativa de 
etapa productiva correctamente 
registrada en la plataforma SOFIA 
PLUS. 
 
Actualmente, se ha registrado la 
alternativa a 1727 aprendices de las 
diferentes institucione educativas 
articuladas.  

11 

Verificar que se emitan los 
juicios de evaluación de los 
resultados de aprendizaje, de 
las competencias del programa, 
en el desarrollo de su 
formación, aplicando los 
procedimientos, plazos y 
herramientas tecnológicas que 
la entidad defina. 

Se realizó la verificación de los 
juicios evaluativos emitidos por 56 
instructores, en 215 fichas, 
evidenciando la evaluación de los 
RAP a corte 30 de agosto, en los 
cuales se evidenciaron juicios que 
se encuentran retrasados, debido a 
que no se había contratado 
instructor para 9 fichas 
correspondientes a los programas 
de Mantenimiento de 
Automatismos Industriales y 
Mantenimiento y Ensamble de 
Equipos Electrónicos. 

ANEXO 5 

12 

Apoyar en la estructuración de 
listas y fichas técnicas 
relacionadas con los materiales 
de formación en el marco del 
programa de articulación de la 
educación media. 

Durante este período, no llevé a 
cabo actividades relacionadas con 
esta obligación. Sin embargo, me 
encuentro completamente 
disponible y comprometido para 
realizar dicha actividad en el 
momento en que sea requerido, 
garantizando el cumplimiento 
oportuno y eficiente de lo 
solicitado. 

N/A 

13 

Apoyar la distribución de los 
materiales de formación y 
levantamiento de actas de 
entrega en cada una de las 
instituciones educativas. 

Durante este período, no llevé a 
cabo actividades relacionadas con 
esta obligación. Sin embargo, me 
encuentro completamente 
disponible y comprometido para 
realizar dicha actividad en el 
momento en que sea requerido, 
garantizando el cumplimiento 

N/A 
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oportuno y eficiente de lo 
solicitado. 

14 

Apoyar el acompañamiento 
pedagógico y metodológico a 
instructores y docentes de las 
instituciones educativas 
articuladas según la formación 
planeada en el marco del 
programa de articulación de la 
educación media. 

 
▪ Durante este período, se ha 

estado brindando una orientación 
constante y detallada a los 
instructores de la media técnica, 
utilizando como principal medio 
de comunicación y trabajo 
colaborativo el grupo de 
WhatsApp denominado "MEDIA 
TÉCNICA CISM SENA". Este 
espacio virtual ha facilitado la 
transmisión oportuna de 
directrices, actualizaciones y 
lineamientos, permitiendo así 
mantener una comunicación 
fluida y eficaz entre los miembros 
del equipo. Igualmente se han 
atendido de forma presencial y 
telefónica. 

 
▪ Durante el este periodo, asigné 

fichas para seguimiento a la etapa 
productiva a los siguientes 
instructores: 

 
JUAN FERNANDO OSSA STIPCIANOS 
Fichas: 2911807; 2911840; 
2911790; 2911828; 2912619; 
2911740; 2911814; 2911739; 
2911829; 2911785. 
 

• El 3 de septiembre se llevó a cabo 
una reunión convocada por la 
Coordinación de Programas 
Especiales, con los instructores 
transversales, con el fin de 
verificar el avance de ejecución de 
la formación, priorizando las 
fichas de grado 11. 

ANEXO 6 

15 
Colaborar con los informes a 
solicitud de la entidad y por 

Durante este periodo no me fue 
asignada labores relacionadas con 
esta obligación. No obstante, me 

N/A 
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entes de control a nivel 
externo. 

encuentro atento y en disposición 
cuando me sea requerida. 

16 

Apoyar la recepción, atención, 
dar respuesta, controlar, 
custodiar y transferir 
documentación de procesos a 
cargo. 

Durante este periodo no me fue 
asignada labores relacionadas con 
esta obligación. No obstante, me 
encuentro atento y en disposición 
cuando me sea requerida. 

N/A 

17 

Soportar y evidenciar formatos 
establecidos por el sistema de 
gestión de calidad que 
corresponden al procedimiento 
de ejecución de formación 
profesional integral en el marco 
del programa de articulación de 
la educación media. 

Durante este periodo no me fue 
asignada labores relacionadas con 
esta obligación. No obstante, me 
encuentro atento y en disposición 
cuando me sea requerida. 

N/A 

18 

Apoyar el seguimiento de las 
novedades académicas que se 
generan en el proceso de 
ejecución de la formación en el 
marco del programa de 
articulación con la media, y 
verificar el registro en el 
aplicativo Sofía Plus. 

Durante el presente periodo se 
llevó a cabo el seguimiento a las 
novedades tramitadas, con el fin de 
garantizar el correcto desarrollo de 
los procesos académicos y 
administrativos conforme a los 
lineamientos institucionales. Como 
resultado de este ejercicio, se 
evidenciaron las siguientes 
novedades durante lo corrido de 
2025: 
 
▪ Retiros del procedo de 

Formación: 518 
▪ Rechazos de retiros voluntarios: 

101 
▪ Rechazos de aplazamiento: 3 
▪ Traslado de programa: 22 
▪ Traslado de centro: 12 
▪ Reingreso especial: 2 
▪ Reingreso: 3 
  

ANEXO 7 

19 

Presentar a la supervisión los 
reportes de ejecución de 
actividades en forma mensual, 
cuenta de cobro y los demás 
informes y respuestas de 
comunicaciones que le sean 

Se presentó informe de ejecución 
contractual No. 08 de 2025, 
correspondiente al periodo 
comprendido entre el 01 al 30 de 
septiembre de 2025. 

El presente 
Informe de 

septiembre de 
2025. 
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solicitados inherentes a su 
objeto contractual. 

20 

Realizar las demás actividades 
propias y necesarias para el 
cumplimiento del objeto 
contractual 

▪ El 3 de septiembre, participé en el 
Segundo Comité de Articulación 
de la Media Técnica con la 
Secretaría de Educación de 
Villavicencio, con el fin de revisar 
los avances del programa de 
articulación de la media técnica. 
En la reunión participaron 
funcionarios de la Secretaría de 
Educación de Villavicencio, 
funcionarios de la dirección 
regional del Meta del SENA, 
funcionarios del CISM y 
funcionarios del CAM. 
 

▪ El 4 de septiembre participé en la 
reunión virtual denominada 
Sensibilización Media Técnica – 
Programa de Egresados, en la cual 
se dio a conocer el portafolio de 
servicios del SENA a los futuros 
egresados de la media técnica. 
Esta reunión contó con la 
participación de instructores, 
aprendices, funcionarios y 
contratistas del CISM. 

 
▪ El 9 de septiembre, participé en el 

Segundo Comité de Articulación 
de la Media Técnica con la 
Secretaría de Educación del Meta, 
con el fin de revisar los avances 
del programa de articulación de la 
media técnica. En la reunión 
participaron funcionarios de la 
Secretaría de Educación del Meta, 
funcionarios de la dirección 
regional del Meta del SENA, 
funcionarios del CISM y 
funcionarios del CAM. 

 

ANEXO 8 



 

10 

GTH-F-062 V10 

▪ El 17 de septiembre de 2025, 
participé en la Visita seguimiento 
MinTIC Programa SENATEC- 
Regional Meta, con el fin de como 
objetivo realizar un balance de la 
ejecución del programa en lo 
concerniente a: 

­ Reporte de novedades frente a 
procesos de matrícula pendientes 
(Centros de Formación). 

­ Avance en la ejecución de 
planeación del programa (juicios 
de evaluación, reporte de 
novedades, portafolio de 
evidencias). OIT 

­ Fase de certificación (Requisitos - 
Documentos), proceso de 
verificación y entrega de 
evidencias. (Centros de 
Formación - OIT). 

­ Concertación de cronograma de 
certificación SENATEC. SENA-OIT-
MinTIC.  (Se adjunta para 
verificación y ajustes requeridos) 

­ Acuerdos y compromisos 
En dicha visita participaron 
funcionarios de Mintic, la OIT y el 
CISM. 
 
▪ 23 de septiembre, asistí de forma 

virtual a una mesa de trabajo 
Regional Meta – Novedades 
SENATEC, Con el fin de realizar 
seguimiento a los compromisos 
adquiridos en la pasada mesa 
técnica Min Tic/OIT/Sena. En 
dicha reunión asistieron 
miembros de la OIT, Dirección 
Nacional SENA, dirección 
Regional Meta SENA y el CISM. 

 

21 
Elaborar los formatos del 
archivo de gestión según los 
lineamientos de gestión 

Durante este periodo no me fue 
asignada labores relacionadas con 
esta actividad. 

N/A 
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documental acorde a la historia 
académica de cada aprendiz y 
cada ficha. Migrar la 
información de las historias 
académicas al archivo/espacio 
digital orientado por la 
Coordinación del Grupo de 
Formación Integral, Gestión 
Educativa y Promoción y 
Relaciones Corporativas del 
Centro. 

22 

Atender los requerimientos que 
realice el supervisor, tendiente 
a una correcta ejecución del 
programa de articulación de la 
educación media. 

Durante este periodo no fueron 
asignados requerimientos 
adicionales por parte del supervisor 
del contrato. 

N/A 

 
 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
 

ÍTEM 
No DE LA ORDEN 

DE VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. XX XX XX XX 

2.  XX  XX XX XX 

 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 9490435333, de la planilla Aportes en Línea periodo agosto de 2025. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”) 
 
Evidencias en (16) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
Firma 
MAURICIO ENRIQUE MESSA CABRALES 
Contratista 
C.C. No. 80.228.505 de Bogotá 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
Firma 
JORGE DANIEL ZIPA RODRÍGUEZ 
Supervisor(a) CO1.PCCNTR.7375505 de 2025 
Coordinador Académico de Programas Especiales 
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REUNIÓN IE INEM LUIS LÓPEZ DE MESA - VILLAVICENCIO 

 
 

 
 

 

 

ANEXO 2 
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REUNIÓN IE ALBERTO LLERAS CAMARGO - VILLAVICENCIO 
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COMITÉS DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ANEXO 3 
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SEGUIMIENTO AL PROCESO DE CARGUE Y REGISTRO DE FORMATOS F-165 – SELECCIÓN 

ALTERNATIVA ETAPA PRODUCTIVA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO 4 
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VERIFICACIÓN JUICIOS EVALUATIVOS  

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 5 
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 ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN A INSTRUCTORES 

 

 

ANEXO 6 
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ASIGNACIÓN DE FICHAS A INSTRUCTORES DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA 
 

N° FICHA  PROGRAMA DE FORMACIÓN 
INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

MUNICIPIO 
SEGUIMIENTO ETAPA 

PRODUCTIVA 

2911807 
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES 

COMERCIALES Y FINANCIERAS 
IE ALBERTO LLERAS 
CAMARGO 

VILLAVICENCIO 
JUAN FERNANDO OSSA 

STIPCIANOS 

2911840 
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES 

COMERCIALES Y FINANCIERAS 

IE ARNULFO 
BRICEÑO 
CONTRERAS 

VILLAVICENCIO 
JUAN FERNANDO OSSA 

STIPCIANOS 

2911790 
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES 

COMERCIALES Y FINANCIERAS 

IE DEPARTAMENTAL 
LUIS CARLOS GALÁN 
SARMIENTO 

VILLAVICENCIO 
JUAN FERNANDO OSSA 

STIPCIANOS 

2911828 
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES 

COMERCIALES Y FINANCIERAS 
IE INEM LUIS LOPEZ 
DE MESA 

VILLAVICENCIO 
JUAN FERNANDO OSSA 

STIPCIANOS 

2912619 RECURSOS HUMANOS 
IE INEM LUIS LOPEZ 
DE MESA 

VILLAVICENCIO 
JUAN FERNANDO OSSA 

STIPCIANOS 

2911740 
COMERCIALIZACIÓN DE 
PRODUCTOS MASIVOS 

IE JOHN F. KENNEDY VILLAVICENCIO 
JUAN FERNANDO OSSA 

STIPCIANOS 

2911814 
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES 

COMERCIALES Y FINANCIERAS 
IE JORGE ELIECER 
GAITAN AYALA 

VILLAVICENCIO 
JUAN FERNANDO OSSA 

STIPCIANOS 

2911739 
COMERCIALIZACIÓN DE 
PRODUCTOS MASIVOS 

IE MALALA 
YOUSAFZAI 

VILLAVICENCIO 
JUAN FERNANDO OSSA 

STIPCIANOS 

2911829 
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES 

COMERCIALES Y FINANCIERAS 
IE SIMON BOLIVAR VILLAVICENCIO 

JUAN FERNANDO OSSA 
STIPCIANOS 

2911785 
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES 

COMERCIALES Y FINANCIERAS 
IE TÉNICA 
CATUMARE 

VILLAVICENCIO 
JUAN FERNANDO OSSA 

STIPCIANOS 
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REUNIÓN INSTRUCTORES TRANSVERSALES 
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SEGUIMIENTO NOVEDADES ACADÉMICAS 

 

 

ANEXO 7 
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ACTA 
RETIROS DEL 
PROCESO DE 
FORMACIÓN 

RECHAZOS DE 
RETIRO 

VOLUNTARIO 

RECHAZO DE 
APLAZAMIENTO 

TRASLADOS 
DE 

PROGRAMA 

TRASLADO 
DE 

CENTRO  

REINGRESO 
ESPECIAL 

REINGRESO 

ACTA No. 001 
06/02/2025 

0 0 0 0 0 2 0 

ACTA 01 del 
06/02/2025 

0 0 0 0 0 0 2 

ACTA No. 009 
14/02/2025 - ACTA 

015 ALCANCE  
43 0 0 1 1 0 0 

ACTA 014 del 24 de 
febrero 2025 

0 99 0 0 0 0 0 

ACTA 017 del 
05/03/2025 

9 0 0 1 1 0 0 

ACTA 029 del 
26/03/2025 

59 0 0 2 0 0 0 

ACTA 02 del 
27/03/2025 

0 0 0 0 0 0 1 

ACTA 035 del 
8/4/2025 

0 0 0 4 0 0 0 

ACTA 036 del 
08/04/2025  

0 0 0 1 0 0 0 

ACTA 038 del 
09/04/2025 

23 0 0 1 2 0 0 

ACTA 048 del 
06/05/2025 

41 0 0 1 2 0 0 

ACTA 057 del 
09/05/2025 

0 0 0 0 0 0 0 

ACTA 063 del 
20/05/2025 

0 0 1 0 0 0 0 

ACTA 065 del 
23/05/2025 

0 0 0 0 0 0 0 

Acta 081 del 
19/06/2025 

116 0 0 6 2 0 0 

Acta 106 del 
16/07/2025 

1 1 0 0 0 0 0 

ACTA 108 del 21 de 
Julio 2025 

78 0 0 4 2 0 0 

ACTA 135 del 01 de 
septiembre 2025 

148 1 0 1 2 0 0 

TOTAL 518 101 3 22 12 2 3 
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COMITÉ DE ARTICULACIÓN MEDIA TÉCNICA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DE 
VILLAVICENCIO 
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SENSIBILIZACIÓN MEDIA TÉCNICA – PROGRAMA DE EGRESADOS  
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COMITÉ DE ARTICULACIÓN MEDIA TÉCNICA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEL META 
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VISITA SEGUIMIENTO MINTIC PROGRAMA SENATEC- REGIONAL META 
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MESA DE TRABAJO REGIONAL META – NOVEDADES SENATEC 

 

 

 


