
 

1 
GCCON-F-046 V.03 

 
PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD Despacho Regional Vaupés 

ORDENADOR DEL GASTO 
Subdirector del Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales JIRIJIRIMO 
– Regional Vaupés. 

OBJETO 

97_9548_86 Contratar a título de compraventa, herramientas menores 
para los programas agroambientales y demás elementos de la formación 
profesional integral del Centro Agropecuario y de servicios ambientales 
Jirijirimo, del SENA Regional Vaupés. 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
El SENA es un establecimiento público del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de 
cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los 
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para la 
incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo 
social, económico y tecnológico del país, como lo establece la Ley 119 de 1994; cuenta con 33 regionales 
y 117 Centros de Formación, entre ellos la Regional Vaupés respectivamente con un Centro de Formación, 
el Centro Agropecuario de Servicios Ambientales Jirijirimo – CASAJ. 
 
Que de conformidad con el artículo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formación son las 
dependencias responsables de la prestación de los servicios de formación profesional integral, los servicios 
tecnológicos, la promoción y el desarrollo del empresarismo, la normalización y evaluación de 
competencias laborales, en interacción con entes públicos y privados y en articulación con las cadenas 
productivas y los sectores económicos. 
 
De acuerdo con la Constitución Política de Colombia, lo dispuesto en los artículos 26 y 29 de la Ley 152 de 
1994, y teniendo en cuenta que la entidad atiende las orientaciones dadas por el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión (MIPG), el SENA estableció las acciones del plan de acción institucional, las cuales 
responden a los compromisos de la entidad en plan nacional de Desarrollo (PND) 2022- 2026, “Colombia 
Potencia Mundial de la vida”, el Plan Estratégico Sectorial del Ministerio del Trabajo y el Plan Estratégico 
Institucional; dando cuenta de las principales orientaciones para lograr la articulación entre la estrategia 
y operación del SENA como Entidad líder de formación para el trabajo. 
La presente contratación se fundamenta en las bases del Plan Nacional de Desarrollo “Colombia Potencia 
Mundial de la vida 2022-2026”, articulado con los Planes institucionales definidos en el Decreto 612 de 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
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2018, y los documentos CONPES en los que tiene compromisos la entidad, para consolidarse como un 
referente de formación integral para el trabajo, por su aporte a la empleabilidad, el emprendimiento y la 
equidad, atendiendo con pertinencia y calidad las necesidades productivas y sociales del país aportando a 
la transformación de vidas, construyendo tejido social. Plan que plantea retos  importantes a la entidad 
en aras de contribuir en el cambio de las condiciones que hagan posible la evolución en: Ordenamiento 
del territorio alrededor del agua y justicia ambiental, Seguridad humana y justicia social, Derecho humano 
a la alimentación, Internacionalización, transformación productiva para la vida y acción climática y 
Convergencia regional; involucrando actores diferenciales para el cambio como son: Las mujeres como 
motor del desarrollo económico sostenible y protectoras de la vida y del ambiente, población victima con 
reparación efectiva e integral, población LGBTIQ+  con garantía de derechos  para su desarrollo con 
diversidad, Niñas, niños y adolescentes amados, protegidos e impulsados en sus proyectos de vida con 
propósito, Grupos étnicos con garantías de un enfoque diferencial étnico para el cambio, Personas con 
discapacidad en un mundo sin barreras. 
 
El Centro Agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo, busca garantizar la formación profesional 
integral bajo la estrategia pedagógica de formación con enfoque práctico. Los procesos formativos se 
enfocan a la búsqueda de soluciones a las necesidades reales del sector productivo local, a través de la 
formación de mano de obra local, que permita tener talento humano calificado con competencias 
asociadas a la generación de ideas de negocio y garantizando la empleabilidad rural. 
 
Los principales beneficiarios son los aprendices en el fortalecimiento de sus competencias laborales, que 
le permitan actuar crítica y creativamente en el mundo del trabajo y de la vida y los instructores y 
funcionarios, por contar con materiales de formación acordes a las necesidades de acuerdo con lo 
establecido en los diseños curriculares e implementos básicos para el normal desarrollo de sus funciones. 
 
Que de igual manera se busca fortalecer al centro de formación con enfoque agropecuario, basados en las 
formaciones actualmente ofertadas y con potencial de ofertar, con el fin de cubrir las necesidades de los 
programas del sector agropecuario y ambiental y de esta manera diversificar la oferta académica con 
insumos que garanticen la calidad de la formación en el nivel operativo, a raíz del uso de estos insumos 
como valor agregado para el fortalecimiento de las competencias en aprendices y facilitar el trabajo de 
orientación de instructores. 
 
Que, una vez revisada la disponibilidad en el centro de formación, actualmente este no cuenta con ninguno 
de estos elementos, lo que hace necesaria su adquisición. 
 
Así las cosas y una vez realizar el análisis técnico con los instructores de las áreas ambiental y agropecuaria, 
se ha generado la necesidad de adquisición de herramientas menores, conforme a los lineamientos 
establecidos y considerando el rubro mediante el cual se asignaron los recursos al centro de formación. 
  
Es importante resaltar que los insumos priorizados pretenden satisfacer necesidades a corto, mediano y 
largo plazo, lo que hace sostenible y eficiente la oferta y se garantiza que los insumos puedan ser utilizados 
con proyección de programas a largo plazo. 
 
Así las cosas permitirá que el centro de formación y la regional tengan insumos requeridos para que se 
proyecten ofertas de formación, especialmente del nivel tecnológico, las cuales requieren de dotación 
específica conforme a los programas a documentar. 
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De igual manera con la adquisición herramientas menores para la Formación Titulada y Complementaria 
Regular, se espera cumplir con las metas e indicadores de gestión asignados al centro durante cada 
vigencia, impartiendo formación titulada y complementaria en la Regional Vaupés /Centro Agropecuario 
y de Servicios Ambientales Jirijirimo, como se relaciona a continuación: 
 

 
Fuente: Seguimiento a Indicadores y Metas Formación Titulada, Plan de Acción 2025 FPI 

 
Con lo anterior se busca  “Contratar a título de compraventa, herramientas menores para los programas 
agroambientales y demás elementos de la formación profesional integral del Centro Agropecuario y de 
servicios ambientales Jirijirimo, del SENA Regional Vaupés” con un proveedor seleccionado mediante un 
proceso de convocatoria pública, buscando la estandarización de los elementos consumidos a nivel 
nacional garantizando el justo tiempo mediante la adquisición de bienes para toda la entidad, buscando 
la reducción de costos por la compra de insumos necesarios para la formación. 
 
 
Que en el almacén no hay existencias de estos elementos que suplan la necesidad, de acuerdo con las 
necesidades antes expresas se hace necesario iniciar un proceso contractual. 
 
Para efectos del proceso de adquisición en mención, se establece que la mejor forma y la más conveniente 
para satisfacer esta necesidad es adelantar un proceso de contratación, con un proveedor que tenga las 
condiciones para garantizar la prestación del servicio requerido de acuerdo con la necesidad del Centro de 
Formación, con experiencia en el ramo y que cumpla con las condiciones jurídicas, económicas y de calidad 
exigidas por el SENA. Proceso de selección que se realizará por la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA, de acuerdo con la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 del 2015. 
 
Que, para la ejecución de esta actividad contractual, el Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales 
Jirijirimo del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Regional Vaupés, cuenta con disponibilidad de 
recursos presupuestales en la presente vigencia.    
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1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
 

 
 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 
 
 
 
 

1. Material Agrícola 

ítem Grupo Segmento  Familia  Clase  Producto Descripción 

1 (C) 21000000 21100000 21101500 21101517 
Motocultivador giratorio o de 
potencia 

2 (C) 21000000 21100000 21101500 21101500 
Maquinaria agrícola para 
preparación del suelo 

3 (C) 27000000 27110000 27112000 27112006 Guadañas 

4 (C) 21000000 21100000 21101500 21101502 Pulverizadores 

5 (C) 21000000 21100000 21101600 21101604 Sembradoras de semillas 

6 (D) 41000000 41110000 41113900 41113910 Kits de probadores de suelos 

7 (C) 21000000 21100000 21101600 21101606 Excavadoras de agujeros 

8 (C) 21000000 21100000 21101800 21101804 
Dispersores o distribuidores 
de fertilizantes 

9 (C) 21000000 21100000 21102000 21102005 Molino para trituración 

10 (E) 43000000 43220000 43221700 43221711 Equipo de acceso de satélite 

11 (C) 21000000 21100000 21102200 21102204 Sierras para silvicultura 

12 (C) 21000000 21100000 21101600 21101602 Transplantadoras 

13 (D) 41000000 41110000 41112400 41112421 
Probador de dureza de las 
frutas 
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14 (C) 270000000 27110000 27112000 27112000 
Herramientas manuales de 
jardinería, agricultura y 
forestación 

15 (D) 41000000 41110000 41113800 41113800 
Instrumentos geofísicos, 
geotécnicos e hidrológicos 

16 (D) 41000000 41110000 41112300 41112300 
Instrumentos de medición de 
la humedad 

17 (D) 41000000 41110000 41115300 41115313 
Polarímetros o 
refractómetros manuales 

 
 

2. Material Ambiental 

ítem Grupo Segmento  Familia  Clase  Producto Descripción 

1 (D) 41000000 41110000 41116100 41116129 
Kits o suministros para 
pruebas de microbiología o 
bacteriología 

2 (D) 41000000 41110000 41113100 41113100 
Analizadores y monitores de 
gas 

3 (D) 41000000 41110000 41115300 41115309 Luxómetros 

 
 

3. Material Pecuario 

ítem Grupo Segmento  Familia  Clase  Producto Descripción 

1 (E) 52000000 52140000 52151600 52151631 
Molino de alimentos 
para uso doméstico 

2 (C) 21000000 21100000 21101900 21101900 
Maquinaria y equipo 
para agricultura, 
silvicultura y paisajismo 

3 (D) 41000000 41110000 41111500 41111507 Básculas de mesa 

4 (D) 41000000 41110000 41111500 41111505 
Pesas de calibración o 
sets de pesas 

5 (D) 41000000 41110000 41112200 41112213 Termómetros de mano 

6 (C) 23000000 23180000 23181600 23181603 Máquina picadora 

7 (C) 23000000 23150000 23151600 23151602 Trituradora  

8 (E) 56000000 56100000 56101500 56101519 Mesas 

9 (E) 47000000 47100000 47101500 47101543 Aireador de superficie 

10 (D) 41000000 41110000 41112500 41112504 Medidores de agua 
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11 (D) 41000000 41110000 41115600 41115603 Medidores de ph 

12 (D) 41000000 41110000 41115600 41115611 
Medidores de oxígeno 
disuelto 

13 (E) 52000000 52140000 52141800 52141806 
Peceras o tanques para 
peces 

14 (C) 21000000 21100000 21101900 21101903 
Incubadoras o polleras 
para aves de corral 

 
1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
El presente proceso no es de obra o interventoría 
 
 

2. OBJETO 
 
Contratar a título de compraventa, herramientas menores para los programas agroambientales y demás 
elementos de la formación profesional integral del Centro Agropecuario y de servicios ambientales 
Jirijirimo, del SENA Regional Vaupés. 
 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
 
El proponente para participar efectivamente deberá presentar su oferta atendiendo la totalidad de las 
especificaciones técnicas, cantidades, presupuesto, garantía y demás requerimientos establecidos en los 
documentos que integran el presente proceso de selección: Estudios previos, Invitación a Cotizar, Adendas 
y demás documentos que se encuentren publicados en la página web www.colombiacompra.gov.co. 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Contrato de Compraventa 

Otro:  Describa cual. 

 
2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 
No aplica. 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
No aplica. 
 
2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
No aplica. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
 

1.       Herramientas Agrícolas 

ITEM ELEMENTO DESCRIPCION  
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

1 
Motocultivador 
giratorio o de potencia 

Motocultor multifunción de 15 Hp, 
gasolina, con toma de fuerza y barra porta 
aperos, manilar regulable, arranque 
eléctrico 

UNIDAD 2 

2 
Arado de cincel para 
motocultor 

Arado de tres cinceles, 9hP, permite arar el 
suelo sin voltearlo 

UNIDAD 1 

3 
Remolque tipo trailer 
para motocultor 

Remolque de un eje diseñado para 
distintas labores de carga, capacidad 400 
kgs, equipado con un asiento, frenos 

UNIDAD 1 

4 
Surcador aporcador 
para motocultor 

Surcador aporcador ajustable, potencia 8 
hp, empleado en elaboración de surcos y 
alce de tierra en terrenos agrícolas 

UNIDAD 1 

5 Guadañas 

Guadaña, motoguadaña para trabajar en 
hierbas gruesas y grandes superficies, 
mango multifunción, manilar abierto. Con 
arnés. 

UNIDAD 2 

6 Pulverizadores 
Fumigadora espalda 25 litros motor de 2 
tiempos 

UNIDAD 2 

7 
Sembradoras de 
semillas 

Sembradora abonadora matraca, en acero, 
1,5 litros de capacidad 

UNIDAD 4 

8 
Kits de probadores de 
suelos 

Kit de análisis de suelos con pruebas para 
los macroelementos, algunos 
microelementos, pH, humus, entre otras 

Kit 2 

9 
Excavadoras de 
agujeros Ahoyador, barreno a motor de 2 tiempos UNIDAD 2 

10 Pulverizadores 
Fumigadora manual de palanca, 20 litros 
de capacidad 

UNIDAD 4 

11 
Dispersores o 
distribuidores de 
fertilizantes 

Fertilizadora de espalda dosificadora, 
doble salida, abonadora de gránulos por 
gravedad, capacidad hasta 20 kgs 

UNIDAD 2 

12 
Dispersores o 
distribuidores de 
fertilizantes 

Esparcidora manual de fertilizante UNIDAD 3 

13 Molino para trituración 
Triturador picador de residuos orgánicos 
con motor a gasolina 7,5 hp de 4 tiempos 

UNIDAD 1 
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14 
Equipo de acceso de 
satélite 

GPS, serie maps 65, receptor de alta 
sensibilidad, sensores altímetro, brújula, 
creación de rutas, mapas, áreas 

UNIDAD 4 

15 Sierras para silvicultura 
Motosierra pequeña, espada de 35 cms, 
motor dos tiempos 

UNIDAD 1 

16 Sierras para silvicultura 
Motosierra grande, espada de 60 a 65 cms, 
motor dos tiempos 

UNIDAD 1 

17 Transplantadoras Trasplantadora manual de hortalizas UNIDAD 3 

18 
Tijera cabeza podadora 
de árbol de acción dual 

Cabeza podadora de árboles de acción 
dual está diseñada para cortes y poda de 
en altura, fabricada en zinc para el cuerpo y 
hojas en acero templado, sistema de 
poleas 

UNIDAD 3 

19 
Garra recolectora 
cosechadora de frutas 

Garras para corte de fruta con facilidad, en 
acero de carbono, y pintura electrostática 

UNIDAD 3 

20 
Probador de dureza de 
las frutas 

Penetrómetro portátil análogo para firmeza 
de frutas, tres modelos GY1, GY2, GY3 

UNIDAD 3 

21 

Herramientas 
manuales de jardinería, 
agricultura y 
forestación 

Selector de arvenses de 50 cms UNIDAD 4 

22 
Instrumentos 
geofísicos, geotécnicos 
e hidrológicos 

Multiparametros de pH, conductividad para 
suelos 

UNIDAD 2 

23 
Instrumentos de 
medición de la 
humedad 

Equipo de medición de humedad para 
suelos profesional 

UNIDAD 1 

24 
Polarímetros o 
refractómetros 
manuales 

Refractometros poscosecha jugo de frutas UNIDAD 5 

 
 
 

2.       Herramientas Ambientales 

ITEM ELEMENTO DESCRIPCION  
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

1 

Kits o suministros para 
pruebas de 

microbiología o 
bacteriología 

Kit de pruebas de bacterias indicadoras de 
coliformes totales, tiene 5 tubos con MUG, 
1 bolsa estéril con tableta para remoción 
de cloro y una lámpara UV 

Kit 3 
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2 
Analizadores y 

monitores de gas 

Monitor, medidor, analizador portátil de 4 
gases, Gas de detección: monóxido de 
carbono (CO), sulfuro de hidrógeno (H2S), 
oxígeno (O2), 
unidad de gas combustible (LEL): CO: (mu) 
mol/mol, H2S: (mu) mol/mol, O2:% VOL, 
LEL:% LEL 

UNIDAD 1 

3 Luxómetros 
Luxometro digital, 4 rangos de medición 
ajustable hasta 200 mil lux, ultra preciso 

UNIDAD 2 

 
 

3.  Herramientas Pecuarias 

ITEM ELEMENTO DESCRIPCION  
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

1 
Molino de alimentos 
para uso doméstico 

 Molino de granos manual, adaptado con 
tolva y motor de uno o medio caballo de 
fuerza 

UNIDAD 4 

2 
Peletizadora de 

alimento  

Peletizadora de alimentos, de 120 a 180 
kg/hora de producción de pelets, con 
motor a gasolina de 7 hp 

UNIDAD 1 

3 Básculas de mesa Gramera digital capacidad 5 kilos   UNIDAD 10 

4 Pesas de calibración o 
sets de pesas 

Bascula de reloj   UNIDAD 6 

5 
Molino de alimentos 
para uso doméstico 

Molino  tradicional para granos. elaborado 
en estaño, para instalación en mesas, 
manija ergonómica, mango en madera para 
mejor agarre,  para uso manual. 

UNIDAD 15 

6 
Molino de alimentos 
para uso doméstico 

Molino  tradicional para carne. elaborado 
en estaño, para instalación en mesas, 
manija ergonómica, mango en madera para 
mejor agarre,  para uso manual.  

UNIDAD 15 

7 Termómetros de mano 
Termómetro de temperatura ambiental, 
para medir temperatura tanto internas 
como externan en el ambiente. 

UNIDAD 10 

8 Máquina picadora 
Picadora de pasto pequeña con motor de 1 
caballo de fuerza 

UNIDAD 2 

9 Trituradora  
Ensiladora manual   portátil para bolsas de 
silo de 110 cm de alto por 60 cm de ancho 

UNIDAD 1 

10 Aireador de superficie 
 Aireador tipo SPLASH flotante,con una 
capacidad minima de 10000 lits/hora, con 
sus accesorios para estanques de peces. 

UNIDAD 4 
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11 Medidores de ph Medidor portátil de ph en agua  UNIDAD 3 

12 
Medidores de oxígeno 

disuelto 
Medidor de oxigeno disuelto en agua UNIDAD 3 

13 
Peceras o tanques para 

peces 

Tanque circular en geomembrana calibre 
32, con espesosr minimo de 2,5 mm, para 
peces , con de 4 metros de radio, con su 
respectivo elementos de instalacion 

UNIDAD 1 

14 
Incubadoras o polleras 

para aves de corral 
Incubadora de huevos portátil, capacidad 
50 huevos. 

UNIDAD 2 

 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 
 
NOTA 1: El proponente deberá proyectar todos los costos directos e indirectos en que pudiera incurrir 
durante la ejecución del contrato.  
 
NOTA 2: Los valores ofertados no podrán ser superiores a los estipulados en el estudio de mercado. So 
pena de rechazo. 
 
NOTA 3: El proponente deberá incluir en el precio de su oferta, la totalidad de los costos de cada uno de 
los bienes, incluyendo transporte, impuestos.  
 
NOTA 4: La propuesta debe hacerse claramente discriminando el valor neto de cada actividad y/o bienes 
incluyendo dentro de éste toda clase de impuestos, transporte, fluctuaciones de precios y todas aquellas 
erogaciones necesarias para la entrega de los elementos. El SENA no reconocerá variaciones ni aumentos 
en los precios del bien que proponga, ni se reconocerán valores en los que el proponente deba incurrir y 
por olvido de este no sean incorporados en la respectiva propuesta. 
 
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
 
1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 
4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 
le sean formulados. 
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8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 
(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 
parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 
indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 
10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 
3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 
medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
 

1) Ejecutar el objeto del contrato, según los detalles, especificaciones y condiciones técnicas y 
económicas señaladas por la entidad en los diferentes documentos que integran el proceso de 
contratación. 

2) Entregar los elementos y equipos en el tiempo estipulado en el contrato. En caso de que los 
elementos no cumplan con las especificaciones técnicas requeridas, deberán ser reemplazadas 
en un término máximo de ocho (08) días hábiles a partir de la devolución por parte de la entidad. 

3) Asumir todos los impuestos, costos y gastos derivados de la prestación del servicio. 
4) Cumplir con las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pensión y riesgos laborales), 

así como al SG-SST y demás normas aplicables, y presentar los documentos respectivos que 
acrediten todos los anteriores. 

5) Sostener los precios de los bienes ofertados dentro de la ejecución del contrato. 
6) Realizar la entrega de los bienes objeto del contrato en las instalaciones del Almacén del Centro 

Agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo del SENA Regional Vaupés, ubicado en la 
avenida 15 No. 6-184 Barrio san José de la ciudad de Mitú, al funcionario que cumpla las 
funciones de Almacenista y/o quien haga sus veces, con la presencia del supervisor del contrato. 

7) Presentar los informes correspondientes para la formalización y legalización de los pagos tales 
como registros fotográficos a color, con marca de agua en donde se relacionen fechas y 
ubicación geográfica y demás que el supervisor del contrato le solicite. 

8) Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 
 
2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
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1) Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, (salud, pensiones y 
riesgos laborales), así como el SG-SST y demás normas aplicables, y presentar los documentos 
respectivos que así lo acrediten. 

2) Presentar certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el 
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los últimos seis 
(6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, 
adicione o sustituya (cuando se trate de personas jurídicas). 

 
 
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 

1) El contratista se obliga a entregar evidencias fotográficas claras y verificables que respalden que la 
entrega de los elementos contratados se realizó utilizando embalajes o balados elaborados con 
materiales aprovechables distintos al plástico, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 2232 de 
2022, la cual regula la reducción progresiva del uso de plásticos de un solo uso en el territorio nacional. 

2.8.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 
5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El término de ejecución del negocio jurídico será de Treinta (30) Días. Término que se contará a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución (registro presupuestal y aprobación de 
la garantía única), contados a partir de la firma del acta de inicio. 
 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato será la ciudad de Mitú – Vaupés 
 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
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Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Mitú – Vaupés. 
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Otra forma de Pago 

El contrato se pagará de la siguiente forma:  
 
a) Un único pago equivalente al ciento por ciento (100%) contra recibo a 
satisfacción de los bienes, así como la presentación de los siguientes 
documentos: 

1. Informe de supervisión. 
2. Acta de recibo a satisfacción. 
3. Entrada al almacén previa verificación por parte del almacenista. 
4. Comprobantes de pago en donde se demuestre el cumplimiento 

por parte del contratista de sus obligaciones frente al pago al 
Sistema de Seguridad Social Integral. 

5. Factura electrónica debidamente validada por la DIAN, como 
requisito necesario para el pago de los servicios contratados; lo 
anterior en cumplimiento del Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 
“Por el cual se reglamentan los artículos 511,615,616-1,616-2,616-
4,617,618, 618-2 y 771-2 del Estatuto Tributario, 26 de la Ley 962 
de 2005 y 183 de la Ley 1607 de 2012 y se sustituye el Capítulo 4 
del Título 1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016 Único 
Reglamentario en Materia Tributaria” y la Resolución 000042 del 5 
de Mayo de 2020 “Por la cual se   desarrollan   los   sistemas   de   
facturación,   los proveedores tecnológicos, el registro de la factura 
electrónica de venta como título valor, se expide el anexo técnico 
de factura electrónica de venta y se dictan otras disposiciones en 
materia de sistemas de facturación. 

6. Certificación Cuenta Bancaria del beneficiario del pago No mayor 
(30) días. 

7. Informe de cumplimiento de las obligaciones contenidas en el 
contrato, debidamente documentado. 

 
Dar estricto cumplimiento a los lineamientos para la recepción de 
facturación electrónica en el SENA, contemplados en la Circular 3-2024- 
000019 del 25 de enero de 2024 (anexa a este documento) frente a las 
facturas, notas débito y notas crédito, de acuerdo con las actualizaciones 
realizadas por parte de la Administración del aplicativo SIIF Nación. 

Para tal efecto se informa que el código del PCI es 36-02-00-097-954810 
correspondiente al Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales 
Jirijirimo. 

El SENA efectuará al contratista las retenciones que en materia tributaria 
establezca la ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuarla. En 
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los demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de impuestos, 
tasas o contribuciones que se deriven de la contratación. 

NOTA: Sin embargo, el pago estará sujeto a la disponibilidad de PAC. 

 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: 
 

SI: . NO: X  

 

 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  
SI: . 

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de idoneidad 
que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

Funcionario vinculado a la entidad a través de 
carrera administrativa, y que se desempeñe 
en el área de formación a fin al objeto a 
contratar en el presente estudio. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación del Coordinador Académico 
como supervisor del contrato. Quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual 
y actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la 
entidad. 

 
 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

Selección Abreviada por Subasta Inversa 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
De acuerdo con lo previsto en la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 (arts. 2.2.1.2.2.1 a 2.2.1.2.2.6) 
y las directrices impartidas por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, 
la modalidad de Selección Abreviada mediante Subasta Inversa Electrónica es aplicable cuando la Entidad 
requiere adquirir bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización, respecto 
de los cuales existe un mercado dinámico y plural de oferentes. 
 
En esta modalidad, los proponentes compiten entre sí en una puja electrónica a través del SECOP II, 
reduciendo progresivamente sus ofertas económicas, garantizando así la obtención del mejor precio en 
condiciones de calidad, oportunidad y transparencia, en beneficio del interés público. 
 
Dado que los bienes objeto de la presente contratación corresponden a herramientas menores de 
características técnicas uniformes, disponibles en el mercado y de común utilización en el sector 
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agropecuario y ambiental, la modalidad de Subasta Inversa Electrónica resulta procedente y adecuada, en 
atención a los principios de eficiencia, economía, responsabilidad y transparencia que rigen la contratación 
estatal. 
 
3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 
USD 125.000. 
 

El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (USD 125.000) 

SI X NO   

 
Para acreditar esta condición, el proponente deberá dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 
NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público del dentro del proceso electrónico, para 
informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados. 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 
 
El valor estimado del contrato será hasta por la suma de CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS ($149.381.850) M/CTE.IVA incluido, 
cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de 
carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 
titulado “Análisis y estudio del sector”. 
 
El presupuesto oficial para la presente contratación es de CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS ($149.381.850) M/CTE. 
 
Con el objeto de estimar el presupuesto para la presente contratación, el ordenador del gasto invitó a las 
empresas u organizaciones para que presentaran una cotización, obteniendo como resultado de análisis 
que el presupuesto estimado para “Contratar a título de compraventa, herramientas menores para los 
programas agroambientales y demás elementos de la formación profesional integral del Centro 
Agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo, del SENA Regional Vaupés.” es de CIENTO CUARENTA Y 
NUEVE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS ($149.381.850) 
M/CTE; tal como se evidencia en el documento anexo, el cual hace parte integral del presente documento.  
 
NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el Análisis del sector. 
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4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 
Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  
Dependencia 

Posición Catálogo de 
Gasto 

Fuente Valor en Letras 
Valor en 
Números 

4025 10/01/2025 31/12/2025 954827 

C-3603-1300-20-
20305C-3603024-02 
ADQUIS. DE BYS - VALOR 
BLOQUEADOAMBIENTES 
DE FORMACIÓN 
MODERNIZADOS -
FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE 
SABERES PREVIOS CON 
ÉNFASIS EN 
POBLACIONES 
CAMPESINAS Y 
POPULARES EN 
COLOMBIA NACIONAL 

Nación 

CIENTO 
CINCUENTA 
MILLONES DE 
PESOS M/CTE 

$ 150.000.000 

 
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
La adjudicación se realizará a la oferta más favorable, entendida como aquella que, cumpliendo con todos 
los requisitos habilitantes y técnicos exigidos en los documentos del proceso, resulte ser la de menor 
precio obtenido en la puja electrónica de la Subasta Inversa en el SECOP II, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 2.2.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015 y las 
directrices de Colombia Compra Eficiente. 
 

RUBRO 

PRESUPUESTO 
[Marque “X” el rubro a partir del 
cual será vinculado el contrato] 

RUBRO VALOR 

Inversión X 

C-3603-1300-20-20305C-3603024-02 ADQUIS. 
DE BYS - VALOR BLOQUEADOAMBIENTES DE 
FORMACIÓN MODERNIZADOS -
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON 
ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y 
POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL 

$ 150.000.000 

Funcionamiento    
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La subasta se llevará a cabo únicamente entre los proponentes que hayan sido admitidos en la fase de 
verificación de requisitos habilitantes y técnicos. Una vez finalizada la puja, se adjudicará un único contrato 
de compraventa a aquel proponente que haya ofertado el menor valor, siempre que cumpla con las 
condiciones jurídicas, técnicas, financieras y de experiencia requeridas por la entidad. 
 
En caso de presentarse empate en la puja electrónica, se aplicarán las reglas de desempate previstas en el 
Decreto 1082 de 2015 y en los documentos del proceso. 
 
5.1.1 Lotes 
 
 “NO APLICA”. 
 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 
de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 
constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 
Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 
la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 
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en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993. 
 
5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 
el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
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incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
 
5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante del mismo. 
 
5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite 
su situación militar definida. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
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general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 
una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 
de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 
donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
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responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 
la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 
o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
 
5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados 
en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP. Los 
proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el 
domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha de expedición no superior a un (1) mes previo cierre 
del presente proceso de selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo 
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para presentar 
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información para 
renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa en firme 
hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el 
momento de la solicitud de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 
válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno 
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el presente documento. 
En caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la 
presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 
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El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 
que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes 
para poder participar en este proceso de selección. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que 
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el Registro Único de 
proponentes, pero en todo caso la entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes. Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios 
mediante los documentos establecidos por la legislación del país de origen, los cuales deben aportarse al 
proceso de contratación. 
 
5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 
de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 
acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 
de la oferta. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 
del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 
 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 
2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor equivalente al 
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) 
días calendario posteriores al cierre del proceso. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes 
eventos: 
 
a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres 
(3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
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d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 
contrato. 

 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días más y, en 
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar las 
condiciones generales de la póliza. 
 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente 
clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta el 
término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 
rechazo de esta. 
 
NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantía 
podrá estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar 
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma 
asociativa. 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
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5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.16 Certificación Bancaria Actualizada 
 
La cual debe contener. Nombre del titular de la cuenta identificado con C.C., número de la cuenta y tipo 
(ahorros – corriente) y poseer la expresión que la cuenta se encuentra en un estado “Activa”.  
 
Nota 1.: La entidad deberá consultar la citada información tanto para la oferente persona jurídica, como 
para su representante legal, en concordancia con lo establecido en el literal d), del numeral 1°, del punto 

https://www.redam.gov.co/
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D, del ítem 4 – Requisitos Habilitantes, del Manual de Modalidad de Selección de Mínima Cuantía – 
Colombia Compra Eficiente.  
 
Cualquier contravención a lo expresado, faculta al Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales 
“Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad. 
 
5.2.2 De carácter técnico 
 
Para el caso de bienes y/o servicios, se verificará que los artículos que reposen en la oferta cumplan las 
especificaciones técnicas solicitadas en cada uno de los ítems arriba relacionados, en las calidades y 
cantidades señaladas y que se encuentren ajustadas a la necesidad de la entidad, de tal manera que la 
oferta que contenga los requerimientos señalados será ADMITIDA y la que no cumpla con las 
especificaciones técnicas será RECHAZADA. 
 
Por otro lado, el y/o los proponentes deberán hacer llegar los siguientes requisitos solicitados que deben 
ser entregados junto con la oferta como requisito habilitante: 
 

• Certificación de aceptación y cumplimiento de las especificaciones técnicas. 
 
El representante legal del proponente deberá certificar (Formato No. 10) que su ofrecimiento cumple con 
las especificaciones técnicas mínimas requeridas por el Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales 
“Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés. Este requisito se verificará con la presentación y aceptación de la 
ficha técnica. 
 
Tanto por el conocimiento técnico como por los resultados arrojados en la investigación de mercado, se 
hace evidente la solicitud de estos requerimientos mínimos, a fin de garantizar, dentro del marco 
presupuestal existente, la satisfacción de la necesidad del Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales 
“Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés, garantizando que se contrate el proponente que cumplirá en las 
especificaciones requeridas. 
 

• Experiencia específica del proponente: 
 
Deberá presentar mínimo dos (02) certificaciones y/o copia de contratos ejecutados y liquidados con 
entidades de derecho público o empresas del sector privado de reconocida idoneidad, de experiencia 
relacionada con el objeto del presente proceso de selección; “Contratar a título de compraventa, 
herramientas menores para los programas agroambientales y demás elementos de la formación 
profesional integral del Centro Agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo, del SENA Regional 
Vaupés.” donde conste la celebración y la ejecución del objeto relacionado con el proceso de contratación, 
y debe ser igual o superior medido en salarios mínimos al 100% del presupuesto oficial para el lote al que 
presente oferta. Sin perjuicio de lo anterior, la entidad podrá verificar la experiencia directamente con el 
contratante. 
 
NOTA 1: Si se observa que la certificación o copia allegada no cumple con las exigencias, la oferta será 
RECHAZADA. 
 



 

27 
GCCON-F-046 V.03 

NOTA 2: Así mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la información que permita su 
evaluación, el proponente podrá anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soportes 
((i) actas de liquidación y/o acta terminación donde se acredite el recibo a satisfacción de los servicios y 
(ii) copia del contrato respectivo, siempre que de dichos documentos se pueda verificar todas las 
condiciones establecidas en la Invitación Pública y que permita tomar la información que falte en la 
certificación. 
 
En caso de que las certificaciones aportadas que acreditan experiencia sean expedidas por una entidad 
privada con quien se haya prestado el servicio, junto con la respectiva certificación podrá anexarse copia 
del contrato correspondiente, orden de trabajo u orden de compra. (La presentación de copia del contrato 
o demás soportes no sustituye la presentación de la certificación como documento requerido para la 
verificación de la experiencia). En caso de que la experiencia a acreditar sea de una entidad pública, deberá 
venir soportada por una certificación, acta de recibo a satisfacción o acta de liquidación que acredite el 
estado de las obligaciones ejecutadas. 
 
Las certificaciones (públicos o privados) deben contener como mínimo la siguiente información: 
 

a) Nombre de la empresa contratante. 
b) Dirección 
c) Teléfono 
d) Nombre del Contratista 
e) Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo 

conforman. 
f) Número del contrato (si tiene) 
g) Objeto del contrato 
h) Valor del contrato 
i) Fecha de inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). 
j) Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 
k) Nombre y firma de quien expide la certificación. (La certificación deberá estar firmada por la 

persona competente para suscribirla). 
 

Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificación existan varias actividades, ésta 
deberá especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el presente proceso. 
Cuando exista diferencia entre la información relacionada y la consagrada en los soportes presentados, 
prevalecerá la información de los soportes. 
 
NOTA 1: Los contratos verbales no serán tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No serán válidas 
las certificaciones expedidas por el mismo contratista. 
 
NOTA 2: Regla de sumatoria: Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia será la 
sumatoria de las experiencias de los integrantes, para lo cual cada uno deberá aportar al menos una (1) 
certificación de experiencia. 
 
La experiencia adquirida en consorcio o unión temporal será tenida en cuenta de acuerdo con el 
porcentaje de participación en la unión temporal o consorcio, en la cual fue adquirida. 
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Cuando en la certificación no se indique el porcentaje de participación, deberá adjuntarse certificación del 
oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o 
documento de constitución del consorcio o Unión Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de 
participación. 
 
Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesión, la certificación 
deberá especificar la fecha de la cesión y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el 
cesionario. 
 
De igual manera, y con el fin de verificar la experiencia, se tendrán las siguientes reglas: 
 
• En caso de que se relacione más de un contrato en una sola certificación, para efectos de 
verificación se tomará la experiencia específica del proponente directamente relacionado con los servicios 
y/o actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato individualmente considerado, en orden de 
mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente 
documento y en la invitación pública. 
 
5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 
 

DESCRIPCIÓN DEL 

CRITERIO, 

SST/TÉCNICO 

REQUISITO LEGAL 

ASOCIADO 
SOPORTE/EVIDENCIA ETAPA 
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Exigir a todos los 

proponentes que en el 

proceso precontractual 

cumplan con: 

-Demostrar 

cumplimiento de las 

obligaciones que le 

aplican con relación a la 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo. 

Decreto 1072 de 2015, 

Libro 2, Parte 2, Título 4, 

capítulos 1, 2, 3, y 6 

Artículo 2.2.4.1.3 

Artículo 2.2.4.6.1 

Artículo 2.2.4.6.4 

Artículo 2.2.4.6.8 

 

Resolución 0312 de 2019 

Ministerio del Trabajo 

 

Se hace necesario definir 

los Estándares Mínimos 

del Sistema de Gestión 

de SST aplicables a todos 

los empleadores y 

contratantes de 

personal, que se ajusten, 

adecuen y armonicen 

a cada tipo de empresa o 

entidad, conforme al 

número de trabajadores, 

actividad económica, 

clase de riesgo, labor u 

oficios que desarrollen.  

1. Certificado de 

implementación del SG-

SST firmada por el 

Representante Legal y 

Responsable del SG-SST 

 

2. Fotocopia de cédula, 

Certificado Vigente Curso 

de SG-SST de 50 Horas o 

su actualización Curso de 

20 Horas y licencia de 

seguridad y salud en el 

trabajo del profesional 

Responsable del SG-SST. 

 

3.Evaluacion de 

estándares mínimos y 

respectivo plan de acción 

de acuerdo a la aplicación 

de estándares mínimos 

aplicables - Dec. 

1072/2015(2.2.4.6.1) y 

Res 0312-2019   . 

 

Precontractual  

Los pagos de seguridad 

social, donde se 

evidencie la cotización 

al nivel de riesgo 

acorde a la actividad 

desarrollada. 

Resolución 0312 del 13 

de febrero de 2019 

Certificado de afiliación 

de la ARL de la empresa 

oferente con el tipo de 

riesgo. (según la 

actividad), acorde con el 

reglamento de higiene. 

Precontractual  

 
NOTA: Personas Independientes: Debe presentar Certificación Firmada por el representante legal donde 

indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el 

Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo.  
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**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar 

los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de 

Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 

1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 

 
5.2.2.2 De gestión ambiental 
 

DESCRIPCIÓN DEL 
CRITERIO, 

AMBIENTAL/TÉCNICO 

REQUISITO LEGAL 
ASOCIADO 

SOPORTE/EVIDENCIA  ETAPA 

 

Los proveedores de 
bienes deberán 
abstenerse de utilizar 
productos plásticos de 
un solo uso para la 
disposición y 
transporte de objetos y 
mercancías 
suministradas a la 
entidad.  
 

Ley 2232 de 2022- Por la 
cual se establecen 
medidas tendientes a la 
reducción gradual de la 
producción y consumo 
de ciertos productos 
plásticos de un solo uso 

Entregar las evidencias 
fotográficas que 
respalden que la entrega 
de los elementos se 
realizó en balados con 
materiales aprovechables 
distintos al plástico, 
cumpliendo con lo 
establecido en la Ley 2232 
de 2022. 

Contractual  

 
5.2.3 De carácter financiero 
 
5.2.3.1 Capacidad financiera 
 
Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros: 
 

INDICADOR FÓRMULA 

Liquidez > = 1,10 

Nivel de Endeudamiento < = 70% 

Razón de Cobertura de Intereses > = 1.5 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
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El proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez. De igual 
forma, el proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura 
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 
 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la capacidad 
organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
Capital de trabajo 
 
Para el presente proceso de selección los proponentes acreditarán: 
 

CT = AC - PC ≥ CTd 
 
Donde: 
CT = Capital de trabajo 
AC = Activo corriente 
PC = Pasivo corriente 
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 
 
El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd): 
 

CT ≥ CTd 
 
El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula así: 
 

PRESUPUESTO OFICIAL FÓRMULA 

≤$1.000.000.000 CTd = 10% x (PO) 

Entre $1.000.000.001 y $2.000.000.000 CTd = 20 %x (PO) 

≥$2.000.000.001 CTd = 30% x (PO) 

 
Donde, 
 
CTd = Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta 
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta. 
 
Si el proponente es plural el indicador debe calcularse así: 
 

CTProponente plural = ∑ CTi

n

i=1

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 
 
5.2.3.2 Capacidad organizacional 
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Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales: 
 

INDICADOR FÓRMULA 

Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) 2% 

Rentabilidad del Activo (ROA) 1% 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 
 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la capacidad 

organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 

 
5.2.3.3 Acreditación de la capacidad financiera y organizacional 
 
Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia 
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará 
de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en 
la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las 
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y por 
tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente numeral. 
 
Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia  
 
Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 
legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) 
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 
 
a) El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 

resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 
origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF. 

 
b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 

disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 
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c) C. El ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros diligenciado. En caso de 
presentarse discrepancias entre la información consignada en el ¡Error! No se encuentra el origen de 
la referencia. para extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta. 

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal a) será establecer las fechas de corte, de 
acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomará 
la información de acuerdo con el último año fiscal del proponente, acompañado del Informe de Auditoría, 
salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de 
corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. 
El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma 
de auditoría externa. 
 
5.2.3.4 Capacidad residual 
 
 
 “No aplica”. 
 
 
5.3 REQUISITOS PONDERABLES 
 
 “No Aplica”. 
 
 

5.4 OTROS ASPECTOS 
 
 

VISITA PROGRAMADA.  SI   NO X 

Si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración:   

MUESTRA SI   NO X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. SI   NO X 

 
 

6. ANÁLISIS DE RIESGOS 
 
 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 
 

7. GARANTÍAS 
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Señale con una “X” los amparos a exigir:  

x 
Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrá ser mayor) del valor de la oferta, vigente desde la 
presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato  

x 

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato seis (6) 
meses más. No podrá ser inferior al 10% del valor del contrato, deberá cubrir las multas y la 
cláusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia mínima hasta la liquidación del 
contrato. 

x 
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10 %) del 
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más. 

 
 

8. ACUERDOS COMERCIALES 
 

Indique si el proceso está 
cobijado por Acuerdos 
Comerciales 

Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del Proceso 
de Contratación 

superior al 
umbral del 

Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI NO NO NO 

México SI NO NO NO 

Perú SI NO NO NO 

Canadá SI NO NO NO 

Chile SI NO NO NO 

Corea SI NO NO   NO 

Costa Rica SI NO NO NO 

Estados Unidos SI NO NO NO 

Estados AELC SI NO NO NO 

México SI NO NO NO 

Triángulo 
Norte 

El Salvador SI NO NO NO 

Guatemala SI NO NO NO 

Honduras  NO NO NO NO 

Unión Europea SI NO NO NO 

Comunidad Andina N/A N/A NO NO 

 
 
 

9. ANEXOS 
 
• Certificado Plan Anual de adquisiciones 
• Solicitud de pre-cotizaciones 
• Certificado de disponibilidad presupuestal 
• Análisis de sector 
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• Matriz de riesgos. 
 
El presente documento se suscribe el 16 de septiembre de 2025.  
 
 
 
 

JHON JAIRO AGUDELO RINCON 
Subdirector (e)  Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo 

Con funciones de director del SENA Regional Vaupés 
 
Elaboró parte técnica y económica: Daniel Fernando Sánchez Peña – Coordinador Académico.  

Elaboró parte Financiera: Carlos Andrés Urrego Pérez- Contador 

Elaboró Parte Ambiental:  Ana Rosa Guerrero Bernal. – responsable Ambiental Regional. 
Elaboró Parte SST: Hanie Johana Viafara Trujillo – Líder Seguridad y Salud en el Trabajo  
Revisó componente jurídico: Nohora Milena Bejarano - Abogada Gestión Contractual. 

 
 


