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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
INFORME DE EVALUACION TECNICA

VERIFICACION FINAL DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES Y EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS EN EL MARCO DEL CONCURSO DE MERITOS
No. 007 DE 2025

En Zipaquira, a los catorce (14) dias del mes de octubre del afio dos mil veinticinco (2025), siendo las ocho
de la mafiana (8:00 a.m.), OSCAR FERNANDO RODRIGUEZ CASTILLO, Secretario de Seguridad y
Convivencia procede a realizar la verificacion final de los requisitos técnicos de las propuestas presentadas
con ocasion del CONCURSO DE MERITOS N° 007 de 2025 y recomendar la adjudicacion del contrato cuyo
objeto se describe a continuacion:

“CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS Y DISENOS, DE OBRAS DE MITIGACION, ESTABILIZACION
Y CONTENCION EN ESCENARIOS DE RIESGO DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA”

Habiéndose llegado el dia y hora limite para la presentacion de propuestas, es decir, el dia 3 de octubre de
2025,siendo las 8:00 am, se evidencio (01) propuesta cargada en la plataforma del Secop Il que se relaciona
a continuacion, conforme acta de publicacion de ofertas:

Nombre de la oferta COMNSORCIO SI-GE 2025
Nomero del proceso  CMA-007-2025 (Presentacion de oferta)
Tipo Total

Estado Oferta en evaluacion

CONSORCIO SI-GE 2025
A

COLOMBIA, Zipaquira
Mumero de documento 4864626596

Proveedor

Proveedones

Responsable JULLY PAOLA BONILLA BEJARANO

Propuesta N° 1:

PROPONENTE: CONSORCIO SI-GE 2025
REPRESENTANTE LEGAL: | JULLY PAOLA BONILLA BEJARANO
IDENTIFICACION: C.C 1.075.664.456 DE ZIPAQUIRA

980-47-994000031258 de Aseguradora solidaria de CoIombla

GARANTIA DE SERIEDAD |\ =eN 1A DESDE 01-10-2025 HASTA EL 01-10-2025

DE LA OFERTA VALOR ASEGURADO $16.519.007.70 )
OBSERVACIONES: PRESENTA PROPUESTA EN PLATAFORMA SECOP2
DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION: /

1) Experiencia Requerida.

PROPONENTE 1: CONSORCIO SI-GE 2025

Dependencia: Elabor6: Revisé: Aprobo: Ruta del Documento:
Secretaria de Seguridad y Karent Barragan Oscar Fernando Castillo| Oscar Fernando Castillo evaluacion
Convivencia Directora técnica Barrantes Barrantes
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
INFORME DE EVALUACION TECNICA

CONDICIONES DE EXPERIENCIA: La experiencia se fija con base en la necesidad de que el oferente
cuente con conocimiento derivado de su participacidn previa en actividades iguales o similares a las previstas
en el objeto del contrato, asi mismo se considera proporcional por cuanto tiene relacion con el alcance, la
cuantia y complejidad del contrato a celebrar, en este sentido se considera viable fijar los siguientes criterios:

EXPERIENCIA GENERAL:

La experiencia se acreditara con la presentacion de un (01) contrato celebrado, ejecutado, terminado y
liquidado cuyo objeto sea la realizacién y/o elaboracidn de estudios y disefios en diferentes proyectos, cuyo
valor sea igual o superior a dos (02) veces el valor del presupuesto oficial expresado en salarios minimos
mensuales del afio en que fue terminado el contrato, y debera estar registrado en el RUP segun el Sistema
de Codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos y deberan incluir la totalidad de los
codigos que se relacionan a continuacion en el contrato requerido:

CODIGO
UNSPSC

80101600 | GERENCIA DE PROYECTOS

81101500 | INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
73151700 | TRATAMIENTO DE MATERIALES
72141500 | SERVICIO DE PREPARACION DE TIERRAS

DESCRIPCION

El valor de cada contrato serd expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes SMMLV, del afio en que
fueron terminados.

OBSERVACION | CUMPLE/ | CONSEC

CONTRATO No 1 ES NO uTIvO
CUMPLE RUP
ESTUDIOS Y DISENOS | Aporta contrato y
DEL SISTEMA DE | acta de | DEBE 53
ALCANTARILLADO DE | liquidacion. SUBSANA |
VILLA DEL PRADO R—— |
OBJETO (ZONA DE EXPANSION) | Falta Acta de’|
DEL CASCO URBANO | CONSORCIO |
DEL MUNICIPIO DE | ALCANTARILLA —
SASAIMA DO VILLA DEL| /
CONSORCIO PRADO. -~ |
ALCANTARILLADO  VILLA T
CONTRATISTA | pEL PRADO En e/ RUP
REGISTRA para
el contrato
relacionado como
CONTRATANTE MUNICIPIO DE SASAIMA experiencia  los
siguientes
No. DE CONTRATO | 072 DE 2018 Codigos:
VALOR INICIAL DEL
CONTRATO $257.246.369,80 80101600
N 81101500
FECHA DE INICIO Y | Fecha inicio: 14/06/2018 73151700
TERMINACION Fecha terminacion: 07/11/2019 | 79141500
Dependencia: Elabor6: Revisé: Aprobé: Ruta del Documento:
Secretaria de Seguridad y Karent Barragan Oscar Fernando Castillo| Oscar Fernando Castillo evaluacion
Convivencia Directora técnica Barrantes Barrantes
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SECRETARIA JURIDICA
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alcglciade

VALOR FINAL DEL CONTRATO: $$251.296.369,80
VALOR SMMLV (ANO DE TERMINACION): 303,45 SMMLV

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE:

La experiencia se acreditara con la presentacion de dos (02) contratos celebrados, ejecutados, terminados
y liquidados cuyo objeto sea la realizacién y/o elaboracion de estudios y disefios en infraestructura vertical
en los cuales se hayan ejecutado actividades de topografia, suelos y estructura, y deberan estar registrados
en el RUP segun el Sistema de Codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos y deberan

incluir la totalidad de los codigos que se relacionan a continuacion en los contratos requeridos:

CODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION

80101600

GERENCIA DE PROYECTOS

81101500

INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

41113800

HIDROLOGICOS

INSTRUMENTOS GEOFISICOS,GEOTECNICOS E

81102700

SERVICIOS DE DISENO INGENIERIA DE SISTEMAS
INSTRUMENTADOS DE CONTROL

81151700

GEOLOGIA

81151800

OCEANOGRAFIA E HIDROLOGIA

93142000

DESARROLLO URBANO

CONTRATO No 1

OBSERVACION
ES

CUMPLE/ /
/| NO
| RUP

CONSEC
UTIVO

OBJETO

Contratar la elaboracion de
estudios y disefios para la
construccion del centro de
vida adulto mayor del
Municipio  de  Tausa,
Departamento de
Cundinamarca

CONTRATISTA

SOLUCIONES INTEGRALES
SAN ANTONIO SAS

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE TAUSA

No. DE CONTRATO

005/2017

VALOR EN PESOS

$20.645.215

En e RUP

REGISTRA para |

el contrato
relacionado como
experiencia  los
siguientes
Caodigos:

80101600
81101500
41113800
81102700
81151700
81151800

CUMPLE

CUMPLE

la4 )

Dependencia:
Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Elabor6:
Karent Barragan
Directora técnica

Reviso:

Oscar Fernando Castillo
Barrantes

Secretario de Seguridad
Convivencia

Aprobo:

Oscar Fernando Castillo

Barrantes

Secretario de Seguridad y Convive

Ruta del Documento:
evaluacion
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
INFORME DE EVALUACION TECNICA

FECHA DE INICIO Y | Fecha inicio: 02/05/2017 93142000
TERMINACION Fecha terminacién: 04/07/2017

Aporta  certificacion,  falta
ALCANCE O | aportar contrato o acta de
ACTIVIDADES: liquidacion  para  verificar
actividades ejecutadas.

VALOR FINAL DEL CONTRATO: $20.645.215
VALOR SMMLV (ANO DE TERMINACION): 27,98 SMMLV

OBSERVACION | CUMPLE/ | CONSEC

CONTRATO No 2 ES NO UTIVO
CUMPLE RUP
Consultoria para la
elaboracion de los En el RUP | CUMPLE 129
estudios, disefios | REGISTRA para
estructurales, el contrato
hidraulicos para la | relacionado como
OBJETO construccion de la experiencia  los
cubierta de la cancha | siguientes
sintética en la Caodigos:
inspeccion de capellania del
Municipio de 80101600

Fuquene - Cundinamarca. | 81101500
SOLUCIONES INTEGRALES | 41113800

CONTRATISTA

SAN ANTONIO SAS 81102700
81151700
81151800
MUNICIPIO DE | 93142000
CONTRATANTE FUQUENE

No. DE CONTRATO | 108/2023

VALOR EN PESOS | $42.500.000

FECHA DE INICIO Y | Fecha inicio: 13/07/2023 X ; )
TERMINACION Fecha terminacién: 12/08/2023 yd s _ P

Aporta  certificacion, falta
ALCANCE O | aportar contrato o acta de
ACTIVIDADES: liquidacion  para  verificar

actividades ejecutadas. 3
VALOR FINAL DEL CONTRATO: $$42.500.000 d

VALOR SMMLV (ANO DE TERMINACION): 36,63 SMMLV

Realizada la verificacion de la propuesta presentada por el proponente CONSORCIO SI}GE 2025, se pudo
verificar que se aport¢ la certificaciones de los contratos, los cuales cumplen con lo solicitado por el municipio

en cuanto al valor total ejecutado requerido y a la clasificacion de los codigos UNSPSC, adicionalmente

Dependencia: Elabor6: Revisé: Aprobé: Ruta del Documento:

Secretaria de Seguridad y Karent Barragan Oscar Fernando Castillo| Oscar Fernando Castillo evaluacion
Convivencia Directora técnica Barrantes Barrantes
Secretario de Seguridad| Secretario de Seguridad y Convivel
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

PROCESO ADQUISICI(')N,DE BIENES Y SERVICIOS
INFORME DE EVALUACION TECNICA

subsano aportando el acta de consorcio de la experiencia general y los contratos de la experiencia especifica

I
0\'£

donde se pudo verificar las actividades solicitadas, por lo tanto, CUMPLE, con la experiencia solicitada

FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL DE TRABAJO

PREGRADO O CUMPLE/NO | OBSERVACION
ROL  |CANT| ESTUDIOS | PosTGRADO | EXPERIENCIA | EXPERIENCIA | = cyyp ¢
GENERAL ESPECIFICA
BASICOS
CUMPLE Aporta
documentacion
no menor de que se haya requerida de
DIRECTOR DE inria | Especialista en ar?glsncc?)r(]ga Ssrsneomgeepeantig PZirr?gr): QE(;]SIZ
CONSULTORIA | Ingenieria Gerorciade. | desdIa focha | d hoia de vida,
Dedicacion civil erencia de esde lafecha | de proyectos en oja de vida,
100 Proyectos de expedicion | minimo dos (02) certificados de
° de la matricula proyectos estudios y
profesional. | de consultorias experiencia
junto con la
carta de
compromiso
Aporta
CUMPLE | documentacion
no menor de que se haya requerida de
diez (10) afios desempefiado Alfredo Enrique
ESPECIALISTA ’ | como asesor o Rodriguez
... | contada desde
EN 1 Ingeniero civil Especializacion la fecha de consultor Sastre, cedula,
ESTRUCTURAS g en estructuras expedicion de estructural en hoja de vida,
Dedicacion 60% pedic dos (02) certificados de
la matricula .
: proyectos de estudios y
profesional ) o
consultoria experiencia
junto con la
carta de
compromiso
Aporta
CUMPLE | documentacion™
que se haya ' requerida de
no menor de N
diez (10) afios desempefiado ) Alvaro
ESPECIALISTA Especializacion | contada des de; €OMO asesor 0 . Hernando-Sua
EN RECURSOS 1 Ingeniero civil eF; recursos la fecha de consulor Garefia, cedula, |
HIDRAULICOS hidraulicos expedicion de hidraulico en ~ |}/ hoja de vida,
Dedicacién 45% pedici dos (02) | certificados de |
la matricula . VA
. proyectos estudiosy ,
profesional. / - Y
de consultorias. experiencia
/ junto con la
—carta de
compromiso
que se h?ya Aporta
desempefiado
no menor de oMo 3SESOr 0 documentacmn
tres (03) afios, consultor en CUMPLE requerida de
PROFESIONAL Un profesional | especializacion | contada desde erencia de Sebastian
DE APQOYO 1: 1 delaramade | engerenciade la fecha de 9 disefio en Felipe Pachon
Dedicacion 40% Arquitectura disefio expedicion de minimo Romero, cedula,
la matricula hoja de vida,
. enun (01) =
profesional. certificados de
proyecto de 7 )
. | estudios y
consultoria [ L
| experiencia
| juntoconla
Dependencia: Elabor6: Revisé: Aprobo: Ruta del Documento:
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SECRETARIA JURIDICA
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
INFORME DE EVALUACION TECNICA

alcglciade

carta de
compromiso
Aporta
documentacion
ue se hava requerida de
no menor a tres d(iﬁsem eﬁg do Guillermo
Ingeniero civil (03) afios, comopcomo Caicedo Nieto,
PROFESIONAL con estudio contada desde dibuiante en cedula, hoja de
DE APOYO 2: complementario NA la fecha de mini rjn oenun vida,
Dedicacion 40% en dibujo expedicion de (01) proyecto certificados de
arquitectdnico la matricula P dey estudios y
profesional. . experiencia
consultoria. junto con la
carta de
compromiso
Aporta
documentacion
no menor de que se haya requerida de
diez (10) afios, | desempefiado ngliﬁggoczzt?a
TOPOGRAFO Un profesional contada desde | como topografo hoia dé vida '
Dedicacién 30% de larama de NA la fecha de en minimo en cergificados d,e
° topografia expedicion de dos (02) estudios
la matricula proyectos de ex erienciya
profesional. consultoria junF;o con la
carta de
compromiso
Aporta
documentacion
requerida de
que se haya Carlos Emigdio
no menor a tres N
< desempefiado Rocha
: Maestro de (03) afios, como maestro Gonzalez
TECNICO = contada desde -
obra certificado de obraen cedula, hoja de
CONSTRUCTOR | SENA NA la fecha de inimo dos (02 id
Dedicacion:30% por el SENA expedicion de | Minimo dos (02) vida,___
COPNIA . proyectos de certificados de
la matricula e
. obra ylo ~estudios y
profesional. . N
consultoria. experiencia
| junto,conla
|—cartade
/ compromiso
Aporta
documentacion
- requerida de
nomenoratres | que se haya Gelver Mareno
(3) afios, desempefiado Murcia. cedula
CADENERO: Técnico o contada desde | como cadenero I hoia d’e vida ’
Dedicacion 30;,/ tecndlogo en NA la fecha de en minimo dos e rgifica dos d'e
° topografia expedicion de | (02) proyectos estudios
la matricula de ex erienc?la
profesional. consultoria. junﬁo con Ia/'/
carta de”
compremiso
Dependencia: Elabor6: Revisé: Aprobo: Ruta del Documento:
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Convivencia

Karent Barragan
Directora técnica
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Aporta
documentacion
requerida de
que se haya Jesus Maria
desempefiado Soler Moreno,
AYUDANTE: Persona como auxili:.:\'r cedula., hoja de
L ans . NA NA en construccion vida,
Dedicacion:30% bachiller o "
en minimo en certificados de
un (01) estudios y
proyecto experiencia
junto con la
carta de
compromiso

Verificada la propuesta presentada por el proponente CONSORCIO SI-GE 2025, se constaté que CUMPLE
con los requisitos técnicos del personal de trabajo y que estan establecidos en el pliego de condiciones del
Proceso CMA- 007 DE 2025;

EQUIPO MINIMO REQUERIDO

REQUERIMIENTO OBSERVACION CUMPLE / NO |FOLIO

CUMPLE

El oferente debe garantizar que | el proponente aporta los

contard con el equipo Yylo | documentos requeridos del CUMPLE 37 folios
maquinaria  suficiente  y | laboratorio certificado,

adecuada para atender el | certificado de disponibilidad

desarrollo normal de la obra en | y certificacion incontec 1ISO

el plazo propuesto. Todos los | 001 y de los equipos de

vehiculos y equipos deben estar | computo, certificado  de

en Optimas condiciones de | disponibilidad y factura.

operacidn durante el transcurso | Respecto a la estacion

de la obra y deben tener | topografica aporta contrato

certificado que son de|de  arrendamiento vy

propiedad del proponente o los | compromiso de

tiene en alquiler; los equipos | disponibilidad, sin embargo

acreditar son los siguientes: no se evidencia la

1. UNA (01) ESTACION | certificacion de calibracion

TOPOGRAFICA. (anexar | no superior a 6 meses

certificacion de calibracién no .
superior a 6 meses \ oV

2. DOS (02) EQUIPOS DE /
COMPUTO

3. CONTAR CON LA

DISPONIBILIDAD DE UN

LABORATORIO

CERTIFICADO ISO 9001

(anexar copia de certificacion %
Icontec I1ISO 9001 de 2015 /
vigente)

Verificada la propuesta presentada por el proponente CONSORCIO SI-GE 2025, se constatd que CUMPLE l
con los requisitos técnicos del equipo minimo, y que estan establecidos en el pllego de condiciones’del
Proceso CMA- 007 DE 2025;

Ruta del Documento:
evaluacion

Elabor6:
Karent Barragan
Directora técnica

Dependencia:
Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Revisé: Aprobé:

Oscar Fernando Castillo| Oscar Fernando Castillo

Barrantes Barrantes
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
INFORME DE EVALUACION TECNICA

OFERTA ECONOMICA

% No. | TOT
ITE . CANTID SUELDO SUBTOTAL VALOR
M DESCRIPCION AD DEDJEACI N}IE];S I?JIHEI;- BASICO MES TOTAL

DIRECTOR DE
CONSULTORIA

INGENIERO
CIVIL
ESPECIALISTA
1 | EN GERENCIA 1 100% 2,3 1
DE
PROYECTOS Y
GEOTECNIA O
INGENIERIA
DE
FUNDACIONES

$ $ $
7.500.000,00 | 7.500.000,00 | 17.250.000,00

PROFESIONAL
1 - INGENIERO

CIVIL - o $ $ $
2 ESPECIALISTA ! 60% 23 0.6 3.750.000,00 | 2.250.000,00 8.625.000,00
EN

ESTRUCTURAS

PROFESIONAL
2 - INGENIERO

CIVIL . $ $ $
3 | ESPECIALISTA 1 45% 23 | 045 | 5 610500,00 | 1.265.62500 | 6.468.750,00
EN RECURSOS

HIDRAULICOS

PROFESIONAL P
DE APOYO'1 - 2
ARQUITECTO 1 0% ) 04 $ s \ $
ESPECIALISTA ’ 2.240.000,00 | 896.000,00 | 4.480.000,00
EN GERENCIA P /

DE DISENO

PROFESIONAL
DE APOYO 2 -
INGENIERO =
CIVIL CON ) $ $ $
TITULO DE 1 40% 2 04 1.900.000,00 | 760.000,00 3.800.000,0
DIBUJO /
ARQUITECTON
ICO

$ s |/ s

6 TOPOGRAFO ! 30% 2 03 1.507.500,00 452.250,00/ 3.015.000,(_)0'

Dependencia: Elabor6: Revisé: Aprobo: Ruta del Documento:
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/ DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Alcaldiade
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA V4 pq
SECRETARIA JURIDICA @ Ay
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS irda
INFORME DE EVALUACION TECNICA N
7 | CADENERO 1 30% 2 | 03 $ $ $

s 997500,00 | 299.250,00 | 1.995.000,00
TECNICO S g g
8 CONSTISUCTO 1 30% 2 | 03 | 109500000 | 32850000 | 2.190.000,00
9 AYUDANTE 1 30% 2 0,3 $ $ $
4 600.000,00 | 180.000,00 | 1.200.000,00
SUBTOTAL $
49.023.750,00
TOTAL COSTOS DE PERSONAL POR FACTOR $
MULTIPLICADOR 1,75 85.791.562,50
$
COSTOS DIRECTOS 134.815.312,50
ITE . CANTIDAD VALOR
M DESCRIPCION UNIDAD MESES UNITARIO VALOR TOTAL
GASTOS DE
TRANSPORTE, $ $
1 VIATICOS, UND 2,3
TELERONIA Y 2.879.838,00 6.623.627,40
PASAJES
PAPELERIA,
5 INFORMES, GL 1 $ $
FOTOCOPIAS, 3.900.000,00 3.900.000,00
PLANOS
ENSAYOS DE
CAMPOY
3 LABORATORIO GL 1 $ $
CON 26.750.000,00 26.750.000,00
CERTIFICADO
DE CALIDAD
EQUIPOS / : \
(ESTUDIOS DE s [ 8
4 SUELOS Y UND 1 15.750.000,00 \— 1,5'.750.(_)00,00
TOPOGRAFIA) L]
TOTAL COSTOS DIRECTOS 53.023.627.40 )
A+B $
138.815.189,90
IVA 19% $
26.374.886,08 y e
COSTO TOTAL CONSULTORIA 165.190.075,98

Verificada la propuesta presentada por el proponente CONSORCIO SI-GE 2025, se consfaté que CUMP'LE
con los requisitos economicos, y que estan establecidos en el pliego de condiciones del Proceso CMA- 007

DE 2025,

Dependencia:
Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Elabor6:
Karent Barragan
Directora técnica

Reviso:

Oscar Fernando Castillo
Barrantes

Secretario de Seguridad
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
INFORME DE EVALUACION TECNICA

EVALUACION DE LOS FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

La Alcaldia de Zipaquird debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos
habilitantes de que trata la seccién VI.

En la evaluacion de las Ofertas el Municipio de Zipaquira realizara ponderacion del factor econémico y calidad
de acuerdo con los porcentajes indicados en la Tabla 4.

La suma de los Factores Técnicos (FT) y los Factores Econdmicos (FE) dara como resultado un valor maximo
de 100 puntos calculados de la siguiente manera:

EVALUACION DE LOS FACTORES TECNICOS Y ECONOMICOS

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
A. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL 49
DEL PROPONENTE Puntos
B. PERSONAL PONDERABLE 39,5 Puntos
C. INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y 0,25
EMPRESAS DE MUJERES Y JOVENES Puntos
EGRESADOS DEL SISTEMA DE
PROTECCION DEL ICBF
D. MIPYMES 0,25
Puntos
E. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
Puntos
F. PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1
Puntos
TOTAL 100NTOS

A. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE (49 PUNTOS)

CRITERIO PUNTAJE
Al proponente que acredite un (01) contrato de
consultoria adicional a los solicitados en los
requisitos habilitantes como experiencia especifica, 30 puntos ,
que tenga por objeto la realizacion y/o elaboracion e
de estudios y disefios en infraestructura vertical, se
le asignaran 30 puntos.
Al proponente que acredite dos (02) contratos de
consultoria adicionales a los solicitados en los
requisitos habilitantes como experiencia especifica,
que tengan por objeto la realizacion y/o elaboracion 49 puntos
de estudios y disefios en infraestructura vertical, se e
le asignarédn 49 puntos.

PROPONENTE CRITERIO DE LA OBSERVACION PUNTAJE PU'NTAJE
EVALUACION PLIEGO OBTENIDO
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
INFORME DE EVALUACION TECNICA

CONSORCIO SI-GE | EXPERIENCIA ADICIONAL | APORTA DOCUMENTOS | 49 30 PUNTOS
2025 DE UN CONTRATO DE
CONSULTORIA
ADICIONAL A LOS
SOLICITIDADOS EN LOS
REQUISITOS
HABILITANTES

B. PERSONAL PONDERABLE (PUNTOS MAXIMO 39,5)

PROFESIONAL PUNTAJE
DIRECTOR DE INTERVENTORIA
Al proponente que acredite para el director de consultoria una (01)
especializacion adicional a la solicitada en los requisitos 20
habilitantes, relacionada con geotecnia y/o ingenieria de
fundaciones, se le asignaran 20 puntos

TOPOGRAFO

Al proponente que acredite para el topografo un (1) proyecto de
consultoria adicional a los requeridos en los requisitos habilitantes 19.5
como experiencia especifica, se le asignaran 19,5 puntos
TOTAL MAXIMO PUNTAJE PROFESIONALES 39.5

PROPONENTE CRITERIO DE LA OBSERVACION PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACION PLIEGO OBTENIDO

CONSORCIO SI-GE | PERSONAL PONDERABLE | APORTA DOCUMENTOS | 39,5 39,5 PUNTOS
2025 ADICIONALES DE
ESTUDIO PARA EL
DIRECTOR Y DEL
TOPOGRAFO

C. INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y JOVENES EGRESADOS DEL
SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF (0,25 puntos)

PROPONENTE CRITERIO DE LA OBSERVACION o F;UN]'AJE.*‘ PUNTAJE

EVALUACION _{PLIEGO | OBTENIDO
CONSORCIO SI-GE INCENTIVO Aporta documento con 0,25 | 0,25PUNTOS
2025 EMPRENDIMIENTO Y soportes | PUNTOS
EMPRESAS DE MUJERES
Y JOVENES EGRESADOS
DEL SISTEMA DE
PROTECCION DEL ICBF

D. CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES (Hasta 0,25 puntos)

PROPONENTE CRITERIO DE LA OBSERVACION PUN'I'_AJE PUNTAJE
EVALUACION PLIEGO OBTENIDO
CONSORCIO SI-GE MIPYME Aporta documento con 0,25 0,25 PUNTOS
2025 soportes PUNTOS
Dependencia: Elabor6: Revisé: Aprobo: Ruta del Documento:
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

alcglciade

ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA / pq
SECRETARIA JURIDICA ~Ie ~
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Quira
INFORME DE EVALUACION TECNICA
E. PUNTAJE PARA INCENTIVAR LA INDUSTRIA NACIONAL (10) PUNTOS
PROPONENTE CRITERIO DE LA OBSERVACION PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACION PLIEGO OBTENIDO
CONSORCIO SI-GE APOYO A LA INDUSTRIA | APORTA 10 10
2025 NACIONAL DOCUMENTO SUSCRITO | PUNTOS PUNT
POR LA REP LEGAL, Y oS
CAMARA DE COMERCIO

F. PUNTAJE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: (1PUNTO)

Se asignara 1 punto, al oferente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta
de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 1. La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados
a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion. 2.
Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

PROPONENTE CRITERIO DE LA OBSERVACION PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACION PLIEGO OBTENIDO
CONSORCIO SI- TRABAJADORES CON | Aporta documentacién 1 0 PUNTOS
GE 2025 DISCAPACIDAD solicitada junto con el PUN
certificado de residencia TOS
RESUMEN DE PUNTUACION
CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE |
G. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL N
DEL PROPONENTE / 30 Puntos.
H. PERSONAL PONDERABLE 139,5‘E.unto/sf
[. I NCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y ~. 0,25 /
EMPRESAS DE MUJERES Y JOVENES Puntos -
EGRESADOS DEL SISTEMA DE
PROTECCION DEL ICBF
J. MIPYMES 0,25
Puntos
K. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 /
Puntos 4
L. PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0 _
Puntos | ye
TOTAL 80 PUNTOS
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Eg@ad_e

ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA V4 pq
SECRETARIA JURIDICA —~ L
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Quira
INFORME DE EVALUACION TECNICA
RESUMEN DE REQUISITOS TECNICOS
CONSORCIO SI-GE 2025
DOCUMENTO
CUMPLE/ NO CUMPLE
REQUISITOS TECNICOS -
EXPERIENCIA MINIMA CUMPLE - HABILITADO
REQUISITOS TECNICOS-
PERSONAL REQUERIDO CUMPLE - HABILITADO
REQUISITOS TECNICOS-
EQUIPO MINIMO CUMPLE - HABILITADO
OFERTA ECONOMICA CUMPLE - HABILITADO
RESULTADO CUMPLE - HABILITADO
EVALUACION TECNICA
SECRETARIO NVIVENCIA CIUDADANA
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