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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA
- CORPORINOQUIA -

MODALIDAD DE CONTRATACION
MINIMA CUANTIA

INVITACION PUBLICA

DENOMINADO
CO-MC -013 - 2025

OBJETO
SUMINISTRO DE MUESTRAS CERTIFICADAS DE AGUA RESIDUAL NECESARIAS EN LA
EVALUACION DEL DESEMPENO TECNICO DEL LABORATORIO AMBIENTAL DE
CORPORINOQUIA DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DE LA NORMA TECNICA 17025:2017
Y EN EL MARCO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA
GENERACION DE INFORMACION Y CONOCIMIENTO TECNICO AMBIENTAL DEL PLAN DE
ACCION ORINOQUIA SOSTENIBLE Y BIODIVERSA 2024-2027.

OCTUBRE DE 2025
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CONVOCATORIA A VEEDORES

La Corporacion Auténoma Regional de la Orinoguia - CORPORINOQUIA - en el Departamento de
Casanare, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, dispone convocar
a todas las veedurias ciudadanas Legalmente constituidas de acuerdo con la Ley 850 de 2003, para
que ejerzan el control social en las etapas precontractual, de ejecucién contractual y pos-contractual,
a partir de la presente convocatoria publica.

Los estudios y documentos previos, la invitacion publica que ordena la apertura del proceso de
seleccion, y demas documentos que se generen con la convocatoria plblica, se pondran a
disposicion de los interesados, para ser consultados en medio magnético en el sistema electronico
para la coniratacion pablica a través del Portal Unico de Contratacion SECOP Ii, cuyo sitio web es
identificado como www.colombiacompra.gov.co, y dispuestos en medio fisico en las instalaciones de
la Carporacion Auténoma Regional de la Orinoguia sede Yopal, Oficina Asesora Juridica, ubicada
en la Carrera 23 No.18-31 de Yopal (Casanare) Piso 2, en el horario comprendido desde las 07:00
A.M. hasta las 12:00 M y desde las 02:00 P.M. hasta las 05:00 P.M.

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe
reportar el hecho al programa presidencial “Lucha contra la Corrupcion® a través de los numeros
telefonicos (1) 560 10 95 — (1) 565 76 49 — (1) 562 41 28, via fax niimero telefonico (1) 565 8671: la
linea transparente del programa, a los nimeros telefonicos 9800 91 30 40 6 (1) 560 75 56, correo
electrénico, en la direccién: webmasteranticorrupcion.gov.co , al sitic de denuncias del programa, en
la pagina de Internet: www.anticorrupcion.gov.co ; correspondencia o personalmente en la direccién:
Carrera 8 No. 7 — 27 Bogota D. C.

INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES

La presente invitacion publica de seleccion de Minima Cuantia ha sido elaborada siguiendo los
postulados sefalados en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, asi como en &l Decreto
1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021 y 142 del 2023, ademas de los lineamiento
establecidos en el Manual de la Modalidad de Seleccidn de Minima Cuantia versién M-MSMC-02
elaborado por la Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente, realizando Ios
estudios previos con base en fos requerimientos de la Corporacién Auténoma Regional de la
Orinoguia (CORPORINOQUIA), atendiendo los requisitos exigidos en al articulo 94 de la Ley 1474
de 2011 que adiciona el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, vy los articulos 2.2.1.2.1. 5.1 al
2.2.1.2.1.5.4 Subseccién 5§ - Minima Cuantia del Decreto 1082 de 2015.

Para la elaboracién de la oferta los proponentes deberan seguir la metodologia sefialada en el
presente documento con el objeto de obtener claridad y ofrecimiento de la misma indole, lo cual
permite una seleccion sin contratiempos y en un plano de absoluta iguaidad.

Es importante sefialar a los proponentes que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que
contrata con el Estado ddquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de los fines y por lo
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tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma
ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que
cumplen funciones publicas en todo lo concemiente a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato, por lo tanto, estan sujetas a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los
servidores plblicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los interesados gue deseen participar en este
proceso, leer detenidamente la presente invitacion y cumplir con las exigencias previstas para el

mismo.

De igual manera los proponentes deberén examinar detenidamente las siguientes recomendaciones:

Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

Examine rigurosamente los estudios previos, fichas técnicas (anexo técnico), el contenido
de la invitacién publica, los documentos que hacen parte del mismo, sus formatos y anexos,
toda vez que hacen parte integral del presente proceso y es responsabilidad exclusiva de
los interesados conocer su contenido.

Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para
participar en procesos de seleccidn y para celebrar contratos con las entidades estatales
segln lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

Proceda a reunir la informacion y documentacion exigida y verifique fa vigencia de los
documentos cuando asi lo requiera la Corporacion. i

Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que se
deben allegar con las propuestas y verifique que fos mismos contienen la informacion
completa que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en la presente
invitacién publica.

Verifique que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren ‘dentro de los
plazos exigidos en ia invitacion plblica.

Suministre toda la informacién requerida en la presente invitacién publica.

Cumpla las instrucciones gue en esta invitacion piblica se imparten para la elaboracion de
su propuesta.

Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en esta invitacion publica.
Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso, en ningun

caso se tendran en cuenta propuestas presentadas con posterioridad a la hora fijada

para el efecto o de formas diferentes a las establecidas en los términos de uso de la
plataforma transaccional SECOP .

Con la simple presentacion de la propuesta, los proponentes autorizan a la entidad para
verificar toda la informacion que en ella se suministre.

La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se
estudiaron completamente los estudios previos, anexo técnico, invitacion publica, adendas
(cuando a ello hubiere lugar) especificaciones exigidas, formatos y demas documentos del
presente proceso; que recibio las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas

® )
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consultadas y que ha aceptado en la invitacién publica que son completos, compatibles y
adecuados para identificar el alcance del objeto requerido por CORPORINOQUIA y que ha
tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del
contrato que se celebra.

» Toda consulta o comunicacion enviada por los proponentes o interesados debera ser dirigida
a nombre del Jefe de la Oficina Asesora Juridica de CORPORINOQUIA z través de la
plataforma SECOP Il. En ninglin caso la Corporacion atendera consultas tetefénicas ni
personales.

» Los proponentes deberan verificar permanentemente a ftravés de la pagina Web
www.colombiacompra.gov.co en el link del presente proceso de seleccion, todos los
documentos que se generen con ocasion del mismo, los cuales seran puestos a disposicion
de los interesados a través del referidoc mecanismo las 24:00 horas del dia fijado en el
cronograma para el efecto. Por lo anterior es responsabilidad exclusiva de los
interesados conocer su contenido.

Nit 832.000283-6 SEDE PRINCHPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-31 & PBX (608} 634 73 09 - 310 818 61 37 4

s - SEDE ARAUCA ¢ Carrera 25 No 15-69 & PBX (607) 885 20 26 - 310 818 61 33
WWW.COrporinoquia.gov.co | sepe VICHADA LA PRIMAVERA 9 Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal ¢ 313 283 82 33
060N UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA,Cundinamarca® Calle 3 # 5a 55-66 ¢ 310 226 38 50
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CAPITULOI

1. DISPOSICIONES GENERALES

La presente invitacién se gestiona mediante la modalidad de seleccion de *Minima Cuantia’,
aplicando los principios de economia, transparencia y responsabilidad contenidos en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus modificaciones y adiciones, ademas de los
postulados que rigen la funcién administrativa, para elegir al mejor oferente para contratar el objeto
ya definido. En cumplimiente del marco legal referido y con ello el principio de seleccién objetiva se
realizara invitacion a través de la pagina www.colombiacompra.gov.co para escoger la oferta que
satisfaga de la mejor manera los requerimientos de la Corporacion.

2. OBJETO

“SUMINISTRO DE MUESTRAS CERTIFICADAS DE AGUA RESIDUAL NECESARIAS EN LA
EVALUACION DEL DESEMPENO TECNICO DEL LABORATORIO AMBIENTAL DE
CORPORINOQUIA DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DE LA NORMA TECNICA 17025:2017
Y EN EL MARCO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA GENERACION
DE INFORMACION Y CONOCIMIENTO TECNICO AMBIENTAL DEL PLAN DE ACCION
ORINOQUIA SOSTENIBLE Y BIODIVERSA 2024-2027".

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
3.1. Especificaciones Técnicas del bien o el servicio:
Para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato el contratista debe contar con la capacidad de

prestar oportunamente los servicios solicitados por la Corporacién en las cantidades y tiempos
establecidos para tal fin, en la invitacion y el numeral 3.3 del presente estudio previo.

ITEM ACTIVIDAD CANTIDAD | UNIDAD

PT EXPRESS. A 500 mL ready to use sample packaged in a
HDPE bottle to be analyzed for the following: determination
Minerals at Wastewater
Magnesium 4.0 — 40 mg/L
Calcium 10 - 100 mg/L
Potassium4.0 — 40 mg/L
Sodium 10 - 100 mg/L
1 | Chloride35 — 275 mg/L 1 IUnidad
Sulfate5 — 125 mg/L
Fluoride0.4 — 4 mg/L.

Total Alkalinity (CaC03)25 — 400 mg/L

Specific Conductance(at 25C)200 ~-
1200 umhosicm
Total Dissolved Solids140 - 800 mg/L
inciuye duplicado

PT EXPRESS. A 21 mL concentrate for determination of TOC,

COD, BOD, and C-BOD. at Wastewater A Each ampule
produces 2 liters of sample, ]

2 | T0C 6.0~ 100 mglL 1 Unidad

BOD 18 — 230 mg/L

COD 30 — 250 mg/L 2
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CBOD 18 — 230 mg/L

incluye duplicado.

' PT EXPRESS. MBAs Wastewater PT Standard. A 10.5 mL

concentrate for determination of MBAs. Formulated in the

3 | NELAC range of 0.2 - 1.0 mg/L. 1 Unidad

Each ampule produces 2 liters of

sample. Incluye duplicado :

.| PT EXPRRES. NPW - Qil & Grease. A 3.2 mL concentrate for Unidad

" determination of Qil and Grease. Formulated in the NELAC 1
range of 20 — 200 mg/L. Each

ampule produces 3 liters of sample. Incluye duplicado

PT EXPRESS. NPW — SGT — HEM (TPH). A 5.0 mL sampie for

dilution to 1000 mL. Can be used for IR methods as well as

5 Gravimetric methods. Formulated in the NELAC range of 20 - i [Unidad

200 mg/L. Each ampule produces 5 liters of sample. Incluye

duplicado.

PT EXPRESS. Dissolved Oxygen A 125 mL ready-to-use bottle

for determination of Dissolved Oxygen in the range of 0 - 20

mg/L.

Incluye duplicado

PT EXPRESS. A 250 mL single sample to be analyzed for pH at

7 Wastewater without dilution.pH 5.0 - 10.0 units i Unidad

Incluye duplicado

i Unidad

Nota: Las cofizaciones para muestras certificadas pueden venir en inglés porque es el idioma
principal en muchos procesos de comercio internacional, especialmente para la validacion y
aceptacion de estandares de calidad y para el cumplimiento de regulaciones en diversos paises.
Ademas, la comunicacién en ingiés es comun para laboratorios que trabajan a nivel global y para la
industria en general, lo que facilita la comprension y el uso de los datos de los certificados.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA APLICACION DE LA IDENTIFICACION DE ASPECTOS E
IMPACTOS AMBIENTALES/PELIGROS Y RIESGOS OCUPACIONALES

v Cédigo de Conducta de Proveedores

CORPORINOQUIA respeta, apoya y promueve los derechos humanos segin lo establecido en la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos de las Naciones Unidas y en los Convenios
Fundamentales de la Organizacion Internacional del Trabajo, también se compromete a cumplir con
los Principios Rectores de las Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos, por lo cual
su interés es operar de acuerdo con los principios de buen gobierno y espera que los proveedores,
contratistas y otros abastecedores (Proveedores") obren de acuerdo a las practicas responsables
sociales, ambientales, de cumplimiento, calidad y ética en la contratacién publica.

Todos los proveedores, y sus sub-proveedores, deben cumplir un cédigo de ética en toda su
organizacion y cadenas de suministro y se compromete a respetar los derechos humanos
reconocidos mundialmente en todas nuestras operaciones giobales. La ejecucion del contrato
incluira un compromiso para evaluar los problemas relacionados con los derechos humanos, realizar
capacitaciones relevantes sobre dichos derechos e integrar los resultados de diligencia debida en
las politicas y sistemas internos. En sus actuaciones deben desarrollar su propic enfoque hacia el
respeto de los derechos humanos.
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Principios clave de cumplimiento.
1. Normas de trabajo, salud y seguridad

Las condiciones de trabajo adecuadas que protegen la salud y brindan seguridad a los
empleados, deben ser una prioridad principal para los proveedores, por lo tanto, deberan:

a) Asegurar condiciones de trabajo adecuadas, seguras y saludables;

b) Tomar las medidas adecuadas para prevenir accidentes y lesiones;

c} Asegurar el acceso a las salidas de incendios y el equipo de seguridad esencial;

d) Asegurar el acceso a la atencion médica de emergencia;

e) Asegurar el acceso a instalaciones sanitarias limpias y al agua potable;

f) Proporcionar equipo de proteccion personal apropiado y efectivo; y

g) Proporcionar capacitacion suficiente de los empleados y de la administracién en el
manejo y eliminacién de productos quimicos y otros materiales peligrosos.

Los proveedores deben garantizar la seguridad como meta aspiracional para prevenir
todas las lesiones, enfermedades ocupacionales e incidentes de seguridad. Los
proveedores deben promover activamente la salud y la seguridad de todas las personas
que se encuentran en las instalaciones de su propiedad con politicas y programas
practicos que ayuden a los individuos a salvaguardarse a si mismos, a sus compafieros.
Los compromisos con las practicas seguras se extienden a traves de nuestra cadena de
valor: de proveedores a usuarios finales. Esperamos que los proveedores proporcionen
productos y servicios que sean seguros y fiables:

2. Compensacién y horas de trabajo

Los contratistas desde la presentacion de la oferta se comprometen a garantizar que la
compensacion y las horas de trabajo por la tarea realizada de sus empleados cumplan con
las leyes, reglamentaciones y practicas laborales aplicables, asi como con los estandares
laborales internacionales. En este sentido, nuestros Proveedores deberan:

a) Asegurar que el trabajo realizado se base en una relacién laboral reconocida y
establecida en conformidad a las leyes, regulaciones y practicas aplicables, asi
como con los estandares laborales internacionales;

b} Compensar a los empleados mediante el pago de salarios, pago de horas extras,
beneficios y permisos pagados que, como minimo, cumplan con los requisitos
establecidos en las leyes aplicables, reglamentos y convenios colectivos;

c) Cumplir con todas las leyes, regulaciones y estandares obligatorios de la industria
correspondientes a las horas de trabajo;

d) Asegurar que las horas exiras sean voluntarias e infrecuentes; y

e) Asegurar de que nadie trabaje mas de los dias previstos en la ley laboral sin que al
menos tengan dias libres.

3. Libertad de asociacién y negociacion colectiva

Los proveedores otorgaran a sus empleados el derecho a la libertad de asociacion y
negociacién colectiva. Ademas, se espera que los proveedores:

a) No interfieran con los derechos de los empleados para formar sindicatos y afiliarse
a ellos, u otras asociaciones de su eleccién;
b) No desalienten la membresia de los sindicatos;
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c) Garanticen que los representantes de los empleados no estén sujetos a
discriminacion y se les dé acceso a los empleados en el lugar de trabajo; y
d) Reconozcan a los representantes electos de los empleados.

4. Trabajo forzado y obligatorio

La Corporacién no acepta el uso del trabajo forzado u obligatorio segin se describe en el
principio cuatro del Pacto Mundial de las Naciones Unidas. Por consiguiente, nuestros
Proveedores siempre deberan:

a) Asegurarse de que todo el trabajo se realice de forma voluntaria y no bajo la
amenaza de hinguna sancion;

b) Abstenerse de utilizar el trabajo forzoso u obligatorio en todas sus formas, incluido
el trabajo en prision cuando no esté de acuerdo con el Convenio 29 de ia OIT;

c) Absienerse de requerir que los empleados hagan depositos o garantias financieras
y abstenerse de retener documentos de identidad (tales como pasaportes,
documentos de identidad, etc.);

d) Abstenerse de utilizar cualquier forma de trabajo en condiciones de servidumbre y
no permitir o alentar a los empleados a contraer deudas a fravés de tarifas de
reclutamiento, multas u otros medios:

e) Respetar el derecho de los empleados a terminar su empleo a un precio razonable:
y

f) Respetar el derecho de los empleados a abandonar el lugar de trabajo después de
su turno.

5. Trabajo infantil

El trabajo infantil se define como el trabajo que es perjudicial para Ia salud del nific o su
desarrollo fisico, mental, espiritual, moral o social 0 que interfiere con Ia educacion del nifio.
Nuestros proveedores deberan:

a) No reclutar ni hacer uso del trabajo infantil ni explotar a los nifies de ninguna maners;

y
b) Cumplir con todas las regulaciones de edad minima aplicables para el empleo.

6. No discriminacién y acoso

La discriminacién, el acoso y el abuso no son aceptables, por lo cual, la entidad se
compromete a tratar a los empleados con respeto y dignidad y a no discriminar en las
practicas de contratacion y empleo. Del mismo modo, espera que los Proveedores traten a
todos los empieados con respeto y dignidad. Los proveedores deben apoyen y obedezcan
las leyes que prohiben la discriminacion en todos los lugares donde trabajan.

Proveedores deberan:

a) No participar ni tolerar ninguna discriminacién o acoso, incluido el acoso sexual:

b) Respetar la igualdad de oportunidades en términos de reclutamiento,
compensacion, acceso a capacitacién, promocion, terminacion o retiro; y

¢) No participar, apoyar ni tolerar la discriminacién sobre la base de criterios tales como
genero, edad, religion, estado civil, raza, casta, origen social, enfermedades,
discapacidad, embarazo, origen étnico y nacional, afiliacion politica u orientacién
sexual.
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Cumplimiento de la ley anticorrupcién y politica Anti-Soborno

La buena ética comercial y el cumplimiento de |as leyes y normativas aplicables constituyen
el nucleo de la practica comercial en consecuencia, los Proveedores deben cumplir con
todas las leyes y normativas aplicables, incluidas las leyes y regulaciones de competencia,
privacidad de datos, ley anticorrupcién y antisoborno. Los Proveedorgs nunca deben
involucrarse en operaciones con la entidad ni poseer conflictos de interés no divulgados.

Si un proveedor tiene una relacion personal (parientes, SOCios Y amigos) que pueda dar lugar
a un conflicto de intereses por parte de CORPORINOQUIA, entonces el proveedor debe
notificar el posible conflicto de intereses y abstenerse de participar en operaciones hasta gue
dicho conflicto de intereses haya sido evaluado y aprobado.

Los proveedores no deben participar en actividades que creen, ¢ parezcan crear, conflictos
entre los intereses de los proveedores y los intereses de CORPORINOQUIA. Los empleados
de CORPORINOQUIA no aceptaran obsequios, favares ni invitaciones que puedan tener un
valor mayor del que podamos retribuir o que los obliguen o parezca obligarlos a actuar en
forma contraria a la ley, o las practicas éticas comerciales.

Los proveedores no deben intentar influir en los funcionarios u otros proveedores de bienes
y servicios, de manera directa o indirecta, paga ndo sobornos, o por cualquier otro medio que
no sea ético, o que manche la reputaciéon de honestidad e integridad de los funcionarios, por
Io cual, se debe evitar incluso la apariencia de dicha conducta.

Los Proveedores solo procesaran datos personales en nombre de CORPORINOQUIA con
instrucciones especificas de la misma. Todos los Proveedores estan obligados a informar
inquietudes serias y sensibles que puedan tener un impacto adverso en las operaciones y
en el rendimiento del negocio y que, debido a la naturaleza de la inquietud, no pueden ser
informados a través de lineas de informes normales.

Diversidad e Inclusion

Los proveedores deben valorar la diversidad de talentos, habilidades, capacidades, culturas
y experiencias unicas que permitan obtener resultados comerciales y personales superiores.

Competencia Justa

Esperamos que los proveedores respeten las leyes antimonopolistas y de competencia
donde realizan negocios. En las relaciones con proveedores, La entidad evita acuerdos que
restrinjan la competencia en las compras publicas.

La entidad alienta a sus proveedores que fabrican componentes, piezas o productos que
contienen minerales de conflictos a obtener dichos minerales de fuentes libres de conflictos.
Esperamos que nuestros proveedores adopten, implementen y comuniguen a sus
subproveedores sus posturas y politicas sobre los minerales de conflictos y, cuando sea
posible, les soliciten a sus propios proveedores que adopten e implementen posturas y
politicas similares.

Leyes de Comercio Internacional

® b
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Esperamos que los proveedores cumplan con [as leyes aplicables de comercio internacionai,
lo que incluye las normas de control de las importaciones y exportaciones, y con el
cumplimiento de las sanciones y las leyes que mitigan el negarse a comprar, vender, o
practicar alguna otra forma de relacion comercial. Los proveedores tienen la responsabilidad
de asegurarse de cumplir con las leyes y los reglamentos de comercio en cualquier pais
donde realicen negocios.

11

.

Clima y medio ambiente

En términos de cambio climatico, la entidad se compromete a reducir las emisiones de gases
de efecto invernadero relacionadas con nuestras operaciones. Ademas, se compromete:
Reducir el impacto ambiental y climatico mediante a promocién de procesos y productos
sostenibles, incluida la conciencia de energia y sostenibilidad; Conservar los recursos
naturales mediante una administracion cuidadosa de nuestras propias operaciones: e
Incrementar la eficiencia energética y reducir las emisiones de gases de efecto invernadero

(GED).

Como norma minima, los Proveedores siempre deberan garantizar el cumplimiento de las
leyes y normativas medioambientales aplicables.

El contratista debera establecer un compromiso para asegurar el cumplimiento de todas las
normas de proteccion medioambientales locales e internacionales aplicables, incluyendo la
gestion final, transporte y almacenamiento de residuos, sustancias téxicas y desechos
peligrosos que se presenten para la ejecucion del objeto a contratar.

El compromiso debe sefialar que en la ejecucion fomentara ef uso ecoeficiente de los
recursos, materias primas y la reduccién del impacto ambiental, fomentar el uso de! material
reciclado frente al no reciclado, y la eliminacion de sustancias que pueden ser nocivas para
el medio ambiente. .

Las exigencias medioambientales en las fases de la produccion son:

a) Enia utilizacion de materias primas, de la energia utilizada en la fabricacion del producto,
embalaje y procesos de fabricacion

b) Priorizar la seleccion de materias primas de fuentes sostenibles

c) Utilizar sellos o certificaciones que aseguren una procedencia de la materia prima con
el menor impacto (por ejemplo, FSC para la madera)

d) Utilizar materiales reciclados y reciclables

e} Implantar medidas de reduccion de consumo de agua en los procesos

f}  Medir, monitorizar y reducir las emisiones a la atmosfera

g) Reducir’los vertimientos

h) Reducir el consumo de energia en los procesos de fabricacion

i) Reducir, reutilizar y reciclar los residuos que resultan de los procesos de fabricacion

j»  Utilizar materiales de embalaje que sean separables, reciclables y reciclados

k) Utilizar envases y embalajes sostenibles, con aplicacion de técnicas de eco disefio de
los mismos

I) Certificar los procesos de fabricacion con estandares internacionales como 1SO 14001
y EMAS

m) Tener en cuenta el impacto sobre la biodiversidad

n} Transporte del producto

©) Asegurar que se reduce la distancia media de viaje para reducir las emisiones de CO2.
Fomentar las compras de proximidad

p) Fomento de vias de transporte alternativas al transporte por carretera
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g) Optimizar la carga y rutas de transporte de los productos
r) La sustitucion progresiva de la flota por vehiculos mas eco eficientes y sostenibles

Etiquetado del producto

Los productos deben fomentar un uso razenable y reducir el consumo energético asociado
En el etiquetado, el contratista debe indicar los componentes de los productos y sus impactos
sobre la seguridad y salud

Fin de la vida til del producto

Poner a disposicion del cliente/comprador orientacion acerca del desecho del producto
Bolsas de revalorizacion y reutilizacién de productos

Innovacion

Esperamos que los proveedores aprovechen la tecnologia y el conocimiento de los clientes
para mejorar el desempefio dei producto, promover la manufactura para extender la vida del
producto y hacer los lugares de trabajo mas productivos, mas seguros y mas eficientes.

Se espera que los proveedores se concentren en la mejora de la calidad y la eficiencia de
sus operaciones y, al mismo tiempo, la reduccion del impacto medioambiental, que apoyen
la gestién medioambiental mediante la utilizacién de procesos comerciales que permitan la
prevencién de generacion de residuos, mejoren la calidad y promuevan el uso eficiente de
recursos en sus instalaciones. Se reitera que los proveedores deben cumplir con las leyes y
regulaciones de proteccion del medio ambiente.

Gestion de la Conservacién del Agua

CORPORINOQUIA reconoce que la escasez de los recursos hidricos es un problema que
atraviesa las culturas, geografias e industrias con consecuencias significativas a nivel
economico, social y ambiental, por lo tanto, se espera que los proveedores implementen
politicas y procedimienfos para garantizar que las descargas de agua se minimicen o
eliminen, y para reducir el consumo de agua en regiones donde el agua es escasa.

Reduccion de Emisiones

CORPORINOQUIA reconoce gque la energia es un requisito clave para el progreso y
desarrollo sostenibles en todo el mundo y es la base del desarrollo econémico y social. Los
gases de efecto invernadero pueden afectar los patrones climaticos. Se espera que nuestros
proveedores implementen politicas y procedimientos para reducir las emisiones de gas de
efecto invernadero, trabajen para minimizar o eliminar las emisiones al aire, mejoren la

- eficiencia energética y aumenten el uso de cogeneracion y fuentes de energia alternativas o

17,

renovables.
Reduccion de Residuos

Los proveedores se esforzaran por minimizar los residuos como una buena gestién
ambiental y una importante estrategia para competir en los mercados actuales. Se espera
que los proveedores desarrollen politicas y procedimientos para reducir los materiales
derivados, minimizar o eliminar los residuos peligrosos, aumentar el reciclado de flujos de
residuos, garantizar que se empleen métodos adecuados de eliminacion y reciclado, y
mejorar la eficiencia general de los productos, los procesos, los servicios y las soluciones.
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18. Requisitos de calidad

Los proveedores cumpliran todos los requisitos de calidad generalmente reconocidos o
acordados mediante contrato para proporcionar bienes y servicios que se ajusten
sistematicamente a las necesidades a satisfacer, que funcionen y sean seguros para su uso
previsto.

19. Permisos, licencias y registros necesarios
Los proveedores cumpliran todas las normas aplicables en materia de calidad, salud,
seguridad y medic ambiente. Deberan obtener y mantener actualizados todos los permisos,
licencias y registros necesarios. Los proveedores deberan cumplir los requisitos operativos
y de informacion.

4. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual a celebrar se clasifica en la siguiente codificacion del Clasificador de Bienes y

setvicios:
SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO NOMBRE
41 1 58 07 Analizadores quimicos
41 11 58 08 Accesorios o suministros para analizadores quimico |
41 11 60 04 Reactivos analizadores de quimica
41 10 40 00 Equipo de toma de muestras |

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Para determinar los costos del presente proceso, se llevo a cabo el estudio de mercado, donde se
solicitaron cotizaciones a tres (3) empresas de acuerdo a las caracteristicas minimas requeridas
segun las especificaciones técnicas establecidas en el numeral 3.5 de! estudio previo.

Nota 1. El estudio de mercado se elaboré teniendo en cuenta los costos directos e indirectos para el
suministro, en consecuencia, los interesados al estructurar su propuesta econdémica deberan
considerar todos los costos y la discriminacion del IVA, segiin corresponda

Nota 2: La propuesta debe ser total no se aceptan propuestas parciales.

Nota 3: El posible proponente debera atender al régimen que le corresponda para la estructuracion
y formalizacion de las propuestas-econémicas. Por lo que el futuro proponente consiente del régimen
tributario al cual atiende.

(VER ANEXO ESTUDIO DE MERCADO DEL ESTUDIO PREVIO).

Por lo anterior se tiene entonces Ja_disponibilidad presupuestal requerida seqin el resultado del
andlisis de mercado, que asciende a la suma de OCHO MILLONES NOVECIENTOS DIECISIETE
MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS ($8.91 7.881) MICTE.

Para garantizar los respectivos pagos que se occasionen con la ejecucién contractual, ia Subdireccion
Administrativa y Financiera expidio un certificado de disponibilidad presupuestal con cargo al
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presupuesto de rentas y gastos correspondientes a la vigencia fiscal del afio 2025, del cual se extrae
la siguiente informacién:

FECHA | CDP NUMERO VALOR A DISPONER
19 DE SEPTIEMBRE DE 2025 1157 $8.917.881,00

6. PLAZO DE EJECUCION
ICUARENTA Y CINCO (45) DIAS CALENDARIO ia partir de la suscripcién del acta de inicio.

7. FORMA DE PAGO
La Corporacioén desembolsara el cien por ciento (100%) del valor del contrato de la siguiente manera:

Un pago Gnico previa entrega del Informe de resultados, ademas debera el contratista anexar factura
o documento equivalente, certificacién de cumplimiento, Evaluacion de Proveedores y el acta de
liquidacién final suscrita entre el contratista y supervisor del contrato, y acreditacion del contratista
que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales
y demas tramites administrativos. '

Nota: Para efectos del tramite de los pagos a favor del contratista, el supervisor deberéa verificar
el orden y cuantia de las afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto
contractual, a fin de no sobrepasar su monto

Para el Gnico pago CORPORINOQUIA exigira:

ITEM DESCRIPCION

Sl | NO
1 Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor. X
2 Acta de recibo y ejecucion final suscrita entre el contratista y el supervisor. X
3 Acta de liquidacion final suscrita entre el contratista y el supervisor. ol |
4 Entrada a Almacén de |la Corporacion. X
5 Factura o documento equivalente. X
6 |-Evaluacién de proveedores. X
Acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al
7 sistema de seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud, | | X :
pension y ARL-), y parafiscales, si los hubiere.
8 Documentos requeridos por el sistema de gestién de calidad X
9. Informe Final de Supervision. X
10. | CD que evidencie el cumplimiento del Objeto, a cargo del contratista. X

Nota 1: Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento equivalente se entendera como
no presentada. Sin perjuicio de lo anterior, para efectos de los desembolsos se debera verificar el valor
por item de la factura o documento equivalente contra los valores unitarios ofrecidos por el contratista
reflejado en su oferta econémica, montos gue no podran ser superiores a lo ofrecido por el contratista.

Nota 2: Para efectos dei tramite de [os pagos a favor del contratista, el supervisor debera verificar el orden
y cuantia de las afectaciones presupuestales conterpladas para el presente objeto contractual, a fin de
no sobrepasar su mento.

Nota 3: Los pagos se realizaran conforme al PAC de la Corporacion.
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8. IDENTIFICACION DE TIPO DE CONTRATO
Compraventa.
9. INFORMACION Y DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR LOS OFERENTES.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Constifucién Politica de 1993, se presume
que toda la informacién que los oferentes alleguen dentro de sus ofertas a este proceso de seleccion
es veraz y correspende a la realidad. No cbstante, la Entidad se reserva el derecho de verificar la
informacién suminisirada por el proponente.

10. CORRESPONDENCIA

Las comunicaciones u observaciones al proceso de seleccion tan solo deben presentarse a través
de la plataforma del SECOP I, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del
SECOP .

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP |l, de acuerdo con el Manual
de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP |I.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a
disposicién el siguiente correo: contratacion@corporinoguia.gov.co

La documentacion remitida a efectos de estar debidamente registrada en el proceso de seleccion,
debe estar debidamente identificada como se establece a continuacion:

Con lafinalidad de identificar plenamente a guien pretenda participar en la convocatoria publica, toda
perscna natural o juridica nacional o extranjera, en forma individual, o bajo la figura juridica del
consorcio o unién temporal o bajo la promesa de asociacion futura para desarroliar un objeto en
particular, en toda la documentacién remitida a efectos de estar debidamente registrada en el
proceso de seleccion.

11. IDIOMA.

La oferta debera estar escrita en idioma espafol. Los documenios del proponente, de la futura
contratacion, o anexos a la propuesta que no estén en espafiol, deberan acomparfarse de una
traduccion certificada.

El no cumplimiento de este requisito, no genera rechazo de la oferta, toda vez que puede ser
subsanado dentro del término que para el efecto se establezca.

Si el proponente al entregar la traduccién oficial de la propuesta, o de sus documentos anexos,
modifica, adiciona o mejora la propuesta, o altera la informacién inicialmente suministrada, genera
rechazo inmediato de la oferta, sin perjuicio de las acciones penales a que haya lugar, de las cuales
se compulsara copias a la entidad competente.
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12. CRONOLOGIA DEL PROCESO. El cronograma del proceso de seleccion sera el
establecido en la Plataforma Transaccional Secop Il, el cual debe ser consultado
directamente en el Link dispuesto para el PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA No. CO-MC-013-2025.

NOTA 1: Todas las horas estipuladas en el presente proceso estan expresadas conforme a la hora
legal Colombiana. En todo caso la Corporacion se reserva el derecho de modificar los plazos
establecidos en el desarrollo del presente proceso de seleccion.

NOTA 2: En concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, la
modificacién de los plazos y términos del proceso se realizard mediante adenda, la cual incluira el
nuevo cronograma.

FIN DEL CAPITULO

15
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CAPITULO Il
13. GENERALIDADES DE LA OFERTA.

a. FECHA Y HORA LIMITE PARA LA RECEPCION DE LAS OFERTAS.

El lugar, la fecha y hora del cierre de la presente Invitacién Publica, entendido como el limite para la
entrega de propuestas, a través de la plataforma de SECOP II, segun |a fecha establecida en la
“CRONOLOGIA DEL PROCESO".

Los interesados podran presentar oferta hasta el dia y hora sefialados en cronograma UNICA
EXCLUSIVAMENTE en el portal unico de contratacion www.colombiacompra.gov.co a través de la
plataforma de SECOP il.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en el espacio
dispuesto para ello en la plataforma y en el plazo previsto para ello en la presente invitacion. No
seran tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP
Il © que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos de Condiciones y Uso del
SECOP II.

En caso de que la plataforma SECOP I, presente fallas que afecten la disponibilidad para la
presentacion de ofertas, el proponente debera llamar a la Mesa de Servicio de Colombia Compra
Eficiente e informar una posible falla atribuible a SECOP |I.

En el evento en que se presenten indisponibilidades en ia plataforma consulte el “Protocolo para
actuar ante una indisponibilidad del SECOP I’ disponible en el siguiente enlace:
https://iwww.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/protocolo de indisponi
bilidad secop_ii.pdf. Los teléfonos de la mesa de servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 52 08
08 para el resto del pais.

Una vez informada la indispenibilidad del SECOP Il para ofertas, deberd enviar de inmediato un
correo electronico a la entidad informando sobre la imposibilidad de presentar la oferta por esta
situacion, indicando ademés el nombre de su usuario en la plataforma y la cuenta del proponente
que quiere presentar la oferta. El correo electronico para este fin  es

confratacion@corporinoguia.qov.co; es responsabilidad del oferente el correcto envio del corrso
electronico. ;

La Corporacion Auténoma Regional de la Orinoguia; no acepta ofertas parciales, por lo tanto, los
proponentes u oferentes deben ofertar ia totalidad de las actividades del presente documento, so
pena de rechazar su oferta y debera ser presentada en pesos colombianos y demas aspectos-
sefialados en la presente Invitacién Publica.

b. COSTO DE LA OFERTA.

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos
que genere, salarios del personal que utilice, cumpliendo con las normas laborales, impuestos
nacionales y departamentales y demas gastos que origine el mismo, los cuales estaran a cargo
del proponente.

Nit 832.000.283-6 SEDE PRINCIPAL YOPAL 9 Carrera 23 No. 18-31 & PBX (608) 634 73 09 - 310 818 6137 | 10

> - SEDE ARAUCA 9 Carrera 25 No 15-69 & PBX (607} 885 20 26 - 310 818 61 33
WBLY.COrporinoqula.gov.co | sepE VICHADA LA PRIMAVERA 9 Calle 13 A % 6-82 barrio Caudal & 313 283 82 33
0O6e0n UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA,Cundinamarca® Calle 3 # 5a 55-66 & 310 226 38 50



CORPORINOQUIA o #108

v

c. DEBER DE DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un
ofrecimiento del objeto del presente proceso. Por la sola presentacion de la oferta se considera que
el oferente ha realizado el examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la
preseniacion de la misma.

LA CORPORACION entregara para los fines de presentacién y preparacion de ofertas una
descripcion en el acapite técnico de la informacion relacionada con el objeto del presente proceso.
Sin embargo, que es responsabilidad del proponente conocer plenamente las condiciones
econémicas y €l sitic donde se ejecutara el contrato, al asumir los deberes de garantia asociados
con la ejecucion del contrato, que se derive de este proceso sin perjuicio de la facultad que asiste a
los interesados de solicitar por escrito informacién puntual que e permita precisar los aspectos que
puedan incidir en la formulacion de su oferta.

d. MODALIDAD DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Para la presentacioén de la oferta se observaran las siguientes reglas:

a. La oferta debe sujetarse a las condiciones, plazos y demas aspectos contemplados en la
presente invitacion. Su presentacién implica que el proponente ha analizado a cabalidad los
diferentes aspectos y requisitos de este documento y las labores que le corresponde
desarrollar en el evento en que sea seleccionado y que acepta todas las condiciones y
obligaciones establecidas en las normas vigentes y en este documento.

b. Los interesados deberan enviar su oferta exclusivamente a través del Sistema Electronico
para la Contratacién Publica — SECOP II. En todo caso, no sera posible presentar
documentos en fisico.

c. Cada proponente presentara oferta, ya sea de manera individual o en calidad de integrante
de un consorcio o unién temporal, siempre y cuando cumpla con la totalidad de las
condiciones establecidas para cada uno de ellos.

d. Tratandose de un proceso de seleccion a través de la plataforma SECOP I, los documentos
se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por ja entidad estatal,
los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a
la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no
permitira recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la enfidad estatal realizara la publicacién de la lista de
oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son piblicas y cualquier persona puede consultarlas.

e. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3 y 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para
este proceso de seleccion de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no
podra rechazarse una oferta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen
las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores
de escogencia establecidos por CORPORINOQUIA en la presente invitacion.
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Tales requisitos o documentos podran ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para
todos los proponentes hasta la fecha prevista en el cronograma, sin que tal prevision haga nugatorio
el principio contemplade en el inciso anterior.

En ningun caso CORPORINOQUIA podra sefialar taxativamente los requisitos 0 documentos
subsanables o no subsanables en la presente invitaciéon, ni permitir que se subsanen asuntos
relacionados con la fana de capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Asi mismo CORPORINOQUIA se reserva el derecho a efectuar requerimientos o solicitudes de
aclaracion a los proponentes durante cualquier etapa del proceso siempre que sea con posteridad a
la fecha de cierre y hasta |a fecha indicada en el cronograma, para lo cual los proponentes deberan
atenderios de forma clara, completa, precisa y dentro del plazo fijado para ello por |a entidad, so
pena del rechazo de la oferta, conforme lo sefiala el paragrafo 1 del articuio 5 de la Ley 1150 de
2007, modificade por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

l.os documentos requeridos en subsanacién por la entidad, deberan ser aportados o allegados a
traves del Sistema Electronico para la Coniratacion Publica — SECOP |l de conformidad con los
Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

f. CAUSALES DE RECHAZO

Solo seran causales de rechazo las previstas en el estudio previo y/o invitacion publica y las
expresamente sefaladas en la ley. Por lo tanto, fa Corporacién rechazara las propuestas en los
siguientes eventos:

s CAUSALES GENERALES

1) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitucion o en la ley.

2) Cuando el proponente y/o cualquiera de los integrantes de los consorcios y/o uniones temporales
no posean la capacidad para presentar oferta, de acuerde con lo dispuesto en el numeral 1 del
articuio 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, entendida ésta como la facultad juridica para adquirir
derechos y contraer obligaciones a nombre propio y/o de otro.

3} Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

4) Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma
individual o en calidad de integrante de un consorcic 0 unién temporal, o cuando el representante o
los representantes legales de una persona juridica o figura asociativa ostenten igual condicién en
otras personas juridicas diferentes, que también estén participando en el presente proceso de
seleccion, en este caso, solo se tendra en cuenta la primera oferta en el fiempo; para lo cual, se
dejara constancia de la fecha y hora de recibc de las propuestas, a las demas se les aplicara la
presente causal de rechazo

5) Cuando la Corporacion detecte inconsistencias que no puedan ser resueitas por los proponentes
mediante pruebas gue aclaren la informacion presentada.

6) Cuando en el certificado de existencia y representacion se verifique que el objeto social del
proponente {o de cualquiera de les integrantes cuando sea Consorcio o Unién Temporal) no permita
desarrollar el objeto a contratar.

7) Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.
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8) Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o
apoderado carezca de facuitades suficientes para presentar [a propuesta y el interesado no presente
los documentos necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone de las
facultades necesarias.

9) Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona juridica o con
certificacion juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine que su
duracién no es igual a la del plazo para la ejecucion del contrato y un (1) afic mas.

10) Cuando el representante legal de cualquiera de los miembros del consorcio o unién temporal, no
cuente con la capacidad suficiente para comprometer a quien representa, conforme al certificado de
existencia y representacion legal de la respectiva sociedad.

11) Cuando el proponente no responda a cualquiera de los requerimientos efectuados por la entidad
en el término previsto en la invitacion publica o en la solicitud que de forma particular haga la entidad.
12) Cuando el proponente no subsane dentro del plazo estipulado en la invitacién publica la ausencia
de requisitos o la falta de documentos habilitantes, o no subsane en la forma requerida por la
Corporacion.

13) Cuando verificada la informacién aportada por cualquiera de los proponentes y/o de los
integrantes del consorcio y/o unién temporal, se determine por parte de CORPORINOQUIA que ella
no corresponde a la realidad.

14) Cuando de conformidad con la informacion a su alcance, la entidad estime que el valor de una
oferta resulta artificialmente bajo y una vez requerido el proponente para que explique las razones
que sustentan el valor oferta do, las mismas no sean suficientes o razonables para el comité asesor,
de acuerdo en el numeral 2 .2 .1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

15) Cuando la propuesta se presente en forma parcial o se presenten ofertas aiternativas.

"16) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion a que se
refieren los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio y el articulo 38 de la ley 1116
de 2006.

17) Cuandeo el oferente no presente oferta economica en el formulario electrénico y anexo de Secop
il o consigne cero pesos ($0), en la casilla correspondiente al valor.

18) Cuando la propuesta econémica sefiale un valor mayor al del presupuesto oficial estimado por
la entidad.

19) Cuando el proponente no explique las razones que sustenten el valor ofrecido considerado como
artificialmente bajo, antes de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

20) Cuando exista diferencia entre el valor consignado en el anexo propuesta econdémica y el valor
de la plataforma electrénica.

g. CRITERIOS DE ACEPTACION DE LA OFERTA CUANDO EXISTA UNA SOLA
PROPUESTA HABIL

La entidad podra adjudicar ef contrato cuando sélo se haya presentado una propuesta y esta cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos, y siempre que la oferta satisfaga los requerimientos
contenidos en el presente proceso, en los términos del articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de
2015.
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h. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, la Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia procedera a la aplicacion de
criterios de desempate establecidos en &l articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 reglamentados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por €l articulo 3 del Decreto 1860 de
2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan, y en todo caso sera responsabilidad
de los oferentes aportar en su oferta los documentos pertinentes para la acreditacion de las
diferentes condiciones establecidas en el articulo en cita.

Los documentos para acreditar cualquier criteric de desempate, si bien no dan puntajes si se
configuran en criterios de seleccion por o cual debera presentarse con la propuesta y estar vigente
al momento de aplicacion de dicho criterio.

i. COMITE EVALUADOR ASESOR

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.1.5.2 y 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la Directora
General de la Corporacién podra designar un comité evaluador, para la verificacién y evaluacion de
las propuestas sin que se requiera de pluralidad alguna; quien(es) debera(n) realizar dicha labor de
manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en la presente invitacion publica,
con el fin de recomendar el sentido de Ia decisién a adoptar de conformidad con la evaluacion
efectuada. En el evento en el cual la entidad no acoja la recomendacion efectuada por el evaluador
{0 comité evaluador) debera justificarlo mediante acto administrativo motivado.

Una vez efectuado el cierre, el Comité Evaluador Asesor designado elaborara la evaluacion de la
oferta u ofertas presentadas y lievara a cabo la verificacion en la oferta con menor: valor el
cumplimenio de los requisitos juridicos, técnicos y econdémicos contenidos en los estudios previos,
el anexo técnico y la invitacion, los cuales tienen por objeto establecer si la (s) oferta(s) cumple(n})
con las condiciones y requisitos exigidos por CORPORINOQUIA, dentro del término fijado para el
efecto en el cronograma del presente proceso.

En caso de que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar con el
oferente que haya presentado el segundo menor valor previa verificacion de sus calidades
habilitantes.

En caso de que éste Gltimo tampoco cumpla, se verificaran las de quien presenté el tercer menor
precio y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

La verificacion de las ofertas se efectuara conforme a lo sefialado en la presente invitacion, para los
aspectos juridicos, técnicos y econémicos. Unicamente se continuara el proceso con aquel(los)
proponente(s) que haya(n) cumplido con los requisitos habilitantes establecidos en la presente
invitacion. La Corporacién se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo
cual solicitara a las entidades estatales y privadas la informacién que considere necesaria.

El informe que contiene la verificacion de los requisitos habilitantes de proponentes de la oferta con
menor precio podra ser consultado en la direccion electrénica www.colombiacompra.gov.co a través
de la plataforma SECOP i
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Si el proponente no esta habilitado tendra ef término establecido en el cronograma para que subsane
la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, so pena de rechazo definitivo de su
propuesta.

Las observaciones presentadas al Informe de Evaluacién Preliminar deberan dirigirse a la Oficina
Asesora Juridica de la entidad.

En ningtin caso, las observaciones podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus ofertas, so
pretexto del ejercicio del derecho a formular observaciones®.

j. LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES

a. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME. (Formato No. 10}

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.2; 2212423y 2212424 del
Decreto 1082 de 2015, el presente proceso confractual se limitara exclusivamente a MIPYMES
nacionales con minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando se verifiquen los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados -
Unidos de America (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para ¢l efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo' menos un (1) dia habil antes
de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

b. LIMITACION TERRITORIAL

La Corporacion Auténoma Regional de la Orinoglia = CORPORINOQUIA puede realizar
convocatorias limitadas a Mipyme nacionales domiciliadas en los departamentos o municipios en
donde se va a ejecutar el contrato. La Mipyme debe acreditar su domicilio con los documentos a los
que se refiere a continuacion.

c. ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS
LIMITADAS

Ingumeral 8 del articulo 30 de la Ley80 de 1993.
21
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La Mipyme nacional debe acreditar que tiene el tamafioc empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 580 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, de!
certificado de’ existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méaximo sesenta (60) dfas
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

FIN DEL CAPITULO
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CAPITULO IlI
14. CRITERIOS DE SELECCION

La Entidad verificara [os requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma de la
invitacion, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian |a propuesta.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio serén objeto de verificacion, por lo
tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluara como “cumple”. En caso contrario
se evaluara como “no cumple’.

15. CONDICIONES PARA PARTICIPAR

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, en el presente proceso
podran participar las personas (naturales y/o Juridicas) consideradas legalmente capaces de
conformidad con las disposiciones legales vigentes, que cuenten con experiencia acreditada en la
ejecucion de contratos relacionados con el objeto a contratar.

En todo caso, cuando se trate de personas juridicas el objeto social contemplado en el Certificado
de Existencia y Representacién Legal le debera permitir desarroliar el objeto del presente proceso,
y para personas naturales con establecimiento de comercio en la matricula mercantil las actividades
economicas les deben permitir desarrollar el objeto de esta invitacion Publica.

También podrén participar los consorcios y uniones temporales segun lo previsto en el Articulo 7 de
la Ley 80 de 1993.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar un apoderado
domiciliado en este pais, debidamente facultado para presentar [a propuesta, participar y
comprometer a su representada en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran, asi como &l contrato, suministrar la informacion que le sea solicitada,
y demas actos necesarios de acuerdo con la Invitacion Publica, asi como para representaria judicial
o extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en Colombia, en caso de resultar
adjudicatario, de conformidad con lo sefialado en el titulo Vill del libro It del Codigo de Comercio
Colombiano.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado (nico para el caso de personas extranjeras gue
participen en Consorcio o Unién Temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos, con la
presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Union Temporal
con los requisitos sefalados en la invitacion relacionados con documentos exiranjeros;
particularmente con lo exigido en el Codigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este
parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucitn del Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad y trato nacional, de conformidad
con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del decreto 1082 de 2015.

En cualquier caso, el proponente no debera estar incurso en las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades para contratar, sefialadas por la Constitucién y la Ley. Manifestacion que se
entiende hecha en tratindose de personas juridicas con la presentacion de una declaracion de la
persona juridica en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan
incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.
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En el caso de propcenente persona nafural debe allegar el registro mercantil cuya actividad econdmica
permita inferir que puede desarroliar el objeto del presente proceso, acreditando la ausencia de
limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito se entiende cumplido
con la presentacion de una declaracion de la persona natural en ia cual certifique que tiene plena
capacidad y que no esté incursa en inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflicto de
intereses.

16. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993 en el presente proceso
podran participar las personas (naturales y/o juridicas) consideradas legalmente capaces conforme
con las disposiciones legales vigentes, siempre y cuando su actividad econdmica y/u objeto social
les permita desarrollar el objeto del presente proceso. La capacidad juridica y la experiencia de los
proponentes, seran objeto de verificaciéon de cumplimento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccién, acorde a io indicado en el articulo 2. 2.1.2.1.5. 2 del decreto
1082 de 2015.

16.1. CAPACIDAD JURIDICA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Los proponentes podran presentar ofertas conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal, para
lo cual deberan indicar expresamente si su participacion es a tftulo de consorcio o unién temporal,
conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993,

Cuando la oferta se presente en consorcic o0 unién temporal, se requiere:

Que hayan sido conformados antes de presentar la oferta y que se acredite la existencia del
consorcio o de la unién temporal, para lo cual deberd aportarse el documento de constitucion suscrito
por cada uno de sus miembros, previo a la presentacion de la oferta por fodos los integrantes. Si los
integrantes son personas juridicas, este documento deberd estar firmado por el (los)
representantes(s) legal(es).

En los FORMATOS Nos. 2. Y 3 MODELOS DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION
TEMPORAL se adjunta un modelo de documento de constitucién de consorcio y un modelo de
constitucién de unién temporal.

Es facultativo para el proponente hacer el usc o no del modelo que se aporta en esta invitacién. En
todo caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas formas debera presentar el
documento de constitucion en el cual debera indicar como minimo lo siguiente:

1. Si los proponentes desean participar como consorcic 6 como unién temporal.

2. Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes. Si se trata de unién temporal
deberan indicarse ademas los terminos y extension (actividades y porcentaje) de la participacion en
la oferta y en la ejecucion del contrato, a cargo de cada uno de sus miembros en la oferta y en la
ejecucion del contrato. Si en el documento de conformacién de la Union Temporal, no se expresa el
porcentaje de participacion o la extension de la responsabilidad de cada uno de los integrantes de la
Union, se le daré el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacion de sanciones por parte
de CORPORINOQUIA, éstas se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.

3. La persona que para todos los efectos legales representara al consorcio o unién temporal y quien
contara con las facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes
del consorcio o la union temporal, €l cual no podra ser reemplazado sin la autorizacion expresa y
escrita de cada uno de los integranies que lo/la conforman.
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4. Que el término de su duracién no sea inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas. Asi mismo,
el presente requisito debe ser cumplido por cada uno de sus integrantes.

5. Que se haya designado un representante, que debera estar facultado para actuar en-nombre y
representacién del consorcio o unién temporal. El representante legal debera contar con facultades
amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la union
temporal. El representante no podréa ser remplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada
uno de los integrantes que lofla conforman. La aceptacion del representante debera constar con su
firma en el documento de constitucion del consorcio o de la unién temporal.

6. El representante del consorcio tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre del
consorcio y lo unién temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados
directa e indirectamente con la elaboracion y presentacion de la oferta y la celebracion y ejecucion
del contrato, en el caso de que la Corporacitn le adjudique el proceso. En especial tendra las
facultades suficientes para:

a. Presentar la oferta.

b. Suscribir Ia carta de presentacion de la oferta.

c. Atender todos los posibles requerimientos que formule CORPORINCQUIA relacionados con la
oferta.

d. Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la
elaboracién y presentacion de la oferta, dentro de los términos y condiciones de la seleccion.

e. Suscribir €l contrato.

f. Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucién del Contrato,
dentro de los términos y condiciones de la presente invitacion.

Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la unién
temporal, tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica a la gue
representan en la figura asociativa, debera adjuntar la autorizacién expresa del organo social
competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que esta plenamente facultado para
celebrar actos y/o contratos hasta por el valor del presupuesto oficial fijado para el proceso.

Los proponentes que se presenten como CONSOrcio o union temporal deberan tener en cuenta gue:

1. Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal debera presentar los documentos
requeridos en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que sean
requeridos en esta invitacién, en los estudios previos o en el anexo técnico, segun se trate de persona
natural o de persona juridica.

2. Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades solicitadas en la
presente Invitacién.

3, La Corporacién no acepta ofertas bajo la modalidad de promesa de conformacién de Consorcios
o Uniones Temporales.

4 En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion de la contratacion, para la suscripcion del
contrato y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o
unién temporal constituida.

5. No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio ¢ Union Temporal, salvo que
CORPORINOQUIA lo autorice en tos casos que legaimente esté permitido.

6. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extensién de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo
de La Corporacion.

7. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio o
unién temporal, éste cederd su participacion a una tercera previa autorizacién escrita de
CORPORINOQUIA. En ningun caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el
consorcio o la unién temporal, de acuerdo a lo previsto en el articulo 9 de la ley 80 de 1993.
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NOTA: OFERTA POR INTERMEDIO DE UN REPRESENTANTE. Si el proponente participa en el
proceso de contratacion por intermedio de un representante, debe acompafar a Ia oferta el PODER
correspondiente, con constancia de presentacién personal del poderdante que lo acredita como tal
de conformidad con a ley.

17. DOCUMENTOS JURIDICOS
17.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la oferta contenida en el FORMATO No.
1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA y los reguisitos establecidos en la presente
invitacién.

La carta de presentacion de la oferta debera ser firmada en ORIGINAL o DIGITAL por el proponente
si es persona natural, por el Representante Legal del proponente de la persona juridica o por el
Representante designado en el documento de constitucion, si se trata de consorcio o unién temporal.

El FORMATO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA adjunto a la presente invitacién,
es un modelo que contiene todas las declaraciones que debe realizar el oferente. Por lo tanto, el
proponente podra transcribirlo u obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta que
presente el oferente debera incluir todas las manifestaciones requeridas por
CORPORINOQUIA.

17.1.2. COPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA, CEDULA DE EXTRANJERIA O
PASAPORTE DEL INTERESADO

El oferente interesado o su representante legal (segin su condicién de persona natural o juridica)
y/o sus integrantes (para el taso de Uniones Temporales o Consorcios), deberan anexar la fotocopia
de la cedula de ciudadania legible (para los nacionales colombianos), Cédula de Extranjeria o
Pasaporte (para los extranjeros).

17.1.3. AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERES O
PROHIBICIONES DE LA PERSONA JURIDICA PARA CONTRATAR CON El ESTADO Y/O
AUSENCIA DE LIMITACIONES A LA CAPACIDAD JURIDICA DE LOS PROPONENTES

El oferente interesado o su representante legal (segtin su condicién de persona juridica) y/o sus
integrantes (para el caso de Uniones Temporales o Consorcios), mediante la carta de presentacion
de la propuesta deberan realizar declaracién en la cual se certifique que ni la persona juridica ni su
representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar con el Estado.

Tratandose de oferentes personas naturales y/o sus integrantes (para el caso de Uniones
Temporales o Consorcios) mediante la carta de presentacion de la propuesta deberan realizar
declaracion en la cual se certifique tener plena capacidad y no estar incursa en inhabilidades,
incompatibifidades o prohibiciones.

17.1.4. COPIA DE LA LIBRETA MILITAR

En cumplimiento a lo previsto en el Articulo 11 de la Ley 1861 de 2017, el proponente favorecido y
solo en caso de aplicar debera aportar la copia de la libreta militar, requisito que es valido para los
hombres colombianos hasta los cincuenta (50} afios de edad, Quienes de acuerdo con la Ley estan
obligados a definir su situacion militar,
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Sin embargo, con la entrada en vigencia de la Ley 1861 de 2017 se dispuso en el articulo 42 sobre
la exigencia de este requisito:

“ARTICULO 42. ACREDITACION DE LA SITUACION MILITAR PARA EL TRABAJO. La situacion
militar se debera acreditar para ejercer cargos publicos, trabajar en el sector privado y celebrar
contratos de prestacién de servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho
ptiblico.

<Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> Sin perjuicio de la obligacion anterior, las
entidades publicas o privadas no podrén exigir al ciudadano la presentacién de la tarjeta militar
para ingresar a un empleo. Las personas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la
edad méxima de incorporacion a filas podrén acceder a un empleo sin haber definido su situacion
militar. Sin embargo, a partir de la fecha de su vinculacién laboral estas personas fendran un lapso
de dieciocho (18) meses para definir su situacion militar. En todo caso, no se podran contabilizar
dentro de los dieciocho (18) meses, las demoras que no e sean impulables al trabajador.

Los ciudadanos que accedan a los beneficios previstos en el presente articulo, deberan framitar
ante las autoridades de reclutamiento una certificacion provisional en linea que acredite el frémite
de la definicién de la situacién militar por una finica vez, que seré vélida por el lapso de tiempo
indicado anteriormente.

PARAGRAFO 10. <Aparfe subrayado CONDICIONALMENTE exequible> Las personas
declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad maxima de incorporacioén a filas, que
tengan una vinculacion laboral vigente y no hayan definido su situacién militar, tendrén un plazo
para nommalizar su situacion de dieciocho (18) meses contados a partir de la vigencia de la presente
lay.

PARAGRAFO 20. <Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> La vingulacién laboral
de poblacién no apta, exenta o que haya superado la edad méxima de incorporacion no dard lugar
a la sancion prevista en el literal d) del articulo 46 de la presente ley o de las normas que la
modifiquen, sustituyan o adicionen.

PARAGRAFO 30. Para el pago de la cuota de compensacion militar y las sanciones e infracciones
de la presente ley de quienes se acojan a este beneficio, podrén realizarse descuento de némina,
libranzas o cualquier olra modalidad de pago, que reglamente el Gobierno nacional, siempre y
cuando medie autorizacion escrita del trabajador”.

En ese orden, los supuestos para los cuales aplica el referido requisito, con base en la norma
transcrita son los siguientes:

Para ejercer cargos publicos

Trabajar en el sector privado

Celebrar contratos de prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad
de derecho pubilico.

En consecuencia, para los procedimientos de seleccion a fin de suscribir contratos estatales, este
requisito es exigible exclusivamente para "celebrar contratos de prestacion de servicios como
persona natural con Cualquier entidad de derecho publico"

La anterior interpretacion, se encuentra acorde con la CIRCULAR EXTERNA UNICA DE COLOMBIA
emitida por Colombia Compra Eficiente, donde sefiala en su numera! 8 lo siguiente "Las entidades
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publicas o privadas no podran exigir la acreditacién de la situacién militar salvo en los
contratos de prestacién de servicios con persona natural” (40 p.). Documento disponible en:
https.//www.colombiacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce circulares/cee circular unica.pdf

17.1.5. COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL

El oferente interesado debera presentar el certificado de existencia y representacion legal o
certificado de registro mercantil (personas naturales), expedido por la Camara de Comercio con
fecha no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria y
para el caso de las personas juridicas debera acreditar la respectiva renovacion vigente.

En caso de prérroga dei plazo de la presente seleccion, este certificado tendra validez con la primera
fecha de cierre.

Las actividades desarrolladas por la proponente persona natural deben permitir inferir gue cuenta
con la capacidad para ejecutar el objeto contractual que se solicita en este proceso.

En este certificado debe constar que el término de duracion de la persona juridica minimo es igual
al plazo del contrato a suscribirse y un (1) afio més, de conformidad con el inciso 2 del articulo 6 de
la Ley 80 de 1993. Si el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, el proponente debera adjuntar la autorizacién expresa dei
érgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, efc.), en la que conste que el representante
legal esta plenamente facultado para presentar oferta y para suscribir contrato hasta por el valor del
presupuesto oficial fijado para e! presente proceso. Dicha autorizacién, debera ser previa a ia
presentacion de propuestas.

Si el oferente interesado es un consorcio o Unién Temporal, debera presentar ademas del certificado
de existencia y representacién legal de cada una de las personas que lo conforman, expedido por la
Céamara de Comercio del demicilio social.

El objeto social debera incluir las actividades econoémicas concernientes a la ejecucion de actividades
relacionadas con el objeto a desarrollar en este proceso contractual, de modo que se pueda inferir
que el proponente tiene la idoneidad para ejecutar el contrato.

El codigo de verificacion del certificado serd objeto de comprobacién en el enlace de la
camara de comercio que lo expida, en consecuencia, el proponente debe aportar un
certificado que no haya sido validado previamente en el sistema o portal so pena de gquedar
inhabilitado.

Cuando el proponente sea persona juridica sin animo de lucro, debera presentar junto con su oferta
los estatutos de constitucién con sus correspondientes reformas vigentes.

En caso de ser adjudicatario certificacion Bancaria donde manifieste expresamente que posee
cuenta corriente o de ahorros. Dicho documento debera indicar el nimero y tipo de cuenta y el
nombre de la entidad financiera.

17.1.6. AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar propuesta
0 para contratar o comprometer a la sociedad, debera anexar la AUTORIZACION del 6rgano social

28
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correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le
sea adjudicado. :

Si el proponente actlia a través de un representante o apoderado, debera acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado
para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo.

17.1.7. VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES DEL PROPONENTE

GCORPORINOQUIA consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los
antecedentes penales y registro de medidas correctivas de quienes van a participar en el presente

- proceso, teniendo en cuenta que de conformidad con lo establecido en el articulo 93 del Decreto ley
0019 de 2012 ninguna persona estd obligada a presentar un documento que certifique sus
antecedentes judiciales para tramites con entidades de derecho publico o privado.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, a cada integrante de los mismos, se consuitara y
verificara, los antecedentes penales.

‘En todo caso el proponente podré anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

17.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA.

CORPORINOQUIA verificara si el interesado se encuentra sefialado en el dltimo Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de ia Republica.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, a cada integrante de los mismos, se consultara y
verificara, si se encuentra sefalado en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales.

En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta tanto de la empresa
como del representante legal en el caso de persona juridica.

17.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

La Corporacion consultara y verificara de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion los
antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con
io establecido en la Ley 1238 de 2008.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, a cada integrante de los mismos, se consultara y
verificara, los antecedentes disciplinarios.

En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.
17.1.10. REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.
En atencion a la entrada en vigencia de la ley 1801 de 2016 (Cédigo de Policia) la pagina web de la

Policia Nacional puso a disposicion el sitio "Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC" para la consulta de infracciones a la mencionada ley.
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Es importante tener en cuenta que la persona que no pague las mulias establecidas en la Ley 1801
de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Policia y Convivencia" no podra celebrar o
renovar contratos con el Estado, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 183,

17.1.11. CERTIFICADO DE CONSULTA DE DEUDORES MOROSOS ALIMENTARIOS (REDAM).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2097 de 2021 y el Decreto 1310 de 2022, los proponentes
singulares (persona natural o juridica), y los proponentes plurales {consorcios, uniones temporales)
segun corresponda, deberan presentar la certificacion de consulta en la base de datos de deudores
alimentarios morosos REDAM del! Ministerio de Tecnologias de la informacion y las comunicaciones-
MINTIC, en la cual conste que no se encuentran inscritos (reportados) en el registro de deudores
alimentarios morosos.

17.1.12, NIT O REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DEL OFERENTE.

El oferente persona natural o juridica debera anexar una copia iegible del Nit o Registro Unico
Tributario RUT. En caso que se trate de consorcios ¢ Uniones Temporales deben aportar el de los
integrantes y en caso de adjudicarsele el contrato, deberan aportar el del consorcio o Union
Temporal, dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion de la adjudicacion.

17.1.13. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, yen el articulo 23 de Ia Ley
1150 de 2007 el proponente que sea persona juridica, debera entregar una certificacién de
cumplimento de sus obligaciones con fos sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario?, para io cual debera tener en
cuenta lo siguiente:

1. El proponente en calidad de persona juridica de forma individual o como integrante de una figura
asociativa, debera presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de la ley y/o los estatutos, o por el representante legal cuando no se
requiera revisor fiscal. Para esto el proponente podra hacer uso del modelo que se adjunta en el
FORMATO No. 6. CERTIFICACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES-
PERSONA JURIDICA, para el caso en. que firme el revisor fiscal deberd anexar fotocopia de la
cedula de ciudadania, fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes como
contador.

2. El documento debera certificar que, a ia fecha de presentacion de su oferta, el proponente ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis {6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos
pagos.

3. Siel proponente no tiene m4s de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir
de la fecha de su constitucion.

4. Se verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacién de la
oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro

% Segn lo dispone el articulo 50 de la ley 789 de 2004 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
30
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de las fechas establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en salud, éste
se debera hacer de conformidad con Io establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las demas nom1as
que lo regulen.

5. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, el oferente debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo.

6. El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El Proponente podra acreditar
la afiliacioén entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.
Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en |a invitacion.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al
sisterma de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

7. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos
sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual dicha
certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, seglin corresponda.
8. En caso de que el invitado no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado
al pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asf debera manifestarlo.

En caso de tratarse de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera
cumplir con el anterior requerimiento.

17.1.14. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo No. 8 en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si
se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actiie en su nombre, es causal suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre
con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

17.1.15. COMPROMISO COMPRAS SOSTENIBLES.

Los proponentes deberan presentar por escrito compromiso de compras sostenibles y garantia
inherentes al respeto, proteccion y garantia de los derechos humanos en el Sistema de Compra
Publica. Teniendo en cuenta que las compras sostenibles segun el Ministerio del Medio Ambiente son
un Proceso mediante e! cual las organizaciones satisfacen sus necesidades de bienes, servicios, obras
y utilidades publicas de tal forma que alcanzan un alto rendimiento basado en un analisis de todo el
ciclo de vida, que se traduce en beneficios no sélo para la organizacion, sino también para la sociedad
y la economia, al tiempo que reduce al minimo los dafios al medio ambiente.” Para el cumplimiento de
la obligacién antes indicadas se pone a disposicion de los interesados el siguiente formato: Formato
N° 9 COMPRAS SOSTENIBLE Y DERECHOS HUMANOCS.
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17.1.16. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN
PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el
Decreto 1860 de 2021. Se considera poblacién vulnerable a la poblacion victima del conflicto armado
(Desplazados por la violencia, en proceso de integracién o reincorporacién), mujeres cabeza de
familia, poblacién adulto mayor, personas con discapacidad, Comunidades étnicas (Indigenas,
Negra, afrocolombiana, Raizal, Palanquera, pueblo Rom o gitano y demas sujetos de especial
proteccion constifucional. Quienes tienen mayores barreras de acceso y permanencia a la educacion
Preescolar, basica, media y superior y un porcentaje de cobertura bajo.

Efectuado el analisis correspondiente no se ha encontrado técnicamente viable la posibilidad de
incluir como obligacion del contratista el destinar al cumplimiento del objeto contractual Ia provision
de bienes o servicios por parte de poblaciéon en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracién o reincorporacién y sujetos de especial proteccion
constitucional, en razén a que el enfoque que tiene el desarrollar acciones de sensibilidad ambiental
obedecen a objetivos especificos que se realizaran mediante foreo dictado por panelistas expertos en
la materia, asi mismo la logistica a llevar a cabo el dia del foro, sera previamente coordinada, que
incurre en ia ejecucion de un solo dia, situacion que no prevé personal para determinar porcentaje
alguno.

En consecuencia, dado que el fomento a la ejecucién de contratos estatales con participacién de
sujetos de especial proteccidn constitucional en la provisidn de los bienes y servicios para el
cumplimiento del objeto contractual se realizara bajo criterios de oportunidad y conveniencia,
garantizando ia calidad, es preciso sefialar que analizado lo anterior se puede poner en riesgo el
cumplimiento del contrato, es asi que debe concluirse que la aplicacion de este incentivo es de
naturaleza discrecional de la Entidad Contratante. En consecuencia, se estima viable que el contrato
de compraventa no tenga como obligacion contar con la provisién de bienes y/o servicios por parte
de la poblacion en mencian.

18. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

18.1.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN LOS CASOS QUE NO SE ACREDITE LA
CALIDAD DE MIPYME CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO NACIONAL.

El proponente que no ostente la calidad de MIPYME debera diligenciar totalmente el Formato No.
5, en el cual se consignara la informacion sobre la experiencia del proponente en UN (1) contrato
terminado y liquidado, cuyo objeto haya sido o consistido en compraventa y/o suministro de
muestras certificadas para la evaluacion de desempefio técnico de laboratorios y que su valor sea
igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial definido para el presente proceso
expresado en SMMLYV.

Debera aportar para acreditarlo la siguiente documentacién de soporte de la informacién solicitada:

1. Acta de liquidacién o certificacion en que se acredite que el contrato aportado se encuentra
liquidado.

Si el proponente incumple cualquiera de los requisitos anteriores al igual que los descritos en la
presente invitacién no sera tenido en cuenta para el anélisis.
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El criterio se analizara de la siguiente manera:

1. Si_el proponente es una persona natural o juridica: Se tendra como HABILITADA su
propuesta, si:

Con la experiencia, soporta que con un (1) contrato, se cumple el valor del presupuesto y el
objeto haya sido o consistido en lo requerido.

En caso contrario, se tendra como INHABILITADA.

2. Siel proponente es un consorcio o una union temporal_se calificara de la siguiente forma:

Se tendra como HABILITADA la propuesta, si el consorcio o la unién temporal acreditan que el
contrato aportado cumple con las condiciones requeridas en cuanto al objeto y valor. En caso
contrario se considerara INHABILITADA.

a) Cualquiera de los integrantes del consorcio o la union temporal, o entre los integrantes de estas,
se debera soportar con la experiencia y con un (1) contrato. Cuando el contrato que se aporte para
la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o una Unidn Temporal, y dos (2) o mas de sus
integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho Contrato
se entendera aportado como un (1) solo Contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal
que ejecutaron el Contratoy que estéan participando en el presente Procesco de Contratacion.

En caso contrario se considerara INHABILITADA.

18.1.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN LOS CASOS QUE SE ACREDITE LA CALIDAD
DE MIPYME.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del decreto 1074 de 2015 y los articulos
2212424,22124214,221.24215y221242.18 del decreto 1082 de 2015 se establecen
criterios " diferenciales para la acreditacion del requisito habilitante de experiencia para los
proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio nacional, los cuales
debera diligenciarse totalmente el Formato No. 5, en el cual se consignara la informacion sobre la
experiencia del proponente en contratos liquidados, cuyos objetos hayan sido o consistido en
compraventa y/o suministro de muestras certificadas para la evaluacion de desempefio técnico de
laboratorios: suministrando la siguiente documentacién de soporte de la informacion solicitada:

1. Acta de fiquidacién o certificacion (en que se acredite que el contrato se encuentra liquidado)
de dos {2) contratos cuyo objeto haya sido o consistido en compraventa yfo suministro de
muestras certificadas para la evaluacion de desempefio técnico de laboratorios y que dentro
de sus actividades desarrolladas se encuentre la entrega de muestras certificadas.

2. Se debe soportar que la sumatoria sea igual o superior al valor del presupuesto oficial (PO)
expresado en SMMLV.

Si el proponente incumple cualquiera de los requisitos anteriores al igual que los descritos en la
presente invitacién no serd tenido en cuenta para el andlisis.

El criterio se analizara de la siguiente manera:
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1. Si el proponente es una persona natural o juridica: Se_fendrd como HABILITADA su
propuesta, si;

a. Con la experiencia, soporta gue con la suma de dos (2) contratos, que cumplen los requisitos 1
y 2, antes mencionados, obtiene un valor facturado actualizado (VFA) igual o mayor al valor del
Presupuesto Oficial (PO), expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes a la fecha
limite de entrega de las propuestas. e

b. Dos (2) contratos liquidados, cuyo cuyo objeto haya sido o consistido en compraventa y/o
suministro de muestras certificadas para la evaluacién de desernpefio técnico de iaboratorios y
que dentro de sus actividades desarrolladas se encuentre la entrega de muestras certificadas.

En caso contrario, se tendra como INHABILITADA.
2. Siel proponente es un consorcio o una unién temporal, se calificara de la siquiente forma:

v Se tendra como HABILITADA la propuesta, si el consorcio o la unién temporal acredita los
contratos que cumplan simultdneamente con los dos requisitos en cuanto al objeto y valor.

£n caso contrario se considerara INHABILITADA.

a) Cualquiera de los integrantes del consorcio o fa unién temporal siempre que sea MIPYME, o entre
los integrantes de estas, se debera soportar con la experiencia y con la suma de maximo dos (2)
contratos, que cumplen los requisitos 1 y 2, antes mencionados, obtiene un valor facturado
actualizado (VFA) mayor o igual al valor del Presupuesto Oficial (PO), expresado en salarios minimos
legales mensuales vigentes a la fecha limite de entrega de las propuestas.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o una
Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar
en el presente proceso, dicho Contrato se entendera aportado como un (1) solo Contrato y se tendra
en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el Contrato y que estan participando en el presente
Proceso de Contratacion.

En caso contrario se considerara INHABILITADA.
18.1.3. SOPORTES DE ACREDITACION DE EXPERIENCIA.

Se debera acreditar ia experiencia de NATURALEZA PUBLICA, mediante acta de liquidacion o
certificaciéon de la entidad publica contratante (en que se acredite que el contrato se encuentra
liquidado), que permita identificar todos los aspectos requeridos para su evaluacion y validacion.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un consorcio o unién temporal,
el integrante informara dnicamente el valor correspondiente al porcentaje de su participacion y
debera aliegar copia de! acuerdo consorcial o de la conformacion de Ia unién temporal. Un consorcio
0 una union tempoeral constituyen un proponente.

Se debera acreditar la experiencia de NATURALEZA PRIVADA, ademas de lo anterior los soportes
de los siguientes documentos:

1. Certificacion de facturacién o de expedicion de documento equivalente expedida con posterioridad
a la fecha de terminacién del contrato emitida por el revisor fiscal o contador piblico del Proponente
que acredita la experiencia, segun corresponda con |a copia de la tarjeta profesional del contador
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plblico o revisor fiscal (segun corresponda) y ceriificado de antecedente disciplinarios vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces
en el pais donde se expide el documento del profesional.

2. Copia de la Factura o documento equivalente.

3. Constancia bancaria de pago

4. Copia del contrato y certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto contratado emitido por
el contratante

5. Documento contable que demuestre el ingreso generado por la ejecucion del contrato.

NOTA 1: Se verificaré que en los documentos con los cuales se acredite la experiencia, se indiquen los
numeros de contacto de la entidad privada.

NOTA 2: En el evento que el proponente para la experiencia solicitada en el presente proceso, acredite
experiencia donde se evidencia actividades diferentes al objeto exigido en la experiencia, el comité
evaluador Gnicamente tendra en cuenta la gue cumpia realmente con la experiencia exigida, discriminando
su valor, descontando este en las actividades diferentes que no se enmarcan en la experiencia solicitada,
para efectos de calcular el valor total acreditando como experiencia del oferente.

18.1.4. ACREDITACION DE CUMPLIMIENTO DE LA NORMA ISO/IEC 17043

El proponente debera acreditar el cumplimiento de la norma 1SO/IEC17043 mediante certificacion de
un proveedor de competencia de laboratorios de ensayo por parte de un organismo acreditador
reconocido internacionalmente bajo la norma ISOHEC17043.

18.1.5. CARTAS DE AUTORIZACION DE DISTRIBUCION Y VENTA DE LAS MARCAS DE LOS
PRODUCTOS PRESENTADOS PARA COLOMBIA

E! proponente debera allegar las cartas de autorizacion de distribucion y venta de las marcas de los :
productos.

18.1.6. REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES

Teniendo en cuenta lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, Art. 2.2.1.2.15.2, al momento de
elaborarse la invitacion correspondiente para esta modalidad de contratacion, y en razon a la forma
de pago pactada en el estudio previo, no se requerira verificacién de la capacidad financiera del

oferente.
FIN DEL CAPITULO
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CAPITULO IV

19. PROPUESTA ECONOMICA

Los valores unitarios y el valor total de la propuesta deben estar expresados en pesos colombianos;
el valor total de la propuesta debe cubrir todos los costos directos e indirectos que se deriven de la
propuesta, en todo caso deben ser los costos en los que vaya a incurrir para el desarrolio del contrato,
su valor no puede ser superior al presupuesto oficial estimado so pena de rechazo de Ia propuesta.
Las actividades y productos descritos en la propuesta técnica pero no costeadas en la propuesta
economica, se consideran incluidas en los precios de las actividades o productos costeados.

£i valor total de la propuesta debe ser expresado en letras y nimeros y en caso de existir
discrepancia entre lo expresado en letras y numeros prevalecera Io expresado en letras.

Los valores unitarios y el valor fotal de la propuesta, al momento de realizar su estimacion deben ser
ajustados al peso; en el cual deben estar incluidos todos los gastos directos e indirectos en que deba
incurrir el contratista, gastos administrativos, valores agregados, impuestos, tasas y contribuciones
de caracter nacional, departamental o municipal, legales vigentes al momento de la apertura de la
convocatoria publica.

El proponente debe tener en cuenta las especificaciones técnicas e informacion contenida en la
invitacién, en los estudios y documentos previos, en los cuales se establecen las actividades,
personal, equipos cantidades, unidades de medida y ofros que se requieren para ejecutar
adecuadamente el objeto a contratar, de tal forma que con esa informacién se pueden estimar
adecuadamente los valores propuestos, por lo que en todo caso no se puede adicionar 6 modificar
o suprimir o alterar las cantidades o actividades o unidades de medida previamente establecidas por
la entidad so pena de rechazo de la oferta, toda vez que esa informacion se requiere para realizar la
comparacion de las ofertas. En el evento que en la propuesta no consigne el valor de un precio
unitaric o de un item, se considerara como no ofrecido, en consecuencia, la oferta sera rechazada.

Al momento de estructurar el presupuesto oferfado, se deben ajustar al peso los precios unitarios,
bien sea por exceso o por defecto al peso, asi que cuando la fraccion decimal del peso sea igual o
superior a cinco lo aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion
decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al nimero entero del peso; en caso
contrario, el comité evaluador efectuara dicho ajuste.

La propuesta econémica debe ajustarse al presupuesto cficial disponible para la contratacién, de tal
forma que las propuestas que scbrepasen el presupuesto oficial seran rechazadas, asi mismo estara
incursa en causal de rechazo aguella propuesta que por concepto de su valor total sea considerada
artificialmente baja, previo agotamiento del procedimiento respectivo.

Cuando la propuesta consigne el vaior de un precio unitario de un item que sobrepase el techo fijado
en el presupuesto asignado por la entidad se genera el rechazo de la oferta.

El valor total ofertado sera el correspondiente a la sumatoria de cada uno de los valores totales por
cada item o actividad ofertado por las cantidades minimas requeridas, conforme se sefala de
manera enunciativa en el presupuesto oficial, en todo caso se debe relacionar |a fotalidad de las
actividades y cantidades requeridas, de lo contrario, ia actividad o la cantidad faltante, se entenderan
por no ofrecidas y la propuesta econémica generando el rechazo de la oferta.

Se tendra como oferta econémica la presentacion de presupuesto tofal que corresponde al
FORMATO N° 4, &n todo caso se debe relacionar la totalidad de las actividades y cantidades
requeridas, de lo contrario, la actividad o la cantidad faltante, se entenderan por no ofrecidas y la
propuesta econémica no podra ser tenida en cuenta y sera rechazada técnicamente.

El comité evaluador realizara la verificacion y correcciones aritmeticas a que haya lugar, y se llevara
al costo real. Se aceptaran errores acumulados en la propuesta hasta en un uno por ciento (1%) del
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valor de Ia propuesta. siendo de forzosa aceptacion por el proponenie, en fodo caso el valor total
corregido no podra sobrepasar el valor de disponibilidad presupuestal o el maximo porcentaje de
error acumulado, so pena de rechazo de la oferta.

Los oferentes responsables de IVA deberan discriminar en su oferta econémica el porcentaje y valor
del citado impuesto para el item que le aplique, asi como ef porcentaje y valor de aquellos que
corresponden a ipoconsumo, so pena del rechazo de la oferta.

NOTA: El oferente tomara en cuenta para la formulacion de la propuesta econémica, los aspectos
sefialados en el Numeral DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA OBRA, BIEN
O SERVICIO A CONTRATAR, asi como los demas criterios establecidos en la invitacion.

19.1. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS.

Para garantizar la seleccion objetiva sin que se ponga en riesgo el proceso de seleccion o el
cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de adjudicarse, bajo los criterios del Numeral
1° del articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y del articulo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente
bajo, del Decreto 1082 de 2015 y se establece que una "propuesta artificiaimente baja” es aquella
oferta econémica que se encuentra por debajo del promedio de los precios de mercado, pero que ha
superado el punto de no pérdida, en donde ef oferente, si se le llega a adjudicar €] contrato, veria
lesionado su patrimonio.

En los casos que se presente, a criterio de la entidad, esa situacién, se requerira al oferente para
que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el
comité asesor, recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus
razones.

19.2. ACEPTACION DE LA OFERTA

De acuerdo con el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la comunicacion
de aceptacion expresa e incondicional, junto con la oferta constituyen para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en el cual se efectuara el respectivo registroé presupuestal.

Con la publicacion de la comunicacion de aceptacion de la oferta en el SECOP
www.colombiacompra.gov.co el oferente seleccionado quedara informado de la aceptacion de la
misma.

FIN DEL CAPITULO
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CAPITULOV

RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE
RIESGOS

20. MATRIZ DE RIESGOS

La matriz de riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante ia ejecucion del contrato.
Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna,
cudl es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros
aspectos.

Se anexa Matriz de Riesgos en documento separado.

FIN DEL CAPITULO
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CAPITULO VI

21. GARANTIAS

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasién del proceso de seleccion y del contrato a
celebrar, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar y la forma de pago, el oferente y el
contratista seleccionado deben constituir los amparos estipulados en los estudios previos y
justificados en el anexo de riesgos.

FIN DEL CAPITULO
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CAPITULO VII

22. ACUERDOS COMERCIALES

De acuerdo con las exclusiones o excepciones establecidos en el Manual Explicativo de los capitulos

de contratacion

publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades

contratantes, adoptado por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo y el Departamento Nacional
de Planeacion y el manual para manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién M-
MACPC-13 expedido por Colombia Compra Eficiente, las contrataciones directas y las de minima

cuantia no estan

cobijadas por acuerdos internacionales o Tratados de Libre Comercio.

FIN DEL CAPITULO

lAceptacion Electrénical

DIANA CAROLINA MARINO MONDRAGON
Directora General

Actividad: Revisé
Nombre: Rodrigo Garavito Amariles
Cargo o contrato: Jefe Oficina Asesora Juridica
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CAPITULO Vil
FORMATOS
FORMATO N° 01 ¥
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Ciudad y Fecha (DD-MM-AA}
Sefocres

Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia - CORPORINCQUIA -
Carrera 23 No.18-31 de Yopal (Casanare)

Referencia: CO - XX — 0XX = 20XX
Asunto: (Dei que trate el escrito)

Nosotros los abajo firmantes, de acuerdo con la invitacion publica presentamos oferta para (Objeto

de la_Convocatoria) y, en caso que nos sea aceptada, nos comprometemos a firmar el Contrato

correspondiente.

Declaramos asi mismo:

e Que conocemos la informacién general, la invitacién publica y aceptamos los requisitos en ellos
contenidos.

e Que nos comprometemos a ejecutar totalmente el contrato en el plazo establecido en la
invitacion pablica.

¢ Que esta ofertay el Contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta
caria.

« Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta oferta ni
en el Contrato que de ella se derive.

e Que conocemos la informacion general y demas documentos de 1a invitacion publica de la presente
convocatoria y que aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

« Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad € incompatibilidad sefialadas en la
Ley y que no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

» Bajo la gravedad del juramento, que no somos deudores morosos de ninguna entidad del Estado
{Ley 716, paragrafo 3, arliculo 4)

e Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad
Oficial dentro de los Gltimos tres (3) afos anteriores a la fecha de entrega de las ofertas 6 en su
defecto informamos que hemos tenido incumplimiento con las siguientes entidades: (Indicar ef

Nombre de cada Entidad)

« Que hemos recibido las siguientes adendas a los documentos de la presente convocatoria (Indicar el
numero v la fecha de cada uno} y que aceptamos su contenido.

e Que si se nos adjudica el Contrato, nos comprometemos a constituir las Garantias requeridas y a
suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefialados para ello.

e Clausulas especificas (...)

Atentamente,

Firma del Oferente
(Persona Natural o Juridica o Delegado para la
Representacién del Consorcio o Unién Temporal )

Nombre del Oferente

Nombre del Representante Legal
NIT

C. C. No. De
Direccidén Comercial
Direccion Electrénica
Telefax

Ciudad
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FORMATO N° 2.
CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO
Ciudad y Fecha (DD-MM-AA)
Sefiores
Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia - CORPORINOQUIA -
Carrera 23 No.18-31 de Yopal (Casanare)

Referencia: CO — XX - OXX —20XX
Asunto; {Del que trate el escrito)

Los suscritos, (Nombre del integrantie & Representante legal) y (Nombre del integrante 6
Representante legal), debidamente auterizados para actuar en nombre y representacién de (Nombre
o razén social del integrante) y (Nombre o razén social del integrante) respectivamente, por este
documento manifestamos que

" Hemos convenido asociarngs en {CONSORCIQ) para participar en la Convocatoria Pdblica de la
referencia

-3). El Consorcic se denomina CONSORCIO

-1). La duracién de este Consorcio sera por
-2). El Consorcio esta integrado por:
NOMBRE
NITy CC
Nombre
NIT
Representante Legal
C.C.N°
~4). La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.
-5). El delegado para la Representacion del Consorcio es {(indicar el nombre),
identificado con C. C. N° de , quien esta expresamente

facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacién, firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto a la ejecucién y liquidacion del contrato con amplias y suficientes facultades.
-6). El domicilio del Consorcio es:
Direccion Comercial
Direccion Electronica

Teléfono
Telefax
Ciudad
7. Clausulas especificas (...)
En constancia, se firma en ,alos___ dias del mes de de 201__.

(Nombre y firma del Representante Legai de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)
(1) Eltotal de la columna, es decir fa suma de los porcentajes de participacién de los miembros,
debe ser igual al (100%).
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FORMATO N° 3.
CARTA DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL
Ciudad y Fecha (DD-MM-AA)-
Senores
Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia - CORPORINOQUIA -
Carrera 23 No,18-31 de Yopal (Casanare)

Referencia: CO - XX = 0XX —20XX
Asunto: (Del que frate el escrito)

Los suscritos, (Nombre del integrante 6 Representante legal) y (Nombre del integrante ©

Representante legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de (Nombre

o razén social_del integrante) y (Nombre o razén social del integrante) respectivamente,
manifestamos por este documento que hemos convenido asociarnos en (UNION TEMPORAL) para

participar en la Convocatoria Publica de la referencia y por lo tanto manifestamos que:

-1). La duracion de la Unidn Temporal sera igual al término de la ejecucion y liquidacion del
contrato y un {1) afio mas.
-2}. El Consorcio esta integrado por:
TERMINOS Y EXTENSION
DE PARTICIPACION EN LA

NOMBRE EJECUCION DEL g/o)litlerOMlSO
CONTRATO (%) .
3. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL

4. La responsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es solidaria.

5. El representante de la Unidn Temporal es (indicar el nombre),
identificado con la cédula de ciudadania No. , de , Quien esta
expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacion, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto a la ejecucion y liquidacién del mismo, con amplias y suficientes
facultades.

6. La sede de la Unién Temporai es:

Direccién de correo
Direccitn electrénica
Teléfono

Telefax

Ciudad

7. Clausulas especificas (...)

43
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En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 200__.

Firma del Firma del

Integrante Integrante '

Nombre Nombre

NIT NIT

Representante Representante

Legal Legal

C.C.N° C.C.N°

Direccion de Direccién de

correo correo

Direccién Direcciéon

electrénica electrénica

Teléfono Teléfono

Telefax Telefax

Ciudad Ciudad

Firma del Firma del

Integrante Integrante

Nombre Nombre

NIT NIT

Representante Representante

Legal Legal

C.C.N° C.CN°

Direccién de Direccién de

correo correo

Direccion Direccién

electronica electroénica

Teléfono Teléfono

Telefax Telefax

Ciudad Ciudad

(Nombre y firma del delegado para la Representacion
de cada uno de los integrantes}

(%) Se debera sefalar el término, extension y alcance de la participacién en la propuesta y en su
ejecucioén, de cada uno de los miembros

(%) @ Se debe precisar de manera clara y expresa la extensién y alcance de la participacion en la
propuesta y en la gjecucion de cada una de las actividades que se pretende contratar con el proceso
de seleccién, de cada uno de los miembros. '
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FORMATO N°5.
RELACION DE EXPERIENCIA DEL OFERENTE
NUMERO OBJETO 5 el
e = CONTRATANTE | % bricibaciOn | EXPRESADO
CONTRATO CONTRATO
SMMLV.
EN CASO QUE LA OFERTA SEA PRESENTADA EN CUALQUIERA DE LAS FORMAS
ASOCIATIVAS PERMITIDAS POR LA LEY, INDICAR CLARAMENTE CUAL INTEGRANTE
APORTA LA EXPERIENCIA.
-Firma del Oferente-
(Persona Nalural o Representante de la Persona
Juridica o del Delegado para la Representacién del
Consorcio o Unién Temporal )
Nombre del Oferente
Nombre del Representante Legal
NIT
C. C. No. de
Matricula Profesional N°
47
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FORMATO N° 6.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES
PARAFISCALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este Formato debe ser diligenciado por [as personas juridicas nacionales y extranjeras con
domicilio o Sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales,
debera incluir el siguiente texto y ajustar el Formato en lo correspondiente:]

[incluir el nombre del representante legal de la persona juridica], identificado con [Incluir el
numero de identificacién], en mi condicién de representante legal de [Incluir la razén social de la
persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT] , bajo la gravedad de juramento, certifico el
pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y at Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo
65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia durante los Uitimos seis (6) meses contados
a partir de la fecha de cietre del presente Proceso de Contratacion. Lo anterior, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, seglin corresponda]j, identificado con [Incluir el nimero de
identificacién], y con tarjeta profesional [Incluir namero de tarjeta profesional] de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Incluir la razén social de Ia
compafiia] identificada con el NIT {Incluir el NIT] , debidamente inscrito en la Camara de Comercio
de, luego de examinar los Estados Financieros de acuerdo con las normas de auditoria generaimente
aceptadas en Colombia, bajo ia gravedad de juramento, certifico e! pago de los aportes de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo 65 de {a Ley 1819 de 2016), P
pagados por la compa#ia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre
del presenie Proceso de Confratacion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002.

IEn el evento en que Ia sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién como sigue:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el

_numero de identificacion] en mi condicion de representante legal de [Incluir la razén social de la
persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el
pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y apottes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo 65
de la Ley 1819 de 2016), pagados por ia compaiia a partir de [fecha de constitucién]. Lo anterior,
en cumplimiente de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segin corresponda] identificado con [Incluir el nimero de
identificacion], y con tarjeta profesional [Incluir nGmero de tarjeta profesional] de la Junta Central
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de Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Incluir la razén social de la
persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de , luego de examinar los Estados Financieros de la compaiiia, de acuerdo con
las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia , bajo la gravedad de juramento
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje (articulo 65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compaiiia a partir de [fecha de
constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente
mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con
indicacion del cumplimiento de esta obligacién, caso en el cual deberad anexar copia del
acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre
del Proceso de Contratacidn]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-
1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir el
siguiente texto y ajustar el Formato en lo correspondiente:]

Conforme con el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que
me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses
anteriores a la presentacién de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seguin
corresponda] identificado con [Incluir el namero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si
actiia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona
juridica] identificada con el NIT [incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato no tuve personal a cargo y por ende
no estoy obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20xx.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda]

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados. Adicionaimente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago
correspondiente a seguridad social integral y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.
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FORMATO N° 7.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES
PARAFISCALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS NATURALES)

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El
Proponente podra acreditar la afiliacién entregando el certificado de pago de planilla, pero
no sera obligatoria su presentacion de este tltimo. Los certificados de afiliacion se allegaran
con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del
cierre del Proceso de Contratacidn. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacién la originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la
afiliacion al sistema de salud
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FORMATO No 8
COMPROMISO ANTICORRUPCION
Lugar y fecha

Sefiores;
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA
" Proceso de Contratacion Denominado: CO-XX-XX-20XX

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre
del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombianc y a la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
LA ORINOQUIA para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion
publica. -

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacién.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente
o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores €l contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [xxx] dias del mes de [oox] de [3000x].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]
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FORMATO N° 9
COMPRAS SOSTENIBLE Y DERECHOS HUMANOS

fecha

Seriores
Corporacidn Auténoma Regional de la Orinoguia - CORPORINOQUIA -

Carrera

23 No.18-31 de Yopal (Casanare)

Referencia: CO-MC - 00x — 20XX

[Nombre del proponente] identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en nombre propio,
manifiesto bajo la gravedad de juramento que respetaré y cumpliré a cabalidad las siguienies
obligaciones en caso de resultar adjudicatario del proceso xxxxx denominado xxxx:

1.

Obligaciones inherentes al respeto, proteccion y garantia de los derechos humanos
en el Sistema de Compra Publica:

a) Respetaré los derechos humanos en todas las actuaciones que realice con ocasion
del Proceso de Contratacion.

b) Respetaré los derechos humanos, me abstendré de infringirlos vy afrontaré las
consecuencias negativas frente a los hechos sobre los que tenga responsabilidad.

c) Cumpliré todas las leyes aplicables y respetaré los derechos humanos
internacionalmente recenccidos, dondequiera que operen. Particularmente, los establecidos
en la Carta Internacicnal de Derechos Humanos y la Declaracion de la OIT reiativa a los
principios y derechos fundamentales en el trabajo {PUDH, PIDCP, PIDESC y los principios
asociados a los derechos fundamentales de los ocho convenios fundamentales de la
Organizacion Internacional del Trabajo, conforme a la Declaracion relativa a los principios y
derechos fundamentales en ei trabajo).

d) Me abstendré de menoscabar ta capacidad de las Entidades Estatales para cumplir
sus obligaciones, y no emprenderé acciones que puedan debilitar la integridad de los
procesos de compra piblica en materia de derechos humanos.

a) Evitaré gue en la elaboracion de mis propuestas y en la ejecucién de los contratos
que celebre con el Estado provoquen o contribuyan a generar consecuencias negativas
sobre los derechos humanos, y haré frente a esas consecuencias cuando se produzcan.

f) Evaluaré y trataré los principales riesgos para los derechos humanos, prestando
especial atencién a la violencia de género, a la violencia sexual, el acceso y proteccion de
la tierra y la proteccion especial a las victimas del conflicto.

g) Procuraré incorporar a mi planta de personal o para la ejecucién del conirato,
poblacion vulnerable, particularmente a victimas del conflicto armado.

h) Contaré con politicas y procedimientos internos apropiados en funcion de su tamario,
que garanticen que en la elaboracion de sus propuestas y en la ejecucién de los contratos
que celebren con el Estado cumpian con la responsabilidad de respeto.

i) Asumiré las consecuencias negativas sobre los derechos humanos que pueda
provocar o pueda contribuir a provocar en la ejecucidn de las actividades y el objeto
contractual.
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)] Alertaré a ios entes de control, en e marco de sus respectivos mandatos y
capacitdades, sobre las violaciones de derechos humanos que ocurran con ocasion a los
procesos de compra publica.

K) Para la generacion de cada pago mediante acta parcial, allegaré certificado firmado
por cada uno de las personas incluidas en la propuesta, donde expresen gue no se les han
vuinerado sus derechos humanos.

) Tomaré las medidas para reducir las consecuencias negativas sobre los derechos
humanos y hacer seguimiento a la eficacia de las mismas con base en indicadores
cualitativos, indicadores cuantitativos y los comentarios de fuentes internas y externas, el
supervisor o interventor dei contrato, asi como de las partes afectadas.

m) Estableceré politicas y procesos para hacer seguimiento al cumplimiento efectivo de
los derechos humanos. Esto implica comunicar, ofrecer transparencia y rendir cuentas a las
personas o grupos que puedan verse afectados y a otros interesados como los entes de
control, interventores y supervisores y la entidad coniratante.

n} Cuando las actividades a ejecutar, el objeto contractual o el contexto implique graves
riesgos sobre los derechos humanos, informaré oficialmente de las medidas que toman al
respecto.

o) Determinaré cuando han provocado o contribuidc a provocar consecuencias
negativas para los derechos humanos en la ejecucion del contrato y repararlas o contribuir
a su reparacion por medios legitimos

D) Aplicaré la politica de utilizacion de papel reciclado al interior de mi organizacion.

q) Mantendré respeto por los derechos laborales de sus trabajadoras y trabajadores.
r) Garantizaré actividades de sensibilizacion y concienciacién en el ambito de la
seguridad y salud en el trabajo.

s) Garantizaré que los proveedores de servicios operen bajo un compromiso social.

t) Dispondré que el 100% de los trabajadores que se vinculen a la propuesta sea a
través de contratas indefinidos.

u) Garantizaré que se imparta formacién ambiental.

v) Garantizaré al interior de su organizacion planes de gestion social y medioambiental.
W) Contaré con vehiculos que no generen afectaciones al medio ambiente, para ello

tendré vigente en toda la ejecucion del contrato la revision tecno mecanica.
Obligaciones inherentes a compensacion laboral y horas de trabajo

a) Aseguraré que el trabajo realizado se base en una relacion [aboral reconocida y
establecida en conformidad a las [eyes, regulaciones y practicas aplicables, asi como
con los estandares laborales internacionales.

b) Compensaré a los empleados mediante el pago de salarios, pago de horas extras,
beneficios y permisos pagados que, como minimo, cumplan con los requisitos
establecidos en las leyes aplicables, reglamentos y convenios colectivos.

c) Cumpliré con todas las leyes, regulaciones y estandares obligatorios de la industria
correspondientes a las horas de trabajo.

d) Me aseguraré gue las horas exiras sean voluntarias e infrecuentes.

&) Me aseguraré de que nadie frabaje mas de los dias previstos en la ley laboral sin que al
menos tengan dias libres.

Obligaciones inherentes a trabajo forzado y obligatorio

a) Me cercioraré que todo el trabajo se realice de forma voluntaria y no bajo la amenaza
de ninguna sancién.

b) Me abstendré de utilizar el trabajo forzoso u obligatorio en todas sus formas, incluido
el trabajo en prision cuando no esté de acuerdo con el Convenio 29 de la OIT.

\J
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Me abstendré de requerir que los empleados hagan depésitos o garantias
financieras y abstenerse de retener documentos de identidad (tales como
pasaportes, documentos de identidad, etc.).

Abstenerse de utilizar cualquier forma de trabajo en condiciones de servidumbre y
no permitir o alentar a los empleados a contraer deudas a traves de tarifas de
reciutamiento, muitas u otros medios.

Respetar el derecho de los empleados a terminar su empleo a un precio razonable.
Respetar el derecho de los empleados a abandonar el lugar de trabajo después de
su turno.

4. Obligaciones inherentes al trabajo infantil .

a)

b)

No reclutaré ni haré uso del trabajo infantil ni explotaré a los nifios de ninguna
manera.

‘Cumpliré con todas las regulaciones de edad minima aplicables para el empleo.

5. Obligaciones inherentes a la no discriminacién y acoso

a) No participaré ni tolerar ninguna discriminacion o acoso, incluido el acoso sexual.
b) Respetaré la igualdad de oportunidades en términos de reclutamiento,

c)

compensacion, acceso a capacitacion, promocién, terminacion o retiro.

No participaré, apoyaré ni toleraré la discriminacion sobre la base de criterios tales
como género, edad, religién, estado civil, raza, casta, origen social, enfermedades,
discapacidad, embarazo, origen étnico y nacional, afiliacion politica u orientacion
sexual.

NOMBRE DEL PROPONENTE

NIT

REPRESENTANTE LEGAL
CEDULA DE CIUDADANIA
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FORMATO N° 10
SOLICITUD DE LIMITACION A MIPYMES

Lugar y Fecha

Sefiores
Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia - CORPORINOQUIA -
Carrera 23 No.18-31 de Yopal (Casanare}

Referencia; CO - MC - 00x — 20XX
Asunto: {Del que trate el escrito)

{(Nombre del Oferente como Persona Natural o Juridica o del Consorcic o _Unién Temporal) de
acuerdo con la invitacién publica, solicitamos limitar la convocatoria a MIPYMES y manifestamos
nuestro interés por participar en la convocatoria y, en caso que nos sea aceptado, nos
comprometemos a presentar la propuesta.

Atentamente,

Firma del Oferente
(Persona Natural o Juridica o Delegado para Ia
Representacién del Consorcio o Unién Temporal )

Nombre del Oferente .
Nombre del Representante Legal
NIT

C.C. No. de
Matricula Profesional No.

Direccion Comercial

Direccion Electrénica

Telefax

Ciudad
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