*i; SECRETARIA DE PROCESO DE SELECCION DE MI'NI,MA ,CUANTiA No.
BOGOT, GOBIERNO SDG-MC-23-2025 (141957) INVITACION PUBLICA

RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES

1. Lea cuidadosamente el contenido de esta Invitacion Publica, los documentos que hacen parte de esta, sus
formularios y anexos y las normas que regulan la contrataciéon con entidades del Estado, asi como la
asignacion de riesgos establecidos.

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad general ni
especial o prohibiciones para contratar.

3. Los Proponentes deberan estar registrados en el SECOP I como proveedores, pata lo cual en caso de
dudas pueden comunicarse con la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente.

4. Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consotcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura), el oferente debera inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP 11,
como tal. Esto es, no podra inscribirse como proponente singular y presentar documentos como
proponente plural, so pena que su propuesta sea rechazada.

5. Cercioérese de cumplir con las condiciones y requisitos seflalados en la presente Invitacion Publica.

6. Proceda a reunir toda la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquella que la
requiera.

7. Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que debe allegar con la
propuesta y verifique que contienen la informacién completa que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en la ley y en la presente Invitacién Publica.

8. Verifique que las fechas de expedicién de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en la
Invitaciéon Publica.

9. Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido.

10. Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboracién de su propuesta.

11. Tenga presente la fecha y hora limite establecida en el cronograma para el cierre del proceso y recuerde
que la tnica forma en que los proponentes pueden presentar sus ofertas es por medio de la plataforma
transaccional SECOP II. La Secretarfa Distrital de Gobierno no recibira ni dard trimite a propuestas fuera
del plazo establecido para el presente proceso de seleccion.

12. Tenga en cuenta que toda consulta relativa al proceso de seleccién debera formularse a través de la
plataforma transaccional SECOP 11, de acuerdo con los procedimientos establecidos en las Guias de
Colombia Compra Eficiente, toda vez que la Entidad no atendera consultas personales ni telefénicas.
Ningtn acuerdo verbal con funcionatios o contratistas de la Secretarfa, antes o después de la entrega de la
propuesta o firma del contrato, podra afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones
estipulados en la Invitacién Pablica o en los documentos asociados al proceso de seleccion.

13. Recuerde que, en su condicién de proponente, con la sola presentacion de su propuesta, autotiza a la
Entidad a verificar toda la informacién que en ella suministre.

14. Cuando la propuesta contenga informacién o documentos que tengan el caricter de reservados, de
acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente debera hacer manifestacion expresa de tal circunstancia en la
carta de presentacion de la oferta soportandolo legalmente. En caso de no hacerlo se entendera que toda
la informacion alli contenida es piblica. Lla misma situacion se aplicara con relacién a los mensajes, que por
regla general seran publicos, salvo manifestacién expresa de reserva.

15, La presentacion de la propuesta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones, formularios y demas documentos; que recibié las aclaraciones
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que esta Invitacion
Publica es completa, compatible y adecuada para identificar el alcance de lo requerido por la Secretatia
Distrital de Gobierno y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se
adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre.
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16. 'Todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion de su propuesta seran a catgo del proponente.

17. De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador
de este en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio
de los derechos que la misma ley le otorga.

La SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO invita a las personas naturales, juridicas, de forma individual o
en Consorcio o Union Temporal, legalmente capaces a presentar oferta en el presente proceso de seleccion, el cual se rige
exclusivamente por lo establecido en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Nacional 1082 de 2015 modificado
por el Decreto 1860 de 2021.

El proceso contractual serd adelantado a través del Sistema Electronico de Contratacion publica —-SECOP 11, para lo
cual los interesados pueden verificar los diferentes documentos dispuestos por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica —Colombia Compra Eficiente, en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-
secop-ii/manuales-y-guias-de-uso-del- SECOP II.

| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD |

En virtud del Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad y en cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas decretos reglamentarios sobre la contratacion publica, la Secretaria
Distrital de Gobierno debe adquirir la dotacién de elementos ergonémicos como medidas de prevenciéon, control de
riesgos, la Seguridad y Salud en el Trabajo que ocupan un lugar importante en el SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de cualquier entidad publica o privada en todo el Territorio Nacional, por
consiguiente, la Secretarfa Distrital de Gobierno da un lugar prioritario para el control y utilizacién de equipos
ergonémicos de seguridad.

Dado lo anterior, la Secretarfa Distrital de Gobierno en desarrollo de sus objetivos y para el logro de sus actividades,
pretende satisfacer la necesidad de los funcionarios en sus puestos de trabajo mejorando la condicién de salud y
previniendo futuras lesiones.

El Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, como actividad multidisciplinaria dirigida a proteger
y promover la salud de los trabajadores mediante la prevencién y el control de enfermedades, accidentes y la eliminacion
de los factores y condiciones que ponen en peligro la salud y la seguridad en el trabajo, pretende contar con elementos
ergondémicos necesarios para la atencién y cuidado de la salud de los funcionarios publicos.

El Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, debe ser implementado por todos los empleadores y consiste
en el desarrollo de un proceso logico y por etapas, basado en la mejora continua, que incluye la politica, la organizacion,
la planificacién, la aplicacién, la evaluacion, la auditorfa y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar, reconocer,
evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en el trabajo.

Para que efectivamente las empresas cumplan con los Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, el
Ministerio del Trabajo expidi6 la Resolucion 0312 de 2019 con la cual se regulan los Estandares Minimos con el objeto
de verificar el cumplimiento de las normas, requisitos y procedimientos de obligatorio cumplimiento en riesgos laborales
establecidos en los sistemas de gestion, por parte de las entidades y empresas contratantes. Asi como lo establecido en el
Capitulo 6 que trata sobre el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del Decreto 1072 de 2015.
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El articulo 2.2.4.6.1. y ss. del Decreto 1072 de 2015, implement6 una serie de acciones para materializar el desempefio
de la organizacion en la seguridad y la salud en el trabajo en forma coherente con su politica, a través de la aplicacién de
un ciclo PHVA (Planificar, Hacer, Verificar y Actuar).

Elarticulo 2.2.4.6.3. del precitado Decteto define la Seguridad y Salud en el trabajo, como la "disciplina que trata la prevencion
de las lesiones y enfermedades cansadas por las condiciones de trabajo, y de la proteccion y la promocion de la salud de los trabajadores. Tiene
por objeto mejorar las condiciones y el medio ambiente en el trabajo, asi como la salud en el trabajo, que conlleva la promocion y el mantenimiento

del bienestar fisico, mental y social de los trabadores en todas las ocupaciones".

A su vez, el articulo 2.2.4.6.4., del mismo Decreto establece que: “E/ Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) consiste en el desarrollo de un proceso ldgico y por etapas, basado en la mejora continna y que incluye la politica, la organizacion, la
planificacion, la aplicacion, la evaluacion, la anditoria y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar, reconocer, evaluar y controlar los
riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en el trabajo.

El SG-SST debe ser liderado e implementado por el empleador o contratante, con la participacion de los trabajadores y/ o contratistas,
garantizando a través de dicho sistema, la aplicacion de las medidas de Seguridad y Salnd en el Trabajo, el mejoramiento del comportamiento
de los trabajadores, las condiciones y el medio ambiente laboral, y el control eficaz; de los peligros y riesgos en el lugar de trabajo.

Para el efecto, el empleador o contratante debe abordar la prevencion de los accidentes y las enfermedades laborales y también la proteccion y
promocion de la salud de los trabajadores y/ o contratistas, a través de la implementacion, manteniniiento y mejora continua de un sistema de
gestion cuyos principios estén basados en el ciclo PHV A (Planificar, Hacer, Verificar y Actuar)”.

Al unisono, el articulo 2.2.4.6.7. establece como objetivos de la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), en los
cuales la organizacién expresa su compromiso, los siguientes:

“1. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.

2. Proteger la segnridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) en la empresa; y

3. Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales”.

Dentro de las obligaciones de los empleadores, descritas en el numeral 4, articulo 2.2.4.6.8. del Decreto 1072 de 2015, se
establece: "Definir y asignar los recursos financieros, técnicos y el personal necesario para el diseiio, implementacion, revision evalnacion y
mejora de las medidas de prevencion y control, para la gestion eficaz; de los peligros y riesgos en el lugar de trabajo y también, para que los
responsables de la seguridad y salud en el trabajo en la empresa, el Comité Paritario o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo segin
corresponda, puedan cumplir de manera satisfactoria con sus funciones”.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

De acuerdo con la necesidad planteada anteriormente, la Secretarfa Distrital de Gobierno requiere adelantar el proceso
para la contrataciéon del suministro de elementos ergonémicos para los empleados publicos que los requieran, de
conformidad con sus condiciones médicas, con la finalidad de dar cumplimiento al Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015
Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo y la Resolucion 0312 del 13 de febrero
de 2019. Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestioén de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
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SST.

Por lo tanto, la Secretarfa Distrital de Gobierno cuenta con recursos provenientes de gastos de funcionamiento
discriminados asi:

____CONCEPTO _________________ NOMCONCEPTO ___________ PRESUPUESTO
'02120201004054526101 'Ratones (mouse para computadora) $ 2.000.000
'02120201004054526102 "Teclado $10.000.000
'02120201004054529001 "Partes y accesorios para computadores y minicomputadores $ 16.000.000
02120201004074733002 "Patlantes-altavoces $2.000.000

| 2. MODALIDAD DE SELECCION |

La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacién corresponde a la minima cuantia contemplada en el numeral 5
del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 1860 de 2021.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica en atencion al valor
del presupuesto oficial.

Teniendo en cuenta la cuantfa del contrato que se pretende adelantar, el mismo se realizard mediante la modalidad de
SELECCION DE MINIMA CUANTIA, en consideracion a lo sefialado en la Ley 80 de 1993, el numeral 5 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, y los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015 modificados por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, Decreto 142 de 2023 debido a que el valor
no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad.

Los anteriores fundamentos garantizaran la libre concurrencia y la transparencia en el desarrollo de todas y cada una de las
actividades que se realicen para terminar con éxito el presente proceso selectivo, escogiendo la oferta mas favorable con la
observancia estricta de los pardmetros legales definidos para el efecto, logrando asi satisfacer la necesidad que se sustenta a
través del presente estudio previo.

En materia de publicidad para el proceso de seleccion se cumplird lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.1.7.1 y 2.2.1.1.2.1.2

del Decreto 1082 de 2015, referente a la publicidad del proceso en el Sistema Electrénico para la Contratacion Estatal —
SECOP II.

En este mismo sentido, el Manual de Modalidad de Seleccién de Minima Cuantial, expedido por Colombia Compra
Eficiente, sefiala lo siguiente:

“...Jeon la expedicion de la Ley 2069 de 2020, que modific de manera integral el procedimiento de seleccion de minima cuantia, se derogo de
Jorma tdcita el articulo 42 de la Ley 1955 de 2019. En ese sentido, con fundamento en la nueva regulacion establecida por el articulo 30 de la
Ley 2069 de 2020 y reglamenta con el Decreto 1860 de 2021, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda el 10% de la
menor cnantia de la entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacion con base en la modalidad de
seleccion de minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato.”.

| 3. CONVOCATORIA DE VEEDURIAS CIUDADANAS |

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto Distrital 371 de 2010, la Secretarfa Distrital
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de Gobierno invita a los ciudadanos, Veedurias Ciudadanas, a las asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas
o de utilidad comun, establecidas de conformidad con la ley, interesadas en hacer control social al presente Proceso de
Contratacion a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes y a que consulten los Documentos del Proceso
en el Sistema  Electronico para la  Contratacién  Pdblica, plataforma  transaccional ~SECOP  1I
(https:/ /www.colombiacompta.gov.co/secop-ii)

| 4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR |

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “ADQUIRIR ELEMENTOS ERGONOMICOS PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO QUE LOS REQUIERAN
DE CONFORMIDAD CON SUS CONDICIONES MEDICAS.”

5. ESPECIFICACIONES TECNICAS

A continuacién, se detallan las especificaciones de los elementos ergonémicos requeridos:

CANTIDAD

ITEM IMAGEN ELEMENTO DESCRIPCION ESTI A

Uso: Accesorio para
computador para uso con
monitores y  portatiles.
Caracterfsticas: La estructura
curva proporciona
comodidad al teclear, ademas
cuenta con 3 divisiones que
te ayuda a disminuir la
presién de los musculos del
antebrazo, color  negro
clasico es un complemento

TECLADO perfecto para cualquier PC.
ERGONOMICO | * Teclado ergonémico con 20

ALAMBRICO soporte acolchado, cuenta

con teclas programadas para

un acceso mds rapido, su
disefio de domo en el teclado
da una forma natural a la
posicién de las mufiecas.
* Teclas nitidas y sensibles.
* Impresion laser duradera.
* Conexiéon por USB 2.0 con
cable.

Material: Plastico de alto

impacto.
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. X CANTIDAD
D
ITEM IMAGEN ELEMENTO ESCRIPCION ESTI A

Compatible con: Windows /
Mac OS.
Dimensiones: 48 ancho x 24
largo x 4,6 cm alto.

Nota: Es importante que el
teclado tenga la numeracién
al lado derecho de este.

Con cable USB, Tipo de
botones: Botones

presionados, de suave
clickeo, Tipo de

MOUSE desplazamiento: Rueda.

ERGONOMICO Color. del producto:. Négrvo.
2 Materiales: Actilonitrilo 40
4 VERTICAL ) )
DIESTRO butadieno estiteno (ABS),
Caucho. Longitud de cable:
1,25 mt. Ancho: 65 mm,
Profundidad: 80 mm, Altura:
Entre 80 y 100 mm.
(Derechos)

Material: Espuma moldeada

en poliuretano de alta
densidad.

Dimensiones: 32 de alto x 35

%, COJi
3 i JIN de ancho x 11 cm de 30
LUMBAR .

profundidad.

Banda elastica ajustable en
diferentes alturas del

espaldar.

6. CLASIFICACION DEL OBJETO Y/O DE LOS SERVICIOS REQUERIDOS DE ACUERDO CON
EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS - UNSPSC.

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacion que se describe a continuacion:

CODIGO GRUPO SEGEMNTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
43000000 - 43211700 — | 43211706 -
43211706 43210000 — Equipo
E — Productos de | Difusién de . qup Dispositivos Teclados
. i Informatico y L.
Uso Final Tecnologfas de . * | Informaticos de | 43211708 — Mouse
43211708 ., Accesorios
Informacion y entrada de datos o Bola de
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CODIGO GRUPO SEGEMNTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Telecomunicacione Seguimiento  para
s Computador
56112300 — Partes y
56110000 — | Accesorios para
56000000 - . ..
56112304 Muebles, Mobiliario Mueble§ Asleflto§ de 56112304 — Cojin
D L Comerciales e | Auditorios o | del Asiento
y Lecoracion Industriales Estadios o de Uso
Especial

7. PLAZO DE EJECUCION, TIPO DE CONTRATO, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO,
FORMA DE PAGO.

7.1. TIPO DE CONTRATO

El contrato que surja del presente proceso de seleccién corresponde a un contrato de Compraventa, regulado por
Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007, Decreto Nacional 1082 de 2015 y demas normas que las modifiquen.

7.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

El valor del contrato serd la suma de DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTAY NUEVE MIL
SETECIENTOS VEINTE PESOS ($ 17.939.720) incluido IVA. tasas, impuestos y contribuciones. Para
determinar el valor estimado del presente proceso de selecciéon, la Secretaria Distrital de Gobierno adelanté la
respectiva solicitud de cotizacion a los diferentes proveedores que hacen parte del mercado en la plataforma SECOP
IT mediante el proceso SDG-SI1-44-2025 como resultado del estudio de mercado, se presentaron 2 cotizaciones de la

siguiente manera:

SDG-51-44-2025 EN ANALISIS
Solicitud de informacidn 3 los Provesdores UC: MRECCION DE CONTRATACION
.=

Crear

ELEMENTOS ERGONOMICOS

OFERTAS (2]
Momibre de |3 oferta Provesdor Fecha de enirega ‘alor glohal
Estuis Elemants Cateof e S—— S———— e p———
SECRETARIA IS TRITAL ERGO HEALTH U0 HEALTH ; 5 Al

Por tal razon, la Direccion de Gestién de talento Humano solicito via correo electrénico cotizaciones, lo cuales

arrijan el siguiente resultado:
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I T CRETAWTR DE GORIERN D OGO T

TIERCTI SRS NI S0 PROVEEOR T

CANTIDAD | VALOR. VALOR UNTTARIO. VALOR
Imem BuAGEN ELEMENTO DEsCRIPCION comman | o | m e vaowTora | YALOR

» VALOR " R UNITARIG
VALOR TOTAL " waonrora | WAOE |y P

VALOR UNITARID VALOR UNTTARIO. »
A con s Um0 con A JUALOR TUEAT)

2aomn | s 2mmom | s ssaom | 5 s | s wsaongn | s somn | s s | s

TORTOTAL T Guwew [ 3 miww ] © w3 e | 3 seww |5 w5 o0 | T miwi |5 w5 wowie | T G | 3 waenm | 3 sewo |3 maw s e | 5 rwiam

Precios techo de cada uno de los items

[ SECRETARIA DE GOBIERNO DE BOGOTA D.C. |
[ ESTUDIO DE MERCADO |

ESTUDIO DE MERCADO

- v CANTIDAD | VALOR VALOR UNITARIO
ITEM IMAGEN ELEMENTO DESCRIPCION ESTIMADA | UNITARIO VA CON IVA VALOR TOTAL

TECLADO
ERGONOMICO
ALAMEBRICO

20 § 27874700 | § 5296200 | § 33170900 [ §  6.634.180,00

MOUSE

’ ‘ ERGONOMICO
VERTICAL

DIESTRO

N

40 $ 15036900 | § 2857000 | § 17893900 | §  7.157.360,00

-

3 - @ copNIBAR

30 S 11619000 | § 2207600 | § 13826600 | §  4.147.980,00

$ 54530600 | § 103.608,00

o

648.914,00 | §  17.939.720,00

Nota: La justificacién de cémo se determiné el presupuesto oficial disponible y el precio de referencia para la
oferta econémica, se encuentran detallados en el estudio del mercado de elementos ergonémicos, el cual hace
parte integra del presente Estudio Previo.

7.3 FORMA DE PAGO:

La SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO - SDG, se compromete a pagar el valor del contrato
condicionado a las apropiaciones que del mismo se hagan con cargo al presupuesto, a contra entrega,
en un (1) pago, de conformidad con los bienes entregados y recibidos a satisfaccion, los cuales se

cancelaran de acuerdo con los valores unitarios propuestos por el contratista, una vez haga el ingreso
al Almacén General de la SDG.

Lo anterior, con la presentacién de factura, certificacion de recibido a satisfacciéon expedida por el
supervisor del contrato y certificaciéon de cumplimiento de las obligaciones del contratista y del aporte
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y Caja de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, expedida por el
Revisor Fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal,
de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en
concordancia con lo dispuesto en el paragrafo 10 del articulo 41 de laley 80 de 1993, que fuera modificado
por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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No obstante, el pago estara sujeto a disponibilidad del PAC. El pago serd cancelado en pesos
colombianos por medio de la Tesorerfa Distrital a través de la consignacion en la cuenta corriente o de
ahorros que EL CONTRATISTA suministre a la Direccién Financiera, la cual debe corresponder a una
de las 21 entidades financieras afiladas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de ley.

En caso de que el proponente favorecido sea un consorcio o uniéon temporal, para efectos del pago, éste
debe informar el numero de cuenta a nombre del consorcio o unién temporal, asi como efectuar la
facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio o unién temporal.
Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos requeridos para
el pago, el término para este efecto solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida
forma o se haya aportado el dltimo de los documentos exigidos en el presente documento. Los retardos
que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y éste no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

A continuacién, los documentos exigidos para el pago (a cargo del contratista o la Entidad):

L. Informe de actividades (si aplica) o informe de supervisién debidamente firmado por el
supervisor de contrato, el apoyo a la supervision (si aplica).
Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccidén expedido por el supervisor del contrato.

3. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique) discriminando cantidades y valores
cuando se traten de bienes diferentes a consumibles

4. Relacion de elementos entregados con los valores unitarios antes y después de IVA, valor total,
cantidades entregadas con la informacién detallada por item relacionada con las especificaciones
técnicas y manuales de uso. (cuando aplique).

5. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)
Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado,
en proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

7. Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA
y cajas de compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas
juridicas.

8. Los demas requeridos como soporte para el pago

Nota: (Sélo aplica para régimen comuin) De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que
adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del
Estatuto Tributatio, establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de
prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UV'L, estas personas deberdn inscribirse
previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IV'A), formalidad que debera exigirse por el contratista
para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también serd aplicable cuando un mismo contratista celebre varios
contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (...)".
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7.4 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo del contrato serd de dos (2) meses, contados a partir de la fecha del acta de inicio, suscrita entre
el supervisor del contrato designado por la SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO Y EL
CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de ejecuciéon. En todo caso, el plazo no podra
exceder del 31 de diciembre de 2025.

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

8.1 GENERALES DEL CONTRATISTA:

Asumir todos los costos que genete la legalizacion del contrato.

2. Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el
anexo técnico, en la invitacién publica y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos
formara parte integral del contrato.

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

4. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

6. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asf como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa Distrital de
Gobierno en la ejecucién del contrato.

7. Constituir y mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantfas del
Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demds
modificaciones que afecten su vigencia o monto.

8. Asumir el pago de los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas.

9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desatrrollo del
Contrato le imparta la Secretaria Distrital de Gobierno a través de la supervisién del mismo, para una
correcta ejecucién y cumplimiento de las obligaciones.

10. Entregar a la supervision los informes que se soliciten e informar oportunamente de cualquier
situacioén que pueda afectar la correcta ejecucion y cumplimiento del contrato.

11. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social,
en proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al
supervisor del contrato para cada pago.

12. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los dltimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente.

13. Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, matrginadas y/o excluidas

Cédigo: GCO-GCI-F027
Version: 03
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso HOLA: 343604
Pagina 10 de 39




8.2

83

v«* SECRETARIA DE PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No.

BOGOT. GOBIERNO SDG-MC-23-2025 (141957) INVITACION PUBLICA

14.

15.

de la dindmica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de
2011 “Democratizacion de las oportunidades econdémicas en el Distrito capital y promocién de
estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o
excluidas de la dinamica productiva de la ciudad”.

Susctibir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remititlo al supervisor/a del contrato,
junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).

Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacion, juntamente con el/la
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041).

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto contractual, ejecutandolo de acuerdo con lo establecido en la parte técnica
y dentro del plazo acordado.

Realizar en una (1) entrega los elementos relacionados en la ficha técnica, previa concertaciéon con
el supervisor del contrato, para el respectivo ingreso al Almacén de la Entidad cumpliendo con
las especificaciones técnicas requeridas por la Secretaria Distrital de Gobierno, en las instalaciones
del nivel central ubicado en la Calle 11 # 8-17 en la ciudad de Bogotd D.C., dentro del horario de
las 7:00 a.m. a 4:00 p.m.

Adelantar los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucién del contrato dentro de los plazos
establecidos.

Responder por cualquier defecto de fabricacién de los elementos y hacer entrega del reemplazo
en un término maximo de tres (3) dias habiles.

Cumplir con las instrucciones y solicitudes presentadas por el supervisor, inherentes al objeto de
la presente contratacion.

Cambiar, a su costa, y sin costo alguno para la Secretarfa Distrital de Gobierno — SDG, los bienes
defectuosos. Se entiende por bienes defectuosos, aquellos que, habiéndose recibido a satisfaccién
de LA SECRETARIA a través de la supervisioén, presenten defectos con posterioridad a su
entrega una vez vayan a ponerse al servicio.

Asumir la totalidad de los costos de transporte, laborales, operativos, de importacién, y demds
gastos ocasionados con la entrega de los bienes suministrados, los cuales se entienden incluidos
en el valor del contrato. Por ningtin motivo seran considerados costos adicionales.

Informar oportunamente al Supervisor de cualquier factor que pueda impedir el normal
desarrollo, ejecucién y cumplimiento del contrato.

Entregar los documentos técnicos, tales como catalogos, manuales de uso, certificaciones de

calidad, fichas técnicas, entre otros, de los bienes objeto del contrato.

OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.
Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.
Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
Cédigo: GCO-GCI-F027
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parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensaciéon familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindimica productiva de la ciudad (cuando aplique).

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las obligaciones
establecidas en el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 relacionada con la vinculacién del
porcentaje minimo de mujeres de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato
(cuando aplique).

7. Las demas establecidas en la normatividad vigente.
8.4 LUGAR DE EJECUCION

El futuro debera realizar en una sola entrega los elementos relacionados en el anexo técnico al
supervisor del contrato, para el respectivo ingreso al almacén de la Entidad cumpliendo con las
especificaciones técnicas requeridas por la SDG en las instalaciones del nivel central ubicado en la
Calle 11 # 8-17 en la ciudad de Bogota D.C.

| 9. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

La Secretarfa rechazara las propuestas en los siguientes eventos:

a) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad é incompatibilidad para
contratar establecidas en la Constitucion o en la ley.

b) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligatse.

c) Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o en
calidad de integrante de un consorcio o unién temporal.

d) Cuando la Secretarfa Distrital de Gobierno detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los
proponentes mediante pruebas que aclaren la informacién presentada.

e) Cuando el proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones

previstas en la invitacion, o presente condicionamiento para la adjudicacién.

f)Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar y hora establecida en la invitacién.
g) Cuando la Secretarfa comprobare la violacién por parte del proponente, de sus empleados o de un agente
comisionista independiente actuando en su nombre, de los compromisos anticorrupcién asumidos por el
proponente.

h) Cuando el proponente no subsane o no subsane en debida forma los requerimientos realizados por la
Entidad respecto a los requisitos habilitantes previstos en la invitacién publica, una vez vencido el término establecido
en el cronograma del proceso para ello.

i)Cuando de conformidad con la informacién con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor de una oferta
resulta artificialmente baja y no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a circunstancias objetivas
tanto del proponente como de su oferta.

j) Cuando en el certificado de existencia y representacion se verifique que el objeto del proponente (o de cualquiera
de los integrantes cuando sea consorcio o unién temporal) no se ajusta a lo exigido en la invitacion.,

k) Cuando la actividad econémica del proponente (persona natural) no se ajusta a lo exigido en la invitacion.
I) Cuando se demuestre que a la fecha de presentacién de su propuesta, el proponente no se encuentra al dfa, durante
los ultimos seis (6) meses con el cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
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Pension y Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, en cumplimiento a lo
estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, “el
Proponente vy el Contratista deberan acreditar que se encuentran al dfa en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF, vy Cajas de Compensacién Familiar, cuando
corresponda. Pardgrafo 1. El requisito establecido en la parte final del inciso segundo de este articulo, debera
acreditarse para la realizacién de cada pago derivado del contrato estatal....” En caso que el proponente sea persona
natural, la no acreditacién del pago en seguridad social del mes inmediatamente anterior al cierre del proceso.

m) Cuando se acrediten circunstancias ocutridas con posterioridad al cierre del proceso, durante el término
otorgado para subsanar las ofertas.

n) Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o apoderado
carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente los documentos necesarios
para acreditar que su representante o apoderado dispone de las facultades necesarias.

0) Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona juridica o con certificacién juramentada
proveniente del representante legal del proponente, se determine que la duracion de la persona juridica no es igual a
la del plazo para la ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

P) Cuando a pesar de habérsele dado la oportunidad al proponente de demostrar que cuenta con la capacidad
juridica y demas requisitos verificables de su cumplimiento, éste no las cumpla.
qQ Cuando la Secretarfa Distrital de Gobierno haya solicitado al proponente cualquier aclaracién, y el mismo

no de respuesta al requerimiento que le haga la entidad para subsanarla dentro del término previsto en la invitacién
o en la solicitud.

r) Cuando se presenten inconsistencias o datos tergiversados en la informacion presentada por el proponente
o por alguno de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, teniendo en cuenta lo sefialado en el articulo
5 dela Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

s) Cuando de acuerdo con la inscripcién que reposa en el certificado de existencia y representacion legal, la
representacion legal deba ser ejercida de manera conjunta por el representante legal principal y su suplente (o sus
equivalentes) y tal actuacion no se acredite con la suscripcién de los documentos que integran la propuesta.
t)Cuando respecto de los consorcios y/o uniones temporales uno, alguno o todos sus integrantes de acuerdo con la
inscripcion que reposa en el certificado de existencia y representacion legal, disponga que la representacion legal deba
ser ejercida de manera conjunta por el representante legal principal y su suplente (o sus equivalentes) y tal actuacion
no se acredite con la suscripcién del documento de constitucion y/o con los documentos que integran la propuesta.

u) Cuando la propuesta no cumpla con cualquiera de los aspectos técnicos minimos requeridos en la
invitacién y/o estudio previo.

V) Cuando el valor de la propuesta econémica sobrepase el valor del presupuesto oficial asignado al presente
proceso de seleccion.

w) Cuando el valor ofertado sobrepase el valor promedio tope establecido en el estudio de mercado para los
items que conforma la oferta econémica.

X) La no presentacion de la propuesta econdémica en el formato solicitado por la entidad o su modificacion o
su diligenciamiento incompleto.

y) Cuando el proponente plural no se inscriba ni presente la oferta a través la plataforma del SECOP 11

z) Cuando la propuesta incluya informaciéon o documentos que contengan datos falsos, tergiversados,

alterados, inexactos o tendientes a inducir a error a la Entidad.

aa) Cuando un proponente, persona natural o el representante legal de la persona juridica o del consorcio o
unién temporal, se encuentre reportado en el boletin de antecedentes disciplinarios con sanciéon de destitucion.

bb) Cuando un proponente, persona natural o el representante legal de la persona juridica o del consorcio o
unién temporal haya sido declarado responsable fiscalmente durante los cinco (5) afios siguientes a la ejecutoria del
fallo correspondiente.
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cc) Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los
articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio y el articulo 4 de la ley 2069 de 2020.

dd) Cuando se presenten propuestas parciales.

ee) Cuando se compruebe que los proponentes se han puesto de acuerdo para desarrollar actuaciones que
atenten contra la transparencia del desarrollo del proceso de seleccion o que acrediten practicas contrarias a la libre
competencia en el mercado, sin perjuicio de las sanciones a que hubiere lugar.

ff) Cuando el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el formato de propuesta econémica.

gg) Cuando el proponente y/o su representante legal no paguen las multas con sus respectivos intereses, de
las que trata la Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de Policia y Convivencia — trascurridos seis (6) meses desde la
imposicion de esta. (Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016).

hh) Las demas causales no contempladas expresamente en este numeral, que se encuentren sefialadas a lo largo
de la presente Invitacion.

ii) Cualquier otra causal contemplada en la ley
| 10. CRONOGRAMA
ETAPA FECHA'Y HORA LUGAR

14 de octubre de 2025 Se  publica en la  pagina  web,
Publicacion de la invitacion Hasta las 23:59 PM www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-
ii
14 de octubre de 2025 Se  publica en la pagina  web,
Publicacién de estudios previos Hasta las 23:59 PM www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-
ii

Plazo para presentar observaciones 15 de octubre de 2025
a la invitacién publica y solicitar la Hasta las 23:59 PM
limitacién del proceso a Mipymes

Se presentan a través de la plataforma
SECOP 11

16 de octubre de 2025 Se  publica en la pagina  web,
Hasta las 23:59 PM www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-

ii

17 de octubre de 2025 Se  publica en la  pagina  web,

Publicaciéon de Aviso de limitacion
o no del proceso a Mipymes

Respuesta a observaciones a la

invitacion Hasta las 23:59 PM. ;;zww.colombmcompra.gov.co / secop / secop-
Se  publica en la  pagina  web,
Expedicién de Adendas 20 de octubte de 2025 WWW.colombiacompra.gov.co/ secop / secop-

Hasta las 10:00 AM i

. 21 de octubre de 2025 Se pubhca‘ en la - pigina web,
Presentacién de ofertas www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-

Hasta las 11:00 AM. i
Se  publica en la  pagina  web,
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-
i

21 de octubre de 2025

Apertura de sobres Hasta las 11:05 AM.

Se  publica en la  pagina  web,
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-
i

21 de octubre de 2025

Informe de presentacion de ofertas Hasta las 11:10 AM.
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Ver{fﬁlcamon de  requisitos 99 de octubre de 2025 Se pubhca. en la pagina  web,
habilitantes y evaluacion de la www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-
oferta econémica. ii

Se  publica en la pagina  web,

Publicacién  del informe de 22 de octubre de 2025 .
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-

evaluacion de las ofertas Hasta las 23:59 PM. i

Presentacién de observaciones al 23 de octubre de 2025 Se presentan a través de la plataforma
informe de evaluacién Hasta las 23:59 PM. SECOP 11

Respuesta observaciones al

informe  de  evaluacién y 24 de octubre de 2025 Se  publica en la  pigina  web,

oportunidad ara  subsanar o www.colombiacompra.gcov.co/secop/secop-
p P . Hasta las 23:59 PM. ) pra.gov.co/secop/secop
presentar las aclaraciones il
solicitadas a la oferta.

Se  publica en la pagina  web,
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-
i

27 de octubre de 2025

Aceptacion de oferta Hasta las 23:59 PM.

11. VALIDEZ MINIMA DE LAS OFERTAS

Con la presentacién de las propuestas se entendera por parte de la Secretaria Distrital de Gobierno, que las mismas
tienen una validez minima de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha establecida en el cronograma del
proceso de seleccion para la entrega de estas o del vencimiento de su prérroga, si la hubiere.

12. LUGAR DE CONSULTA Y ENTREGA DE PROPUESTAS.

Los interesados en el proceso de seleccién podran consultar los documentos relacionados con el mismo, en la pagina
web www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

La entrega de las propuestas se hard unica y exclusivamente a través de la pagina web,
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, pata lo cual se debe tener en cuenta el cronograma establecido en el
numeral 10 de la presente invitacién publica.

En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP 1I se procedera de conformidad con el protocolo indicado por
Colombia compra eficiente.

Si el proponente tuviere dudas sobre el contenido o alcance de cualquiera de los puntos consignados en este
documento, podra a través de la pagina web, www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, realizar las observaciones o
las aclaraciones y/o modificaciones que estime pertinentes, dentro del plazo establecido en el cronograma.

13. REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA.

Los requisitos habilitantes y el ofrecimiento econémico se solicitaran por parte de la Direccién de Contratacion de
acuerdo con la normatividad vigente y conforme al cuestionario establecido en la plataforma SECOP 1I y documento
anexo en la plataforma.
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13.1 REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES
13..1 CAPACIDAD JURIDICA:

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en cuyo caso y
para los presentes efectos no debera estar incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad que le impidan el
ejercicio de sus facultades.

El objeto social de los participantes, es decir, personas naturales o juridicas, entidades sin animo de lucro,
cooperativas, uniones temporales, consorcios deben comprender la actividad comercial que se pretende satisfacer
con la celebracién del contrato

Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente deberd adjuntar los documentos sefialados a
continuacién de acuerdo con su naturaleza.

La Entidad verificard en cada oferta el cumplimiento de los requisitos juridicos, los cuales tienen por objeto
establecer si los proponentes cumplen con las condiciones y requisitos minimos exigidos por la Secretarfa Distrital
de Gobierno en el presente proceso de seleccion. Esta verificaciéon no da puntaje solo habilita para la evaluacién:

Carta de presentacion de la oferta. (Formato No. 1)

Pacto de Integridad, Transparencia, Anticorrupcién y Antisoborno. (Formato No. 2)
Formato Inhabilidades e Incompatibilidades. (Formato No. 3)

Formato Autorizacién Uso y Almacenamiento de Datos Personales. (Formato No. 4)
Certificado de antecedentes judiciales, de la persona natural. Serd consultado por la SDG

Certificado de medidas correctivas de la persona natural. Sera consultado por la SDG

NS R WD =

Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contralorfa General de la Republica. Sera
consultado por la SDG
8. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién. Serd
consultado por la SDG
9. Certificado de antecedentes de la Personetia de Bogota. Serd consultado por la SDG
10. Certificado de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM: En cumplimiento de lo dispuesto en
el numeral primero del articulo 6 de la Ley estatutaria 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro de
dendores alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el cual indica “(...) 1. E/ deudor alimentario moroso solo
podri contratar con el Estado nna veg se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inbabilidad también se predica
del dendor alimentario moroso que actite como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado. (...)", el
proponente debera allegar el “Certificado de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM” descargado a
través del enlace https://carpetaciudadana.and.gov.co/ o la plataforma electrénica y/o medio
autorizado que sea puesto a disposicién por el Gobierno Nacional para tal fin. Para el caso de las
personas juridicas se debera aportar el “Certificado de deudores alimentarios morosos REDAM” del
representante legal. En el caso de proponente plural cada uno de sus integrantes, sea persona
juridica (representante legal) o natural, debera aportar los certificados de deudores alimentarios
morosos REDAM y cumplir individualmente con las condiciones exigidas en este numeral. El
precitado certificado debera tener una fecha de expedicion igual o inferior a los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso.
Cédigo: GCO-GCI-F027
Version: 03
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
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13.

14.
15.

16.
17.

18.

11. Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva, con fecha no superior a treinta
(30) dias calendario antetiores a la publicacién de la presente Invitacion. La actividad desatrollada
por el oferente debe guardar relacion con el objeto materia del presente proceso de seleccion.

12. Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural.

Acreditar el pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos

laborales y pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano

de Bienestar Familiar — ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA), de los seis (6) meses
anteriores a la presentacién de la propuesta, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la

Ley 789 de 2002, en el FORMATO No. 5 “DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE

SEGURIDAD SOCIAL'Y APORTES PARAFISCALES — PERSONAS NATURALES” dispuesto
por la entidad acompafiado de las respectivas planillas de pago de aportes al sistema de seguridad
social y parafiscales .

Fotocopia del Registro Unico Tributario de la persona natural.

Fotocopia de la Libreta Militar si el proponente es hombre menor de 50 afios. En caso de pérdida
debera anexar certificacion de la Direccién de Reclutamiento donde conste que la situacién militar se
encuentra definida.

Formato Unico de Hoja de Vida, para persona natural, (SIDEAP)

Formato Declaracién de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés. El proponente deberd
diligenciar la declaraciéon de Bienes y Rentas y Registro de Contlictos de Interés registrando la
informacién a través de la plataforma del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico —

SIGEP (https:/ /www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013),

anexando los documentos que correspondan. La Entidad verificara que la informacion se encuentre

registrada al momento de realizar la Verificacidén de requisitos los habilitantes.

Formato de Cumplimiento, de la ley en materia de integridad, ética publica, transparencia, rendicion

de cuentas, confidencialidad y lucha contra el lavado de activos, la financiaciéon del terrorismo, el

soborno y la corrupcion (Formato 11)

b. PERSONA JURIDICA:

Carta de presentacion de la oferta. (Formato No. 1)

Pacto de Integridad, Transparencia, Anticorrupcién y Antisoborno. (Formato No. 2)
Formato Inhabilidades e Incompatibilidades. (Formato No. 3)

Formato Autorizacién Uso y Almacenamiento de Datos Personales. (Formato No. 4)
Certificado de antecedentes judiciales, del representante legal. Sera consultado por la SDG

NSt e =

Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica de la

persona juridica y del representante legal. Sera consultado por la SDG

8. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, del
representante legal y el de la persona juridica. Sera consultado por la SDG.

9. Certificado de antecedentes de la Personerfa de Bogota. Sera consultado por la SDG

10. Certificado de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM: En cumplimiento de lo dispuesto en el

numeral primero del articulo 6 de la Ley estatutaria 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro de
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dendores alimentarios morosos (RED.AM) y se dictan otras disposiciones”, el cual indica (...) 1. E/ deudor alimentario
moroso solo podrd contratar con el Estado una vez se ponga a paz_y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta
inhabilidad también se predica del dendor alimentario moroso que actiie como representante legal de la persona juridica que
aspira a contratar con el Estado. (...)", el proponente debera allegar el “Certificado de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM” descargado a través del enlace
https:/ /carpetaciudadana.and.gov.co/ o la plataforma electronica y/o medio autorizado que sea puesto
a disposicién por el Gobierno Nacional para tal fin. Para el caso de las personas juridicas se debera
aportar el “Certificado de deudores alimentarios morosos REDAM” del representante legal. En el
caso de proponente plural cada uno de sus integrantes, sea persona juridica (representante legal) o
natural, deberd aportar los certificados de deudores alimentarios morosos REDAM y cumplir
individualmente con las condiciones exigidas en este numeral. El precitado certificado debera tener
una fecha de expedicién igual o inferior a los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del proceso.

11. Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la autoridad competente, con fecha
no supetior a treinta (30) dias calendario anteriores a la publicacion de la presente invitacion. El objeto
social de la persona juridica debe permitirle desarrollar la actividad, gestién u operacién que se
requiere contratar, cuya duracién debe ser igual o superior al plazo del contrato y un afio mas. (En
caso de que la propuesta sea presentada por persona juridica, asi como cada uno de los integrantes
de consorcios o uniones temporales).

12. Documento de autorizacién expresa dada por el 6rgano social competente al representante legal
de la persona juridica, cuando éste tenga restricciones para contratar en nombre de la misma.

13. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica.

14. Certificacién expedida por el representante legal o revisor fiscal, en la que se acredite el cumplimiento
de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar, en el caso de personas juridicas. El
documento debera certificar que, a la fecha de presentacién de su propuesta, el proponente ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos (6) meses, contados a
partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. Sino
tiene mas de (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion. En el evento de que sea suscrita por el revisor fiscal, deberd adjuntar copia de la tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Nacional de
Contadores con vigencia no superior a 90 dias calendario. (Formato No. 0)

15. Declaracién de actividades legales. (Formato No. 5).

16. Fotocopia del Registro Unico Tributario de la persona juridica. En caso de ser adjudicatario Fotocopia
del RIT de la persona juridica.

17. Fotocopia de la Libreta Militar del representante legal, si es hombre menor de 50 afios. En caso de
pérdida debera anexar certificacién de la Direccidon de Reclutamiento donde conste que la situacion
militar se encuentra definida.

18. Formato Unico de Hoja de Vida, para persona juridica, (DAFP). (Formato No. 12)

PARA CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES
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Los proponentes podran presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal,
para lo cual deberan diligenciar e indicar expresamente si su participacion es a titulo de consorcio o
unién temporal (Formato 7 y/o 8), conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80
de 1993. Los integrantes del consorcio o uniéon temporal deberan cumplir individualmente con los
requisitos establecidos en la Invitacién Puablica, como persona natural o juridica, segin sea el caso.

PARA PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Para los efectos previstos en este literal, se consideran personas juridicas publicas o ptivadas de otrigen
extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que tengan o no
domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin petjuicio de lo cual para su participacion cumpliran con las siguientes condiciones:

Acreditar su existencia y representacién legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente del pafs de su domicilio, expedido dentro de los treinta (30) dfas calendario anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccidn, en el que conste su existencia, fecha de constitucién, objeto,
vigencia o duracién, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, soporte donde se debe sefialar expresamente que su
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o en defecto de lo
anterior, se debe aportar la autorizacién expresa otorgada a su representante por el respectivo érgano

directivo del proponente. Asi mismo debera:

1) Acteditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
2) Acreditar un término minimo remanente de duracién de la sociedad igual al término de vigencia del

contrato y un (1) afio mas.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la
existencia y representacion, o si este tipo de certificado no existe de acuerdo con la legislacion que tija estos
aspectos en el pais de origen del proponente, la informacién debera presentarse en documento
independiente expedido por la autoridad competente del respectivo palfs, o en su defecto, en documento
expedido por el maximo érgano directivo de la persona juridica. En consecuencia, cuando una oferente
persona juridica extranjera se encuentre dentro del supuesto de hecho sefialado en este parrafo, debera
declarar, segin la legislacion de su pais de origen, que el certificado requerido no se puede aportar como
se exige en la invitacién publica o que el mismo no contiene todos los datos indicados en este numeral.
Para estos efectos, el proponente debe dar cumplimiento a lo contemplado en el articulo 177 del Cédigo
General del Proceso. La persona natural extranjera sin domicilio en

Colombia acreditara su existencia mediante la presentacion de la copia de su pasaporte o del documento
que fije su residencia temporal o permanente en Colombia.

Cuando el proponente no cumpla con las condiciones de capacidad aqui exigidas, el oferente no se
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considerara habil en los términos sefialados en la invitacién publica.
PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA

Cuando el oferente actie a través de apoderado debera acreditar mediante documento legalmente
expedido, con anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado esta expresamente facultado
para presentar propuesta, asi como para asistit y participar durante todo el proceso de seleccion.
Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia,
deberan ademas acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar
la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de
seleccion, suscribir los documentos y realizar las declaraciones que se requieran, asi como notificarse,
suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesatios de acuerdo con la convocatoria
publica. presentar la oferta. Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexandolo no se ajusta a los
términos legales para el efecto, la Secretarfa Distrital de Gobierno le solicitard aclaracién para que dentro

del plazo que sefale para el efecto lo aporte o subsane lo pertinente.

132. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
1321 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El proponente debe acreditar la experiencia en la celebracion y ejecucién de por lo menos uno (1) y
maximo dos (2) contratos EJECUTADOS y TERMINADOS a la fecha de cierre del respectivo
proceso de seleccién que se relacionen con la compra de elementos ergonémicos cuya sumatoria sea
por un valor igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresado en S.M.M.L.V. Los
Salatios Minimos de cada certificacién y/o acta y/o factura se liquidardn con base en el SMLMV de la
fecha de suscripcién..

Para lo anterior, el proponente, debera anexar maximo dos (2) certificaciones de contratos iniciados y
ejecutados en su totalidad.

Cada certificacion debera contener la siguiente informacion:

e Nombre de la entidad o persona contratante.

o Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion.

e Objeto del contrato.

e Valor total del contrato.

o DParalos contratos ejecutados en union temporal se debe especificar el porcentaje de
participacion.

e Fecha de inicio del contrato

e Plazo de ¢jecucion y/o fecha de terminacion.

o  Firma de la persona que expide la certificacion.

Sila certificacion del contrato se refiere a la prestacion de los servicios diferentes al objeto del presente
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proceso, se debe efectuar dentro de la certificacién una discriminacion, para realizar la verificacién de
experiencia. En caso de no realizarse la discriminacién antes mencionada, esta certificaciéon no sera

tenida en cuenta para establecer la experiencia minima requerida.

En el evento en que se presente un nimero superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad
tendrd en cuenta los dos (2) contratos certificados de mayor valor en S.M.M.L.V. y mayor tiempo de
ejecucion hasta cumplir el requisito minimo.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria ponderada de las
certificaciones aportadas por uno de los miembros del consocio o unién temporal. El Consorcio o
Uniéon Temporal, debera acreditar su experiencia con la presentacion de por lo menos una (1)
certificacién de contrato. Si el Consorcio o Unién Temporal, no acredita la experiencia en la forma aqui

indicada, se entendera que la propuesta no cumple con la experiencia minima solicitada.

Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participé como
integrante de un consorcio o unién temporal, se tendrin en cuenta estas certificaciones en proporcién
al porcentaje de su participacién en la unién temporal, o de acuerdo con el nimero de miembros que
conforman el consorcio, segin el caso, siempre que esta certificacion cumpla con los requisitos y
condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente proceso. Paralo cual el proponente

debera entregar un cuadro donde especifique el porcentaje de participacién.

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas,
en el presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la informacién solicitada, no se
tendran en cuenta para efecto de verificar la experiencia minima del proponente.

Si en un mismo documento se presenta la acreditacién de la experiencia en mas de un contrato, se
tomard cada contrato como una (1) certificaciéon de expetiencia.

Cada certificacion deberd contener la informacién suficiente con la cual la entidad pueda constatar la

veracidad de la informacién alli consignada.

La Secretarfa Distrital de Gobierno podra solicitar las aclaraciones que considere prudentes en relaciéon con
el requisito de experiencia y de manera exclusiva sobre los contratos o certificaciones que se relacionen
dentro de la propuesta, asi mismo, debe realizar la entrega de la informacién solicitada como requisito

habilitante en las especificaciones técnicas.

La verificacién de la Experiencia se realizara con base en la informacion de los contratos que reporten
los proponentes en el FORMATO No. 9 “RELACION DE EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE”, las certificaciones o documentos soporte que contenga la informacién suficiente
de los contratos.

El FORMATO No. 9“RELACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” debera entregarse
tirmado por la persona natural, o por el Representante Legal de la empresa y en el caso de Consorcios
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o Uniones Temporales, debera ser firmado por el representante legal designado de la figura asociativa.

No se admitiran certificaciones de subcontrataciones, ni auto certificaciones, ni cuentas de cobro, ni
certificaciones expedidas por el o los otros miembros del consorcio o unién temporal en los que haya
participado el oferente. No se tendran en cuenta contratos en ejecucion (entiéndase en ejecucion hasta

el recibo final), ni se admitiran certificaciones con enmendaduras.

La Secretarfa Distrital de Gobierno podra solicitar las aclaraciones que considere prudentes en relacién
con el requisito de experiencia y de manera exclusiva sobre los contratos o certificaciones que se
relacionen dentro de la propuesta, asi mismo, debe realizar la entrega de la informacion solicitada como

requisito habilitante en las especificaciones técnicas.

Sera habil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de la experiencia minima en la forma prevista
en este acapite; en consecuencia, si se omite el cumplimiento de la experiencia minima sera declarado

no habil técnicamente.
CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES:

Conforme lo establece el Articulo 3° del Decreto 1860 de 2021 (Articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto
1082 de 2015) y el andlisis del mercado realizado, los proponentes que hagan parte del sector de
empresas “MIPYMES” tendran para el presente proceso requisitos habilitantes de capacidad técnica
diferenciales respecto de las demas empresas/proponentes asi:

Con el propésito de adoptar las medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el Decreto
1860 de 2021, la Entidad a partir del analisis del sector, determiné para el presente proceso de
contratacién la procedencia de la aplicacién de criterio habilitante diferencial, precisando que el
cumplimiento del mismo se encuentra supeditado a la acreditacién de la condicién diferencial y que
este es excluyente con relaciéon a los requisitos habilitantes técnicos (experiencia) definidos en el
presente documento.

El criterio habilitante diferenciales para efectos del presente proceso es:

Para acreditar la experiencia, el proponente deberd allegar con su propuesta la cantidad de
certificaciones indicadas anteriormente expedidas por el contratante, bien sea de empresas publicas o
privadas y/o contratos y/u 6rdenes de setvicios, de contratos ejecutados con su respectiva certificacion
y/o acta de liquidacién y/o recibo a satisfaccion y/o acta de terminacién la cual deberd ser expedida
por la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente.

La condicién de MIPYME podra ser acreditar, asi:

CRITERIO HABILITANTE CONDICION
DIFERENCIAL DIFERENCIAL
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Debera allegar como maximo tres (03) | 1. MIPYME en el
certificaciones que cumplan los criterios | sistema de compras
establecidos en el numeral 13.2.1. | puablicas
EXPERIENCIA REQUERIDA para este
lote

1. Para personas naturales: mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Para personas juridicas: mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenetlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cimara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

3. Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Nota 1: En todo caso, las MIPYME también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su

presentacion.

Nota 2: Lo previsto en este numeral aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales
suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen
conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del decreto 1082 de 2015.

13.2.2. ACEPTACION DE ESPECIFIACIONES TECNICAS

El proponente debera allegar junto con su propuesta, debidamente diligenciado y suscrito por el
representante legal el formato “Especificaciones Técnicas”, donde manifiesta que cumplird con las
condiciones técnicas contenidas en el numeral “2.3 ESPECIFIACIONES TECNICAS” del presente
estudio previo.

Los proponentes deberan diligenciar el anexo de la aceptacién de las condiciones técnicas, conforme a los

requerimientos previamente seflalados por la entidad.

13.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

La Secretaria Distrital de Gobierno no verificara la capacidad financiera, teniendo en cuenta el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015

14. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

141 MENOR PRECIO.

La escogencia del contratista se hara respecto de la propuesta que presente el precio mas bajo, siempre que se encuentre
en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad. En caso de que este no cumpliese con los requisitos
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habilitantes, se procedera a verificar los requisitos habilitantes a la segunda propuesta con el precio mas bajo y asi
sucesivamente.

La propuesta economica debera presentarse en la plataforma SECOP 11.

Cuando se cotice algin bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que sefiala la exencion,

exclusién, o el régimen contributivo del proponente.

EL. PROPONENTE DEBERA DILIGENCIAR EN EL SECOP II EL VALOR DE SU
PROPUESTA ECONOMICA, LA CUAL NO PODRA SUPERAR EL VALOR TOTAL DEL
PRESUPUESTO OFICIAL ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD, SO PENA DE RECHAZO DE
LA PROPUESTA CONFORME AL FORMATO QUE PARA EL EFECTO TRAE DICHA
PLATAFORMA.

Igualmente, se advierte que el proponente no podra sobrepasar en su propuesta el valor unitatio para cada
item, estimados por la entidad en el estudio de mercado cuyo resultado obra en la invitacién publica.

Cuando se presenten proponentes de diferentes regimenes de IVA y para efectos de la evaluacion
econdmica y en observancia del principio de igualdad y del deber de seleccién obijetiva, se tomara el precio
de cada propuesta sin el valor del IVA, sin que en todo caso el valor ofertado sobrepase el presupuesto
oficial.

En ningtn caso la oferta de precio por valor unitario puede superar el promedio establecido por la
Entidad en el estudio previo, por tal motivo la Secretarfa revisara cada uno de los items de la oferta de
precio de los proponentes y en caso de que supere el tope en uno (1) o mas items conforme lo
establecido en el estudio mercado, se procedera a su RECHAZO.

Asi mismo, no podra superar el valor total del presupuesto oficial del proceso, SO PENA DE
RECHAZO DE LA OFERTA.

NOTA 1: Cuando el proponente sea régimen simplificado, favor indicar en la propuesta.

NOTA 2: ERRORES ARITMETICOS EN LA PROPUESTA — Cuando el proponente cometa
errores al realizar las respectivas operaciones matematicas, la Secretarfa Distrital de Gobierno podra
efectuar las correcciones a que haya lugar sobre los precios cotizados, las cuales seran de forzosa
aceptacion por parte del proponente y sus resultados se tendran como los precios definitivos para el
proceso de seleccion.

NOTA 3: La oferta econémica no debe incluir centavos. En relacién con las propuestas economicas
que presenten centavos, la Entidad aproximara los precios cotizados al peso siguiente, si el valor
correspondiente es igual o mayor a 0,50 centavos. Si el precio con centavos es menor a 0,50 centavos,
dejara el valor entero ofrecido sin centavos.
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NOTA 4: PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS: En relacién con las propuestas econémicas, la
Secretaria Distrital de Gobierno observara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, con relacién a la propuesta de menor precio cuando se dé la hipotesis establecida
en dicha disposicion.

REVISION Y CORRECCION ARITMETICA

Para efectos de la verificacion aritmética de la oferta econdmica, se tomara el valor unitario incluidos
todos los impuestos, costos directos, indirectos, y demas tasas y contribuciones que apliquen, previa
verificacién por parte de los miembros del 4rea técnica que conforma el comité evaluador de que se

hayan cotizado la totalidad de los bienes y/o setvicios objeto del presente proceso que se registran en
el CUESTIONARIO DE LA SECCION

OFERTA ECONOMICA DE LA PLATAFORMA SECOP II.

Por error aritmético e imprecision de tipo aritmético, se entiende aquel en que se incurre cuando de las
operaciones aritméticas, el resultado final no corresponde al real. No se considerara error o imprecisién
de tipo aritmético cualquier imprecision, diferencia o ausencia de informacién referente a los valores
unitarios ofertados para cada bien o setvicio.

Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente en su oferta
econdémica seran corregidos por la entidad y éste sera el valor que tomara la agencia para efectos de la
evaluacién econdmica, segin el procedimiento antetior, estos valores seran de forzosa aceptacion para
los proponentes.

En el evento en que una vez aplicada la correccion aritmética por parte de la Entidad se evidencie que
el valor ofertado por el proponente supera los precios de referencia (valores unitarios incluidos todos

los impuestos, costos directos, indirectos, tasas y contribuciones) y/o el presupuesto oficial, la
propuesta sera RECHAZADA.

14.3 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS.

En la etapa de evaluacién de las ofertas, la Entidad verificara si la oferta econémica esta dentro de las circunstancias
contempladas en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Nacional 1082 de 2015 “Oferta con valor artificialmente bajo”;
en cuyo caso, dara aplicacion al procedimiento sefialado en el citado articulo, asi como en la Guia para el Manejo de
Ofertas Artificialmente Bajas en Procesos de Contratacién expedida por Colombia Compra Eficiente y requerira al o
los oferentes para que explique (n) las razones que sustenten el valor ofertado, para lo cual se concedera un término
perentorio.

1.4 EMPATE DE PROPUESTAS

De conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas
en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
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Regla CRITERIO DE : .
e DESEMPATE ACREDITACION SITUACION
e  Proponente Persona Natural:
Preferir la  oferta de . . - . .
bi . Documento de identificacién y registro mercantil en
ienes o servicios .
. caso que aplique.
nacionales frente a la
oferta de bienes o .
servicios extranjeros e  Proponente Persona Juridica:
Para acreditar este factor . . . ., .
de desempate se tendrin Certificado de existencia y representacion legal de | Se preferird la oferta de
en cuenta las conformidad con la definicién del articulo 2.2.1.1.1.3.1 | bienes o servicios nacionales
definiciones de que trata | ¢l Decreto Nacional 1082 de 2015. frente a la oferta de bienes o
ol articalo 2.2 1(11 134 servicios extranjeros; lo cual
en concordancia con ei e Proponentes Plurales: deberd ser demostrado a
cticulo 2212429 del través del certificado de
articulo 2.2.1.2.4.2.9. e . . -,
Decreto Nacional 1082 | Acta de constitucion en la que se constate participacién | eXistencia y representacion, o
1 de 2015, que trata del junto con el certificado de existencia y representaciéon | para el caso de personas
> . . P H
puntaje para la | legal de sus miembros persona juridica o documento plurales  mediante acta de
promocion de la | de identificacién en caso de persona natural y registro | constitucion —en — que  se
industria nacional en los | mercantil en caso que aplique. constate la participacién. Se
Procesos d considerarin ~ bienes o
0ceso e - .
Contratacion de | (Ley 816 de 2003, Articulo 1 Paragrafo: Se otorgard | SCVICIOS nacionales aquellos
servicios. Para estos | tratamiento de bienes y setvicios nacionales a aquellos | quU€ S€ cnmarquen  en lo
efectos.  incluso  se | bienesy servicios originarios de los pafses con los que estipulado en el articulo 1 de
> . . . .
aplicari el inciso tercero Colombia ha negociado trato nacional en materia de | 1a Ley 816 de 2003.
de la  definicién de | compras estatales y de aquellos pafses en los cuales a
Servicios Nacionales | s ofertas de bienes y servicios colombianos se les
establecida en el articulo | conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y
2211131 citado | setvicios nacionales. Este ultimo caso se demostrard
....... , . . o . e
antetiormente con informe de la respectiva Misién Diplomatica
Colombiana, que se acompafiard a la documentacién
que se presente.)
e  Proponente Mujer cabeza de familia:
T - - - De no concurrir el primer
Preferir 1 J Se acreditard con Declaracién ante notario y copia de ierio de d p
referir la propuesta de S . criterio de desempate, se
& prop documento de identidad (Articulo 2 Ley 82 de 1993) . pate,
la  mujer cabeza de preferira  la  propuesta
familia, mujeres victimas . L. . . presentada por madre cabeza
d . .| ® Proponente Mujer victimas de violencia . . o
e la violencia ntrafamili de familia, mujeres victimas
. . intrafamiliar: . Y i,
intrafamiliar o de la de la violencia intrafamiliar o
ersona juridica en la . , de la persona juridica en la
p L De conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de persona -
cual participe o S L cual participe o participen
. 2008, se acreditara dicha condicién, cuando se profiera .
participen . ., . . mayoritariamente; o, la de un
o una medida de proteccién expedida por la autoridad
mayoritariamente; o, la . ; proponente plural
2 d competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 o .

e un proponente plural . o . ) constituido  por  mujeres
o . de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el 1 :
constituido por mujeres ) o . cabeza de familia, mujeres

o comisario de familia del lugar donde ocurrieron los | . . . .
cabeza de familia, . . o victimas de violencia
. ‘L hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o | . -
mujeres  victimas de . L . L intrafamiliar y/o personas
. . . 1 promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los | . ..
violencia  intrafamiliar . o - . juridicas en las  cuales
y/0 personas juridicas en casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de participe o participen
; - esta naturaleza. No basta la denuncia (Articulo 21 Ley oo L
las cuales participe o mayoritariamente;  situaciéon
- 1257 de 2008) p .
participen que debera acreditarse de
mayoritariamente. . acuerdo con lo sefialado en la
e  Proponente Persona Juridica: columna de acreditacién.
Se preferita a aquellas en las que participen
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mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual
el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentard un certificado, mediante el
cual acredite, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con
sefialado en los dos incisos antetiores.

e  Proponente plural:

Se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas
en los incisos anteriores.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

Preferir la  propuesta
presentada  por el
oferente que acredite en
las condiciones
establecidas en la ley que
por lo menos el diez por

ciento (10%) de su
némina esta en
condicién de

discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de

1997. Si la oferta es
presentada  por  un
proponente  plural, el

integrante del oferente
que acredite que el diez
por ciento (10%) de su

némina esta en
condicion de
discapacidad en  los
términos del presente

numeral, debe tener una
participacién de por lo
menos el veinticinco por
ciento  (25%) en el
consotcio, union
temporal o promesa de
sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la
expetiencia acreditada en
la oferta.

Certificaciéon del Ministerio del Trabajo vigente al
momento del cierre, en la cual se corrobore el
porcentaje de trabajadores de su némina en condicién
de discapacidad, que hayan sido contratados por lo
menos un (1) afio antes a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
aflo y que manifieste adicionalmente que mantendrd
dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que
trata este numeral se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo
de su constitucién cuando su conformacion es inferior
a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

De no concurrit  los
antetiores criterios de
desempate, se preferird la
propuesta presentada por el
oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su
némina estd en condiciéon de
discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si
la oferta es presentada por un
proponente plural, el
integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina estd en
condicién de discapacidad en
los términos del presente
numeral, debe tener una
participacién  de por lo
menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio,
unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por
ciento  (25%) de la
experiencia acreditada en la
oferta; situaciéon que deberd
acreditarse de acuerdo con lo
sefialado en la columna de
acreditacion.
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Preferir la  propuesta
presentada  por el
oferente que acredite la
vinculacién en mayor
proporcion de personas
mayores que no sean
beneficiarios  de la
pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que
hayan  cumplido el
requisito de edad de
pensién establecido en la
Ley.

e  Proponente singular:

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y
el numero de trabajadores que no son beneficiarios de
la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas
personas  que
descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién infetior a un (1) afio, se tendrd en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucién de la persona juridica. El
tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata
el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo
de constituciéon de la persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

se encuentren en las condiciones

e  Proponente Plural:

El representante legal acreditarda el ndmero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no
beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de
pension establecido en la ley, de todos los integrantes
del  proponente. Las  personas  enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

Nota: En cualquiera de los dos supuestos anteriores,
para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se
debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma. La mayor proporcidén se
definira en relacién con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.
En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes

De no concurrir los criterios
de desempate anteriores, se
preferira la propuesta
presentada por el oferente
que acredite la vinculacién en
mayor  proporcién de
personas mayotres que o
sean beneficiatios de la
pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pensién establecido en la
Ley; situacion que deberd
acreditarse de acuerdo con lo
sefialado en la columna de
acreditacion.

Preferir la  propuesta
presentada por el
oferente que acredite, en
las condiciones
establecidas en la ley, que
por lo menos el diez por
ciento (10%) de su

e  Proponente singular:

La persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialard las personas vinculadas a su
némina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena,

De no concurrir los criterios
de desempate anteriores, se
preferira la propuesta
presentada por el oferente
que  acredite, en las
condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez
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némina  pertenece  a
poblacién indigena,
negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rom o
gitanas.

negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendrid en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) aflo, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucién de la persona juridica. El
tiempo de vinculacién en la planta referida, se
acreditard con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacion es inferior a un (1) aflo, en el
que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. Ademas, deberd aportar la copia de la
certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decteto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

e  Proponente Plural:

En el caso de los proponentes plurales, el representante
legal presentara un certificado, mediante el cual
acredite que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird
de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno
de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd
aportar la copia de la certificacién expedida por el
Ministerio del Intetior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Nota: Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5
de la Ley 1581 de 2012, se requiete que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas
que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

por ciento (10%) de su
némina pertenece a
poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, rom o gitanas;
situacién que deberi
acreditarse de acuerdo con lo
sefialado en la columna de
acreditacion.

Preferir la propuesta de
personas naturales en
proceso de reintegracion
o reincorporacién o de la
persona juridica en la
cual participe o
participen

mayoritariamente; o, la
de un proponente plural

e  Proponente Persona Natural

Acreditar alguno de los siguientes documentos:

i) Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

ii) Certificado emitido por el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.

De no concurrir los criterios
de desempate anteriores, se
preferira la propuesta de
personas naturales en
proceso de reintegracion o
reincorporaciéon o de la
persona juridica en la cual
participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
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constituido por personas
en proceso de
reincorporacioén,  y/o
personas juridicas en las

iii) Certificado expedido por la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que
la persona se encuentra en proceso de reincorporacion
o reintegracion. iv) Cualquier otro certificado que para
el efecto determine la Ley.

Ademads, se entregard copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

e  Proponente Persona Juridica:

En el caso de las personas juridicas, el representante
legal o el revisor fiscal, si estin obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo
la gravedad de juramento que mds del cincuenta por
ciento (50%) de la composiciéon accionatia o cuotas
partes de la persona juridica estd constituida por
personas en  proceso de  reintegracion o
reincorporaciéon. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados sefialados anteriormente, junto con los
documentos de identificaciéon de cada una de las
personas que estd en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion.

e  Proponente Plural:

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la
oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard
alguno de los certificados sefialados antetiormente, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté
constituida ~ por  personas en  proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal
situacién aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Nota: Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5
de la Ley 1581 de 2012, se requiete que el titular de la
informacién de estos, como son las personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen
a la entidad de manera previa y expresa el manejo de
esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para
el otorgamiento de este criterio de desempate.

proponente plural
constituido por personas en
proceso de reincorporacion,
y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen
mayoritariamente;  situacién
que deberd acreditarse de
acuerdo con lo sefialado en la
columna de acreditacién.

cuales  participe o
participen
mayoritariamente.
Preferir la oferta
presentada  por  un
proponente plural

siempre que:

(a) Esté conformado por
al menos una madre
cabeza de familia y/o
una persona en proceso
de reincorporaciéon o
reintegracién, o una

e DProponente plural que dentro de su
conformaciéon tenga personas naturales:

La acreditaciéon de al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, se realizard de conformidad con lo
previsto en la Regla No. 2 (Proponente madre cabeza
de hogar) y en la Regla No. 6 (Proponente Persona
Natural).

De no concurrir los criterios
de desempate anteriores, se
preferita  la propuesta
presentada por un
proponente plural siempre
que: (a) Esté conformado
por al menos una madre
cabeza de familia y/o una
persona en proceso de
reincorporacion o
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persona juridica en la
cual participe o
participen
mayoritariamente, y, que
tenga una participacion
de por lo menos el
veinticinco por ciento
(25%) en el proponente
plural.

(b) La madre cabeza de
familia, la persona en

proceso de
reincorporaciéon o
reintegracién, o la

persona juridica aporte
minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en
la oferta; y

(c) Ni la madre cabeza
de familia o persona en

proceso de
reincorporaciéon o
reintegracién, ni la

persona juridica, ni sus
accionistas, socios o
representantes  legales
sean empleados, socios o

e DProponente plural que dentro de su
conformacioén tenga personas juridicas:

El representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentarain un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademds, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno
de ellos, de acuerdo con lo previsto en el inciso
anterior.

Este integrante debe tener una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural. El integrante del proponente plural
de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporaciéon o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de
otro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante del que trata el presente requisito, lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Nota: Debido a que pata el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas
en proceso de reincorporacién y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

reintegraciéon, o una persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente,
y, que tenga una participacion
de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%)
en el proponente plural.

(b) La madre cabeza de
familia, la persona en proceso
de reincorporacion o
reintegraciéon, o la persona
juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada
en la oferta; y

(c) Ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso
de reincorporacion o
reintegraciéon, ni la persona
juridica, ni sus accionistas,
socios O  representantes
legales sean  empleados,
socios o accionistas de los
miembros del proponente
plural, situacién que deberd
acreditarse de acuerdo con lo
sefialado en la columna de
acreditacion.

accionistas de los
miembros del
proponente plural.

Preferir la oferta
presentada  por una

Mipyme o cooperativas o
asociaciones mutuales; o
un proponente plural
constituido por
Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

° Proponente Singular:

Aportara el certificado de existencia y representacién
legal expedido por la Ciamara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto Nacional 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

. Proponente Plural:

Se preferira la oferta cuando cada uno de los

De no concuttir los criterios
de desempate antetriores, se
preferira  la  propuesta
presentada por una Mipyme
o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente
plural constituido por
Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales;
situacion que debera
acreditarse de acuerdo con lo
sefialado en la columna de
acreditacion.
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integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas
en el inciso anterior. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresatial definidos por el
Decreto Nacional 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Preferir la oferta
presentada  por el
proponente plural

constituido por micro
y/0 pequefias empresas,
cooperativas o
asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1860 del 2021, en concordancia con el pardgrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto Nacional 1074 de
2015. La condicién de cooperativa o asociaciéon mutual
se acreditard con el certificado de existencia y
representaciéon legal expedido por la Cidmara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferirdi la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuiles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual
que cumpla con los critetios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto Nacional 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

De no concurrir los criterios
de desempate anteriores, se
preferira  la  propuesta
presentada por el proponente
plural constituido por micro
y/o  pequefias  empresas,
cooperativas 0 asociaciones
mutuales;  situacién  que
debera acreditarse de acuerdo
con lo sefialado en la
columna de acreditacion.

10

Preferir  al  oferente
petrsona natural o jutidica
que acredite de acuerdo

con sus estados
financieros o
informacién contable

con corte a 31 de
diciembre del afio
antetior, por lo menos el
veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos
realizados a Mipymes,

cooperativas o
asociaciones  mutuales
por concepto de

proveeduria del oferente,
realizados durante el afio

anterior; o, la oferta
presentada  por  un
proponente plural

siempre que:

(a) Esté conformado por
al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacién
mutual que tenga una
participacién de por lo
menos el veinticinco por
ciento (25%);

e  Proponente Singular:

El proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal
para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segiin
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

° Proponente Plural:
Cuando la oferta es presentada por un proponente
plural se preferird a este siempre que:

1. Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos establecidos en
la Regla No. 8.

De no concurrir los criterios
de desempate anteriores, se
preferird la propuesta del
oferente persona natural o
juridica que acredite de
acuerdo con sus estados
financieros o informacion
contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior,
por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de
pagos realizados a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones
mutuales por concepto de
proveedurfa del oferente,
realizados durante el afio
anterior; o, la  oferta
presentada por un
proponente plural siempre
que:

(a) Esté conformado por al
menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacidén
mutual que tenga una
participacién  de por lo
menos el veinticinco por
ciento (25%);

(b) la MIPYME, cooperativa
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(b) la. MIPYME,
cooperativa o asociacién
mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y
(c) Ni la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion
mutual ni sus accionistas,
socios o representantes
legales sean empleados,
socios o accionistas de
los  miembros  del
proponente plural.

2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

3. Nila Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestarda mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Nota: En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el
Decreto Nacional 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

o asociacién mutual aporte
minimo el veinticinco por
(25%) de la
experiencia acreditada en la
oferta; y

() Ni Ila
cooperativa 0
mutual ni sus

ciento

MIPYME,
asociacion
accionistas,
socios o  representantes
legales empleados,
socios o accionistas de los
miembros del proponente
plural; requisitos que deberan
acreditarse de acuerdo con lo
sefialado en la columna de
acreditacion.

sean

Preferir  las  empresas
reconocidas y
establecidas como

Certificado de existencia y representacion legal de la
sociedad en el que conste que reune los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la
condicién de Mipyme en los términos establecidos en

De no concurtir los criterios
de desempate anteriores, se
preferira la propuesta de las
empresas  reconocidas y
establecidas como Sociedad
de Beneficio e Interés

1 Sociedad de Beneficio e | la Regla No. 8. . .

Interés  Colectivo o & Colectivo o Sociedad BIC,
. . - del segmento MIPYMES;
Sociedad ~ BIC, del | Tratindose de proponentes plurales, se preferira la | .~ °7 .
. . . situacion que debera

segmento MIPYMES. oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las .
.. N . : acreditarse de acuerdo con lo

condiciones sefialadas en el inciso anterior de esta N
sefialado en la columna de
Regla. s
acreditacion.
Preferir  la propuesta De no concurrir los criterios
presentada por personas gue de desempate antetiores, se
acrediten: (a) ser jovenes preferira  la  propuesta
Egresados del  Sistema de presentada  por  personas  que
Proteccion del 1CBE en las acrediten: (a) ser jovenes Egresados
condiciones establecidas en la del  Sistema de  Proteccion  del
ley 2479 del 2025; o (b) de ICBF  en  las  condiciones
la persona juridica en la cual . Lo . establecidas en la  ley 2479 del
persona . Para la obtencion del puntaje adicional en los procesos de seleccion g 2377 4
participe 0 participen . S , . 2025; 0 (b) de la persona juridica
oy | de contratistas los proponentes individuales podrin acreditar la A L
mayoritariamente, es  decir, L - . en la cual participe o participen
, . condicion de ser emprendimientos y empresas de mujeres o la o .
que mds del cincnenta por o . mayoritariamente, es decir, que
donto (50%)  de la condicidn de ser emprendimientos y empresas de jovenes Egresados s del cincuenta por ciento (50%)
12 . o del Sistema de Proteccion del ICBF bien sea con cnalquiera de L S

composicion  accionaria 0 de la composicion accionaria o

cuota parte de la persona
Juridica estd constitnida por
Jovenes egresados del Sistema
de Proteccion del ICBF; o, (¢)
la oferta presentada por de nn
proponente plural con unna
participacion de al menos un
veinticinco por ciento (25%)
de una persona que acredite
ser Egresado del Sistema de
Proteccion del 1CBF 0 una

las dos condiciones o incluso con ambas.

En el caso de proponentes plurales, al menos uno de los
integrantes podrd acreditar una de las dos condiciones anteriores.

cuota parte de la persona juridica
estd  constituida  por  jovenes
egresados del Sistema de Proteccion
del ICBF; o, (c) la oferta
presentada por de un proponente
plural con nna participacion de al
menos un veinticinco  por  ciento
(25%) de una persona que acredite
ser  Egresado del ~ Sistema  de
Proteccidn del! ICBF 0 una persona
Juridica en las cuales se acredite
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persona juridica en las cuales
se acredite  participacion
mayoritaria  de  jovenes
egresados  del  Sistema  de
Proteccion del ICBE.

participacion  mayoritaria  de
Jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF.

13

Utilizar un  método
aleatorio para seleccionar
el oferente, método que
deberi haber sido
previsto previamente en
los  Documentos del
Proceso.

En el dltimo criterio de desempate se aplicardn las

siguientes reglas:

Se insertara en una bolsa, un numero de balotas de

iguales  caracteristicas,

consecutivos, en forma ascendente de acuerdo con la
cantidad de proponentes empatados.

1. Los proponentes, o sus delegados debidamente
facultados, o quienes designe la Secretarfa
Distrital de Gobierno, en ausencia de los
proponentes o  representantes  autotizados,
procederan a sacar una de las balotas de acuerdo
con el orden de presentacion de las propuestas en
la Plataforma de SECOP II.

2. El proceso se adjudicard al proponente que
saque la balota con el nimero mayor y cuyo
resultado debe ser aceptado de antemano por los

marcadas con numeros

Finalmente, y de no concurtir
los criterios de desempate
anteriores, se utilizara el
método aleatorio sefialado en
la columna de acreditacion.

proponentes involucrados en el empate sin lugar
a reclamacién alguna.

Nota: De todo lo anterior, Secretaria Distrital de
Gobierno dejard constancia escrita en acta que serd

publicada en el Sistema Electrénico para la
Contratacion

Publica www.contratos.gov.co o www.colombiacomp
1a.gov.co.

Nota 1: Para la acreditacion de los factores establecidos en los criterios de desempate, el proponente debera allegar
todos los soportes con los que pretenda acreditar las condiciones junto con su propuesta al momento del cierre del
proceso de seleccion.

Nota 2: La omisién de la informacién requerida en los literales antes referidos desde la presentacién de la oferta, no
serd subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso, su no presentacion no restringe la participacion
del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

Nota 3: Lea cuidadosamente los requisitos establecidos en cada uno de los numerales, diligencie el Formato 09 —
FACTORES DE DESEMPATE vy aporte todos los documentos que le permitan acreditar los requisitos establecidos
por la Entidad. De no cumplir la totalidad de requisitos indicados por factor, no se tendra en cuenta para acreditar el
mismo. La SDG unicamente verificara la documentacién de los factores de desempate que sean indicados en el
Formato 9, por lo que es indispensable que el Proponente aporte el mismo.

14.3 DOCUMENTOS QUE DEBERA PRESENTAR EL ADJUDICATARIO, PREVIO A IA
COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA

El ADJUDICATARIO que resulte favorecido, debera allegar previo a la Comunicacién de Aceptacién de Oferta,
los siguientes documentos:

a) CERTIFICACION BANCARIA
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El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripcion del contrato, debera remitir certificacién bancatia en la
que acredite que posee cuenta corriente o de ahorros, en alguna Entidad Financiera afiliada al Sistema Automatico
de Pagos SAP; dicho documento debera indicar el nombre del titulat, el nimero, tipo de cuenta y el nombre de la
entidad financiera.

b) REGISTRO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (RIT)

El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripcion del contrato, debera remitir el Registro de Identificacién
Tributaria (RIT).

c) DECLARACION DE BIENES, RENTA Y EL REGISTRO DE LOS CONFLICTOS DE INTERES

El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripcion del contrato, deberd diligenciar la Declaracién de Bienes
y Rentas y Registro de Conflictos de Interés registrando la informacién a través de la plataforma del Sistema de
Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP
(https:/ /www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=L.EY2013), anexando los documentos que
correspondan.

La Entidad verificara que la informacion se encuentre registrada previo a la Comunicacién de Aceptacioén de Oferta.

Lo anterior en virtud de lo dispuesto en literal g, del articulo 2 de la Ley 2013 de 2019 el cual establece: “Articuto 2».
AMBITO DE _APLICACION: La publicacién y divulgaciin de la declaracion de bienes y rentas, del registro de conflictos de interés
Y la declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios, serin aplicables a las signientes personas en calidad de sujetos obligados:
[+..] &) Las personas naturales y juridicas, priblicas o privadas que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos priblicos
respecto de la informacion directamente relacionada con el desempeno de su funcion. (...)”

| 15. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decteto Nacional 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto
Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podra limitar a mipymes, siempre y cuando se cumplan

con los siguientes criterios:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. I_as Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios antdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos piiblicos, deben
limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) asio
de excistencia, cuando concurran los signientes requisitos:

a. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos arios el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo.

b.Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar Ia
convocatoria a Mipyme colombianas. | as Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios antdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos piiblicos, deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia hdbil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual.
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Pardgrafo. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrin solicitar y
participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.”

Atendiendo el primer requisito, se evidencia que el umbral para limitar las convocatorias a MIPYME asciende a la suma
de QUINIENTOS TREINTA'Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL NOVENTA Y DOS
PESOS ($532.338.092), segun lo dispuesto por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
Eficiente - en el Portal de Contratacion SECOP 11, y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente asciende
a la suma de DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
VEINTE PESOS ($17.939.720) M/CTE) incluido IVA y todos los impuestos, costos, utilidades y gastos directos e
indirectos a que hubiere lugar y que se causen con la ejecucion del contrato, se concluye que el presente proceso de
seleccién ES SUSCEPTIBLE DE LIMITARSE A MIPYMES.

Para acreditar el segundo requisito de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021 y atendiendo el cronograma
establecido en el presente proceso de seleccion, se requiere recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme
colombianas para limitar la convocatoria, por lo que deberan acreditar que tienen el tamafio empresarial establecido por
la ley aportando los siguientes documentos:

1)

1.Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador priblico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2.Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estin
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por
la antoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y
e/ Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Pardgrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrin acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Pardgrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportarin la copia del registro mercantil, del certificado de
excistencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha
de mdximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

Pardgrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios antdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos priblicos, solo deberin aceptar las
ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados sinicamente por Mipymse.

Pardgrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los
criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras piblicas.

()

Conforme a lo dispuesto anteriormente y dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 3 y 4 del Articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Nacional 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, dentro del cronograma
del presente proceso se determina el plazo para que los interesados presenten solicitud de limitar la convocatoria a
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Mipymes colombianas por lo cual la Secretaria Distrital de Gobierno convoca a las mipymes nacionales a participar
del presente Proceso de Seleccién y realizar su solicitud de acuerdo con lo que indica la norma en mencién

16. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

La Secretarfa Distrital de Gobierno, podra declarar desietto este proceso de seleccion, en los siguientes casos:

Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.
Cuando no se presente propuesta alguna.
Cuando ningtn proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de verificacién de los requisitos habilitantes.

/o o

Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en esta invitacion publica, o en general cuando
falte voluntad de participacion.

17. GARANTIAS

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto Nacional 1082 de 2015, el
contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la secretarfa distrital de gobierno,
con ocasién de la ejecucion del contrato y de su liquidacién a través de cualquiera de los mecanismos de cobertura del
riesgo seflalados en el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 (Contrato de seguro contenido en una poliza,
patrimonio auténomo y garantia bancaria). Para tal efecto, la garantfa debe cubrir los siguientes amparos:

La Secretaria Distrital de Gobierno requiere que la garantfa para cada riesgo tenga la siguiente suficiencia:

AMPARO VALOR VIGENCIA
Cumplimiento del contrato Diez por ciento (10%) del valofPor el plazo de ejecucién  del
del contrato. contrato y seis (6) meses mas. En

todo caso debe mantenerse vigente
hasta la liquidacién del contrato.
Calidad del servicio Diez por ciento (10%) del valofPor el plazo de ejecucion del

total del contrato. contrato y seis (6) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones socialesiCinco por ciento (5%) del valofiPor el plazo de ejecucion  del
legales e indemnizaciones laborales total del contrato. contrato y tres (3) afios mas.

Calidad y correcto funcionamiento de losDiez por ciento (10%) del valot]  Por el plazo de ejecucién del
bienes y equipos suministrados total del contrato. contrato y un (1) afio miés.

El seguro de cumplimiento debe atender los siguientes requisitos:

a. Se debe cubrir en calidad de Asegurado y Beneficiario a: Secretarfa Distrital de Gobierno.
b. En calidad de atianzado se debe incluir a el Contratista.

c. Debe amparar todas las coberturas descritas para: i) Cumplimiento, ii) Calidad del servicio
d. Término de la Garantia: segin los plazos sefialados para cada cobertura.

e. La garantia debe encontrarse firmada por el representante legal del garante y del afianzado.

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:

a) Bl incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;

b) El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;

¢) Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales;
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d) El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

CALIDAD DEL SERVICIO. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los petjuicios detivados de la deficiente calidad
del servicio prestado

18. SANCION PENAL PECUNIARIA:

De conformidad con la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, EL. CONTRATISTA se obliga a pagar a LA SECRETARIA
una suma equivalente al veinte por ciento (10%) del valor total del contrato, a titulo de tasacion anticipada de perjuicios que
ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o patcial de sus obligaciones contractuales.
PARAGRAFO: El valor de la clausula penal pecuniaria ingresara al Tesoro Distrital. EL CONTRATISTA autoriza con la
presentacion de la propuestaa LA SECRETARIA para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor.
De no existir saldo a favor del CONTRATISTA, se hara efectiva la garantfa inica constituida, y si esto no fuere posible,
se cobrara por la jurisdiccién competente.

19. MULTAS

De conformidad con lo dispuesto en el atticulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en caso de mora y/o incumplimiento total o
parcial de alguna(s) de las obligaciones detivadas del objeto de la presente invitacién, el CONTRATISTA pagara a la
SECRETARIA multas diarias y sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las
multas supere el veinte por ciento (10%) de dicho valor, so pena de la aplicacién de la clausula penal. PARAGRAFO
UNICO: El valor de las multas ingresara a la Tesorerfa Distrital. E1. CONTRATISTA autoriza con la presentacién de la
propuesta ala SECRETARIA para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo
a favor del CONTRATISTA, se hara efectiva la garantia constituida y si esto no fuere posible, se cobrard por la
jurisdiccién competente.

20. SUPERVISION

La supervisién del contrato serd ejercida por La supervisién del contrato serd ejercida por EL DIRECTOR DE
GESTION DE TALENTO HUMANO.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la SECRETARIA, y
esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor deberd realizar un
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en
concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberd cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demds normas concordantes
vigentes.

El Directivo de la dependencia o Gerente del Proyecto, podra designar mediante comunicaciéon escrita un servidor
Pablico que se denominara “apoyo a la supervisiéon” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervision en la
ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.
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La dependencia solicitante o el Gerente del Proyecto de Inversion podri solicitar la modificacion del/la supervisor/a,
previa solicitud al/la Director/a de Contratacion, lo cual se formalizara mediante memorando y se comunicata por el
Supervisor designado directamente al contratista.

21. LIQUIDACION

El contrato sera objeto de liquidacién conforme con lo ordenado por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 y el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, que le sean aplicables y las
demas normas que las regulan, complementan y modifican.
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