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 Consecutivo PAA No.  SMADR_055 

 

CAPITULO I. 
DISPOSICIONES GENERALES 

 

1. DESCRIPCIÓN GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD Y MARCO NORMATIVO 

 

FECHA OCTUBRE DE 2025 

ENTIDAD MUNICIPIO DE LA CALERA 

RESPONSABLE  LUIS ALEJANDRO ALMECIGA MARTINEZ 

CARGO FUNCIONARIO SECRETARIO DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL 

OFICINA MISIONAL SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL 

TIPO DE CONTRATO COMPRAVENTA 

 

1.2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD 

 
El municipio de La Calera es una entidad de naturaleza pública, con autonomía administrativa y 
presupuestal, creada conforme a la Constitución y la Ley, enmarcada dentro de la definición 
contemplada en el artículo 2º de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de contratación 
por el estatuto de contratación pública. 
 

1.3. MARCO NORMATIVO 

 
1.3.1. FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitución Política de Colombia, Ley 136 de 1994, 
modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada por la Ley 
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 
1082 de 2015, Código de Comercio, Código Civil y demás normas vigentes y aplicables. 
 
1.3.2. DESCRIPCIÓN DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitución Política 
entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad jurídica 
aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes…”. 
 
Igualmente, la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el 
municipio es la entidad territorial fundamental de la división político administrativa del Estado, con 
autonomía política, fiscal y administrativa, dentro de los límites que señalen la Constitución y la ley 
y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la población en su 
respectivo territorio.  
 
En la misma dirección el artículo 3º de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratación Estatal 
al decir: “Los servidores públicos tendrán en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución 
de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente 
prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados 
que colaboran con ellas en la consecución de dichos fines (…).”    
 
En ese sentido los municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 
de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopción de planes y programas 
que garanticen además del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la 
calidad de vida de la población en su respectivo territorio. La recién citada ley así como el conjunto 
de la legislación nacional imponen a los entes territoriales obligaciones específicas a efecto de prestar 
adecuadamente los servicios públicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado 
Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.  
 
El cumplimiento de los fines citados, genera para la Administración Municipal la necesidad de contar 
con recursos físicos y humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gestión pública 
eficiente y eficaz. 
 
 

CAPITULO II 
PRINCIPIO DE PLANEACIÓN Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA 

 
 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN 
(ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL. 1. DECRETO 1082 DE 2015) 
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2.1. PLANEACIÓN DE LA CONTRATACIÓN 
 
Se procede a realizar el presente estudio de necesidad y conveniencia y demás estudios previos en 
cumplimiento del principio de Planeación de la Contratación y en acatamiento a lo señalado en el 
artículo 2.2.1.2.1.5.1.del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7º y 12 
del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificación de la necesidad que la Entidad Estatal pretende 
satisfacer con el Proceso de Contratación. 
 
2.2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA 
 
2.2.1. JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA. 
 
En desarrollo de los postulados del Estado Social de Derecho y dentro del marco constitucional y legal, 
la administración y las entidades del Estado deben contar con herramientas en la consecución y logro 
de los fines del estado; en este sentido y con el fin de garantizar el interés general, EL MUNICIPIO, 
para ejecutar y velar por un adecuado manejo de los recursos públicos, necesita seleccionar un 
contratista para la ejecución del objeto del contrato. 
 
2.2.2.  DESCRIPCIÓN TÉCNICA DE LA NECESIDAD. 
 
Se procede a realizar el presente estudio previo en acatamiento a lo señalado en el Decreto 1082 de 
2015 en concordancia con lo establecido en la Ley 80 de 1993, para la siguiente contratación:  
 
La Constitución Política de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que se 
desprende toda la normatividad jurídica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin 
esencial del Estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad 
de los principios, derechos y deberes…”, lo cual se logra entre otros a través de la prestación de los 
distintos servicios que presta el estado a sus habitantes. 
 
En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 1551 de 2012, deben concretar tal 
precepto constitucional a través de la adopción de planes y programas que garanticen además del 
mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la 
población en su respectivo territorio. 
 
Que en el desarrollo de la Ley 489 de 1998, en su artículo 6 se indica: "Principio de coordinación. En 
virtud del principio de coordinación y colaboración, las autoridades administrativas deben garantizar 
la armonía en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos 
estatales. En consecuencia, prestarán su colaboración a las demás entidades para facilitar el ejercicio 
de sus funciones y se abstendrán de impedir o estorbar su cumplimiento por los órganos, dependencias, 
organismos y entidades titulares”. 
 
Que la Constitución Política prevé en el artículo 2º que son fines del Estado: “servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes 
consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y 
en la vida económica, política, administrativa y cultural de la nación”. 
 
Que en el desarrollo de la Ley 489 de 1998, en su artículo 6 se indica: Principio de coordinación. En 
virtud del principio de coordinación y colaboración, las autoridades administrativas deben garantizar 
la armonía en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos 
estatales. 
 
Dentro de la estructura organizacional de la Alcaldía Municipal se encuentra la Secretaría de Medio 

Ambiente y Desarrollo Rural que tiene, entre otras, las siguientes funciones:  

1. Dirección, coordinación, ejecución y evaluación de procesos relacionados, con visitas e inspecciones 

o diligencias para la emisión de conceptos técnicos sobre normas de cuidado y conservación del medio 

ambiente y recursos naturales a nivel municipal de acuerdo con las competencias legales asignadas a 

los municipios.  

2. Planeación, formulación, dirección, coordinación, ejecución y evaluación de planes, programas y 

proyectos para el fomento y protección de los recursos naturales, ecosistemas y medio ambiente a 

nivel municipal.  
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3. Formulación y ejecución de la política municipal en relación con el licenciamiento ambiental y su 

correspondencia con las políticas de los niveles nacional y regional del Estado y de los organismos de 

control y vigilancia.  

4. Planeación, formulación, dirección, coordinación, ejecución y evaluación de programas de 

formación, capacitación, divulgación, a través de los comités Interinstitucional de educación 

ambiental.  

5. Coordinación, ejecución y evaluación de programas asistencia técnica y asesoría para el fomento y 

protección de los recursos naturales, ecosistemas y medio ambiente a nivel municipal. 

Dentro de las funciones básicas de la Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Rural en el 

componente ambiental se encuentran:  

1. Planeación, formulación, coordinación, ejecución y evaluación del plan, programas y procesos 

relacionados y/o contenidos en el plan de gestión integral de residuos sólidos PGIRS a nivel municipal.  

2. Dirigir, coordinar, vigilar, evaluar el censo predial en zonas de reserva y protección ambiental en 

coordinación con la Corporación Autónoma Regional CAR., incluyendo los bienes municipales afectos 

a esta condición o por decisiones judiciales o de la fiscalía.  

3. Planeación, formulación, dirección, coordinación, ejecución y evaluación de programas de 

formación, capacitación, divulgación, a través de los comités Interinstitucionales de educación 

ambiental. 

En virtud de lo anterior, la Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Rural del Municipio de La Calera, 
Cundinamarca, tiene como responsabilidad la ejecución de actividades relacionadas con la protección 
del medio ambiente, la gestión integral de residuos, el mantenimiento y conservación de áreas verdes, 
el apoyo a procesos agropecuarios rurales, así como la implementación de proyectos que promuevan 
el desarrollo sostenible en la zona rural y urbana del municipio. 

Actualmente, dicha Secretaría no cuenta con un vehículo adecuado para el transporte de 
herramientas, insumos, residuos orgánicos e inorgánicos, material vegetal, ni para el apoyo logístico 
en jornadas de limpieza, recolección de residuos, siembras comunitarias y otras actividades 
ambientales y rurales que requieren desplazamientos frecuentes dentro del municipio y hacia veredas 
de difícil acceso. 

En este contexto, se hace necesaria la adquisición de un (1) vehículo tipo moto carguero, el cual 
por sus características técnicas y funcionales permite el tránsito por zonas rurales con vías en mal 
estado, facilita la movilización de carga en volúmenes moderados, y representa una alternativa 
eficiente, económica y funcional para las labores operativas de la Secretaría. 

Este vehículo permitirá: 

• Optimizar el transporte de insumos y herramientas utilizados en actividades ambientales y 
rurales. 

• Fortalecer la capacidad de respuesta de la Secretaría frente a actividades operativas y 
logísticas. 

• Facilitar la implementación de programas de educación ambiental y recolección selectiva en 
zonas de difícil acceso. 

• Apoyar a pequeños productores rurales en el transporte de productos o materiales, dentro del 
marco de programas institucionales. 

Por lo tanto, la adquisición de este bien responde a una necesidad real, prioritaria y directamente 
relacionada con el cumplimiento de los objetivos misionales de la Secretaría, en concordancia con el 
Plan de Desarrollo Municipal vigente y las políticas públicas de sostenibilidad ambiental y desarrollo 
rural. 

Además, la adquisición del moto carguero aporta directamente al cumplimiento de la actividad 
“Adquisición de vehículos de tracción humana y automotriz para la recolección y transporte de los 
residuos sólidos inorgánicos aprovechables”, contemplada en el Programa 7 – Programa de 
Aprovechamiento del Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos PGIRS, en tanto fortalece los 
procesos de separación en la fuente, recolección, acopio y transporte de materiales reciclables como 
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papel, cartón, vidrio, metales y plásticos; de esta manera, se mejora la eficiencia operativa, se amplía 
la cobertura del servicio, se optimizan los tiempos de recolección y se avanza en el logro de las metas 
de recuperación y valorización de residuos sólidos previstas en el cuatrienio. Así mismo, aporta al 
cumplimiento de las funciones básicas de la Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Rural en su 
numeral 1.  

La compra del vehículo tipo moto carguero, destinado a los recuperadores de oficio del municipio de 
La Calera, responde a la necesidad de fortalecer y dignificar la labor que cumplen como actores 
fundamentales dentro de la gestión integral de residuos sólidos. Este vehículo constituye una 
alternativa eficiente y adecuada para optimizar el traslado de materiales reciclables, al brindar mayor 
capacidad de carga, reducir los tiempos de recolección y disminuir el esfuerzo físico que actualmente 
deben realizar los recuperadores. 

Asimismo, la inversión genera impactos positivos a nivel comunitario, al facilitar la organización de 
los recuperadores, promover el sentido de pertenencia hacia el territorio, mejorar la percepción 
ciudadana sobre su labor y aportar a la reducción de residuos dispuestos en el relleno sanitario. 

Con esta adquisición, la administración municipal avanza en el cumplimiento de los lineamientos de 
la política pública de inclusión de recicladores, fomenta la economía circular y fortalece la protección 
del medio ambiente, generando beneficios directos para la comunidad y contribuyendo a la 
sostenibilidad del territorio. 

En conclusión, la compra del vehículo tipo motocarguero representa una acción estratégica que mejora 
las condiciones laborales de los recuperadores de oficio, refuerza las capacidades locales en materia 
ambiental y social, y garantiza impactos colectivos en términos de sostenibilidad, inclusión y eficiencia 
en la prestación del servicio de aprovechamiento de residuos sólidos. 

2.2.3. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS: Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia 
se puede establecer que existen recursos en el presupuesto del municipio, para cubrir el gasto que 
ocasione el futuro contrato. 
 
2.2.4. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Igualmente el objeto que se pretende contratar se encuentra 
incluido en el plan anual de adquisiciones elaborado conforme al artículo 2.2.1.1.1.4.1., del Decreto 
1082 de 2015 para la presente vigencia.    
 
Por todo lo anterior el Municipio de LA CALERA, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales 
y con la finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado, considera 
necesario, oportuno y conveniente la selección de una persona que acredite capacidad jurídica y 
experiencia para ejecutar el objeto del contrato, para lo cual adelanta el presente ESTUDIO PREVIO. 
 

CAPITULO III 
DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

3. LA DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL 
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS. 

(ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL 2º DECRETO 1082 DE 2015) 

3.1. OBJETO A CONTRATAR 

 
“ADQUISICIÓN DE UN (1) VEHÍCULO TIPO MOTO CARGUERO, PARA EL USO DE LA SECRETARÍA DE 
MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL DEL MUNICIPIO DE LA CALERA, CUNDINAMARCA” 
 

3.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS 

 
Con el propósito de satisfacer la necesidad y objeto anteriormente descritos, se requiere ejecutar el 
objeto del presente proceso de selección, teniendo en cuenta las condiciones aquí señaladas, las 
cantidades requeridas dada la naturaleza del contrato se suministrarán por monto agotable por 
solicitud del supervisor del contrato con las calidades, especificaciones y presentaciones, según la 
necesidad que se establece y de acuerdo a los siguientes detalles: 
 
DESCRIPCIÓN TÉCNICA: 
 
El vehículo tipo moto carguero, destinado a los recuperadores de oficio del municipio de La Calera 
debe contar con las siguientes especificaciones:  
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ESPECIFICACIÓN DETALLE 

Peso neto 380 

Potencia máxima 13.4 Hp @ 7500 rpm 

Refrigeración Aceite 

Relación de compresión 8.5 – 9.3 : 2 

Rines 3.00 x 13 

Sistema de alimentación Carburador 

Sistema de encendido CDI 

Suspensión delantera Telescópica hidráulica 

Suspensión trasera Muelles de 7 hojas reforzadas 

Torque máximo 13.5 Nm @ 6500 rpm 

Transmisión Mecánica de 5 marchas + Booster 

 
Nota: El VENDEDOR se obliga a entregar el motocarguero objeto del presente contrato con garantía 
legal y garantía suplementaria. 
 
La garantía legal tendrá una vigencia de seis (6) meses o seis mil (6.000) kilómetros, lo que primero 
ocurra, contados a partir de la fecha de entrega del vehículo al primer comprador. Dicha garantía 
amparará al vehículo contra cualquier defecto de fabricación de las piezas o de montaje de las 
mismas, e incluirá tanto el suministro de las piezas necesarias como la mano de obra requerida para 
la reparación. 
 
La garantía suplementaria será otorgada gratuitamente una vez finalizado el período de la garantía 
legal y tendrá una vigencia de seis (6) meses adicionales o catorce mil (14.000) kilómetros, lo que 
primero ocurra. Esta cobertura comprenderá exclusivamente el cambio o reparación, sin costo para 
el COMPRADOR, de las piezas afectadas, así como la mano de obra necesaria para efectuar la 
reparación, siempre que un concepto técnico emitido por personal autorizado determine la 
existencia de un defecto de fabricación o de montaje que afecte la calidad o idoneidad del vehículo. 
 
La garantía suplementaria tendrá características, cobertura y duración especiales y distintas a la 
garantía legal, y comenzará a regir al día siguiente de la expiración de esta última. 
 
 

3.3.   CLASIFICACIÓN UNSPSC 

 
Según los manuales de clasificación de proveedores en Colombia Compra Eficiente el código UNSPSC 
del presente proceso se clasifica así:  
 

CODIGOS UNSPSC DESCRIPCION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO (UNSPSC) 

25101801 Motocicletas 

 

3.4.  AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS REQUERIDAS, ESTUDIOS Y DISEÑOS 

 
Autorizaciones: Ley 1551 de 2012 capítulo 5, articulo 29 literal d numeral 5. 
Permisos: No se requieren. 
Licencias: No se requieren. 
Estudios y Diseños: No se requieren. 
 

3.5. RELACIÓN ESTRATÉGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO. 

 

El Honorable Concejo Municipal mediante ACUERDO MUNICIPAL No. 005 de 2024, aprobó el Plan 

Municipal de Desarrollo del Municipio de La Calera 2024 – 2027, “LA CALERA UN LUGAR PARA 
TODOS”. 
 
Que la Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Rural cuenta con el proyecto de inversión registrado 
en el Banco de Programas y Proyectos Municipal, así:  
 

DIRECCIONADO AL EJE: AGUA PARA LA VIDA DE LA CALERA  

PROGRAMA: Agua y saneamiento básico para la Vida 

META DE PRODUCTO: 

Implementar el 66% de las actividades contempladas en los 

programas del Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos - 

PGIRS del municipio. 
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CAPITULO IV 
DESCRIPCIÓN FACTICA Y JURÍDICA DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

4.  MODALIDAD DE SELECCIÓN, JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS 
(ARTÍCULO 94 LEY 1474 DE 2011) 

 
4.1. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
Teniendo en cuenta que se pretende por parte del municipio la suscripción de un contrato cuyo valor 
no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la entidad, independientemente de su 
objeto, la selección para la escogencia del contratista será a través de la modalidad de MÍNIMA 
CUANTÍA. 
 
4.2.  JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
El fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el artículo 94 de la Ley 1474 de 
2011, que adiciono el numeral 5º al artículo 2º de la Ley 1150 de 2007 y en los artículos 2.2.1.2.1.5.1 
y 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015. 
 

CAPITULO V 
DESCRIPCIÓN FINANCIERA Y PRESUPUESTAL 

 

5.   VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACIÓN 
(ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL 4 DEL DECRETO 1082 DE 2015) 

 

5.1. PRESUPUESTO OFICIAL 

 
El valor estimado del presente contrato es por la suma de VEINTIDÓS MILLONES NOVECIENTOS SIETE 
MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE ($22.907.493) incluidos impuestos, tasas, 
contribuciones, retenciones y demás gastos asociados. 
 

5.2. JUSTIFICACIÓN Y/O ESTUDIO DEL MERCADO 

 
La Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Rural ha tenido en cuenta tres (3) cotizaciones para 
calcular el precio del presupuesto oficial del presente proceso.  
 
Para analizar el presupuesto del proceso de “ADQUISICIÓN DE UN (1) VEHÍCULO TIPO MOTO 
CARGUERO, PARA EL USO DE LA SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL DEL 
MUNICIPIO DE LA CALERA, CUNDINAMARCA”, la entidad ha determinado el promedio de los valores 
para establecer el presupuesto oficial de la contratación que se requiere, incluidos todos los costos 
directos e indirectos.   
 
 

ALMACEN VALOR UNITARIO IVA 
VALOR UNITARIO 

+ IVA 
DOCUMENTOS VALOR TOTAL 

SUPERMOTOS 

CAR 
$23.529.412,00 $4.470.588,28 $28.000.000,28 $1.000.000,00 $29.000.000,28 

DISMERCA 

S.A.S. 
$13.436.974,79 $2.553.025,21 $15.990.000,00 $824.985,00 $16.814.985,00 

MOTOMALL $20.579.832,03 $3.910.168,09 $24.490.000,12 $1.300.000,00 $25.790.000,12 

PROMEDIO $23.868.328,47 

 
 
Por lo tanto, el presupuesto oficial para el presente contrato es el valor de: VEINTITRÉS MILLONES 
OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS CON CUARENTA Y SIETE 
CENTAVOS M/CTE. ($23.868.328,47) incluidos impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y demás 
gastos asociados, de acuerdo a disponibilidad, tomado de la cotización de menor valor por cumplir 
con cada una de las características técnicas de la necesidad prevista por la entidad.  
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5.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

 
Para garantizar las obligaciones económicas derivadas del futuro contrato, la Secretaría de Hacienda 
expidió el Certificado de Disponibilidad presupuestal que a continuación se relaciona: 
   

NÚMERO DEL CDP DIS-2025000778 

CÓDIGO DEL RUBRO 254003022202020092023 

NOMBRE  
"Implementar el 66% de las actividades contempladas en los 
programas del Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos - PGIRS 
del municipio” 

RECURSO 501 - REC. BCE. RECURSOS PROPIOS – ICLD 

VALOR $25.000.000 

 

CAPITULO VI  
SELECCIÓN OBJETIVA 

 

6.  CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
(ARTÍCULO 2.2.1.2.1.4.9. DEL DECRETO 1082 DE 2015) 

 
Como factor de selección se tendrá en cuenta la propuesta con el menor valor y que además cumpla 
las condiciones exigidas en el estudio previo e invitación. 
 
La entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación de la oferta, la propuesta con el menor 
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el 
literal c) del Artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 el 
cual preceptúa: “La entidad estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor 
precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la 
invitación, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la 
oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente”. 
 

CAPITULO VII 
MECANISMOS DE COBERTURA 

 

7. GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR. 
(ARTÍCULO 7º inciso 5ºLEY 1150 DE 2007) 

 
No obstante, lo señalado en el artículo 7 inciso 5º de la Ley 1150 de 2007 y Artículo 2.2.1.2.1.5.4 del 
Decreto 1082 de 2015, respecto a la excepción de solicitar garantías en los procesos de mínima 
cuantía, la entidad considera que por la naturaleza del contrato se hace necesario exigir garantía de 
cobertura del riesgo de las obligaciones surgidas con ocasión del contrato a celebrar, con el propósito 
de cubrir los siguientes amparos: 
 
▪ Cumplimiento: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, por el plazo de 

ejecución  y cuatro (4) meses más.  
▪ Calidad y correcto funcionamiento de los bienes:  Equivalente al diez por ciento (10%) del valor 

del contrato, por el plazo de ejecución del contrato y cuatro (4) meses más.  
 

 
 

CAPITULO VIII 
SELECCIÓN OBJETIVA 

 

8. REQUISITOS HABILITANTES 

 
8.1. CAPACIDAD JURÍDICA 
 
Para contratar con el estado, adquirir derechos y contraer obligaciones debe acreditar capacidad 
jurídica, con forme a los términos establecidos en el Código Civil Colombiano.  
 
Igualmente debe acreditar no encontrase incurso en las inhabilidades e incompatibilidades de que 
tratan los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demás normas vigentes.  
La Entidad Estatal debe verificar la capacidad jurídica de las personas jurídicas así: 
 
PERSONA JURIDICA: La capacidad jurídica de las personas jurídicas está relacionada con: (i) la 
posibilidad de adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su 
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representante legal y la autorización del órgano social competente cuando esto es necesario de 
acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. (Fuente: Guía requisitos habilitantes- Colombia 
Compra Eficiente). 
 
Las personas jurídicas deben acreditar su capacidad jurídica con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga 
la competencia para expedir dicho certificado.  
 
Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad jurídica de una persona jurídica revisando 
los siguientes aspectos:  
 
(a) El objeto social de la persona jurídica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir 
con el objeto del contrato. Debe tener en cuenta que el objeto social se encuentra transcrito en los 
certificados de existencia y representación legal. 
 
(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripción 
del representante legal en el certificado de existencia y representación legal. 
 
(c) Las facultades del representante legal de la persona jurídica para presentar la oferta y obligar a 
la persona jurídica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripción del 
representante legal en el certificado de existencia y representación legal. 
 
(d)  La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona jurídica para 
contratar con el Estado. Este requisito lo debe acreditar el proponente con la presentación y 
suscripción de una declaración en la cual esta certifique que ni la persona jurídica ni su representante 
legal están incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. 
 
La Entidad Estatal debe verificar la capacidad jurídica de las personas naturales de la siguiente 
manera: 
 
(a) La mayoría de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadanía, para los nacionales 
colombianos, y con la cédula de extranjería o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentación 
de este documento sirve para acreditar la capacidad jurídica. 
 
b) La ausencia de limitaciones a la capacidad jurídica de las personas naturales. Este requisito lo debe 
verificar la Entidad Estatal con la presentación de una declaración de la persona natural en la cual 
certifique que tiene plena capacidad y que no está incursa en inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones. 
 
No obstante, lo anterior, el Municipio está obligado a verificar que los proponentes no se encuentren 
incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para 
celebrar o ejecutar el contrato, especialmente las contempladas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 
1993, Ley 734 de 2002 y demás normas vigentes. Para ello, revisará el boletín de responsables fiscales, 
el certificado de antecedentes disciplinarios y el certificado de antecedentes judiciales, medidas 
correctivas policía nacional, Redam, delitos sexuales, con el fin de verificar que no haya sanciones 
inscritas. 

Además, los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes 
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la Invitación: 

 

A. Individualmente: (a) Como personas naturales nacionales o extranjeras, (b) como personas 
jurídicas nacionales o extranjeras. 
 

B. Conjuntamente: Como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación 
previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 (CONSORCIO O U.T). 
 

Los Proponentes deben:  

A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta.  
 
B. Tener capacidad jurídica para la aceptación y ejecución de la oferta.  
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C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, 
conflicto de interés o prohibición previstas en la legislación colombiana para contratar 
previstas en la Constitución y en la Ley.  

 
D. No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la 

Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente e 
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de 
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberán declarar que 
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no 
tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el 
Estado.  

 

La Entidad verificará los Antecedentes fiscales en la base de datos de la contraloría General de 

la República; los antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases de datos, al igual 

que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 

y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – 

Policía Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 – Código 

Nacional de Policía y Convivencia. 

 
Para efectos de verificar la capacidad jurídica, el proponente deberá allegar con su propuesta los 
siguientes documentos: 
 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
La carta de presentación de la propuesta se diligenciará conforme al modelo contenido en el Formato 
No 1 “Carta de Presentación de la Propuesta” deberá estar suscrito por el proponente. Si la 
propuesta es presentada por una persona jurídica, por consorcio o unión temporal deberá estar suscrita 
por el representante legal, debidamente facultado en los términos de ley.  
 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL 
REGISTRO MERCANTIL, SEGÚN EL CASO.  
 

a) Si el OFERENTE es persona jurídica deberá acreditar su existencia y representación legal a 
través del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
respectiva en donde conste que su duración no es inferior al plazo de ejecución del contrato 
y UN (1) años más, contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso, y que su objeto 
social se encuentra directamente relacionado con el objeto de la presente contratación o 
actividades afines, de manera que le permita a la persona jurídica celebrar y ejecutar el 
contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las 
diferentes obligaciones que adquiere. La Alcaldía Municipal de La Calera verificará dicha 
información en la página web www.rue.com.co.  
 
En caso de que la Alcaldía no pudiere verificar el certificado de existencia y representación 
legal en el RUE, será requerido al proponente, dicho documento deberá tener una fecha de 
expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente 
proceso.  

 
b) Si el OFERENTE es una persona natural deberá acreditar la existencia del establecimiento(s) 

de comercio o su Registro Mercantil de persona natural, para lo cual presentará el certificado 
expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio o entidad competente, el cual deberá 
tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha 
de cierre del presente proceso, en donde conste que su actividad mercantil está directamente 
relacionada con el objeto de la presente contratación o actividades afines de manera que le 
permita a la persona natural celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para 
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.  

 
c) Si el OFERENTE es un Consorcio o Unión Temporal, deberá acreditar la existencia, 

representación legal, capacidad legal y jurídica de las personas naturales o jurídicas 
consorciadas o asociadas en unión temporal, y la capacidad de sus representantes para la 
constitución del consorcio o unión temporal, así como para la presentación de la propuesta.  

 
1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, y específicamente la 

circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual se declarará expresamente en el acuerdo de 

http://www.rue.com.co/
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asociación correspondiente, señalando las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos, 
los términos, actividades, condiciones y participación porcentual de los miembros del 
consorcio o la unión temporal en la propuesta y en la ejecución de las obligaciones atribuidas 
al contratista por el contrato ofrecido. 
 

2. Acreditar que el término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal no sea 
inferior al plazo de ejecución del contrato a celebrar y un (1) año más, contado a partir de la 
fecha de cierre del presente proceso. 

 
3. Acreditar que el término mínimo de duración de cada una de las personas jurídicas integrantes 

del consorcio o unión temporal no sea inferior al plazo de ejecución del contrato a celebrar y 
un (1) año más, contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso. 
 

4. La designación de un representante que estará facultado para actuar en nombre y 
representación del consorcio o de la unión temporal. Igualmente designarán un suplente que 
lo remplace en los casos de ausencia temporal o definitiva. 

 
5. Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los consorcios 

o uniones temporales, se acreditarán mediante la presentación del documento consorcial o de 
constitución de la unión temporal en el que se consignen los acuerdos y la información 
requerida. 

 
La no presentación de los anteriores documentos, o su presentación sin el lleno de los requisitos o 
términos exigidos, será objeto de requerimiento por la Alcaldía, para que los aporte o subsane la(s) 
falla(s) dentro del plazo que este señale. En todo caso la existencia del consorcio o de la unión 
temporal debe ser anterior al cierre del proceso. 
 
AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR PROPUESTA 
 
Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o unión temporal 
requiere autorización de sus órganos de dirección para presentar oferta, anexarán los documentos que 
acrediten dicha autorización, la cual será previa a la presentación de la oferta. 
 
En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorización prevista en los estatutos 
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexará el respectivo 
documento donde previamente a la presentación de la propuesta se le faculte contratar, mínimo, por 
el valor propuesto.  
 
En el evento en que no se aporte con la oferta la autorización prevista anteriormente, la Alcaldía 
Municipal de La Calera solicitará al proponente allegue el documento dentro del plazo que le señale 
para el efecto, dicha autorización deberá ser expedida con anterioridad a la presentación de la oferta. 
 
PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA 
 
Cuando el oferente actúe a través de apoderado deberá acreditar mediante documento legalmente 
expedido, con anterioridad a la presentación de la oferta, que su apoderado está expresamente 
facultado para presentar la oferta. 
 
Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexándolo no se ajusta a los términos legales para el 
efecto, la Alcaldía Municipal de La Calera le solicitará aclaración para que dentro del plazo que señale 
para el efecto lo aporte o subsane lo pertinente. 
 
FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL O 
APODERADO, SEGÚN CORRESPONDA. 
 
DECLARACIÓN JURAMENTADA.  
 
La Declaración Juramentada sobre la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones 
para contratar se diligenciará conforme al modelo contenido en el Formato No. 2 “Declaración 
Juramentada”. 
 
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
PARAFISCALES Y CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES. 
 
Se diligenciará conforme al modelo contenido en el Formato No 3 “Certificado de pago aportes 
sistema general de seguridad social parafiscales.” El oferente con su oferta presentará 
certificación original suscrita por el revisor fiscal o el representante legal según corresponda que la 
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sociedad no se encuentra en mora en los aportes al Sistema General de Riesgos Laborales. De lo 
contrario se entiende que la empresa está reportada en mora y no podrá presentarse en el presente 
proceso de contratación estatal de conformidad con el último inciso del artículo 7 de la Ley 1562 del 
11 de julio de 2012 
 
1. Las personas jurídicas lo harán mediante certificación original expedida por el revisor fiscal o 

representante legal. 
2. Las personas naturales deberán adjuntar copias de pagos a seguridad social y parafiscales de los 

últimos (6) meses, según corresponda. 
3. Cuando se trate de persona natural no empleadora deberá acreditar el pago de sus aportes al 

Sistema de Seguridad Social Integral, mediante la planilla de pago, consignación o cualquier medio 
idóneo que acredite el pago. 

 
Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la seguridad 
social integral y parafiscales, según corresponda, o si presentándola ésta no se ajusta a la totalidad 
de lo exigido en la ley o en la presente invitación, la Alcaldía Municipal de La Calera requerirá al 
proponente a fin de que la aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que le señale para el 
efecto. 
 
CONSULTA EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 
REPÚBLICA 
 
Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, las Resoluciones Orgánicas 
No. 5149 de 2000 y 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, la Alcaldía hará 
directamente la consulta y verificación sobre la inclusión o no del proponente o de cada uno de los 
miembros del consorcio o unión temporal, según el caso, en el Boletín de responsables Fiscales de la 
Contraloría General de la República. 
 
De conformidad con lo señalado en el citado artículo 60 de la Ley 610 de 2000: “Los representantes 
legales, así como los nominadores y demás funcionarios competentes, deberán abstenerse de nombrar, 
dar posesión o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletín de 
responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta, en concordancia con lo dispuesto en el 
artículo 6º de la ley 190 de 1995. Para cumplir con esta obligación, en el evento de no contar con esta 
publicación, los servidores públicos consultarán a la Contraloría General de la República sobre la 
inclusión de los futuros funcionarios o contratistas en el boletín” (Subrayado fuera del texto). 
 
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE 
LA NACION:  
 
El proponente con su propuesta allegará copia del certificado de antecedentes disciplinarios expedido 
por la Procuraduría General de la Nación; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de cierre del 
presente proceso. En caso de ser persona jurídica, se presentará el certificado de esta y la del 
representante legal.  En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de 
los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL REPRESENTANTE LEGAL:  
 
Certificación expedida por la Procuraduría General de la Nación donde conste que el representante 
legal de la sociedad o la persona jurídica proponente no tiene ninguna responsabilidad disciplinaria. 
 
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE 
 
El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que la Entidad hará la verificación 
de conformidad con el artículo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes del representante 
legal. 

 
CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
– POLICÍA NACIONAL  
 
La Entidad consultará en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa 
Nacional – Policía Nacional, que el proponente se encuentre al día en el pago de las multas de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Código Nacional de Policía y 
Convivencia” NOTA: No se podrá suscribir contrato con el proponente que a título individual o respecto 
de alguno de sus integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en el 
pago de las multas que hubieren sido impuestos con fundamento en el actual Código Nacional de 
Policía y Convivencia.  
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INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES 
EL proponente deberá allegar certificado de consulta de no inhabilidades por delitos sexuales con 
menores de 18 años. 
 
CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM 
 
Se debe aportar el certificado original por parte del proponente, que no sea mayor a treinta (30) días 
calendario de la fecha de cierre del presente proceso de contratación. 
 
DEFINICIÓN SITUACIÓN MILITAR 
 
La situación militar se deberá acreditar para ejercer cargos públicos, trabajar en el sector privado y 
celebrar contratos de prestación de servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho 
público. Por lo anterior se deberá allegar copia de la libreta militar, no obstante, se tendrá en cuenta 
el procedimiento contemplado en el artículo 20 de la Ley 1780 de 2016 sobre la materia. La definición 
de la situación militar se debe acreditar por parte del Representante Legal de la persona jurídica, 
consorcio o unión temporal o de la persona natural. 
 
DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN ECONÓMICA  
 
IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA 
 
La Alcaldía Municipal de La Calera verificará la identificación tributaria e información sobre el régimen 
de impuestos al que pertenece el oferente mediante la presentación del Registro Único Tributario – 
RUT- actualizado. Para el caso de las personas jurídicas y/o naturales integrantes de un consorcio o 
unión temporal se comprobará individualmente este requisito, cuando intervengan como responsables 
del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestación de servicios gravados con dicho 
impuesto. Lo anterior conforme al artículo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el artículo 
66 de la Ley 488 de 1998 que adicionó el artículo 437 del mismo Estatuto y el Decreto 2645 de 2011. 
 
CERTIFICACIÓN BANCARIA 
 
El proponente deberá aportar certificación original expedida por una entidad financiera en la que 
conste que es titular de una cuenta bancaria corriente o de ahorros, a través de la cual la Alcaldía 
Municipal de La Calera realizará los desembolsos con ocasión del contrato que llegare a suscribirse, 
en caso de resultar seleccionado, que no sea mayor a treinta (30) días calendario de la fecha de cierre 
del presente proceso de contratación. 
8.2. CAPACIDAD TÉCNICA 
 
La entidad considera pertinente solicitar al proponente la siguiente experiencia: 
 
8.2.1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA 
 
La entidad considera pertinente solicitar al proponente la siguiente:  
 
EXPERIENCIA: El proponente deberá acreditar la ejecución de mínimo un (01) contrato celebrado con 
entidad pública o privada, cuyo objeto sea similar al del presente proceso, en el cual el valor 
acumulado del contrato acreditado deberá ser igual o mayor a dos (2) veces el valor del presupuesto 
estimado expresados en SMMLV. 
 
Los documentos soporte para acreditar la experiencia de los contratos registrados en la propuesta, 
deben ser las certificaciones de los contratos ejecutados, terminados y liquidados o su respectiva acta 
de liquidación. 
 

El mismo debe contener como mínimo la siguiente información: 
 
1. Número del contrato 
2. Objeto del contrato 
3. Valor del contrato 
4. Nombre del contratante 
5. Nombre del contratista 
6. Fecha de inicio del contrato                      
7. Fecha de terminación del contrato 
 
En el evento que las certificaciones no contengan la información que permita su evaluación, el 
proponente podrá anexar a la propuesta (i) actas de liquidación y/o acta terminación donde se 
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acredite el recibo a satisfacción de los servicios y (ii) copia del contrato respectivo siempre que de 
dichos documentos se puedan verificar todas las condiciones establecidas en la Invitación pública y 
que permita tomar la información no contenida en la certificación, es decir, los documentos indicados 
en el presente inciso, tendrán naturaleza complementaria.  
 
El MUNICIPIO podrá solicitar documentos adicionales para verificar la información suministrada en 
cualquier momento. Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificación existan 
varias actividades, ésta deberá especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende 
contratar con el presente proceso.  
 
Cuando exista diferencia entre la información relacionada y la consagrada en los soportes presentados, 
prevalecerá la información de los soportes.  
 
La sumatoria de los valores de los contratos ejecutados y terminados a satisfacción, deberá ser igual 
o mayor al 100% del presupuesto oficial expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes del 
presente proceso de selección:  
 

PRESUPUESTO OFICIAL SMMLV 

COP $25.000.000 17,56 

 
SALARIOS MÍNIMOS AÑOS ANTERIORES 
 

AÑO SMLMV 

2025 $1.423.500 

2024 $1.300.000 

2023 $1.160.000 

2022 $1.000.000 

2021 $908.526 

2020 $877.803 

2019 $828.116 

2018 $781.242 

2017 $737.717 

 
Para determinar la experiencia en valor, se hará la conversión del valor nominal del contrato a Salarios 
Mínimos Legales Vigentes. La entidad efectuará la conversión del valor ejecutado de cada contrato, 
para lo cual tomará el valor del salario mínimo legal del año de la fecha de suscripción del mismo.  
 
La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los proponentes 
en los respectivos soportes de la información consignada en el mismo.  
 
No se permitirá la acreditación de circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.  
 
El incumplimiento de los requisitos de experiencia dará lugar a la NO HABILITACIÓN del oferente; sin 
embargo, la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y 
cuando la corrección de las inconsistencias o de los errores no represente una reformulación o mejora 
de la oferta.  
 
Los contratos verbales no serán tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No serán válidas las 
certificaciones expedidas por el mismo proponente, certificaciones correspondientes a subcontratos, 
ni certificaciones expedidas por la interventoría.  
 
Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia será la sumatoria de las experiencias 
de los integrantes. 
 
La experiencia del proponente, adquirida en consorcio o unión temporal será tenida en cuenta de 
acuerdo con el porcentaje de participación en la unión temporal o consorcio, en la cual fue adquirida.  
 
Cuando en la certificación no se indique el porcentaje de participación, deberá adjuntarse 
certificación del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la 
experiencia, y/o documento de constitución del consorcio o Unión Temporal, en el cual conste dicho 
porcentaje de participación. 
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 Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesión, la 
certificación deberá especificar la fecha de la cesión y discriminar el valor del contrato ejecutado por 
el cedente y el cesionario.  
 
En caso de que se relacione más de un contrato en una sola certificación, para efectos de verificación 
se tomará la experiencia específica del proponente, directamente relacionada con los servicios y/o 
actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato individualmente considerado, en orden de 
mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en esta 
invitación. 
 
Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre 
expresado en moneda extranjera (dólar americano), se hará la conversión a pesos colombianos con la 
TRM publicada en las estadísticas del Banco de la Republica publicadas en su página oficial, para la 
fecha de finalización del contrato certificado.  
 
Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dólar 
americano, se realizará su conversión a dólares americanos de acuerdo con las tasas de cambio 
estadísticas publicadas por el Banco de la República en su página oficial teniendo en cuenta la fecha 
de finalización del contrato certificado, y seguidamente a pesos colombianos.  
 
Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el MUNICIPIO, el proponente podrá acreditar 
la misma tal como está establecido en la presente invitación pública de mínima cuantía o aportando 
copia de los contratos suscritos, sin perjuicio que el MUNICIPIO verifique internamente la real 
ejecución de los mismos.  
 
Se entenderá que se ha constituido una inhabilidad por incumplimiento reiterado, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011, y por consiguiente se rechazara la oferta cuando 
las certificaciones evidencien:  
 

a) Haber sido objeto de imposición de cinco (5) o más multas durante la ejecución de uno o varios 
contratos, con una o varias entidades estatales, durante los últimos tres (3) años.  

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) 
contratos, con una o varias entidades estatales, durante los últimos tres (3) años.  

c) Haber sido objeto de imposición de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma 
vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales. Forma de evaluar la experiencia de los 
socios y de quienes conforman los consorcios y las uniones temporales: Para efectos de 
habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular 
a la de esta, cuando ella no cuente con más de tres (3) años de constituida. La acumulación 
se hará en proporción a la participación de los socios en el capital de la persona jurídica. 

 
En el caso de sociedades que se escindan, tal como lo prevé el artículo 3 numerales 1 y 2 de la Ley 
222 de 1995, la experiencia de la sociedad escindida acrecerá en las sociedades beneficiarias en el 
porcentaje de participación que les fue reconocido en el acto de escisión. Por consiguiente, para 
efectos del presente proceso la experiencia se contabilizará en el 100% de la experiencia así 
acreditada, sin perjuicio de lo establecido en la presente invitación para el caso de la experiencia 
cuando se trata de Consorcios o Uniones Temporales. 
 
Cuando en la certificación no se indique el porcentaje de participación, deberá adjuntarse 
certificación del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la 
experiencia, y/o documento de constitución del consorcio o Unión Temporal, en el cual conste dicho 
porcentaje de participación. 
 
La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los proponentes 
en la Relación de Certificaciones de Experiencia dispuesta para tal fin y en los respectivos soportes de 
la información consignada en el mismo. 
 
En dicho formato el proponente deberá certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la 
información contenida en el mismo es veraz, al igual que la reportada en los documentos soporte. Este 
formato deberá entregarse firmado por el Representante Legal del proponente que sea persona 
jurídica; al igual para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, deberá ser firmado por el 
Representante Legal del consorcio o unión temporal.  
 
El MUNICIPIO se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, así 
como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte. 
 
 
8.2.2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  
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El proponente deberá suscribir ANEXO 1 – CUADRO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS debidamente 
firmado por el representante legal de la persona jurídica o la persona natural en nombre propio, según 
aplique. 
 
8.3. CAPACIDAD FINANCIERA 
 
Por la cuantía y la forma de pago, la entidad considera que no es necesario para el cumplimiento de 
las obligaciones solicitar capacidad financiera. 
 
 

CAPITULO IX 
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO 

 

9. IDENTIFICACIÓN Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR 

 
9.1.  PRINCIPALES ACTIVIDADES A EJECUTAR 
 
1. Entregar los bienes y servicios objeto del presente contrato en la cantidad y condiciones 

establecidas en los estudios previos, el pliego de condiciones, la ficha técnica y la propuesta 
presentada. 

2. Realizar inducción y capacitación sobre el uso mecánico adecuado del motocarguero, dirigida 
a los beneficiarios o responsables designados, inmediatamente después de la entrega oficial del 
vehículo. La inducción deberá abarcar aspectos de operación básica, recomendaciones de 
seguridad, mantenimiento preventivo y buenas prácticas de uso, con el fin de garantizar su 
correcta utilización y prolongar la vida útil del bien entregado. 

3. Cumplir con la garantía comercial del producto.  
4. Programar con la debida antelación las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del 

objeto contratado.  
5. Realizar por su cuenta, costo y riesgo, el transporte de los elementos solicitados, así como su 

instalación oportuna en los lugares previamente pactados. 
6. Adquirir un (1) vehículo tipo moto carguero, para el uso de la Secretaría de Medio Ambiente y 

Desarrollo Rural del Municipio de la Calera, Cundinamarca”, con las calidades y especificaciones 
técnicas y a los precios unitarios señalados en el cuadro de oferta económica.  

7. El contratista garantiza que adquirirá y efectuara la entrega de “UN (1) VEHÍCULO TIPO MOTO 
CARGUERO, PARA EL USO DE LA SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL DEL 
MUNICIPIO DE LA CALERA, CUNDINAMARCA” de excelente calidad, de conformidad a lo 
estipulado en la oferta.  

8. El contratista garantiza y se compromete a transportar el elemento objeto del presente proceso 
contractual, en vehículos aptos para ello, de conformidad a lo estipulado en la oferta. 

9. Cumplir con las demás obligaciones que se desprendan de la naturaleza del contrato y con los 
ofrecimientos hechos en la propuesta, la cual forma parte integral del contrato y los requisitos 
del Municipio de conformidad con las indicaciones que le haga el supervisor del contrato. 

10. El VENDEDOR se obliga a garantizar que, respecto a los mantenimientos preventivos obligatorios 
del motocarguero objeto del presente contrato, el COMPRADOR únicamente asumirá el costo de 
las partes que, por su uso, presenten un desgaste natural, así como los costos de la mano de 
obra necesaria para la reparación o sustitución de dichas piezas. No obstante, se exceptúan de 
lo anterior los mantenimientos preventivos que se establezcan como gratuitos. 
 

9.2 FORMA DE PAGO Y REQUISITOS 
 
El Municipio pagará al contratista el valor de la oferta de la siguiente forma: 
 
UN Pago contra entrega a la presentación de la correspondiente factura y de la certificación de la 
entrega de los elementos a satisfacción expedida por el supervisor del contrato a saber, Secretario de 
Medio Ambiente y Desarrollo Rural– Unidad de Recursos Físicos - Almacén, previa verificación del 
cumplimiento de las obligaciones contenidas en el Art 23 de la Ley 1150 de 2007 (a través de la 
presentación de las planillas de pago). 
 
Por su parte el supervisor del contrato deberá: 
 

• Suscribir informe del supervisor y acta de recibido a satisfacción respecto del cumplimiento 
del contrato. 

• Verificar el cumplimiento, de las obligaciones de que trata el Artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007 en concordancia con el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

• Certificación de pago del supervisor. 
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• Efectuar los trámites de ingreso a las Dependencias de Unidad de Recursos Físicos-almacén y 
contabilidad, dando aplicación a los protocolos respectivos para estos procedimientos.  

 
PARÁGRAFO: Para realizar el respectivo pago, el supervisor del contrato, deberá certificar y emitir 
acta de cumplimiento y recibido a satisfacción del objeto contratado, previa aprobación del informe 
que al respecto presente el CONTRATISTA y verificación del cumplimiento de la obligación al sistema 
de seguridad en salud y pensiones. 
 
9.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 
EL CONTRATISTA para el cabal cumplimiento del objeto contractual, adquiere las siguientes 
obligaciones: 
 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 

1. Entregar en la sede de la Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Rural, dentro del plazo 
pactado, el vehículo objeto del proceso de contratación, esto es: UN (1) VEHÍCULO TIPO 
MOTO CARGUERO, PARA EL USO DE LA SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO 
RURAL DEL MUNICIPIO DE LA CALERA, CUNDINAMARCA, de conformidad con sus respectivas 
especificaciones técnicas.  

2. Realizar inducción y capacitación sobre el uso mecánico adecuado del motocarguero, 
dirigida a los beneficiarios o responsables designados, inmediatamente después de la entrega 
oficial del vehículo. La inducción deberá abarcar aspectos de operación básica, 
recomendaciones de seguridad, mantenimiento preventivo y buenas prácticas de uso, con el 
fin de garantizar su correcta utilización y prolongar la vida útil del bien entregado. 

3. Constituir las pólizas y garantías de acuerdo a los requerimientos de la invitación. 
4. Suministrar oportunamente todos los equipos y personal necesarios para cumplir con los 

programas, plazos y especificaciones técnicas del contrato. 
5. Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el supervisor y los documentos del 

contrato.  
6. Cumplir con la normatividad existente en lo referente a seguridad industrial y salud 

ocupacional de sus trabajadores.  
7. Mantener programas e implementar medidas de seguridad industrial.  
8. Asistir a las citaciones de la alcaldía realizadas en forma verbal o por escrito. El retardo o la 

mora en el cumplimiento se entenderá cuando la administración o la supervisión haya señalado 
plazos fijos, ciertos y determinados para cumplir aún sin requerir solicitud escrita.  

9. Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecución del contrato. 
10. Aceptar la tasación y descuento de penas parciales frente al incumplimiento de obligaciones 

administrativas. 
11. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier alago a los funcionarios de la Secretaria de Medio 

Ambiente y Desarrollo Rural o participantes directa o indirectamente en cualquier momento 
u oportunidad, antes, durante o después de la suscripción del presente contrato. 

12.  
13. Las demás relacionadas con el cumplimiento del presente contrato. 

 
B. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  
 
1. Cumplir la Constitución Política y las leyes objeto del contrato.  
2. Suscribir el contrato dentro del término establecido en la plataforma. 
3. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomía técnica y administrativa, y bajo 

su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo 
laboral alguno del contratista con el Municipio. 

4. Mantener la reserva profesional y/o legal sobre los documentos e información que le sea 
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.  

5. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pensión y riesgos laborales 
correspondientes a los períodos de tiempo empleados en la ejecución contractual y entregar los 
respectivos comprobantes al supervisor del contrato, no solo la del proponente sino la du sus 
empleados o contratistas utilizados en la ejecución del contrato. 

6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en 
trabamientos.  

7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u 
omitir algún hecho. 

8. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del presente contrato y de 
la ejecución del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 
y sus decretos reglamentarios.  
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9. El contratista debe mantener indemne al Contratante de cualquier reclamación proveniente de 
terceros que tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecución del contrato.  

10. Constituir la garantía única en el evento que sea solicitada en el presente estudio previo y contrato 
celebrado.  

11. Ampliar y modificar la vigencia de las garantías en los eventos en que conforme a la Ley solicite 
la Entidad.  

12. Con la suscripción del contrato, el Contratista declara que no se encuentra incurso en ninguna de 
las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Artículo 127 de la Constitución 
Política de Colombia, en el Artículos 8° modificado por la ley 1474 de 2011, artículo 9° de la Ley 
80 de 1993 y artículo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuará conforme 
a la Ley.  

13. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecución del contrato. 
14. Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecución del contrato.  
15. Las demás obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecución del 

servicio a prestar. 
 
9.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 
 
En cumplimiento del presente contrato son obligaciones del Municipio las siguientes: 
 
1. Celebrar el contrato de acuerdo con los procedimientos señalados en la Ley 80 de 1993 y demás 

normas concordantes. 
2. Verificar el cumplimiento de las obligaciones fiscales y parafiscales del contratista al momento 

de la celebración del contrato, así como a lo largo de su ejecución, de conformidad con la 
normatividad vigente.  

3. Formular por escrito las observaciones o requerimientos técnicos garantizando la correcta 
ejecución del contrato.  

4. Vigilar el desarrollo y ejecución del contrato y exigir al contratista el cumplimiento del mismo, a 
través del Supervisor del contrato.  

5. Cancelar al contratista el valor del contrato en la oportunidad y forma establecida. 
6. Liquidar el contrato en los términos en que en él se establezca.  
7. Formular instrucciones por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el desarrollo 

del contrato, siempre enmarcadas dentro del término del mismo y a través del supervisor delegado 
para tal fin. 

8. Ejercer la supervisión sobre la ejecución del contrato, con calidad, oportunidad e idoneidad. 
9. Propiciar el acompañamiento necesario tanto humano como logístico para la ejecución de las 

actividades objeto del presente contrato. 
10. Exigir del contratista la ejecución idónea y oportuna del contrato. 
11. Comunicar oportunamente la existencia de condiciones de cualquier índole que puedan afectar la 

condición del contrato. 
12. Cumplir los demás deberes señalados en el artículo 4º de la Ley 80 de 1993 y demás normas que 

la complementen. 
 
9.5. PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El plazo de ejecución del contrato será a partir del inicio de ejecución en plataforma hasta el 15 de 
noviembre de 2025, previa legalización del contrato. 
 
9.6.  LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 

La entrega del bien del objeto a contratar se realizará en la sede de la Secretaría de Medio Ambiente 
y Desarrollo Rural del Municipio de La Calera – Cundinamarca.  

 
9.7. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO 
 
Para el control a la ejecución contractual y administración del contrato se designará un SUPERVISOR. 
La vigilancia y control del cumplimiento del contrato será ejercida por el SECRETARIO DE MEDIO 
AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL y/o quien haga sus veces, quien, en ejercicio de la función de 
supervisión, estará facultados para actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 
de 2007, 1474 de 2011 sus Decretos reglamentarios, y en general lo previsto en el respectivo contrato 
y lo regulado en el Manual de contratación y supervisión. 
 
Para la debida supervisión tendrá a su cargo las siguientes obligaciones: 
 
1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecución; 
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2. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecución del contrato y las fechas de cumplimiento 
contractual; 

3. Realizar el seguimiento sobre las obligaciones a cargo del contratista y verificar los informes que 
deba rendir el contratista; 

4. Impartir los cumplidos a satisfacción o cumplimiento de las reciprocidades del contrato; 
5. Informar por escrito todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del 

CONTRATISTA, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones del mismo constitutivas de 
sanción o multa; 

6. Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los 
términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relación a la correcta ejecución del 
mismo;  

7. Solicitar las adiciones y/o modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo 
requieran;  

8. Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA, documento que se constituye en requisito 
previo para cada uno de los pagos que debe realizar EL MUNICIPIO;  

9. Sugerir a EL MUNICIPIO en caso de ser necesario la suspensión temporal del contrato;  
10. Suscribir las actas que se generen (actas de suspensión, reinicio etc.);  
11. Solicitar por escrito informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución 

contractual; 
12. Mantener informada por escrito a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan 

constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan 
en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente; 

13. Verificar que el contratista se ajuste al manual de contratación e interventoría vigente; 
14. Garantizar la mejora continua en el proceso de contratación estatal; 
15. Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones; 
16. Liquidar el contrato suscribiendo con el ordenador del gasto o su delegado las actas   

correspondientes; 
17. Las contenidas en el artículo 4 de la Ley 80 de 1993 o las normas que lo modifiquen o sustituyan. 
 

CAPITULO X 
ESCOGENCIA DEL CONTRATISTA 

 
Es importante resaltar que, si bien para la presente modalidad de contratación no se requiere otorgar 
un   determinado puntaje, es claro que la selección debe ser objetiva, razón por la cual teniendo en 
cuenta la modalidad de selección, (Mínima Cuantía), la entidad escogerá la propuesta que acredite 
menor valor, capacidad jurídica, experiencia mínima, y además, que cumpla las especificaciones 
requeridas en el presente documento. 
 
10.1 FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION 
 
De conformidad con la Ley 2069 de 2020 reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, la entidad tendrá 
como criterios de desempate, los siguientes:  
 
“ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el puntaje 
total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, 
en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen 
de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de 
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las 
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato 
nacional. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que 
trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje 
para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos 
efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de 
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos 
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos 
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 
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En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá 
definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los 
documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este 
factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este 
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, 
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de 
familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se 
declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza 
de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos 
en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera 
una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 
1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada 
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de 
acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en 
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio 
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción 
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, 
el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un 
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
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proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso 
de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados 
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el 
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del 
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo 
cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado 
que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización 
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que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica 
está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una 
de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero 
de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando 
los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento 
de este criterio de desempate. 
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de 
los siguientes numerales: 
 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de 
las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con 
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 
la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con 
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los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros 
o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual 
el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y 
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite 
la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
artículo; 
 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de 
la experiencia acreditada en la oferta; y 
 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los 
términos del numeral 8 del presente artículo. 
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Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un 
Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral. 
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 
de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que 
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros 
la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación 
o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar 
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas”. 
 
10.2 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 
 
En razón de la cuantía del presupuesto oficial se informa que en virtud de lo establecido en el artículo 
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el presente proceso no supera los 
125.000 dólares americanos, el presente proceso puede ser limitado a convocatoria de MIPYMES. 
 
Para poder ser limitado el presente proceso a MIPYMES se deberá tener en cuenta las siguientes reglas: 
 
- Operará para MIPYMES colombianas con mínimo un año de existencia. 
- Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) MIPYMES colombiana cuyo objeto social le 
permita ejecutar el objeto del contrato. 
- Deberán ser enviadas en el término procesal correspondiente fijado en la plataforma de SECOP II. 
 
10.2.1 ACREDITACION DE REQUISITOS: 
 
De conformidad con el Art 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, la MIPYME colombiana deberá 
acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley, de la siguiente manera: 
 
1. Las personas naturales: mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercantil. 
 
2. Las personas jurídicas:  mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir 
dicha certificación. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
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PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, 
según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días 
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del 
plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto 
no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras públicas." 
 
 

10.1 DOCUMENTOS 

 
Los señalados en la invitación y en la plataforma SECOP II. 
 
 
 
 

CAPITULO XI 
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS 

 
1. BANCO DE PROYECTOS 2024253770044 
2. CDP 2025000778 
3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
4. ANÁLISIS DEL SECTOR 
5. MATRIZ DE RIESGOS 
6. ANEXOS Y FORMATOS 
7. INVITACION 
8. COTIZACIONES (3) 

 
 

11.1. FIRMAS  

 
 
 
 

LUIS ALEJANDRO ALMÉCIGA MARTÍNEZ 
Secretario de Medio Ambiente y Desarrollo Rural 
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