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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1 ANTECEDENTES Y NECESIDAD 

La Constitución Política prevé en el artículo 2 como fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la 
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución Política; 
facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y 
cultural de la nación. …”. 
 
Que el artículo 322 constitucional establece que Bogotá es distrito capital de la República de Colombia 
y del Departamento de Cundinamarca, así como que “Su régimen político, fiscal y administrativo será el que 
determinen la Constitución, las leyes especiales que para el mismo se dicten y las disposiciones vigentes para los 
municipios.” además que “con base en las normas generales que establezca la ley, el concejo a iniciativa del alcalde, 
dividirá el territorio distrital en localidades, de acuerdo con las características sociales de sus habitantes, y hará el 
correspondiente reparto de competencias y funciones administrativas y que  “a las autoridades distritales corresponderá 
garantizar el desarrollo armónico e integrado de la ciudad y la eficiente prestación de los servicios a cargo del Distrito; a 
las locales, la gestión de los asuntos propios de su territorio” 
 
Mediante Decreto Ley 1421 de 1993 se dicta el régimen especial para el Distrito Capital de Santafé de 
Bogotá, en esta reglamentación se determinan las autoridades distritales y locales, su organización, 
integración y funcionamiento.  
 
Dentro de la estructura General del Distrito Capital se encuentra la Secretaría de Gobierno Distrital; 
“organismo del Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la 
formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito 
distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la 
ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización 
y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos 
niveles.” (tomado de: https://historico.gobiernobogota.gov.co/transparencia/organizacion/funciones-
y-deberes.) 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 1 del Decreto 411 del 30 de septiembre de 2016, Por 
medio del cual se modifica la Estructura Organizacional de la Secretaría Distrital de Gobierno, son funciones de 
este organismo, las siguientes: 
 
a) Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas y proyectos dirigidos 
a garantizar el respeto de los derechos humanos y la convivencia pacífica en la ciudad. 
  

https://historico.gobiernobogota.gov.co/transparencia/organizacion/funciones-y-deberes
https://historico.gobiernobogota.gov.co/transparencia/organizacion/funciones-y-deberes
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b) Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas y proyectos necesarios 
para el mejoramiento de la gestión pública local y la consolidación de los procesos de la gobernabilidad local. 
  
c) Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas y proyectos 
encaminados a garantizar la participación de los habitantes en las decisiones que les afecten, y en el control social a la 
gestión pública en el marco del Sistema Distrital de Participación. 
  
d) Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas para la defensa del espacio público, y el 
saneamiento y registro de los bienes constitutivos del patrimonio inmobiliario distrital. 
  
e) Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes programas y proyectos dirigidos 
a la promoción, desarrollo y organización de las iniciativas y procesos ciudadanos solidarios para la atención de las 
poblaciones vulnerables desde la perspectiva de la garantía de derechos. 
  
f) Coordinar las relaciones políticas de la Administración Distrital con las corporaciones públicas de elección popular y 
los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y nacional. 
  
g) Apoyar a las autoridades electorales, con miras al fortalecimiento de la democracia pluralista y participativa y el 
cumplimiento ele los derechos y deberes civiles y políticos. 
  
h) Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas y proyectos orientados 
a la promoción y garantía de los derechos, deberes y libertades individuales y colectivas de las comunidades étnicas residentes 
en Bogotá D.C. 
  
i) Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas y proyectos 
encaminados a la defensa y promoción de los derechos de los consumidores de bienes y servicios. 
  
j) Liderar, orientar y vigilar la defensa y protección de los derechos constitucionales de los ciudadanos en todo el territorio 
distrital. 
  
k) Liderar, orientar y coordinar la dirección de asuntos religiosos en el Distrito Capital, formulando, adoptando y 
ejecutando políticas, planes, programas y proyectos y articulando acciones con las entidades religiosas y las organizaciones 
basadas en la fe. 
  
l) Coordinar con las Secretarías del Distrito y las Alcaldías Locales la formulación y adopción de políticas, planes, 
programas y proyectos de acuerdo con sus funciones. 
 
m) Adicionado por el art.1°, Decreto Distrital 099 de 2019. <El texto adicionado es el siguiente> Conocer, dar 
trámite y decidir del recurso de apelación de las decisiones que profieran los Inspectores y Corregidores Distritales de 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=82893#1
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Policía, respecto de los comportamientos señalados en el artículo 11 del Acuerdo Distrital No. 735 del 9 de enero de 
2019 
 
De conformidad con el artículo 2 del Decreto 411 de 2016, modificado por el artículo 1 del Decreto 
Distrital 169 de 2023, para el desarrollo del objeto de la Secretaría Distrital de Gobierno, tiene la 
siguiente estructura Organizacional: 
 
1. DESPACHO DEL SECRETARIO DE GOBIERNO 
  
1.1. Alcaldías Locales 
  
1.2. Oficina Asesora de Planeación 
  
1.3. Oficina Asesora de Comunicaciones 
  
1.4. Oficina de Control Interno 
  
1.5. Oficina de Control Disciplinario Interno 
  
1.6. Dirección de Relaciones Políticas 
  
1.7. Dirección Jurídica 
  
1.8. Dirección para la Gestión Administrativa Especial de Policía 
  
2. SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN LOCAL 
  
2.1. Dirección para la Gestión del Desarrollo Local 
  
2.2. Dirección para la Gestión Policiva 
  
3. SUBSECRETARÍA PARA LA GOBERNABILIDAD Y LA GARANTÍA DE DERECHOS 
  
3.1. Dirección de Derechos Humanos 
  
3.1.1. Subdirección de Asuntos de Libertad Religiosa y de Conciencia 
  
3.2. Dirección de Asuntos Étnicos 
  
3.2.1. Subdirección de Asuntos Indígenas y Rrom 
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3.2.2. Subdirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras 
  
3.3. Dirección de Convivencia y Diálogo Social 
  
4. SUBSECRETARÍA GESTIÓN INSTITUCIONAL 
  
4.1. Dirección de Gestión del Talento Humano 
  
4.2. Dirección Administrativa 
  
4.3. Dirección Financiera 
  
4.4. Dirección de Tecnologías e Información 
  
4.5. Dirección de Contratación 
 
Dentro del contexto de la Descentralización territorial abordada en el Régimen Especial del Distrito 
capital de Bogotá, se establece que esta debe garantizar para las localidades los siguientes aspectos:  
 
1. Que la comunidad o comunidades que residan en ellas se organicen, expresen institucionalmente y contribuyan al 
mejoramiento de sus condiciones y calidad de vida. 
2. La participación efectiva de la ciudadanía en la dirección, manejo y prestación de los servicios públicos, la construcción 
de obras de interés común y el ejercicio de las funciones que correspondan a las autoridades. Dicha participación también 
debe tener lugar en la fiscalización y vigilancia de quienes cumplan tales atribuciones. 
3. Que a las localidades se pueda asignar el ejercicio de algunas funciones, la construcción de las obras y la prestación de 
los servicios cuando con ello se contribuya a la mejor prestación de dichos servicios, se promueva, su mejoramiento y 
progreso económico y social. 
4. Que también sirvan de marco para que en ellas se puedan descentralizar territorialmente y desconcentrar la prestación 
de los servicios y el ejercicio de las funciones a cargo de las autoridades distritales. y 
5. El adecuado desarrollo de las actividades económicas y sociales que se cumplan en cada una de ellas. 
6. <Numeral adicionado por el artículo 5 de la Ley 2116 de 2021. El nuevo texto es el siguiente:> Que corresponda 
y coincida con el plan de ordenamiento territorial. 
 
Que el Decreto Ley 1421 de 1993 en su artículo 61 determina que cada localidad tiene como 
autoridades al Alcalde Mayor, la Junta Administradora Local y el respectivo alcalde Local, este último 
tiene como atribuciones las siguientes: 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitución, la ley, las demás normas 
nacionales aplicables, los acuerdos distritales y locales y las decisiones de las autoridades distritales. 2. Administrar las 
alcaldías locales y los fondos de desarrollo local. 3. Articular y coordinar en sus respectivas localidades las políticas 
distritales de cada sector a través del trabajo conjunto con su gabinete local. 4. Reglamentar los respectivos acuerdos locales. 
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5. Cumplir las funciones que les fijen y deleguen el Concejo de Bogotá, el Alcalde Mayor, las Juntas Administradoras y 
otras autoridades distritales. 6. Coordinar la acción administrativa del Distrito en la localidad. 7. Velar por la 
tranquilidad y seguridad ciudadanas; Conforme a las disposiciones vigentes, contribuir a la conservación del orden público 
en su localidad y con la ayuda de las autoridades nacionales y distritales, restablecerlo cuando fuere turbado. 8. Vigilar 
el cumplimiento de las normas vigentes sobre desarrollo urbano, uso del suelo y reforma urbana. De acuerdo con esas 
mismas normas expedir o negar los permisos de funcionamiento que soliciten los particulares. Sus decisiones en esta 
materia serán apelables ante el jefe del departamento distrital de planeación, o quien haga sus veces. 9. Dictar los actos 
y ejecutar las operaciones necesarias para la protección, recuperación y conservación del espacio público, el patrimonio 
cultural, arquitectónico e histórico, los monumentos de la localidad, los recursos naturales y el ambiente, con sujeción a la 
ley, a las normas nacionales aplicables, y a los acuerdos distritales y locales. 10. Conocer de los procesos relacionados con 
violación de las normas sobre construcción de obras y urbanismo e imponer las sanciones correspondientes. El Concejo 
Distrital podrá señalar de manera general los casos en que son apelables las decisiones que se dicten con base en esta 
atribución y, ante quién. 11. Expedir los permisos de demolición en los casos de inmuebles que amenazan ruina, previo 
concepto favorable de la entidad distrital de planeación. 12. Vigilar y controlar la prestación de servicios, la construcción 
de obras y el ejercicio de funciones públicas por parte de las autoridades distritales o de personas particulares. 13. 
Coordinar la participación ciudadana en la localidad y de la articulación entre los procesos de participación ciudadana y 
la toma de decisiones del gobierno distrital. 14. Ejecutar las políticas de presupuestos participativos dictadas por la 
Secretaría Distrital de Gobierno y establecer las disposiciones que aseguren la realización de las actividades necesarias 
para la efectiva participación de la sociedad civil en el proceso de programación del presupuesto local, el cual se deberá 
desarrollar en armonía con el plan de desarrollo distrital y el de las localidades, en plena concordancia con la Ley 1757 
de 2015 y las demás disposiciones legales aplicables. 15. Planificar, contratar y ordenar los gastos e inversiones públicas 
relacionadas con el desarrollo de procesos de participación ciudadana en la localidad en el marco de la normatividad 
vigente aplicable, guardando concordancia con los criterios de: i) representatividad poblacional; ii) diversidad y tolerancia; 
iii) transparencia; iv) sostenibilidad en el tiempo, v) eficiencia y eficacia; entendida como la posibilidad de que las decisiones 
que se tomen en función de los espacios de participación ciudadana se conviertan en decisiones del gobierno distrital. 16. 
Hacer seguimiento, junto a las demás autoridades competentes, a la prestación de servicios, la construcción de obras y el 
ejercicio de funciones públicas por parte de las autoridades distritales, o de personas particulares. 17. Desarrollar acciones 
que promuevan los derechos de las mujeres, desde los enfoques de género, de derechos, diferencial y territorial. 18. 
Implementar modelos de gestión que permitan atender de manera oportuna la justicia policiva en su territorio. Así mismo, 
desarrollar las distintas acciones tendientes a implementar en su localidad las políticas públicas en materia de protección, 
restauración, educación y prevención de que habla el artículo 8o de la Ley 1801 de 2016 o la norma que la sustituya. 
19. El alcalde Local, podrá crear un equipo de trabajo, con el fin de que en los eventos en que sea comisionado para la 
práctica de despachos comisorios, pueda a su vez delegarlo en este equipo. 20. Ejercer las demás funciones que les asignen 
la Constitución y la ley, los acuerdos distritales y los decretos del alcalde mayor. 
 
En armonía con lo anterior, el Acuerdo Distrital 740 de 2019, por el cual se dictan normas en relación con la 
organización y el funcionamiento de las localidades de Bogotá, D.C, en su artículo 8 crea a los Fondos de 
Desarrollo Local; entes con personería jurídica y patrimonio propio con los que se financian las 
inversiones priorizadas en el Plan de Desarrollo Local. El Alcalde Mayor es el representante legal de 
los Fondos de Desarrollo Local y ordenador del gasto y “podrá delegar respecto de cada Fondo la totalidad o 
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parte de dichas funciones, de conformidad con el artículo 40 del Decreto Ley 1421 de 1993. El Alcalde Mayor expedirá 
el reglamento de los Fondos de Desarrollo Local.” 
 
La Alcaldía Local, de conformidad con lo establecido en el artículo 4 del Decreto 768 de 2019, 
modificado por el artículo 1 del Decreto 168 de 2021, “es la responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento 
a los proyectos de inversión en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a los recursos del respectivo Fondo de 
Desarrollo Local, a través de la elaboración y ejecución del presupuesto, la gestión de proyectos de inversión y procesos 
contractuales, así como la ordenación de gastos y pagos, y la administración de bienes de propiedad del Fondo.” 
 
El Alcalde Local de Bosa cuenta con Delegación de la facultad para contratar, ordenar los gastos y 
pagos con cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, de conformidad con las 
disposiciones que regulan las inversiones y gastos con cargo a tales Fondos, en virtud de la expedición 
del Decreto Distrital N° 374 del 21 de junio de 2019. 
 

La Alcaldía Local de Bosa, en su Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas 
para la localidad de Bosa 2025-2028, “Resolviendo y recuperando la confianza, Bosa camina segura”, aprobado 
mediante el Acuerdo Local 006 de 2024, contempla dentro de sus objetivos estratégicos la línea “Bosa 
confía en su bien-estar”. Esta línea se enfoca en garantizar el acceso equitativo a derechos fundamentales 
como la educación, el deporte y la cultura, reconociendo que la cultura, el arte y el patrimonio son 
pilares esenciales para el desarrollo integral de la ciudadanía. 
 
En ese marco, el artículo 30 del Acuerdo establece el Programa 14: “Bosa deportiva, recreativa, artística, 
patrimonial e intercultural”, el cual tiene como uno de sus principales objetivos “amplificar y fortalecer las 
expresiones artísticas, culturales, patrimoniales y deportivas características de esta comunidad”. Esto se logra a través 
de la creación de espacios y programas que fomenten la participación ciudadana, la diversidad cultural, 
la memoria colectiva y el respeto por la historia local. Mediante acciones como el apoyo a artistas y 
agrupaciones culturales, la revitalización de espacios emblemáticos y la circulación de contenidos 
artísticos de calidad, se busca fortalecer la identidad colectiva y enriquecer el tejido social de la localidad. 
 
La ejecución de este programa se desarrolla a través del proyecto de inversión 2825: “Bosa, epicentro 
cultural de una ciudad que camina segura”, el cual incluye la meta de realizar 150 eventos de promoción, 
circulación y apropiación de actividades artísticas, culturales y patrimoniales, de los cuales 20 eventos 
están previstos para su implementación mediante la contratación de un operador logístico, técnico y 
artístico. 
 
Estos eventos —tales como festivales de música, teatro, danza, literatura, muestras patrimoniales, ferias 
y celebraciones temáticas— no solo permiten fortalecer la identidad cultural de la localidad, sino que 
fomentan la participación activa de grupos poblacionales diversos: personas mayores, jóvenes, mujeres, 
población LGBTIQ+, comunidades étnicas, entre otros. Además, permiten la circulación de artistas 
locales y el reconocimiento de sus saberes y prácticas culturales como elementos transformadores del 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=9027#40
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territorio. 
 
Este enfoque también responde al cumplimiento de las políticas públicas culturales a nivel local, 
distrital y nacional, así como al Plan Nacional de Cultura 2024–2038, la Ley General de Cultura (Ley 
397 de 1997 y Ley 1185 de 2008), la Ley 2389 de 2024 sobre la canasta básica cultural, entre otras 
normativas y lineamientos institucionales que garantizan el acceso a la cultura como un derecho 
fundamental. 
 
Así mismo, el componente de eventos del Proyecto 2825 “Bosa: Epicentro cultural de una ciudad que 
camina segura” está diseñado para apoyar festivales, encuentros y actividades patrimoniales, 
priorizando tanto aquellos que han sido declarados de interés cultural local como las propuestas 
seleccionadas por presupuestos participativos. Este componente busca empoderar a los actores 
culturales de Bosa para que organicen y ejecuten eventos con enfoque diferencial, territorial y 
poblacional, garantizando el acceso equitativo a una agenda cultural amplia, diversa e inclusiva en todas 
las UPLs de la localidad. 
 
Por lo tanto, en cumplimiento de las estrategias y metas establecidas por el Fondo de Desarrollo Local 
de Bosa, y en articulación con el Consejo Local de Arte, Cultura y Patrimonio (CLACP), se justifica la 
necesidad de contratar los servicios logísticos, técnicos y artísticos para el desarrollo de los eventos 
culturales, artísticos y patrimoniales en el año 2025, con el fin de garantizar su adecuada planificación, 
ejecución y seguimiento, conforme a los requerimientos establecidos en el anexo técnico del proceso. 
 

• Actividad Cultural en Colombia y Bogotá: 

La cultura y el arte en Colombia constituyen pilares fundamentales para la consolidación de una 

sociedad diversa, incluyente y participativa. Son herramientas clave para fortalecer la identidad 

colectiva, fomentar la creatividad, garantizar los derechos culturales, y promover el desarrollo integral 

de las comunidades. A pesar de los avances, persisten desafíos importantes en cuanto al acceso 

equitativo a los bienes y servicios culturales, especialmente en territorios con poblaciones 

históricamente excluidas o en situación de vulnerabilidad. 

 

En Bogotá, la política pública cultural ha promovido una oferta amplia y descentralizada que reconoce 

la diversidad étnica, territorial y poblacional de la ciudad. Sin embargo, se requiere fortalecer la 

visibilización de expresiones culturales locales, apoyar a los artistas emergentes, y generar procesos 

sostenibles que fortalezcan el ecosistema cultural comunitario. 

 

• Normativa Cultural en Colombia: 
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El marco normativo de la cultura en Colombia está conformado por diversas leyes, decretos y políticas 

que reconocen el derecho a la cultura y promueven su ejercicio de forma libre, incluyente y participa-

tiva. Entre las más relevantes se encuentran: 

 

• Constitución Política de Colombia: 

o Art. 7: Reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la Nación. 

o Art. 70: El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los 

colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educación permanente y la ense-

ñanza científica, técnica, artística y profesional en todas las etapas del proceso de creación de 

la identidad nacional. La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la naciona-

lidad. El Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven en el país. 

o Art. 71: La búsqueda del conocimiento y la expresión artística son libres. Los planes de 

desarrollo económico y social incluirán el fomento a las ciencias y, en general, a la cul-

tura. El Estado creará incentivos para personas e instituciones que desarrollen y fo-

menten la ciencia, la tecnología y demás manifestaciones culturales, y ofrecerá estímu-

los especiales a personas e instituciones que ejerzan estas actividades. 

• Ley 397 de 1997 - Por la cual se desarrollan los Artículos 70, 71 y 72 y demás Artículos con-
cordantes de la Constitución Política y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos 
y estímulos a la cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y se trasladan algunas dependencias. 

• Ley 1185 de 2008 - Por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de 1997 –Ley General de 
Cultura– y se dictan otras disposiciones. 

• Ley 2389 de 2024 – Por medio del cual se establece la canasta básica cultural en el país. 
• Plan Nacional de Cultura 2024 – 2038 - Cultura para el cuidado de la diversidad de la vida, el 

territorio y la paz. 
• Decreto 336 de 2022 - Permite que las entidades adscritas a la Secretaría Distrital de Cultura, 

Recreación y Deporte presenten y concerten sus políticas y líneas estratégicas de inversión en 
el Consejo Distrital de Cultura Poblacional. 

• Política Pública de Economía Cultural y Creativa - Esta política busca fortalecer el ámbito 
económico de la cultura y la creatividad. 

• Política Pública de Cultura Ciudadana - Esta política busca propiciar transformaciones cultu-
rales voluntarias. Establece que los entes territoriales y autoridades culturales estimularán la 
programación local, que será de acceso libre y gratuito para públicos existentes y población 
vulnerable y priorizada. 

 

• Enfoque Diferencial en la Política Cultural: 

El enfoque diferencial en cultura implica reconocer y valorar las identidades, prácticas y necesidades 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4125#70
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4125#71
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4125#72
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=337#0
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específicas de los diversos grupos poblacionales (niños, jóvenes, personas mayores, personas con 

discapacidad, comunidades étnicas, LGBTIQ+, entre otros). Este enfoque se materializa en acciones 

que: 

• Garantizan el acceso equitativo a las expresiones y manifestaciones culturales. 

• Promueven procesos de formación, circulación y apropiación con enfoque territorial y pobla-

cional. 

• Visibilizan las memorias, saberes y expresiones tradicionales de las comunidades. 

• Fortalecen el rol de los artistas como agentes de transformación social. 

 

• Incentivos y estrategias culturales en Bogotá: 

La ciudad ha diseñado una serie de instrumentos, programas y estrategias para fomentar el arte y la 

cultura, tales como: 

• Política Pública de Cultura Ciudadana: Busca transformar imaginarios sociales y fortalecer la conviven-

cia a través de la participación cultural. 

• Política de Economía Cultural y Creativa: Fortalece el ámbito económico del sector cultural y promueve 

el emprendimiento artístico. 

• Red de Distritos Creativos: Impulsa territorios con vocación cultural para la reactivación económica y 

el desarrollo territorial. 

• Programas de estímulos y apoyos concertados: Canalizan recursos públicos para financiar procesos 

culturales comunitarios. 

 

• Descripción del Componente de Eventos Culturales, Artísticos y Patrimoniales: 

Teniendo como base los lineamientos del proyecto 2825 – “Bosa, epicentro cultural de una ciudad que 
camina segura”, las actividades culturales y patrimoniales están dirigidas a todos los habitantes de la 
localidad. Su propósito es fortalecer la identidad local, visibilizar el talento artístico del territorio, de-
mocratizar el acceso a bienes culturales y promover procesos de apropiación del espacio público a 
través del arte. 

Estas actividades se desarrollan mediante eventos presenciales como festivales, muestras, ferias, con-
ciertos, recorridos, talleres y celebraciones temáticas, que involucran la participación activa de artistas 
locales, gestores culturales, colectivos y organizaciones comunitarias. 
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Es fundamental que estos eventos se realicen con enfoque de inclusión, participación y diversidad, 
llegando a barrios periféricos y poblaciones históricamente marginadas. Las actividades deben ser ac-
cesibles, seguras y culturalmente pertinentes, favoreciendo la interacción intergeneracional e intercul-
tural. 

Los eventos propuestos para 2025 —como el Festivalito, el Festival Góspel, Bosa Vive Teatro, la Mues-
tra de Arte Popular y la Ruta de la Navidad, entre otros— están diseñados para: 

• Fomentar el reconocimiento y dignificación del trabajo artístico local. 
• Generar procesos sostenibles de circulación cultural y formación de públicos. 
• Reforzar la construcción de paz y la convivencia desde la cultura. 
• Promover la inclusión de personas con discapacidad y de grupos étnicos y poblacionales diver-

sos. 

Cada actividad será ejecutada con una planificación detallada que incluye el diseño de escenografía, 
sonido, iluminación, convocatorias públicas, contratación de artistas locales, inclusión de intérpretes 
de lengua de señas, asistencia técnica en salud, material de difusión, alimentación e hidratación para 
participantes, y cumplimiento de normas de bioseguridad y atención de aglomeraciones. 

El desarrollo de estos eventos es una estrategia clave para garantizar que la cultura se reconozca como 
un derecho fundamental, fortalecer el ecosistema cultural comunitario, y consolidar a Bosa como un 
referente territorial de riqueza patrimonial, artística y creativa. 

• Caracterización de la población: 

El enfoque diferencial en el ámbito cultural busca garantizar que todas las personas, sin importar su 
edad, género, orientación sexual, identidad étnica o situación de vulnerabilidad, puedan ejercer su de-
recho a la cultura en condiciones de equidad, pertinencia y dignidad. Esto implica reconocer la diver-
sidad de expresiones artísticas, saberes tradicionales y manifestaciones patrimoniales de los distintos 
grupos poblacionales presentes en Bosa. 

En la localidad, este enfoque se concreta en la promoción de eventos y actividades culturales diseña-
das para atender las necesidades, intereses y realidades específicas de: 

• Niños, niñas y adolescentes, a través de procesos lúdicos y pedagógicos que fortalecen su 
creatividad y participación. 

• Personas mayores, con eventos como el Festival de Personas Mayores, que dignifican su me-
moria, experiencias y saberes culturales. 
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• Población LGBTIQ+, mediante escenarios culturales incluyentes, libres de discriminación y 
que visibilizan sus aportes a la diversidad artística. 

• Comunidades indígenas, afrocolombianas y raizales, con acciones que valoran sus expresio-
nes culturales, lenguas, tradiciones orales y memoria histórica. 

• Personas con discapacidad, asegurando condiciones de accesibilidad, comunicación (como 
intérpretes de lengua de señas), y participación efectiva en todos los eventos culturales. 

Este enfoque diferencial se alinea con políticas como el Plan Nacional de Cultura, la Ley 1618 de 
2013, la Ley 1346 de 2009 y la Ley 2389 de 2024, que refuerzan el deber institucional de eliminar ba-
rreras de acceso y garantizar la inclusión cultural efectiva. 

• Desarrollo social y cultural: 

El desarrollo cultural de la localidad de Bosa ha evidenciado avances importantes en los últimos años 

en materia de formación, circulación artística, y dotación de espacios para la cultura. Según reportes 

de la administración distrital y el IDPC, en el último quinquenio se han realizado actividades como 

ferias culturales, procesos formativos, circulación de artistas locales, festivales y apropiación 

patrimonial en diferentes UPZ de la localidad. 

 

Se han ejecutado eventos con participación masiva como la Ruta de la Navidad, el Festival Góspel, 

Bosa Vive Teatro, el Festivalito, entre otros, con un creciente reconocimiento por parte de la 

ciudadanía. Así mismo, se han promovido estrategias de formación artística en disciplinas como 

música, danza, teatro, circo, literatura y artes plásticas, vinculando a niños, jóvenes y adultos. 

 

No obstante, persisten desafíos relacionados con la continuidad de los procesos, la descentralización 

de la oferta cultural, la falta de escenarios equipados para el arte, y las brechas de acceso que enfrentan 

comunidades en situación de vulnerabilidad. El fortalecimiento del sector cultural en Bosa requiere de 

acciones sostenidas que reconozcan el valor de la cultura como motor de transformación social, 

generador de oportunidades, identidad, bienestar y convivencia. 

 

• Identificación del problema: 

La localidad de Bosa enfrenta diversas problemáticas en materia cultural, que limitan el acceso de la 
ciudadanía a una oferta artística y patrimonial diversa, continua y de calidad. Entre los principales 
problemas identificados se destacan: 
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• Débil infraestructura cultural: La localidad no cuenta con suficientes escenarios habilitados 
para el desarrollo de eventos culturales. Muchos espacios comunitarios carecen de condiciones 
técnicas y logísticas mínimas para actividades artísticas masivas o especializadas. 

• Oferta cultural insuficiente y desarticulada: Si bien existen iniciativas valiosas, muchas de ellas 
son aisladas, discontinuas o sin cobertura territorial amplia. Esto limita el acceso de poblaciones 
específicas, especialmente en sectores periféricos. 

• Baja participación y apropiación cultural: Factores como la falta de difusión, barreras econó-
micas, inseguridad o ausencia de pertenencia generan desinterés o desconocimiento sobre las 
actividades culturales. Esto afecta la construcción de ciudadanía y el sentido de comunidad. 

• Desigualdad en el acceso a procesos culturales: Grupos como personas con discapacidad, adul-
tos mayores, mujeres, jóvenes en riesgo, y comunidades étnicas enfrentan mayores obstáculos 
para participar activamente en eventos culturales. 

• Escasa visibilización del talento artístico local: Muchos artistas, colectivos y gestores culturales 
de Bosa carecen de oportunidades de circulación, estímulos o plataformas que dignifiquen y 
valoren su labor como actores fundamentales del tejido social. 

Según el diagnóstico participativo de la localidad y de acuerdo con el Proyecto 2825, persisten brechas 
de acceso a bienes y servicios culturales, especialmente en sectores periféricos o con población en 
situación de vulnerabilidad, debido a factores como la baja infraestructura cultural, la escasa difusión 

de actividades o la limitada continuidad de procesos de formación y circulación artística. 

El objetivo principal del proyecto “Bosa, epicentro cultural de una ciudad que camina segura” es garantizar el 
derecho a la cultura de la ciudadanía mediante la promoción, circulación y apropiación de expresiones 
artísticas, culturales y patrimoniales, contribuyendo al fortalecimiento del tejido social, el reconoci-
miento de las identidades locales, y la convivencia pacífica en la localidad. 

Este objetivo se concreta a través de la ejecución de 19 eventos culturales con enfoque diferencial, 
territorial y poblacional, que permitan democratizar el acceso al arte y la cultura, visibilizar los talentos 
locales y construir escenarios de encuentro comunitario. 

La ejecución del contrato deberá articularse con dichas iniciativas, asignando los recursos técnicos, 

logísticos y artísticos necesarios para garantizar el cumplimiento de los objetivos definidos por la 

comunidad, en coherencia con el enfoque territorial, poblacional y diferencial que orienta el proyecto 

cultural. 

 

En base a los antecedentes ya analizados, la Alcaldía Local de Bosa cuenta con el proyecto de inversión 
2825, registrado en el Banco de Proyectos de Inversión del Distrito, cuyo objeto es: “Realizar eventos 
para la promoción, circulación y apropiación de actividades artísticas, culturales y patrimoniales con 
participación ciudadana en la localidad de Bosa”. 
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Este proyecto tiene como meta la realización de 150 eventos culturales, de los cuales 19 serán 
ejecutados a través de este contrato, los lineamientos de la Política Pública de Cultura, el Plan de 
Desarrollo Local 2025–2028 y los enfoques poblacionales, diferenciales y territoriales definidos en el 
anexo técnico. 
 
 
1.2 JUSTIFICACION 

Este proyecto tiene como propósito la contratación de un operador logístico, técnico y artístico, me-
diante la modalidad de contrato de prestación de servicios, que brinde soporte integral a la planeación, 
organización, ejecución y evaluación de eventos culturales, artísticos y patrimoniales en la localidad de 
Bosa, bajo un enfoque territorial, poblacional y diferencial. 

Se busca fortalecer la oferta institucional mediante el desarrollo de actividades culturales que respondan 
a las necesidades, intereses y condiciones de vida de niños, niñas, adolescentes, jóvenes, personas ma-
yores, personas con discapacidad, comunidades étnicas, población LGBTIQ+, mujeres y demás sec-
tores en condición de vulnerabilidad o exclusión histórica, favoreciendo la circulación de saberes, el 
reconocimiento de los artistas locales y la apropiación del espacio público a través del arte. 

Los servicios a contratar comprenden un conjunto de actividades logísticas y técnicas orientadas a 
facilitar la ejecución efectiva del componente cultural, tales como: el suministro de personal idóneo, 
contratación de artistas, gestores y técnicos especializados; producción escénica y audiovisual; adecua-
ción de espacios para la realización de eventos; suministro de elementos, insumos y servicios requeri-
dos (alimentación, hidratación, sonido, iluminación, mobiliario, intérpretes de lengua de señas, entre 
otros); diseño gráfico y difusión, así como la operación en los lugares designados por la entidad. Se 
prevé, además, la realización de festivales, muestras artísticas, procesos de circulación, actividades pa-
trimoniales y celebraciones comunitarias que reflejen la diversidad cultural de la localidad. 

Todas las acciones deberán ajustarse a los lineamientos del anexo técnico del proyecto 2825, cumplir 
con la normativa vigente (incluidos protocolos de bioseguridad y atención de eventos masivos), y con-
tribuir al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Local 2025–2028, el cual reconoce a la 
cultura como un eje transversal para el bienestar, la identidad colectiva y la convivencia pacífica. 

De acuerdo con lo anterior, existe la necesidad de garantizar el derecho a la cultura, promover la par-
ticipación activa, el reconocimiento a la diversidad, el fortalecimiento de procesos culturales comuni-
tarios y la consolidación de una agenda artística que favorezca la inclusión, la creatividad, el desarrollo 
humano y la transformación del territorio. 
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A través de la realización de estos eventos, se busca: 

• Consolidar escenarios de encuentro social y cultural, fortaleciendo el tejido comunitario e im-
pulsando una cultura de paz y convivencia. 

• Fomentar la circulación de artistas y expresiones locales, generando oportunidades para el sec-
tor cultural y promoviendo el reconocimiento de talentos del territorio. 

• Desarrollar procesos culturales con enfoque diferencial, garantizando la participación de po-
blaciones históricamente marginadas y promoviendo la equidad. 

• Visibilizar las prácticas patrimoniales y saberes tradicionales, reconociendo su valor en la cons-
trucción de memoria y ciudadanía. 

• Contribuir al desarrollo de públicos a través de la diversidad de contenidos, lenguajes artísticos 
y experiencias formativas en el espacio público. 

La finalidad de esta contratación es alcanzar los siguientes resultados: 

• Vincular a colectivos, artistas, organizaciones y agentes culturales, fortaleciendo sus capacida-
des y ampliando su visibilidad. 

• Incentivar la apropiación del espacio público mediante el arte, creando entornos seguros, ac-
cesibles y culturalmente pertinentes. 

• Apoyar la implementación de iniciativas ganadoras de presupuestos participativos en cultura, 
garantizando su articulación con la oferta institucional. 

• Impulsar la gestión cultural comunitaria, promoviendo el liderazgo social, la sostenibilidad de 

los procesos y la transformación positiva del territorio a través del arte y la cultura. 

1.3 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN  

Dando cumplimiento al Plan de Desarrollo Local “Resolviendo y recuperando la confianza, Bosa camina 
segura”, y en concordancia con el proyecto de inversión No. 2825: “Bosa, epicentro cultural de una ciudad 
que camina segura”, se hace necesaria la contratación de un operador logístico mediante la modalidad de 
contrato de prestación de servicios, que brinde soporte integral a la planeación, organización, ejecución 
y evaluación de eventos culturales, artísticos y patrimoniales en la localidad, bajo un enfoque territorial, 
poblacional y diferencial. 
 
Se busca fortalecer la oferta institucional mediante el desarrollo de actividades culturales incluyentes, 
accesibles y pertinentes, dirigidas a las diversas poblaciones del territorio: niños, niñas, adolescentes, 
jóvenes, personas mayores, personas con discapacidad, comunidades étnicas, población LGBTIQ+, 
mujeres, entre otros. Estos eventos permitirán visibilizar las expresiones culturales locales, promover 
la participación activa y favorecer la apropiación del espacio público a través del arte y la cultura. 
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De esta manera, el proyecto contribuye al cumplimiento de las metas establecidas en los planes de 
desarrollo local y distrital, orientadas a reducir las brechas de acceso a la cultura, fortalecer la identidad 
colectiva y fomentar entornos de convivencia y diálogo intercultural. En línea con estos principios, la 
estrategia cultural se convierte en una herramienta de transformación social, al facilitar la interacción 
comunitaria, el reconocimiento mutuo y la construcción de ciudadanía a través del arte. 
 
Con el fin de garantizar el cumplimiento eficiente, oportuno y flexible de las metas establecidas en el 
marco del fortalecimiento del sector cultura en la localidad, se propone realizar este proceso de 
contratación bajo la figura de una bolsa de servicios logísticos, técnicos y artísticos. Esta modalidad 
responde a la necesidad de atender de manera integral y adaptada a la realidad territorial las múltiples 
actividades previstas con las comunidades beneficiarias, las cuales requieren insumos, servicios y 
apoyos técnicos de distinta naturaleza, cantidad y frecuencia, según las características de cada evento. 
 
Las dinámicas de la gestión cultural comunitaria implican ritmos de ejecución variables y necesidades 
específicas que no siempre pueden anticiparse con exactitud (fluctuaciones en la asistencia, 
reprogramación por condiciones climáticas, disponibilidad de artistas o colectivos, o ajustes en las 
locaciones). Una “bolsa de elementos y servicios culturales” permite flexibilizar y adaptar la 
implementación según el desarrollo real del proyecto, sin necesidad de realizar múltiples contrataciones 
o adiciones al contrato inicial. 
 
Además, los espacios y agentes culturales del territorio son diversos: algunas actividades requerirán 
producción técnica compleja, otras se centrarán en muestras patrimoniales, formación artística o 
festivales masivos; y en ocasiones, se priorizarán intervenciones ligeras o de mediana escala en sectores 
específicos. La contratación de un paquete integral permite redistribuir los recursos según las 
prioridades emergentes durante la ejecución. 
 
Contar con un único contrato de prestación de servicios con un operador cultural que disponga de 
una bolsa presupuestal facilita la respuesta oportuna ante eventualidades, como el aumento de la 
demanda, reubicación de eventos o necesidades logísticas imprevistas, garantizando continuidad en la 
operación, eficiencia administrativa y el cumplimiento del cronograma. 
 
Dado que los requerimientos culturales son múltiples, variables y determinados por los contextos 
sociales, territoriales y poblacionales, es fundamental que el Fondo cuente con amplias posibilidades 
para organizar y ejecutar las actividades con flexibilidad horaria, técnica y operativa. La ausencia de 
este servicio afectaría directamente el cumplimiento de las metas trazadas para 2025, razón por la cual 
se justifica plenamente la contratación del operador. 
 
En virtud de lo anterior, y en cumplimiento de los principios de eficiencia, transparencia y participación 
del régimen contractual, se ha realizado el estudio de mercado correspondiente, con el fin de identificar 
proveedores idóneos que aseguren la correcta implementación de las actividades culturales en el marco 
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del proyecto de inversión 2825. 
 
Una licitación pública garantiza, además, la transparencia, eficiencia y equidad en el uso de los recursos 
públicos, asegurando que la contratación se realice bajo criterios objetivos, promueva la pluralidad de 
oferentes, mejore los niveles de calidad, y permita que la cultura en la localidad de Bosa sea un derecho 
plenamente ejercido por todos sus habitantes. 
 
 
 

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO 
A CELEBRAR. 

 
2.1 OBJETO.   

 

El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS 
LOGÍSTICOS, TÉCNICOS Y ARTÍSTICOS PARA EL DESARROLLO DE LOS EVENTOS 
CULTURALES, ARTÍSTICOS Y PATRIMONIALES 2025”. 
 
2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 

El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 

Clasificación UNSPSC Segmento Familia Clase 

93141700 
 Servicios Políticos y de 

Asuntos Cívicos 
Servicios comunitarios y 

sociales 
Cultura 

81141600 
Servicios Basados en 

Ingeniería, Investigación y 
Tecnología 

Tecnologías de fabricación 
 Manejo de cadena de 

suministros 

52161500 
 Artículos Domésticos, 

Suministros y Productos 
Electrónicos de Consumo 

 Electrónica de consumo Equipos audiovisuales  

82151700 
Servicios Editoriales, de 

Diseño, de Artes Gráficas 
y Bellas Artes 

Artistas e intérpretes 
profesionales 

Profesionales de las artes 
escénicas 

80141900 

Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales de 

Empresa y Servicios 
Administrativos 

Comercialización y 
distribución 

Exhibiciones y ferias 
comerciales 
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39112300 
Componentes, Accesorios 
y Suministros de Sistemas 
Eléctricos e Iluminación 

Iluminación, artefactos y 
accesorios 

Iluminación y accesorios 
de escenarios y estudios 

90101600 
Servicios de viajes, 

alimentación, alojamiento 
y entretenimiento 

Restaurante y catering 
Servicios de banquetes y 

catering 

80111600 

Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales de 

Empresa y Servicios 
Administrativos 

Servicios de recursos 
humanos 

Servicios de personal 
temporal 

80141600 

Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales de 

Empresa y Servicios 
Administrativos 

Comercialización y 
distribución 

Actividades de ventas y 
promoción de negocios 

95131500 
Terrenos, Edificios, 
Estructuras y Vías 

Estructuras y edificios 
móviles 

Tarimas y graderías 

45111500 
Equipos y Suministros 

para Impresión, 
Fotografia y Audiovisuales 

Equipos de audio y video 
para presentación y 

composición 

Atriles, sistemas de sonido 
y accesorios 

 
 
2.3 ESPECIFICACIONES  

Las especificaciones técnicas se encuentran consignadas en el documento Anexo Denominado 

“ANEXO TÉCNICO”, el cual contiene todas las especificaciones de obligatorio cumplimiento para 

la correcta ejecución del presente contrato. 

 
2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, 

adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y 

comerciales. 

 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLU-
YENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 

La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a Licitación Pública de 

conformidad con el artículo 30 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 1 del artículo 2 de la Ley 1150 de 
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2007, en concordancia con lo descrito en el Decreto 1082 de 2015. 

 

De conformidad con lo establecido en la norma referida, el presente proceso de contratación se 

justifica en atención al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.  

 

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS 
QUE LO COMPONEN. 

 

El presupuesto oficial se estima en la suma de TRES MIL CIENTO VEINTINUEVE MILLONES 

NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA ($3.129.997.940) de 

la vigencia fiscal 2025, con cargo al Proyecto de Inversión 2825 – “Bosa, epicentro cultural de una 

ciudad que camina segura, rubro O230117459920242825. 

 

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección, se planteó con el presupuesto 

disponible para los eventos, y se adjudicara por el valor del presupuesto, además para determinar los 

valores unitarios se adelantó con fundamento en el estudio de mercado consistente en la comparación 

de precios, entre oferentes del bien o servicio de los elementos a suministrar cuyo resultado se puede 

ver en detalle en el ANEXO - ESTUDIO DE MERCADO. 

Este presupuesto se encuentra amparado con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 1704 

del 28 del mes de agosto de 2025. Rubro presupuestal O230117459920242825. El valor del 

presupuesto incluye el impuesto al valor agregado (IVA), cuando a ello hubiere lugar y demás 

impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o distritales legales, así como los costos directos 

e indirectos. El valor del contrato será por el valor total del Presupuesto Oficial estimado por el FDLB. 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 
 
Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, se deja 

constancia que el FDLB de Desarrollo Local de Bosa - FDLB cumplió con el deber de análisis para 

conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, 

financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo. El estudio de sector se encuentra en un 

documento anexo denominado “ESTUDIO DEL SECTOR” que hace parte integral del presente 

estudio previo. 
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5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA 
MÁS FAVORABLE 

 
Tener en cuenta que el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 señaló que, para establecer los 

requisitos habilitantes del proceso de selección, se debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

El Riesgo del Proceso de Contratación 

El valor del contrato objeto del Proceso de Contratación 

El análisis del sector económico respectivo 

El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. 

 

Es así como la Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicación mecánica de fórmulas financieras para 

verificar los requisitos habilitantes. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso que los requisitos habilitantes se establezcan de forma 

adecuada y proporcional a la naturaleza y valor del contrato, aplicando los lineamientos dados por 

Colombia Compra Eficiente y las necesidades de la Entidad. La expresión adecuada y proporcional 

hace referencia a que haya una relación entre el contrato y la experiencia del proponente y su capacidad 

jurídica, técnica, financiera y organizacional, es decir, los requisitos habilitantes exigidos deben guardar 

proporción con el objeto a contratar, su naturaleza, valor, complejidad, plazo, forma de pago y el 

Riesgo asociado al Proceso de Contratación.  

 

Así mismo, se deberá justificar los factores de escogencia, identificando la oferta más favorable, de 

conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015. 

 

Todas las propuestas presentadas en la Plataforma SECOP II válidamente se analizarán bajo los 

mismos parámetros, dando cumplimiento al principio de selección objetiva para garantizar la 

escogencia del ofrecimiento más favorable para la entidad y la realización de los fines que se buscan 

satisfacer con la presente contratación y de conformidad con la normatividad que regula la presente 

actuación. 

 

La entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el cronograma del 

presente proceso, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta presentada.  
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Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos 

los aspectos, se evaluarán como “HABILITADO”. En caso contrario, se evaluará como “NO 

HABILITADO”.  

 

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizará la verificación de requisitos habilitantes 

de los proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal 

en Colombia) con base en la información contenida en el RUP, condiciones de experiencia, capacidad 

jurídica, financiera y de organización que allí consten. Los demás requisitos habilitantes serán 

verificados con base en los documentos respectivos y señalados en el presente proceso.  

 

Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), deben aportar 

certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 

cierre del proceso de contratación.  

 

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 

plazo de vigencia del certificado, la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones 

definitivo. Para que una propuesta sea objeto de EVALUACIÓN, el proponente debe cumplir con 

todos y cada uno de los siguientes factores habilitantes: 

 
5.1 REQUISITOS HABILITANTES 

 

REQUISITOS 
CONDICIONES 

GENERALES 
RESULTADO 

5.1.1. Habilitantes jurídicos 
Capacidad Jurídica 
(Documentos del 

proponente) 
Habilitado / No Habilitado 

5.1.2. Habilitantes financieros 
Capacidad Financiera 

Capacidad Organizacional 
Habilitado / No Habilitado 
Habilitado / No Habilitado 

5.1.3. Habilitantes técnicos 

Experiencia General 
Experiencia Específica 

Recurso Humano 
Compromiso Ambiental 

Habilitado / No Habilitado 
Habilitado / No Habilitado 
Habilitado / No Habilitado 
Habilitado / No Habilitado 

 
 
5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
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El proponente deberá diligenciar y allegar la carta de presentación siguiendo el FORMATO No. 1, la 

cual deberá ser suscrita por el proponente de acuerdo con las siguientes reglas: 

 

Si es persona jurídica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los 

estatutos sociales. 

 

Si es consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado representante en el documento de 

constitución. 

 

Si se constituye apoderado, debe tener legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder 

respectivo con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones. 

Con la carta de presentación de la propuesta se entiende la existencia de la declaración juramentada 

por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades 

previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así 

como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecución del contrato. 

 

APODERADOS 
 
Los proponentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento 

en el cual deberán anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al 

apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y 

responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso y en la 

suscripción del contrato. 

 

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio 

permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para 

representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural. 

 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

 

El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla con 

los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
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Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de aclaración por 

el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega de la 

garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 

 

Las características de las garantías son las siguientes: 

 

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: 
(i) Contrato de seguro contenido en una póliza, 
(ii) Patrimonio autónomo y (iii) Garantía 
Bancaria. 

Asegurado/ beneficiario 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL - 
ALCALDIA LOCAL DE BOSA identificado 
con NIT 899.999.061-9 Dirección: Carrera 80I 
No. 61-05 sur 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento en los eventos señalados en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 
3 meses contados a partir de la fecha de cierre 
del proceso de contratación. 

Valor Asegurado 
Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del 
proceso de selección. 

Objeto y número de proceso 

Se debe indicar en la garantía de seriedad de la 
oferta que se ampara el proceso de contratación 
al cual se presenta oferta, por lo que debe 
contener el número del proceso y el objeto 
respectivo. 

Tomador 

Para las personas jurídicas: La Garantía 
deberá tomarse con el nombre o razón social y 
tipo societario que figura en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por 
la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con 
su sigla, a no ser que en el referido documento se 
exprese que la sociedad podrá denominarse de 
esa manera. 
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Característica Condición 

Para los Proponentes Plurales: La Garantía 
deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Proponente Plural, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los 
otorgantes de la misma. 

 
Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá ampliar la 

vigencia de la garantía de seriedad de la oferta, hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los 

requisitos de ejecución del respectivo contrato. 

 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de seriedad de 

la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el proponente no podrá 

retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer 

efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 

 

La garantía de seriedad del ofrecimiento solo podrá traer exclusiones de que trata el artículo 

2.2.1.2.3.2.3., del Decreto 1082 de 2015. El costo de la prima ocasionada será por cuenta del 

proponente. 

 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y AUTORIZACIÓN 

DEL ÓRGANO SOCIETARIO CORRESPONDIENTE (SI SE REQUIERE). 

 

El proponente debe anexar a la propuesta, certificado de existencia y representación legal vigente, que 

cumpla con los siguientes requisitos: 

 

• Debe ser expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad competente. 

 

• El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestión y operación de este proceso 

de selección y en el contrato que de ella se derive. Así mismo para contratar, la persona jurídica 

proponente debe demostrar que su duración no será inferior al plazo de ejecución del contrato 

y dos (02) años más. 

 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
LICITACIÓN PÚBLICA 

ALCALDÍA LOCAL DE BOSA 
 

 

                                                      Página 24 de 74 
 

 
 

 
 

Código: GCO-GCI-F083 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

• La fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no podrá ser superior 

a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre. En caso de prórroga del plazo de 

la invitación, este certificado tendrá validez con la primera fecha de cierre. 

 

• Cuando el certificado de existencia y representación legal sea expedido por una entidad 

diferente a la Cámara de Comercio, el proponente deberá presentar el certificado de existencia 

y representación legal expedido por la autoridad competente, con una fecha de expedición no 

superior a noventa (90) días calendario anteriores a la fecha de cierre de la invitación. 

 

• Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 

obligaciones en nombre de la misma, debe anexar a la propuesta, autorización expresa del 

órgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el 

representante legal está plenamente facultado para presentar la propuesta y para comprometer 

la entidad hasta por el valor de la propuesta o del presupuesto oficial. El documento de 

autorización deberá presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la 

presentación de la propuesta. 

 

• Si la persona natural participa en ejercicio de una actividad comercial debe anexar a su 

propuesta el registro mercantil vigente, que cumpla con los requisitos señalados para la persona 

jurídica. 

 

• En caso de consorcios o uniones temporales conformados por personas jurídicas, cada uno de 

los integrantes debe presentar certificado de existencia y representación legal que cumpla con 

los requisitos señalados en el presente numeral. 

 

• Si el proponente es un consorcio o unión temporal, producto de la integración de sociedades 

o personas naturales se deberán presentar los anteriores documentos para todos y cada uno de 

sus integrantes, así como el documento de constitución del consorcio o unión temporal en los 

términos establecidos en el presente pliego de condiciones. 

 

Si el proponente es un extranjero debe adjuntar con su oferta: 

 

Cuando el proponente sea una persona jurídica extranjera sin domicilio en Colombia y no tenga 

establecida sucursal en Colombia, debe presentar el documento que acredite la inscripción de la 
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personería jurídica en el Registro correspondiente del país donde tenga su domicilio principal, así como 

los documentos que acrediten su existencia y representación legal debidamente consularizados, en la 

forma como lo establece el artículo 480 del Código de Comercio y la Ley 455 de 1998. 

 

Adicionalmente, deberá acreditar la constitución de un apoderado domiciliado en Colombia, 

debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como para representarla 

judicial o extrajudicialmente. 

 

En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, 

para poder ejecutar el contrato deberá previamente constituir una sucursal en Colombia. 

 

DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

 

• Si la propuesta es presentada por un consorcio o unión temporal, se debe anexar el documento 

que acredite su conformación y representación, de conformidad con lo señalado en el artículo 7 

de la Ley 80 de 1993, el cual debe: 

 

• Indicar la duración del consorcio o de la unión temporal, la cual no debe ser inferior al plazo de 

ejecución del contrato objeto del presente proceso, su liquidación y un (1) año más, contado a 

partir del cierre del presente proceso de selección, en todo caso con la presentación de la oferta 

se compromete a que en caso de requerirse prorrogar en el contrato mantener vigente la duración 

o unión temporal. 

• Designar el representante del consorcio o unión temporal, quien suscribirá la propuesta y el 

contrato de resultar adjudicatario. 

 

• Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal y señalar 

las reglas básicas que regulen su relación y responsabilidad. 

 

• Presentar una manifestación clara y expresa de responsabilidad solidaria e ilimitada de los 

miembros del consorcio y limitada para las uniones temporales, según la participación de sus 

miembros en la ejecución del contrato, para la imposición de sanciones por el incumplimiento 

de las obligaciones derivadas de la propuesta del contrato. Cuando se trate de miembros de 

consorcio la responsabilidad es solidaria e ilimitada y tratándose de los miembros de la unión 

temporal, la responsabilidad es limitada, según su grado de participación. 
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• Presentar manifestación de que ninguna de las partes podrá ceder su participación en el 

consorcio o unión temporal a los demás integrantes o a un tercero, sin autorización previa y 

expresa de la Entidad. 

 

• Acreditar la existencia y representación legal de cada uno de los integrantes del consorcio o 

unión temporal. 

 

• Cada uno debe cumplir con los requisitos del presente pliego de condiciones ya sean personas 

naturales o jurídicas. 

 

• Suscribir el documento de conformación de la unión temporal o consorcio por cada uno de sus 

integrantes. 

 

• El documento deberá ser suscrito en original por los integrantes o los representantes de los 

integrantes. 

 

• La identificación del representante y el suplente de dicho consorcio, unión temporal o la forma 

asociativa seleccionada. 

 

• Los porcentajes de participación de sus integrantes. 

 

• Si se trata de unión temporal, sus miembros deberán señalar los términos y extensión 

(actividades) de su participación en la propuesta y en su ejecución. 

• En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto Nacional 3050 de 1997, los integrantes 

del consorcio o unión temporal en el documento de constitución, para efectos del pago, en 

relación con la facturación deben manifestar: 

 

• Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, 

se debe informar el número del NIT de quien factura. 

 

• Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio 

o la unión temporal, se debe informar el número del NIT de cada uno de ellos y la participación 

de cada uno en el valor del contrato. 
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• Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, se debe indicar el número. 

Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los 

integrantes y el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos. 

 

Nota 1: En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos 

establecidos en las disposiciones legales. 

 

Nota 2: Cuando participen personas extranjeras sin sucursal en Colombia en consorcio o unión 

temporal, podrán designar un solo mandatario común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la 

presentación del documento de conformación del consorcio o unión temporal suscrita por todos los 

integrantes, con los requisitos de autenticación, consularización y/o apostille y traducción exigidos en 

el Código de Comercio de Colombia, además de los señalados en este documento. 

 

COPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL PROPONENTE 

 

El o la proponente persona natural, representante legal de la persona jurídica debe presentar copia de 

la cédula de ciudadanía, o de extranjería según corresponda. En caso de allegarse cédula de extranjería 

ésta debe estar acompañada de la fotocopia de la visa otorgada. 

 

LIBRETA MILITAR Y/O DEFINICIÓN DE SITUACIÓN MILITAR (CUANDO 

APLIQUE) 

 

De acuerdo con el artículo 36 de la Ley 48 de 1993, se requiere que el representante legal y en caso de 

consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes tenga definida su situación militar. En todo 

caso el FDLBOSA realizará la consulta pertinente para validar lo mencionado y podrá solicitar copia 

de la libreta militar o constancia de definición de situación militar en el evento en que no se pueda 

realizar la consulta o requiera algún tipo de aclaración. 

 

CERTIFICACIÓN DEL PAGO DE LOS APORTES AL SISTEMA GENERAL DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

 

El proponente debe acreditar el pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral 

(salud, riesgos profesionales y pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, 
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA), de 

los seis (6) meses anteriores a la presentación de la propuesta, de conformidad con lo señalado en el 

artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 

Si es persona jurídica, tal acreditación deberá hacerse mediante una certificación expedida por el 

Revisor Fiscal, o quien haga sus veces, o el Representante Legal, según el caso. 

 

El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Cámara de Comercio. 

 

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean 

personas jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma independiente dicha 

certificación expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y según corresponda. 

  

Si es persona natural de régimen común tal acreditación deberá hacerse mediante una certificación 

expedida por contador público. 

 

Si es persona natural de régimen simplificado tal acreditación deberá hacerse mediante la presentación 

de las planillas de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, según 

corresponda. 

 

La Entidad durante el proceso de selección podrá solicitar los soportes de la información antes 

señalada. En todo caso, la Entidad verificará la información presentada antes de la celebración del 

contrato correspondiente y antes de cada pago del mismo, en los términos del artículo 50 Ley 789 de 

2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007. 

 

Cuando el proponente extranjero, sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona jurídica 

extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, deberá adjuntar a su propuesta la 

certificación de pago de aportes parafiscales o afiliaciones al Sistema de Seguridad Social Integral del 

país de origen donde pertenece la empresa extranjera. 

 

En tratándose de los proponentes personas naturales, para poder determinar el régimen al que 

pertenece el proponente, deberá aportarse el Registro Único Tributario RUT, con el fin de establecer 

la forma de acreditación del pago de aportes parafiscales del proponente persona natural. 
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Nota: El oferente seleccionado realizará el pago de parafiscales, según lo establecido en el artículo 65 

de la ley 1819 de 2016. 

 

CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 

(RUP) DE LA CÁMARA DE COMERCIO 

 

El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del Decreto 1082 

de 2015, deberá anexar a la propuesta el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes 

– RUP., el cual se utilizará para verificar los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones. 

 

La fecha de expedición del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), no podrá ser superior 

a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En caso de prórroga 

del plazo de la convocatoria, este certificado tendrá validez con la primera fecha de cierre. 

 

En el caso de consorcios o uniones temporales, se debe presentar el certificado del Registro Único de 

Proponentes – RUP., de cada uno de los miembros integrantes. 

  

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012, la inscripción en el registro deberá 

estar vigente y el registro de toda la información contenida en el certificado, deberá estar en firme a la 

fecha de la adjudicación del proceso. 

 

Nota: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el 

artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 

de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en el Registro Único 

de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio. 

 

VERIFICACIÓN DE NO INCLUSIÓN EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES 

FISCALES, EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 

 

La Entidad verificará que el proponente NO debe estar reportado en el Boletín de Responsables 

Fiscales. Por lo anterior, y en consonancia con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual 

se establece el trámite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías, la 

Entidad verificará que la correspondiente persona natural o jurídica según se trate, no se encuentra 
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reportada en el boletín de responsables fiscales que publica la Contraloría General de la República con 

periodicidad trimestral. 

 

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente expedido por la 

Contraloría General de la República, en el(los) cual(es) conste que no está(n) incluido(s) en el boletín 

de responsables fiscales, podrá aportarlo con su propuesta. 

 

VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, EXPEDIDO POR LA 

PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN 

 

El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por lo anterior, la Entidad verificará 

que el proponente y el representante legal, persona natural o jurídica, la unión temporal o consorcio, 

según se trate, no se encuentra inhabilitada para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993. 

 

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente, podrá aportarlo 

con su propuesta. 

  

VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, EXPEDIDO POR LA 

PERSONERÍA DISTRITAL 

 

La Entidad verificará el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personería (cuando 

el mismo ya se haya tramitado por primera vez), que el interesado en participar en el presente proceso 

de selección sea persona natural o jurídica y su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando 

el mismo sea un consorcio, una unión temporal o una promesa de sociedad, no se encuentre(n) 

reportado(s). 

 

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de selección cuente con el 

correspondiente certificado expedido por la Personería, en el(los) cual(es) conste que no está(n) 

sancionados, podrá aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la página 

web www.personeriabogota.gov.co no tiene costo alguno). 

 

En caso de que el interesado en participar en el presente proceso de selección haya solicitado el 

certificado de antecedentes disciplinarios por primera vez, deberá aportarlo con su propuesta. 
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE, EXPEDIDO POR LA 

POLICÍA NACIONAL 

 

El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que la Entidad, hará la verificación 

de conformidad con el artículo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes del representante legal. 

En el evento de que proponente actúe mediante apoderado, esto es, mediante abogado titulado, 

adicionalmente adjuntará copia de la tarjeta profesional. 

 

CERTIFICADO DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 

RNMC 

 

Todas aquellas personas que pretendan contratar con cualquier entidad del estado deberán encontrarse 

al día por concepto de multas, en consecuencia, la Entidad requiere que el proponente allegue 

certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, de conformidad con lo 

señalado en el numeral 4 del artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código 

Nacional de Policía y Convivencia”. 

 

Nota: No se podrá suscribir contrato con el proponente que a título individual o respecto de alguno 

de sus integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las 

multas que hubieren sido impuestas con fundamento en el actual Código Nacional de Policía y 

Convivencia. 

 

FORMATO DECLARACIÓN DE ACTIVIDADES LEGALES 

 

El proponente deberá anexar el formato denominado “Declaración de actividades legales”, 

debidamente firmada por: El representante legal para personas jurídicas, la persona designada para 

representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o el apoderado debidamente constituido. 

 

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 

 

El proponente deberá anexar el formato denominado “Compromiso de Transparencia”, debidamente 

firmada por: El representante legal para personas jurídicas, la persona designada para representarlo en 

caso de consorcio o unión temporal, o el apoderado debidamente constituido. 
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COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 

El proponente deberá anexar el formato denominado “Compromiso Anticorrupción”, debidamente 

firmada por: El representante legal para personas jurídicas, la persona designada para representarlo en 

caso de consorcio o unión temporal, o el apoderado debidamente constituido. 

 

 

COMPROMISO DE INTEGRIDAD 

 

El proponente deberá anexar el formato denominado “COMPROMISO DE INTEGRIDAD”, 

debidamente firmado por: El representante legal para personas jurídicas, la persona designada para 

representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o el apoderado debidamente constituido. 

 

PACTO DE PROBIDAD 

 

El proponente deberá anexar el formato denominado “PACTO DE PROBIDAD”, debidamente 

firmado por: El representante legal para personas jurídicas, la persona designada para representarlo en 

caso de consorcio o unión temporal, o el apoderado debidamente constituido. 

 

RELACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

 

El proponente deberá anexar el formato denominado “RELACIÓN DE CONTRATOS DE 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS”, debidamente firmado por: El representante legal para personas 

jurídicas, la persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o el 

apoderado debidamente constituido. 

 

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 

 

REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES QUE ACREDITAN LA CAPACIDAD 

FINANCIERA 

 

Conforme al artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, este requisito será verificado a partir de 

la información sobre capacidad financiera que obra en el certificado de inscripción, calificación y 

clasificación en el Registro Único de Proponentes – RUP., en el que se certifique la capacidad financiera 
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conforme a las cifras del activo corriente, pasivo corriente, activo total, pasivo total, patrimonio, 

utilidad Operacional y Gastos de intereses, a mínimo el 31 de diciembre de 2021 o en su defecto y con 

el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 579 de 2021, para que los proponentes 

acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los últimos 3 años, con el fin de contribuir 

a la reactivación económica, es necesario indicar que: 

 

El FDLB, evaluará los indicadores de capacidad financiera y organizacional de los proponentes 

teniendo en cuenta el mejor año fiscal que se refleje en el registro de cada proponente, siempre y 

cuando, el acto administrativo de apertura o invitación del respectivo proceso de selección se publique 

a partir del 1 de julio de 2021, conforme lo indicado en el parágrafo transitorio del artículo 2.2.1.1.1.6.2. 

de la Subsección 6 de la Sección 1 del Capítulo 1 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 

Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional (1082 de 2015). 

En todo caso, para realizar la respectiva evaluación, el proponente interesado debe cumplir lo indicado 

en el parágrafo transitorio No. 1 del artículo 1 del Decreto 579 de 2021, el cual establece, entre otras 

cosas qué, a partir del 01 de junio de 2021, los proponentes reportarán la información contable 

correspondiente a los últimos tres (3) años fiscales anteriores al respectivo acto. 

 

El RUP deberá estar vigente, actualizado y en firme, en caso de que la información no esté en firme, 

podrá cobrar firmeza hasta el momento de la adjudicación. 

 

La Entidad calculará los siguientes indicadores financieros y verificará el cumplimiento de las 

condiciones que se detallan a continuación, de acuerdo a resultados del estudio del sector del proceso: 

 

CAPACIDAD FINANCIERA 

 

INDICADOR MARGEN SOLICITADO FORMULA 

Índice de Liquidez 
Mayor O Igual A 1,60 Activo Corriente/Pasivo 

Corriente 

Índice de Endeudamiento Menor O Igual A 0,60 (60%) Pasivo Total/Activo Total 

Razón Cobertura de Intereses 
Mayor O Igual A 2,0 Utilidad Operacional/Gastos 

Intereses 

Capital de trabajo Mayor O Igual A 0,40 (40%)  
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Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unión temporal, promesa de 

sociedad futura o está organizado en cualquier forma de asociación, se calcularán ponderando los 

componentes de cada indicador de acuerdo a la metodología establecida por Colombia Compra 

Eficiente en el manual para la determinación y verificación de requisitos habilitantes en procesos de 

contratación, Sección VII. 

 

 

 

Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0) y no se pueda calcular el indicador de 

cobertura de interés, será calificado como habilitado, salvo que su utilidad operacional sea negativa, 

caso en el cual no se habilitara con el indicador de razón de cobertura de intereses. 

 

Para el capital de trabajo teniendo en cuenta que es un indicador que se expresa en valor absoluto, se 

tendrá en cuenta: 

 

 
 

CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN 

 

El resultado determinará la habilitación o no de la propuesta, es decir, para el proceso de selección de 

los proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los siguientes indicadores, 

de acuerdo a resultados del estudio del sector del proceso: 

 

INDICADOR MARGEN SOLICITADO FORMULA 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
LICITACIÓN PÚBLICA 

ALCALDÍA LOCAL DE BOSA 
 

 

                                                      Página 35 de 74 
 

 
 

 
 

Código: GCO-GCI-F083 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

Rentabilidad del Patrimonio Mayor O Igual A 0,07 (7%) Utilidad Operacional / 

Patrimonio 

Rentabilidad del Activo Mayor O Igual A 0,05 (5%) Utilidad Operacional / Activo 

Total 

 

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unión temporal, promesa de 

sociedad futura o está organizado en cualquier forma de asociación, se calcularán ponderando los 

componentes de cada indicador de acuerdo a la metodología establecida por Colombia Compra 

Eficiente en el manual para la determinación y verificación de requisitos habilitantes en procesos de 

contratación, Sección VII, punto 1 “Ponderación de los componentes de los indicadores”. 

 

 

La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido 

tenga la capacidad financiera, experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada 

una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y 

cuantía del negocio jurídico resultante del presente proceso. 

  

Nota: Si el proponente es un consorcio, unión temporal o cualquier otra modalidad de asociación, 

cada uno de sus integrantes deberá allegar el correspondiente Certificado de Registro Único de 

Proponentes – RUP., con la información financiera a mínimo el 31 de diciembre de 2021. 

 

La información financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser esta la unidad de 

cuenta contable por expresa disposición legal, de conformidad con los artículos 50 del Decreto 2649 

de 1993 y el artículo 1 del Decreto 1536 de 2007. 

 

En caso de no presentarse la información financiera del Registro Único de Proponentes – RUP., de la 

forma exigida en los párrafos anteriores, la Entidad evaluará la propuesta desde el punto de vista 

financiero como NO HABIL. 
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En el caso de consorcios y/o uniones temporales para la presentación de los documentos que se 

enuncian como requisitos habilitantes del pliego de condiciones, cada uno de los integrantes del 

consorcio o de la unión temporal deberán acompañarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin 

perjuicio del documento de constitución del consorcio o unión temporal. 

Para la participación de las personas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en el país, deberán 

aportar los Estados Financieros (Balance General, Estado de Resultados y Notas a los Estados 

Financieros) a mínimo el 31 de diciembre de 2021 apostillados, debidamente aprobados por el 

representante legal y por el Contador Público o Revisor Fiscal, según corresponda. Así mismo, una 

certificación del revisor fiscal o contador público, de acuerdo con el modelo establecido en el formato 

respectivo en la cual certifique y especifique las cifras utilizadas para verificar la capacidad financiera. 

 

Las personas extranjeras deberán presentar los Estados Financieros apostillados y la certificación 

firmada por el Representante legal y Revisor Fiscal y/o Contador Público, acompañada de traducción 

oficial al idioma español, con los valores reexpresados a la moneda legal colombiana, por ser ésta la 

unidad de medida por disposición legal, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados 

con la firma de un contador público con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de 

Contadores de Colombia. 

 

El Contador Público y/o Revisor Fiscal que certifiquen los indicadores, deben indicar en forma clara 

el nombre y número de Tarjeta Profesional, asimismo, deben anexar certificado de antecedentes 

disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente para la 

fecha de presentación de la propuesta (no mayor a 3 meses de expedición) y fotocopias de las tarjetas 

profesionales. 

 

En todo caso, el proponente extranjero, persona natural o jurídica sin domicilio o sucursal en 

Colombia, aceptará las condiciones establecidas para el presente proceso y en el evento de resultar 

favorecido con la adjudicación el contratista deberá someterse a los procedimientos y exigencias 

contempladas por la Ley colombiana. 

 

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por la Entidad y que está 

habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en todos y cada indicador los márgenes 

anteriormente establecidos. 
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Cuando el proponente no cumpla con alguno de los índices en la verificación financiera, o cuando no 

pueda realizarse la evaluación por falta de documentación o falta de idoneidad en los documentos, será 

considerada como NO HABILITADO, por lo tanto, no continúa en el proceso de selección. 

Para los proponentes que se hayan constituido durante la vigencia 2021, se aplicará lo dispuesto en el 

artículo 2.2.1.1.1.5.2, del Decreto 1082 de 2015, que señala lo siguiente: 

 

“(…) Información para inscripción, renovación o actualización, (...)Si el interesado no tiene antigüedad 

suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre, debe inscribirse con estados financieros de corte 

trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor o contador o estados financieros de apertura (…)” 

 

En tal sentido, los proponentes que conformen sus sociedades durante el año 2021 deberán registrar 

las cifras contables en el RUP correspondiente al último cierre trimestral del año en curso, teniendo en 

cuenta que la Entidad únicamente verificará la información relacionada con los indicadores financieros 

reflejados en el RUP “en firme” en observancia de los artículos 5º y 6º de la Ley 1150 de 2007. 

 

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

 

5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

 

DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

 

Este aspecto tiene por objeto determinar si las propuestas se ajustan a los requerimientos técnicos del 

proceso. En consecuencia, el proponente que no se encuentre en condiciones de cumplimiento de los 

requisitos mínimos exigidos. Se evaluará con habilitado o No habilitado. 

 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE 

 

Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, 

obras y servicios que ofrecerá a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y 

Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV. Los contratos celebrados por consorcios, 

uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participación, para cada 

uno de los bienes, obras y servicios que ofrecerá a las Entidades Estatales, identificados con el 

Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.” (Artículo 

2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015). De conformidad con lo anterior, y en virtud del análisis del 
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sector efectuado por la entidad, el FONDO requiere que los proponentes acrediten experiencia en los 

siguientes términos: 

 

• Para el presente proceso de selección los proponentes acreditarán la experiencia a través de la 

información consignada en el certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), por el 

contratista o el contratante, relacionando en el formulario respectivo, la experiencia que pretendan 

hacer valer en el presente proceso. 

 

• El proponente deberá acreditar la experiencia en la celebración y ejecución en por lo menos uno 

(01) y máximo cuatro (04) contratos, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto 

oficial, expresados en SMMLV y cuyo objeto este relacionado con:  la prestación de servicios de 

organización, realización de eventos y/o servicios de apoyo logístico de eventos institucionales 

 

El proponente deberá acreditar tener inscrito en el RUP sus contratos en donde cada uno cuente con 

las siguientes clasificaciones UNSPSC: 

 

Clasificación UNSPSC Segmento Familia Clase 

93141700 
 Servicios Políticos y de 

Asuntos Cívicos 
Servicios comunitarios y 

sociales 
Cultura 

81141600 
Servicios Basados en 

Ingeniería, Investigación y 
Tecnología 

Tecnologías de fabricación 
 Manejo de cadena de 

suministros 

52161500 
 Artículos Domésticos, 

Suministros y Productos 
Electrónicos de Consumo 

 Electrónica de consumo Equipos audiovisuales  

82151700 
Servicios Editoriales, de 

Diseño, de Artes Gráficas 
y Bellas Artes 

Artistas e intérpretes 
profesionales 

Profesionales de las artes 
escénicas 

80141900 

Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales de 

Empresa y Servicios 
Administrativos 

Comercialización y 
distribución 

Exhibiciones y ferias 
comerciales 

39112300 
Componentes, Accesorios 
y Suministros de Sistemas 
Eléctricos e Iluminación 

Iluminación, artefactos y 
accesorios 

Iluminación y accesorios 
de escenarios y estudios 
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90101600 
Servicios de viajes, 

alimentación, alojamiento 
y entretenimiento 

Restaurante y catering 
Servicios de banquetes y 

catering 

80111600 

Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales de 

Empresa y Servicios 
Administrativos 

Servicios de recursos 
humanos 

Servicios de personal 
temporal 

80141600 

Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales de 

Empresa y Servicios 
Administrativos 

Comercialización y 
distribución 

Actividades de ventas y 
promoción de negocios 

95131500 
Terrenos, Edificios, 
Estructuras y Vías 

Estructuras y edificios 
móviles 

Tarimas y graderías 

45111500 
Equipos y Suministros 

para Impresión, 
Fotografia y Audiovisuales 

Equipos de audio y video 
para presentación y 

composición 

Atriles, sistemas de sonido 
y accesorios 

 

 

 

 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 

MUJERES Y CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE 

COMPRAS PÚBLICAS 

 

En cumplimiento a lo descrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015 

(Adicionados por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021), con el fin de aplicar criterios diferenciales tanto 

para emprendimientos y empresas de mujeres y Mipymes en el sistema de compras públicas, se 

establece que: 

 

• Para emprendimientos y empresas de mujeres el proponente debe acreditar la experiencia en la 

celebración y ejecución en por lo menos uno (01) y máximo seis (06) contratos, cuya sumatoria 

sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresados en SMMLV y cuyo objeto se 

relacione con el objeto del presente proceso. 

 

• Para Mipymes, el proponente debe acreditar la experiencia en la celebración y ejecución en por lo 

menos uno (01) y máximo cinco (05) contratos, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del 
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presupuesto oficial, expresados en SMMLV y cuyo objeto se relacione con el objeto del presente 

proceso. 

 

Forma de Acreditar emprendimiento y empresas de mujeres: 

 

Se acreditará conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 se 

acreditará de la siguiente manera: 

 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 

participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 

pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 

Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante 

legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, 

donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han 

mantenido su participación 

 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la 

persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la 

empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en 

el mismo cargo u otro del mismo nivel.  

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con 

la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este 

sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se 

encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 

encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.  

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el 

revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se 

señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del 

proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación.  

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad 

de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se 

anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 

certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del 

último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
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3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 

establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 

proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, 

la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 

 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados 

sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año 

anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 

certificación expedida por el representante legal. 

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 

certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con 

una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del presente 

proceso de selección. 

 

Forma de Acreditar la Calidad de Mipyme: 

 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 

adjuntando copia del registro mercantil. 

 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 

revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 

expedir dicha certificación. 

 

3. Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 

sustituyan o complementen. 

En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 

del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 

de su presentación. 

 

En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un Consorcio o Unión Temporal, del 
cual el proponente fue integrante, se tendrá en cuenta su porcentaje de participación de acuerdo con 
las condiciones de experiencia reportadas en el RUP. 
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Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia general acreditada es la sumatoria de 
los contratos certificados aportados por todos los miembros del Consocio o Unión Temporal. 
Cualquiera de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, podrá acreditar su experiencia de 
acuerdo con las condiciones de experiencia reportadas en el RUP. Si el Consorcio o Unión Temporal 
no acredita la experiencia en la forma aquí indicada, se entenderá que la propuesta no cumple con la 
experiencia mínima solicitada. 
 
El oferente debe diligenciar el Anexo denominado “Relación de experiencia mínima del proponente”. 
En dicho anexo el proponente deberá indicar los contratos que pretende hacer valer en el presente 
proceso de selección, con el fin de que los mismos sean verificados por la Entidad en el RUP y las 
certificaciones aportadas (en caso de que sean requeridas), puesto que serán los únicos que tendrá en 
cuenta para determinar si la propuesta es habilitada o no. 
 
El proponente deberá aportar la certificación o acta de liquidación correspondiente de los contratos 
relacionados en el formato RELACION DE EXPERIENCA DEL PROPONENTE con las mínimas 
condiciones que se relacionan a continuación: 
 

• Número de Contrato. 
• Objeto del Contrato. 
• Tiempo de ejecución. 
• Valor del contrato. 
• Nombre de la entidad contratante. 
• Firma y cargo de quien certifica en caso de aportar la certificación correspondiente. 
• En caso de presentar acta de liquidación debe estar debidamente firmada por las partes. 

 
La Entidad podrá constatar la veracidad de la información consignada en las certificaciones o acta de 
liquidación aportadas. 
 
Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el anexo suministrado por la Entidad o 
en las certificaciones y/o la consagrada en el RUP, prevalecerá la información que conste en el RUP. 
 
La Entidad se reserva la facultad de requerir las aclaraciones que considere prudentes en relación con 
el requisito de experiencia y de manera exclusiva sobre los contratos o certificaciones que se relacionen 
dentro de la propuesta, que en todo caso deberán estar relacionadas en el RUP. 
  
Aspectos para los consorcios y/o uniones temporales: 
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• En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unión temporal 
del cual el proponente fue integrante, se tendrá en cuenta su porcentaje de participación de 
acuerdo con las condiciones de experiencia reportadas en el RUP. 

 
• Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia general acreditada es la sumatoria 

de los contratos certificados aportados por todos los miembros del consocio o unión temporal. 
 
• Cualquiera de los integrantes del consorcio o unión temporal, podrá acreditar su experiencia de 

acuerdo con las condiciones de experiencia reportadas en el RUP. Si el consorcio o unión 
temporal no acredita la experiencia en la forma aquí indicada, se entenderá que la propuesta no 
cumple con la experiencia mínima solicitada. 

 
Aspectos para proponentes plurales: 
 

• El proponente debe acreditar la experiencia exigida en los documentos del proceso para lo cual 
debe presentar los certificados en los cuales el representante legal del proponente acredite la 
experiencia, enumerando e identificando los contratos que le dieron la experiencia y el correo 
electrónico y el número de teléfono en el cual la Entidad puede verificar la veracidad de la 
experiencia contenida en el certificado. 

 
• Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, no están 

obligadas a estar inscritas en el RUP, por lo cual la Entidad debe verificar directamente el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes. 

• Para tal efecto, la persona extranjera debe diligenciar el modelo de certificado con el cual el 
proponente acredite la experiencia, acompañándolo de las certificaciones de los contratos 
acreditados. 

 
• El proponente debe diligenciar el anexo denominado “Certificado de acreditación de experiencia 

proponente extranjero”. 
 
Nota: Será hábil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de la experiencia mínima en la forma 
prevista en este acápite; en consecuencia, si se omite el cumplimiento de la experiencia mínima será 
declarado no hábil técnicamente. 
 
5.1.3.2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 
El proponente debe manifestar de manera escrita que cumplirá con la capacidad operacional, 
administrativa y especificaciones técnicas, características, condiciones, actividades y obligaciones 
establecidas en el anexo técnico. 
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El oferente debe diligenciar el formato establecido para tal efecto.  
 
5.1.3.3 CRITERIOS AMBIENTALES SOSTENIBLES 

 
Prestación de servicios para la realización de eventos culturales, artísticos y patrimonia-
les en la localidad de Bosa, mediante el desarrollo de actividades logísticas, técnicas y 

operativas que promuevan el arte, la cultura y la participación comunitaria con criterios 
de sostenibilidad ambiental. 

 

Justificación: La Secretaría de Gobierno, implementa el Subsistema de Gestión Ambiental-SGA-, 
que permite incorporar criterios ambientales a la gestión general de la entidad; brindándole así un 
valor estratégico y apoyándola en el cumplimiento de la normativa ambiental del Distrito. 

 
Dentro de los programas del SGA se encuentra el del manejo integral de los Residuos Sólidos, 
frente al cual la Secretaría de Gobierno, debe dar cumplimiento la normatividad en materia de 
gestión de residuos sólidos; por lo tanto y en respuesta a las necesidades manifiestas detectadas en 
los diagnósticos ambientales de la institución, se han dictado campañas de sensibilización y capaci-
tación a los servidores públicos de la entidad. Como complemento a esta actividad se hace necesario 
dotar a las instalaciones con colectores (canecas) que faciliten el proceso de separar residuos en la 
fuente. Estos colectores deberán ajustarse al código de colores determinados por la Unidad Admi-
nistrativa de servicios públicos UAESP. 

CRITERIOS SOSTENIBLES DE SELECCIÓN Y MEDIO DE VERIFICACIÓN 

En el siguiente apartado se encuentran los criterios de referencia para incluir en la formulación de 
estudios previos que serán habilitantes para la selección del proveedor del bien o servicio, así como 
aquellos que harán parte de las obligaciones específicas. 

 

Especificaciones técnicas Medio de verificación 

1. Presentar copia del Plan de Gestión Inte-
gral de Residuos Aprovechables y Ordinarios. 

Plan de Gestión Integral de Residuos Aprove-
chables y Ordinarios. 
 

(Durante la ejecución del contrato) 
2. Entregar los residuos a gestores autoriza-
dos los residuos sólidos generados y enviar co-
pia del manifiesto de recolección, transporte y 
certificado de disposición final o aprovecha-
miento. 

Certificados de Disposición Final de Residuos. 

(Durante la ejecución del contrato) 
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3. Presentar copia del Plan de Gestión Inte-
gral de Residuos Peligrosos. 

Plan de Gestión Integral de Residuos Peligrosos. 
 

(Durante la ejecución del contrato) 
 

4. Atender a las inspecciones ambientales de 
la SGD. 

Declaración juramentada de que atenderán las 
inspecciones ambientales. 

 

(Debe ser aportado con la oferta) 
 
NOTA: Se podrá certificar lo anterior, con carta suscrita por el representante legal bajo la grave-
dad de juramente manifestando que cumplirá con los criterios ambientales. 
 

 
5.1.3.4 PULEP 

El proponente debe presentar en su propuesta el Registro Nacional de Productores de espectáculos 
públicos de las artes escénicas, el cual deberá estar actualizado y vigente a la fecha de presentación de 
la propuesta. 
 

 
5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 

La oferta más favorable para el FONDO será la que presente mejor relación de calidad y precio 
soportados en puntajes o fórmulas señaladas en el pliego de condiciones, atendiendo el artículo 
2.2.1.1.2.2.2 ofrecimiento más favorable, Decreto No. 1082 de 2015. 
 
Sólo serán calificadas las propuestas que hayan cumplido con todos los requisitos habilitantes técnicos, 
jurídicos y financieros. 
 
A continuación, se señalan los criterios de evaluación y ponderación: 
 

CRITERIO / FACTOR PUNTAJE TOTAL 

1. Factor Económico 33,5 

2. Aspecto Técnico - Servicios adicionales a los mínimos estable-
cidos en las condiciones técnicas 

55 

- Personal Adicional. 35 

- Equipos de Emergencia. 10 

- Porcentaje de intermediación 10 

3. Apoyo a la Industria Nacional 10 
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4. Incentivo en Procesos de Contratación en favor de personas 
con discapacidad 

1 

5. Incentivo Criterios diferenciales para emprendimientos y em-
presas de mujeres en el sistema de compras públicas. Decreto 1860 
de 2021. 

0,25 

6. Incentivo Criterios diferenciales para mipyme. Decreto 1860 de 
2021. 

0,25 

TOTAL 100 

 
1. FACTOR ECONÓMICO (33,5 PUNTOS) 

Para obtener el valor total de la oferta económica, el proponente deberá presentar su oferta económica 
a través del SECOP II, en la cual se entenderá bajo la gravedad del juramento que toda la información 
que registra en el formato es veraz. 
 
En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que 
genere la ejecución del contrato, impuestos nacionales y Distritales y demás gastos que origine el 
mismo, los cuales estarán a cargo del contratista. 
 
Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboración y presentación de las propuestas 
serán de su propia cuenta y riesgo. El FONDO no reconocerá ni reembolsará ningún valor por este 
concepto. 
  
De conformidad con el artículo 447 del Estatuto Tributario: En la venta y prestación de servicios, la 
base gravable será el valor total de la operación, sea que ésta se realice de contado o a crédito, 
incluyendo entre otros los gastos directos de financiación ordinaria, extraordinaria, o moratoria, 
accesorios, acarreos, instalaciones, seguros, comisiones, garantías y demás erogaciones 
complementarias, aunque se facturen o convengan por separado y aunque, considerados 
independientemente, no se encuentren sometidos a imposición. Por lo tanto, el proponente deberá 
incluir en el cuestionario electrónico el valor de IVA de los elementos ofertados. Si el proponente al 
diligenciar el cuestionario electrónico calcula de manera errada el impuesto al valor agregado (IVA), 
correrá a su cargo. 
 
La propuesta económica deberá presentarse en pesos colombianos, incluidos impuestos, tasas y todos 
los costos directos e indirectos a que haya lugar. 
 
Cualquier error de cálculo del proponente al momento de determinar el valor económico de cada ítem 
de la propuesta correrá a su cargo. 
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Todos los gastos no previstos en la propuesta estarán a cargo del contratista. 
 
Para efectos de evaluación y calificación los proponentes, deberán tener en cuenta los formatos 
establecidos para tal fin. 
 
En el SECOP II se brinda la información de las características del servicio y bienes que requiere el 
FONDO para el presente proceso. 
 
Para evaluar este criterio es necesario que desde el momento de presentación de la propuesta el 
proponente diligencie la oferta económica que deberá incluir los costos de la oferta. Serán objeto de 
evaluación económica solamente las propuestas que hayan sido verificadas como HABILITADO en 
los aspectos jurídicos, financieros, experiencia y técnicos habilitantes. 
 
Con las propuestas hábiles, que son aquellas que cumplen con todos los requisitos exigidos en los 
presentes pliegos, se aplicará la formula indicada más adelante. 
 
Serán de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su oferta. 
 
Si se presenta cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado en la oferta económica diligenciada 
a través del SECOP II, y cualquier otra información contenida en otro aparte de la propuesta, 
prevalecerá lo indicado en la oferta económica. 
 
Se procederá a realizar la evaluación económica de las propuestas y la asignación de puntajes, para el 
factor Valor Total Propuesto de acuerdo con el siguiente procedimiento: 
 
Métodos de evaluación de la oferta económica: 
 

CONCEPTO MÉTODO 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media aritmética alta 

3 Media aritmética baja 

4 Menor Valor 

 
Nota: Si al aplicar cualquiera de las fórmulas indicadas anteriormente, los valores dan negativos se 
asignarán cero (0) puntos. 
 
Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio 
Representativa del Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su 
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sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co) que rija el día HÁBIL siguiente al cierre y recepción de 
ofertas del presente proceso, definida en el cronograma del proceso de selección. 
 
En tal sentido, se aclara que al momento de evaluar las ofertas se tomará la TRM que certifique la 
Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co, el 
respectivo día, por lo que a continuación, para efectos de establecer el método de evaluación se 
entenderá de la siguiente manera: 
 

• Ejemplo 1: 

Si el día de cierre y presentación de ofertas se encuentra programado para el día viernes 18 de marzo 
de 2022, para efectos de determinar la TRM del día hábil siguiente al cierre de la presentación de 
ofertas, se consultará en la página oficial de la Superintendencia Financiera de Colombia, la TRM que 
se CERTIFIQUE el día martes 22 de marzo de 2022. 

 
• Ejemplo 2: 

Si el día de cierre y presentación de ofertas se encuentra programado para el día miércoles 16 de marzo 
de 2022, para efectos de determinar la TRM del día hábil siguiente al cierre de la presentación de 
ofertas, se consultará en la página oficial de la Superintendencia Financiera de Colombia, la TRM que 
se CERTIFIQUE el día jueves 17 de marzo de 2022. 
 
Y así respectivamente, dependiendo del día en que efectivamente se realice el cierre, previas las 
modificaciones a que haya lugar de ser necesario y notificadas en su debido momento a través de la 
plataforma. 
 
El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a 
continuación. 
 
Asignación de método de evaluación según TRM: 
 

RANGO  
(INCLUSIVE) NÚMERO MÉTODO 

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.25 a 0.49 2 Media aritmética alta 

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 
Nota: En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran 
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válidas. 
 
 
MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Bosa calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas 
hábiles. En esta alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo 
que se obtiene mediante la aplicación del siguiente procedimiento: la Entidad ordena los valores de las 
propuestas hábiles de manera descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde 
al valor central, si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores 
centrales. 
 

 
Donde: 

 
: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal.  
Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
 
Bajo este método la Entidad asignará puntaje así: 
 
Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la 
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente 
fórmula: 
 

Donde: 
 

 
Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
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  : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta 
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la 
siguiente fórmula: 

 
Donde: 

 
   : Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 

 : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

MEDIA ARITMÉTICA ALTA 
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta válida 
más alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas, 
para esto se aplicará la siguiente fórmula: 
 

 
 
Donde: 
Vmax : Es el valor total corregido de la propuesta válida más alta. 

𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas.     

𝑋𝐴̅̅ ̅: Es la media aritmética alta. 
 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente 
formula: 
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Donde: 
 

 𝑋𝐴̅̅ ̅ : Es la media aritmética alta. 
Vi   : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
MEDIA ARITMÉTICA BAJA 
  
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple 
de las ofertas hábiles para calificación económica.  
 
 

 
Donde: 
 
Vmin : Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas.            

𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 
 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 
 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
LICITACIÓN PÚBLICA 

ALCALDÍA LOCAL DE BOSA 
 

 

                                                      Página 52 de 74 
 

 
 

 
 

Código: GCO-GCI-F083 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

 

 
Donde: 
 

𝑋𝐵̅̅̅̅  : Es la media aritmética baja. 
Vi  : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
 
MENOR VALOR 
 
La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de 
menor valor. 
 

 
Donde: 
 
 Vi : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal.       
Vmin : Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
 
La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 
 

 
 
Donde: 
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Vmin : Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
Vi : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
Nota: NINGÚN VALOR UNITARIO PROPUESTO DE CADA UNO DE LOS ITEMS PODRÁ 
ESTAR POR ENCIMA DE LOS VALORES UNITARIOS PROMEDIO DEL ESTUDIO DE 
MERCADO EFECTUADO POR EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA. 
 
2. ASPECTO TÉCNICO – SERVICIOS ADICIONALES A LOS MÍNIMOS ESTABLECI-

DOS EN LAS CONDICIONES TÉCNICAS (55 PUNTOS) 
 
2.1. PERSONAL ADICIONAL (35 PUNTOS): 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

COORDINADOR GENERAL DEL PROYECTO: Con el fin de 

garantizar  la correcta ejecución del contrato y generar una mejora 

significativa respecto a lo requerido como un concepto técnico, se 

otorgaran diez (10) puntos adicionales al proponente que en su oferta 

acredite que dentro del personal que ejecutará el contrato pondrá a 

disposición de la alcaldía con todos los soportes correspondientes el 

perfil contemplado a continuación: 

  

           Cantidad: 1  

            El profesional deberá acreditar lo siguiente  

Título profesional en áreas de ciencias sociales y humanas o adminis-

tración y afines.   

Deberá acreditar especialización en gerencia de proyectos o en orga-

nización integral de eventos. 

Experiencia profesional de mínimo cuatro (04) años 

 

 NOTA: Este perfil será el coordinador general y estará encargado de 

liderar la ejecución del contrato en su totalidad, acorde con las indica-

ciones del sector cultura de la Alcaldía Local de Bosa.  

10 

 

 

 

INGENIERO CIVIL: Ingeniería Estructural de Alta Especialidad 

10 
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DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

Con el firme propósito de maximizar la seguridad estructural de los 

montajes de escenarios, tarimas, carpas y otras estructuras temporales, 

y de garantizar que la ejecución del contrato cuente con una supervi-

sión técnica con un valor agregado que exceda los requisitos mínimos 

de ley, la Alcaldía de Bosa otorgará un puntaje adicional a la pro-

puesta que acredite el siguiente perfil profesional: 

Cantidad: 1 

El profesional deberá acreditar lo siguiente  

Deberá acreditar tarjeta profesional de ingeniero civil  

Deberá acreditar especialización o postgrado en estructuras  

Experiencia profesional como ingeniero de estructuras en mínimo 

tres (03) contratos. 

 

La inclusión de un Ingeniero Civil con posgrado en Estructuras como 

parte del equipo ejecutor se justifica en la necesidad de asegurar la in-

tegridad, estabilidad y funcionalidad de las infraestructuras tempora-

les, lo cual es vital para la protección de la vida humana y la mitiga-

ción de riesgos en eventos de afluencia masiva, como los que se desa-

rrollarán en la localidad de Bosa: 

1. Garantía Superior en el Cálculo y Diseño Estructural 

La especialización en Estructuras dota al profesional de un conoci-

miento profundo en el análisis de cargas dinámicas y estáticas, diseño 

de uniones, y comportamiento de materiales (metálicos, madera o 

mixtos) bajo condiciones de uso. Esto asegura que: 

Diseño Optimizado: Los diseños de los montajes temporales (tari-

mas, truss, backings, estructuras de sonido y video) no solo cumplan 

con la norma NSR (si aplica), sino que consideren de forma rigurosa 

la interacción de la estructura con el suelo y las cargas excepcionales, 

como las de viento, sismo y, crucialmente, las cargas vivas dinámicas 

generadas por el público, artistas y equipos. 

Concepto Técnico Riguroso: El especialista puede emitir conceptos 

técnicos y avales de montaje basados en cálculos rigurosos de estabili-
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DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

dad, a diferencia de un profesional sin especialización cuyo conoci-

miento podría ser generalista. 

2. Mitigación y Gestión Avanzada de Riesgos  

Los eventos masivos con estructuras temporales conllevan riesgos in-

herentes. Un Ingeniero de Estructuras es el perfil idóneo para: 

Detección de No Conformidades: Identificar y corregir de manera 

proactiva fallas o deficiencias en la calidad de los materiales, los pro-

cesos de soldadura, los anclajes y la secuencia de montaje que podrían 

comprometer la seguridad. 

Respuesta a Imprevistos: Proporcionar soluciones técnicas inmediatas 

y debidamente calculadas ante imprevistos en sitio (por ejemplo, cam-

bios de ubicación, condiciones del terreno, o ajustes de último mo-

mento en el diseño), manteniendo siempre el nivel de seguridad re-

querido. 

3. Valor Agregado en el Cumplimiento Normativo 

Aunque un Ingeniero Civil sin especialización puede cumplir el requi-

sito mínimo de ley, el especialista garantiza una interpretación y apli-

cación superior de la normativa técnica vigente (incluyendo reglamen-

tos de construcción y códigos de seguridad industrial) para estructu-

ras temporales. Su experiencia en, al menos, tres contratos como in-

geniero de estructuras valida su capacidad para trasladar la teoría a la 

práctica de manera eficiente y segura. 

En resumen, la inclusión de este perfil es una inversión en la seguri-

dad pública que reduce la exposición al riesgo del Distrito y garantiza 

la longevidad y calidad superior de los montajes de infraestructura 

temporal necesarios para el desarrollo exitoso de los eventos en Bosa. 

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL: Con el fin de 

garantizar que los planes de emergencias y las medidas de seguridad 

ocupacional necesarios para el desarrollo de los eventos planteados en 

el presente estudio, se realicen con una mejora significativa respecto 

al mínimo requerido y que este elemento se consolidad como un con-

cepto técnico de valor agregado superior al mínimo requerido, se 

otorgaran diez (10) puntos adicionales al proponente que en su oferta 

10 
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DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

acredite que dentro del personal que ejecutará el contrato pondrá a 

disposición de la alcaldía con todos los soportes correspondientes el 

perfil contemplado a continuación: 

  

Cantidad: 1  

 El profesional deberá acreditar lo siguiente:  

Título profesional en administración en salud ocupacional y/o afines.  

Licencia para la prestación de servicios en seguridad y salud. 

Un curso en sistemas de gestión de la seguridad y salud en el trabajo 

( SG-SST) o formación complementaria en temas relacionados con 

HSEQ  

Experiencia profesional de mínimo dos (02) años 

1 APOYO ADMINISTRATIVO: Con el fin de garantizar  la co-

rrecta ejecución del contrato  y una mejora significativa respecto a lo 

requerido como un concepto técnico, se otorgaran cinco (05) puntos 

adicionales al proponente que en su oferta acredite que dentro del 

personal que ejecutará el contrato pondrá a disposición de la alcaldía 

con todos los soportes correspondientes el perfil contemplado a 

continuación: 

  

           Cantidad: 1  

            Deberá acreditar lo siguiente:  

Bachiller académico. 

Experiencia mínima de dos (02) años en control de acceso a eventos 

masivos y actividades logísticas en eventos masivos.  

 

 

05 

 
Nota: Dichos Perfiles no tendrán costo alguno para la entidad y cumplirán los lineamientos 
establecidos en el anexo técnico, se realizará la contratación durante el tiempo total del contrato. 
 

2.2. EQUIPOS DE EMERGENCIA (10 PUNTOS): El oferente que mediante certifica-
ción suscrita por el representante legal manifieste bajo la gravedad de juramento que 
ofrecerá como valor adicional, es decir, sin ningún costo para la entidad lo siguiente: 
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Disponibilidad de: 
- Ambulancia, con extintores B y C y botiquines. 
 
Nota: Dicha ambulancia estará contemplada para los eventos de baja y media complejidad, 
distintos a los de alta complejidad que serán atendidos por las ambulancias de que trata el 
anexo técnico. 
  
Para lo cual deberá anexar: 
  
- Propietario: tarjeta de propiedad a nombre del proponente o alguno de los integrantes, se-
guro obligatorio contra Accidentes de Tránsito (SOAT) vigente, revisión tecno- mecánica vi-
gente. 
- Arrendatario, copia o carta de alquiler del vehículo suscrita por su propietario donde acredite 
a tener disponible el vehículo para la ejecución del contrato, soat, tarjeta de propiedad, tecno 
mecánica vigente  
– En caso de leasing, promesa o contrato de leasing, carta de compromiso del locatario, tarjeta 
de propiedad, Soat, tecno mecánica. 

 
2.3. PORCENTAJE DE COMISIÓN (INTERMEDIACIÓN) (10 PUNTOS): El oferente 

que mediante certificación suscrita por el representante legal manifieste bajo la gra-
vedad de juramento que ofrecerá un porcentaje de intermediación sobre los pagos a terce-
ros que en este caso son: alquiler de espacios (cuando el evento lo requiera), bolsa de talento 
humano y artistas, de acuerdo a la siguiente tabla: 

Opción % de intermediación Puntaje 

1 7% 10 

2 8% 7 

3 9% 5 

4 10% 3 

5 11,5% o más 0 

 
Nota 1: Dentro de este porcentaje se encuentra incluido el IVA, y demás descuentos y tributos de ley 
aplicables a la prestación del servicio. 
 
Nota 2: Este porcentaje no aplica para la bolsa de elementos logísticos, aplica únicamente para los 
pagos a terceros. 
 
3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – Decreto 680 de 2021 (10 PUNTOS): 
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De conformidad con la verificación efectuada en el análisis del sector con relación a la aplicación de la 
regla de origen de servicios para la contratación (Decreto 680 de 2021), para apoyar la industria 
nacional a través del sistema de compras y contratación pública, en la evaluación se asignarán 10 puntos 
a los Proponentes que ofrezcan Servicios Nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasión 
de la existencia de trato nacional. 
 
En consecuencia, la asignación del puntaje por concepto de este factor, se hará de la siguiente manera: 
 
 

CONDICIÓN PUNTAJE 

Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad colom-
biana obtendrá el puntaje señalado. Este aspecto se acreditará mediante la 
información que bajo la gravedad del juramento sobre la nacionalidad 
realice el proponente o el representante legal en el correspondiente for-
mulario del Pliego de Condiciones 

 

10 puntos 

Si dentro del personal que ofrece el proponente hay algunos de nacionali-
dad colombiana y extranjera obtendrá el puntaje señalado. Este aspecto se 
acreditará mediante la información que, bajo la gravedad del 

juramento sobre la nacionalidad, realice el proponente o el representante le-
gal en el correspondiente formulario del Pliego de Condiciones. 

 

5 puntos 

Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad extranjera, 
obtendrá el puntaje señalado. Este aspecto se acreditará mediante la infor-
mación que, bajo la gravedad del juramento sobre la nacionalidad, realice 
el proponente o el representante legal en el correspondiente formulario del 
Pliego de Condiciones. 

 

0 puntos 

 
Lo anterior deberá ser acreditado exclusivamente mediante la información que suministre el 
proponente, para lo cual deberá diligenciar el anexo respectivo. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y 
extranjeros, el puntaje se asignará en proporción al porcentaje de participación de cada integrante, 
según sea su condición de nacional o extranjero. 
  
Nota: En caso de no diligenciar y/o firmar el Anexo, de acuerdo a su condición, NO SE OTORGARÁ 
EL PUNTAJE. 
 
RECIPROCIDAD: 
 
La RECIPROCIDAD aplica para aquellos proponentes e integrantes de consorcios o uniones 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
LICITACIÓN PÚBLICA 

ALCALDÍA LOCAL DE BOSA 
 

 

                                                      Página 59 de 74 
 

 
 

 
 

Código: GCO-GCI-F083 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

temporales EXTRANJEROS que deseen el tratamiento de proponente nacional para el presente 
proceso. 
 
Las sociedades extranjeras sin domicilio en Colombia o las personas naturales extranjeras no residentes 
en el país que presenten propuesta recibirán el mismo tratamiento que los nacionales, siempre y cuando 
se dé cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015 que establece: 
 
“(…) La Entidad debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de 
Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales 
Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un 
Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes 
de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisión y comparación de la 
normativa en materia de compras y contratación pública de dicho Estado; y c) a los servicios prestados 
por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la regulación andina 
aplicable a la materia”. 
 
Lo anterior se deberá acreditar de conformidad con lo dispuesto en artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
En todo caso, la inexistencia del acuerdo, convenio, tratado o certificaciones, no restringe la 
participación de sociedades o personas extranjeras ni constituye causal de rechazo de la propuesta. 
 
4. INCENTIVO EN PROCESOS DE CONTRATACIÓN EN FAVOR DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO) 

En los términos establecidos por el Decreto 392 de 2018 "Por el cual se reglamentan los numerales 1, 
y 8 del artículo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratación en favor de 
personas con discapacidad", se otorgará el 1% (un punto) sobre la evaluación al proponente que: 
 
La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda; 
certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus 
integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
Debe acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá 
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. Verificados los anteriores requisitos, se 
asignará el 1% a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a 
continuación: 
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Número total de trabajado-
res de la planta de personal 
del proponente 

Número mínimo de 
trabajadores con 

discapacidad exigido 
Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Para la aplicación de dicho criterio, el proponente deberá aportar con su propuesta la certificación de 
que trata el literal a, del artículo 24 de la Ley 361 de 1997. Para tal fin, deberá anexar el certificado 
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de 
selección y diligenciar el Anexo - VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 
 
Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá 
en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el 
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida en el presente proceso. 
 
La asignación del puntaje (1 punto) se otorgará de acuerdo a la normatividad legal vigente. 
 
Nota: Si una vez firmado el contrato e iniciada la ejecución el contratista disminuye la capacidad laboral 
de las personas discapacitadas, podrá verse inmerso en un incumplimiento del contrato. 
 
5. INCENTIVO CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EM-

PRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. DECRETO 1860 
DE 2021 (0,25 PUNTOS) 

Se asignará este puntaje al proponente que cumplan con alguna de las siguientes condiciones según lo 
dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015: 
  
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de partici-

pación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido 
a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta 
circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor 
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la 
distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su 
participación. 
 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la per-
sona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa 
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durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo 
cargo u otro del mismo nivel. 

 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la 
dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este 
sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuen-
tran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados 
al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se 
señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del 
proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de 
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se 
anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 
certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del 
último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del pro-
ceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la 
cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados 
sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior 
a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación 
expedida por el representante legal. 

Nota: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 
certificaciones de trata el presente numeral deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una 
fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del presente proceso 
de selección. 
 
6. INCENTIVO CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME. DECRETO 1860 DE 

2021 (0,25 PUNTOS) 

 
La Entidad otorgará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite 
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la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o 
la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado de existencia y 
representación legal, o los documentos de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 
de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la 
norma que lo modifique, complemente o sustituya, o el certificado del Registro Único de Proponentes, 
el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente debió 
subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos 
habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada 
y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en 
cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de 
evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
 
REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
 
En cumplimento a lo consagrado en el Artículo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la Entidad 
reducirá durante la evaluación de las ofertas, el dos por ciento (2%) del total del puntaje aquí 
establecido, a los proponentes que se les hayan impuesto una o más multas o cláusulas penales durante 
el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la 
cuantía; para el caso de la vigencia 2022 se tendrán en cuenta las sanciones impuestas a partir del 18 
de enero de 2022. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación anterior. 
 
Nota 1: La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas 
en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para lo anterior los 
proponentes dentro de su oferta deberán aportar los documentos que demuestren esta situación. 
 

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS 
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 
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El FDLB, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos 3, 

15, 17 y el literal a, numeral 2 del artículo 2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y con base en la 

metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se 

procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación, los cuáles se ven reflejados 

en Documento Anexo denominado “Matriz de Riesgos”. 

  

Ver cuadro anexo denominado matriz de riesgos. 

 
7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS  

 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 

2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C – Fondo de 

Desarrollo Local de Bosa, NIT 899.9999.061-9, cualquiera de las siguientes garantías, de conformidad 

con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: 

 

a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 

b) Patrimonio Autónomo. 

c) Garantía bancaria. 

 

La garantía constituida deberá amparar: 

 

1. Pago anticipado. El valor de esta garantía deberá ser equivalente al ciento por ciento (100%) del 
monto que el contratista reciba a título de pago anticipado, en dinero o en especie, y su vigencia se 
extenderá hasta la liquidación del contrato. 

2. Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el término de ejecución del 
contrato contados a partir de la suscripción del acta de inicio y seis (6) meses más, contados a partir 
de la finalización del plazo contractual. En todo caso el amparo de cumplimiento del contrato 
deberá cubrir hasta la liquidación del contrato, dado el caso en que si dentro de los seis (6) meses 
siguientes no se logra la liquidación del contrato el contratista deberá ampliar la vigencia un tanto 
más según el cálculo de la entidad. 

3. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: En cuantía equivalente al veinte (20%) del valor 
total del contrato, con un término de vigencia correspondiente al plazo de ejecución del contrato 
y seis (6) meses más. Este amparo busca cubrir a la Entidad de posibles imperfectos, daños, o falta de 
calidad de los bienes objeto del contrato. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción 
del contrato. 
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4. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del valor 
total del contrato, vigente por el término del plazo del contrato contados a partir de la suscripción 
del acta de inicio y tres (3) años más, contados a partir de la finalización del plazo contractual. 

5. Calidad del servicio: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el término de ejecución 
del contrato contados a partir de la suscripción del acta de inicio y seis (6) meses más, contados a 
partir de la finalización del plazo contractual.  

6. Responsabilidad extracontractual: Por cuantía equivalente a 200 SMMLV, con una vigencia equi-

valente al plazo de ejecución, contados a partir de la suscripción del acta de inicio. 

El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de Responsabilidad Civil 

Extracontractual. La póliza RCE debe cumplir con los requisitos exigidos en el artículo 2.2.1.2.3.2.9. 

del Decreto 1082 de 2015, así: 

 

El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos: 

 

• Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de 

ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar 

la reclamación, inferiores a los términos de prescripción previstos en la ley para la acción de 

responsabilidad correspondiente. 

 

• Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de 

los daños producidos por el contratista con ocasión de la ejecución del contrato amparado, y serán 

beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la 

responsabilidad del contratista o sus subcontratistas. 

 

• Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener además de la 

cobertura básica de predios, labores y operaciones, mínimo los siguientes amparos: 

 

• Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante. Cobertura expresa de 

perjuicios extrapatrimoniales. 

 

• Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo 

que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos 

amparos aquí requeridos. 

 

• Cobertura expresa de amparo patronal. 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
LICITACIÓN PÚBLICA 

ALCALDÍA LOCAL DE BOSA 
 

 

                                                      Página 65 de 74 
 

 
 

 
 

Código: GCO-GCI-F083 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

 

• Cobertura expresa de vehículos propios y no propios.  

 

Notas: En todo caso, el contratista adjudicatario del proceso actualizará la vigencia de los diferentes 

amparos incluidos en las garantías otorgadas para el contrato, con base en la fecha de firma del acta de 

inicio que deberá corresponder al ajuste de inicio del contrato en la plataforma del SECOP II. 

 

En cualquier evento de aumento del valor del contrato o prórroga de su vigencia o cualquier 

modificación, el Contratista estará obligado a ampliar o prorrogar o modificar los amparos en forma 

proporcional, de manera que se mantengan las condiciones originales. 

 

El contratista deberá anexar soporte de pago total de la póliza o en su defecto presentar certificación 

expedida por la seguradora o entidad bancaria en donde indique la no expiración de la póliza por falta 

de pago de la prima. 

 

MULTAS 

 

De conformidad con lo previsto en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, y el artículo 86 de la Ley 

1474 de 2011, en caso de mora y/o incumplimiento total o parcial de alguna(s) de las obligaciones 

derivadas del objeto del presente contrato, el CONTRATISTA pagará al FONDO multas diarias y 

sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las multas supere 

el veinte por ciento (20%) de dicho valor, so pena de la aplicación de la cláusula penal. 

El valor de las multas ingresará a la Tesorería Distrital. 

 

LA/EL CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato al FONDO para que dicho valor 

sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de LA/EL 

CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía única constituida y si esto no fuere posible, se cobrará 

por la jurisdicción competente. 

 

CLÁUSULA PENAL PECUNARIA 

 

De conformidad con la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, EL CONTRATISTA se obliga a pagar al 

FONDO una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a título de 

tasación anticipada de perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de 
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incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales. PARÁGRAFO: El valor de la cláusula 

penal pecuniaria ingresará al Tesoro Distrital. EL CONTRATISTA autoriza con la firma del presente 

contrato a EL FONDO para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no 

existir saldo a favor de EL CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía constituida y si esto no fuere 

posible, se cobrará por la jurisdicción competente. 

 

8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO CO-
MERCIAL 

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de 

Contratación M-MACPC-14 publicado por Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, a 

continuación, se relaciona el análisis para el presente proceso:   

 

Acuerdo Comercial 

Entidad 

Estatal 

Incluida 

Presupuesto del 

Proceso Superior 

al Valor del 

Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

Aplicable al 

Proceso de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

Cubierto por el 

Acuerdo 

Comercial 

Alianza Pacífico -

Solamente Chile y Perú- 
SI SI NO SI 

Chile SI NO NO NO 

Costa Rica SI SI NO SI 

Estados AELC SI SI NO SI 

Triángulo Norte 

(únicamente con El 

Salvador y Guatemala) 

SI SI NO SI 

Unión Europea (Reino 

Unido e Irlanda del 

Norte) 

SI SI NO SI 

Comisión de la CAN SI SI NO SI 

Israel SI SI NO SI 

 

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacífico es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i adquirir 

bienes y servicios a partir de $1.147.703.732 y (ii) adquirir servicios de construcción desde 

$28.692.593.294. 
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El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratación a nivel Subcentral 

para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $2.220.369.075 y (ii) adquirir servicios de construcción 

desde $31.281.643.899 

 

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA) es aplicable a los Procesos de Contratación a 

nivel Subcentral para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.147.703.732 y (ii) adquirir servicios 

de construcción desde $28.692.593.294. 

 

El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable 

a los Procesos de Contratación a partir del límite inferior de la menor cuantía. 

 

El Acuerdo Comercial con la Unión Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) es aplicable 

a los Procesos de Contratación a nivel Subcentral para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 

$1.147.703.732 y (ii) adquirir servicios de construcción desde $28.692.593.294. 

 

El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratación a nivel Subcentral para: 

(i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.434.629.665 y (ii) adquirir servicios de construcción desde 

$28.692.593.294. 

 

La Decisión 439 de 1998 de la Comisión de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratación 

de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de 

Contratación siempre que se trate de procesos de contratación de servicios. 

Todos los valores anteriores deben observarse teniendo en cuenta que reflejan los umbrales base 
pactados en los capítulos de compras públicas de los Acuerdos, con fecha de actualización 8 de 
noviembre de 2024. 

9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
9.1 PLAZO 

El plazo del contrato es CINCO (5) MESES Y/O HASTA AGOTAR RECURSOS, contados a partir 

de la fecha de suscripción del acta de inicio. 
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9.2 VALOR  

El valor del contrato será de TRES MIL CIENTO VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS 
NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA ($3.129.997.940) incluye el impuesto al 
valor agregado (IVA), cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter 
nacional y/o distritales legales, así como los costos directos e indirectos. El valor del contrato será por 
el valor total del Presupuesto Oficial estimado por el FDLB. 
  
9.3 FORMA DE PAGO 

El valor del contrato se pagará así:  

 

1. Un primer pago del 30 % a título de pago anticipado del 30% del valor total del contrato, 

una vez legalizado el mismo y aprobadas las garantías correspondientes, con el fin de per-

mitir el alistamiento y la puesta en marcha de las actividades iniciales. 

2. Pagos sucesivos con periodicidad mensual y hasta por el 90 % del valor total del contrato 

por los valores de los servicios, productos, actividades y/o eventos realizados durante el 

respectivo mes según cronograma establecido, de acuerdo con los precios unitarios ofer-

tados, el valor de los ítems no previstos, según presupuestos aprobados y características 

del anexo técnico, previa presentación de las facturas de los servicios, productos, activida-

des y/o eventos prestados y previamente aprobados por el supervisor del contrato. El giro 

efectivo de los recursos reconocidos de manera mensualizada será igual a la facturación 

presentada en el respectivo mes menos el 30 % del valor facturado a título de devolución 

del pago anticipado.  

3. Pago final del 10 % del valor del contrato contra la liquidación de este. El giro efectivo de 

los recursos reconocidos en la liquidación será igual a la facturación presentada en el marco 

del proceso de liquidación menos el 30 % del valor facturado a título de devolución del 

pago anticipado. 

Previa presentación de los siguientes documentos: 

 

• Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a 
la supervisión (si aplica) y el contratista 

• Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 

• Acta de ingreso de los bienes al almacén. (si aplica) 

• Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 
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• Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, 
en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales  

• Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el 
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA 
y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 
de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de 
personas jurídicas.  

 
Nota: De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al 
parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario,  establece que: 
“Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía 
individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto 
sobre las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo 
anterior también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 
UVT. (…)”. 
 
9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con 
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades 
realizadas durante la ejecución del mismo. 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los 
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato.  

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital 
de Gobierno en la ejecución del contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de 
Tecnologías e Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y 
recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los 
recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor. 

7. Entregar para cada pago, la certificación suscrita  por el representante legal o revisor fiscal, que 
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 
ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con 
el artículo 50  de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 
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8. Vincular y mantener mínimo el 50% (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas 
para su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se 
realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad 
a mujeres víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición 
especial.  

9. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal 
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas 
para la ejecución del contrato el 50% (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas 
para su aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de 
seguridad social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las 
vinculadas son víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra 
condición especial.  

10. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en 
la plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”.  

11. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con 
ocasión de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o 
plazo, suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

 
9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS  

 

1. El contratista deberá entregar los bienes de la presente contratación cumpliendo los plazos 

acordados en el Comité técnico de seguimiento, de acuerdo con las características técnicas y 

las cantidades solicitadas, acorde con lo estipulado en el anexo técnico, pliego de condiciones, 

sus adendas y dentro del tiempo de ejecución estipulado en el contrato. 
2. Asistir a las sesiones del Comité Técnico de Seguimiento, citadas por el supervisor del contrato. 

3. Cumplir el objeto del contrato y sus obligaciones contractuales en los términos establecidos en 

el respectivo contrato y el anexo técnico.  

4. Cumplir con el cronograma establecido por cada uno de los eventos planeados, aprobados por 

el supervisor del contrato, previa solicitud y visto bueno del apoyo a la supervisión.  

5. Suministrar los bienes y/o servicios solicitados por la Entidad en la cantidad y especificaciones 

requeridas. Para esto, el contratista deberá disponer sin ningún costo adicional para el FDLB 

de la mano de obra, herramientas, equipos, gastos de transporte, materiales e insumos necesa-

rios e indispensables para cumplir el objeto contractual.  



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
LICITACIÓN PÚBLICA 

ALCALDÍA LOCAL DE BOSA 
 

 

                                                      Página 71 de 74 
 

 
 

 
 

Código: GCO-GCI-F083 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

6. Disponer del recurso humano idóneo, calificado y capacitado, dotado del equipo, elementos y 

medidas reglamentarias de seguridad indispensables para el desarrollo de las actividades y even-

tos requeridos.  

7. Tramitar los eventos y demás actividades objeto del contrato que el Fondo solicite a través del 

supervisor del contrato, previa solicitud y visto bueno del apoyo a la supervisión, de conformi-

dad con las especificaciones técnicas requeridas para cada actividad y/o servicio.  

8. Disponer para cada evento el acompañamiento de una persona con experiencia y conocimiento 

en el manejo de eventos, sin costo alguno para la entidad.  

9. El Contratista deberá prestar el servicio en los lugares que la Entidad le indique, realizando 

para ello el procedimiento descrito en el anexo técnico.  

10. El contratista deberá realizar todas las acciones para efectuar actividades, eventos y encuentros 

con grupos poblacionales, manteniendo la identidad étnica realizando para ello el procedi-

miento descrito en el anexo técnico.  

11. Desarrollar oportuna y cabalmente todas y cada una de las actividades que le son inherentes, 

conforme al cronograma y plan de acción que en efecto sea aprobado por las partes, conforme 

al procedimiento establecido en el anexo técnico.  

12. Concertar reuniones y comités de seguimiento con el Apoyo a la Supervisión del contrato, para 

atender sugerencias y despejar cualquier duda o dificultad que se tengan para las actividades.  

13. Respetar y dar cumplimiento a los tiempos establecidos de las solicitudes acordadas en los 

comités, y mediante correo electrónico. 

14. Realizar la gestión de espacios para las presentaciones públicas de acuerdo a los Estudios Pre-

vios, anexo técnico y pliego de condiciones y la aprobación por parte de la Supervisión, previa 

solicitud y visto bueno del apoyo a la supervisión.  

15. Realizar las gestiones ante las entidades e instancias para la realización oportuna de las diferen-

tes actividades señaladas en el anexo técnico, según cronograma de los eventos aprobados por 

el supervisor previa solicitud y visto bueno del apoyo a la supervisión.  

16. Efectuar y entregar en medios impreso y magnético el levantamiento del material fotográfico 

y/o fílmico, bases de datos, actas, listados de asistencia y demás donde se evidencie entre otras 

cosas, asistentes, desarrollo de actividades, entrega de materiales y cumplimiento de activida-

des. El material físico debe ser entregado impreso por ambas caras del papel y en los formatos 

que le indique el supervisor o el apoyo a la supervisión.  

17. Para cada solicitud o evento o actividad el contratista deberá entregar el presupuesto aprobado 

por el comité técnico de seguimiento. Un informe y un recibido a satisfacción suscrito por el 

responsable por parte del FONDO.  
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18. Realizar el montaje en los horarios que le indique el Fondo, previo a la realización del mismo, 

de acuerdo con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato. Así mismo, deberá 

garantizar el traslado de dichos elementos cuando así se requiera, sin costo adicional para el 

Fondo. En todo caso, el contratista será responsable de la obtención de los permisos o autori-

zaciones que se requieran.  

19. Cubrir las demás necesidades logísticas requeridas por el supervisor del contrato, de acuerdo 

con la naturaleza enmarcado en el objeto contractual. El contratista se encargará de tramitar 

con todos los costos relacionados con derechos de autor, de reproducción y de fijación. ya sea 

en medios presenciales y/o virtuales de todas las actividades y eventos artísticos que realiza el 

Fondo de Desarrollo Local de Bosa durante la vigencia del presente contrato, conforme lo 

indicado en el capítulo IV, artículo 17, ítem 5 y capítulo VI, artículo 22, de la Ley 1493 de 2011, 

para el reporte SAYCO Acinpro (actividad presencial y fonograbada) y Acodem (Sincroniza-

ción audiovisual)  

20. Realizar sin ningún costo, los trámites correspondientes al Plan de Emergencia y Contingencia 

(Pec) de baja/media y alta Complejidad - Con todos los requisitos para el registro, evaluación 

y expedición de autorizaciones ante los competentes para la realización de las actividades de 

aglomeración de público, conforme a la normatividad vigente que regule la materia.  

21. Las demás inherentes a la naturaleza del contrato y, las que sean pactadas por las partes por 

muto acuerdo 

 

9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA  

 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.  
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).  

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
9.7 SUPERVISIÓN   
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La supervisión del contrato será ejercida por el ALCALDE LOCAL. 
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. 
El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico 
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 
2011.   
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás 
normas concordantes vigentes. 
 
El Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se 
denominara “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la 
ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.   
 
9.8 LIQUIDACIÓN 

 

La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) MESES siguientes a la expiración del término 

previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la 

terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga. 

 

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria 

que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la 

facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. 

 

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá 

efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos 

mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) 

derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación 

unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 

 

9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO) 
 

1. Formato carta de presentación de la oferta 
2. Formato conformación de proponente plural 
3. Formato pagos de seguridad social 
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4. Formato declaración de actividades legales 
5. Formato pacto de integridad, transparencia, anticorrupción y anti soborno 
6. Formato pacto de probidad 
7. Formato relación de contratos de prestación de servicios persona natural 
8. Formato relación de contratos de prestación de servicios persona jurídica 
9. Formato relación de contratos de prestación de servicios unión temporal 
10. Formato capacidad financiera y organizacional extranjeros 
11. Formato relación de experiencia 
12. Formato compromiso de cumplimiento - aceptación especificaciones técnicas 
13. Formato desempate 

 
__________________________________________ 

FABIAN ERNESTO RAMIREZ CRUZ 
ALCALDE LOCAL DE BOSA 
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