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RADICACION DE CUENTAS
MUNICIPIO DE YOPAL

NIT. 891.855.017-7

Alcaldia Municipal

de Yopal o

.ﬁ\

RADICACION DE CUENTAS

No. 15006
[Fecha: lunes, 6 de octubre de 2025 8:55 | [No. Radicado: 15006 |[Centro de costo:  ALCALDIA HDA |
No. Identificacion Nombre Teléfono
900452045 ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE
CASANARE
Correo Direccion Municipio

[Elaborado por: Carlos Adrian Rubiano Bernal |

|Designado para revision: Natalia . Meneses Castillo |

Contrato Vigenci Tipo Vigencia CDP RP Clase Tipo Valor CDP Valor RP Saldo
1819.2025 2025 Vigencia Actual 25 2005 25 3359 CONTRAT CONT $40.000.000 $40.000.000 $ 40.000.000,

n 6§ OCT 2025
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Alcaldia Municipal

de Yopal

ACTA ACLARATORIA

ACTA ACLARATORIA No. 1 AL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO Y/O DE RECONOCIDA IDONEIDAD No. 1819-2025 DE FECHA 25 DE JULIO DE 2025

CONTRATO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y/O DE
TIPO DE CONTRATO: RECONOCIDA IDONEIDAD
MODALIDAD DE
iy CONTRATACION DIRECTA
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y FORMACION EN
DERECHOS HUMANOS, PARTICIPACION CIUDADANA Y
OBJETO: TRADICION CULTURAL EN EL MARCO DEL DiA INTERNACIONAL
DE LA MUJER AFRODESCENDIENTES EN EL MUNICIPIO DE
YOPAL .
ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE
CONTRATISTA: CASANARE “AMAFROC”
NIT DEL CONTRATISTA: 900452045-5
REGIMEN: RESPONSABLE DE IVA
VALOR: CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($40.000.000.00)
PLAZO: CINCO (5) DIAS
JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ - SECRETARIO DE
SUPERVISOR: s
INTERVENTOR CONTRATO: | N/A
FECHA DE INICIACION: 30 DE JULIO DE 2025
FECHA DE TERMINACION: | 03 DE AGOSTO DE 2025
LUGAR DE EJECUCION: SECRETARIA DE GOBIERNO - MUNICIPIO DE YOPAL CASANARE
AREA RESPONSABLE: SECRETARIA DE GOBIERNO

En la ciudad de Yopal, a los Catorce (14) dias del mes de octubre de 2025, se reunieron JORGE ANDRES
RODRIGUEZ GONZALEZ, Secretario de Gobierno, quien actua en su calidad de Supervisor y BERENICE

MARIA BLANDON RAMIREZ, iden

tificada con cedula de ciudadania No. 43000372 expedida en Yopal, en

calidad de representante legal de la ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE,
con el objeto de suscribir el Acta aclaratoria 1 al acta de inicio, suscrita el 30 de julio de 2025 del contrato
con entidades sin &nimo de lucro y/o de reconocida idoneidad N° 1819-2025.

CONSIDERACIONES:

1. Que por error involuntario al momento de generar el acta de inicio en la plataforma contractvs se digito
erradamente el régimen del contratista, asi:

CONTRATISTA

ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE

"AMAFROC"
NIT DEL CON TA =
| REGIMEN No responsable de IVA 1
40.000.000,00
PLAZO Cinco (5) DIAS

SUPERVISOR(ES)

JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ - SECRETARIO(A) DE
GOBIERNO
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2. Por lo anterior, las partes acuerdan aclarar que el régimen del contratista correcto quedara asi:

CONTRATISTA ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE "AMAFROC"
LNITDEL CONTRATISTA 200452045:5,
| REGIMEN Responsable de IVA |

VALOR 40.000.000,00

PLAZO Cinco (5) DIAS

SUPERVISOR(ES) JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ - SECRETARIO(A) DE GOBIERNO

3.Que teniendo en cuenta que el error no constituye una modificacion sustancial del acta de inicio de fecha
30 de julio del 2025, del contrato con entidades sin animo de lucro y/o de reconocida idoneidad No. 1819-
2025 de fecha 25 de julio del 2025 por lo que se hace necesaria su aclaracion.

4. El contenido del acta inicio que no ha sido objeto de aclaracion, se mantiene vigente.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por los que en ella intervinieron

JORGE ANDR RIGUEZ GONZALEZ

DE GOBIERNO BERENICE MARIA BLANDON RAMIREZ RIL

ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS
DECASANARE "AMAFROC"

CONTRATISTA

Elaboro: C Rubiano
Contrato: 0087-2025
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Alcaldia Municipal & g‘.}
de Yopal ACTA DE INICIO DE CONTRATO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

4 Y/O DE RECONOCIDA IDONEIDAD
CONTRATONo.: 1819 Ae/Fecha 2025-074

CONTRATO CON ENTIDADES SCIN“ ANIMO DE LUCRO Y/O DE
TIFO DE.CONTRATO RECONOCIDA IDONEIDAD
MODALIDAD DE CONTRATO CONTRATACION DIRECTA
FORTALECIMIENTO DE_ CAPACIDADES Y FORMACION EN
OBJETO DERECHOS HUMANOS, 'ﬁARTICIP’ACION CIUDADANA Y TRADICION
CULTURAL EN EL MARCO DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER
AFRODESCENDIENTES’EN EL MUNICIPIO DE YOPAL
CONTRATISTA AASI\?/.‘(\:QQSE((:)N DE | MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE
NIT DEL CONTRATISTA 900452045-5 —
REGIMEN ‘No responsable de VA
VALOR 40.000.000,00 .~ -
PLAZO Cinco (5) DIAS
SUPERVISOR(ES) .(JB%IE?EERQSDBES RODRIGUEZ GONZALEZ - SECRETARIO(A) DE
INTERVENTOR(ES) CONTRATO P
FECHA DE INICIACION 2025-07-30
FECHA DE TERMINACION 2025-08-03 /
LUGAR DE EJECUCION secretaria de gobierno - Municipio de Yopal
AREA RESPONSABLE SECRETARIA DE GOBIERNO

En la ciudad de Yopal, a los Treinta(30) dias/del mes de Julio de 2025 en la Aicaldia de Yopal, se reunieron, JORGE
ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ, SECRETARIO(A) DE GOBIERNO , quien actua en su.calidad de supervisor, vy
BERENICE MARIA BLANDON RAMIREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 43000372 de MEDELLIN, representante
legal de(l-la) ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE "AMAFROC" con NIT-900452045-5,
como CONTRATISTA, con el objeto de suscribir &l acta de inicio del CONFRATO CON ENTIDADES SIN AIGIMO DE LUCRO
Y/O DE RECONOCIDA IDONEIDAD No. 1819 suscrito el 2025-07-25 en virtud del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion descritos en la(s) clausula(s) No 30 del contrato.

SOPORTE JURIDICO

El contratista presenté la garantia Unica exigida en el contrato, segun lo estipulado en la CLAUSULA : GARANTIAS,
debidamente aprobadas por la Oficina Asesora de Juridica del Municipio, constituidas asi:

COMPANIA VIGENCI | VIGENCI FECHA VALOR
ASEGURADORA NO. POLIZA AMPARO | ADESDE | AHASTA | APROBACION | ASEGURADO
CUMPLIMIENTO 7 ; ‘
SEGUROSDELESTADO | 5745101000184 GENERAL DEL” 2025077 2025127 | 2025-07-36 %§4.000.000,00
A \ CONTRATO :

SEGUROSDELESTADO /| 57.46-101009194 | CALIDAD DEL SERVICIO 0y | e 2025-07-30 $8.0007000,00

SEGUROSDELESTADO | 5746101009104 | CALIDAD DE LOS BIENES | 202507 | 2078077 | 2025.07-30 $8.000.000,00
SEGUROS DEL ESTADO GARANTIA DE SERIEDAD | 2025.07- | 2026-06-

Y 57-46-101009194 R A RROEUES, = 5 2025-07-80 $2.000.009:00

SOPORTES FINANCIEROS
CDP (CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL)

Imputacion Presupuestal Informacién Sistema Local

No. CDP ) FECHA CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
1 Ingresos corrientes de Libre > ¢
1400.40.5.2025 - 2005 / 2025-07-15 2.3.2.02.02.008.45.16- GestnAsiAR - $40.000:000,00

Imputacion Presupuestal Informacién Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR
No. CDP | FECHA | CODIGO RUBRO [ FUENTE | VALOR

CODIGO: AP5-F04
VERSION: 05 Pagina 1 de 2
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dca IaY’ e I ACTADE INICIO DE CONTRATO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
e opa Y/O DE RECONOCIDA IDONEIDAD

CONTRATONo.: 1819 DeFecha 2025-07-25

— - P S : -
RP (REGISTRO PRESUPUESTAL)

Imputacion Presupuestal Informacién Sistema Local

NUMERORP FECHARP CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
7 : i -
1400.40.10.2025 - 335§ 20250728 2.3.2.02.02.008.45.16 S Carionges do $40.000.000,00

Imputacion Presupuestal Informacién Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR
NUMERO RP FECHA RP CODIGO RUBRO FUENTE VALOR

PAGO DE IMPUESTOS PRECONTRACTUALES

NUMERO | CONCEPTO FECHA VALOR
25893 / Estampilla Pro-cultura 28-07-2025/ $ 400.000,00
25893 /[ Estampilla Pro-Anciano  / 28-07-2025 $ 1.200.000,00
25893 Tasa Pro-Deporte  ° 28-07-2025 $ 1.000.000,00

ANTICIPO (SEGUN EL CASO)

Para los contratos con anticipos, este se debe manejar en cuenta conjunta o en cuenta separada de ENTIDAD BANCARIA a
nombre de. (Adjuntar Certificacion).

DESCRIPCION VALOR ANTICIPO
Anticipo - =
ACUERDAN:
1. Dar inicio del contrato No. 1819 del 2025-07-25.
2. (Diligenciar este campo solo si aplica) El presente contrato hace parte del convenio Interadministrativo No. de
celebrado entre la Alcaldia de Yopal y cuyo objeto es
3. Losdemas acuerdos que establezcan las partes, siempre y cuando no modifiquen el contrato.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por los que en ella intervinieron:

BERENICE léIARIA BLANDON RAMIREZ R/L
ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE

CASANARE "AMAFROC" INTERVENTOR

JORGE ANDRESWRODRIGUEZ GONZALEZ
SECRETARIO(A) DE GOBIERNO CARGO OPCIONAL
SUPERVISOR

CODIGO: AP5-F04
VERSION: 05 Pagina 2 de 2
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ACTA DE LIQUIDACION

l. DATOS GENERALES 7
ACTA No. 1 DE 2025-10-02 { Contrato No. 1819 de 2025-07-25
L. GRADO DE RESPONSABILIDAD
1. Mediante la suscripcion de la presente acta de liquidaciéon final del contrato, el contratista y el i ento orvisor asumen plena

responsabilidad por la veracidad de la informacién en ella contenida, y en esa medida deben garantizar el cumplmento de todas y cada una de
las obligaciones contractuales de las dos partes (Articulo 60 Ley 80 de 1993).
2. El jefe de la dependencia suscribe la presente acta mediante visto bueno, como muestra de estar |nf0rmado de lo dispuesto en ella. Su

responsabilidad se limita a garantizar que el contrato se liquide previa aprobacion del iniervenior Supe . Y a conformidad del contratista.
1l INFORMACION DEL CONTRATO
TIPO CONTRATO CONTRATO CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO® YIO DE RECONOCIDA IDONEIDAD
MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y FORMACION EN DERECHOS HUMANOS,
PARTICIPACION CIUDADANA Y TRADICION CULTURAL EN EL MARCO DEL DiA
INTERNACIONAL DE LA MUJER AFRODESCENDIENTES EN EL MUNICIPIO DE YOPAL

CONTRATISTA ASOCIACION DE MUJERES NITOC.C | 900452045-5
AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE o
“AMAFROC" -

REPRESENTANTE LEGAL | BERENICE MARIA BLANDON RAMIREZ | NT O C.C_ | 43000372

SUPERVISOR HARBEY AUGUSTO RAMIREZ AVILA (E) | NITOC.C | 1116547454

INTERVENTOR - NITOC.C

VALOR DEL CONTRATO $40.000.000,00 M.L.C. Cuarenta Millones de Pesos

EL CONTRATO TIENE _ ,

il S NO X PORCENTAJE: 0%

VALOR DEL ANTICIPO: 0

EL CONTRATO TIENE _

ADICIONAL Sl NOX

VALOR ADICIONAL s

VALOR TOTAL DEL -

CONTRATO $40.000.000,00 Cuarenta Millones de Pesos

PLAZO DEL CONTRATO CINCO (5) DIAS FECHA DE LEGALIZACION | 2025-07-30

FECHA DE INICIACION DEL —

it 2025-07-30 FECHA DE TERMINACION | 2025-08-03

EE$L9DO DELAPRESENTE | neope. 2025-07-30 HASTA: | 2025.08-03 _—

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Imputacién Presupuestal Informacién Sistema Local

No. CDP FECHA CODIGO RUBRO FUENTE ——" VALOR
1400.40.5.2025 - 2005 2025-07-15 2.3.2.02.02.008.45.16 Ingresos corrientes de $40.000.000,00
) ‘ Libre Destinacién

Imputacién Presupuestal Informacién Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR
No. CDP FECHA CODIGO RUBRO FUENTE VALOR

REGISTRO PRESUPUESTAL

Imputacién Presupuestal Informacién Sistema Local
NUMERO RP FECHA RP CODIGO RUBRO FUENTE VALOR TIPO
||"Ig|'ESOS
1400.40.10.2025 - 3359 2025-07-28 2.3.2.02.02.008:45.16 °°”EE‘F‘:S de $40.000.000,00 | Contrato Inicial
Destinacion

| Imputacién Presupuestal Informacién Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias - SPGR |

S@DIGO: AP5-FO7

VERSION: 05 Pagina 1 de 4
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de Yopal ACTA DE LIQUIDACION

NUMERO RP FECHA RP CODIGO RUBRO FUENTE VALOR TIPO

En la ciudad de Yopal, a los Dos (02) dias del mes de Octubre de 2025 se reunieron: HARBEY AUGUSTO RAMIREZ AVILA (E),
SECRETARIO(A) DE GOBIERNO , quien actia en su calidad de supervisor, y BERENICE MARIA BLANDON RAMIREZ,
identificado(a) con CEDULA CIUDADANIA, 43000372 de MEDELLIN, no aplica, de(l-la) ASOCIACION DE MUJERES
AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE "AMAFROC" con NIT 900452045-5 como contratista y en calidad de SECRETARIO(A) DE
GOBIERNO el(la) dr(a) HARBEY AUGUSTO RAMIREZ AVILA (E) de la SECRETARIA DE GOBIERNO con el fin de suscribir la
presente acta de liquidacion del contrato anteriormente citado se tiene en cuenta que:

Los numerales 1 Y 2 sclo aplican para contratos de Obra y consultoria:

1. A fecha de la presente acta se constaté que el dia de de , el contratista termind la ejecucion de la
totalidad de las obras objeto del contrato, cumpliendo a caballdad con el plazo estlpulado en el mismo y que estas obras se
encuentran ejecutadas a entera satisfaccion de la interven Vsupervision del respectivo contrato.

2. Que el dia de de el contratista hace entrega real y efectiva de la totalidad de las obras ejecutadas objeto
del contrato a la mierveniona v supervison del contrato, quienes la reciben a entera satisfaccion y se suscribe la respectiva acta
No.__: Acta de recibo flnal del contrato soporte de la presente acta.

El numeral 3 solo aplica para contratos de Prestacion de Servicios de apoyo y profesionales

3. Por tratarse de Contrato de Prestacion de servicios, de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley
80 de 1993, no genera vinculacion laboral, y por lo tanto no se reconoceran ni liquidaran prestaciones sociales, segln lo pactado en
el numeral noveno del contrato.

4., Durante el desarrollo del contrato no se presentaron reajustes, sanciones, intereses moratorios, conciliaciones, transacciones, ni
obligaciones adicionales entre las partes. En consecuencia, no existe reclamacién alguna, pendiente en la ejecucién del contrato.

5. La entidad contratante deja expresa constancia que una vez firmada la presente acta de liquidacién del contrato, ésta no
responderd por ningln tipo de reclamacion que pudiera ser presentadas por terceros ante esta entidad.

6. El contratista se responsabiliza exclusivamente ante terceros por cualquier queja o reclamacion que estos puedan presentar
directa o indirectamente a la entidad.

Y

[ ."A?J e _,:£ ]

V. PAGO A SEGURIDAD SOCIAL
SALUD PENSION ARL
NOMBRE EMPRESA CAPRESOCA EPS PORVENIR S.A. POSITIVA ) E
NUMERO PLANILLA 5249670907 5249670907 5249670907
VALOR $6.000,00 $7.600,00 $300,00
VALOR INTERES $200,00 $200,00 $100,00
PERIODO INICIO 2025-07-30 PERIODO FIN 2025-07-30
VALOR TOTAL $14.400,00 Base Cotizacion o IBc $47.450,00
FECHA PAGO 2025-09-17
NOMBRE EMPRESA CAPRESOCA EPS PORVENIR S.A. POSITIVA
NUMERO PLANILLA 5249668678 5249668678 5249668678
VALOR $6.000,00 $7.600,00 $300,00
VALOR INTERES $0,00 $0,00 $0,00
PERIODOQ INICIO 2025-08-01 PERIODO FIN 2025-08-01
VALOR TOTAL $13.900,00 Base Cotizacion o I1Bc $47.450,00
FECHA PAGO 2025-09-16
NOMBRE EMPRESA CAPRESOCA EPS PORVENIR S.A. POSITIVA
NUMERO PLANILLA 5249685734 5249685734 5249685734
VALOR $11.800,00 $15.200,00 $500,00
VALOR INTERES $200,00 $200,00 $100,00
PERIODO INICIO 2025-08-02 PERIODO FIN 2025-08-03
VALOR TOTAL $28.000,00 Base Cotizacion o IBc $94.900,00 P
FECHA PAGO 2025-10-02 3
V. RESUMEN DE ACTAS SUSCRITAS

/cém@o: AP5-FO7
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ACTA DE LIQUIDACION

[ No. Acta [ Valor { Amortizar } No. Orden I FechaPago | No. Comprobante | Fecha |
VI. CONTRATOS ADICIONALES, PRORROGAS, SUSPENSION Y/O REINICIO
PRORROGAS
Contrato Adicional No. Tiempo
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION
Acta No. Tiempo
VALOR ADICIONES
Adicional No. Valor (M.L.C))
Vil. GARANTIAS
COMPARNIA VIGENCIA | VIGENCIA FECHA VALOR
ASEGURADORA NO. POLIZA AMPARO DEDE HASTA | APROBACION | ASEGURADO
SEGUROS DEL ESTADO 57-46- / CLUMPLINIENJC 2025-07- | 2025-12-
e s GENERAL BEL = 7 2025-07-30 $4.000.000,00
¥ - CONTRATO / &
SEGUROS DEL ESTADO 57-46- CALIDAD DEL 2025%07- | 2026-07- ;
SA [/ 101009194 SERVICIO 30 30 7| 2025.87-30 i GONEDOR Pat
SEGUROS DEL ESTADO 57-46- CALIDAD DE LOS 2025-07- | 2026-07-
S.A. 101009194 BIENES / 30 30 sheeiel $6:000,000,00
GARANTIA DE
SEGUROSSDEL ESTAST Ll SERIEDAD DE LA 20225_,;0?‘ 202186“8' 2025-07-30 $2.000.000,00
S PROPUESTA
VIil. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $40.000.000,00 $0,00
ADICIONAL $0,00 -~ $0,00
TOTAL CONTRATO $40.000.000,00 $0,00 «
Valor Acta A Amortiza Valor Pagado-
PRESENTE INFORME $40.000.000,00 ~ $0,00 $40.000.000,00
SALDO A FAVOR DE LA $0,00
ENTIDAD , .
TOTAL $40.000.000,00 - $0,00 $40.000/000,00
1X. ESTADO ACTUAL DEL CONTRATO
VALOR ACTUAL DEL ;
CONTRATO: 40.000.000,00Cuar. te}/Mlllones de Pesos :
FECHA DE o
PLAZO DEL CONTRATO CINC/(_,) (5) DIAS / TERMINACION 2025-08-03 .
VALOR EJECUTADO: $40.000.000,00
PORCENTAJE AVANCE CONTRATO: 100 %
VALOR NO EJECUTADO Y NO CANCELADO: $0,00
CODIGO: AP5-FO7
VERSION: 05 P&gina 3 de 4

FECHA DE APROBACION: 19/09/2024 A0A
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El Interventor/Supervisor certifica que:

;
{3
YOPAL

ACTA DE LIQUIDACION

1. Ejecutd en un 100 % las actividades y obligaciones, objeto del presente contrato, las cuales fueron entregadas a satisfaccion

2. Si/No realizd ingreso de rendimientos financieros de la cuenta No. de Banco , ya que si/no
se generaron segun consta en la certificacion de fecha expedida por la entidad Bancaria y en comprobante de
ingreso N°

3. Presentd pdlizas debldamente vigentes y aprobadas por la Oficina Asesora Juridica del Municipio, en cumplimiento del contrato,
CLAUSULA: GARANTIAS

4. En cumplimiento con el articulo 2° de la Ley 828 del 10 de julio de 2003, por la cual se expiden normas para el control a la
evasion del Sistema de Seguridad social, se verificé que el contratista cumplié con las obligaciones frente a los pagos de los
aportes de Salud, Pension, riesgos laborales y parafiscales establecidos en el contrato, tal como consta en los documentos que
reposan en el expediente contractual en el area responsable.

5. Presentd los soportes debidamente firmados de paz y salvos de los trabajadores vinculados en la ejecucion del presente contrato
por prestaciones sociales y salarios los-cuales reposan en la dependencia.

6.- En cumplimientg-del paragraf‘%z}de la clausula quinta del contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion No. 1819 de 2025-07-25,4€l contratista presenta certificacién expedida por el profesional o lider del proceso de atencion al
ciudadano, donde certifique que el contratista cerré debidamente las comunicaciones mternas y externas de su competencia,
trazadas por QFdocument

7. En virtud del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerdan-proceder de mmedlato y en este mismo instrumento a
efectuar la respectiva liguidacion por mutuo acuerdo del contrato No. 1819 de 2025-07-25, previa verificacion del cumplimiento de
las obligaciones establecidas entre las partes, determinando que efectivamente se encuentra a paz y salvo por todo concepto
relacionado con la ejecucion del contrato.

EL CONTRATISTA SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO CON L MUNICIPIO POR CONCEPTO DE PAGO
OBSERVACIONES: | DE ESTAMPILLAS POR VALOR DE $ 2.600.000 POR CONCEPTO DE ESTAMPILLAS DE
CONFORMIDAD CON EL ACUERDO No0.032 DE 2020, DISCRIMINADOS DE LA SIGUIENTE MANERA:

ESTAMPILLA PROCULTURA $ 4091000
ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR $ 1.2001'600
ESTAMPILLA PRODEPORTE $ 1.000.000

- EL SUPERVISOR, CERTIFICA QUE EL CONTRATISTA SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO POR
CONCEPTO DE PAGO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (SALUD,
PENSION Y RIESGOS LABORALES) EXIGIDOS POR LEY DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO.

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los Dos (02) dias del mes de Octubre de 2025.

P

L
BERENICE MARIA BLANDON RAMIREZ R/L ASOCIACION
DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE
"AMAFROC"
CONTRATISTA

HARBEY AUGHSTORAMIREZ AVILA (E)/
SECRETARIO(A) DE GOBIERNO
“SUPERVISOR

HARBEY AUGYUSTO RAMIREZ AVILA (E)
SECRETARIO(A) DE GOBIERNO

Pnsodoga /gﬁ

cto 16€8-1985 -
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Alcaldia Municipal |

COMPROBANTE DE INGRESO
de Yopal

PAGOS DE ESTAMPILLAY TASAS

[COMPROBANTE: | [ESTR [N°[25 893 [[FECHA: . ][28 de julio de 2025
No. Identificacién Nombre del tcerero 5 ; ARSI P
900452045 IASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE

A ; - CONCEPTO e R R G S
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y FORMACION EN DERECHOS HUMANOS PART[CIPACION

CIUDADANA Y TRADICION CULTURAL EN EL MARCO DEL DA INTERNACIONAL DE LA MUJER
AFRODESCENDIENTES EN EL MUNICIPIO DE YOPAL.

1.1.01.02.300.55 mpilla pro cultura 1.2.3.1.19.02 tampilla pro cultura 2.1 ALCALDIA 400.000,004

[Estampilla Pro-Anciano 3% [1.1.01.02.300.01  [Estampilla para el bienestar dell.2.3.1.19.01 [Estampilla para ¢l bienestar del adulto .1 ALCALDIA 1.200.000,004
hdulto mayor imayor
[Tasa Pro-Deporte 2.5% 1.1.01.02.218.01 glss; prodeporte y recreacién - 11.2.3.1,18 [Tasa prodcporte y recreacién 2.1 ALCALDIA 1.000.000,00)
Total Pagado: $ 2.600.000,00
B‘ " 13. 0 - &Bm % ; 7

Cédigo™ "7 | Descr! iy outis | Terceror i syt AU Aaik . Débito] - Crédito
1.1.10.06.09.11 Bogota 855-099]4 96466730!-2 Estampliia Pro | ASOCIACION DE MUJERES AF $400.000,00 $0,00
1.1.10.06.09.31 Bogota 85505547-164664322-1 contribucin dep | ASOCIACION DE MUJERES AF $ 1.000.000,00 $0,00
1.1.10.06.09.32 Bogota 85505548-964664323-9 Est Pro- Adulto |ASOCIACION DE MUJERES AF $ 1.200.000,00 $0,00
1.3.05.88.01.01 Estampilla pro cultura 1 ASOCIACION DE MUJERES AF $400.000,00 $0,00
1.3.05.88.01.01 Estampilla pro cultura 1 ASOCIACION DE MUJERES AF ~ $0,00 $400.000,00
1.3.05.88.02 . |Estampilla pro adulto mayor 3 ASOCIACION DE MUJERES AF $ 1.200.000,00 $0,00
1.3.05.88.02 Estampilla pro adulto mayor 3 ASOCIACION DE MUJERES AF $0,00 $ 1.200.000,00
1.3.11.27.02 Contribucion pro deporte ASOCIACION DE MUJERES AF $ 1.000.000,00 $0,00
1.3.11.27.02 Contribucion pro deporte ASOCIACION DE MUJERES AF $0,00 $ 1.000.000,00
4.1.05.76.01.01 Estampilla Pro cultura 1 ASOCIACION DE MUJERES AF 50,00 $ 400.000,00
4.1.05.76.02 Estampilla Pro Adulto Mayor ASOCIACION DE MUJERES AF $0,00 $ 1.200.000,00
4.1.10.61.02 Contribucion Pro Deporte ASOCIACION DE MUJERES AF $0,00 $ 1.000.000,00

Elaborado por:  Adiela . Pastrana Pidiache

Adiela . Pstrana:?a{ache
Funcionario Autofizado

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y
confidencialidad respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento
de Datos Personales, disponible en https://www.yopal-casanare.gov.co/tema/politicas-y-lineamientos/politica-de-
tratamlento-de-datos-personales.

CODIGO: AP2-F102
VERSION: 3 Pagina 1 de 1
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Alcaldia Municipal | :

de Yopal

1000.40.1819

CERTIFICACION

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL DE YOPAL, EN SU CALIDAD DE
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 1819-2025 DEL 25 DE

JULIO DE 2025

CERTIFICA:

Que una vez revisada toda la informacién y documentacion de la ejecucién del CONTRATO CON
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y/O DE RECONOCIDA IDONEIDAD N° 181(9-/2025, cuyo objeto
es: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y FORMACION EN DERECHOS HUMANOS,
PARTICIPACION CIUDADANA Y TRADIC!O?( CULTURAL EN EL MARCO DEL DIA INTERNACIONAL
DE LA MUJER AFRODESCENDIENTES EN EL MUNICIPIO DE YOPAL, Contratista ASOCIACION
DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE "AMAFROC" Nit 900452045-5, por un valor de
CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000) M/CTE vy un plazo de ejecucion de Cinco (5) dias;
se eyjdéncia que el contratista dentro del périodo comprendido entre el 30 de jdlio y 03 de agosto de
2025, dio cumplimiento al 100% ewej’écucién del contrato, realizando la entrega a satisfaccion de los
siguientes servicios:

CODIGO UNIDADDE | CANTID | yALOR VALOR
ITEW CONGEPTD UNSPSC DESCRIPCION MEDIDA AD | UNITARIO | TOTAL

Realizar un conversatorio sobre
el fortalecimiento de |Ia
conciencia colectiva, la
gobernanza, etno-
empoderamiento y territorio en
el marco de los derechos
humanos, economicos, Realizar un
sociales, culturales, conversatorio sobre
participaciéon  ciudadana y el fortalecimiento de
politicas publicas para las la conciencia
Comunidades Negras, colectiva,
Afrocolombianas, Raizales y la gobernanza,
Palenqueras. etno-

empoderamiento vy
Este conversatorio tendra una territorio en el

1 duracién de dos horas, se marco de los

realizard con dos ponentes, los| 80111620 derechos humanos, 3
cuales cuentan con los econdmicos, Mnrdiad A 2900000 11.000.000
siguientes perfiles: sociales, culturales,

participacion
Perfil 1: Sabedor ancestral y ciudadana y
tradicional de las comunidades politicas  publicas
Negras, para las
Afrocolombianas, Raizales y Comunidades
Palenqueras con 10 afios de Negras,
experiencia en Afrocolombianas,
procesos de consulta previa, Raizales y
fortalecimiento organizativo, Palenqueras.
social y cultural con las
comunidades en mencidn,
certificado por una organizacion
con reconocimiento

&Qleo: AP4-F13

VERSION: 11

FECHA DE APROBACION: 26/09/2024

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913

Marque segun corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcién 1, Sedes Externas opcién 2
DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL - CASANARE Cédigo Postal 850001
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CERTIFICACION

ante el ministerio del interior.

Perfil 2: Profesional en Historia,
Derecho, administracién de
empresas,

administracion publica,
etnoeducacion, economista y
demds areas de las ciencias
sociales, econdmicas,
administrativas y licenciaturas,
con cinco (5) afos de
experiencia profesional de los
cuales dos (2) afios deben ser
de experiencia

profesional relacionada con
procesos de las comunidades
negras,

Afrocolombianas, Raizales vy
Palenqueras.

Realizar un dialogo de saberes
ancestrales sobre el aporte de
la mujer Negra desde Ila
etnopolitica, cultura, racismo y
discriminacién  desde los
diferentes escenarios
institucionales, sociales,
privados y publicos en el pais.

Este Dialogo de saberes
ancestrales en el marco de una
Juntanza ancestral tendra una
duracién de dos horas, se
realizara con dos ponentes, los
cuales cuentan con los

sigulentes perfiles. Realizar un dialogo

de saberes
ancestrales sobre el
aporte de la mujer

Perfil 1: Sabedor ancestral y
tradicional de las comunidades
Negras, Afrocolombianas,

Raizales y Palenqueras con 10 ::Sgég ia
aflos de experiencia en t il it
2 |procesos de consulta previa,| 80111620 | SnoPOltica, cultura, Unidad 5 5.000.000 |  10.000.000
fortalecimiento organizativo, ?C'S.mq ; y
: iscriminacion
social y cultural con las Aadie ot diaranias
comunidades en mencion, A
certificado por una organizacién tnitiucormies
con reconocimiento ante el ial e 4
ministerio del interior. sociales; prvacus)y
publicos en el pais.
Perfil 2: Profesional en Historia,
Derecho, administracién de
empresas, administracién
publica, etnoeducacion,
economista y demas areas de
las ciencias sociales,
econdmicas, administrativas y
licenciaturas, con cinco (5)
afios de experiencia profesional
de los cuales dos (2) afos
deben ser de experiencia
profesional relacionada con
procesos de las comunidades
negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras.
/ TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913
CODIGO: AP4-F13 Marque segn corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcién 1, Sedes Externas opcion 2
VERSION: 11 DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL — CASANARE Codigo Postal 850001
FECHA DE APROBACION: 26/09/2024 www.yopal-casanare.qov.co Email: contactenos@yopal-casanare.gov.co A\ </
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CERTIFICACION

Realizar tres (3) Muestras
artistica y cultural tradicional
afrocolombiano para el
fortalecimiento de la identidad
étnica de las comunidades
Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras.
Realizar Muestras
Las muestras se podran artistica y cultural
realizar en la modalidad de tradicional
canto, danzas, instrumentos afrocolombiano
tradicionales y ancestrales de para el
3 las Comunidades Negras,| 93141701 | fortalecimiento dela Mijestia 3
Afrocolombianas, Raizales vy identidad étnica de 5.000.000 | 15.000.000
Palenqueras con una duracién las  comunidades
de las presentaciones de 10 Negras,
minutos por muestra, deberén Afrocolombianas,
usar trajes tipicos ancestrales Raizales y
autéctonos de las comunidades Palenqueras.
en mencién.
La muestra incluye todos los
costos derivados de su
realizacién. (transporte, sonido,
trajes, lugar de su
presentacion.)
Almuerzo ancestral y tradicional
conforme a los wusos Yy
costumbres de las Almuerzo ancestral
comunidades negras, y tradicional
afrocolombianos, raizales vy conforme a los usos
palenqueras y costumbres de las
4 90101603 comunidades Unidad 100 40.000 4.000.000
Mend: porcién de proteina negras,
(280grs), “acompafiado de afrocolombianos,
relleno y/o aderezo”, pure raizales y
(60 grs), ensalada (50 grs) y palenqueras.
carbohidrato (50grs) y Bebida
natural de 12 oz.
SUBTOTAL 40.000.000
TOTAL 40.000.000

El valor de los bienes y servicios prestados por el contratista fueron recibidos a/s@/tisfaccién por la
administracion Municipal, dentro del periodo comprendido entre el 30 de julio y 03 de agosto de 2025, por
la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS M/ CTE ($40.000.000).

La presente se expide a solicitud del interesado a los quince (15) dias del Ws/d'e septiembre de 2025.

&

Sin ofro particular,

RIGUEZ GONZALEZ
ierno Municipal

JORGE ANDR
Secretario de

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913
C%CﬂgGOZ AP4-F13 Marque segn corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcién 1, Sedes Externas opcion 2
VERSION: 11 DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL - CASANARE Cadigo Postal 850001
FECHA DE APROBACION: 26/09/2024 www.yopal-casanare.gov.co_Email: contactenos@yopal-casanare.qov.co N4
LAT-0969
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

2>

Bancoomeva
/
5 DATOS ] DA DE LA PLAN
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACIGN 43000372 || yOMERO PLANILLA 5249670907 TIPO DE PLANILLA
HINDEPENDIENTES
NOMBRE G RAZON SOCIAL: BERENICE MARIA BLANDON RAMIREZ || pERIODO COTIZACION OTROS MES jutio AND 2025 PERIODO COTIZACION SALUD MES julio ARD 2025
CIUDADMUNICIPIO YOPAL ugaemmauro: CASANARE || piag DE MORA £ /
DIRECCION: CARRERA 19 NUMERO 07-02  TELEFONO: 3222541 || FECHA PAGO (sana/mmidd): 20250817 HUMERO AUTORIZACION:
TIPO APORTANTE. 02-[NDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: IINDEPENDIENTE i ; L 884043180
TIPO EMPRESA RIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras acthvidades da servicios personales n.c.p.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADG PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO
[ TOTAL | s |
ADMINISTRADORA I I APORTES VOLUNTARIOS 5P I MORA TOTALES |
CODIGO T NOMBRE 1. N COTRZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | COTIZACION F5p APORTES n VALOR PAGADO Py
1 130301 PORVENIR [ 7 T $7, sq sd 34 $ 200 s 57 B 7.
i $7. [ $7.
TH) RPN L TOTAL APORTES A SALUD T e
INCAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA i fateia et LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
COTIZANTES|  HUMERO NUMERC l | VALOR VALOR
cODIGO NOMBRE anonizacion]  YAOR | romzacion|  VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ot CONZACION AR APGRTES MORA DESCUENTD VALOR PAGADO
PSC25 PSC25-CAPRESOCA EPS 1 | 3d | sd | s § 6,000 3q s20q sd $6. s 3 =
3 X s s
L ia i or
vy Al ! J
A\ Sy
TOTAL APORTES A RIESGOB PROFESIONALES = i
ADMINISTRADORA " INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR | LIQUIDACION | TOTALES |
NOMBRE | NUMERD AUTORIZACION VALOR [PAGO A OTRDS RIESGOS| PLANILA | VALGR | GOTIZACION |__APORTES | MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
4-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS S.A. | 1 | sd ] 1 sd l% s s saod /
: §1i (L1 s

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

20250017 11:28AM  USUARIO: SOI CCA3000372

e ol e DL P ¢ 22 e 8| o] L ] : :
- \ TOTAL VALOR| TOTAL 1Bc ToTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION OTZAN BASICO [SALARIO) g ﬂE BlER 3|3 e ADMIN oy TARIFA | 4 oot | ADMIN WBC  [CONZACION! \pres| asorTE | ACMN ADMIN | R TEWPORT ORTEJAPORTE|
o |

3 JLAVDON  NDEPENGIE Viamsod NO |30 Bao3ot- |1 " 4 Usd  Homal 7 | sa7.asd $600q  Sq  §6.00q14-23- T 54 34 30 | | 34

o007z Etoece Fourrato VENI kAPRESO posiTIvA

AN A EPS FOMPARI

A\ DE

ANQI0S BEGUROS

[TOTAL PAGADO:| $ 14.400
%) )
PAGINA 1 DE 1
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Certificamos que BERENICE MARIA con documento CEDULA DE CIUDADANIA 43000372, realizo el pago de aportes a la seguridad social
del Sefior (a) BERENICE MARIA BLANDON RAMIREZ con documento CC 43000372, como se detalla a continuacién:

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero de Planilla

5249670907 Tipo de Planilla

I-INDEPENDIENTES

Periodo Cotizado Otros JULIO/2025  Periodo Cotizacion Salud JULIO/2025
Fecha Pago 2025/09/17 Numero de Autorizacion 8994043180
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 230301 - PORVENIR
Dias 1 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial Normal
SALUD Administradora EPSC25 - SUBS CAPRESOCA EP!
Dias 1 Tarifa 12,500 %
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23 - POSITIVA COMPANIA DE
Dias 1 Tarifa 0,522 %
| Clase de Riesgo 1
Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA e ICBF (Reforma Tributaria): NO
(O \S56 /208
PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL //’\\
Ba

ncoomeva

"DATO3 GENERALES DEL APORTANTE - : B 1 - ] = DATOS GENERALES DE LA PLANILLA -
CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DF IDENTIFICACION: 43000372 || NOMERO PLAMILLA: 5249685734  TIPD DE PLANILLA o
BERENICE MARIA BLANDGH RAVIREZ i o N-CORRECCIONES
o PR REG "2 || pemopo cotizacion oTROS MES agusio AR . PERIODO COTIZACION SALUD: MES wyusio ARD 2025
CARKERA 19 NJMERQ 07 - 02 TELEFONO: 222911 || fEcra PAGO (asswmavac) 20251002 AIUMERD O
. . L wm - DOBE1H1194
02-(NDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: HNOEPENDIENTE | | aiaMEROD DE LA PLANIL LA ASOCIADA: 5240868678 © FECHA DE PAGC DF LA PLAMILLA ASOCIADA: 20250916
TIPC EMPRESA PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Otran ctmidmbers de 56608 parionales n.5.0.
FURWMA DE PRESENTACION UNICO
APORTANTE EXGNERADO PAGO APDRTES SALUD, SENA F ICBT (REFORMA TRIDUTARIA) NO
\I,, el TOTAL APORTES A PENSION
‘L ADAANIS TRADORA o g 1 APOR' P | MORA ____1DIALES
om0 | NOMDRE _ | HOTERNICN COTEACION k EWPLEADOR | SUBSISTENGA COTIZACYON 5P MORA ALOF
30301 30301 PORVENIR i 1 | § 15,200 5q a B s 34 sg s 5 15400
TOTALES ¥ F - E B B 3 3 3 15,400
5 ~__TOTAL APORTES A SALUD = T R
ADMAISTRADORA SALDO A FAVOR LIOUMDATION MORA TOTALES
CODGo I NOMBRE PLANILLA l VALOR COMZACION b COTIZACION x;‘n'é'; T oescuewto VALOR PAGADO
EPSC2S FPSC25.CAPRESOCA EPS = — 5d 1 %4d S s B 39 3 5200 5d [EH
BTOTALES: FRTn 3 [T D . 3200 ; 34 TR 512
- TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA | TR SALDO A FAYOR l LIGUIDACION | TOTALES _
[ _conco | Y NOMBRC | |PAGO A OTROS RIESGOS| ___PLAMNIL VALOR I comzacion APORTES | __NORA DESCUENTO VALOR PAGADO
-2 11423 POSITIVA COMPANIA DL SEGUROS A, | sq s £ 3 $ 8L (X 5 =2
e ‘ - o3 T 7 =3 ] 3 E] 3100 3q

LIQUIDACION DETALLADA APORTES
D
i reps é : e lconzacion| VALOR| TOTAL | gy i “E';“ TOTAL fuf 180 [ :Tmu TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
] ADRES | APCRTE Traasc FPORTER ORTE E|
B Fmtn [wekriveee un‘a% WO | B o 730301 7| saras0  seood 54 V| s ar.a50 43000377 |~ 3300 30 vq 3 q s
ooy e (e VENIR| A g wF EAPRESO 1 * *9
prasn e 5 T " LA EPS | |
be 1 | . o
fit Foric¥as. 1 / 1 /
R — B ! JUGR—— d p— —
—'r Ao [nORFENNE R CCIED c fsuzasg s 50 sd s 50 Normal  § 22 SC2% |3 1423 5 17.800 sq 3]s 192350 43000572 | § s sq sa sd
ooz Lo Foanro | 50
i EPS
onizos
[C  hoawon peeroon e | | MO (2 g T T e |2 T sd 54 ] 30 Momal 3 5ECEPSCIE [7] seated ST 54 7| swsoadmiz] s 5q Ts6 sq sda_ 30 sd
I e ) VEMR| APRESO
i poNTRATO: v
MARA EPS '
be
Frvoo o i
: L i1 z = A | |
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Certificamos que BERENICE MARIA con documento CEDULA DE CIUDADANIA 43000372, realizé el pago de aportes a la seguridad social
del Sefior (a) BERINE MARIA BLANDON RAMIREZ con documento CC 43000372, como se detalla a continuacién:

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero de Planilla 5249685734 Tipo de Planilla N-CORRECCIONES
Periodo Cotizado Otros AGOSTO/2025  Periodo Cotizacion Salud AGOST0/2025
Fecha Pago 2025/10/02 Numero de Autorizacién 9994191194
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 230301 - PORVENIR
Dias 5 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial Normal
SALUD Administradora EPSC25 - SUBS CAPRESOCAEP
Dias 5 Tarifa 12,500 %
RIESGOS PROFESIONALES ! L Adminislrac?qra 14-23 - POSITIVA COMPANIA DE
Dias 5 Tarifa de 0,522 %
Clase de Riesgo 1

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA e ICBF (Reforma Tributaria): NO

Vo

oS5 /20
-~ 2025/10/02 4:32 PM USUARIO: SOI - CC 43000372 PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUT: 4 IQUIDACION APORTES < LT
e SO] fme SOPORTE DE b -0 GENFRAL" . b
e " Bancoomeva
IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA - NOMERO DE IDENTIFICACION: 43000372 || WOMERD PLANILLA: S249C608T8 PLANILLA:

momm DEREMIGE MARIA BUANDON RAMIREZ. | | perynpo COTIZACION OTROS MES agosto ARO 206 mggownmm MES agosia ARO
e pETIHT: CASAMARE || DlaS DE MORA: - 2 Ak

WE e Vo CARRERA 18 HUMERO U7 - wﬁ_. ] oEPEaoy || FECHAPAGD (aasaimmiady ¥ 20280018 AUTORIZACION: 2060038117

™0 PRIVADA  ACTMIDAD ECONOMICA: C Usa poinddscos 35 WOl PerBonnies a.C.p. =

FORMA DE PREBENTACIKON: UNICO

PORTES SALUD, BENAE ICDF F TRBUTARIAY o

o hamn  SS m‘m*!igas bl al#; 5(3/8 03| ¥ sls[m:g.d — = B 1 oy B N - ng = ﬁmm.m o
,L auau-!l uu"- ! e 1"?"4;10.-.;.—.. 3| waT, u‘;ﬂ_“ai mon??&nﬂi gn o 37 UL L q;:st\m O I41.ii% "ﬂi N ;; 3 ] , ¥ ;
i | Py ey T e ;
L FE | Hilnin'dns - |

froTAL PAGADO! $ 13.900
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¢Qué vas a consultar hoy?

Aqui puedes explorar las planillas disponibles para pago, revisar tus comprobantes de pago y acceder a certificados por
cotizante. Elige la opcidn que necesitas:

Los campos marcados con * son obligatorios para garantizar la informacién esencial.

Datos del aportante:

Tipo de documento * ‘

Eédula de ciudadania v i

No. de documentc *

[
[ 43000372 | !

Planillas disponibles 5

Certificados por
- cotizante

Esta opcion te permite generar los soportes de pago de tus planillas, creadas a través de nuestros canales de asesoria o)
el portal transaccional, pagadas en puntos presenciales ¢ a través de PSE.

No. de planilla *

l 5249668678

Administradora de riesgos *

(14-23 - POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A

<
Mt

(O MNo Cotizo ARL i

Buscar ‘

Tus resultados:
‘ v Peri Envis ante de S E

No: Plardiia T:go Valor Eidh 'Fa ma d‘e‘ ] eltiOdO Enviar comprobante d oporte d

planilla pagada presentacion liquidado pago pago
5249668678 I $13,900 PAGADA UNICO 2025-08 2

Qa\m(}éo . ,%(‘ X
© WS [2

o Regresa al home

Powered By Lucasian Labs S.A.S

1/2




©® Copyrights ACH Colombia ACH COLOMBIA S.A.
Lineas de Atencién al cliente: Planilla electrénica Bogota: 380 8880 - Medellin: 204 0180 - Resto del Pais: 018000 110764
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Lo JUNTA CENTRAL
s, DE CONTADOCORES

Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIQ, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JUAN DAVID VARGAS SALVADOR identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1049647296 de TUNJA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 316713-T Si tiene
vigente su Inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ** ¥ * * ¥ * ¥ ¥k kkxdhhhhmd hmammww s

*I’******i!**********Q‘.**t*i***i****#****i**i*il**ﬁk**i&**ﬁ*i******
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Dado en BOGOTA a los 14 dias del rr'\es de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion. /

\’ i .
r,ﬁ.;,, i \:rm <
SANDRA MILENA BARRISS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1898, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www._jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

T T—_— = = T

-
e T S e ; Sy T
ooe1sunTa cenTraL f@ls ) o | O CONTABORES \J)
o DE CONTADORES 4
x Egla taneta es el Grico documanto que lo acredita como Contador Publica o
31 671 3-T 3 Entidad Presiodora de Servicios Contebles, segon currespanda, de acuerda con la
t{ attablecido en ia Loy 43 de 1680 y « « Decreto 1510 de 1998, Es personal e
JUAN DAVID b infrangferible,
VARGAS SALVADOR { osta taeta comunicares a1 PBX: (80)(1) 044 4450
C.C. 1049847288 \ ) dm“'aln l.a UAE Juniz Centia! de Contadores a la Carera ?’é 0. £7- 46
RES. INSCRIPCION 43g DEL 10/10/2023 5301 n Bogota D,
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Nro. | Cédigo |

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE :

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

AN

2dfeafe3005bbb7¢c72873e065772f02faa4afd2c09e7a02ab5bfb6764eca56fd3f3123fc82c84d8a002c6ac0bd293d91

Nimero de Factura: FE-3 Vs
Fecha de Emisién: 29/09/2025
Fecha de Vencimiento: 29/09/2025
Tipo de Operacién: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social:
Nombre Comercial:
Nit del Emisor: 900452045

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica
Actividad Econémica: 9499

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: MUNICIPIO DE YOPAL

Tipo de Documento: NIT

Numero Documento: 891855017

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica

Detalles de Productos

u/M ECantidadr Precio unitario .

Descripcién

ICONTRATO DE PRESTACI | | [
|ON DE SERVICIOS No. 18 | {
|19 OBJETO FORTALECIMI/ f ‘
[ENTO DE CAPACIDADES Y| 1
iFORMACION EN DERECH | |
0S HUMANOS, PARTICIP |
| ACION CIUDADANA Y TR |
|ADICION CULTURAL ENE |
|L MARCO DEL DIA INTERN| |
| ACIONAL DE LA MUJER A | |
FRODESCENDIENTES EN E|
L MUNICIPIO

001 NIU 1,00 s 40.000.000,00| $

Notas Finales

Linea de negocio:

el

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Instrumento no definido

Orden de pedido:
Fecha de orden de pedido

ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE
ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE

Pais: Colombia
Departamento: Casanare
Municipio / Ciudad: Yopal

Direccion: CL 34 16 35 BRR EL NOGAL

Teléfono / Movil:

Colombia
Departamento: Casanare
Municipio / Ciudad: Yopal

Pais:

Direccién: Carrera 25 N35-30

Teléfono / Mévil: 6345913

3222541143
Correo: amafroc2013@gmail.com

Correo: segobierno@yopalcasanare.gov.co

ﬁescuento 5

|
1
\

0,00{$

0,00

_ IMPUESTOS

| Recargodetalle .  IVA 3%é INC | %

-/ Precio unitario |
de venta

'$40.000.000,00




Datos Totales

29/09/2025 16:16:13
Documento validado por la
DIAN:

29/09/2025 16:16:13

XML Generado por: Soluciéon
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:

Solucién Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764097884091

MONEDA COP MONEDA cop
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal 40000000 Subtotal 40.000.000,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 40000000 Total Bruto Factura 40.000.000,00
IVA 0,00 VA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolkas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0 Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 40000000 Total neto factura (=) 40.000.000,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ $ 40000000 Total factura (=) COP $ $40.000.000,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Anticipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00

Rango desde: 1 Rango hasta: 100 Vigencia: 2026-08-30




Alcaldia Municipal fERECY INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
de Yopal &=/ EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION Y EVALUACION DEL CONTRATISTA DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS No. 181 9.202}/DEL 25 DE JU}L@ DE 2025

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE
“‘“AMAFROC” - R/L.BERENICE MARIA BLANDON RAMIREZ
Identificacion 900452045 - 5

Fecha de suscripcion | 25 DE JULIO DE 2025

del Contrato

Contratista

FORTALECIMIENTO ~DE CAPACIDADES Y FORMACION EN

Objeto DERECHOS HUMANOS, PARTICIRACION CIUDADANA Y TRADICION
CULTURAL EN EL MARCO DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

AFRODESCENDIENTES EN EL MUNICIPIO DE YOPAL

Plazo de Ejecucién CINCO (05) DIAS

Fecha de Iniciacion 30-07-2025

Fecha de Finalizacion | 03-08-2025

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO a

Valor total del Contrato] CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($40.000.000,00) MCTE

Valor ejecutado (a la
fecha de este informe)

CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE $40.000.000,00) MCTE

Valor faltante por|
ejecutar / Valor| CERO (0)
pendiente por pagar

Porcentaje de .
Ejecucion 0%
Porcentaje por .,
Ejecutar B

Estado de la Garantia | VIGENTE
Matriz de Riesgos del
Contrato

Sin afectacion.

3. CONCEPTO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

3.1 SERVICIOS RECIBIDOS A SATISFACCION

1. Certifico que, de acuerdo con las obligaciones pactadas en el contrato, el contratista
cumplié a cabalidad con la totalidad de las actividades del contrato N° 1819.2025, tal y
como consta en los informes de actividades revisados y aprobados durante la ejecucion
del contrato y relacionados a continuacion:

% Pagina1de9
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

Alcaldia Municipal a\ Jok

de Yopal

YOPAL

Actividad Evidencias o Soportes

El contratista dio cumplimiento al 100% de la presente actividad
dentro del plazo de ejecucién comprendido entre el 30 de julio y el
3 de agosto de 2025durante este periodo desarrolld “el
conversatorio” enfocado en el fortalecimiento de la conciencia
colectiva, la gobernanza, el etno-empoderamiento y el territorio,
en el marco de los derechos humanos, econémicos, sociales,
culturales, la participacién ciudadana y las politicas publicas
dirigidas a las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras.

El encuentro fue llevado a cabo con oportunidad, seriedad,
claridad y eficiencia, cumpliendo con los objetivos propuestos en

el tiempo establecido y dejando como evidencia de registros

1- Realizar un conversatorio sobre el

fortalecimiento de la conciencia colectiva, | fotograficos.
la gobernanza, etno-empoderamiento y
territorio en el marco de los derechos
e m 2 ee. ITE NOMBRE DEL TEMA DURACION DE
humanos, econoémicos, sociales, M PONENTE PONENCIA
culturales, participacién ciudadana vy
politicas publicas para las Comunidades SUGEYRIS | Fortalecimiento de la conciencia
Negras, Afrocolombianas, Raizales vy MILENA colectiva, la  gobernanza, etno-
Palengueras CAMACHO empoderamiento de las Comunidades
q ' 1 BLANDON Negras, Afrocolombianas, Raizales y UNA HORA
Palenqueras.
PROFESIONAL
ESPECIALISTA
GENER Territorio en el marco de los derechos
NAZARIT DIAZ | humanos, economicos, sociales,
culturales, participacion ciudadana y
2 SABEDOR politicas publicas de las Comunidades UNA HORA
ANCESTRAL Y Negras, Afrocolombianas, Raizales y
TRADICIONAL Palenqueras.

Los soportes reposan en Archivo de Gestion de la Secretaria de
Gobierno, en medio magnético CD entregado con el informe
presentado por el contratista.

2- Realizar un dialogo de saberes
ancestrales sobre el aporte de la mujer
Negra desde la etnopolitica, cultura,
racismo y discriminacion desde los
diferentes  escenarios institucionales,
sociales, privados y plblicos en el pais.

El contratista dio cumplimiento al 100% de la presente actividad
dentro del plazo de ejecucién comprendido entre el 30 de julioy el
3 de agosto de 2025, mediante la prestacién del servicio
contratado, desarrollo con oportunidad, seriedad, claridad vy
eficiencia “el didlogo de saberes ancestrales” sobre el aporte de la
mujer Negra desde la etnopolitica, la cultura, el racismo y la
discriminacién, abordando estos temas desde los diferentes
escenarios institucionales, sociales, privados y publicos en el pais
y dejando como evidencia registro fotografico.

Z{CODIGO AP5-F124
VERSION 06
FECHA DE APROBACION 19/09/2024
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.3 INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
: EVALUACION DEL CONTRATISTA

Alcaldia Municipal

de Yopal

GESTION JURIDICA
ITEM NOMBRE TEMA DURACION DE
DEL PONENCIA
PONENTE
SUGEYRIS Saberes ancestrales sobre el
MILENA aporte de la mujer Negra desde la
CAMACHO etnopolitica, cultura, racismo y
BLANDON discriminacion desde los diferentes
1 escenarios institucionales, UNA HORA
PROFESION sociales, privados y publicos en el
AL pais.
ESPECIALIST
A
GENER Saberes ancestrales sobre el
NAZARIT aporte de la mujer Negra desde la
DIAZ etnopolitica, cultura, racismo vy
discriminacion desde los diferentes
2 escenarios institucionales, UNA HORA
A?J%?E%?rgiL sociales, privados y publicos en el
v pais.
TRADICIONA
L

Los soportes reposan en Archivo de Gestion de la Secretaria de
Gobierno, en medio magnético CD entregado con el informe
presentado por el contratista.

El contratista dio cumplimiento al 100% de la actividad dentro del
plazo de ejecucion comprendido entre el 30 de julio y el 3 de
agosto de 2025, cumpliendo con los estandares establecidos para
la realizacion de tres “muestras artisticas y culturales”
tradicionales afrocolombianas, orientadas al fortalecimiento de la
identidad étnica de las comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras. Dichas muestras se llevaron a cabo
utilizando trajes tipicos ancestrales autéctonos de las
comunidades en mencion y dejando como evidencia registro

%DIGO AP5-F124
VERSION 06

FECHA DE APROBACION 19/09/2024

) | fotografico.
3- Realizar tres (3) Muestras artistica
y cultural tradicional afrocolombiano para ke
el fortalecimiento de la identidad étnica de || ITEM MODALIDAD VESTUARIO SRESENTAGION
las comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras DANZA DE | Vestido tradicional del Caribe 10 MINUTOS
s . 4 % COMUNIDADES colombiano con colores coloridos
con los respectivos trajes tipicos ; NEGRAS,
: AFROCOLOMBIANA
ancestrales  autdctonos de las e RAZALES ¥
comunidades en mencién. PALENQUERAS
DANZA AUTOCTONA | Vestido tradicional del Caribe
DE COMUNIDADES | colombiane con colores coloridos
5 NEGRAS,
AFROCOLOMBIANA 10 MINUTOS
S, RAIZALES Y
PALENQUERAS
MUSICA CON | Atuendo blanco tradicional del 10 MINUTOS
INSTRUMENTOS Pacifico y instrumentos
ANCESTRALES Y | tradicionales y  ancestrales
3 TRADICIONALES DE | (Marimba de chonta, Guasa o
COMUNIDADES guache, Tambor cununo vy
NEGRAS, Tambor bombo o tambora del
AFROCOLOMBIANA | Pacifico)
Pagina 3de 9




Alcaldia Municipal

de Yopal

N

) INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y

EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA
S, RAIZALES Y
L PALENQUERAS I

Los soportes reposan en Archivo de Gestidén de la Secretaria de
Gobierno, en medio magnético CD entregado con el informe
presentado por el contratista.

4- Garantizar el suministro oportuno
para la entrega de los Almuerzos ancestral
y tradicional conforme a los usos vy
costumbres de las comunidades negras,
afrocolombianos, raizales y palenqueras
Cumpliendo con el menu plasmado en la
ficha técnica del contrato y con los
protocolos de higiene, bioseguridad y
salubridad exigidos por la ley.

El contratista dio cumplimiento al 100% de la actividad dentro del
plazo de ejecucion comprendido entre el 30 de julio y el 3 de
agosto de 2025, realiz¢ la entrega de los almuerzos ancestrales y
tradicionales con las cantidades requeridas, en perfectas
condiciones y con buena calidad, respetando los usos vy
costumbres de las comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras. Ademas, cumpli6 con el menu
establecido en la ficha técnica del contrato y con los protocolos de
higiene, bioseguridad y salubridad exigidos por la ley y dejando
como evidencia registro fotografico.

MENU PESO CANTIDAD EN
PORCIONES
PROTEINA Pescado 280 2 300 gramos 100
PURE Puré de papa 80 A 70 GRAMOS 100
ENSALADA Ensalada de 100

vegetales frescos SOATUGRAMOS

CARBOHIDRATO Yuca 50 A 70 GRAMOS 100
BEBIDA NATURAL Infusion de la 100
Nobleza Tropical Vaso 12 0Z

Los soportes reposan en Archivo de Gestién de la Secretaria de
Gobierno, en medio magnético CD entregado con el informe
presentado por el contratista.

5- Establecer un cronograma con la
Supervisién para la realizaciéon de cada
uno de los eventos a realizar a partir de la

El contratista dio cumplimiento al 100 % de la actividad dentro del
plazo de ejecucion comprendido entre el 30 de julio y el 3 de
agosto de 2025, en coordinacion con la Supervision del contrato,
se establecid el cronograma para la realizaciéon de cada uno de
los eventos programados, a partir de la suscripcién del acta de
inicio, con el fin de garantizar el cumplimiento oportuno y
organizado de las actividades previstas en la ejecucién

funcionalidad de los servicios contratados
en los tiempos y caracteristicas exigidos
por la entidad, a todo costo. El contratista

suscripcion del acta de inicio de la

gjecucion contractual. ERkiaulal
Los soportes reposan en Archivo de Gestion de la Secretaria de
Gobierno, en medio magnético CD entregado con el informe
presentado por el contratista.

6- Instalar y garantizar la | El contratista dio cumplimiento al 100 % de la actividad dentro del

plazo de ejecucién comprendido entre el 30 de julio y el 3 de
agosto de 2025, conforme a las especificaciones técnicas y
condiciones pactadas. Ejecuté la instalacion y puesta en

%ODIGO AP5-F124
VERSION 06
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Alcaldia Municipal

de Yopal
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| INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

sera responsable del transporte de los
elementos que debe disponer para la
realizacion de los eventos, y respondera
por los dafios que pueda ocasionar a
terceros con estas actividades.

funcionamiento de los servicios confratados, asumiendo el
transporte, montaje y disposicion de los elementos requeridos, asi
como la responsabilidad por su preservacion y por eventuales
dafios a terceros, garantizando asi el cumplimiento integral de las
obligaciones contractuales y dejando como evidencia registro
fotografico.

Los soportes reposan en Archivo de Gestion de la Secretaria de
Gobierno, en medio magnético CD entregado con el informe
presentado por el contratista.

7- Prestar el servicio de catering en la
forma prevista en la ficha técnica, en los
eventos que se solicite, cumpliendo el
horario sefialado por la supervision, y con
el personal idéneo para la manipulacion de
alimentos, asi como el menu plasmado en
la ficha técnica del contrato, cumpliendo
con los protocolos de  higiene,
bioseguridad y salubridad exigidos por la
ley.

El contratista dio cumplimiento al 100 % de la actividad contratada
dentro del plazo de ejecucidén comprendido entre el 30 de julio y el
3 de agosto de 2025, atendiendo las obligaciones contractuales
conforme a las especificaciones establecidas en la ficha técnica.
La prestacion del servicio de catering se realizd en los eventos
programados por la entidad, cumpliendo estrictamente los
horarios definidos por la supervisién, con personal calificado en
manipulacién de alimentos. Garantizé la provision del menu
acordado, observando las normas de higiene, bioseguridad y
salubridad exigidas por la normativa vigente, asegurando asi la
correcta ejecucion del servicio y el cumplimiento de los
lineamientos contractuales y dejando como evidencia registro
fotografico.

Los soportes reposan en Archivo de Gestion de la Secretaria de
Gobierno, en medio magnetico CD entregado con el informe
presentado por el contratista.

8- Garantizar que el personal
manipulador de alimentos cumpla con la
normatividad sanitaria vigente, conozca el
funcionamiento del suministro,
principalmente en lo relacionado con la
ficha técnica y cantidades. El contratista
respondera por los actos u omisiones en
que incurra este personal durante la
operacion de los servicios.

El contratista dio cumplimiento al 100 % de |a actividad dentro del
plazo de ejecucion comprendido entre el 30 de julio y el 3 de
agosto de 2025, en el marco de la ejecucion contractual y en
estricto cumplimiento de las obligaciones asumidas, garantizé que
el personal encargado de la manipulacion de alimentos cumpliera
con la normatividad sanitaria vigente, contara con el conocimiento
necesario para el adecuado funcionamiento del servicio y
observara con precision lo establecido en la ficha técnica,
incluyendo las cantidades estipuladas. Asimismo, asumid la
responsabilidad por los actos u omisiones en que dicho personal
pudiera incurrir durante la operacién de los servicios, asegurando
de esta manera la observancia de los estandares legales, técnicos
y contractuales que rigen la prestacion de la actividad y dejando
como evidencia registro fotografico.

Los soportes reposan en Archivo de Gestién de la Secretaria de
Gobierno, en medio magnético CD entregado con el informe
presentado por el contratista.

9- Realizar las demas actividades
que se requieran para el cabal
cumplimiento del objeto, atendiendo lo
estipulado en los Lineamientos Técnicos,

El contratista dio cumplimiento al 100% de la actividad dentro del
plazo de ejecucion comprendido entre el 30 de julio y el 3 de
agosto de 2025, durante el desarrollo de la actividad no se
requirieron ajustes ni la inclusion de actividades adicionales,
gjecutéandose conforme a lo estipulado en los Lineamientos

£
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Alcaldia Municipal

de Yopal

| INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

sus anexos y en el Estudio Previo del
presente proceso

Técnicos, sus respectivos anexos y el Estudio Previo que
fundamenta el presente proceso contractual.

2. El (la) contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en
los soportes de liquidacion de planilla y pago que se anexaron con cada uno de los
informes de actividades, los cuales han sido verificados por el suscrito.

» Planilla No. 5249670907 seguridad social mes de JULIO de 2025
» Planilla No. 5249668678 seguridad social mes de AGOSTO de 2025
» Planilla No. 5249685734 seguridad social mes de AGOSTO de 2025

3. Que el contratista se encuentra

a PAZ Y SALVO,con el Municipio, por concepto de

Estampillas por un valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($ 2.600.000) de conformidad con el acuerdo No. 032 de 2020, discriminados de la

siguiente manera:

Estampilla Pro-cultura
Estampilla Pro-Anciano
Estampilla Pro-Deporte

[$ 400.000]
[$ 1.200.000]
[$ 1.000.000]

4. Se deja constancia de que el contratista no aplica para el proceso de gestidn ni
certificacion de PQRS, en atencion a las caracteristicas del objeto contractual.
NOTA: El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar
en la plataforma SECOP I, proceso de contratacién No. MYCA-SGOB-CD-0207-2025. asi mismo
los documentos fisicos que hacen parte de la carpeta del expediente contractual correspondiente.

4. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL

CONTRATO
Se ha realizado el monitoreo por parte de

la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control

de los riesgos establecido en la matriz del contrato, evidencidndose que no hay materializacién
de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista
de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas.

5. LOGROS OBTENIDOS CON LA EJECUCION DEL CONTRATO

GARANTIA DE LOS | RAIZAL Y APLENQUERA
DERECHOS HUMANOS

PROGRAMA ACTIVIDAD META ; RESULTADO
4502 - [(1.1.1. DESARROLLAR 1.1. SERVICIO DE | 1. UN (1) CONVERSATORIO
FORTALECIMIENTO ACCIONES DE FORMACION | EDUCACION INFORMAL | SOBRE EL FORTALECIMIENTO DE
DEL BUEN GOBIERNO | DE LA COMUNIDAD LA CONCIENCIA COLECTIVA, LA
PARA EL RESPETO Y | NEGRA AFROCOLOMBIANA, GOBERNANZA, ETNO-

EMPODERAMIENTO Y TERRITORIO
EN EL MARCO DE LOS DERECHOS
HUMANOS, ECONOMICOS,
SOCIALES, CULTURALES,
PARTICIPACION ~ CIUDADANA Y
POLITICAS PUBLICAS PARA LAS

COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y
PALENQUERAS.

‘}{CODIGO AP5-F124
VERSION 06
FECHA DE APROBACION 19/09/2024
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iz EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

7
S 3 INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y

2. UN (1) DIALOGO DE
SABERES ANCESTRALES SOBRE EL
APORTE DE LA MUJER NEGRA
DESDE LA ETNOPOLITICA,

CULTURA, RACISMO Y
DISCRIMINACION ~ DESDE  LOS
DIFERENTES ESCENARIOS
INSTITUCIONALES, SOCIALES,
PRIVADOS Y PUBLICOS EN EL PAIS.
3 TRES (3) MUESTRAS
ARTISTICA . CULTURAL

TRADICIONAL AFROCOLOMBIANO
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
IDENTIDAD ETNICA DE LAS
COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y
PALENQUERAS CON LOS
RESPECTIVOS TRAJES TIPICOS
ANCESTRALES AUTOCTONOS DE
LAS COMUNIDADES EN MENCION.

4. ENTREGA DE CIEN (100)
ALMUERZOS ANCESTRAL Y
TRADICIONAL CONFORME A LOS
USOS Y COSTUMBRES DE LAS
COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANOS, RAIZALES Y
PALENQUERAS CUMPLIENDO CON
EL MENU PLASMADO EN LA FICHA
TECNICA DEL CONTRATO Y CON
LOS PROTOCOLOS DE HIGIENE,
BIOSEGURIDAD Y SALUBRIDAD

EXIGIDOS POR LA LEY.

6. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA
El supervisor procede a evaluar el cumplimiento del contratista en la ejecucion del contrato,
estableciendo si se ha desarrollado eficientemente la ejecucion contractual, y concluira su
evaluacién con pronunciamientos oficiales sobre la aplicacién de correctivos necesarios y
requerimientos especificos sobre |a ejecucion contractual.

PERIODO DE EVALUACION

PERIODO DE EVALUACION

DEL 30/07/2025 AL 03708/2025

duracion del mismo.

ASPECTO PUNTAJE CRITERIOS CALIFICACION
EXCELENTE. - El contrato se terminé antes de lo
50 estipulado por cumplimiento y entrega del bien o
servicio.
BUENO.- El contrato se terminé en la fecha
CUMPLIMIENTO Y 0 |estipulada.
ENTREGA REGULAR.- El contrato se entregd posterior a la 5,0
3,5 fecha estipulada, pero no superior al 20% de la
duracion del mismo.
NO CUMPLE.- El contrato se entregd en fecha
0,0 posterior a la estipulada, superior al 20% de la

EODIGO AP5-F124
VERSION 06
FECHA DE APROBACION 19/09/2024
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EXCELENTE.- EI contratista supera las
expectativas y mejora las especificaciones

50 técnicas establecidas para el bien y/o servicio
adquirido.
BUENO.- El contratista cumplié con los requisitos
4.0 y especificaciones técnicas establecidas para el
CALIDAD Y bien y/o servicio adquirido.
CUMPLIMIENTO REGULAR.- El contratista falt6 a uno o mas
DE 35 requisitos y/o especificaciones técnicas, que 50
ESPECIFICACIONES ' previo requerimiento fueron subsanadas sin
TECNICAS incurrir en perjuicios para la Entidad.

NO CUMPLE.- El contratista presentd
inconformidades graves en la calidad vy
00 cumplimiento de especificaciones técnicas
' exigidas, ocasionando incumplimiento del
contrato y dando lugar a la aplicacién de
garantias.

EXCELENTE.- El contratista constituye las
garantias para el perfeccionamiento del contrato
50 del término sefialado en la Minuta.

BUENO.- Durante la ejecucion del contrato, el
contratista constituye las garantias dentro del
GARANTIAS 4,0 término pactado. 5,0
REGULAR.- Durante la ejecucién del contrato, el
contratista constituye las garantias en fecha

3.5 posterior al término pactado.
NO CUMPLE.- El contratista se rehiusa a
0,0 constituir la garantias requeridas.

EXCELENTE.- El contratista presenta los
informes sefialados en el contrato y da respuesta
a las PQRS asignadas, sin peticion y/o
5,0 requerimiento de la Entidad.
BUENO .- El contratista atiende dentro del término
] sefialado por la Entidad, los informes, las
ATENCION A 40 peticiones y/o requerimientos. N/A
INFORMES Y PQRS REGULAR.- El contratista atiende posterior a la
fecha estipulada, la presentacién de informes, la
respuesta a las peticiones y/o requerimientos de
3.5 la Entidad.
- NO CUMPLE.- El contratista desatiende Ia
entrega de informes, las peticiones y/o
0,0 requerimientos de la entidad.

PRECIO 50 EXCELENTE: El precio es competitivo 4.0

Péagina 8 de 9
%ODIGO AP5-F124

VERSION 06
FECHA DE APROBACION 19/09/2024
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. INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y

EVALUACION DEL CONTRATISTA

GESTION JURIDICA

0.0 NO CUMPLE: el precio no es competitivo
EXCELENTE: El contratista realizé antes de las
5.0 fechas estipuladas el pago a seguridad social.
BUENO: El contratista cumplié oportunamente
4,0 con el pago a seguridad social.
SES%JSESD REGULAR: EI contratista realizé el pago a 50
seguridad social posterior a las fechas
315 estipuladas.
NO CUMPLE: El contratista no realizd los pagos
0,0 a seguridad social
EXCELENTE: Presenta oportunamente la cuenta
de cobro o facturacion, sin requerimiento de la
5,0 entidad.
BUENO: Presenta la cuenta de cobro o
CUENTAS DE facturacion dentro de los términos sefialados en
COBRO O 4.0 el requerimiento de la entidad 50
FACTURACION REGULAR: Presenta la cuenta de cobro o
facturacién por fuera de los términos sefialados
3,5 en el requerimiento de la entidad
NO CUMPLE: No presenta la cuenta de cobro o
0,0 facturacion
PROMEDIO 4.8
PUNTAJE RESULTADO
Excelente - Proveedor y/o contratista confiable vy
Criterios de 45-50 recomendado. .
Cali 2 ; 36-44 Bueno - Proveedor y/o contratista confiable.
alificacion Definida . :
Regular - Proveedor y/o contratista poco confiable.
3,0-3,5 Condicionado y/o Sancionado
No Confiable - Proveedor y/o contratista NO confiable.
0,0-29 Restringido.

El presente informe se firma en Yopal, alos ) 2 LT 2025

Atentamente,

Reviso:

HARBEY A RAMIREZ AVILA
SECRETARIO DESPACHO - SECRETARIO DE GOBIERNO (E)
RESOLUCION N° 1144 DE 15-07-2025

Profesional Oficina de contratacién S.G.M.

CODIGO AP5-F124
VERSION 06

FECHA DE APROBACION 19/09/2024
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> banco
b popu%al

CERTIFICACION DE PRODUCTO

Ciudad,
YOPAL

El Banco Popular, hace constar que el cliente  ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CA
identificado con NIT Persona Juridica  No. 9004520455

» actualmente posee el siguiente producto
radicado en la oficina

252 Yopal con las sigulentes caracteristicas:

Tipo de Producto: 538 Ahorro Pyme

Numero; 220-252-21817-7

Fecha de Apertura: .

Nombre Cuenta ASQOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE
Estado

ACTIVA

Esta constancia se expide con destinoa QUIEN INTERESE
Elaborada en la oficina 252 YOPAL el dia 20 del mes 08 del afio 2025

)

(i Foa s

N TMTIADTHG A TNANC R4

Atentamente,

IGILADG

Sin firma autografa art. 10 decreto 836 de 1991.
>| BANCO POPULAR

.t

343 Fogafl'n




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto Actualizacion

4. Numero de formulario

141214702342

IR

5)7707212489984(8020) 14121470234 2

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

9 00452045|5

Impuestos y Aduanas de Yopal

14.,Buzén electronico

IDENTIFICACION A Bl

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica 1

26. Numero de Identificacién. — ™\ "/ s

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento

4 3‘().—€iurn'fadﬂ'\:!uriicipiu
{ N X

N

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

= ~
34.-Qtios nombres

{

35. Razén social

ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE

|9 4 9 9]|201 1,071 5]

P "\,
J

36. Nombre comercial 37:Sighr
" |AMAFROC
38. Pais 39, Departamento "y, 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare <./ 8 5 |Yopal 001
41, Direccion principal y
CL34 16 35 BRR EL NOGAL {4
42. Correo electrénico amafroc2013@gmail.com _{-’!ﬁ & P N
43. Cédigo postal aa.Telefond 1N /) L/ NN32 2254 114 345 Telsfono 2
S . CLASIFICACION
Acti\ﬂidadrqunémlqa\\ = / Ocupacién
Actividad principal '_Acl‘\yr\iﬁéi'(aec ; Otras actividades 52, Nimero
46, Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Codigo ™., ‘QQE:‘FecEaiqi\c\lu 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

R | I Y S

gépénsabilidades. Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 67N 7\}" ,\a‘\”\s 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

1 T

AT N N
ssceage|s |7 |1 4|1 648525 shNT | | |
05- Impto. renta y compl. régimen Frfjihai'\_f/ />\~ £/

/7

14- Informante de exogena — A\
i
16- Obligacion facturar por ingresos bienes{_/;"*a\ \i

/
/

7

07- Retencién en la fuente a titulo de’:.,{sm Ib

/
/

48 - Impuesto sobre las ventas - VA N /
52 - Facturador electrénico P R

AN
55 - Informante de Beneficiarios Finales. | /

/

Usuarios aduaneros

Exportadores

| 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2

54, Codigo
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

N ||

‘ 57. Modo |

—

I | 58. CPC l

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

59. Anexos

SID NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: EI

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constalar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice,
Firma autorizada:

984 Nombre BLANDON RAMIREZ BERENICE MARIA

985, Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 14-10-2025 02:09:15PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

2

U

5)7707212489984

de 5 Hoja 2
141214702342
HIH’HMTOH

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

9 0045 2045

6.

DV | 12, Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Yopal

14.Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

L_2|

63. Formas asociativas

il

64. Enhdujes Q |nsl|1utos de delacru -:u’:;l ico de orden nacional, departamental,

municipal y* -1esc<|r‘lrfilzados ——

65. Fondos 66. Cooperativas 21(,?,',',“;?;’:""?" urgap'smus &
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 70. Bepeﬁc:ﬁ ~ 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma A - \ N/ Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion : ~—
71. Clase 0 1 82. Nacional 0 %
72. Nimero 00001
73. Fecha 20110623 83. Nacional publico 0. 0
74, Nimero de notaria
75. Entidad de registro 03 ' { g 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 20110715 5 L
77. No. Matricula mercantil 00S05028927 &7, < |
78. Departamento 8 5 S/ -
79. Ciudad/Municipio 00 1 ; 85. Extranjero 0 %
Vigencia s 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde 201106 2 _3 \ 3 . 3
i S 1)
81. Hasta 203106 2.3\ 87. Extranjero privado 0. 0 %
—e L -...__ I L
"l - Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
R Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual SU, Fecha cambio de estado 91. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 92.DV
e e e
1 FiEy :
2 2 I_ 3 1 1 | Z
N
3 1 | :
4 | I L l =
g E e :
Vinculacién econémica
93. Vinculacién . . . NU de |
econdmica 94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial ?Asalﬂg?ErgnU%IgnegllﬁCECIdn b L L ov.

97. Nombre o razén social de la malriz o controlante

170. Numero de identificacién tributaria Pais

otorgado en el exterior

171.

172. NUmero de identificacién tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

R

Fecha generacién documento PDF: 14-10-2025 02:09:15PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacidn

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 3 ge 5 Hoja 3
141214702342

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional § %% 14, Buzén electrénico
9 004532045|5 Impueslos y Aduanas de Yopal A N\ 4' /
Representacién . i i
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion ’/' = \ =
REPRS LEGAL PRIN 18 201 1 o\ ™~ VB py,
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion '_,10'32.- FJV il 03<mero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |4 3 0 0 0 3 7 2 i ‘I\!\ )
1 104. Primer apellide 105. Segundo apellido 107. Otros nombres
BLANDON |RAMIREZ : MARIA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razon social representante legal ,\:" ]

ey,
re.

98, Representacion

89. Fecha inicio ejercicio represe acién

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacién

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

I

105. Segundo apellido

107. Otros nombres

108, Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

108. DV

osentante
I / / -“'- ? »/

{ .\
le
0\

gal

98. Representacion

100. Tipo de documento

102. DV | 103, Numero de tarjeta profesional

104, Primer apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

88, Representacién { ) } s \S:"S..f"l?cf‘!; inicio ejercicio representacion
-.___, N YY)
/ ~ N/ |
= i7a Z 1 L
1 1 T~ 7 7 = . - .
100. Tipo de documento 101 Numerg de i_dentiﬁcau:/i‘.:n 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
a? ) X )
/ \ Nt/ ‘
4 —~— A
104. Primer apellido { 1 05\ Se;undo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
’\‘1\ /)]

108. Numero de Identificacion Trlbutana (N'T) N

~ 100.DV

110. Razon social representante legal

98. Representacion

99, Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacién

102. DV | 103. NGmero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

|

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razén social representante legal

e —————SSEEEEE_———

Fecha generacién documento PDF: 14-10-2025 02:09;15PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141214702342
ll ‘JL }NJUILUJMIJHUI)IJ(["Uﬂml“m’21470934 2
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional A 1;4.J'Buzdn electrdnico
9 00 45 2 0 4 5|5 |mpuestsyAduanasde Yopal /A N/
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Te_nﬁ\éra!es’:__,"' ‘ N
111. Tipo de documento 112, Numero de identificacion 1‘13/.' BV \119}. Néciq&néiiﬁé_aix
CéduladeCiudada 1 3 (4 3 0 0 0 3 7 2 ! .|/ coLomBIA) | 169
1185, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre,/ - /. “118,0tros nombres
, [BLANDON |RAMIREZ BERENICE  \\7 ~ [ {_ MARIA
119. Razén sacial f 3 ~
— \'.
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122:-Ef§bﬁa. de ingreso 123. Fecha de retiro
A2 Nong 1 s i
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion ? <-13.0V | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 5 5 8 6 8 9 1 0 N - COLOMBIA 16 9
115. Primer apeliido 116. Segundo apellido /o117, Bfimet rombre™._” 118. Otros nombres
, [YURGAKY [BONILLA {MADELEYNE ) KATERINE
118. Razén social { > <
120. Valor capital del socio 121, % Participacior, 1 1‘;‘.2,‘Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
<128 140 71 5] D
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacin \ " N 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 1 8 5 3 3 8 01 . ' I COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segurdu-apellido . 117. Primer nombre 118. Otros nombres
PEREA |MOSQUERAEf LEYBIS DOLORES
. 118, Razén social < N
120, Valor capital del socio S ..'—]'fz'u % P‘-:riic':igglc.,ié}a G 122. Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro
NN 2011071 5] -
111. Tipo de documento 112, Numerc de identificacian ™. ™\ 113. DV | 114, Nacionalidad
Cédulade Ciudadan {1 3 |g 6795 2 91 1/ | COLOMBIA 169
115. Primer apellido b 116, Segundn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. CORTES ][ . DERLYN ZULIMA
118. Razén social
120. Valor capital del socio B 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
N 2011,07.15| L
111. Tipo de documento 112, Nomer de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudadanq 3 |3 4 9 9 3 4 1 4 ’ COLOMBIA 169

115. Primer apellido

JULIO

116. Segundo apellido

[MORALES

117. Primer nombre

GENYS

118. Otros nombres

MARIA

119. Razén social

120, Valar capital del socio

121. % Participacion

122, Fecha de ingreso
20110715

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 14-10-2025 02:09:15PM
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AN

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 5 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4., Numero de formulario 141214702342
(415)77072 12489984(8020' 000014121470234 2
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional \ 1"4,‘.Buzc'm electronico
9 00 4 5 2 0 4 5 5 Impuestos y Aduanas de Yopal 4 \" ~4 i
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Tampara.'r" | ™
111, Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113DV 1 ld Naclm?.idad
i ; Vi Y
CéduladeCiudada 1 3 |4 7 4 3 8 1 0 7 NN bOLOMBEA ) 169
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre \“'\.“_,\'-‘_/ - > N 1b= Diros nombres
L e 3 N )
PLAZAS ANA \\V /~/ |JULIA
1 v
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 123. Fecha de retiro
1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (4 7 4 4 2 0 9 6 /N COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 118. Otros nombres
MORENO !PLAZAS |YANETH
2
119, Razén social ~
T
120. Valor capital del socio A 142 /Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro
20110715 ,,
111. Tipo de documento 113, DV | 114. Nacionalidad
115, Primer apellido -,-/} 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3
119, Razdn social
120. Valor capital del secio 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
= & . 5 | 1 1 I 1 1
111, Tipo de documento 112. Num.‘:[é de |d2 nm’cat'ian N \i - 113. DV | 114. Nacionalidad
/ . Ly y i
L // \ \_‘7 - 1
115. Primer apellido i 5 115 Segun..? apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
l e’
4 . . ;\ ~—
119. Razén social (N
\ A h /= /
o
120. Valor capital del socio P Sy " |121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro
/L v
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ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE
“AMAFROC”
NIT 900.452.045-5

DECLARACION DE NO ESTAR OBLIGADO A PAGAR APORTES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

La suscrita BERENICE MARIA BLANDON RAMIREZ identificada con cedula de ciudadania
43.000.372 de Medellin (Antioquia) actuando como representante legal de la ASOCIACION
DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE “AMAFROC”, con NIT N° 900.452.045-5,
bajo la gravedad de juramento, manifestamos que dentro de los seis (6) meses anteriores a
la fecha de firma del contrato de prestacién de servicios No. 1819 de 2025 suscrito entre el
municipio de Yopal y Asociacién de Mujeres Afrocolombianas De Casanare — AMAFROC, no
tuve personal a cargo y por ende la entidad no esta obligada a efectuar el pago de aportes
legales y seguridad social.

En constancia, se firma en Yopal, a los 08 dias del mes de septiembre de 2025.

‘ { j\) ?w &d LDCLéC’f'
BERENICE MARI ON RAMIREZ AVID VARGAS SALVADOR

Representante Legal Contador Publico
TP: 316713-T

EL RACISMO SOLO ES EL TEMOR A LA IGUALDAD DE DERECHOS
CONTACTO: 3222541143
CIUDADELA SAN MARCOS MANZANA F CASA #3
CORREQ: amafroc2013@gmail.com
RESOLUCION DCN NRO 056/7 2014




CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

s ot e Fecha expedicion: 15/07/2025<14:49:13
Recibo No. S000978865, Valor 11600

cODIGO DE VERIFICACION xCQJ3pgT5n

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el
respectivo cadigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de |a fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA SOLIDARIA,
LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE
Sigla : AMAFROC

Nit : 900452045-5 <

Domicilio: Yopal, Casanare

INSCRIPCION
Inscripeién No: 50502927 — g
Fecha de inscripcién: 15 de julio de 2011
Ultimo_aﬁo renovado: 2025
Fecha de renovacién: 31 de marzo de 2025
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : URBANIZACIoN CASA SAN MARCOS MANZANA F CASA 3 - Brr san marcos
Municipio : Yopal, Casanare S o

Correc electrénico : amafroc2013€gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3222541143

Teléfono comercial 2 : 3223697664

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccién para notificacién judicial : URBANIZACIoN CASA SAN MARCOS MANZANA F CASA 3 - Brr san marcos
Municipio : Yopal, Casanare
Correo electrénico de notificacién : amafroc2013@gmail.com

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los artfcules 291 del Cédigo General del Procesc Yy del 67 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION
Por Acta No. 1 del 23 de junio de 2011 de la Asamblea De Asociados de Yopal, inscrito en esta Camara de
Comercio el 15 de julio de 2011, con el No. 10046 del Librec I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,
se constituyé la entidad sin d4nimo de lucro de naturaleza Asociacién denominada ASOCIACION DE MUJERES
AFROCOLOMBIANAS DE CASANARE, Sigla AMAFROC.
ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.

GOBERNACION DE CASANARE

REFORMAS ESPECIALES
Por Acta No. 40 del 07 de junio de 2020 de la Asamblea Ordinaria General de Yopal, inscrito en esta Cé&mara de
Comercio el 31 de julio de 2020, con el No. 21252 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,
se decreté REFORMA - AMPLIACION OBJETO SOCIAL
Por Acta No. 41 del 10 de enero de 2021 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara de

Comercio el 18 de enerc de 2021, con el No. 21542 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,
se decretd REFORMA ESTATUTARIA - FACULTADES Y FUNCIONES
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=50 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
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TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 23 de junio de 2031.
OBJETO SOCIAL

Objeto social: Tendré como objetivo fundamental la asociacién amafroc realizara acciones cuyo propésito sea
el bienestar de las personas, el aprovechamiente sostenible del capital natural y social disponible, para el
desarrollo de la sociedad dentro de una dimensién territorial plurietnica y en promocién de los derechos
humanos de la mujer. Finalidades: 1, Promover los derechos humanos, territoriales, sociales, econédmicos,
culturales, ambientales, politicos y la concientizacién de las comunidades afro colombianas, en beneficio
del reconocimiento de sus derechos y condiciones de vida digna. 2. Formular, gestionar, ejecutar programas y
proyectos de capacitacidén y formacién para el trabajo, generacién de ingresos, medio ambiente y recursos
naturales y la diversidad, la seguridad alimentaria y acciones que eleven y mejoren la convivencia del
hombre con la naturaleza en beneficio reciproco. 3. Combatir la discriminacién racial en colombia mediante
la gestién de programas, investigacién social y la produccién de materiales para la promocién de la
diversidad, el pluralismo, la tolerancia, la defensa de los derechos humanos y la democracia efectiva., 4.
Gestionar y desarrollar proyectos y programas de mejoramiento y construccién de vivienda de interés social
en sectores urbanos y rurales del pais. 5. Formular, gestionar y ejecutar proyectos y programas de seguridad
social en salud, fomentar el rescate de la vida cultural, deportiva e intelectual de las comunidades afro
colombianas, promoviendo eventos y actividades culturales que investiguen, dinamicen y difundan las
expresiones y realizaciones afro colombianas. 6. Realizar foros, seminarios, encuentros, conferencias e
investigacién de innovacién pedagégica que permitan socializar el conocimiento y contribuyan a la formacién
de lideres y promotores comunitarios culturales para hacer sostenibles los saberes ancestrales en los
territorios de la comunidad afro colombianas. 7. Para el normal desarrollo de las actividades de la
asociacidn esta podrd comprar, vender, arrendar, enajenar, representar, comercializar, publicar, contratar
bienes, productos y servicios que tengan gue ver con su objeto social. 8. Tomar parte en los distintos
espacios de participacién y representacién en los términos de la constitucién politica colombiana y de las
leyes. Disefar, ejecutar planes, programas y proyectos de beneficio social dirigidos principalmente a la
ejecucidén de las siguientes actividades meritorias. Educacién de la primera infancia e inclusién al
desarrollo de proyectos y programas de proteccidén integral para nifies y nifias adolescentes y para sus
familias por medio de proyectos y programas. Atencién psicosocial a mujeres victimas, discapacitadas,
violentadas, excluidas y marginadas en condicién de vulnerabilidad, con estrategias de una mejor calidad de
vida social, preservande sus culturas Yy costumbres ancestrales, por medio de programas y proyectos.
Presentacion de proyectos a entidades publicas, privadas y descentralizadas, encaminados a la cultura
afrocolombiana en modalidades especificas, tipicas de las regiones caribe y pacifico danzas, bullerengue,
porro, chirimias, mapalé, abozao, salsa choque, cantaoras, currulao, juga, torbellino, arrulle entre otros.
Generar estrategias para suministros por medio de proyectos y programas suministros de refrigerios,
donaciones, alimentacién, viveres, instrumentos culturales, enseres y productos de la canasta familiar.
Presentacién de proyectos para el fortalecimiento de empoderamiento de las mujeres negras, afrocolombianas,
raizales -y palenqueras a nivel nacional, departamental y municipal, con capacitaciones en instituciones

gubernamentales como el sena y demds, generando de manera vital un cambio de vida con dignidad, principios y
valores.

PATRIMONIO

Patrimonio: El patrimcnio de la asociacién amafroc, estard integrado, entre otros, por los siguientes
recursos: Cuota de afiliacién de cinco mil pesos (55.000) Y un aporte de sostenimiento por un valor de cinco
mil pesos ($5.000) pagaderos mensualmente; Y en sus eventos podran recibir cualquier tipo de donaciones,
subsidics, aportes, auxilios o contraparcidas realizadas a traves de personas y organismo nacionales e
internacionales de derecho publice o privado que ha bien tengan con la asociacion. Los auxilios y las
donaciones que reciba la asociacion se destinaran conforme a la voluntad del otorgante, cuando se reciban sin
destino especifico, se tendran comec de cardcter patrimonial; no podran beneficiar individualmente a los
asociados o a un grupo reducido de estos y en el evento de liguidacion las sumas de dinero gue pudieren
existir por estos conceptos, no seran repartibles entre ellos. FE1 patrimoniec de la asociacion es
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independiente al de sus asociados, esta no podra comprometer el patrimonio de sus miembros en obligaciones
con terceros.

REPRESENTACION LEGAL

Representante legal: El presidente serd el representante legal de la asociacidn, y ejecutor de las decisiones
de la asamblea general y de la junta directiva. Sera elegido para un periodo de 3 afios pudiendo ser elegido
para el periodo siguiente, en su ausencia temporal sera remplazado por vicepresidente, su ausencia permanente
o renuncia definitiva dara lugar a la convocatoria inmediata de asamblea general extraordinaria para la
eleccion del nuevo presidente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

funciones del presidente. Son funciones del presidente: 1. Ser el representante legal de la asociaciédn
amafroc. 2. Cumplir y hacer cumplir los estatutos y las érdenes emanadas de la asamblea vy de la junta
directiva. 3. Cumplir y hacer cumplir los estatutos y las decisiones emanadas de la asamblea general, la
junta directiva y los comités. 4. Realizar contratos que fuesen necesarios para el desarrollo del objeto de
la asociacién conforme a lo dispuesto por este estatuto. 5. Constituir apoderado judicial y extrajudicial
para la defensa de los intereses de la asociacién. 6. Presentar los informes que le solicite la asamblea o la
junta directiva de la asociacién. 7. El presidente tiene facultad para que con su firma unica se puedan
realizar los pagos, retiros, operaciones bancarias y chegues que se giren por parte de la asociacién. 8.
Someter a consideracién de la junta directiva y la asamblea general los planes y programas que se proponga
desarrollar. 9. Realizar nombramientos, comisiones, contratos de servicics, previo visto bueno de la junta
directiva y certificacién sobre o disponibilidad presupuestal por parte del tesorero. La junta directiva
reglamentard las atribuciones y responsabilidades de cada cargo. 10. Las deméds funciones que le asignen la
asamblea general, la junta directiva y las que le correspondan por la naturaleza de su cargo, de los
estatutos y reglamentos.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 11 del 27 de julio de 2014 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara de Comercio
el 27 de julio de 2015 con el No. 13392 del libro I del Registro de Entidades sin Anime de Lucro, se designé
a:
CARGO NOMERE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL BERENICE MARIA BLANDON RAMIREZ C.C. No. 43.000.372

ORGANO DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

PRINCIPALES

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA BERENICE MARIA BLANDON RAMIREZ C.C. No. 43.000.372

MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA MAYINI GOMEZ BELERNO C.C. No. 1.085.044.692

MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA MARIA DE JESUS ANGULO QUINONES C.C. No. 59.560.024
Pagina3de6
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MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA LEIDYS CAROLINA HERNANDEZ CERNA C.C. No. 1.116.784.944
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA LUDI CAROLINA PEINADO OCHOA C.C. No. 1.118.551,245
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA ANA TERESA FLOREZ HERNANDEZ C.C. No. 39.309.648
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA CENIT MARIA COLON OCIA C.C. No. 57.446.402

Por Acta No. 32 del 27 de febrero de 2019 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara de
Comercic el 14 de mayo de 2019 con el No. 20387 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se

designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA BERENICE MARIA BLANDON RAMIREZ C.C. No. 43.000.372

Por Acta No. 58 del 25 de junio de 2023 de la Asamblea General, inscrita/o en esta Cdmara de Comercio el 11
de septiembre de 2023 con el No. 23952 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designé
a:

PRINCIPALES
CARGO NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA MAYINI GOMEZ BELERO C.C. No. 1.085.044.6%2

Por Acta No. 67 del 02 de febrero de 2025 de la Asamblea Ordinaria, inscrita/o en esta Camara de Comercio el
14 de abril de 2025 con el No. 25250 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA MARIA DE JESUS ANGULO QUINONES C.C. No. 59.560.024
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA LEIDYS CAROLINA HERNANDEZ CERNA C.C. No. 1.116.784.944
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA LUDI CAROLINA PEINADO OCHOA C.C. No. 1.118.551.245
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA ANA TERESA FLOREZ HERNANDEZ C.C. No. 39.309.648
MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA CENIT MARIA COLON OCIA C.C. No. 57.446.402

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*} Oficio No. 1 del 03 de septiembre de 2012 de la El 10979 del 03 de septiembre de 2012 del libro I
Comerciante del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 40 del 07 de junio de 2020 de la Asamblea 21252 del 31 de julio de 2020 del libro I del
Ordinaria General Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 41 del 10 de enero de 2021 de la Asamblea 21542 del 18 de enero de 2021 del libro I del
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Extraordinaria Registro de Entidades sin Animo de Lucro
RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hé&biles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los sdbados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: S9499
Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reportd
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportd

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pafs, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artficulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $4.623.000,00
Actividad econdémica por la gue percibié mayores ingresos en el periodo = CIIU : §9499.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podrd verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cémara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.
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CESAR ADOLFO REINA JOYA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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