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CAPITULO  I. DESCRIPC16N  GENERAL.

1.OBJETO  DEL  ESTUDIO PRESTACION       DE      SERVICIOS      DE

APOYO  A  LA  GESTION  EN   EL  AREA

DE       COMUNICACIONES       EN       LA

GENERACION        DE        CONTENIDO
DIGITAL,             ACTUALIZACION             Y

APOYO   DE   LAS   REDES   SOCIALES   Y

MANEJO  DE  MARCA  DEL  INSTITUTO

DEPARTAMENTAL    DE    DEPORTES    Y

RECREACION           DE          SUCRE           -

lNDERSUCRE

2.    DEPENDENCIA   QUE    REALIZA

ESTUDIO

Area de comunicaciones

3.FECHA  DE  ELABORACION  DEL

ESTUDIO  PREVIO.

10 octubre 2025

4.  TIPO  DE  CONTRATO. Contrataci6n  Directa  -  Prestaci6n
de servicios de a

lNSTITUTO  DEPARTAMENTAL

DE  DEPORTE  Y

RECREACION  DE  SUCRE

INDERSUCRE

CAPITULO  11.  DESCRIPCI N  TECNICA.

5.    NECESIDAD

DELA

CONTRATACION.

Que de conformidad con lo sehalado en los numerales 7 y  12 del articulo 25 de

Ia  Ley 80 de  1993, en concordancia con  el  Decreto  1082 de 2015,  en su articulo
2.2.1.1.2.1.1    y   demds    normas    concordantes    las    Entidades    estatales    estdn
obligadas  a  llevar  a  cabo  estudios  y  documentos  previos  para  comprobar  la
necesidad  de  contratar servlcios,  obra  o  labor.

Que  los  contratos  de  prestaci6n  de  servicios  proresionales  y  de  apoyo  a  la
gestl6n  se  encuentran  desarroHados  de  manera  general  en  el  ordenamiento
legal y reglamentario,  principalmente por el  numeral 30 del articulo 32 de  la  Ley
80  de  1993,  el  literal  h)  del  numeral  40  del  articulo  2°  de  la  Ley  1150  de  2007,  el
articulo 2.2.I.2.1.4.9. del  Decreto  1082 de  2015 y el  articulo 2.8.8.4.5.  del  Decreto
1068   de   2015,   siendo   estas   las   normas   imperativas   que   deben   cumplir   las
entidades territoriales para  la  celebraci6n  de sus contratos.

Que  en vlrtud  del  principio  de  autonomia  las  Entldades  elaboraran  los  estudios
y  documentos   previos  en   la   cual  se  |ustlficaran   las  razones   de   acudir  a   la
celebraci6n  de  contratos de  prestaci6n  de  servicios  profesionQles  o  de  apoyo
a   la   gesti6n,   asi  como  determinar  segi]n   las   necesidades   contractualcs,   el
t6rmino  suficiente  de  ejecuci6n  de  los  mlsmos.  Que,  por lo  lanlo,  corresponde
a coda entidad u organismo en el marco de su au\onomia delerminar el  liempo
mdximo   que   se   estima   impresclndible    para    la    cjecuci6n    contraclual    de
acuerdo   con   las   necesidades   del   servlcio,   respelando   para   el   efeclo   las
dlsposiciones  sc)bre  vigencia  fiscal  aplicables    En  lcido  caso,  Ia  determinaci6n
del  plazo  de  ejecuci6n  contractual  deber6  eslar  debldamenle juslificada  en
los estudios y documentos precontractuales.
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la  honorable  corte  constitucional  a  lrav6sij=-Sa-FTET:i5Que C-614/09   reiler6

cuales son las caracteristicas propias del con\ralo de  preslaci6n de servicios de
las cuales mencion6:  „.El  contrato de  prestaci6n  de  scrvicios a  que se reriere  la
norma  demandada,  se  celebra  por  el  Estado  en  aquellos  evenlos  en  que  la
funci6n de la adminlstracl6n no puede ser suminls)rada  por personas vinculadas
con   la   entidad   oficial   contratante   o   cuondo   requiere   de   conocimientos
especializados,  para  lo  cual  se  establecen  las  siguientes  caracteristicas:  a  la
prestaci6n  de servicios verso  sobre  uno  obligaci6n  de  hacer para  la  ejecuci6n
de labores en raz6n de la experlencia, capacitaci6n y formaci6n profesional de
uno  persona  en  determinada  materia,  con la  cual  se  acuerdan  las respeclivas
labores profesionales.

EI INDERSUCRE cuenta en el area  de comunicaciones con  uno  profesional,  que
debe  cubrir  con  todas  las  funclones  y  obligaclones  del  mismo,  pero  en  qu6
areas de  agllizar,  facilltar y cumplir con  la  misi6n  y visi6n  del  instHulo,  se  requiere
contratar a  uno  persona  que apoye en  la  generacion  de  contenido  digital,  en
redes  soclales,  y  el  mane|o  de  marca,  que  ponga  lc)do  loda  la  dlsposici6n  en
posicionar la  lmagen  del  indersucre  a  nivel  naclonal  e  inlernacional  generado
uno   gran   diversidad   de   informaci6n   provenienle   dc   muchos   lugares   er   el
mundo,  logrando  y  optimizando  los  recursos  dlsponlbles  para  lograr  el  mayor
impacto    posible;    que    cuente    con    alto    trayectoria    en    los    medios    de
comunicaci6n en las estrate ias de  markeli

6.DESC RIPC16N

DEI  OBJETO  A

CONTRATAR.

6.1   0BJETO  DEL  CONTRATO  A  CELEBRAR:
"PRESTACION     DE    SERVICIOS     DE     APOYO     A     LA     GESTION     EN     EL    AREA     DE

COMUNICACIONES        EN        LA        GENERACION        DE        CONTENIDO        DIGITAL,

ACTUAIIZACION  Y  APOYO  DE  LAS   REDES  SOCIALES   Y  MANEJO   DE  MARCA  DEL

INSTITUTO      DEPARTAMENTAL      DE      DEPORTES      Y      RECREACION      DE      SIJCRE      -

lNDERSUCRE"

6.2   0BLIGACIONES  DE  LAS  PARTES.

6.2.1.  Obligaciones  del  contratista  generales:
a)    Cumplir con el objeto y los obligaciones conlenidas en cl presonle controlo,

y actuar con suma  diligencla, responsabilidad  e  ldoneldad  cn  la  ejccuci6n
de !as actividades contratadas.

b)    Suscrlbirel acta de inicio y demds documentos que se generen en desarrollo
del contrato.

c)    Presentar un informe  detallado de  la  labor conlralada  en  coda  cuenta  de
cobro o cuando asi lo requiera  la  supervisi6n.

d)    Cumpllr   como    contratista    independiente    con    las    obligaciones    de    la
seguridad  social conforme a  la  Ley vigente

e)    las  demds que  por escrlto  le  asigne  el Supervlsor del  con)rato  y  que tenga
relaci6n con el objeto contractual.
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6.2.2  0bligclciones especificas:
Ademds  de  los  derechos  y  deberes  sefialados  en  el  articulo  5  de  la  Ley  80
1993, el contratista ejecutard  por su cuenta  y riesgo,  y sin  subordinaci6n alg
las  siguientes  actividades:
1.      Generar  contenido  de   redes  sociales  con   el   fin   cle   que   tengan   mayor

alcance en la comunidad.
2.     Realizar  estadfstlcas  en  redes  soclales  que  mueslren   el  panorama   dc   lQs

mismas.
3.     Publicor en redes dependiendo lo arro|ado en  por las  esladislicas
4.     Reaccionar y contrarrestar ataques  en  las  redcs  socialos  dcl  lnsti:ulo
5.     Afianzar la  marca  del  lnstituto
6.     Implementar estrateglas que ayuden  al  posicionamlento de la  marca.
7.     Custodiar la documentaci6n e informaci6n  que  por raz6n  de sus

actividades conserve bajo su cuidado o a la cual lenga acceso, sin que
pueda  reproducirla,  divulgarla  o publicarla  por cualquier medio sin
autorizaci6n  previa y expresa  de la  Enlldad,  so  pena  de  las sanclones
legales a que haya lugar

8.     utHlzar  y  salvaguardar  debidamente  los  recursos  y  elementos  de  traba|o
entregados  por INDERSUCRE,  so  pena  de  las  sanclones  legales a  que  haya
Iugar.

9.     Al  finalizar el  presente  contrato,  deberd  devolver los  elemonlos  de  tr
otros   que   la   Entidad   facllite   para   la   correcla   eiecuci6n   del
soportando por escrito dicha  entrega.

10.  Cumplir con  las  obllgaclones  de  seguridod  social   pens,6r, y  arl.

6.2.3       0bligacionesdela  entidad.
1.     Cancelar oportunamente los  pagos respeclivos  de  ocuerdo con  el  Plan  de

Pagos   pactado,   siempre   y   cuando   se   cumpla   con   el   objeto   y   plazo
establecido.

2.     Realizar    la    verificaci6n    del    cumplimienlo    del    obieto    contractual    por
intermedio del  Supervisor.

3.     Facilltcirle el acceso al contratista a  toda  la  documentaci6n, informaci6n, o
herramientas   tendientes    al    cabal    y   eslriclo    cumplimiento    del    obj.eto
contractual.

4.     Uno  vez  prestado  el  Servicio,  el  Supervisor  del  Contra`o  deberd  expedir  \a
respectiva certificacl6n de cumplimiento  del objc)o  del  conirato.

6.3.  PLAZO  DE  EJECUC16N:  El  plazo  de  ejecuci6n  dc:  conlralo  ser6  de  01   mos  y

quince   (15)   dies,   contados  a   partir  de   la   suscnpci6n   del   ac)a   de  lnicio   del
contrato,  prevlo cumpllmlento de  los requlsitos  de  ojecuci6n,  los  cuales  en  lcclo

%:°Lt°GE:d;6EnEsj°Eb::E:SaNr:'aE,V',::::'%:SC;::::2:6n  dei  contrato  sera   en  las
instalaclones  del  Instituto  Departamental  de   Dcpor'e  y  Recreaci6n  ae  Sucre
"INDERSUCRE",   en   la   Calle   25   #25-166,   segundo   piso,   avenida   las   pefiilas,

INDERSUCRE  entidad  de  orden  de artamental,  creada  mediQnte  Ordenanza

i.\(¥,X!                 I-,I_       _,lj            `.r(SL6i|(_¥'i\-Jri'J              \.''            {'`

lNDERSUCRE



.`:

dcsucle      Eife

rl.`''`'J'.O`J€I    `Jl     `           -

Deportes y Recreacicn cle  Sijfre
lNDERSUCRE

resupues\cl  y

EJECUC16N:

del    19   de
ara  contratar
tratar.

006  de   12  agosto  de   1999,  con  personeria  juridica,  oulonomici  p
financiera,  adscrito a la Gobernacl6n  de  Sucre.
6.5.  AUTORIZACIONES,  PERMISOS  Y  LICENCIAS  REQUERIDOS  PARA  S`

La   junta   directiva   del   INDERSUCRE,   mediante   Acuerdo    No.   OC
dlciembre  2025,  le  otorgo facultades al  dlrector del  INDERSUCRE  p

y celebrar contratos, es decir el director estd  autorizado  para  con

cxp,d,6  elLa   Ley  80  de   1993,   por  medlo  de   la  cuol  se7.FUNDAMENTOS

JURiDICOS  DE

MODALIDAD  DE

SELECC16N.

Estatuto  General  de

Contrataci6n  de  la  Administraci6n  Pt`blica,  en  el  art'culo  32,  numeral  3,  defini6
de lc)s contratos de  prestaci6n de servicios.   Eri  concordancia  con  lo anlerior,  el
artlculo  2,  numeral  4,  literal  h,  de  la  Ley  1150  de  2007,  respcclo  de  la  posibilioad
de  celebrar contratos  de  prestaci6n  de  servicios  profesionales  y  de  apoyo  a  IG
gesti6n  y  la   modalldad   de  selecci6n  medlantc  la  cual  debcr   suscribirse    ha
indicado  que  estos  se  celebran  con  arreglo  a  la  riodolidad  dc  se!ectj6r,  dc`
contrataci6n  directa.  EI  Decreto  1082  de  2015,   I.1   regul61c  rTianera  con`o  las
entidades  del   Estado  pueden  celebrar  controtos  de   preslaci6n  de  servicios
profesic)nales y de  apoyo  a  la  gesti6n,  indlcando  que  se  suscnben  mediante la
modalidad  de  contrataci6n  directa  y  se  caracterlzan  por  ser  de  naturaleza
intelectual  diferentes  de  los  de  consultor(a,  e  incluyen  actividades  operativas,
Iogisticas o asistenciales de la entidad.  La fiiaci6n dc honorarios no se encuentra
regulada  en  la  normativa  del sistema  de  compra  publicQ,  por lo cual,  el  monto
de   los   honorarios   se   determina   como   consecuencia   de   un   ejercicio   de
planeaci6n y el libre acuerdo de  las partes, a  excepci6n  de  que  se trate  de  los
contratos   de   prestaci6n   de   servicios   personales   establecldos   en   el   articulo
2.8.4.4.6.  del  Decreto  1068 de  2015.

8.ANALISIS

ECON6MICO
DEL  CONTRATO.

8.1     PRESUPuESTO   OFICIAL   ESTIMADO:    EI    Presu puesto   oficial   c`s(:mado   de   c`sta

contrataci6n es de: Cuatro Millones Quinientos  Mil  pesos M/clc $4,500,0000,'  Cfuc
serfa  el valor total de todo el  contrato.
8.2.  FORMA  DE  PAGO:  El  valor  del  cc>ntrQlo  a  suscribir  sc`  Dagor6  dc  la  siguic`ntc
manera:   1   mensualidad  vencida     por  valor  do   iics   millonos  ac`   pc`sos  M/cto

$3,000,000 y Quince  ( 15)  dias por el valor dc Un  Mil:on  Quinicnros Mil  Pesos M/cle,
para  lo  cual se requiere  la  presentaci6n  de  la  cuenta  de  cobro acompahada
del   informe   de   actividades,   certificaci6n   de   cumplimionto   expedida   por  el
supervisor,  pago de las cotizaciones  al Sistcma  Gcncral  dc Soguridad Soaal  en
Salud,  Pensiones y Riesgos  Laborales del  mes corrcspondlontc.
8.3    CERTIFICAD0    DE    DISPONIBILIDAD    PRESUPUESTAL:    El    presente    proceso    se

encuentra   amparado   en   el   certificado   de   disponibllidad   presupuestal   No
20250491  del 02 de octubre  de 2025
8.4    FACTORES    DE   SEIECC16N    PARA   IDENTIFICAR    IA   OFERTA   MAS    FAVORABLE:

Atendiendo  a  lo  estipulado  por  el  Decreto  1082  de  2015,  "(...)  En  este  caso,  no
es  necesano  que  la  Entidad  Estatal  haya  obtcnido  prcviamontc  varias  ofertas,
de   lo  cual   el  ordenador  del  gasto  debc   deiar  constancia   cscnta.   (.    )
conformidad  con  el  Decreto 019  de  2012,  articulo  229,  Para  e
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de  Educaci6n  Nacional,  Ia

experiencla  profesional  se  computar6  a  parlir  dc  la  lerminoci6n  y  aprobaci6n
del   pensum   acad5mico   de   educaa6n   superior    Se    exceplilan    cc    esta
condicl6n  las  profesiones  relQclonadas  con  el  sis(cmQ  dc  seguridad  sociol  en
salud   en   las   cuales   la   expenencia   profesional   se   computard   a   partir   dc   la
inscripci6n  o  registro  profesionol.
De   acuerdo   con   la   Naturaleza,   las   obligocioncs   y   e    objelo   a   coniratar    EI
INDERSUCRE  requiere  contar con  uno  persona  nolural,  que  ro'J'no  las  siguier"es
condiciones:
Formaci6n  Acad6mica: T6cnico
Experiencia General: Experiencia mlnima de 6 meses, relacionado con el obieto

diferentes  profesiones  acreditadas  por  el  Ministerio

contractual
9.  ANALISIS

ECON6MIC0
DEL  SECTOR.

9.1   Definici6n  de  la  Necesidad:  Lo  Planta  Global  del INDERSUCRE,   no   cuenta

con  uno  persona  encargada  de  manejar el  contenido  digital  de  las redes  del
lNSTITUTO.

?.2.  Normcitividad  Aplicable.
Decreto  1082 de 2015
Decreto  19 de 2012
Ley  1474  de  2011

Ley  1  150  de  2007
Ley  80  de  1993
?.3.  Andlisls  de  lci  demanda
-Adquisiciones  Previas  del  Serviclo  par  parte  de  la  Entidad:  Estadlsticar`ien(a  el

lNDERSUCRE,  ha  requerido  personas  naturalcs  para  cipoyar lo  lahor de  la  pl(inta
de personal, teniendo en  cuenta que resulta  lnsuricienle  para  llcvar a  cabos las
Iabores institucionales misionales  de  la  Entidad.

10.  ANAL[SIS  DE  RIESGOS  Y  FORMA DE  MITIGARLOS.

RIESGO  PREVISIBLE GRADO  DE
OCURRENCIA

GRADO  DE
IMPACTO

CONTRATISTA

Variaciones       en       la
disponibilidad o en el
costo   de   los   insumos
necesarios para

restar los  servicios.

lncumplimiento         del
contratista
suministrador               de
servicios  necesarios

para   poder   ejecutar
el objeto del
contrato.
lncumplimiento  de  los

romisos

-----
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adquiridos        por       el
contratista.
lnc.umplimiento  de  las
obligaciones
laborales         o         de
seguridad  social  por
parte del contratista a
sus  tra
lncumplimiento   en   el

pago de
honorarios/ Salarios

MEDIA

11.  SUPERVISOR  DEI

CONTRATO.

11.1  SuPERVISOR:  Para  todos  los efeclos  legales,  lo  supervisi(`)n  del  corilr(`,.o

estard    a    cargo    del    T.A.    drea    de    comuriicciciones,    quicn    \7igilJ`]rd    el
cumpllmiento   de   las   obllgaclones   eman(idas   dol   nTsmo,   ver,fici]r('i   cl
cabal  cumplimiento  de  las  obligaciones  ctc  FL  COWTR^llsTA  y  la  corrcc'o
ejecuci6n  t6cnica,  administrativa  y  financiera  c}cl  conlrolo.
11.   MECANISMOS   DE   COBERTURA   QUE   GARANTIZAN   LAS   OBLIGACIONES

SURGIDAS    CON    0CAS16N    DEL   CONTRATO    A    CELEBRAR:    No   se    exigird

garantia  a!guna  en  sujeci6n  a  la  poteslad  dlscrecional  que  le  otorgQ  el
artieulo  2.2.1.2.1.4.5  del  Decreto  No  1082  de  2015

TECNICO  ADMINISTRATIVO  EN  AREA  DE  COMUNICACIONES
INDERSUCE
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