/ ALcaLDiaA DE GALAPA

SECRETARIA GENERAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE GALAPA - ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION, COMO
FACILITADORES INTERNOS DE ATENCION Y SERVICIO AL CIUDADANO EN UNA
INSTALACION DEL MUNICIPIO DE GALAPA".

. INTRODUCCION.

La Constitucion Politica de Colombia, en su Arficulo 2° establece “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios y derechos consagrados en la
Constitucion; (...)".

Que, para la consecucion de estos propdsitos, la Constitucidn Politica en su articulo
113 senala que los diferentes estamentos del Estado tienen funciones separadas,
pero que, a su vez, colaboran entre si armdnicamente para la realizacion de sus
fines.

Que de conformidad con lo establecido en el art. 311 y 315 de la Constitucion
Nacional es facultad del alcalde asegurar la accidon administrativa del Municipio.
Asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su
cargo, defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo
bajo pardmetros de una administracion publica moderna 'y cumplir y hacer cumplir
la Constitucion y las leyes, el Programa de Gobierno y el Plan de Desarrollo
Municipal.

Que de acuerdo a la vision institucional se proyecta que, Galapa serd un municipio
industrializado con una sociedad pacifica, justa e inclusiva con un desarrollo
humano sostenible, que garantiza la atencion integral de los ninos, ninas vy
adolescentes, contribuyendo de manera significativa al impulso de la
competitividad y el crecimiento econdmico de la regién, con una institucionalidad
publica eficiente y fransparente que promueva ampliamente la participacion
ciudadana en la identificacion, validacion, priorizacién y ejecucion de
intervenciones estratégicas y transformadoras

Que, el plan de desarrollo 2024 — 2027 Galapa Tierra De La Esperanza establece
gue el municipio serd un territorio de principios innegociables, construido desde la
escucha, el dialogo y la concertacion, garantizando el desarrollo integral de todos
sus habitantes.
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Contribuir con el Desarrollo Humano en concordancia con los fines esenciales del
Estado a través de la generacion de la salud y protecciéon social, la equidad vy la
inclusion social; las oportunidades de desarrollo para la competitividad; el manejo
transparente y eficiente de sus recursos y la sostenibilidad ambiental que permita el
mejoramiento de la calidad de vida, el desarrollo econdmico, social y sostenible
del municipio para hacer de Galapa un territorio solidario y en paz.

Continuar avanzado en la construccidn de un municipio saludable y con
proteccion social, sostenible en el marco del desarrollo territorial, generando
oportunidades de crecimiento econdmico, garantizando una administracion
eficiente y un desarrollo ambiental sostenible para que nuestras familias puedan
gozar de un desarrollo humano pleno.

La sede de la Alcaldia Municipal de Galapa cuenta con varias oficinas, las cuales
son concurridas por la comunidad Galapera, en busca de informacion para la
realizacion de los distintos trdmites que se manejan en las instalaciones
municipales.

Con el fin de mejorar el desempeno y la capacidad de proporcionar servicios que
respondan a las expectativas de los usuarios y visitantes de la alcaldia Municipal de
Galapa, existe la necesidad de implementar estrategias que le permitan a los
ciudadanos como sujetos de derecho y deberes, gestionar de manera hdbil y
eficaz procesos y tframites.

En virtud de lo anterior, es necesario contar con personal asistencial que sirva de
guias de atencién al ciudadano en las distintas instalaciones del Municipio, y que
tendrdn como funcidn principal la orientacion eficaz, permitiendo a la ciudadania
acceder de manera directa a las diferentes secretarias y dependencias de Ia
entidad brinddndoles de manera inmediata informacion de tipo verbal o fisica,
respecto de frdmites y procedimientos puntuales.

El desarrollo de estas actividades contribuye al cumplimiento de objetivos
estratégicos contemplados en el Plan de Desarrollo Municipal vigente.

Teniendo en cuenta lo anterior, El desarrollo de estas actividades contribuye al
cumplimiento de objetivos estratégicos contemplados en el Plan de Desarrollo
Municipal vigente; No obstante, la capacidad de planta de la administracion
municipal, estd limitada por el nUmero de cargos existentes y la suficiencia de los
mismos para el caso en concreto, de suerte que, es pertinente evaluar, la
capacidad de respuesta de esta administracion publica frente a las obligaciones
adquiridas por lo preceptuado en conformidad al articulo 209 de nuestra
Constitucion Politica, colocando al municipio en dificultad de servir a los intereses
generales segun los principios de eficacia y celeridad, para alcanzar los fines del
Estado.
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Lo anterior, ademds, en concordancia con el arficulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de
2015 sobre las condiciones para contratar la prestacidon de servicios “(...) Se
enfiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad,
ente puUblico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de
planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que
pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestaciéon del
servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacién que implica la contratacidn del servicio, o cuando aun existiendo
personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente
deberd acreditarse por el jefe del respectivo organismo™”.

Asi las cosas, para alcanzar los objetivos previamente resenados. La Alcaldia
Municipal de Galapa, como toda enfidad publica, fiene una esfructura y unos
medios entre los cuales se encuentra la posibilidad de vincular colaboradores para
la prestacidn de servicios que le permite, sin crecer su estructura, satisfacer las
necesidades de manera tfransitoria.

Por ello, es vital efectuar la confratacion de una persona que acredite la
experiencia necesaria para cumplir con las metas de los procesos que en el marco
del plan de desarrollo la SECRETARIA GENERAL desarrolla y que esta entidad
adelanta.

Que de conformidad con las argumentaciones precedentes se hace necesario
contratar personal con la idoneidad suficiente, que pueda cumplir con el objeto
contractual con el que se pretende satisfacer la “PRESTACION DE SERVICIOS Y DE
APOYO A LA GESTION, COMO FACILITADORES INTERNOS DE ATENCION Y SERVICIO
AL CIUDADANO EN UNA INSTALACION DEL MUNICIPIO DE GALAPA".

Por las razones anotadas, el Municipio requiere contratar la “PRESTACION DE
SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION, COMO FACILITADORES INTERNOS DE
ATENCION Y SERVICIO AL CIUDADANO EN UNA INSTALACION DEL MUNICIPIO DE
GALAPA".

A continuacién, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC)
aplicadas al objeto a contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcidn

1 80111601 Asistencia de oficina o
administrativa temporal
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Il.  DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL CONTRATO:
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El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econdmicos de la
siguiente manera:

La actividad econdmica estd dividida en sectores econdmicos. Cada sector se
refiere a una parte de la actividod econdmica cuyos elementos fienen
caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de ofras
agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion
que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia cldsica, los sectores de la economia son los
siguientes:

1. Sector primario o sector agropecuario.
2. Sector secundario o sector Industrial.
3. Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que
desarrollan las personas natfurales o juridicas, tendientes a colaborar en la
ejecucion eficiente de proyectos, tareas de administracién y gestion de entidades
publicas o privadas, se ubicard dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales
productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

cinematogrdficas y programas de television

Educacién superior privada

Desarrollo de sistemas informdticos y procesamiento de datos

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades

Ofros servicios de entretenimiento y otfros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias

10. Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

11. Correo y servicios de mensajeria

12. Telecomunicaciones

13. Aimacenamiento y actividades complementarias al fransporte

14. Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a
edificios

15. Salud humana privada

16. Produccion de peliculas

VPN AWN =
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A continuacién, se revisardn los aspectos generales del sector que resulten
relevantes en el Proceso de Confratacidon teniendo en cuenta fuentes de
informacion estadisticas oficiales como lo es el DANE.

ANALISIS DEL MERCADO

En el tercer trimestre de 2024, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,0% respecto al mismo periodo de 2023r"

Producto Interno Bruto (PIB)
lll trimestre 2024 preliminar

Grifico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente: DANE, PIB_T

! Series originales encadenadas de volumen con afo de referencia 2015
Frpreliminar

Pprovisional

En el tercer tfrimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2.0% respecto al mismo periodo de 2023pr (ver tabla 1).
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Las actividades econdmicas que mds contfribuyen a la dindmica del valor
agregado son:
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e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1
puntos porcentuales a la variacién anual).

» Actividades artisticas, de enfretenimiento y recreacién y ofras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variacion anual).

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 2,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

En lo corrido del ano 2024pr, respecto al mismo periodo del ano anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,6%.

Las actividades econdmicas que mds confribuyen a la dindmica del valor
agregado son:

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,9% (contribuye 0,9
puntos porcentuales a la variacién anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dafiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y ofras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 9,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
ala variacion anual).

Respecto al frimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,2%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreaciéon y ofras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 3,6%.

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,5%.

» Actividades financieras y de seguros crece 1,5%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 20240

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
202411 2024 / 2024711 f
2023111 2023" 202411
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 10,7 89 25
Explotacion de minas y canteras =71 4,1 =21
Industrias manufactureras -1.3 -2.8 02
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 1.0 27 -02
Construccidn 4.1 2.4 -02
Cormercio al por mayor y al por menar’ 1.0 0.2 03
Informacian y comunicaciones 0.8 -0,9 1,2
Actividades financieras y de seguros 4.4 09 1,5
Actividades inmobiliarias 20 19 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 0.5 02 o1
Administracian publica, defensa, educacién y salud® 21 4,2 -07
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
- ] 141 9.8 16
actividades de servicios
Valor agregado bruto 2.1 1.7 0.2
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 13 07 02
Producto Interno Bruto 2,0 1.6 0.2

Fuente: DAME, PIB_T

1.1.1  Valor agregado por actividad econdmica
Agricultura3 , ganaderia4 , caza, silvicultura y pesca

En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia,
cazaq, silvicultura y pesca crece 10,7% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2023pr.

Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 2):

Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de
plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo
a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotaciéon mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de
servicios conexas crece 9,5%.
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» Cultivo permanente de café crece 33,6%.

» Ganaderia crece 5,9%.

« Silvicultura y extraccion de madera decrece 9,5%.
e Pesca y acuicultura crece 18,2%.

Respecto al tfrimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca crece en 2,5%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

» Cultivos agricolas fransitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de
plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo
a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacién mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de
servicios conexas crece 1,9%.

e Cultivo permanente de café crece 3,3%.
e Ganaderia crece 1,5%.
* Silvicultura y extraccion de madera decrece 6,7%.

* Pesca y acuicultura crece 6,7%.

Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2024°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica _ calendario

Anual M_o Trimestral

2024°-111 f 20247 2024°-111 ¢

20237-111 2023 2024"-11

Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas |':M!rrr'|ar'm!nt|as2 9.5 9.9 1.9
Cultive permanente de café 33,6 17,9 33
Ganaderia 59 54 1.5
Silvicultura y extraccidn de madera -9,5 -80 -6, 7
Pesca y acuicultura 18,2 -1,3 6.7
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 10,7 8,9 2,5

Fuente: DAME, PIB_T
P"F:l-r.-'_--limin::lr
'series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.

*Cultives agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros, excepto
viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia, y posteriores a la cosecha, explotacion mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante tramnpas y actividades de servicios conexas.
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Explotacion de minas y canteras5
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En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de explotaciéon de minas vy
canteras decrece 7,1% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr.

Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 3):
* Extraccion de carbdn de piedra y lignito decrece 18,8%.

» Exitraccién de petrdleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la
extraccién de petréleo y de gas natural decrece 1,4%.

Extraccidon de minerales metaliferos decrece 3,8%.
» Extraccion de otfras minas y canteras crece 5,3%.

» Actividades de apoyo para otras actividades de explotacidén de minas y canteras
decrece 4,1%. Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario, el valor agregado de explotacion de minas y
canteras decrece en 2,1%, cuando se observa el comportamiento de Ias
actividades econémicas relacionadas:

* Extraccion de carbdn de piedra y lignito decrece 2,2%.

» Extraccién de petrdleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la
extraccién de petréleo y de gas natural decrece 0,7%.

e Extraccién de minerales metaliferos crece 3,8%.
» Extraccion de otfras minas y canteras crece 0,3%.

» Actividades de apoyo para otras actividades de explotacion de minas y canteras
decrece 1,0%.

Comercio al por mayor y al por menor8

En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al
por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte vy
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 1,0% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 7):

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas crece 3,4%.

* Transporte y almacenamiento crece 1,6%.

* Alojamiento y servicios de comida decrece 6,2%.

Direccién: Calle 13 No. 17-117 Galapa, Atldntico Linea de servicio a la ciudadanfa: (+57) 3160272493 [ X NoNv]
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Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por
menor, reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,3%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas crece 1,8%.

* Transporte y almacenamiento crece 0,6%.
* Alojamiento y servicios de comida decrece 1,4%.
Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’

Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2024¢°

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad economica cale ndario
Anual Ao corrido Trimestral
2024711 f 20247 f 2024 -11 f
2023 111 20237 20247 -1
Comercio al por mayor y al por menor” 3.4 2,0 18
Transporte y almacenamiento 1.6 o7 06
Algjamiento y servicios de comida -6,2 -54 -1,4
Comercio al por mayor y al por menor”' 1.0 o2 o3

Fuente: DAMNE,PIB_T
" preliminar

'Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de wehiculos automotores y motocicletas; Tmnsporte y
almacenamiento; Alojamiento vy servicios de comida.

“Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.

*Comercio al por mayor y en comisién o por contrata; comercio al por menor (incluso el comercio al por
menor de combustibles); comercio de wehiculos automotores y motocicletas, sus partes, piezas y
accesorios.

Informacion y comunicaciones

En el ftercer frimestre de 2024pr, el valor agregado de informacion vy

comunicaciones crece 0,8% en su serie original, respecto al mismo periodo de
2023pr.

Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado crece
en 1,2%, respecto al frimestre inmediatamente anterior (ver tabla 8).
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Tabla 8. Informacién y comunicaciones
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 2024°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original k K
estacional y calendario

Actividad econdmica

Anual Ao corride Trimestral
20247111 / 2024 / 20247 -111 /
2023711 2023" 20247"-11
Informacién y comunicaciones 0,8 -0,9 1,2

Fuente: DAME, PIB_ T
"areliminar

1 5 - n
Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.

Actividades financieras y de seguros? En el tercer frimestre de 2024pr, el valor
agregado de las actividades financieras y de seguros crece 4,4% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr. Para la serie ajustada por efecto estacional
y calendario, el valor agregado crece en 1,5%, respecto al trimestre
inmediatamente anterior (ver tabla 9).

Tabla 9. Actividades financieras y de seguros
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 20247

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto

Serie original
9 estacional y calendario

Actividad econémica
Anual Ao corrido Trimestral
20247111 / 2024°" 7 20247111 /
2023°"-11 2023™ 20247-11
Actividades financieras y de seguros 4.4 09 1,5

Fuente: DAMNE, PIE T
"opreliminar

1 0 - .
Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas10

En el tercer tfrimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece
0,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr.
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Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):
* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,2%.

¢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,1%. Respecto al
frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,1%,
cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 0,2%.

* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas'
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2024#r

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original : .
Actividad econmica estacional y calendario
Anual Ano corrido Trimestral
20247-111 / 20247 f 20247111 /
20237411 2023" 2024711

Adividades profesionales, cientificas y técnicas 1,2 1,6 -02
Adtividades de servicios administrativos y de apoyo -0,1 -09 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 0,5 0,2 0,1

Fuente: DANEFIE T
“preliminar
'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

- _ ,
Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.

Administracion publica y defensal1l

En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de la administracion publica y
defensa, planes de seguridad social de dfiliacion obligatoria; educacion;
actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,1% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr.
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Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

¢ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion
obligatoria crece 0,2%. * Educacion crece 1,9%.

* Actividades de atenciéon de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la administracion publica y defensa,
planes de seguridad social de dfiliacion obligatoria; educacién; actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales decrece en 0,7%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

¢ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliaciéon

obligatoria decrece 3,3%.

* Educacioéon decrece 0,2%.

¢ Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 0,4%.

Tabla 12. Administracion publica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2024°"

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto
Serie original
Actividad econdmica est y
Anual Ao corrido Trimestral
20247111/ 20247 f 20247111
20237111 2023" 2024™-11
Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de
G . 0.2 53 -33
afiliacion abligataria
Educacion 1,9 1.8 -0.2
Act?uidadesde atencion de la salud humanay de servicios 48 52 04
sociales
Administracién piblicay defensa’ 2,1 4.2 -0.7

Fuente: DANE, PIB T
" preliminar

'Administracian publicay defensa; planes deseguridad social de afiliacion obligatoria Educacion; Actividades de atencian

de la salud humanay de servicios sociales.

“Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.
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Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de
servicios 12
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En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios; actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece 14,1% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr.

Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):

» Actividades artisticas, de entfretenimiento y recreacion y otfras actividades de
servicios crece 16,0%.

» Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades
no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes vy
servicios para uso propio crece 4,5%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios; actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece en 3,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otfras actividades de
servicios crece 4,6%.

» Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades
no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes vy
servicios para uso propio decrece 0,2%.

Direccidn: Calle 13 No. 17-117 Galapa, Atldntico Linea de servicio a la ciudadania: (+57) 3160272493 0600
Correo institucional: contactenos@galapa-atlantico.gov.co www.galapa-atlantico.gov.co AlcaldiaGalapa
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Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios'
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2024¢"

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto

Serin original estacionaly calandario
Actividad econdmica
Anual Ao corrido Trimestral
2024411 7 2024 ¢ 202471/
202311 2023" 2024™-11
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios 160 106 46
Actividades dze los hogares individuales en calidad de 45 56 032
em pleadores
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y
14,1 9,8 3,6

otras actividades'

Fuente: DAMNE, PIB T

preliminar

'Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales comao productores de
hienes y servicios para uso propio.

“series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

*Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio.

Es importante mencionar que, en las cuentas frimestrales, se consideran tres
secuencias de incorporacién de datos fuente, las cuales generardn revisiones de
las series previamente publicadas. Como se ha especificado, en un primer ciclo
trimestral (el mds frecuente) se clasifican las revisiones generadas por la estadistica
bdsica, las cuales pueden ser por actualizaciones, correcciones y/o revisiones de
datos de la serie y/o a la incorporaciéon de un nuevo dato observado.

Los cambios generalmente se presentan porque se frata de datos provisionales
sujetos a modificaciones. Existe un segundo ciclo de cardcter anual (regular), el
cual estd determinado por la incorporacién de nuevos datos o estimaciones de las
Cuentas Nacionales Anuales -CNA- en las series trimestrales. Esta combinacion de
datos de baja y alta frecuencia mediante técnicas de evaluacién comparativa
genera revisiones en los datos trimestrales a lo largo de la serie para evitar la
infroduccién de quiebres o escalonamiento. Los Ultimos resultados de las Cuentas
Anuales son generados con rezago de un ano. Asi, cada ano, es incorporada una
estimacion de las Cuentas Anuales a la serie frimestral, lo cual robustece la
medicién y genera revisibn de las composiciones frimestrales estimadas
previomente.
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Finalmente, un ciclo de revisibn mayor (no regular) derivado de la incorporacion
de revisiones metodoldgicas, recomendaciones internacionales, cambios de base
y ofros cambios que por su naturaleza no se pueden incorporar de forma regular.
Dado este escenario, la Direccidn de Sintesis y Cuentas Nacionales (DSCN) sigue la
linea recomendada por el manual de cuentas nacionales trimestrales 2017 del
Fondo Monetario Internacional (FMI), el cual sugiere aplicar una estrategia de
actualizacién para el proceso de ajuste estacional. En esta linea, la estrategia
adoptada es el ajuste concurrente o “concurrent adjustment” (seccién 7.71 Pag.
146) en el cual los modelos, criterios y pardmetros son ajustados cada vez que se
ponen a disposicion nuevas observaciones o datos revisados.

Esto implica generar datos ajustados estacionalmente con mayor precision ya que
incorporan todas las revisiones de factores estacionales a partir de observaciones
mdas recientes y actualizadas. Esta estrategia también es consistente con la politica
de publicaciéon de las series desestacionalizadas del DANE en la cual “la prdactica
implementada es realizar una revision completa de todos los elementos de ajuste
estacional al menos una vez al ano y siempre que existan revisiones significativas en
las series originales. Esto de manera alineada con los ciclos regulares anuales de
revision de las series originales”.

En este sentido, el usuario puede recurrir al archivo anexo de publicacién
“Especificaciones de los modelos que se utilizan para el ajuste estacional y efecto
calendario.pdf” para identificar los pardmetros y ajustes realizados y actualizados
en las series del presente periodo. Teniendo en cuenta las consideraciones
anteriores, se presentan a continuacion las revisiones dadas.

Que en aplicacién del 2° inciso del pardgrafo del articulo 8°de la Ley 278 de 1996,
a falta de acuerdo tripartito para la fijacion del salario minimo en el marco de la
Comisidn Permanente de Concertacidon de Politicas Salariales y Laborales, es
competencia del Gobierno la determinacién de dicho incremento con base en las
variables econdmicas contenidas en la ley y la jurisprudencia constitucional;
finalmente adoptdndose después de 5 sesiones de la Comision Permanente de
Concertacion, donde primo el respeto y el didlogo; 2 encuentros de la subcomision
de productividad y alrededor de 15 bilaterales y como no fue posible, se expidio el
decreto teniendo en cuenta: el indice de inflacidon, el factor de la productividad,
la contribucidn de los salario al PIB y la Ultima parte que se tuvo en cuenta fue la
productividad por hora trabajada™ asi mediante el Decreto 1572 de 2024 que fijo
el salario minimo en Colombia para la anualidad 2025.

TECNICO

El municipio del alcalde municipal de Galapa - Atldntico requiere la contratacion
de una persona, que acredite experiencia relacionada, para “PRESTACION DE

Direccién: Calle 13 No. 17-117 Calapa, Atlantico Linea de servicio a la ciudadania: (+57) 3160272493 6600
Correo institucional: contactenos@galapa-atlantico.gov.co www.galapa-atlantico.gov.co AlcaldiaGalapa
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SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION, COMO FACILITADORES INTERNOS DE
ATENCION Y SERVICIO AL CIUDADANO EN UNA INSTALACION DEL MUNICIPIO DE
GALAPA".
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Obligaciones especificas

1) Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que le sea solicitada, de
conformidad con los procedimientos establecidos. 2) Servir de guia para la
poblacidon cuando ellos requieran informacioén, respecto de determinado sitio o
lugar en el que requieran realizar trédmites relacionados con los servicios ofrecidos
por los diferentes entes municipales. 3) Acatar las instrucciones que durante el
desarrollo del contrato se le imparta por parte del supervisor del mismo. 5) A cumplir
con todos los aportes al régimen de Seguridad Social.

Obligaciones Generales

Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud).

Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales.

Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia

responsabilidad.

e Desarrollar el confrato en los términos y condiciones establecidas vy
relacionadas.

e Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

e Guardar reserva de la informaciéon que le sea suministrada o maneje en
ejercicio de las actividades u obligaciones.

e Readlizar seguimiento y confrol de los asuntos y actividades que le sean
asignados.

e Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se

realicen previamente. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya

lugar.

ANALISIS ECONOMICO

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta
confratacion son las siguientes:

Para realizar el andlisis que soporta el valor estimado del contrato que se pretende,
se tomd como referencia los costos de contrataciones anteriores con objeto similar.

Direccién: Calle 13 No. 17-117 Galapa, Atldntico Linea de servicio a la ciudadanfa: (+57) 3160272493 [ X NoNv]
Correo institucional: contactenos@galapa-atlantico.gov.co www.galapa-atlantico.gov.co AlcaldiaGalapa
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NUMERO VALOR OBJETO PLAZO VALOR MES
CONTRATO
AG-175-2023 $1.700.000 PRESTACION DE SERVICIOS Y DE 20 DIAS $1.700.000

APOYO A LA GESTION, COMO
FACILITADORES INTERNOS DE
ATENCION Y SERVICIO AL CIUDADANO
EN UNA INSTALACION DEL
MUNICIPIO DE GALAPA
AG-290-2024 $5.730.000 PRESTACION DE SERVICIOS Y DE 74 DIAS $1.910.000
APOYO A LA GESTION, COMO
FACILITADORES INTERNOS DE
ATENCION Y SERVICIO AL CIUDADANO
EN UNA INSTALACION DEL
MUNICIPIO DE GALAPA

Lo anterior permite reducir costos en la contratacion de la administracion
garantizando los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad, publicidad, eficiencia, equidad, transparencia, responsabilidad vy
control social.

Teniendo en cuenta lo anterior, el valor estimado del presente contrato es de
CINCO MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS M.L. ($5.730.000.00) y todos los
tributos que se generen con ocasidon a la celebracion, ejecucién y liquidacion del
contrato.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de
2015, la modalidad de seleccién para la escogencia del contratista serd la de
confratacién directa, en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribird de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del confrato, y cuente con la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GALAPA

SECRETARIA DE HACIENDA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VIGENCIA FISCAL - 2025

INFORMACION GENERAL DEL CDP DE INVERSION

NUMERO DE CDP 2025.CEN.01.001239
FECHA DE EXPEDICION SEPT.25.2025 FECHA DE VENCIMIENTO DIC.31.2025
P PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION COMO FACILTADORES INTERNOS DE

ATENCION Y SERVICIO AL CIUDADANO DE UNA INSTALACION DEL MUNICIPIO DE GALAPA

SON. CIENTO NOVENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS CON CERO CENTAVOS
VALCR TOTAL DEL CDP $ 194.820.000,00 oy
PROYECTO DE INVERSION

SECCION AC-ADMINISTRACION CENTRAL
DEPENDENCIA AC-3-DESPACHO DEL ALCALDE
SECTOR AC-3-45-GOBIERNO TERRITORIAL
PROGRAMA AC-3-4599-FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL (4599)
SUBPROGRAMA AC-3-4599-1000-INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO

202500000007253 - FORTALECIMIENTO A LA GESTION ADMINISTRATIVA QUE CONLLEVAN A LA PROMOCION Y ACCESO
NUMERO DE PROYECTO EFECTIVO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS E INSTITUCIONALES DEL MUNICIPIO GALAPA- 45 - GOBIERNO

TERRITORIAL- 4559 - FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL (4599)

IMPUTACION PRESUPUESTAL

.

OBJETO DEL GASTO
FUENTE O RECURSO

PRODUCTO MGA

PRODUCTO CPC
VALOR FUENTE

2.3.2.02.02.009 - SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

1001 - 1.2.1.0.00 - INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

4599031 - CORRESPONDE AL ACOMPANAMIENTO,APOYO, ASESORIA Y SEGUIMIENTO TECNICO PARA LA TRANSFERENCIA
DE HERRAMIENTAS DE GESTION Y CONOCIMIENTO EN POLITICAS, PLANES , PROYECTOS Y PROGRAMAS DE APOYO ALA
DIRECCION Y GESTION DE LA ADMINISTRACION TERRITORIAL.

91119 - OTROS SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA N.C.P.

$ 194.820.000,00

A C) \
—~ e

GOMEZ AVENDANO LUIS EDUARDO
COORDINADOR DE PRESUPUESTO

FECHA IMPRESION: OCT.3.2025

IP:152.200.179.246

CARVAIALINO DE ALEA RAMON ANTONIO
SECRETARIO DE HACIENDA

IMPRIMIO: LGOMEZ ELABORO: LGOMEZ

Péagina 1 de 1
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DESPACHO DEL ALCALDE

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL Y DE IDONEIDAD Y
EXPERIENCIA

Revisada y verificada la planta de personal de la Alcaldia de Galapa se observa
que:

No existe el cargo ni el funcionario(a) en planta de personal de la Enfidad,
con el perfil requerido para realizar el objeto contractual solicitado. X

No se cuenta con funcionarios(as) suficientes y disponibles para
desempenar funciones relacionadas con el objeto a contratar.

Que, en cumplimiento de lo sefnalado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, reglamentario del Estatuto General de Contratacion de la Administracion
PUblica, acorde con los requisitos exigidos en el estudio previo y revisados los
soportes de la hoja de vida aportados por el proponente la alcaldia de Galapa,
acredita la idoneidad y experiencia requerida en los estudios previos respectivos,
para la PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION, COMO
FACILITADORES INTERNOS DE ATENCION Y SERVICIO AL CIUDADANO EN UNA
INSTALACION DEL MUNICIPIO DE GALAPA.

Direccién: Calle 13 No. 17-117 Galapa, Atldntico Linea de servicio a la ciudadanfa: (+57) 3160272493 [ X NoNv]
Correo institucional: contactenos@galapa-atlantico.gov.co www.galapa-atlantico.gov.co AlcaldiaGalapa
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ESTUDIOS PREVIOS

En desarrollo de los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993 y el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.2.1.4.9 del decreto Unico reglamentario 1082 de 2015,

se elabora el presente estudio previo.

Capitulo I: Descripcion General

1. Fecha de elaboracion de Estudios Previos octubre del 2025
2. Nombre del funcionario que diligencia el JOAN MANUEL
. Estudio Previo a ? VERGARA
CAICEDO
. . SECRETARIA
3. Dependencia que lo requiere GENERAL
CONTRATO DE
PRESTACION DE
4. Tipo de contrato SERVICIOS Y DE
APOYO A LA
GESTION.

Capitulo II: Descripcién Técnica

5. Descripcion
de
Necesidad

la

Que de conformidad con lo establecido en el art. 311 y 315 de la
Constitucion Nacional es facultad del Alcalde asegurar la accién
administrativa del Municipio. Asegurar el cumplimiento de las
funciones y de la prestacién de los servicios a su cargo, defender
los intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo
pardmetros de una administracion publica moderna y cumplir y
hacer cumplir la Constitucion y las leyes, el Programa de Gobierno
y el Plan de Desarrollo Municipal.

Que de acuerdo a la visiéon institucional se proyecta que, Galapa
serd un municipio industrializado con una sociedad pacifica, justa
e inclusiva con un desarrollo humano sostenible, que garantiza la
atencion integral de los ninos, ninas y adolescentes, contribuyendo
de manera significativa al impulso de la competitividad y el
crecimiento econdmico de la regién, con una institucionalidad
publica eficiente y transparente que promueva ampliamente la
participacién ciudadana en la identificacion, validacion,
priorizacion y ejecucidon de intervenciones estratégicas vy
transformadoras

Que, el plan de desarrollo 2024 - 2027 Galapa Tierra De La
Esperanza establece que el municipio serd un territorio de principios
innegociables, construido desde la escucha, el dialogo y la

60O

AlcaldiaGalapa

Direccidn: Calle 13 No. 17-117 Galapa, Atldntico
Correo institucional: contactenos@galapa-atlantico.gov.co

Linea de servicio a la ciudadania: (+57) 3160272493
www.galapa-atlantico.gov.co
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concertacion, garantizando el desarrollo integral de todos sus
habitantes.

Contribuir con el Desarrollo Humano en concordancia con los fines
esenciales del Estado a través de la generacion de la salud y
proteccion social, la equidad y la inclusién social; las oportunidades
de desarrollo para la competitividad; el manejo transparente y
eficiente de sus recursos y la sostenibilidad ambiental que permita
el mejoramiento de la calidad de vida, el desarrollo econdémico,
social y sostenible del municipio para hacer de Galapa un territorio
solidario y en paz.

Continuar avanzado en la construccion de un municipio saludable
y con proteccion social, sostenible en el marco del desarrollo
territorial, generando oportunidades de crecimiento econdmico,
garantizando una administracion eficiente 'y un desarrollo
ambiental sostenible para que nuestras familias puedan gozar de
un desarrollo humano pleno.

La sede de la Alcaldia Municipal de Galapa cuenta con varias
oficinas, las cuales son concurridas por la comunidad Galapera, en
busca de informacidon para la realizaciéon de los distintos trdmites
que se manejan en las instalaciones municipales.

Con el fin de mejorar el desempeno y la capacidad de
proporcionar servicios que respondan a las expectativas de los
usuarios y visitantes de la alcaldia Municipal de Galapa, existe la
necesidad de implementar estrategias que le permitan a los
ciudadanos como sujetos de derecho y deberes, gestionar de
manera hdbil y eficaz procesos y tramites.

En virtud de lo anterior, es necesario contar con personal asistencial
que sirva de guias de atencion al ciudadano en las distintas
instalaciones del Municipio, y que tendrdn como funcidon principal
la orientacion eficaz, permitiendo a la ciudadania acceder de
manera directa a las diferentes secretarias y dependencias de la
entidad brinddndoles de manera inmediata informacién de tipo
verbal o fisica, respecto de trédmites y procedimientos puntuales.

Que de conformidad con las argumentaciones precedentes se
hace necesario confratar personal, que pueda cumplir con el
objeto confractual con el que se pretende satisfacer
la PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION, COMO

Direccién: Calle 13 No. 17-117 Galapa, Atldntico Linea de servicio a la ciudadanfa: (+57) 3160272493 [ X NoNv]
Correo institucional: contactenos@galapa-atlantico.gov.co www.galapa-atlantico.gov.co AlcaldiaGalapa
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FACILITADORES INTERNOS DE ATENCION Y SERVICIO AL CIUDADANO
EN UNA INSTALACION DEL MUNICIPIO DE GALAPA.

6. Descripcion y especificaciones del objeto a contratar

6.1. Objeto del
contrato

PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION, COMO
FACILITADORES INTERNOS DE ATENCION Y SERVICIO AL CIUDADANO
EN UNA INSTALACION DEL MUNICIPIO DE GALAPA.

De acuerdo con la Clasificacion de Bienes y Servicios el objeto
contractual del presente proceso se ubica con el siguiente

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICADO CON EL
CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Cédigo UNSPSC

codigo: 80111601 - Asistencia de Oficina o Administrativa
Temporal

El contrato a suscribirse tendrd por objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION, COMO
FACILITADORES INTERNOS DE ATENCION Y SERVICIO AL CIUDADANO
EN UNA INSTALACION DEL MUNICIPIO DE GALAPA.

6.2. Especificacion
es del objeto
a contratar

1) Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que le sea
solicitada, de conformidad con los procedimientos establecidos. 2)
Servir de guia para la poblacion cuando ellos requieran
informacion, respecto de determinado sitio o lugar en el que
requieran realizar trédmites relacionados con los servicios ofrecidos
por los diferentes entes municipales. 3) Acatar las instrucciones que
durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del
supervisor del mismo. 5) A cumplir con todos los aportes al régimen
de Seguridad Social.

De acuerdo a lo establecido en la plataforma SECOP Il, contados

6.3. :‘ch%gi?'m del a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, una vez se
contrato cumplan los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y
ejecucion de este contrato en los términos de la ley 80 de 1993.
6.4. Lugar de
ejecucion del | Municipio de Galapa (Atlantico)
contrato

Direccidn: Calle 13 No. 17-117 Galapa, Atldntico
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6.5. Obligaciones
generales del
contratista

El Confratista se compromete a:

Cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato.

El contratista deberd presentar informes mensuales por escrito
al supervisor del confrato, de las gestiones adelantadas en
cumplimiento de su objeto.

Guardar estricta  confidencialidad y reserva sobre la
informacion y documentos que en virtud de este contrafo
llegare a conocer.

Efectuar los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud y
Pensidon, en los porcentajes y de la forma que estipula la ley.
Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 16 del
Decreto 0723 del 15 de abril de 2013.

Atender los requerimientos de informacion que solicite el
Municipio.

Constituyen derechos y deberes del contratista para efectos
del presente contrato los contenidos en el articulo 5° de la Ley
80 de 1993.

6.6. Obligaciones
del Municipio. o

La administracion se compromete a:

Suministrar la informacion y documentos que el contratista
requiera para el cabal cumplimiento del objeto del
contrato.

Reconocer con cargo a los recursos destinados del
presupuesto nacional, los pagos relacionados con la
ejecucion del contrato.

Ejercer la supervision del contrato para verificar el
cumplimiento de las obligaciones a cargo de la contratista.
Cumplir con las obligaciones establecidas en el arficulo 15
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013.

Realizar las apropiaciones presupuestales correspondientes.
Las demds obligaciones estipuladas en el art. 4° de la Ley 80
de 1993 y los que se desprendan de la naturaleza del
contrato.

Capitulo llI: Descripcién Financiera

El valor estimado del contrato es de CINCO MILLONES SETECIENTOS
7. Valor Estimado | TREINTA MIL PESOS M.L. ($5.730.000.00) Incluye todos los tributos que

del Contrato se generen con ocasion a la celebraciéon, ejecucién y liquidaciéon
del contrato.

consideradas | oficia
para calcular

7.1. Variables Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto

| de esta contratacion son las siguientes:

Direccidn: Calle 13 No. 17-117 Galapa, Atldntico
Correo institucional: contactenos@galapa-atlantico.gov.co

Linea de servicio a la ciudadania: (+57) 3160272493 [ X NoNv]
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el presupuesto
oficial

Para realizar el andlisis que soporta el valor estimado del contrato
que se pretende, se tomd como referencia los costos de
contrataciones anteriores con objeto similar.

NUMERO VALOR OBJETO PLAZO VALOR MES
CONTRATO

AG-175-2023 $1.700.000 PRESTACION DE SERVICIOS Y 20 DIAS $1.700.000
DE APOYO A LA GESTION,
COMO FACILITADORES
INTERNOS DE ATENCION Y
SERVICIO AL CIUDADANO EN
UNA INSTALACION DEL
MUNICIPIO DE GALAPA

AG-290-2024 $5.730.000 PRESTACION DE SERVICIOS Y 74 DIAS $1.910.000
DE APOYO A LA GESTION,
COMO FACILITADORES
INTERNOS DE ATENCION Y
SERVICIO AL CIUDADANO EN
UNA INSTALACION DEL
MUNICIPIO DE GALAPA

Lo anterior permite reducir costos en la contratacién de la
administracién garantizando los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad,
eficiencia, equidad, fransparencia, responsabilidad y control
social.

Teniendo en cuenta que la persona a contratar ejercerd un mayor
numero de actividades durante el primer corte del conftrato,
respecto del objeto arriba usado para calcular el presupuesto final
para la ejecucion de este contrato, el valor se mantiene igual que
el de los demds meses, siendo acorde al servicio que a futuro serd
prestado, este mayor nUmero de actividades serd delegado vy
revisado por el supervisor de contrato, asi como reportado por el
contratista en el respectivo informe de ejecucion, ello con el fin de
mantener asi el equilibrio contractual.

7.2. Forma de
Pago

La forma de pago del contrato. Serd la siguiente:

TRES (03) pagos con corte al dia 30 del mes, por la suma de UN
MILLON NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M.L. ($1.910.000.00), previa
presentacién de los documentos requeridos para el pago
respectivo debidamente certificado por el supervisor inmediato de
la dependencia que lo supervisa.

La Alcaldia de Galapa, pagard al contratfista, dentro de los trece
(13) dias siguientes a la fecha de presentacion de la cuenta, en las
condiciones pactadas en el respectivo confrato.

Direccidn: Calle 13 No. 17-117 Galapa, Atldntico
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JURIDICOS.

Capitulo IV: MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS

MODALIDAD
DE SELECCION
DEL
CONTRATISTA
Y su
JUSTIFICACIO
N.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto
Unico reglamentario 1082 de 2015, los servicios profesionales y de
apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Al tenor de la norma citada, la contfratacion de la prestacion de
dichos servicios puede hacerse en forma directa, con una persona
natural o juridica, sin necesidad de obtener varias ofertas, siempre
y cuando el particular este en capacidad de ejecutar el objeto del
confrato y haya demostrado contar con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se frate.

En consonancia con lo expresado, y teniendo en cuenta que la
actividad descrita en el objeto a contratar se ajusta a la definiciéon
legal de servicio de apoyo a la gestidn, es pertinente desarrollar la
modalidad de seleccién de contratista de CONTRATACION

DIRECTA, bajo la alternativa descrita en el literal h del numeral 4° del

articulo 2° de la ley 1150 de 2007, relativa a la celebracién de
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sdlo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales, desplegando
para tal efecto el procedimiento dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.4.9. del decreto Unico reglamentario 1082 de 2015.

Los criterios para
seleccionar la
oferta mas
favorable

El decreto Unico reglamentario 1082 de 2015 consagra en su
articulo 2.2.1.2.1.4.9., que, para la prestacion de servicios, la
entidad estatal podrd contfratar directamente con la persona
natural o juridica que esté en CAPACIDAD de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado |a IDONEIDAD y EXPERIENCIA
directamente relacionada con el drea de que se trate.

De conformidad con lo anterior, los criterios para seleccionar al
contratista son los siguientes:
- Copia de Cédula de Ciudadania
- Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT).
- Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion.
- Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables
Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.
- Certificados de antecedentes de la Policia Nacional.

Direccidn: Calle 13 No. 17-117 Galapa, Atldntico

Linea de servicio a la ciudadania: (+57) 3160272493 [ X NoNv]
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Formato Unico de Hoja de Vida (sigep)

Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas (sigep)
- REDAM

- Propuesta de servicios.

La Alcaldia Municipal de Galapa, de acuerdo con las disposiciones
del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1.

7.3. Andlisis de Numeral 6 del decreto Unico reglamentario 1082 de 2015 y con
Riesgo y forma | Pase en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
de mitigarlo elaborada por Colombia Compra Eficiente procede a fipificar,

estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A Matriz de Riesgos.

Conforme el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto Unico reglamentario
1082 de 2015, en la contratacién directa la exigencia de garantias
no es obligatoria vy la justificacion para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos, en este orden de ideas, del
andlisis de riesgos efectuados, se concluye que la entidad no
solicitard garantia Unica que ampare los riesgos del cumplimiento
del confrato, en razén a que los riesgos son de categoria baja y
conforme a la forma de pago, estard sujeta al cumplimiento del
objeto contfractual vy certificacion por parte del Supervisor del

8. Garantias

Conftrato.
. Nombre del | JOAN MANUEL VERGARA CAICEDO
9. Supervision funci .
uncionario
Cargo SECRETARIO GENERAL
10. Liquidacion | Para los contratos de prestaciéon de servicio de apoyo a la gestion,
del no es obligatorio de conformidad con el articulo 217 del decreto
contrato 019 del 10 de enero de 2012.
En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo
e La 2.2.1.1.2.1.1. del decreto Unico reglamentario 1082 de 2015 y en

indicacién | afenciéon al Memorando Explicativo de los capitulos de
contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados por

(lef)cezlo deel Colombia para Enfidades contratantes expedido por el
Contrataci Departamento Nacional de Planeacién, para la presente
, , | contratacién La Entidad realizdé el andilisis de los capitulos de
on esta ., - . .

. contratacion publica, los umbrales, la conformacién de las listas de
cobljado entidades incluidas en los capitulos, las exclusiones de aplicabilidad
por un y las excepciones generales aplicables a todos los acuerdos,
Acuerdo encontrando que el presente proceso no se encuentra cobijado
Comercial. | hor ninguno de los acuerdos comerciales vigentes suscritos por

Colombia.
Direccién: Calle 13 No. 17-117 Galapa, Atldntico Linea de servicio a la ciudadanfa: (+57) 3160272493 [ X NoNv]
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

El Municipio de Galapa, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. numeral é
del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contrataciéon. Seguidamente, se identifican y describen los
riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evalian los riegos teniendo en cuenta su
impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles
existentes y el contexto de los mismos, asi:

(el presente cuadro deberd ser enriquecido con los riesgos de cada proceso a desarrollar)
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DESPACHO DEL ALCALDE

JUSTIFICACION DE CONTRATACION DIRECTA

La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 2° establece "Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios y derechos consagrados en la
Constitucion; (...)".

Que, para la consecucion de estos propdsitos, la Constitucidn Politica en su articulo
113 senala que los diferentes estamentos del Estado tienen funciones separadas,
pero que, a su vez, colaboran entre si armdnicamente para la realizacion de sus
fines.

Que de conformidad con lo establecido en el art. 311 y 315 de la Constitucion
Nacional es facultad del alcalde asegurar la accidon administrativa del Municipio.
Asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su
cargo, defender los infereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo
bajo pardmetros de una administracion publica moderna 'y cumplir y hacer cumplir
la Constitucion y las leyes, el Programa de Gobierno y el Plan de Desarrollo
Municipal.

Que de acuerdo a la vision institucional se proyecta que, Galapa serd un municipio
industrializado con una sociedad pacifica, justa e inclusiva con un desarrollo
humano sostenible, que garantiza la atencion integral de los ninos, ninas vy
adolescentes, contribuyendo de manera significativa al impulso de la
competitividad y el crecimiento econdmico de la regién, con una institucionalidad
publica eficiente y transparente que promueva ampliamente la participacion
ciudadana en la identificacion, validacion, priorizacidon y ejecucion de
intervenciones estratégicas y transformadoras

Que, el plan de desarrollo 2024 — 2027 Galapa Tierra De La Esperanza establece
que el municipio serd un territorio de principios innegociables, construido desde la
escucha, el dialogo y la concertacion, garantizando el desarrollo integral de todos
sus habitantes.

Contribuir con el Desarrollo Humano en concordancia con los fines esenciales del
Estado a través de la generacion de la salud y proteccién social, la equidad vy la
inclusion social; las oportunidades de desarrollo para la competitividad; el manejo
fransparente y eficiente de sus recursos y la sostenibilidad ambiental que permita el
mejoramiento de la calidad de vida, el desarrollo econdmico, social y sostenible
del municipio para hacer de Galapa un territorio solidario y en paz.

Continuar avanzado en la construccidon de un municipio saludable y con
proteccion social, sostenible en el marco del desarrollo territorial, generando
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oportunidades de crecimiento econdémico, garantizando una administraciéon
eficiente y un desarrollo ambiental sostenible para que nuestras familias puedan
gozar de un desarrollo humano pleno.

ALcaLDiaA DE GALAPA

DESPACHO DEL ALCALDE

La Constitucion Politica establece en su articulo 209, que: “La funcidén administrativa
estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegaciéon y la desconcentracion
de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones
para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica,
en todos sus érdenes, tendrd un control interno que se ejercerd en los términos que
senale la ley”.

De igual forma, el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 dispone que: “Los servidores
publicos tendrdn en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de
los mismos, las enfidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua
y eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos
fines”.

Que de conformidad con lo establecido en el art. 311 y 315 de la Constitucion
Nacional es facultad del Alcalde asegurar la accidon administrativa del Municipio.
Asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su
cargo, defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo
bajo pardmetros de una administracion publica moderna 'y cumplir y hacer cumplir
la Constitucion vy las leyes, el Programa de Gobierno y el Plan de Desarrollo
Municipal. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la Gestion la
entidad estatal podrd contratar directamente con la persona natural o juridica que
este en la capacidad de ejecutar el objeto del confrato y que haya demostrado
laidoneidad y experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto 1082 del 2015 establece (...) Articulo
2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacién de la contratacién directa. La
Enfidad Estatal debe senalar en un acto administrativo la justificacion para
contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual debe contener:

1. LA CAUSAL QUE INVOCA PARA CONTRATAR DIRECTAMENTE:

Que adicionalmente el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de confratacion directa la
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prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala gestidon con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entfidad Estatal verifigue la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoric que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Enfidad Estatal, para la contrataciéon de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacidén en los estudios y documentos previos.

2. EL OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION, COMO FACILITADORES
INTERNOS DE ATENCION Y SERVICIO AL CIUDADANO EN UNA INSTALACION DEL
MUNICIPIO DE GALAPA.

3. EL PRESUPUESTO PARA LA CONTRATACION Y LAS CONDICIONES QUE EXIGIRA AL
CONTRATISTA.

El valor estimado del contrato es de CINCO MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL
PESOS M.L. ($5.730.000.00) Incluye todos los tributos que se generen con ocasién a
la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

Teniendo en cuenta que el objeto del contrato a celebrar cuya ejecucién requiere
de los servicios de una persona natural o juridica de perfil relacionado con el objeto,
se requiere la ejecucion de las siguientes actividades:

1) Orientar a los usuarios y suministrar la informaciéon que le sea solicitada, de
conformidad con los procedimientos establecidos. 2) Servir de guia para la
poblacion cuando ellos requieran informacion, respecto de determinado sitio o
lugar en el que requieran realizar tfrdmites relacionados con los servicios ofrecidos
por los diferentes entes municipales. 3) Acatar las instrucciones que durante el
desarrollo del contrato se le imparta por parte del supervisor del mismo. 5) A cumplir
con todos los aportes al régimen de Seguridad Social.

4. EL LUGAR EN EL CUAL LOS INTERESADOS PUEDEN CONSULTAR LOS ESTUDIOS Y
DOCUMENTOS PREVIOS.

Teniendo en cuenta que para desarrollar la labor de supervision deben ser
conocidos todos los documentos que hacen parte del contrato designado; anexo
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al presente, estamos remitiendo los estudios previos y la propuesta presentada por
el conftratista junto con el presente documento.

No obstante que la Administracién Central se encuentra en la implementacién de
la Estrategia Cero Papel la documentacion correspondiente a: la etapa pre y
contractual, pueden ser consultadas en la Secretaria General del Municipio de
Galapa y el convenio y/o contfrato en el link de confratos a fravés del SECOP
WWW.SECOP.JOV.CO.

Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, y para los
contratos de que tratan los literales (a) y (b) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del decreto.



http://www.secop.gov.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.1.4.3

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Seﬁores:,
ALCALDIA MUNICIPAL DE GALAPA
Ciudad

Cordial saludo

Referencia: Proceso por invitacion Directa, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION,
COMO FACILITADORES INTERNOS DE ATENCION Y SERVICIO AL CIUDADANO EN UNA INSTALACION DEL MUNICIPIO DE
GALAPA

De manera Respetuosa y actuando como persona natural, me permito de acuerdo con las condiciones que se establecen
en el proceso de la referencia presentar propuesta para PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION, COMO
FACILITADORES INTERNOS DE ATENCION Y SERVICIO AL CIUDADANO EN UNA INSTALACION DEL MUNICIPIO DE GALAPA

Obrando en nombre propio, ofrezco la prestacion de Servicio de apoyo a la gestion referenciada, y dar cumplimiento a las
siguientes actividades:

1) Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que le sea solicitada, de conformidad con los procedimientos
establecidos. 2) Servir de guia para la poblacién cuando ellos requieran informacién, respecto de determinado sitio o lugar
en el que requieran realizar tramites relacionados con los servicios ofrecidos por los diferentes entes municipales. 3) Acatar
las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del supervisor del mismo. 5) A cumplir con
todos los aportes al régimen de Seguridad Social.

Ademas, debera:

e  Cumplir de buena fe el objeto contratado en la forma establecida en la propuesta.

e  Prestar sus servicios con idoneidad, prontitud y responsabilidad.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo, el traslado y/o su desplazamiento personal para la
ejecucion del contrato bajo su propia responsabilidad.

e  Rendir informes mensuales de su gestion.

e Acudir ante la Oficina o dependencia que lo requiera, al dia siguiente al llamado que en tal sentido se le
haga via teléfono fijo, celular o por mensaje de Internet y/ o cualquier otra forma de comunicacién que la
tecnologia permita.

e  Estar afiliado si no lo estuviere a una Empresa promotora de Salud, y a la Administradora de Riesgos
Profesionales, en el Régimen Contributivo conforme lo establece la Ley

El suscrito declara:
Que no tengo proceso alguno por alimentos como tampoco deuda con el Municipio.

Que en ejercicio de mi actividad estan previstas las actividades inherentes al objeto a contratar y que cuento con la
capacidad requerida para el mismo.

Que ninguna persona o entidad distinta de la aqui nombrada tiene interés en esta propuesta ni en el contrato que como
consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente s6lo compromete a la firmante.

Que manifiesto bajo juramento que no estoy incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades contempladas
en la ley, especialmente las previstas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993.



Que conozco el sitio donde se realizara la prestacion del servicio de apoyo a la gestion, y acepto todos los requisitos en
ellos exigidos y en caso de adjudicacion, se somete a las reglamentaciones vigentes del Municipio.

Que acepto la dimension de la ejecucion de la prestacion del servicio a realizar.

Que en caso de que se me adjudique el contrato previo perfeccionamiento, ejecucion y legalizacién del mismo, me
comprometo a prestar el servicio profesional una vez firmada el acta de iniciacion.

Que me comprometo en caso de resultar favorecido con la adjudicacion del contrato a firmarlo y legalizarlo dentro de los
30 dias habiles siguientes a su natificacién de adjudicacién y presentar todos los documentos correspondientes a su
ejecucion y legalizacién dentro del mismo tiempo estipulado.

HONORARIOS.

Que de acuerdo con la invitacién recibida y en atencion al presupuesto Municipal el valor de esta propuesta es de CINCO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS M.L. ($5.730.000.00)

FORMA DE PAGO:

TRES (03) pagos con corte al dia 30 del mes, por la suma de UN MILLON NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M.L.
($1.910.000.00), y por el tiempo publicado en la plataforma SECOP I, previo informe mensual de las actividades realizadas
y certificado de cumplimiento, para lo cual debera acreditar el pago de seguridad social integral y para el pago final.

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA:
Que se anexan a la presente propuesta los documentos exigidos en la invitacion:

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Nacion.
Consulta de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
Certificado de Antecedentes Judiciales

Medidas correctivas

Soportes educativos

Soportes de experiencia laboral

Rut

Formato Hoja de vida Unico (SIGEP).

Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas (SIGEP).

Examen salud ocupacional

REDAM



