CONVENIO DE ASOCIACION No. 202502972

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER
A LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS QUE INCLUYAN RECURSOS NATURALES PARA FOMENTAR LA CREACION DE
PROYECTOS ESCOLARES QUE FORTALEZCAN EL ESPIRITU EMPRENDEDOR Y APRENDIZAJE
AUTONOMO DE CONFORMIDAD CON LAS ACCIONES ADOPTADAS EN EL PLAN DECENAL
DEPARTAMENTAL DE EDUCACION 2024-2034. CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO Y FUNDACION SONRISAS POR COLOMBIA IDENTIFICACION: NIT. No. 900429416-8

Entre los suscritos, MARIBEL CRISTINA CASTRO FLOREZ , mayor de edad, domiciliada
en la ciudad de Barranquilla, identificada con la cédula de ciudadania No. 32.873.423 de
Soledad, quien, en su calidad de Secretaria de Educacion (E) de conformidad al Decreto
No. 000319 de fecha 09 de septiembre del 2025, actuando en nombre y representacion
legal del DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO seguin competencia conferida por el Decreto
No. 000391 de 2024, en adelante EL DEPARTAMENTO, y por la otra KISAY ALEXANDRA
HERNANDEZ PANZA mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Barranquilla (Atlantico),
identificada con la Cédula de ciudadania numero 1.045.715.572, quien obra en calidad de
Representante Legal de FUNDACION SONRISAS POR COLOMBIA, entidad privada sin
animo de lucro, con NIT numero 900.429.416 - 8, debidamente registrada ante la Camara
de Comercio de Barranquilla, quien para los efectos de este convenio de asociacion se
denominara EL ASOCIADO, que declara bajo gravedad de juramento, el cual se entiende
prestado con la firma del presente documento, no encontrarse incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la Constitucion Politica y la Ley,
hemos decidido celebrar este Convenio de asociacion, el cual se regira por las leyes
aplicables en materia de Contratacion Estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del
2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 092 de 2017 y demas normas vigentes, el Manual de
Contratacion del Departamento del Atlantico, asi como por las clausulas que se expresan
a continuacion, y cuyo fundamento y justificacion se encuentran consignados en los
estudios previos que forman parte del presente convenio y previa las siguientes
consideraciones: 1. El Articulo 44 de la Constitucion politica de Colombia consagra a la
educaciéon como uno de los derechos fundamentales de los nifios y las nifias. De igual
manera, el articulo 67 constitucional establece que, la educacién es un derecho de la
persona y un servicio publico que cumple una funcion social y establece que el estado, la
sociedad y la familia son responsables de la educacién. Asi mismo la Constitucion, delega
a las instituciones educativas responsabilidades en relacion a la educacién para la paz y la
convivencia; reconociendo su autonomia en el establecimiento y desarrollo de estrategias,
normas y pautas, que favorezcan el clima escolar; y que, ademas, dichos aprendizajes
adquiridos desde la edad escolar sean los pilares en el comportamiento ciudadano en todas
las etapas del ciclo vital. 2. La Ley General de Educacion, 115 de 1994, sefala lo siguiente:
Articulo 1°; La educacion es un proceso de formacion permanente, personal, cultural y
social que se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana, de su
dignidad, de sus derechos y de sus deberes. Asi mismo el articulo 4° de la misma norma
instituye que corresponde al Estado, a la sociedad y a la familia velar por la calidad de la
educacién y promover el acceso al servicio publico educativo, y es responsabilidad de la
Nacion y de las entidades territoriales garantizar su cubrimiento. En ese orden la Sociedad
es responsable de la educacion con la familia y el Estado, por lo cual colaborara con este,
con la vigilancia de la prestaciéon del servicio educativo y el cumplimiento de su funcién
social, esta participara entre otros con el fin de apoyar y contribuir al fortalecimiento de las
Instituciones Educativas.3. Que el articulo 22 del Plan de desarrollo Departamental aborda

Gobernacioén del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000


http://www.atlantico.gov.co/

CONVENIO DE ASOCIACION No. 202502972

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER
A LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS QUE INCLUYAN RECURSOS NATURALES PARA FOMENTAR LA CREACION DE
PROYECTOS ESCOLARES QUE FORTALEZCAN EL ESPIRITU EMPRENDEDOR Y APRENDIZAJE
AUTONOMO DE CONFORMIDAD CON LAS ACCIONES ADOPTADAS EN EL PLAN DECENAL
DEPARTAMENTAL DE EDUCACION 2024-2034. CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO Y FUNDACION SONRISAS POR COLOMBIA IDENTIFICACION: NIT. No. 900429416-8

la tematica de gestion ambiental y cambio climatico de la cual podemos destacar lo
siguiente: (...) La iniciativa adopta un enfoque integral que abarca diversas acciones de
gestion ambiental, como la reduccién de emisiones de gases de efecto invernadero
provenientes de la actividad ganadera, la restauracion de suelos degradados, la promocion
de practicas agricolas y ganaderas sostenibles, y la promocion de la construccion sostenible
para mitigar los impactos del cambio climatico (...). 4. Que dentro de los indicadores de
producto la Secretaria de Educacioén tiene como objetivo dentro del cuatrienio el desarrollo
de Estrategias educativo-ambientales y de participacion implementadas, tal como se puede
observar en la pagina 70 del Plan de Desarrollo Departamental. Que asimismo la ordenanza
643 de 2024 POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DECENAL
DEPARTAMENTAL DE EDUCACION 2024-2034: MAS EDUCACION MAS FUTURO,
dentro de su linea estratégica 1.1 tiene como objetivo: “Garantizar el acceso equitativo a
una educacion inclusiva y de calidad para todos los estudiantes, eliminando las barreras
estructurales, sociales y econémicas que limitan su participacion y aprendizaje efectivo, con
especial atencion a las poblaciones vulnerables”. Que dentro de las acciones de la linea
estratégica podemos resaltar: Fomentar proyectos escolares vinculados a la economia
local, como huertas escolares, emprendimientos y actividades productivas sostenibles, que
fortalezcan el aprendizaje practico. 5. Que, en aras de garantizar el cumplimiento de las
metas trazadas en el Plan de Desarrollo Departamental, el Plan Decenal Departamental de
Educacion y los objetivos del futuro cooperante, el proyecto busca implementar huertos
escolares como una estrategia pedagdgica para los estudiantes de 5° grado de primaria,
dado que en este nivel académico los nifios y nifias cursan asignaturas como Ciencias
Naturales y Biologia, lo que permite articular la teoria con la practica de manera vivencial.
6. En Colombia, el desequilibrio y deterioro el medio ambiente se vuelven mas intenso
debido a la deforestacion, la contaminacion, lo que ha causado disminucién en la
biodiversidad y la seguridad alimentaria que se ve comprometida por la pobreza, la
desigualdad y el fendmeno del cambio climatico. Sin embargo, las instituciones educativas
son un espacio 6ptimo para fomentar la educacion en seguridad ambiental y alimentaria.7.
Ademas de reforzar conocimientos sobre la naturaleza, los huertos escolares fomentan
valores de responsabilidad, trabajo en equipo y sostenibilidad ambiental. Asimismo, los
talleres de educacion nutricional contribuyen a la adopcion de habitos alimenticios
saludables, mientras que las actividades ambientales refuerzan la conciencia del uso
responsable de los recursos naturales. 8. Al respecto, varios medios entre ellos Radio
Nacional en el afo 2022, publicé que las huertas dentro de entornos escolares permiten
desarrollar habilidades en distintas areas y benefician a los estudiantes y sus familias en el
proceso, mencionando en su articulo lo siguiente: “Las huertas escolares son una
herramienta de aprendizaje transversal, ya que fortalecen el trabajo en equipo, el cuidado
del medio ambiente, ensefian a comer balanceado y en especial brindan conocimientos que
pueden ser replicados en familia o en la comunidad. "Mas alla del simple acto de cultivar
frutas, verduras y hortalizas, en las huertas escolares se siembran saberes y se crean
amistades”, explica la pedagoga Maria Paula Amorocho, del canal educativo Exploremos
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en RTVC, quien afiade que en estos espacios los nifios, nifias y adolescentes viven el
proceso de transformacion de semilla a planta, mientras se familiarizan con los cambios
fisicos y quimicos que ocurren en cada cultivo” De esta forma, se convierte en un proyecto
de gran impacto, que favorece el aprendizaje integral y el fortalecimiento de la comunidad
escolar en los Municipios no certificados del Departamento del Atlantico. 9. El
Departamento del Atlantico tiene una fuerte conexion con las practicas agricolas y
campesinas, ofrecer un método educativo que combine el aprendizaje practico con la
creacion de consciencia que promueva una educacion ambiental integral sera de gran
provecho para los estudiantes y docentes de las instituciones educativas del Departamento
del Atlantico. 10. El desarrollo de un proyecto educativo que implemente Huertas Escolares
emerge como una herramienta pedagodgica de incalculable valor, especialmente para
nuestros estudiantes de quinto grado, quienes se encuentran en una etapa crucial de
desarrollo cognitivo y social. 11. La huerta escolar es mucho mas que un simple espacio
para cultivar plantas. Se concibe como un laboratorio vivo y un aula descentralizada donde
los estudiantes de quinto grado pueden aplicar, de manera practica, los conocimientos
tedricos adquiridos en diversas areas del saber. "Descentralizar" el aula significa romper
las barreras fisicas de las cuatro paredes y reconocer que el aprendizaje significativo puede
y debe ocurrir en multiples contextos. La huerta es la manifestacion perfecta de este
principio. 12. La implementacion de huertas escolares ofrece una multitud de beneficios que
impactan directamente en el desarrollo integral de los estudiantes: Desarrollo Académico y
Cientifico: Fomenta el pensamiento cientifico a través de la observacion, la formulacion de
hipotesis, la experimentacién y el registro de datos. Los estudiantes aprenden sobre
botanica, ecologia, ciclos del agua, nutricion y sostenibilidad de una forma que ningun libro
de texto puede igualar. Competencias Socioemocionales: El trabajo en la huerta promueve
habilidades esenciales como el trabajo en equipo, la paciencia, la responsabilidad y el
compromiso. Los estudiantes aprenden a colaborar para alcanzar un objetivo comun, a
cuidar de un ser vivo y a valorar el esfuerzo que implica producir alimentos. Conciencia
Ambiental y Sostenibilidad: Crea una conexion directa con la naturaleza y sensibiliza sobre
la importancia de cuidar el medio ambiente. Los estudiantes comprenden el origen de los
alimentos, la importancia de la agricultura sostenible y el impacto de nuestras acciones en
el planeta. 13. El verdadero poder de la huerta escolar radica en su capacidad para actuar
como un eje transversal que articula y da sentido a multiples areas del curriculo. Lejos de
ser una actividad aislada, se convierte en el escenario perfecto para integrar conocimientos
y competencias de manera natural y coherente. Una huerta escolar se convierte en el
espacio ideal para la aplicacion practica del conocimiento curricular, el conocimiento teérico:
Ciencias Naturales: Es el campo mas evidente. Aqui se estudian los ciclos de vida de las
plantas, la fotosintesis, los ecosistemas, la composicién del suelo y la importancia de la
biodiversidad. Matematicas: La huerta es un espacio ideal para aplicar conceptos
matematicos. Los estudiantes pueden calcular areas y perimetros, medir el crecimiento de
las plantas, registrar datos en tablas y graficos, manejar proporciones para abonos
naturales y contar las semillas o los frutos de la cosecha. Lenguaje y Comunicacion:
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Fomenta la produccién textual a través de la redaccion de bitacoras de seguimiento,
informes de crecimiento, manuales de siembra y hasta la creacién de poemas o cuentos
inspirados en la naturaleza. Ademas, enriquece el vocabulario técnico y popular relacionado
con la agricultura. 14. No todos los estudiantes aprenden de la misma manera. Mientras
que algunos destacan en el aprendizaje auditivo o visual de un aula tradicional, la huerta
favorece a los estudiantes kinestésicos, aquellos que aprenden "haciendo". Permite un
aprendizaje multisensorial: los nifios sienten la textura de la tierra, huelen el aroma de las
hierbas, ven la explosion de colores, escuchan el zumbido de las abejas y saborean el fruto
de su trabajo. Este enfoque integral garantiza que mas estudiantes puedan conectarse con
el contenido y alcanzar el éxito. 15. La huerta escolar permite ir cerrando la brecha entre
el "saber" y el "saber hacer". Transforma el aprendizaje de un ejercicio pasivo de
memorizacion a un proceso activo, dinamico y personal de descubrimiento. Se convierte en
el espacio donde las férmulas matematicas, los ciclos biolégicos y las estructuras narrativas
encuentran un propésito tangible, demostrando de manera irrefutable que el conocimiento
mas profundo es aquel que se puede tocar, cuidar y ver crecer. Es decir, que la huerta
escolar se constituye en una oportunidad para el desarrollo del trabajo en equipo,
permitiendo a los estudiantes la practica de los conceptos de sociabilidad, cooperacién y
responsabilidad. Ademas, le crea conciencia de sus derechos y sus deberes y lo impulsa a
integrarse al grupo social del cual forma parte. Todo ello repercute indirectamente sobre su
desarrollo social y econdémico. Adicional a esto, la huerta seria una fuente de motivaciéon y
experiencia educativa, no solo sobre el crecimiento de las plantas que serviran de alimento
y su valor nutricional, sino las ligadas al aprendizaje que se desarrolla en la educacion
diaria. 16. El Departamento del Atlantico plante6 dentro de plan decenal departamental de
educacion 2024-2034: “MAS EDUCACION MAS FUTURO”, entre otras las siguientes
acciones: Disefiar y promover iniciativas estudiantiles para la proteccion del medio
ambiente, como campanas de sensibilizacion, jornadas de limpieza, plantacién de arboles
y proyectos de investigacion sobre adaptacion al cambio climatico y reduccion de la huella
ecologica, Fomentar la creacion de huertos escolares como herramienta pedagdgica para
promover la sostenibilidad alimentaria, involucrando a la comunidad educativa y local en su
disefio, mantenimiento y aprovechamiento. En el desarrollo de estas acciones, el
Departamento del Atlantico implementara y desarrollara estrategias que incluyan recursos
naturales para fomentar la creacién de proyectos escolares que fortalezcan el espiritu
emprendedor y aprendizaje autbnomo de conformidad con las acciones adoptadas en el
plan decenal departamental de educacion 2024-2034. 17. Esta iniciativa, ayudara a
promover la educacion ambiental y la seguridad alimentaria adaptado a las necesidades y
contexto de cada institucién seleccionada. Ademas, con la participacion activa de
estudiantes, docentes y la comunidad, la huerta escolar sera disefiada y gestionada para
garantizar que permanezca sostenible a largo plazo, ofreciendo una forma practica y
efectiva de abordar los problemas de educacion ambiental y seguridad alimentaria, que son
esenciales para el bienestar de los estudiantes y la comunidad en general. 18. El presente
proyecto se plantea en consonancia con las directrices establecidas por el Gobierno
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Nacional en su Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, el cual traza el camino en Seguridad
Humana y Justicia Social, literal B. Superacion de privaciones como fundamento de la
dignidad humana y condiciones basicas para el bienestar, se avizora el numeral 3, donde
se destaca: Educaciéon de calidad para reducir la desigualdad La educacién es un medio
fundamental para superar la desigualdad y para hacer de nuestro pais una sociedad del
conocimiento y de los saberes propios. Se garantizara el derecho a la educacion y al
desarrollo integral de las nifas, los nifios, los adolescentes, los jovenes y adultos, desde la
educacion inicial hasta la posmedia, a través de estrategias de acceso y permanencia. 19.
El departamento del Atlantico, entidad certificada en educacion, consta de 20 municipios,
excluyendo el Distrito de Barranquilla, Soledad y Malambo; dentro de los cuales existen 86
establecimientos educativos. De los municipios no certificados en educacion se
implementara la ejecucion del convenio en 4 municipios beneficiandose asi un total de 8
establecimientos educativos, impactando de manera directa en 200 estudiantes de quinto
grado de basica primaria y 50 docentes de aula. 20. La educacion de calidad estara
centrada en la formacion y desarrollo de la profesiéon docente, y en el fortalecimiento
pedagdgico, curricular y de ambientes de aprendizaje. La apuesta es por una educacion
humanista, incluyente, antirracista e intercultural. Esta vision de la educacion permite hacer
de la escuela, mas que un lugar fisico un escenario alrededor del cual se organizan las
comunidades. Se contara con un enfoque poblacional, regional, de género, territorial,
étnico, atendiendo especialmente a la ruralidad. 21. Que la FUNDACION SONRISAS POR
COLOMBIA present6 ante la secretaria de Educacion propuesta cuyo objeto se denomina:
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER A LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO, EN EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS QUE
INCLUYAN RECURSOS NATURALES PARA FOMENTAR LA CREACION DE
PROYECTOS ESCOLARES QUE FORTALEZCAN EL ESPIRITU EMPRENDEDOR Y
APRENDIZAJE AUTONOMO DE CONFORMIDAD CON LAS ACCIONES ADOPTADAS
EN EL PLAN DECENAL DEPARTAMENTAL DE EDUCACION 2024-2034. 22. Que la
FUNDACION SONRISAS POR COLOMBIA ha manifestado su disposicién de aportar el
treinta por ciento (30%) del valor de la propuesta presentada, cumpliendo con ello los
requisitos establecidos para la celebracién de convenios de asociacion a que se refiere el
Decreto 092 de 2017 y el Manual de Contratacion del Departamento. 23. Que el proyecto
descrito tiene un valor de MIL CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS MCTE
($1.142.857.143). por lo que la FUNDACION SONRISAS POR COLOMBIA ha solicitado
al Departamento un aporte por la suma de OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE
($800.000.000) y ha manifestado su intencién de realizar un aporte por valor de
TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS MCTE ($342.857.143), suma que corresponde al
treinta por ciento (30%) del valor total del convenio. 24. Que de acuerdo con lo anterior, €l
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articulo 5 del Decreto 092 de 2017, en su primer inciso menciona que este proceso de
contratacion no se encuentra sujeto a competencia: “Los convenios de asociacion que
celebren entidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades
Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley
489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucién de esas actividades en una
proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete
la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.” 25. Que
conforme a lo dispuesto en la Medida Cautelar adoptada mediante Auto proferido por la
Seccioén Tercera — Subseccion A, Sala de lo Contencioso Administrativo del Consejo de
Estado, cuyo Magistrado Ponente es Carlos Alberto Zambrano Barrera, de fecha seis (6)
de agosto de 2019. En esta decisiéon también se recuerda al Gobierno que la contratacion
con entidades sin animo de lucro a que se refiere el articulo 355 de la Constitucion de 1991,
tiene un régimen juridico especial y no pueden aplicarse normas del Estatuto de
Contratacion Estatal. En este sentido el Decreto 092 de 2017 reglamenta la contratacion
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en donde se establece
que la Entidad Interesada debera comprometer recursos propios e independientes del
aporte estatal para la ejecucion de las actividades conjuntas en una proporcion del 30% del
valor total del proyecto en dinero, con el fin adicional de fortalecer las acciones realizadas,
optimizar los recursos y generar un mayor impacto hacia la comunidad, garantizando la
capacidad financiera, juridica, técnica y organizacional. 26. Que considerando que las
actividades a realizar se ajustan con las politicas establecidas en el Departamento y las
funciones de la dependencia solicitante, se considera viable su desarrollo garantizando que
la Entidad proponente ofrezca una mayor eficiencia, eficacia y optimizacién de los recursos,
de acuerdo con lo consignado en el Decreto 092 de 2017. 27. Que la Secretaria de
educacion del Departamento publicd convocatoria a fin de verificar si existen otras entidades
interesadas en la ejecucion del proyecto sin que se obtuviese manifestaciones de interés.
28. Que en atencién a que se cumplen todos los presupuestos sefalados para la
contratacion a la que se refiere el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 y el Manual de
Contratacion del Departamento, se procede a celebrar el convenio de Asociacion para
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER A LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO, EN EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS QUE
INCLUYAN RECURSOS NATURALES PARA FOMENTAR LA CREACION DE
PROYECTOS ESCOLARES QUE FORTALEZCAN EL ESPIRITU EMPRENDEDOR Y
APRENDIZAJE AUTONOMO DE CONFORMIDAD CON LAS ACCIONES ADOPTADAS
EN EL PLAN DECENAL DEPARTAMENTAL DE EDUCACION 2024-2034”. 29. Que una
vez cumplidos los requisitos establecidos en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017,
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corresponde a las partes, celebrar el presente convenio de asociacion el cual se regira por
las siguientes:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER A LOS ESTUDIANTES
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN EL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS QUE INCLUYAN RECURSOS NATURALES
PARA FOMENTAR LA CREACION DE PROYECTOS ESCOLARES QUE
FORTALEZCAN EL ESPIRITU EMPRENDEDOR Y APRENDIZAJE AUTONOMO DE
CONFORMIDAD CON LAS ACCIONES ADOPTADAS EN EL PLAN DECENAL
DEPARTAMENTAL DE EDUCACION 2024-2034

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL ASOCIADO:

OBLIGACIONES GENERALES: 1. Efectuar el aporte de conformidad con lo pactado en el
Convenio de Asociacion. 2. Elaborar el Cronograma y Plan de Trabajo para la ejecucién de
las actividades, de acuerdo con la Propuesta presentada. 3. Aportar los recursos logisticos
necesarios para el desarrollo y ejecucion de la Propuesta presentada, en el marco de los
compromisos establecidos por las partes en el convenio de asociacion. 4. Destinar en forma
oportuna, los recursos administrativos, técnicos y operativos requeridos en el desarrollo del
Convenio de Asociacion. 5. Contribuir con informacién y acompanamiento técnico, de
acuerdo con sus normas y procedimientos para alcanzar los objetivos propuestos. 6. Velar
por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales. 7. Teniendo en cuenta que el
ASOCIADO goza de plena autonomia técnica, administrativa, financiera, contable,
ambiental y juridica, para adelantar los procesos de contratacion, en aras de la ejecucion
de las actividades del Convenio de Asociacion, debera garantizar que se efectuen de
conformidad con las normas establecidas para tal fin, adicionalmente debera garantizar la
supervision y demas controles de calidad. 8. Encontrarse al dia frente a las obligaciones
por concepto de aportes a la seguridad social integral y parafiscales al momento de la
suscripcion del Convenio de Asociacion y debera estar a paz y salvo con los mismos hasta
la fecha de su terminacion. 9. Dar cumplimiento a las obligaciones por concepto de
honorarios y de ser el caso salarios, aportes a la seguridad social integral, prestaciones
sociales y parafiscales del personal vinculado para la ejecucién del Convenio de Asociacion.
10. Mantener el personal que contrate para el desarrollo del objeto del Convenio de
Asociacion afiliado a la Seguridad Social integral y Riesgos Profesionales, y presentar las
respectivas constancias a la Supervision del convenio cuando sea requerido. 11. Cumplir
con los requisitos para la prevencion de accidentes y enfermedades laborales del personal
propio y/o el de los proveedores de acuerdo con lo establecido en el Cédigo Sustantivo del
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Trabajo y demas normas que rijan la materia dando aplicacion en lo que le corresponda.
12. Socializar las actividades con la Supervision del Convenio de Asociacioén, asi mismo,
debera reportar los avances y/o retrocesos para lo cual debera aportar las respectivas
evidencias segun el formato que le sea previamente suministrado por el DEPARTAMENTO.
13. El ASOCIADO para la suscripcion del Convenio de Asociacién manifestara bajo la
gravedad de juramento, que ni él ni sus representantes legales, apoderados, revisor fiscal
0 quien haga sus veces: a). Estan incluidos en la lista ONU emitida por el Consejo de
Seguridad de las Naciones Unidas o la lista emitida por la oficina de control de activos
extranjeros de las Naciones Unidas (OFAC), ni en ninguna otra lista restrictiva emitida por
organismos nacionales o internacionales, policiales, judiciales o de investigacién con igual
fin; y b). Han participado en actividades de lavado de activos o financiacién del terrorismo.
14. Garantizar la visibilidad de la vinculacion y apoyo del DEPARTAMENTO a través de la
disposicién de la imagen institucional en todas las estrategias de comunicacién que se
produzcan para el desarrollo las actividades del Convenio de Asociacion, disponiéndolas
en lugar visible y concediendo los respectivos créditos en los mensajes; y las piezas
producidas, asi como cualquier informacién que se entregue a la prensa hablada, escrita
y/o a un tercero, debera contar con la autorizacion previa del DEPARTAMENTO. 15. La
informacion y datos utilizados para el desarrollo del Convenio de Asociacion es de caracter
confidencial. La informacién confidencial debera ser guardada por el ASOCIADO vy utilizarse
exclusivamente en relacién con el propdsito que ha sefialado. 16. EI ASOCIADO manifiesta
no estar incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la ley.
Asi mismo se compromete a verificar que el personal del que disponga para la ejecucion
del objeto del Convenio de Asociacion, no presente antecedentes fiscales, penales y
disciplinarios y no se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.
17. Exigir a todos los contratistas, empleados o personal que participara en la ejecucion del
convenio la certificacion de no delitos sexuales en contra de menores

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Poblacion beneficiaria y cobertura territorial:
Atender de forma integral a los beneficiarios del convenio de conformidad con lo dispuesto
en el punto 2.3 de los estudios previos, incluye beneficiar a 200 estudiantes del grado quinto
y 50 docentes, distribuidos en 4 municipios priorizados por el Departamento del Atlantico.
2. Fase 1: Socializacion y Charlas de Sensibilizacion: A) Mesa técnica de trabajo con la
Secretaria de Educacion de las instituciones para la focalizacién de las instituciones
educativas, beneficiarias del Proyecto y elaboracion del cronograma de trabajo del
proyecto. B) Socializacion entre la Secretaria de educacion personal de la Fundacion y las
Instituciones Educativas priorizadas. C) Taller de sensibilizacion sobre importancia de la
sostenibilidad y los huertos escolares, dirigido. D) Conformacion de comités escolares de
Huertos y Emprendimiento Verde, de conformidad con lo dispuesto en el punto 2.3 de los
estudios previos 3. Fase 2: Capacitacion y Formacion: A) Talleres de educacion
ambiental (reciclaje, compostaje, uso del agua). B) Capacitacion en técnicas agricolas
basicas: germinacion y trasplante. C) Talleres de nutricion saludable con productos locales.
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D) Dinamicas socioemocionales: roles de trabajo en el huerto, de conformidad con lo
dispuesto en el punto 2.3 de los estudios previos 4. Fase 3: Implementacion de Huertos
Escolares: A) Preparacion del terreno o instalacion de huertos en cajones reciclados. B)
Siembra de hortalizas y plantas medicinales. C) Construccién de compostero escolar. D)
Recolecciéon de la primera cosecha y uso en alimentos saludables. E) Talleres de
emprendimiento, de conformidad con lo dispuesto en el punto 2.3 de los estudios previos
5. Fase 4: Evaluacion, Socializacién y Proyecciéon: A) Desarrollo de mini
emprendimientos escolares sostenibles. B) Evaluacion del impacto pedagdégico vy
nutricional. C) Reconocimiento a los grupos mas comprometidos. D) Entrega de un plan de
sostenibilidad de los huertos escolares, de conformidad con lo dispuesto en el punto 2.3 de
los estudios previos. 6. Recurso humano y capacidades técnicas: Se garantizara la
vinculacion y disponibilidad del equipo profesional minimo exigido segun lo dispuesto en el
punto 2.3. de los estudios previos. 7. Verificar que el personal vinculado no presente
inhabilidades, y mantenerlos afiliados al sistema de seguridad social integral durante la
ejecucion. 8. Aportar los materiales pedagoégicos: A) Adquirir, distribuir y custodiar los
materiales pedagdgicos e insumos necesarios para la ejecucién del proyecto. B) Garantizar
la entrega del material de apoyo pedagdgico a cada uno de los participantes. 9.
Seguimiento y control: A) Presentar informes técnicos y financieros mensuales, con
indicadores de cobertura, avance, evaluacion y ejecucion. B) Participar en los comités de
seguimiento y acatar las observaciones del supervisor del convenio. 10. Cumplir con todo
lo dispuesto en el punto No. 2.3 de los estudios previos denominado Condiciones Técnicas
exigidas.

CLAUSULA TERCERA- OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1. Suministrar
oportunamente la informacién que requiera el ASOCIADO para el cumplimiento de sus
obligaciones asociadas a la suscripcion del presente Convenio de Asociacion. 2. Efectuar el
aporte econémico de conformidad con lo pactado en el Convenio de Asociacion. 3. Designar
al servidor publico que tendra a su cargo la realizacién de la supervision pertinente conforme
a la normatividad vigente.

CLAUSULA CUARTA. - VALOR Y APORTE: Para todos los efectos fiscales el valor del
presente convenio esta pactado en la suma de MIL CIENTO CUARENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES
PESOS MCTE ($1.142.857.143). EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO aportara la
suma de OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($800.000.000). LA
FUNDACION SONRISAS POR COLOMBIA aportara la suma de TRESCIENTOS
CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO
CUARENTA Y TRES PESOS MCTE ($342.857.143).

CLAUSULA QUINTA. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. Los recursos que el DEPARTAMENTO DEL
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ATLANTICO se compromete a entregar para la ejecucion del presente Convenio, cuyo
valor asciende a la suma de OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE
($800.000.000 MCTE), se realizaran de la siguiente manera: PRIMER DESEMBOLSO:
Treinta por ciento (30%) del valor total del aporte de la Gobernacion, una vez: (l)
cumplidos los requisitos de perfeccionamiento, (lI) entrega del cronograma de
actividades propuestas (lll) validacion de las hojas de vida del personal dispuesto para
la ejecucion. (IV) Asi mismo certificado a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato y acreditacion del pago de seguridad social y parafiscales. SEGUNDO
DESEMBOLSO: Treinta por ciento (30%) del valor total del aporte de la Gobernacién,
al primer mes de ejecucion del convenio, (l) previa presentacion del cumplimiento del
cronograma de ejecucion con avance minimo del sesenta por ciento (60%) de las
actividades programadas. (ll) Asi mismo certificado a satisfaccion expedido por el
supervisor del contrato y acreditacion del pago de seguridad social y parafiscales.
DESEMBOLSO FINAL: cuarenta por ciento (40%) del valor total del aporte de la
Gobernacion, (I) con el informe final que registre el 100% de la ejecucion con los
soportes y evidencias de participacién y registros de beneficiarios. (ll) Asi mismo
certificado a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato y acreditacion del pago
de seguridad social y parafiscales.

CLAUSULA SEXTA. NATURALEZA DE LAS OBLIGACIONES: Las partes estipulan
expresamente que se trata de un convenio de asociacién, celebrado en virtud de lo
establecido en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, reglamentado por el Decreto 092 del
2017 en su articulo 5, y el Manual de Contratacién del Departamento del Atlantico, por lo
que el Departamento no contraerd ninguna obligacion laboral, con las personas que EL
ASOCIADO vincule para la ejecucion del convenio.

CLAUSULA SEPTIMA. - PLAZO DEL CONVENIO: El plazo de ejecucién del convenio
sera de dos (2) meses a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion.

CLAUSULA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante
legal de EL ASOCIADO manifiesta expresamente no encontrarse incurso, la entidad ni sus
miembros directivos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar el
convenio, de conformidad con lo estipulado en el Decreto 092 de 2017.

CLAUSULA NOVENA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El
cumplimiento de la obligacion de desembolsos contraida con EL ASOCIADO se subordina
a la apropiacion presupuestal correspondiente a la vigencia fiscal 2025, conforme al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 202502553 de 22 de Septiembre de 2025.
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CLAUSULA DECIMA. - DOMICILIO: El domicilio de las partes es el Departamento del
Atlantico.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - GARANTIA UNICA: EL ASOCIADO otorgara a favor del
DEPARTAMENTO, las garantias: a) DE CUMPLIMIENTO. Por un monto equivalente al 10%
del valor total del convenio, con una vigencia igual al término de duracion de este y cuatro
(4) meses mas. ALARI PRESTACIONE IALES E INDEMNIZACI
LABORALES. Por un monto equivalente al 5% del valor del convenio y una vigencia igual
al termino de duracién pactado y tres (3) afios mas. ¢) RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL. En cuantia de doscientos (200) SMLMV y una vigencia igual al
plazo del convenio. EL ASOCIADO sera responsable de mantener vigentes los amparos
establecidos y de reponer su valor en caso de siniestros. Igualmente, debera contar con la
aprobacion de esta garantia por parte del DEPARTAMENTO, antes de la iniciacion del
Convenio. d) DE CALIDAD DEL SERVICIO. Por un monto equivalente al 10% del valor
total del convenio, con una vigencia igual al término de duracién de este y cuatro (4) afios
mas. e) DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADOQ. Por un valor igual al 100% al monto
entregado en calidad de pago anticipado y una vigencia igual al plazo del convenio y cuatro
(04) afios mas. PARAGRAFO 1: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de
2015, EL ASOCIADO podra aportar otra de los mecanismos de cobertura de riesgo alli
contemplados. En todo caso, tratandose de péliza o de otra modalidad de cobertura, éstas
deberan ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el presente convenio. PARAGRAFO
2: Sin perjuicio de las garantias exigidas en esta clausula, es obligacion EL ASOCIADO,
mantener indemne al DEPARTAMENTO, frente a cualquier reclamacién proveniente de
terceros que tenga como causa sus propias actuaciones. PARAGRAFO 3: De acuerdo con
lo dispuesto en el ultimo inciso del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, si EL
ASOCIADO, incumple con la obligacién de obtener, ampliar o adicionar una garantia, en el
caso de las podlizas de seguros, podra aportar una garantia bancaria o un patrimonio
auténomo, la cual sera aprobada por el DEPARTAMENTO. Si pese a lo anterior, no hay
forma de garantizar el aseguramiento de los riesgos cubiertos por las garantias que sean
pertinentes, las partes, acordaran de comun acuerdo, las acciones que sean necesarias para
cumplir con dicha obligacién legal y contractual. PARAGRAFO 4: En el evento en que el
valor del convenio sea adicionado, EL ASOCIADO efectuara la respectiva modificacién a
las garantias exigidas y a la péliza de responsabilidad civil extracontractual (actualizando el
monto asegurado de acuerdo con la ley asumiendo sus costos, la cual debera hacer llegar
a EL DEPARTAMENTO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL ASOCIADO se
obliga a indemnizar al DEPARTAMENTO, con ocasion de la violacion o el incumplimiento
de las obligaciones previstas en el presente convenio. EL ASOCIADO se obliga a mantener
indemne al DEPARTAMENTO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio
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causado. EL ASOCIADO mantendra indemne al DEPARTAMENTO por cualquier
obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que EL ASOCIADO asume frente al personal, subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente
Convenio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. MULTAS Y SANCIONES: De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, las partes, pactan multas y/o sanciones
por el incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de EL ASOCIADO y que se
presenten dentro del curso de la ejecucion del convenio. El procedimiento de imposiciéon de
la multa y/o sancién, la tasacion de las mismas y la declaratoria de incumplimiento, se
sujetara a lo previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 y al
decreto 154 de 2021 expedido por el Departamento del Atlantico y aquellos decretos o
resoluciones que lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren vigentes
a la firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el
asociado en la pagina Web de la Entidad. PARAGRAFO: El asociado manifiesta que es de
su responsabilidad conocer y descargar el manual de contratacién vigente a la firma del
presente convenio y el Decreto N° 154 por medio del cual se definen las directrices y el
procedimiento interno para la declaratoria de incumplimiento, aplicacion de multas y
sanciones establecidas en los contratos y convenios celebrados por Departamento del
Atlantico y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria; en ese sentido, se da por entendido
que con la firma del presente convenio, el asociado conoce y acepta lo consagrado en el
manual y decreto antes mencionado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - PENAL PECUNIARIA: Las partes acuerdan que en
caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones
pactadas en este convenio y a cargo de EL ASOCIADO, éste debera pagar al
DEPARTAMENTO, a titulo de clausula penal pecuniaria, una suma equivalente al VEINTE
POR CIENTO (20%) del valor total del convenio. Este valor puede ser compensado con los
montos que el DEPARTAMENTO, adeude a EL ASOCIADO, con ocasién de la ejecucion
del presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150
de 2007 y el Cadigo Civil. El procedimiento para declarar el incumplimiento para hacer
efectiva la clausula penal, se sujetara a lo previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011,
al decreto 1082 de 2015 y al decreto 154 de 2021 expedido por el Departamento del
Atlantico y aquellos decretos o resoluciones que lo modifiquen adicionen o sustituyen o
precisen y se encuentren vigentes a la firma del presente documento; el Decreto 154 de
2021, puede ser descargado por el asociado en la pagina Web de la Entidad. El cobro de la
clausula penal pecuniaria no implica que el DEPARTAMENTO, renuncia a cobrar los
perjuicios adicionales que el incumplimiento de EL ASOCIADO e llegare a causar y que no
estén cubiertos con el cobro de esta clausula, por lo cual, se podran iniciar las acciones
judiciales que correspondan en contra de EL ASOCIADO.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO, no
podra ceder ni subcontratar la totalidad de actividades del presente convenio, salvo con
expresa autorizacion del DEPARTAMENTO. En el segundo caso, sera responsable por el
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del convenio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. SUPERVISION: Sera asumida por el SECRETARIO DE
EDUCACION, MARIBEL CRISTINA CASTRO FLOREZ, identificada con cedula de
ciudadania No. 32.873.423 de Soledad, designada en el estudio previo quien sera la (el)
encargada (o) de la vigilancia, control y evaluaciones periédicas de la ejecucion y avance del
convenio siendo sus principales obligaciones las siguientes: a) Colaborar y coordinar en la
ejecucion del convenio. b) Exigir el cumplimiento del convenio en los términos pactados. c)
Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de EL ASOCIADO, d)
Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia e incumplimiento del Objeto del convenio
y su ejecucion. e) Informar las situaciones que requieran suspension, prorroga o
modificacion, para someterlas a aprobacion de la secretaria general. f) Certificar por escrito
el cumplimiento periédico de la ejecuciéon del convenio. g) Las demas necesarias para el
fiel cumplimiento del objeto contratado. PARAGRAFO. La Secretaria General del
Departamento del Atlantico, podra en cualquier momento cambiar el funcionario que ejerza
la supervision, sin que sea necesario modificar el convenio, bastara con la comunicacion al
nuevo supervisor y al asociado en dicho sentido.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LIQUIDACION: El presente convenio sera liquidado de
comun acuerdo por las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del
término previsto para la ejecucion del convenio o a la expedicidn del acto administrativo que
ordene la terminacion, tal como lo establecen las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007.
PARAGRAFO: Si EL ASOCIADO, no se presenta a la liquidacion, o las partes no llegan a
un acuerdo sobre el contenido de esta, se practicara la liquidacion unilateral por EL
DEPARTAMENTO, en los términos establecidos en la ley.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LEGISLACION: El presente convenio se sometera a la
Ley Colombiana y a la jurisdiccion de sus tribunales para todos sus efectos. Las partes
estipulan expresamente que se trata de un convenio, celebrado en virtud de lo establecido
en el articulo 96 de la ley 489 de 1998, reglamentado por el Decreto 092 en su articulo 5,
y el Manual de Contratacion del Departamento. La jurisdicciéon competente para conocer de
las controversias judiciales que se susciten con ocasion del presente convenio sera la
Contenciosa Administrativa.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL
CONVENIO: El presente Convenio se perfecciona con la firma de las partes. Para su
ejecucion se requerira de la existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el
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Registro Presupuestal Correspondiente, en desarrollo de lo dispuesto en el articulo 41 de la
ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la aprobacion de las
garantias aqui exigidas. En materia de publicacién se aplicara lo dispuesto en el articulo
223 del Decreto 019 de 2012. El Asociado asumira el pago de todos los impuestos a que
haya lugar.

CLAUSULA VIGESIMA. PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del
2002 y en el articulo 1ro de la Ley 828 de 2003, EL ASOCIADO, se obliga a presentar al
DEPARTAMENTO los documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del
giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y parafiscales,
cuando a ello haya lugar.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - TERMINACION: Hay lugar a la terminacién de este
convenio en los siguientes casos: a) Por vencimiento del término de vigencia o de su
prérroga, segun el caso. b) Porincumplimiento de cualquiera de las clausulas contractuales.
¢) Por mutuo acuerdo entre las partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucién del
presente convenio resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,
informacion, mejoras y/o disefos, y en general los productos resultantes de la ejecucion del
presente convenio, éstos pertenecen al DEPARTAMENTO de conformidad con lo
establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982 y demas normas vigentes que regulen
la materia. Asi mismo, EL ASOCIADO garantiza que los trabajos y servicios prestados al
DEPARTAMENTO por el objeto de este CONVENIO no infringen ni vulneran los derechos
de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales
de terceros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. CONFIDENCIALIDAD: La informacién que le sea
entregada o a la que tenga acceso EL ASOCIADO en desarrollo y ejecucion del presente
convenio goza de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para fines inherentes
a su actividad en desarrollo del convenio. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra
hacer uso de ella ni durante la ejecucién del convenio ni una vez finalizado.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. MANEJO DE IMAGEN CORPORATIVA: EL
ASOCIADO, respetara los logos del DEPARTAMENTO. Siempre se debera pedir
autorizacion escrita al DEPARTAMENTO, para el uso de los logos y la imagen institucional
del programa. EL ASOCIADO, respetara la clausula de reconocimiento, por lo que en todas
las actividades publicas y/o privadas, publicidad, y demas informacion a terceros o interna,
hara los reconocimientos pertinentes al DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO vy la
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financiacién de los recursos para la ejecucién del convenio. EL ASOCIADO, respetara en
todo momento el manual de comunicaciones de EL DEPARTAMENTO.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones y por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente convenio, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la
ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas vy
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de
fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento
de caso fortuito o la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito
debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del evento a mas tardar el dia habil siguiente
a la fecha de ocurrencia de este. Si dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte
a quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendran un plazo de
suspension del término del convenio mientras se supera la situacion.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Constituyen parte
integral del presente convenio, los siguientes documentos: a) Oferta y/o propuesta
presentada por EL ASOCIADO. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. c) Registro
Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que correspondan.
e) Estudios previos. f) Analisis del sector. g) Cuadro de asignacion de riesgos. h) Las actas
y demas documentos que suscriban las partes. i) EI Manual de Contratacién del
DEPARTAMENTO. e) Evaluacion de propuesta.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO

CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente convenio se desarrollaran en el
Departamento del Atlantico y el domicilio contractual sera la ciudad de Barranquilla.

Proyectd: Jesus Safiudo - Asesor Externo
Reviso: Lino Torregrosa - Asesor Externo
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