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GOBIERNO DEt MUNtctpto, INCLUYENDO LA OR6ANtZACtÓN, CLASIFICACÉN, DIGITALIZAC6N Y CUSTODIA DE ARCHIVOS

FíSICOS Y DIGITALES, ASf COMO EL ACOMPAÑAMIENTO EN TOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE ADELANTEN EN DICHAS

DEPENDENCIAS

DEPENDENC'A: SECRETARí¡ OC OOAITRilO, EDUCÁC¿ON Y SERY'C'OS ADA,I'N'SÍRANVOS

ESTIJDIO§ PNEVIOS PARA tA GETEBRACIéN DE EONTRATOS EN Et MUNIEIPIO DE §AN

rRANC¡SCO.

En desonollo de lo señolodo en los numeroles 7 y 12 del ortículo 25 de lo Ley 80 de 
.l993,

modificodo por el ortículo 87 de lo ley 147 4 de 20.l I , los estudios y documentos prev¡os

de lo controtoción estorón conformodos por los documento§ definitivos que sirvon de
soporte poro lo eloboroción del controto según el olconce de lo requerido por lo
entidod, osí como el de lo distribución de riesgos que lc¡ entidod propone, y deberón
conlener, como mínimo, los siguientes elementos:

1. DESCRIPCIóru OC tA NECESIDAD AUE tA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON tA
CONTRATACIÓN.

Lo Administroción Municipol de Sqn Froncisco busco contribuir o uno mejor otención o
lo poblocíón en generol, med¡onte'o lo formuloción de políticos y progromos que
conlleven ol fortolecimiento de los procesos odministrotivos y lo generación de
conoc¡mienlo y emprend¡miento.

Desde lo Secretorío de Gobierno, Educoción y Servicios Administrotivos, en oros de
cumplir con los objetivos fundomentoles de lo Adminislroción Municipol, debe
propender por uno moyor eficocio y eficiencio en todos y codo uno de los procesos,
poro logror dichos fines como es lg. sotisfocción del cliente interno y externo. tiene
definido el proceso de confrotoción.

El Munícipio de Son Froncisco, es uno Entidod odminislrotívo,_regido por los Leyes 13ó

cle 1994 y I.5.51 cJe 201.5. los municioios ejercen los comoetencios qrre les otrib¡uven lo
Constitución y lo ley, conforme o ios principios señolodos en lo Ley orgónico de
ordenomiento tenitoriol y lo Ley de distribución de recursos y compelencios que
desonollo elortículo 35ó de lo Constitución Políticb.

FECHA:¡NOA{BNE DEI. RESPON§A8I.E

YOO NALINSSON ALVAREZ ESCUDERO

CARGO;

Sectetario de Gobleno Eduéación y

Sen¡iclbs Admintsfrotrvos
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GOBIERNO DEL MUN¡CIPIO, INCLUYENDO LA ORGANIZACIÓN, CLASIFICAOóN, DIGITALIZACÉN Y CUSTODIA DE ARCHIVOS

Ffslcos Y DIGITALES, Así coMo EL AcoMPAÑAMIENTo EN Los PROCESOS CONTRACTUATES QUE ADELANTEN EN DICHAS

DEPENDENCIAS

Lo constituc¡ón Político en su ortículo 2 estoblece que son f¡nos esencioles del Estodo:

serv¡r q lo comunidod. promover lo prosperidod generol y gorontizor lo efectividod de
los principios, derechos consogrodos en lo Constilución ; focilitor lo porficipoción de
todos en los decisiones que lo ofecton y en lo vídq económico, político, odministrotivo
y culturol cle lo Noción; cleferrder lo irrdeperrdencio rrociottol, motltener lo integridod
larri{¿rÁnl v ¡¡car'u rrnr la ,^Án.ritrant'ier nn¡^ífin,'r rr ln rrinanr^i,¡ r{a nr'r{cn ir tstoigai¡i'v'i¡U¡ i UJVVUaUi aU úVirii-v.iv¡u ¡,eú.rrvv t .s '.l,vrrers vv vruvr

En eso mismo dirección elsegundo inciso del ortículo segundo const¡tucionol estoblece
los outoridodes de lo repúblico estón insliluidos poro proteger todos los personos

residentes en Colombio en su vido, honro, bienes y creencios y demós derechos y
libertodes. poro oseguror el cumplimiento de los deberes socioles del estodo y de los

porticulores.

De conformidod con lo previslo en el ortículo 315 de lo Constitución Político de
Colombio, corresponden o los Alcoldes cumplir y hocer cumplir lo Constitución y lo Ley,

disposición que iguolmente se consogro en elorticulo 9l de lo Ley l3ó de 1994,1o cuol
fue modificodo por lo Ley l55l de 2012, orticulo 29, osi mismo conesponde o los

Alcoldes dirigir lo occión odministrotivo de Municipio, oseguror el cumplímíenlo de los

funciones y lo prestoción de los servicios o su corgo.

Lo normolivo colomk»iono en moterio orchivistico. {Lev .594 cle 2000 y Decreto 1080 cJe

2015), exige o los entidodes en el orden nocionol, deportomentol y municipol, lo

ejecución de diferentes octividodes que goronticen uno conecto orgonizoción y

odministroción de sus orchivos, osí como disponer de lo documentoción orgonizodo,

en tol formo que lo informoción institucionol seo recuperoble poro uso de lo

ociministroción en ei servicio c¡i ciuciclcior ru.

Poro tol propósito es indispensoble que los entidodes reolicen occiones odministrotivos,

técnicos y operocionoles en los cuoles se odelonlon procedimientos como:
Eloboroción y octuolizoción de instrumentos Archivíslicos, intervenciÓn de fondos

documentofes, levontomiento y dífigenciomiénfo de ínvenlorios documentoles,

oplicoción de instrumentos orchivísticos, eloboroción de guios, monuoles e instructivos

enfotizodos en lo gestión documentol.

En oros cie cJor cumplimiento o lo estohrleciclo en lo le¡r 594 cle 2000. Ley Generol cJe

Archivos, ol Decreto Nocionol número 1080 de 20'l5, por medio del cuol se expide el

L
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GOBIERNO DEL MUNICIPIO, INCLUYENDO LA ORGANIZACÉN, CLASIFICACIÓN, DIGTTALIZACóN Y CUSTODIA DE ARCHIVOS

Ffslcos Y DIGITALES, Asf coMo EL AcoMPAÑAMtENTo EN LoS PRocESoS CoNTRACTUALES qUE ADELANTEN EN DICHAS

D DENCIAS

Decreto Único Reglomentorio del Sector Culturo, y demós normotivo en moterio
orchivístico exped¡do por el Archivo Generol de lo Noción, osí como cumplir o
cobolidod y sotisfoctoriomenle con los Plones de Mejoromiento Archivísticos lonlo
internos como externos, y teniendo en cuenlo lo complejidod de lo Gestíón
Documentol definido como el "corrjunto de oclivicJodes ocJrlirristrotivos y técnicos
tendientes c !a plcnificcción, nncnejc y organiucción de la dccunnentcción producidc
y recibido por los entidodes, desde su origen hosto su destino finol, con el objeto de
focilitor su utilizoción y conseryoción'', lo olcoldío Municipol de Ch'ro requiere forlolecer
con recurso humono, el proceso de Gestión Documentol, perteneciente o lo Dirección
de Servicios Administrotivos de lo Secretorio Generol.

Que dentro de lo estructuro odministrotivo y funcionol interno de lo Alcoldío Municípol
de Son Froncisco, se encuentro lo Secretorio Generol, donde su misión se oriento o lo
ploneoción, dirección, coordinoción, evoluoción y control de los sistemos de
odministroción, gestión y desonollo del lolento humono ol servicio de Io entidod,
sistemos y osuntos odministrotivos internos, sistemo de odministroción de bienes y

servicíos, sistemo de otención e informoción ol usuorio, sistemo de odministroción y
gestión documentol, y sistemo de control interno disciplinorio en el Municipio, odemós
delModelo lntegrodo de Ploneoción y Gestión y rnodemizoción institucionol"

Es osí como lo Secretorío Generol es lo dependencio de lo Alcqldío Municipol de Son

Froncisco que gorontizo elopoyo loghtico, técnico y odministrotivo, poro lo odquisicíón
y presloción de los bienes y servicios necesorios poro el funcionomiento ínterno de los

dependencios que integron el sector cenlrol de lo odministroción. Así mismo, ésto
dei.¡e iiüt;ru¡ ei rrrejuru¡nicrtiu uuniinuu üu iu ur.jlr¡irrisiruuiúrr púbiiuu rrrurriuipui y ei
cuidodo y custodio documentol que redunde en lo odecuodo Atención ol
Ciudodono.

En desonollo y ocorde con el ortículo ó del Decreto 2009 de 2012,1o Político de Gestión
Documentol de lo Alcoldío Municipol de Son Froncisco, nos indico que o trovés del
Grupo de Gestión Documentol se debe fortolecer los procesos estoblecidos en lo
función orchivístico desonollondo eslrotegios oportunos que permiton uno conecto
Gestión Documentol dondo cumplirniento de esto monero o lo dispuesto técnico y
oclministrotivomente o lo Normotiviclocl Archivístico Colombiono gorontizonclo lo

conecto conservoción y preservoción de lo memorio documentolde lo entidod; por lo
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GOBIERNO DEL MUNICIPIO, INCLUYENDO I.A ORGANIZACIÓN, CLASIFICACIÓN, DIGITALIZACIÓN Y CUSTODIA DE ARCHIVOS

FfSTOS Y DIGITALES, ASICOMO EL ACOMPAÑAMIENTO EN LOS PROCESOS CONTMCTUALES qUE ADELANTEÑ EN DIC}IAS

tonto se requiere entre otros octividodes, lo octuolizoción e implementoción de los

instrumentos orchivísticos con que cuento lo entidod.

El recurso humono con el que se debe controtor debe estor debídomenle copocitodo
yo que octuolmente lo entidod no cuento con personol suficiente en lo plonto de
corgos, poro el cumplimiento de los octividodes necesoiios en el proceso de
prestoción de opoyo, se hoce necesorio entonces fortolecer los octividodes y procesos

encomendodos o lo Secretorío de Gobierno y secretorío de Ploneoción, prestor los

servicios en lo gestión documentol, en occiones relocionodos con gestión documenlol,
procesos y octividodes odministrolivos; poro gorontizor el conecto desonollo de lo
Gestión Documentolen lo entidod.

Es importonte resoltor que el municipio no cuento en lo plonto de empleos con
personol suficiente que puedo desempeñor lobores de opoyo o lo gestión, por

consiguiente, es necesorio reolizor lo controtoción de persono gue puedo prestor

upuyu u iu: uuiiviüudu¡, uirjeiivus, rrrisiúrr, y íurruiuttu¡rtis¡riu> et¡uuttrtilrduüus uüsu¡iiu>

o lo secretorio de gobierno y secretoric de PloneociÓn.

Líneo Estrotégico 4: SAN FRANCISCO CON DESARROLLO INSTruCONAL Y GOBERNANZA

PARA LA CONSTRUCCÓN DE PAZ.

Dícho necesidod se encuentro contemplodo denfro del Plon onuol de Adquisiciones
poro lo vigencio 2025.

En ese orden de ideos, frenle ol estodo se hoce conveniente lo controtoción de uno

oersono notrlrol. iclóneo ocrro lo orestoción cle los servicios ontes ciescritos.

1.I ARTICULACIóN DEI PROCESO CON EL PLAN DE DESARROLLO IERRITORIAL.

tíneo Eslrolégico 4.

45990.l 7. Gestión documentol.

Son Froncisco con desonollo institucionol y gobernonzo poro
i<r consirucción cie poz.

Progromo Son Froncisco con desonollo institucionol poro lo
gestión y resultodos.

Seetor 45. Gob,ierno Tenitoriol

lndicodor de Producto

Elemento Constilutivo 45991. Gestión y desempeño institucionol: gestión y

I
DEPENDENCIAS

frogrqmo -
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DE

Pio¡ de co¡iiPíci
óa I Sl S0l. Proced¡ -:^ñl^-i r tttrt tl v-J ri ivr v lt-lr.r¡ odmini:ii'ctivos.

2.1 ESPECIFICACIONES.

Er controtisto ejecutoro ros octividodes conforme or coniunto de disposiciones que se

especificon o continuociÓn:

Anótisis Técnico: obligociones Espec'iflcos

CONTRATISTA se obligo o:

del Controtisto. En virtud Controto' EL

2, DESCRIPCIóT'T O¡I. OBJEIO A CONÍRATAR'

PRESTAR Los SERV'CI.S DE APoYo A LA GESTÓN ADMINISTRATIVA EN LAS SECRETARíAS

DE 
'LANEA.TóN 

y DE GoBtERNo DEL MuNlclPlo, INcLuYENDo LA oRGANlzAclÓN'

cLAsrFrcAcróN, oráñrrzncróN v tusroo^ DE ARCHrvos Fisrcos y DtctTALES' Asl

CoMo EL AC'MPAÑAMIENT. EN Los PR.CESOS CONTRACTUALES QUE ADELANTEN EN

DICHAS DEPENDENCIAS.

1. Todo trÓmite c ocluociÓn deberÓ contcr previo y oportunomente con lo

verificoción y oproboción po, pJ.tu áái rrpá*isor dbl controto y/ director de

2. ¡:Xt:?'iffi',lHl¿XII"á;, obiero conrrocruor er conrrorisro deberó octuor bojo

criterios, .on"uptás v eteuoOós fines de responsobilidod'

3. Apovo en los áctividodu, orop¡oi p"io-rá implementoción de los instrumentos

orchivísticos con que cuento ro Áráoioio t'tun¡cipol de Son Froncisco y que de

ácuercio o io normoiivicjocj orcirivísiico requieron'

4. Apoyo en lo etoüoroc¡Ón de documentos precontroctuoles'

S. Apoyo en [o revisión de docum"lioWtu'ios de los procesos de controtoción'

6. Apoyo en lo .d;i;ion y tiquidocién de procesos pos controctuoles'

t, orgonizocion dá orchivos de ocuerdo o los toblos de retenciÓn'

g, pc:.ticipcr en fái *"r., Ce trcncic qr= ," lle"'3n,c ccbc pcrc lc r*pueslc c lcs

requerimientos reolizodos po,. ÉÁt"i de control. y que refieron o lo gestión

documentot deiá ntcotdio Municipol de Son Froncisco'

ucionol.institeñodesemp
dirección de
cipio de Son

Froncisco

lCI vo gestiónFortolecimientoI 5640000000202
Munieleneniloriolúbliconistrociónml podlo

Proyeclo

úbiicoP,isirociónmiod nlodeutivos91112.ServtclosCPC

I
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GOBIERNO DEL MUNICIPIO, INCTUYENDO LA ORGANIZACIÓN, CLASIFICACIóN, DIGITALIZACIóN Y CUSTODIA DE ARCHIVOS

FISICOS Y DIGITALES, ASf COMO EL AcOMPAÑAMIENTo EN Los PnocEsos coNTRAcTUAtES QUE ADELANTEN EN DIcHAs
OEPENDENCIAS

ECTI tntric DoEtrtr.t< v ntl ccñ^o

9. Presentor un informe duronte lo vigencio del controto, mes o mes, de codo uno
de fos ocfívidodes de este controto

l0.Presentor ol supervisor constoncio de pogo mensuol ol sistemo de seguridod
sociol en solud, pensiones y riesgos loboroles, dondo cumplimiento o lo
estoblecido en el Decreto 723 de 2013, poro lo cuol debe conocer, tener y usor
los equipos y elemenlos de seguridod necesorios poro ejercer su octividod
ccnlrcciuc!.

I I. Reportor cuolquier onomolio o dificultos que se presente con lo octividod poro
lo que estó controtodo de formo inmedioto, olsupervisor delcontroto.

I 2. Los demós que le seon osignodos por su supervisor.

OBTIGACIONES GENERALES

A) Suscribir ocfo de inicio conjuntomente con elsupervisor.
B) Cumplír con el objeto del presente controto, obligociones y demós

condiciones, lérminos y estipulociones cJel controlo. en los condiciones de
colidod, oporlunidod, y obligociones definidos en el presente Controto y
ocotor los instrucciones que duronte eldesonollo delcontrolo se le importon
o trovés del supervisor; siempre y cuondo estos no impliquen modificoción ol
controto.

c) Cumplir con los obligociones frente ol sistemo de solud, pensiones y riesgos
loboroles.

n! rlhr¡r ¡¡n !¡^!lr.á r¡ !r, ,ana fa an lar áirtinlac nlanar aan*ra¡lr ralar ar¡i{an¿lael vvlvl vv.¡ lvvltvv f vvvrrv ,v vrr.uJ v,J¡r.¡¡v¿ v¡L¡PVJ i.\iirriijvtúviirJ, vrriijiriJi/
dilociones y trobomientos.

E) Desonollor el contrqto con idoneidod, y denlro de los principios y conceptos
éticos de pulcritud y oportunidod que lo comunidod espero y lo ley y los
buenos costumbres exígen o todo controtisto del Estodo.

Fl Atender de monero ooortuno los recomendociones del
supervisor/interventor, quien veloró por el cumplimiento de los obligociones
oquí estoblecidos.

G) Entregor los informes y productos requeridos de ocuerdo o lo estipulodo en el
controto y los que le solicite el supervisor/interventor poro el control y
supervis¡ón en eldesonollo y ejecución delcontroto.

H) Coloboror con lo entrdod controtonle en lo que seo necesono poro que el
objeto delcontrofo se cumplo y seo de lo mejor colidod.

t) Guordor lo debido reservo de los osuntos que conozco con ocosión de lo
ejecución del objeto controctuol, osí como de todos oquellos relocionodos
con elmismo.

l-r F! ¡-cn!r¡rti,:!¡t ¡!lrt^-¡r.Á Aar ¡t rmnlimiairla a lac nnlíli¡a¡ ¡{al oi¡}ama a.ln anc{iÁn¿t Lr vvrrrrvftJlv vvvvtv uvt vvr¡tFaiattalvrttv v rvJ F/vattrvvJ gvr J¡J.vtl3u vv vvJ¡¡vti
documentol en los documentos que seon enlregodos o lo entidod como
resultodo del objeto controcluol. osí m¡smo deberó montener lo colidod
descrilo en elcertificodo de colidod con que cuento elMunicipio.
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K)LosdemÓsdelegodosporetsupervisorquepermitonelcobolCumplimiento'-' 
del obieto del piesente controto'

L) oor cobo] 
"ut''ipf¡*i"nto 

ol código de integridod'

I.Cumplirlosnormos,reglomen.tos,instruccjongsdetsistemodeGestióndelo
seguriooo y soiuo en ei trooo¡o oe io nominisrroción iuunicipoi y ios requisitos

definidosentocorocterizocióndelproceso'enelcuolporticipo.
2. suministror informoción cloro, ;;; y completo sobre su estodo de solud'

Exomen médico OcuPocionol' .. - r-
3.PorticiporoctivomenteenloprogromocióndelSG,.:SsT,enespecioldelos

octividodes de coPocitoción"

4.DesonollorprÓcticosloborolessegurosdesde^eloutocuidodo.
5. lnformor oportuno*ente ol Supárv¡sor del Controto gcerco de los peligros y

riesgos lotentes en su sitio de troboio

2.2 CLASIFICADOR DE BIENES Y §ERVICIOS'

2.3 PLAZO Y TUGAR DE EJECUCIÓN'

Et plozo de elecución del presente controto serÓ de SE§ENIA Y SEIS (óó) D[AS contcrdos

o portir de lo suscripción del o.11 J" inicio, y en todo coso el término del controto no

podró exceder U 
'Lencio 

fiscol de 3l de diciqmbre de 2025'

Ellugor de eiecuciÓn es el Municipio de son Froncisco' Deporlomento de Antioquio'

3. MODALIDAD DE 5ELECCIóN DEt

TU NDA.¡¡.ENTOS JU RIDIC OS.

CONTRATISIA Y SU JUSIITICAC¡ÓN' INCLUYENDO tOS

Et controristo se sereccionoró medionte ro modoridod de controtoción directo'

controtos de prestoción de servicios de opoyo o lo gestión'

3.I REGIU¡§ITOs MíXUTIOS DEL CONIRAII§IA'

ProducloCloseFomlliosegmento
Procedimientos

rl§ministrotivñ§ odrclseryñ
07'!5r593
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DEPENDE

Poro lo selección delcontrotisto se tendró en cuento lo síguiente

FORMACIóN
ACADÉMICA

-Técnico.
-Diplomodo
controtoción estotol.

EXPERIENCIA

GENERAT

EXPERIENCIA

ESPECíTICA

OTRO§

CONOCIMIENTOS

O COMPETENCIAS

en N/A N/n No oplico

Ademós, el Municipio de Son Froncisco, NO cuento dentro de su plonto de personol
con el personol idÓneo y con copocidodes y conocímientos poro ejeculor los
octividodes en cumplimiento del objeto controctuol, odemós disponible poro suplir
esto necesidod y por lo tonto, se justifico éslo controtoción.

3.2 TUNDAMENTOS JURÍDICOS,

El ortículo 24 de lo Ley 80 de 1993, modificodo por lo Ley I 150 de 2007, el cuol
estoblece que lo escogencio del controtisto se efectuoro con oneglo de los siguientes
rnodolidodes de selección: Licitoción Público, Selección Abrevicdo, concurco de
mérito. Conlroloción direclo v mínimo cuclntío.

Que el numerol 4 del ortículo 2 de lo Ley I 150 de 2OO7 , el cuol díspone que lo
modolidod de selección de conlrotoción directo solomente procederó en los
siguientes cosos: "{...) h) poro lo presloclón de gervlclos profesionoles y de opoyo o to..,geslron [...,

En concordoncio con lo onterior, el ortículo 2.2.1 .2.1.4.9 del Decreto reglomentorio 1082
de 2015, dispone que: "Los entldodes estofoles pueden controtar boio to modolrdod
de controtoción directo lo presfoción de servicrbs profesionoles y de opoyo o lo gesfión
con lo pemono noturol o jurídico que esté en copocidod de e.¡reculor el objeto del
conlrofo, siempre y cuondo lo entrdod esfolol verifique Io idoneídod o expenenc'a
reqverido y relacionodo con elareo de que se frofe. En este coso, no es necesonb que
lc entidad esfotol hoya obfenído previomente von'os oferfos, de Io cuol el ordenodor
del go.sto cfebe ctelor con.sfoncio escnfo-
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GOBIERNO DEL MUNICIPIO, INCLUYENDO tA ORGAN IZACIÓN, CLASIFICACIÓN, DIGITALIZACIÓN Y CUSTODIA DE ARCHIVOS

FíSICOS Y DIGÍT ALES, ASf COMO EL ACOMPAÑNUIIruTO EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE ADELANTEN EN DICHAS

Los servicios profesionoles y de opoyo o lo gestión cofresPonden. o oque"os de

naturarezo inferectuo r diferentes o ros de consunorío que se denvon del cumplimiento

de los funciones de to entidod estotol, osí como los rerocionodos con octividades

operotívos, logísticos, o osistencíoles"'

!_o snfidcc eststcl psr.r-!c con*-cfcción de f.rcbejos arrsficos'que solc,nnenfe puedcn

encomendorse o determinodos personos noturoles, debe iustificor esto siluoción en los

esfudios y documentos Previos"'

De ocuerdo or inciso finor der ortícuro 2.2,1 .2.r.4.r der Decreto 1082 de 201 5 y los demós

normos que 10 reglomenten, modlilquen, cleroguen o sustltuyÓn el octo o'ctm¡ntstroltvo

de justificoción OL n controtoción directo "no es necesonb cuondo el controto o

celebror es de presfoción de servicios profesionoles y de opoyo o lo gestién, y poro los

confrofos de que troton los líteroles oJ, bJ y c) del arlículo 2'2't '2'l '4'3 del presente

decreto".

rguormenre se justifico esto controtoción en ros otiibuciones constitucionqles

consogrodos en el orticulo 315, osí como los consogrodos en lo Ley 13ó de 1994'

modificodo Por lo leY l55l de 2Ol2'

4. VATOR ESTI,I,IADO DEL CONTRAIO Y LA JUSTITICACION DEL MISMO.

Este controro de prestoción de servicios personoles tiene un volor de clNGo ll,tlLtoNEs

TRESCIENTOS CINCUENTA 
^ 

lt PEsos (5.350.@0)'

4.I DISPONIBITIDAD PRESUPUESIAT.

Proceso con corgo olCertificodo de Disponibilidod Presupuestolosi:

Número tuenle de finoncioción / Rubro Volor

4.2 JUSTIFICACiON VALOR ESIIMADO.

$s.35o.ooo2.1 .2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD

SOCIALES Y PERSONALES562

I
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GOBIERNO DEL MUNICIPIO, INCLUYENDO tA ORGANIZACÚN, CLASIFICACÉN, DIGITALIZACIóN Y CUSTODIA DE ARCHIVOS

FfSIcoS Y DIGITALES, ASf coMo EL AcoMPAÑAMIENTo EN Los PRocEsoS coNTRAcTUAtES QUE ADELANTEN EN DICHAS

DEPENDENCTAS

De conformidod con el estudio del sector, el volor del presupuesto oficiol de esto
controtoción se ho proyectodo teniendo en cuento lo octividod controtodo, lo
duroción del controlo, lo idoneidod, experiencio, lo formoción del controtisfo, lo oferto
y elvolor histórico pogodo por el Municipio en lo prestoción de este servicio.

En el r.,clcr estón incluidcs los innpueslcs, tcgcs de ccrócter nccloncl, depcr,tcnnenlc! o
municipol, legoles vígenfes ol momento de lo suscrípción del proceso controctuol
correspondiente y demós costos directos o indirectos que lo ejecución del controto
conlleve.

Es qsi como lo entrdod ho consHeroclo que el volor del controto conesponcle o los

precios del mercodo y en los dotos hislóricos de controtociones reolizodos por lo
entidod poro este tipo de perfiles.

4.3 VATOR Y TORMA DE PAGO.

Elvolor totol del presente controto se estimo en lo sumo CINCO IIIILLONES TRESCIENTOS

CINCUENTA Mlt PESOS (5.350.000, los cuoles se concelorón en pogos porcioles
mensuoles por volor de DOS MIILONES CUATROCIENTOS TREINTA Y UN Mlt
OCHOCIENTOS DIECIOCHO Mlt PESOS M/t (§2.43I.8181 o orooorcionol ol número de
díos de prestoción del servicio en el mes; previo presentoción de informe detotlodo del
cumplimiento de los obligociones controídos y outorizocíón del supervisor del controto
donde se evidencie el cumplimiento o enlero sotisfocción de los servicios prestodos

duronle ese corle mensuol. El Municipio de Son Froncisco pogoró elvolor del controto,
previu prultrriur-iúrr r-iy iu¡ >iguiurrius üuuun¡e¡riu¡. ui Cuuniu cie cui.¡ru yiu íuuiuru
expedido con el lleno de los requisitos legoles (orlículo ó17 del Estotuto Iributorio). b)
Certificodo de recibo o sotisfocción por porle del supervisor. c) lnforme de octividodes
del objeto controctuol con corte codo 30 díos, debidomente oprobodos por el
supervisor del controto. d) El controlisto debe ocreditor que se encuenlro ol dío con los

obligociones relotivos o los oportes ol Sístemo de Seguridod Sociol lnfegrol, osí como
porofiscoles, cuondo correspondo. El pogo se Reolizoró o trovés de tronsferencio
elecfrónico o lo cuenlo reportodo por el controtisto. El Municipio podró relener
cuolquier monto que debo pCIgc¡r ol controtisto por lo prestoción de los servicios
cuonclo hoyo incumolicJo olouno cJe los oh:ligociones. y se liberorón los solclos retenicios

cuondo el controtisto subsone el incumplimiento y sotisfogo lcrs reclomociones o
requerimientos presentodos. PARÁGRAFO '1. De los pogos se descontorón los impuestos
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GOBIERNO DEL MUNICIPIO, INCLUYENDO LA ORGANIZACIÓN, CLASITICAOÓN, DIGITALIZASÓN Y CUSTODIA DE ARCHIVOS

FÍSICOS Y DIGITALES, ASí COMO EL ACOMPAÑAMIENÍO EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE ADELANTEN EN DICHAS

PRESTACION DE

SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION COMO
AUXILIAR

ADMINISTRATIVA DE LAS

DISFERENTES

DEPENDENCIAS ASI

COMO EI.I L,A

INSPECCION MUNICIPAL
Y COMISARIA DE

FAMILIA.

DTANA

YOLIMA
OSPINA.

CONTRER

AS

17.490.000CPS-N"Oó-

2420

Mensuo
I

cPS-0ó4-
2025

ALEX

FERNEY

UIRO
AISALEZ

ó.480.0002 PRESTAR LOS SERVICIOS

DE APOYO
ADMINISIRAIIVQ tN LA

COMISARíN OT FAMILIA

Y LA INSPECCIÓN
MUN]CIPAL DE POLCíA
EN EL MUNICIPIO DE SAN

FRANCISCO ANTIOQUIA

MensuocPS-087-
2025

8.000.000DANYf
.PAOLA

ATEHORTU
A ttct¡A11 l.rJrvrÍ'\

PRESTAR LOS SERVICIOS

DE APOYO A LA

GESTIÓN
A ñr ¡lr.llCfn A fl\, A Et\l I A C¡'tl.lvllf ra¡\r¡f\^ ll V ñ Ll'l Lr.\J

SECRETARÍNS OT

PLANEACIÓN Y OT

GOBIERNO DEL

MUNICIPIO,
r\ a^¡ ¡ t\rrl ¡^^ I ail\\gLU r tr1\t-r\., L/¡\

ORGANIZACIÓN,
CLASIFICACIÓN,
DIGITALIZACÓN Y

CUSTODIA DE ARCHIVOS
-:^.^^ . ^lrD¡LU) T UI(2IIALtrS, A)I
COMO EL

ACOMPAÑn¡¿lrNto r¡t

3

Mensuo I I MESES

ó MESES Y

I ó DIAS

4 MESES

I



CONTRACTUALES QUE

ADELANTEN EN DICHAS

DEPENDENCIAS

¡. nnÁriSis DEL ltiESGO Y LA ÉÜRmn DE miItG¡RLÚ'

Entiéndose por riesgo en moterio.controctuol, ro probobilido.d 1" 
ocunencio de

eventos oreotorios que ofecten erou**,,o oet.m¡smo, generondo uno vorioción sobre

er resurtodo esperodo, tonto en reüción con roi 
"oriJr 

como con ros octividodes o

desorrollor en lo eiecuciÓn controcfuol'

Lo político poro er monejo der riesgo controctuor der Estodo poro los diferentes

procesos, consogro c?mo on.lt':t áctor' o" t'io'- corresponden o los Entidodes

Estotores, ros cuoles deben osumir r* propio, ¡esgos'Jo"' "orocterpúblico 
y el obieto

sociol poro el que tueron creodos-o'outor¡rodos 
y, L-,o, controtistos' oquellos riesgos

dererminodos por et obiero oru pLI¡g*^.:l:lj':*pr¡*¡unto 9? 
t" octividod; siendo

entonces ro osignoción odecuodo uno heno*¡.nt!* que minimizo el costo de lo

mitigoción delriágo,logrondo oriéno, codo riesgo o lc porte que me¡or lo controlo:

Rresgo previsrbre: son ros posibles hechos o circunstoncios que por lo noturolezo de lo

octividod o ejecutor es foctible su bcurrencio'

LOS PROCESOS

Estimcrción delRiesgo:

Rlesgo lmPrevislble: Son

previsiÚrr, t» uecir ei ucot

octos tenoristos, gueno o

oquellos hechos o circunstoncios donde no es foctible su

rieuirlrielriodc:uo"'""'''"it'''iuieruulllotiesLrsirusrtcriuloies'
uuuntot que olteren elorden pÚblico'

En lo eiecución rlel controto Puede Presentorse lcl

modificoción olguno de los regímenes iurídicos o los

que se encuentro suieto el controto, modificociones

que son de obligotorio cumPlimie nto Y que no

dePenden de lo voluntod de lo entidod, Sin

emborgo, Pueden ofeqlor el equilibrio económico

CDERIESGO
DEL RIESG o

ControtistqRieldon ciónAsig

Jalugr contrqto.

t
I 

:: 
-
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C; FiiI5rAii iCS SitiViciOi Di tÁ GiST;óii ÁDivi ii,i ilT¡ATi.yA E ii tAs SECfiETARÍ*S O¡ pi¡ileecióii 
Y VE

rERNO DEL MUNtclplO, INCLUYENDO LA ORGANIZAOÓN, crÁstF,cAcóN, DIGITATIZACIóN Y CUSTODIA DEJICOS Y DIGITATES, ASí COMO EL ACOMPAÑAMIENTO EN t_os PROCESOS CONTRACTUALES QUE ADELANTEN EN DICHAS

ARCHIVOS

DEPEN DENCIAS

Meconís mo de Coberturo: Se llevoró o cob UNo o permonente nctovígilo ed losoc mbios normo tivos UEq ofecten elo on,jecuci delcon lrolo seY losoplicorón normoS de oblígotorio
limiencump to o UEq hoyo orlugJustificoción Todo combio o modific oción en los regímenes

descrit onteriormente ofecque Ia^tut I 6 controt oolos condiclones todospoc éren son de obligotorio
ncumplimie 5tno, UEq medie ciónnegocio olguno

elcon oC ANTR AnsT todo vez loque ol,coldío notiene focullod tronsor oportes normolivos.TIPIFICACI DET RIESGO RIESGO DE Btot oGtcoEstimoción del Riesgo: ónExposici o ogenles bio o5 clógic omo VITUS D-COVII contocto todirec entre personos, contocto con
Celosbj ontominod \.r)Asignoción del

Meconismo de Coberturo Medidos bosodos ne el uso de deprotección persono odecUodos loporo ejecución
de oct ividodes eportpór de los controlistos, con edfin e pro contrqegerse odoñosposibles

SU osoludintegridodSU derivodofísico de io oexposición los
rospe lig

Justificoción
Teniendo en CUCN to lo po ondemio cosionodo porol irus COVID- I depue pres entorse tré dq uronte laejecución elf,, Con 5froto o únurio lg conto engio el

nlimiecump o de los obligociones nteplo odosPuesto esque Un vlrus de fócil pr ciónopogo
nCO ogio onccircunst io oojeno lo A ntidod oltocontrotis

DEi. RIE§GO RIESGO DEEstimoción de Riesgo
Ulnc entomplímí, o lo clodopo en el con rotoónAsígnoci de oRiesg Controtisto

Justificoción

ejecución

prestoci

Lo no reolizoción de hrs octividodes poclodos
duronte el plozo de esloblecido poro
5otisfocer nlo ecesidod que lopresento entidod
desde l<r delfirmo controto de ón de
servic ios

Controtistcr

elementos

l-
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Lo estimoción de riesgos previsibles se reolizo de ocuerdo oICONPES 3714 de 201l.

Lo metodologio de estimoción que se ílustro se reolizo de ocuerdo o lo propuesio de io

Dirección Generol de Crédito Público y Tesoro Nocionol del Ministerio de Hociendo y

Crédito Público.
taUa ü o.üm.cia¡n d! rb¡go¡ pnvi¡lUe¡ @IIPES 3?11dt 20ll'

itaübtsogrrnca!üra.lor¡ü0Éq,rrútr0Enl¡\düiÉór,foBils+re¡ü¿¡Drffi'G#rdaGldoplDlÉyf.mitaqrBiolMr¡r§bcütlI.ñatC¡üeP'¡u¡'o v'talr.§cd¡

offie¡oeqr,qdstrajgfi¡5nñtoüoB§iet¡9¿¡radaaalhrga..d¡!Eü-tralEÚÉáfó¡odx$J64'r¡lnlrt¡Ó¡00¡

B. GARANTIAs eUE LA ENTTDAD EsTATAL cONIEft^PtA ExlGlR EN Et PROCESO DE

CONTRATACIÓN.

En cumplimiento o lo dispuesto en los Leyes 80 de 
.l993 y I 150 de 2007 , y en especiql lo

contenido en el ortículo 2.2.1.2.1.4.5 el Decreto 1082 de 2015, y tániendo en cuento el

onólisis del riesgo reolizodo por lo Alcoldio de Son Eroncisco, Antioquio, en el presente

coso NO se considero necesorio lo exigencio de constitucíón de gorontío olguno o

corgo delcontrolistq.

ESru$OS PREVIOS Y DEL SECTOR

oBJETo: pREsrAfi tos sEnvroos DE Apoyo ¿ ueesrÉn ADMrNrsrRATrvA EN LAs secnEiaRÍls pe puNeectó* v oe

GoBtERNo DEL MUNtclpto, tNcLUyENDo LA oRGANlzÁclóH, cl¡strrcAc¡óru, oterm-zacÉ¡¡ y custoolA DE ARcHMos

TfSICOS V DIGITALES, ISf COIVIO ET ECOUPNÑAMIENTO EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE ADELANÍEN EN DICHAS

DE

Meconismo de Coberturo Medionfe lo supervisión constonte del controto de
prestoción de servicios, se deberÓ de gorontizor lo

debido ejecuciÓn del mismo y en coso controrio,
proceder o dor oPlicoción o los cousoles de
terminqción uniloterol Ylo biloierol del controfo
según conespondo

3

¡ f5.8t8.t60.00

I ¿1r7.¡14,10

l{rsrr! ñ dooÉ r.¡tllt

lr{orücotMo

tül.ür¡[glüaülrhr¡o

¡ 5.5326.73 x1,55.Á$rüo-AltoB¡¡,
irH¡lrrpüdañbt¡ loa

Éócbdo¡m rlleorü rlr
b rnoo da oba¡

Oprrxrondrr

3 r09.5e5,.5 }t.33%kdn"ErpI¡óio{lto
cI!t&Í¡ara$&ixll.

dr o¡roidüdt¡h
6{rü$.

R4ulrtuio

3 g,r¡2.1ü.9r 13,00hf,edio-AhollcrfioBqo

incrp.ciüd ülüoc¡do
p¡rrcl¡ñDl¡tcgllrr
cutlt¡.hroblroñy
¡arvHo¡ cfliaaftaaloa

Trcnoldgicor

Ricrgo Gonaal Probabilidad lmpac{oObs¿rvacionog

)

L-

Etlin¡ción Prrticiprción
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EN DICHAS

g.EtPRocEsosEENCUENTRAcoBIJADoPoRuNACUERDoINTERNACIoNAL.

De ocuerdo con er Monuor poro er mcrnejo de ros Acuerdos comerciores en Procesos

de controtoción se ho verificodo que este no se encuentro ubicodo en ninguno de los

trotoclos l¡rternociorrc¡les'

10. suPERVlslÓN.

11.

Lo supervisión seró eiercido por yoo NALtNssoN AL,AREZ EscuDERo identificodo con

ceduro de ciuoooánio número gg.¿ip.o¿¿, secretorro de Gobierno' Educoción y

servrcios Admrn¡strotivos dermunicipüáe son Froncisco o quien hogo sus veces'

DOCUMENTOS REQUERIDOS'

piÑrslA: suscrito por el controtisto'

Hoio de Vido delSIGEP'

Soportes ExPeriencio'

Certificodo de existencio y representoción legol'

Fotocopio de lo cedulo de lo p"oono notuá o detrepresentonte legol'

Certificodo de lo Procurodurío

Certificodo de lo Controlorío

Certificodo de ontecedentes penoles (PONAL)' 
'

certificodo del sistemo Registro NoJonot de Medidos conectivos RNMG'

Certificodo Oe pog; de Se-guridod Sociol/ Porofiscoles

a

a

T

t

¡
a

t

I

!

I

I

a

a

RUT

Decloroci ón de Bienes y Rentos y conflictos de intereses'

Libreto {Hombrei Menor de 50 oños

e
DERO

,^
"o

YOO
Secretorio de cociÓn y Servicios Administrotivos

e

o
q

tevitó
Sdborá

arilliEr! Aler.onder DuCLre

Ase¡or -tr¡riclicogactetclb & gob¡emo' Educoción yServicio:
Esct dero

Aprobó I

ri-



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUN¡CIPIO DE SAN FRANCISCO

SECRETAR¡A DE HACIENDA
Nit:800.022.791

1de:1

CERTIFICADO DISPONIBIL¡DAD PRESUPUESTAL CDP NO

Fecha de Expedición: 0110912025

En el presupuesto de rentas y gastos para la vigencia 2025, Existe disponibilidad
presupuestal para respaldar la adquisición de Servicios, compras, licitaciones, contración y
otros gastos, que se detallan a continuacion en los rubros presupuestales:

NIT o Cédula 800.022.791 DV 4

Beneficiario: MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

cE3E4C4F0183274 r582785FO1 8E181 68

Rubro

2.1.2.02.02.009

CCPETOl . CPC V2.1 AC

CCPETO2 - UNIDAD EJECUTORA

CCPETOs. FUENTES DE
FrNANcrAclóN

Descrlpclón

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAO, SOCIALES Y PERSONALES

Servicios ejecut¡vos de la administración pública

Valor Rubro

5.350.000,00

5.350.000,00

5.350.000,00

5.350.000,00

s.350.000,00

5.350.000,00

91112

16.0

1.2.4.3.04

ENTIDADES TERRITORIALES - ADM INISTRACION
CENTRAL

SGP-PROPOSITO GENERAL.LIBRE
DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4,5 Y
6

Con Situación de Fondos

100% de La Renta

ccPETB3- ATRTBUTo EJEcuctóN C
coN / srN srruActóN DE
FONDOS

ccPETs4-ArRrBUro 120101
OESfINACIÓN DE LA RENTA

ObJeto de lá dlspon¡Hilüad ;);

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA EN LAS SECRETARIAS DE
pr-nñeÁCréñ i oe GoBtERNo DEL MUNrcrpro, TNCLUyENDo LA oRGANtzActóN, cLAStFtcAclóN
otoirÁr-lznctóN y cusroDtA DE ARcHtvos Ftsrcos y DtctrALES ASt coMo EL AcoMPAñRI¡lexro
EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE ADELANTEN EN DICHAS OEPENDENCIAS

úá¡brl'¿n tetras: ri

CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS PESOS M/L XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

TESORERO MUNICIPAL

,-l'

i: Desanollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 1g-cdp-sanfancisco-CCPET.rdlc - Versión Arie§Net

0000000562



ALCA[ OrA D[
SAN FRANCISCO
tllT: 800.022.I91'4

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA
DE PERSONAL DE PI-ANTA

EL SECRETARIO DE GOBIERNO, EDUCACIÓT'I V SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO, ANTIOQUIA

Que revisado la informaciÓn que reposa a la fecha Sobre personal de planta de la

administrac¡on mun¡cipár o. San Franci;co - Antioquia, se puede ev¡denclarque no se cuenta

ñ ú6nat profesiónat disponible e idóneo, pára atender la necesidad de contrataciÓn

presántada y cumplir elsiguiente objeto contractual:

CERTIFICA:

,pREsTAR ros sERvtctos DE Apoyo A tA cEsTlón aomlN§TRAIIvA EN tAS §EcRErARlAs

#;iñ;Acréñ'y DE coBrERNo DEr MuNrcrpro, TNcLUyENDo LA oRGANlzAclÓN,

éiASrFüI¿¡óñ,.ororiruznüéu v cusroDrA DE ARcHrvos Fístcos Y DIGITALES, ASI

COñ/IO Et ACOMPAÑAMIENIO EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE ADETANTEN EN

D¡CHAS DEPENDENCIAS.,,

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el inciso 1o del numeral 30 del artículo 32 de

la Ley 80 de 1993.

Para constancia se f¡rma a los quince (15) días delmes de octubre de 2025'

YOO
Secretario y Servicios Administrativos'
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t{lT: 800.022.191-1

San Francisco, 15 de octubre de 2025

Doctor
ARTURO ALEXANDER ARIAS DUQUE
Alcalde Municipal
Municipio de San Francisco

Asunto: IDONEIDAD DE "DANYI PAOLA ATEHORTUA USMA"

Respetado señor alcalde:

Verificada la experieneia, para desarrollar el contrato de prestación de servisios, cuyo objeto es.
"PRESTAR LOS SERV¡CIOS DE APOYO A LA GESTIÓN ADMINISTR.ATIVA EN LAS
SECRETARíAS DE PLANEACIÓN Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO, INCLUYENDO
LA ORGANIZACIÓN, CLASIFICACIÓN, DIGITALIZACIÓN Y CUSTODIA DE
ARCHIVOS FÍSICOS Y DIGITALES, ASí COMO EL ACOMPAÑEMIE¡¡TO EN LOS
PROCESOS CONTRACTUALES QUE ADELANTEN EN DICHAS DEPENDENCIAS,"

El Supervisor delegado certifica, que con base y en consideración a la experiencia, en materia

del asunto en referencia a "DANYI PAOTA ATEHORIUA USMA" posee idoneidad para llevar a

cabo la realización del objeto contractual.

Cordialmente;

YOO NALI A
Secretario de y Servicios Administrativos

L
oo
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San Francisco, 15 de oclubre de 2025

Doctor
NORBEY POSADA CASTAÑO
Personero Municipal

Señores
VEEDURIA CIUDADANA

Referenciar Control soc¡al al Contrato de prestación de servicios

Cordiai saiudo:

La Administración Municipal le informa que, en la Secretaria de Gobierno, Educación y Servicios
Adrninistrativos, se adelantó el trámite para la contratación, cuyo objeto es "PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTÓN ADMINISTRATIVA EN LAS SECRETARíAS
DE PLANEACIÓN Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO, INCLUYENDO LA
ORGANIZACIÓN, CLASIFICACIÓN, DIGITAL¡ZACIÓN Y CUSTODIA DE ARCHIVOS
FiSICOS Y DIGITALES, ASí COMO EL ACOMPAÑAMIENTO EN LOS PROCESOS
CONTRACTUALES QUE ADELANTEN EN DICHAS DEPENDENCIAS."

El expediente contractual, está bajo la custodia del Supervisor del Contrato que, para este caso,

es el Secretario de Gobierno, Educación y Servicios Administrativos, lo anterior, con el
objetivo de que la Personeria y Veeduria realicen el respectivo control socialde conformidad con
lo previsto en e! artlculo 66 de la Ley 80 de 1993 "De la participación ciudadana: Todo contrato
que celebren las entidades estatales estará sujeto a la vigilancia y controlciudadano"

Atentamente,

YOO
Secretario de Gobierno, Ed Administrativos.

@

---V
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coNsuLTA EN LINEA DE TNHABTLTDADES DE QUTENES HAYAN S|DO CONDENADOS POR
DELIToS sD(UALES coMmDos coNTRA MENoRES DE 18 eÑos

[a Pollcla Naclonal de Colombla lnforma:

Que siendo las 10:39:22 horas del 15/10/2025, el ciudadano ¡dentificado con cédula de ciudadanía No. t0:t69644¡¡0,

Apellidos y Nornbres AIEHORruA USM D tifYl PAOTA

NO REG]STRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empres¿ Mut{lClPlO DE SAIII FMNCISCO

A¡tInOQUlA con NIT 80fl!227914 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo. oficio o
profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12107/2018 "por ñed¡o de la cual se establece el rSimen de

inhabitiüdes a qu¡enes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos conúa menores, se (rpa el registro de

inheb¡lidúes y se dicten otras dtsposic¡ones'y su Decreto R€gl¿mentario 753 del 3O/U/2019 "por med¡o del cuel se

reglamentalaLeyT9lSde20lS",conobservanciadelasLeyesl5Sl del 1111012012, 1712del 0Ér'03l2014ydemás
norm¿tMdad rectora frente al ratamiento de datos.

hnps://inhabilidades. policia,gov.co:8080/consult¿

1 l'l



NUIIAERO DE CONTRAIO cPs- r 53-2025

MODATIDAD CONTRArnEióñ ornrcr¡ pRrsrRctóN DE

sERvrctos DE APoYo n n cesrtóu
ounecróH SESENTA Y sErs (óó) DÍÁ§

VATOR CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL

PESOS (s.s50.000).

TECHA DE INICIO: I5 DE OCTUBRE DE 2025.

TECHA DE IERMINACION 20 DE DICIEMBRE DE 2025

rKtrJ I AR LOS SER.'/ICCIS DE APOYO A LA CC$ÓU
ADMTNTSTRATTvA EN LAs srcnernníns DE

PMXERCÓII Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO,

TNCLUyENDo LA oRcnNunctót¡, cLAStFtcAcót't,
DrGrTAuzAcóru v cusloDtA DE ARCHlvos rístcos
y DTGTTALEs, ¡sí coMo EL AcoMP*ñRtvttEtlro ett

LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE ADELANTEN

EN DICHAS DEPENDENCIAS.

CONTRATANTE

ENTIDAD MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO.

NIT w.422.7?1-4
RESPRESENIANIE TEGAT ARTURO ALEXANDER ARIAS DUQUE

NUiiERo DE rDENnnclctótt 98.647.977

CODIGO EPIN N/A

CONIRAIISTA

NOMBRE§ Y APETLIDOS DANYI PAOLA ATEHORTUA USMA

NrT/C.C L03ó.9ó4.430

BEPRESENTANTE IEGAL N/A

NUi,rERo DE TDENTTF!cectó¡l t\l /A

A!.L/rl.i)lA 9t
SAN FRANCISCO

l,llT: 800,022.791-4

L'óJE ¡ V

Entre los suscritos o sober, ARTURO ATEXANDER ARIAS DUQUE moyor de edod,
identificodo con lo cédulo de ciudodonío número 99.647.977 expedido en
el Municipio de Bello, nombrode medionte Acto de Pgsesión No 00.l del 19

de Diciembre de 2CI23, onte el Juzgodo Promiscuo Municipol de Son

Froncisco Antioquio, en uso de los focultodes poro controtor, conforme lo

dispuesto en los ortículos 315 de,lo Constitución Polltico, I 'l de lo Ley 80 de

Núrnero fuenlc dc ñnoncloclón / Rubro Volor

562
2l.2.A2.O2.OOq SERVICIoS PARA LA COI\,IUNIDAD SOCIAIES Y

PERSONATES
$5.s50.000
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I 993, 9I numerol 5 y 92 de lo Ley l3ó de 1994, modificodo por el Artículo 29

de lo Ley l55l de 2012,9 o l2 de lo Ley 489 de 1998, lo Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015, y demós disposiciones legoles o lo celebroción del
mismo, y los que se expidon duronte su ügencio, octuondo en nombre y
representoción del Municipio de Son Froncisco, identificodo con NIT

800.022.791-4, quien en odelonte, y poro los efectos jurídicos del presente
controto, se denominoró, Et MUNICIPIO, por uno porte, y por lo otro,, DANYI

PAOLA ATEHORTUA USMA, identificodo con cédulo de ciudodonío No.
l.G¡ó.9ó4.430, quien en odelonte y poro los efectos jurídicos del presente octo se

denominoró Et CONTRATISTA, hemos ocordodo celebror el presente controto, en
concordoncio con el Decreto 1082 de 2015 en su ortículo 2.2.1 .2.1 .4.9 V los demós
normos vigentes en moterio contrcctuol, el cuol se regiró por los siguientes
cIor.rsr.¡Ios: CIÁUSUTA PRIMERA . OBJEIO: ..PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA

GESTÓN ADMINISTRATIVA EN LAS SECRETARíAS oT PLANEACIÓN y DE GOBIERNO DEL

MUNICIPIO, INCLUYENDO LA ORGANIZACIÓN, CLASIFICACIÓN, DIGÍTALIZACIÓN Y

CUSTODIA DE ARCHIVOS FíSCOS Y DIGITALES, ASiCOMO EL ACOMPAÑAMIENTO EN

LOS PROCESOS CONTRACIUALES QUE ADELANTEN EN DICHAS DEPENDENCIAS'"

SEGUNDA. OBLIGAC¡ONES DE tAS PARTES: DEt CONTRAI¡STA.
OBLIGACIONES GENERAIE§:

A) Suscribir octo de inicio conjuntomente con elsupervisor.
B) Cumptir ccn el objeto del presente controlo, obligociones y demós

condiciones, términos y estipulociones del conlroto, en los condiciones
de colidod, oportunidod, y obligociones definidos en el presente
Controto y ocotor los instrucciones que duronte eldesonollo delcontroto
se le importon o trovés del supervisor; siempre y cuondo estos no
ímpliquen modificoción ol controlo.

c) Cumplir con los obligociones frente ol sistemo de solud, pensiones y
riesgos loboroles.

D) Obror con leoltod y bueno fe en los distintos elopos controctuoles,
evitondo dilociones y trobomientos.

E) Desonollor el controto con idoneidod, y dentro de los principios y
conceptos éticos de pulcritud y oportunidod que lo comunidod espero
y lo ley y los buenos coslumbres exigen o todo controtisto delEstodo.

F) Atender de monero oportuno los recomendociones del
supervisor/interventor, quien vehró por el cumplimienfo de los
obligociones oquí estoblecidos.

c) Entregor los informes y productos requeridos de ocuerdo o lo estipulodo
en elcontroto y los que le soli,cite elsupervisorlnlerventor poro elcontrol
y supervisión en eldesonollo y eiecución delcontroto.

Segn'¡ar¡lo Fomilis Clo¡e Produclo Denominación

93 l5 t5 07 Procedimbntos o servicios odminisfrolivos.
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H) Coloboror con lo entidod"controtonte en lo que seo necesor¡o poro que
elobjeto del controto se cumplo y seo de lo mejor colidod.

t) Guordor lo debido reservo de los osuntos que conozco con ocos¡ón de
lo ejecución del objeto controcluol, osí como de todos oquellos
relocionodos con el mismo.

J) El controtisto deberó dor cumplimiento o los políticos del sistemo de
gestión documentol en los documentos que seon enlregodos o lo
entidod como resultodo del objeto controctuol, osí mismo deberÓ
montener lo colidod descrito en el certíficodc Ce colidod con que
cuento el Municipio.

K) Los demós delegodos por el supervisor que permiton el cobol
cumplimiento del objeto del presente controto.

L) Dor cobolcumplimienlo olcódigo de integridod.
OBLIGACIONE§ ESPECIIICAS:

l. Iodo trómite o octuoción deberó contor previo y oportunomente con lo
verificoción y oprobocion por porte delsupervisor del controto yl director de
Servicios Administrotivos.

2. Poro el cumplimiento del objeto controctuol el controtisto deberó octuor
bojo criterios, conceptos y elevodos fines de responsobilidod.

3. Apoyo en los octividodes propios poro lo implementoción de los

instrumentos orchiv'sticos con que cuento lo Alcold'ro Municipcl de Son
Froncisco y gue de ocuerdo o lo normotividod orchivístico requieron.

4. Apoyo en lo eloboroción de documentos precontroctuoles.
5. Apoyo en 1o revisión de documentos previos de los procesos de

controtoción.
6. Apoyo en lo orgonizoción y liquidoción de procesos pos controctuoles.
7. Orgonizoción de orchivos de ocuerdo o los toblos de retención.
8. Porticipor en los mesos de trobojo que se lleven o cobo poro lo respuesto o

los requerimientos reolizodos por entes de control, y que refieron o lo gestión
cloct-¡mentol cle lcr Alcolclícr Mr-rnicipol de Son Froncisco.

9. Presenlor un informe duronte lo vigencio del controto, mes o mes, de codo
uno de los octividodes de este controto

'10. Presentor ol supervisor consloncio de pogo mensuol ol sistemo de seguridod
sociol en solud, pensiones y riesgos loboroles. dondo cumplimienlo o lo
estoblecido en el Decreto 723 de 20.I3, poro lo cuol debe conocer, tener y
usor los equipos y elementos de seguridod necesorios poro ejercer su

octividod controctuol.
I l. Reportor cuolquier onomolio o dificullos que se presente con lo octividod

poro lo que estó controtodo de formo inmedioto, olsupervisor delconlroto.
12. Los demós que le seon osignodos por su supervisor"

En Segurldod y solud en el troboJo.
l. Cumplir los normos, reglomentos. instrucciones delSislemo de Gestión de lo

§eguridod y Solud en elTrobqjo de lo Adminislroción Municipoly los requisilos

definidos en lo corocterizoción delproceso en elcuolporticipo.
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2. Suministror informoción cloro, veroz y complefo sobre su estodo de solud,

Exomen médico Ocupocionol.
3. Porlicipor octivomente en lo progromoción del SG -SST. en especiol de los

octividodes de copocitoción.
4. Desonollor prÓcticos loboroles seguros desde eloutocuidodo.
5. lnformor oporlunomente ol Supervisor del Controto qcerco de los peligros y

riesgos lotentes en su sitio de trobojo
CLAUSUIA TERCERA. VALOR Y toRMA DE PAGO: Elvolor totol del presente contrcto
se estimo en lo sumo de CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS

(5.350.000), los cuoles se concelorón en pogos porcioles mensuoles por volor de
DOS MITTONES CUAIROCIENIOS TREINTA Y UN MIT OCHOCIENTOS DIECIOCHO

Mlt PESOS M/t (§2.431.818) o proporcionol ol número de díos de prestoción del
servicio en el mes; previo presentoción de informe detoltodo del cumplimiento de
los obligociones controídos y outorizoción del supervisor del controto donde se

evidenéie el cumplimiento o entero sotísfocción de los servicios prestodos duronle
ese corte mensuol. El Municipio de Son Froncisco pogorÓ el vqlor del controto,
previo presentoción de los siguientes documentos:o) Cuento de cobro y/o focturo
expedido con el lleno de los requisitos legoles (ortículo ól 7 del Estotuto Tributorio).

b) Certificodo de recibo o sotisfocción por porte del supervisor. c) lnforme de
octividodes del objeto controctuol con corte codo 30 díos, debidomente
oprobodos por el supervisor del controto. d) El controlisto debe ocreditor que se

encuentro ol dto con los obligociones relotivos o los oportes ol Sistemo de
Seguridod Sociol lntegrol, osí como porofiscoles, cuondo correspondo. El pogo se

Reótizoró q trovés de tronsferencio electrónico o lo cuento reportodo por el

controlisto. El Municipio podró retener cuolquier rnonto que debo pogor ol

controtisto por lo prestoción de los servicios cuondo hoyo incumplido olguno de los

obligociones, y se liberorón los soldos retenidos cuondo el controtisto subsone el

incgmplimiento y sotisfogo los reclomociones o requerimientos presentodos.
pARAGRAFO l. De los pogos se descontorón los impuestos respectivos que opliquen
según el régimen tributorio del controtísto, cuyo verificoción se horÓ por porte de
to secretorio de hociendo del Municipio de Son Froncisco. CLÁU§ULA CUARIA.
pLAZO: Elplozo del presenle conlroto seró de SESENTA Y SEIS (661 DIAS, contodos
o porlir de lo suscripción delocto de inicio entre elMunicipio o trovés delsupervisor
designocio y EL CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos cie

perféccionomiento estoblecidos en lo Ley 8p de 1993, Ley I 150 de 2007 y Decreto
ioez oe 2015. ct-lusuLl eulNTA. susPENSlóN: En coso de presenlorse suspensión

en el plozo oquiprevislo, se deberó eloboror lo respectivo octo, lo cuol contendrÓ
los motivos de suspensión y deberó ser firmodo por el supervisor desiginodo y EL

CONTRATISTA; uno vez termincdos los eventos que dieron origen o lo suspensión, se

suscribiró un octo en lo que se dejoró constoncio de lo reonudoción de
octividodes. CLAUSULA SEXIA. GARANTÍAS: Por trotorse de bontrcrtociÓn ciirecto, no

seró e¡6do lo constituclón de gorontíos de conformidod con lo estoblecido en el

ort'aulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 20lSque señolo: "No obllgotodedod de
goronlíos. En lo controtación dkecta lo exigencrb de gorontios esfoblecidos en lo

@
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Sección 3, que comprende los orhculos 2.2.1.2.3.1.1 ol 2.2.1.2.3.5.1.de1 presenfe
decreto no es obligotono y lo justif'rcoción poro exiglilos o no debe esfor en /os

esfudios y documenfos previos". CLAUSULA SEPTIMA. MUTIAS: En coso de moro o
incumplimiento porciol de los obligociones odquírÍdos por EL CONTRATISTA sin
perjuicio de lo declorotorio de lo coducidod del controto; EL MUNICIPIO podró,
medionte Resolución Motivodo imponer multos, los cuoles deberón ser
directomente oroporcionoles ol volor del conlroto v o los periuicios sufridos, sin

exceder el cinco por mil (5x1000) delvolor del controto, codo vez que se impongon.
clÁusuLl ocIAVA. GLAUSULA PENAL PECUN|AR|A: En coso de declorotorio de
coducidod o de incumplimiento de los obligociones que controjo EL CONTRATISTA,
podró EL MUNICIPIO imponer uno sonción pecuniorio lo cuol tendró un monto del
diez por ciento U0%l delvolor del controto sin perjuicio de odelontor los occiones
legoles y odministrotivos pertinenles en coso de que los cuontios de los perjuicíos
ocosionodos ol lv4Ul.JlClPlO, §uperen el valor de lo c!óusula penol. CLAUSULI
NOVENA. APTICACÉN DE tA MUTIA Y LA CLAUSULA PENAL: EIVOIOT dE IOS MUIIOS Y
lo clóusulo penol o que se refieren los clóusulos onteriores, serón impuestos por EL

MUNICIPIO medionle Resolución motivodo conforme el proceso dispuesto en lo
normotividod legolvigente Uno vez ejecutoríodos eslos octos odministrotivos serón
tomodos dichos volores delsoldo q fovor de EL CONTRATISTA. Si no fuere posible lo
onterior, se cobroró por lo vío judiciol conespondienle. CTAUSULA OÉCnfl.
CtÁUSuLlS EXCEPTIVAS DE DERECHÓ COMÚN: En elpresente controto se entienden
incorporodos los clóusulos excepcÍonoles ol derecho común, consogrodos en lo
Ley 80 de I993, sobre modificoción. terminoción e interpretoción uniloterol. EL

MUNICIPIO podló hocer uso de éstos en los oportunidodes y formos ollí
estoblecidos. clAUsuLA DÉclMA PRIMERA. APRoPtACtóN pREsUpUEsTAL: Los pogos
que debo efectuor EL MUNICIPIO en rozón del presente controto se horón con

rubro

ULA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN tA
EJECUCIóN DEL OBJETO CONTRACTUAL: Este controto se ejecutoró con estricto
sujeción o los clóusulos en él contenidos y EL CONTRATISTA seró responsoble de los
follos que se odvierton, sin perjuicio de lo responsobilidoci o que se refieren los

ortículos 52, 55, 5ó y 58 de lo Ley 80 de 1993 y demós normos que los modifiquen o
odicionen. CLAUSUTA DÉCU'AA TERCERA. INHABITIDADE§ E INCOMPATIBITIDADES: Et
CONTRAT¡STA poro efectos de este controlo monifiestq que no esior incurso en
ningunc de los cousoles de inhobilidod e incompotibilidod consogrodos en lo
Constitución o en lo Ley, en especiol los provistos en los Artículos Bo y 9" de lo Ley 80
de 1993, orfículo l8 de lo Ley I I50 de 2007 , y ortículos 2 y siguientes de lo ley 1474
de 201l. CtAUsutA DÉcmA cuARTA. §UPERV§|óN: Lo supervisión de este controto
seró ejercido por YOO NAUNSSON. AwAREZ E§CUDERO, identificodo con cédulo
98.ó59.0ó4, quien se desempeño como secretorio de Gobierno, Educocíón y
Servicios Administrotivos, o quien hogo sus veces, poro supervisor y verificor el

Número tuenle de llnsncioclón / Rubro Volor

5ó2 2.1.2.02,02.69 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES $5.3s0.000.
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correcto desonollo de los octividqdes contrqctuoles ocorde con lo propuesto
presentodo, lo cuol hoce porle inlegrol de este conlroto. PARAGRAFO. Teniendo

en cuento lo estipulodo en el Artículo 83 de lo Ley | 47 4 de 201 I , el supervisor deberÓ

reolizor el "seguimíenlo técnico, odminisfrohvo, finonciero, contoble, y iurídico que

sobre el cumptimienlo delobjeio delcontroto". De iguol monero, en el ortículo 84

ídem, determino que los "supervisores esfón foculfodos poro solrcifor ínformes,

oclarociones y explicociones sobre el desonollo de lo ejecvción controctuol, y

serón responsobles pormontenerinformada o lo enfldod confrotonfe de los hechos

o circunsfoncios que puedon constiluir ocfos de conupción ftpificodos como
conductos punibles, o que puedon poner o pongon en nesgo el cumplimienlo del
controto, o cuondo tot incumplimiento se presente. CLIUSUIA DÉCHA QUINTA.

CESIóN y SUBCONTRATACTÓN: EL CONTRATISTA no podró ceder ni subcontrotor
totol ni porciolmente con otro persono noturol o jurídico el presente controto, sin el

consentimiento previo y escriio delMUNiCiPlO. CIAU§UIA OÉCme SEXIA. VíNCULO

LEGAL: EL MUNICIPIO no odquiere ningún vínculo o reloción de corÓcler loborol o

similor con EL CONTRATISTA, por lo tonlo, éslo tendró derecho olvolor poctodo en

lo Clóusulo Tercero de este controto y en ningún coso se pogorÓ o EL CONTRATISTA

sumo olguno por otro concepto. EL CONTRATISTA prestorÓ sus servicios de monero

independiente y no tendró con EL MUNICIPIO reloción de subordinoción olguno.

CTAUSUU OEC¡MA SÉPTUTNE. CAUSATES DE TERMINACIóN DEL PRESENTE CONTRATO:

El presente controto termino por los siguientes cousoles: o) Lo ejecuciÓn lotol del

obieto delconlroto; b) El cumplimiento delplozo estipulodo; c) Lo declorotorio de
incumplimiento delcontroto o trovés de octo odministrotivo;d) Los demÓs cousoles

que contemplo el régimen controctuol colombÍono. CLIUSUU DÉCffiA OCTAVA.

UQUIDACIóN: Dondo oplicoción ol ortículo 217 del Decreto 019 de 2012: el

presenle conlroto de presloción de servicios no seró obieto de liquidoción.

cLÁusuLA oÉcnm NovENA. sotucróN DE coNTRovERslAs: Los pcrtes ocuerdon

de surgir diferencios en el desonollo del presente Controto. buscorón soluciones

ógites y directos poro ofronlor dichos discreponcios, poro tol efeclo, los portes

estudiorón y propondrón meconismos de solución directo de controversios

controctuoles, toles como lo Concilioción Judiciol y Extrojudiciol. CIAUSULA

V|GESIMA. VIGENCIA: Lo vigencio del presente controto seró por el plozo poctodo

en lo Clóusulo Cuorto, contodo g portir de lo suscripción del Acto de lniclo.

cLlusura vtcÉsmA PRIMERA. PUBLICAC|óN: rt presenfe coniroto y los estudios

previos del mismo, serón publicodos simultóneomente en lo pógino web de lo
ploloformo SECOP ll, en cumplimiento o lo dispuesto en el ortículo 2.2.1.1.1.7.1 del

Decreto 1082 de 2015. clÁusuu uct§u'tA SEGUNDA. EJECUOóN: Poro lo
iniciocíón de lo presloción del servicio obieto de este controto, se requerirÓ del

certificodo de registro presupuestol y lo constoncio de ofilioción ol sistemo de
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seguridod soc¡ot integrol. crAu§uLA vlGE§mA TERCERA. SEGURIDAD SOCIAL.

Duronle lo ejecución del presente controlo, el CONTRATISTA, deberó ocredilor lq

ofilioción y elpogo olsistemo de Seguridod Sociol lntegrol (Solud, Pensión y Riesgos

loboroles), conforme o lo dispueslo en lo normotividod legol vigente. CLAUSUTA

vtGÉsmA cuARTA. PERFECCIONAMIENIO: El presente conlroto quedorÓ

perfeccionodo con lo firmo de los portes, con lo cuolse entiende que hoy ocuerdo
sobre el objeio y lo controprestoción. CIAUSULA UGÉSIMA QU¡NTA. DOMlCltlO.

Poro todos los efeclos legoles derivodos del presente controto, se fijo como
domicilio controctuol el Municipio de Son Froncisco.

De conformídod con lo que ontecede, en ejercicio de lcrs fqcultodes de que son

titulores codo uno de los firmontes, suscriben este Controto en el Municipio de Son

Froncisco o los l5 dios del mes de octubre de 2025.

ARIURO ATEXANDER ARIAS DUQUE

Alcqlde Municipol

Oonqi ?rr[ Al.h"Y{to
DANYI PAOLA ATEHORTUA USMA

Controtisto

cboró: Yoo Nalinsson Alvarez Escudero Fecho: t5llot2025
Fecho: 1illAl?f,2ssó y Aprobó: Cri¡tian Alexander Duque Aristizábal, Asesor Juridico

t



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

SECRETARIA DE HAC¡ENDA
Nit:800.022.791

1de:1

Calte 11 No 9.81 - Parque Prlnclpal. Teláfonos (57) S32 32 36 (57) 832 30 30 - F.x l57l (¡0) 832 32 37

Emall: contact3nos@¡antranciscao-anl¡oqiJ:f:Xfl";ff.sanlranc¡.coantloqula.sov.co

Desanollado por S¡stemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - I 9-crp-sanfranclsco-CCPET.rdlc - VeE¡ón AriesNá

CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL

cRP No 0000000636 Documentos Asignados

Num Doc. Fecha Doc.

01t10t2025

FECHA DE EXPEDICION : 15/10/2025

NIT o Cédula: 1.036.964.430 DV 2

Beneficiario: DANYI PAOLA ATEHORTUA USMA

CERTIFICA, Que en las imputaciones del Presupuesto de la v¡gencia fiscal 2025, Existe un

Compromiso Presupuestal, para atender los compromisos Adquiridos:
Rubro

2.1.2.02.02.009

ccPETol - CPC V2.1 AC

CCPETO2 - UNIDAD EJECUTORA

CCPETOs - FUENTES DE
FlNANctActóN

ccPETB3-ATR|BUTo EJECuctóN C
CON / SIN SITUACION DE
FONDOS

Descrlpclón

SERV¡CIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

91112 Servicios ejecutivos de la administraciÓn pÚblica

16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION
CENTRAL

1.2.4.3.04 SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE
DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4, 5 Y
6

Valor Rubro

5.350.000,00

s.350.000,00

5.350.000,00

5.350.000,00

5.350.000,00

5.350.000,00

Con Situación de Fondos

CCPETS4 - ATRIBUTO
DESTINACIÓN DE tA RENTA

1 201 01 100% de La Renta

VALOR EN LETRAS: ooo36Bc7s74sB7D12A4E8FsFB21sEA3c

CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

OBJETO DEL COMPROMISO:

PRESTAR SERVICIoS DE APOYO A LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA EN LAS SECRETARIAS DE
pr-nÑenCréÑ V oe-ooetERNo DEL MUNrcrpro, TNcLUyENDo LA oRGANtzAclÓN, cLASlFlcAclÓN
OICrrÁr-IZNCIÓT'].Y CUSTODIA DE ARCHIVOS FISICOS Y DIGITALES ASI COMO EL ACOMPAÑRN¡IEruTO CN

LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE ADELANTEN EN DICHAS DEPENDENCIAS CPS NO 153-2025

FIRMAS

Alcalde Municipal

I

I

-I
Tesorero(a)

lmpreso por: MAGNOLTA EMILSEN RESTREPO GOMEZ, el dia: miércoles, 15 de octubre de 2025 siendo las: 1 1 :25:06

»+*

tAD f/

é

00562
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ACTA DE DESIGNACÉN Y NOTIFTCACIÓN
DE SUPERVISIÓN

cPs-r53-2025NUi,IERO DE CONIRATO
N DIRECTA _ PRESTACI

DE APOYO A LA GESTÓN

N DE SERVICIOSCONTRATAT,lODATIDAD

SESENTA Y SEIS (óó) SDU

CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS

(5.350.000)
VATOR

,I5 
DE OCTUBRE DE 2025.TECHA DE INICIO

20 DE DICIEMBRE DEN25.IECHA DE IERM¡

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA

ADMINISTRATIVA EN LAS SECRETARIAS DE PLANEACION Y

DE GOBIERNO DEL lvlul'llClPlO. INCLUYE|{DO LA

ORGANIZACIÓN, CLASIFICACIÓN, DIGITALIZACÓN Y

CUSTODIA DE ARCHIVOS FISICOS Y DIGITALES, ASí

COMO EL ACOMPAÑAMIENTO EN LOS PROCESOS

CONTRACTUALES OUE ADELANTEN EN DICHAS

DEPENDENCIAS.

NGESTOBJETO

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCOENTIDAD
$Cf..022.791-4NIT.

ARTURO ALEXANDER ARIAS DUQUERESPRESENIANfE tEGAI.
?8.647.977I.¡UILiERO DE I

N/ACODIGO BPIN

CONIRATISTA

DANYI PAOTA ATEHORTUA USMANOITABRES Y APELTIDOS

r.03ó,9ó4.430NIT/C.C

N/AREPRE§ENTANIE TEGAT

NIANUMERO DE IDENilTICACIóN

poro efectos de designoción y notificoción de lo supervisión, se reunieron en los

instolociones de b eháldío del Municipio de Son Froncisco, ARTURO ALEXAHDER ARIA§

DUqUE, identificodo(o! con ls cedulo de ciudodonío No 98.647.977 en colidod de

Alcolde rrrun¡cipoiv ióo NAUN§oN ALVAREZ E§CUDERO, identificodo{o} con cédulo

de ciudodonío pti.¿Sg.O¿¿, quien se desempeño como secretorio de gobierno,

educoción y servicios odministrotivos y en colidod de supervisor{o) designodo(o} del

controto N" CP§'l53-2025.

i El suoe*isor reolizoró en el seguimiento técnico, odministrotivo, Iinonciero, contoble, y

jdJñ ronr" Lt cumpt¡miento-del objeto del contrqlo, en virtud del cuol estó foculfodo,

+..5, U
www.sanfrancisco-antioqula.gov.co Direccion:Calle ll 09"01 Parque Principalsatt Ftartciscu ' Antioqura

c0ntactenos€Dsanfrancisco-antioquia.gov.co " [elefono: (60a) $23030

Qnlcaldia de san francisco - Antioguia ($ gAkaldia§anFrancisco
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ACTA DE DESIGNACIÓN Y NOTIFICAC¡ÓN
DE SUPERVISIÓN

en los términos del ortículo 84 de lo Ley 1 47 4 de 201 I poro solicilor informes, oclorociones
y explicociones sobre el desonollo de lo eiecución controctuol, y serÓ responsoble de
montener informodo o lo entidod de los hechos o circunstoncios que puedon constituir

octos de conupción tipificodos como conductos punibles, o que puedon poner o
pongon en riesgo el cumplimiento del conlrolo, o cuondo tol incumplimiento se

presenle.

previo ol inicio de ejecución, el supervisor debe constotor que el controtisto cumple los

condiciones estoblécidos en elcontroto, elpliego de condiciones, los esludios previos y

lo oferto, y oclemós clebe verificor que los gorontíos estén oproboclos por el ordenodor

del gosto, poro lo cuol debe corgor en Iá plotoformo SECOP ll -Ato Aprobotorio de

Fionios, diligenciodo. Elsupervisorséró responsoble de presentorinformes de supervisiÓn,

de formo detollodo, relocionodo con el objeto controctuol y obligociones controídos
por elcontrotislo, previo ol pogo poctodo.

Los comunicociones del supervisor deben constor por escrito. Es de onotor que, en coso

de incumplimiento det o§eto controcluoi, el supervisor serÓ responsoble onte los

insloncios judicioles y de iontrol que en esto moterio señolo lo Ley, ocorde con el

ortícuto Só de to Ley dO Au I993, ort'rculo 84 de lo Ley 1474 de 201 I y ortículos 54,69 ol74

de lo Ley lg52 Oe iOl g "por medio de lo cuol se expide elCódigo GenerolDrscrpllnorio,

se deroEon ta Ley 734 de 2A02 y olgunos disposr'ciones de la LeY 1474 de 2All,
relocionodos con átderecho discplinorio" y los demós normos legoles vigentes que los

modifiquen o complementen.

El supervisor seró responsoble por lo publicoción de los documenlos del proceso en lq

ptototorrnq GESTTON TRANSPARENTE, y por lo publicociÓn en lo plotoformo SECOP ll de

ios clocunrerrios emitic]os ciespués ciel inicio cle ejecució¡r. Acle¡nús, debe¡Ó retrclir los

informes que soliciten los entes de control.

De conformidod con lo onterior, en ejercicio de los fqcultodes de que son litulores codo

uno de los firmontes, suscriben estó octo de designoción y notificoción de supervisiÓn,

en lo fecho, momento o portirdelcuolelnotificodo,empiezo o ejercerlos funciones con

los responsobilidodes ontes enunciodos

Poro constoncio en elMunicipio de Sqn Froncisco,

los I5 díos del mes de octubre de 2025.

que intervienen o
oo

ARTURO ALEXANDER ARIAS DUQUE

Alcqlde Municipio de Son Frqncisco

YOO
Supervisor

1

oo
'-¡
af&ñ

G

www.sanfrancisco-antioquia.gov.co Direcciún: Calle ll 09 6l Parque Pnncipal S¿n Ftancisco- Antioqura

contacten0§@s.nfranciseo anlioquia govco " Ielefono: (604) 8323030

0rucami¿ de $an francisco. Antioquia @ pmcaUia§antrantisco



ALCAI. DIA D[
SAN FRANCI§CO
l{lI: 800.022.791-4

ACTA
DE INICIO DEL CONTRATO

cP§,r53-2025NUiiERO DE CONIRAIO

DE APOYO A LA GESTÓN

N DE SERVICIOSCONTRATA DIRECTA _ PRESTAMODAI.IDAD

SESENTA Y SEIS (óó)DU

CINCO MILLONES TRESCIENTOS CIN CUENTA MIL PESOS

(5.350.000)
VATOR

I5 DE OCTUBRE DE 2025.TECHA DE INICIO:
20 DE DICIEMBRE DE 2025.rECHA DE IERMI N:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA

ADMINISTRATIVA EN LAS SECRETARIAS DE PLANEACIÓN Y

DE GOBIERNO DEL MLJNICIPIO, iNCLUYENDO LA

ORGANIZACÓN, CLASIFICACIÓN, DIGITALIZACÓN Y

CUSTODIA DE ARCHIVOS FIS|COS Y DIGITALES, ASí

COMO EL ACOMPAÑAMIENTO EN LOS PROCESOS

CONTRACTUALES QUE ADELANTEN EN DICHAS

N(,

DEPEI.IDENCIAS

OBJEIO

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO.ENTIDAD
w.022.791-4NIT.
ARTURO ALEXANDER ARIAS DUQUERESPRESENTANIE LEGAI
98.647.977NUMERO DE IDENTITI

N/ACODIGO BPIN

CONIRATI§IA

DANYI PAOLA ATEHORTUA USMANOMBRES Y APELTIDOS

r.03ó.9ó4.430Nrr/c.c
N/AREPRESENTANIE LEGAT

N/ANUMERO DE IDENI¡FICACIóN

En el sitio de ejecuciÓn del controto. se reunieron YOO NAIIHS§ON AI'VAREZ

ESCUDERO, en representoc¡ón del Municipio de son Froncisco y, DANYI FAOTA

AIEHORTUA Usñ,lÁ, identificodo con cédulo de ciudodonío No. 1.03ó.?64.430,

como controtisto, con el fin de dor inicio o los lobores y octiüdodes

conespondientes ol presente controto.

Conhotisto y SupeMsor procedieron o lo descripción detollodo de los

octuociones, y octividode§ que se pretende recibir por porte de EL MUNICIPIO'

Asímismo elobororon el plon de froboioYla cronogromo.

F

t7
www.sanlrancisco-antioquia.gov.co üireccion: calle ll 09-61 Parque Principal San Francisco Antioquia

contaclenos@santrancisco-antioqura.gov.co' ieleforto: (004) 8323030

@Ahaldia de §an Francisco - Antioquia @ 6AlcoldiaSanfrancisco



ACTA
DE INICIO DEL CONTRATO

AtCAt DrA Dt
SAN FRANCISCO
lllT: 800.022.791-{

El Supervisor del controto puso en conocimiento del controtisto lo siguiente

l) Que poro el desonollo del controto es indispensoble montener el plon de
trobojo y/o cronogromo, cumplirlo poro no incunir en multos o sonciones
de ningún tipo.

2) Que en todo momento debe ocotorse los instrucciones o exigencios que
presente el supervisor en lo referente o los funciones que como tol le
competen.

3) Que todo orden e instrucción por porte del supervisor se doró por escrito.
4) Que deberó cumplir duronte lo ejecución del controto con los

obligociones contenidos en los normos vigentes en moterio de seguridod
y solud en el trobojo.

5) Que debe cumplir con los términos y condiciones del controto, y ojustorse
o lo normotividod vigente.

El controtisto monifiesto que conoce los normos que rigen lo moterio, y los
condiciones del controto.

Verificodo ló onterior, se estoblece como fecho de inicioción del controto, o los
15 díos del mes de octubre de 2A25.

Poro conston n los personos que iniervienen.
a

o
o

YOO N
Supervisor

h,rvl hol. At.Uor l.í.,
DANtr ilore tiexonruA' usMA
Controtisto

V
oo

www.sanf¡aRcisco-sntioquia.gov.co 0irección: Calle ll 09-61 Parque Principal San Francisco

contactenos@sanfrancisco-antioquia,gov,co - lelefono: (604) 8323030

Qllcatdía do §en trancisco - Antioquia (T 6rAlcakliaS¡nFrancisco
t


