CONTRATO CPS

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE

"o BogoTA Be. F-GCT-1137
RS S V.2
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
CONTRATO No. CONTRATISTA IDENTIFICACION
300 de 2024 Jenny Carolina Cubillos Cardozo C.C. 1018429562
OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE PARA LA ATENCION
PSICOLOGICA Y LA FACILITACION DE PROCESOS RESTAURATIVOS CON LAS VICTIMAS, OFENSORES/AS Y REDES FAMILIARES O
DEL CUIDADO QUE LE SEAN ASIGNADOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE LA AGRESION
SEXUAL PASOS Y LAS DEMAS ESTRATEGIAS DE LA DIRECCION.

CLASE CONTRATO

VIGENCIA

PRESTACION SERV. PROFESIONALES

POR EL PLAZO DEL CONTRATO

FECHA SUSCRIPCION

FECHA DE INICIO

FECHA TERMINACION PROYECTADA

FECHA TERMINACION ANTICIPADA

DiA MES ANO DIiA

MES ANO DIiA MES

ANO

DIA

MES

ANO

12 03 2024 19 03 2024 18 02 2025 - - -
TRANSACCIONES
No | FECHAS DESCRIPCION VALORES __hiazos
1 |12-03-2024 | SUSCRIPCION CONTRATO $62,643,900.00| 11 00
2 | 23-01-2025 | CESION — - -
PLAZO INICIAL | PLAZO FINAL |  ya|QR INICIAL CONTRATO VALOR FINAL PROYECTADO VALOR EJECUTADO
MESES DIAS MESES DIAS
11 00 10 05 $62,643,900.00 $62,643,900.00 57.898.150
¢GARANTIAS VIGENTES Y ACTUALIZADAS? SI(X) NO( ) | FECHA ACTA (S) DE ENTREGA: 23-01-2025
PERIODO CERTIFICADO | DESDE: 19-03-2024 HASTA: 23-01-2025
SUPERVISORES DEL CONTRATO
NOMBRE CARGO DESDE HASTA
IVAN ARTURO TORRES ARANGUREN DIRECTOR DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE, SDSC 19-03-2024 | 23-01-2025

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Realizar atenciones desde el area
de psicologia a las personas que le
sean asignadas aplicando los
enfoques y directrices establecidos
por la Direccién para el Programa
para la Atencion y Prevencion de la
Agresion sexual — PASOS y/o demas
programas de la direccion.

ENTRE EL 19 Y 30 DE MARZO 2024

1. Realizacion de acciones psicosociales para la vinculacion, valoracién, atencion,
reparacion y el seguimiento de nifias, adolescentes, jovenes y redes de apoyo
relacionadas en el SRPA como victimas. Los siguientes nimeros de noticia criminal
CUI corresponden a la poblacion atendida, organizados segun la ruta de ingreso.

Principio de oportunidad:
110016101599202280968 IAS

Ejecucién de sancidn:

257546001342202100068 JVTG
110016101599201983030 DVM
110016101599202280063 DAVS
252866001330202000089 LVFS
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¢ 3 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE
ALCALDIA MAYOR CONTRATO CPS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTICIA V . 2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

GD — Principio de oportunidad:
110016000714202100594 HVRB
110016000714202300029 VCB

ABRIL 2024

1 Realizaciéon de acciones psicosociales para la vinculacion, valoracién, atencion,
reparacion y el seguimiento de nifias, adolescentes, jovenes y redes de apoyo
relacionadas en el SRPA como victimas. Los siguientes nimeros de noticia criminal
CUI corresponden a la poblacion atendida, organizados segun la ruta de ingreso.

Principio de oportunidad:
110016000714202200786 JIOR
110016099069202102864 DSM
110016101599202280968 IAS

Ejecucién de sancion:
110016101599202000005 DSMS
110016101599202000005 SJMS
110016101599202280063 DAVS
110016101599202280063 DECP
257546001342202100068 JVTG
110016000714202200672 JTPG
110016000055202217155 VTVL

GD — Principio de oportunidad:
110016000714202300029 VCB
110016000050202212391 SIML
110016000714202100366 ECSV

Mediacidn:
EGP

MSG

KLRG

MAYO 2024

1. Realizaciéon de acciones psicosociales para la vinculacion, valoracién, atencion,
reparacion y el seguimiento de nifias, adolescentes, jovenes y redes de apoyo
relacionadas en el SRPA como victimas. Los siguientes nimeros de noticia criminal
CUI corresponden a la poblacion atendida, organizados segun la ruta de ingreso.

Principio de oportunidad:

110016000050202212391 SIML
110016000714202300062 MTH
110016000050202262907 IAHR
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ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

110016000714202300321 LCTV
252866001330202300044 NALL

Ejecucion de sancién:
110016000714202300029 VCB
252866001330202300103 IMO
110016100000202200100 LMMG
110016101599202280063 DAVS
768926000000201801129 SNTP
110016100000202100064 BDOR
110016000714202200505 PYRB
110016099069202262246 SIVR
11001600071420240005300 SVCG
110016101599202080441 MCLG
110016101599202280507 DDUS

Mediacidn:
KLMR

Colegios:
CDBR

JUNIO 2024

Principio de oportunidad:
110016101599201980348 LAMQ
110016000050202212391 SIML
110016101599202280897 EYRIJ
252866001330202300044 NALL
110016101599202280968 IAS
110016000714202100364 DSRM
110016000714202100594 HVRB
110016101599201980839 KSTS

Ejecucién de sancidn:
257546001342202100068 JVTG
110016000714202300029 VCB
110016100000202200100 LMMG
252866010711201780104 LNPR
110016000714202400053 SVCG
110016099197202250168 MASA
252866001330202000089 LVFS
252866001330202000000 IMO

1. Realicé acciones psicosociales para la vinculacidén, valoracién, atencion, el
seguimiento y la reparacién de nifias, adolescentes, jovenes y redes de apoyo
relacionadas en el SRPA como victimas. Los siguientes nimeros de noticia criminal
CUI corresponden a la poblacion atendida, organizados segun la ruta de ingreso.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE

CONTRATO CPS F.GCT-1137

V.2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

2

Realicé visitas domiciliarias a la poblacion relacionada con CUI:

110016000050202212391 SIML
110016100000202200100 LMMG
110016101599202280897 EYRIJ

Participé en el teatro foro de la presentacion teatral “Roja” correspondiente al
ensayo para la reparacion simbdlica y el cierre del caso identificado con CUI
110016101599201980301.

Apoyé la construccién metodoldgica y logistica de la jornada de sensibilizacion
realizada con la comunidad educativa de dos colegios del municipio San Juan de
Sumapaz, la cual tuvo lugar en el marco del ejercicio restaurativo del proceso CUI
110016101599201980301 para prevenir la comision de actos violentos vy
comprender el impacto de los dafios ocasionados con la violencia sexual.

JULIO 2024

Realicé acciones psicosociales para la vinculacidn, valoracién, atencion, el
seguimiento y la reparacién de nifias, adolescentes, jovenes y redes de apoyo
relacionadas en el SRPA como victimas. Los siguientes nimeros de noticia criminal
CUI corresponden a la poblacion atendida, organizados segun la ruta de ingreso.

Principio de oportunidad:

CUI_110016000050202212391
CUI_110016000050202262907
CUI_110016000050202344151
CUI_110016000714202100364
CUI_110016000714202200505
CUI_110016000714202300029
CUI_110016000714202300321
CUI_110016000714202300440
CUI_110016101599202280528
CUI_110016101599202280897
CUI_110016101599202280968

Ejecucién de sancion:

CUl_252866601330202200022
CUI_110016000000201801129
CUI_110016000055202217155
CUI_110016000714202300702
CUI_110016000714202400053
CUI_110016099197202250168
CUI_110016100000202100064
CUI_110016101599202080441
CUI_110016101599202280063
CUI_252866001330202300103
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DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTICIA V . 2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

CUI_257546001342202200203

GD Ejecucion de sancion:

CUI_110016100000202200100
CUI_110016101599201682064
CUI_110016101599202280230

AGOSTO 2024

1 Realicé acciones psicosociales para la vinculacién, valoracidn, atencion,
seguimiento y reparacién de nifias, adolescentes, jovenes y redes de apoyo
relacionadas en el SRPA como victimas. Los siguientes nimeros de noticia criminal
CUI corresponden a la poblacion atendida, organizados segun la ruta de ingreso.

Principio de oportunidad:
CUI_110016000050202212391 (2)
CUI_110016000050202311007
CUI_110016000714202200505
CUI_110016000714202300029
CUI_110016000714202300062
CUI_110016101599201980839 (4)
CUI_110016101599202280897 (2)
CUI_110016101599202280968 (2)
CUI_110016101599202381230 (2)
CUI_110016101599202381486 (2)

Sancion:
CUI_110016000055202217155 (2)
CUI_110016101599202280063 (5)
CUI_252866001133202300065
CUI_252866001330202300001 (2)
CUI_252866001330202300044
CUI_252866001330202300103 (3)
CUI_252866010711201780104
CUI_257546001342202100068 (2)
CUI_730016001356202100084

SEPTIEMBRE 2024

1. Realicé acciones psicosociales para la vinculacién, valoracidn, atencion,
seguimiento y reparacién de nifias, adolescentes, jovenes y redes de apoyo
relacionadas en el SRPA como victimas. Los siguientes nimeros de noticia criminal
CUI corresponden a la poblacion atendida, organizados segun la ruta de ingreso.

Sancion:
CUI_110016000714202100397
CUI_110016000714202300702 (2)
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¢ 3 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE
ALCALDIA MAYOR CONTRATO CPS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTICIA V . 2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

CUI_110016000714202400053
CUI_110016101599201980839
CUI_110016101599202080441
CUI_110016101599202280063
CUI_252866001133202300065 (2)
CUI_252866001330202000089
CUI_252866001330202300001
CUI_252866001330202300103 (2)
CUI_257546001342202200203 (2)
CUI_257546001342202300148 (3)

GD —Sancidn:
CUI_110016000714202200748
CUI_110016100000202200100

GD — Principio de oportunidad:
CUI_110016000714202100594

Principio de oportunidad:
CUI_110016000050202212391
CUI_110016000050202311007
CUI_110016000714202300321
CUI_110016000714202300811
CUI_110016000714202380016 (2)
CUI_110016101599202280528
CUI_110016101599202280559
CUI_110016101599202280968 (2)
CUI_110016101599202381230

Casos especiales:
PASOS_2024_VICTIMA_007 (3)

OCTUBRE 2024

1. Realicé acciones psicosociales para la vinculacién, valoracidn, atencion,
seguimiento y reparacién de nifias, adolescentes, jovenes y redes de apoyo
relacionadas en el SRPA como victimas. Los siguientes nimeros de noticia criminal
CUI corresponden a la poblacion atendida, organizados segun la ruta de ingreso.

GD Principio de oportunidad / Principio de oportunidad:
CUI_110016000050202344151
CUI_110016000714202300062 (3)
CUI_110016100000202200100 (2)
CUI_110016101599201980839
CUI_110016101599202280968 (4)
CUI_110016101599202381230 (4)
CUI_11016000714202400491
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¢ 3 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE
ALCALDIA MAYOR CONTRATO CPS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTICIA V . 2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

Sancion:
CUI_110016000050202374364
CUI_110016000714202300029 (2)
CUI_110016101599202080441
CUI_110016101599202280063 (2)
CUI_252866001330202300001
CUI_257546000392202301508
CUI_258996001352202300090
CUI_730016001356202100084

NOVIEMBRE 2024

1. Realicé acciones psicosociales para la vinculacién, valoracidn, atencion,
seguimiento y reparacién de nifias, adolescentes, jovenes y redes de apoyo
relacionadas en el SRPA como victimas. Los siguientes nimeros de noticia criminal
CUI corresponden a la poblacion atendida, organizados segun la ruta de ingreso.

Principio de oportunidad:
CUI_110016000049202313207
CUI_110016000050202311007
CUI_110016000050202339311
CUI_110016000050202415855
CUI_110016000714202300811
CUI_110016099069202412069
CUI_110016101599201881706 (2)
CUI_110016101599201980301_A (4)
CUI_110016101599201980301_B (2)
CUI_110016101599202280856 (3)
CUI_110016101599202280968 (7)
CUI_110016101599202281348
CUI_110016101599202381230 (3)
CUI_110016101599202480006 (3)

GD Principio de oportunidad:
CUI_110016000050202344151
CUI_110016101599201980301_C (3)
CUI_110016000049202434117 (2)

Sancion:

CUI_110016000000201801129_A
CUI_110016099069202262246 (3)
CUI_252866001330202300103 (4)

DICIEMBRE 2024

1. Realicé acciones psicosociales para la vinculacién, valoracidn, atencion,
seguimiento y reparacién de nifias, adolescentes, jovenes y redes de apoyo
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¢ 3 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE
ALCALDIA MAYOR CONTRATO CPS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTICIA V . 2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

relacionadas en el SRPA como victimas. Los siguientes niumeros de noticia criminal
CUI corresponden a la poblacion atendida, organizados segun la ruta de ingreso.

Principio de oportunidad:
CUI_110016101599201980839
CUI_110016000049202434117 (2)
CUI_110016101599201881706
CUI_110016000050202244792
CUI_110016099069202412069 (2)
CUI_110016101599202280968 (4)
CUI_110016000714202200160_A
CUI_253776000664202300071
CUI_110016101599202381486
CUI_110016000023202000265
CUI_110016000714202400491
CUI_110016101599202280609 (2)
CUI_110016000050202374364

GD Principio de oportunidad:
CUI_110016000050202253005 (3)

Ejecucién sancidn:
CUI_252866010711201780104 (2)
CUI_110016099069202005940 (2)
CUI_257546001342202100068
CUI_110016000714202200652
CUI_257546001342202400009

ENERO 2025

1. Realicé acciones psicosociales para la vinculacién, valoracidon, atencion,
seguimiento y reparacién de nifias, adolescentes, jovenes y redes de apoyo
relacionadas en el SRPA como victimas. Los siguientes nimeros de noticia criminal
CUI corresponden a la poblacion atendida, organizados segun la ruta de ingreso.

Principio de oportunidad:
CUI_110016000019202202109 (4)
CUI_110016000049202420809
CUI_110016000049202434117 (3)
CUI_110016000050202244792 (2)
CUI_110016000050202311007
CUI_110016000050202323587_A (3)
CUI_110016000050202332307
CUI_110016000050202344151
CUI_110016000050202356320
CUI_110016000050202374364
CUI_110016000050202419418
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CUI_110016000714201901920 (2)
CUI_110016000714202200495
CUI_110016000714202300702
CUI_110016000714202300750
CUI_110016000714202300766 (2)
CUI_110016000714202300811
CUI_110016000714202400491
CUI_110016099069202412069
CUI_110016101599201881706 (3)
CUI_110016101599201980839
CUI_110016101599202280528
CUI_110016101599202280589
CUI_110016101599202280609 (2)
CUI_110016101599202380106
CUI_110016101599202380240
CUI_253776000664202300071

Ejecucién sancidn:

CUI_110016099069202005940
CUI_110060007142022000694
CUI_110016000055202217155
CUI_257546001342202300148
CUI_252866601330202200022
CUI_252866001330202300025

2 Apoyar en el disefio e
implementacion de herramientas,
dispositivos, recursos y
metodologias que permitan desde
su campo de saber el
fortalecimiento del Programa para
la Atencion y Prevencién de la
Agresion sexual — PASOS y/o demas
programas de la direccion.

ENTRE EL 19 Y 30 DE MARZO 2024

1. Participacién en la reunién del equipo de atencién a victimas. Se realizé una
recopilacion de las acciones desarrolladas durante el mes en ocasién a la
conmemoracién del dia internacional de la mujer, avances en el documento de
objetivos de atencion y socializacion del apoyo al equipo de preseleccidon en

Fiscalia.

ABRIL 2024

1. Reunidn de articulacion y anélisis de casos con equipo de atencion a ofensores. Se
abordaron los avances del proceso que adelantan ofensores y victimas en el
reconocimiento de dafios y necesidades que derivan de la conducta sexual abusiva
que les vinculd al Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente.

MAYO 2024

1. Participacidn en las reuniones del equipo de atencidn a victimas. Durante mayo se

abordaron sesiones orientadas al

fortalecimiento de aprendizajes entre

profesionales a través del trabajo articulado; a la identificacién de dafios y
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necesidades en el marco de los procesos de reparacidn en la justicia restaurativa
y a la comprension del trauma.

2. Participacién en las reuniones de estudio de caso correspondiente al proceso de
atencion psicosocial identificado con CUI 110016101599201980301. En estos
espacios se socializaron analisis y propuestas orientadas a la reparacion.

JUNIO 2024

1. Participé en la reunién del equipo de atencidn a victimas dirigida al disefio de
recursos que fortalezcan los procesos de adherencia y valoracion.

2. Participé en la reunién del equipo de atencidn a victimas dirigida a la continuidad
de herramientas para fortalecer los procesos de adherencia y valoracidn.

JULIO 2024

1. Participé en la reunion mensual del equipo de atencion a victimas. Temas
abordados:
a) Evaluaciony abordaje de trauma complejo.
b) Conmemoracién del dia internacional de la nifia.

2 Participé en el ejercicio de revisidon del formato de valoracion inicial a victimas en
aras de enriquecer la identificacidon de traumas durante el proceso de valoracion
y atencidn.

3. Participé en la jornada de tejido realizada para adecuar las instalaciones
disponibles para el Programa PASOS en la Casa de Justicia Chapinero.

AGOSTO 2024

1. Participé en reunién destinada a la conmemoracién del dia de la nifia 2024. Se
propusieron acciones para la apertura del evento, se orientd el contenido del
discurso dirigido a la comunidad participante y se construyd la metodologia del
conversatorio con panelistas invitadas.

2. Participé en la reunién mensual del equipo de atencién a victimas en la que se
socializaron los avances de los compromisos adquiridos frente a la
conmemoracion del dia de la nifia 2024.

3. Participé en la reunién mensual del equipo de atencién a victimas en la que se
concretaron elementos claves para la conmemoracion del dia de la nifia 2024
(lugar, metodologia, participacion de nifias y adolescentes y profesionales
responsables de cada punto en el evento).
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SEPTIEMBRE 2024

1. Participé en la reunién mensual del equipo de atencidn a victimas en la cual se
socializé el documento inicial que consolida algunos criterios claves para el
acompafiamiento y la valoracion de productos de reparacion.

2. Participé en la reunidn mensual del equipo de atencién a victimas en la que se
expusieron las recomendaciones para lograr que una audiencia de renuncia
concluya con éxito; se hicieron ajustes al formato de notificacion de audiencia.
También se abordé el plan de trabajo propuesto para el proceso restaurativo.

3. Participé en la reunién mensual del equipo de atencién a victimas. En este espacio
se socializaron los avances en la gestion de la jornada de conmemoracién del dia
internacional de la nifia 2024 y se indicaron los ajustes pertinentes a la
metodologia de sensibilizacidn Dia de la nifia.

OCTUBRE 2024

1. Participé en la reunidén semanal del equipo de atencién a victimas. Los temas
abordados fueron: Balance de las jornadas de sensibilizacidn sobre el dia de la nifa
realizadas en instituciones educativas de la localidad Bosa; Revisién final de los
preparativos proyectados para el evento de conmemoracién del dia internacional
de las nifias en el Colegio Ciudadela Educativa de Bosa I.E.D.

2. Participé en la conmemoracién del dia internacional de la nifia 2024. Durante esta
jornada: Se presentaron muestras artisticas protagonizadas por nifias y
adolescentes; Se desarrolld un ejercicio reflexivo sobre derechos sexuales vy
reproductivos; Se construyd un circulo de palabra dirigido a la visibilizacién de la
salud menstrual, del derecho a la salud plena y del derecho a una vida libre de
violencias de nifias y adolescentes; Efectué el rol de maestra de ceremonia.

3. Participé en la reunién semanal del equipo de atencién a victimas. En este espacio
se realizo el balance del /Il Encuentro del Dia Internacional de la Nifia: Voces para
sanar. La soberania de nuestros cuerpos; Se redactaron preguntas dirigidas al
consultor Rodrigo Venegas sobre su documento de victimologia; Se recibieron
orientaciones de la coordinacién para fortalecer la atencién grupal a través de
talleres para nifias, adolescentes y familias.

4. Participé en la reunién del equipo de atencién a victimas con el consultor Rodrigo
Venegas en la que se abordaron comprensiones sistémicas sobre trauma y su
intervencion.

5. Disefié en equipo la metodologia de sensibilizacidn para prevencién del abuso
sexual dirigida a estudiantes del Colegio Francisco de Paula Santander.
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6.

Participé en la reunién semanal del equipo de atencidn a victimas. La jornada se
destind a: Socializar los “tips para la vinculacion de victimas al Programa” y a crear
las metodologias que se desarrollaran en talleres de atencidon grupal para
adolescentes y familias.

NOVIEMBRE 2024

Participé en la reunién semanal del equipo de atencion a victimas. Se trabajé en
la metodologia de los “espacios creativos para encontrarte” disefiada para la
atencién grupal que se desarrollara en noviembre con nifias, adolescentes y
familias.

Participé en la reunidon semanal del equipo de atencién a victimas. Los temas
abordados fueron: reasignacion de casos entre las profesionales; aplicacion del
instrumento de actitud frente a procesos de justicia restaurativa; propuesta de
conmemoracion del 25-N.

Facilité la primera sesion de atencion grupal “espacios creativos para encontrarte”
dirigida a familiares y redes de apoyo de las personas relacionadas como victimas
en los casos del Programa. Se elaboré un fanzine sobre experiencias significativas
de la historia de vida a partir de una metafora orientadora.

Facilité la segunda sesién de atencion grupal “espacios creativos para encontrarte”
dirigida a familiares y redes de apoyo de las personas relacionadas como victimas
en los casos del Programa. Se elaboré un fanzine sobre las experiencias
importantes en la vida actual de los participantes.

Facilité la tercera sesidn de atencidn grupal “espacios creativos para encontrarte”
dirigida a familiares y redes de apoyo de las personas relacionadas como victimas
en los casos del Programa. Se elaboraron cartas para promover la expresion
emocional hacia hijas e hijos

DICIEMBRE 2024

Facilité la sesidon de sensibilizacion sobre la importancia en la misionalidad del
Programa PASOS de las fechas 25 de noviembre, dia internacional de eliminacion
de violencias contra las mujeres y 04 de diciembre, dia distrital contra el
feminicidio. Durante este espacio fue posible problematizar elementos
estructurales de las violencias y reconocer como el acompafiamiento pedagogico
y psicosocial que realiza el Programa contribuye a la eliminacion de tales violencias.

ENERO 2025

En conjunto con profesional del equipo de atencién a ofensores, construi la
estructura para orientar la practica restaurativa en ocasion al cierre del proceso
identificado con noticia criminal CUI: 110016000019202202109. Durante esta
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ALCALDIA MAYOR

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE

CONTRATO CPS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SCONIVENGIN ¥ JUSTIGIA. V.2
ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA
reunién se socializaron los elementos centrales que debian considerarse en la
practica y se definio el orden y estilo para la facilitacion del espacio.
3 Generar  los  insumos
correspondientes para ENTRE EL 19Y 30 DE MARZO 2024

diligenciamiento de documentos e
informes que se remiten a las
autoridades administrativas y/o
judiciales y que den cuenta de las
acciones realizadas con las personas
que le sean asignadas cumpliendo
los parametros y plazos
establecidos para el Programa para
la Atencion y Prevencién de la
Agresidn sexual — PASOS y/o demas
programas de la direccion.

Elaboracion y entrega de informes iniciales, de seguimiento y de cierre integral
correspondiente a los procesos asignados al programa PASOS y que se identifican
con numero de CUI:

110016101599202280968 IAS
110016099069202006939 YLMG
252866001330202000089 LVFS
768926000000201801129 SNTP

ABRIL 2024

Elaboracién y entrega de informes iniciales, de seguimiento y de cierre integral
correspondiente a los procesos asignados al programa PASOS y que se identifican
con numero de CUI:

110016000050202212391 SIML
110016101599202280063 DAVS y DECP
110016101599202080441 MCLG
110016000714202100366 ECSV
110016000714202200672 JTPG

MAYO 2024

Elaboracion y entrega de informes iniciales, de seguimiento y de cierre integral
correspondiente a los procesos asignados al programa PASOS y que se identifican
con numero de CUI:

110016000050202212391 SIML
110016000714202300062 MTH
110016000714202300029 VCB
768926000000201801129 SNTP
110016099083202311423 CDBR
110016099197202250168 MASA
110016100000202200100 LMMG
252866001330202300044 NALL
110016100000202100064 BDOR
110016101599201682064 PAGC

BOGOT/\




¢ 3 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE
ALCALDIA MAYOR CONTRATO CPS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTICIA V . 2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

110016000714202300702 BMAD
110016000714202300321 LCTV
110016101599202280507 DDUS

JUNIO 2024

1. Elaboré y entregué informes iniciales, de seguimiento y de cierre integral
correspondiente a los procesos asignados al programa PASOS con numero de CUI:

Principio de oportunidad:
110016101599202280968
110016101599201980348
110016101599202280897
110016000714202100364
110016000714202300062
110016000050202210513

Sancion:

257546001342202100068
252866010711201780104
252866001330202000089
252866001330202300044

JULIO 2024

1. Elaboré y entregué informes iniciales, de seguimiento y de cierre integral
correspondiente a los procesos asignados al programa PASOS con numero de CUI:

GD / Principio de oportunidad:
110016000714202300029
110016101599202280589
110016101599201682064
110016000050202262907
110016000050202212391
110016000714202200505
110016000050202344151
110016101599202280968
110016101599202280528

GD / Sancién:

110016101599202280589
110016100000020210064
110016101599202280036
110016101599202280230
252866001330202300103
257546001342202300148
110016101599202080441
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¢ 3 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE
ALCALDIA MAYOR CONTRATO CPS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTICIA V . 2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

110016101599202280063
768926000000201801129
110016000714202300702
110016000714202400053

AGOSTO 2024

1 Elaboré y entregué informes iniciales, de seguimiento y/o de cierre integral
correspondientes a los procesos asignados al programa PASOS con numero de CUI:

Sancion:

257546001342202100068
110016101599202080441
110016000055202217155
252866001330202300044
110016101599202280063
252866010711201780104
252866001330202300103

GD — Sancién:
110016101599202280230

Principio de oportunidad:
110016101599201980839
110016101599202280897
110016000714202300062

SEPTIEMBRE 2024

1. Elaboré y entregué informes iniciales, de seguimiento y/o de cierre integral
correspondientes a los procesos asignados al programa PASOS con nimero de CUI:

Principio de oportunidad:
110016000714202300811
110016000050202311007
110016101599202280968
110016101599202280559
110016101599202280528

Sancion:
257546001342202200203
110016000714202300702
252866001330202000089
768926000000201801129
110016000714202400053
11006000714202200694
110016099069202262246
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¢ 3 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE
ALCALDIA MAYOR CONTRATO CPS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTICIA V . 2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

GD — Sanciodn, Garantia de derechos, GD — Principio de oportunidad:
110016000714202200748
110016000714202100594
110016101599201682064
110016000714202100594
110016000050202344151

OCTUBRE 2024

1. Elaboré y entregué informes iniciales, de seguimiento y/o de cierre integral
correspondientes a los procesos asignados al programa PASOS con nimero de CUI:

Principio de oportunidad:
110016000050202374364
110016000714202200495
110016000714202200505
110016000714202300029
110016000714202300321
110016000714202300811
110016101599201980839
110016101599202280589
110016101599202280897
110016101599202381230
110016101599202381486

Sancion:

110016101599202080441
252866001330202200027
252866001330202300001
252866001330202300044
252866001330202300103
252866010711201780104
257546001342202100068
257546001342202200203

NOVIEMBRE 2024

1. Elaboré y entregué informes iniciales, de seguimiento y/o de cierre integral
correspondientes a los procesos asignados al programa PASOS con numero de CUI:

Principio de oportunidad:
110016000050202311007
11001600005020233207

110016000050202334046
110016099069202412069
110016101599202280528
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V.2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

Sancion:
252866001330202000089
258996001352202300090
110016000714202300702
11006000714202200694

DICIEMBRE 2024

1. Elaboré y entregué informes iniciales, de seguimiento y/o de cierre integral
correspondientes a los procesos asignados al programa PASOS con numero de CUI:

Principio de oportunidad:
110016101599201980348
110016000714202300321
110016101599202381486
110016101599202381230
110016101599201980839
110016000050202374364
110016000023202000265
110016000050202419418
110016101599202280609
11016000714202400491

110016000714202100364
110016101599201983090
110016000714202300811
253776000664202300071

GD — Principio de oportunidad:
110016000050202253005

Ejecucién sancidn:

110016099069202262246
768926000000201801129
257546001342202100068
257546001342202400009
110016000055202217155
110016000714202400053
10016101599202280450
110016101599202280230
252866001330202300001
252866001133202300065
252866010711201780104

ENERO 2025
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¢ 3 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE
ALCALDIA MAYOR CONTRATO CPS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTICIA V . 2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

1. Elaboréy entregué informes iniciales, de seguimiento, finales y/o de cierre integral
correspondientes a los procesos asignados al programa PASOS con numero de CUI:

Principio de oportunidad:
110016000019202202109
110016000049202420809
110016000050202323587_A
110016000050202323587_B
110016000050202323587_C
110016000050202323587_C
110016000050202337305
110016000050202344151
110016000714201901920
110016000714201901920
110016000714202200495
110016000714202300139
110016000714202300440
110016000714202300725
110016000714202300750
110016000714202480030
110016101599201980301_A
110016101599201980301_B
110016101599201980301_C
110016101599201980839
110016101599202280321
110016101599202280528
110016101599202280609
110016101599202280897
110016101599202381230
110016101599202381270
110016101599202381486

Ejecucién de la sancién:

110016000714202300702
110016000714202380005
110016000714202400053
110016099069202005940
110060007142022000694
252866001330202000089
252866001330202300025
252866001330202300044
252866601330202200022
257546000392202301508
257546001342202100068
257546001342202200132
730016001356202100084

GD - Principio de Oportunidad

BOGOT/\




ALCALDIA MAYOR

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE

CONTRATO CPS

DE BOGOTA DC., F-GCT-1137
SECBNINENGIA Y JOSTICIA V.2
ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA
110016000050202334046
110016000714202300029
4 Registrar y actualizar Ia

informacién que sea requerida,
haciendo uso del aplicativo SIRPA y
demas herramientas definidas por
la Direccion de Responsabilidad
Penal Adolescente.

ENTRE EL 19 Y 30 DE MARZO 2024

Registro de agendamiento y de atenciones en el aplicativo SIRPA.

Registro en la base de datos de delitos sexuales de informacién relevante de la
gestidn de contacto y de las acciones transversales a la atencidon de nifias, nifos,
adolescentes y redes familiares identificados con CUI:

Principio de oportunidad:
110016101599202280968 IAS

Ejecucién de sancion:

257546001342202100068 JVTG
110016101599201983030 DVM
110016101599202280063 DAVS
252866001330202000089 LVFS

GD - Principio de oportunidad:
110016000714202100594 HVRB
110016000714202300029 VCB

ABRIL 2024
Registro de agendamiento y de atenciones en el aplicativo SIRPA.

Registro en la base de datos de delitos sexuales de informacidn relevante de la
gestidn de contacto y de las acciones transversales a la atencidon de nifias, nifos,
adolescentes y redes familiares identificados con CUI:

Principio de oportunidad:
110016000050202212391 SIML
110016099069202102864 DSM
110016101599202280968 IAS

Ejecucién de sancidn:
110016101599202000005 DSMS
110016101599202000005 SJMS
110016101599202280063 DAVS
110016101599202280063 DECP
257546001342202100068 JVTG
110016000714202200672 JTPG
110016000055202217155 VTVL
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¢ 3 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE
ALCALDIA MAYOR CONTRATO CPS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTICIA V . 2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

GD — Principio de oportunidad:
110016000714202300029 VCB
110016000714202100366 ECSV

MAYO 2024
1. Registro de agendamiento y de atenciones en el aplicativo SIRPA.

2. Registro en la base de datos de delitos sexuales de informacidn relevante de la
gestion de contacto y de las acciones transversales a la atencion de nifias, nifos,
adolescentes y redes familiares identificados con CUI:

Principio de oportunidad:
110016000050202262907
110016101599202280968
110016101599201980348
110016101599201980348
110016101599201980343
110016000050202212391
110016000714202300062
110016000714202300321
110016000714202200505

Ejecucién de sancion:

110016101599202280507
110016100000202200100
110016099197202250168
110016101599202280063
110016100000202100064
110016101599202080441
252866001330202300044
110016000714202300702

Garantia de derechos (P.O, S, Colegios):
110016000714202300029
110016101599202280230
110016101599201682064

JUNIO 2024
1. Realicé el registro de agendamiento y de atenciones en el aplicativo SIRPA.
2. Actualicé en la base de datos de delitos sexuales la informacion relevante de la

gestidn de contacto y de las acciones transversales a la atencion de nifias, nifos,
adolescentes y redes familiares identificados con CUI:
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F-GCT-1137
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ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

Principio de oportunidad:
110016000714202100364
110016101599202280968
110016101599201980348
110016000050202212391
110016000714202300321
110016101599202280897
110016000714202200505

Ejecucién de sancion:

110016099197202250168
110016000055202217155
110016100000202100064
252866010711201780104
110016101599202080441
252866001330202300044
257546001342202100068
252866001330202000000
257546001342202300148
110016000714202400053

Garantia de derechos — P.O
110016000714202100594
110016000714202300029

JULIO 2024

1. Realicé el registro de agendamiento y de atenciones en

adolescentes y redes familiares identificados con CUI:

Principio de oportunidad:

CUI_110016000714202100364
CUI_110016101599202280968
CUI_110016000050202212391
CUI_110016000714202300321
CUI_110016101599202280897
CUI_110016000714202200505
CUI_110016101599202280528

Ejecucién de sancidn:

CUI_110016099197202250168
CUI_110016101599202280063
CUI_110016000055202217155
CUI_110016100000202100064

el aplicativo SIRPA.

2. Actualicé en la base de datos de delitos sexuales la informacién relevante de la
gestion de contacto y de las acciones transversales a la atencion de nifias, nifos,
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¢ 3 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE
ALCALDIA MAYOR CONTRATO CPS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTICIA V . 2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

CUI_110016101599202080441
CUI_257546001342202100068
CUI_110016000714202300702
CUI_252866001330202300103
CUI_257546001342202200203
CUI_257546001342202300148
CUI_110016000714202400053

AGOSTO 2024
1. Realicé el registro de agendamiento y de atenciones en el aplicativo SIRPA.

2. Actualicé en la base de datos de delitos sexuales la informacion relevante de la
gestidon de contacto y de las acciones transversales a la atencidon de nifias, nifos,
adolescentes y redes familiares identificados con CUI:

Principio de oportunidad:

CUI_110016000714202100364
CUI_110016000050202210513
CUI_110016101599202280968
CUI_110016000050202212391
CUI_110016000714202300062
CUI_110016000714202300321
CUI_110016101599202280897
CUI_110016101599202280528
CUI_110016101599201980839
CUI_110016000714202200495
CUI_110016000714202300029

Ejecucién de sancion:

CUI_110016099197202250168
CUI_110016101599202280063
CUI_110016000055202217155
CUI_252866010711201780104
CUI_110016101599202080441
CUI_252866001330202300044
CUI_257546001342202100068
CUI_252866001330202300103
CUI_730016001356202100084
CUI_257546001342202300148

SEPTIEMBRE 2024

1 Realicé el registro de agendamiento y de atenciones en el aplicativo SIRPA. En la
evidencia se relacionan los siguientes CUI:

110016000714202300702
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¢ 3 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE
ALCALDIA MAYOR CONTRATO CPS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTICIA V . 2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

110016101599201980839
110016101599202080441
110016101599202280063

2 Actualicé, con el apoyo de la profesional Yoliana Hernandez, la pestafia “personas”
de la base de datos de delitos sexuales. Se completaron campos vacios
correspondientes a nifias, nifios, adolescentes y redes familiares identificados con
CUL:

Principio de oportunidad:
CUI_110016101599202280968 (2)
CUI_110016000050202212391
CUI_110016000714202300321 (2)
CUI_110016101599202280897 (2)
CUI_110016101599202280528
CUI_110016101599201980839 (3)
CUI_110016000714202300029 (2)
CUI_110016101599202381230

Ejecucién de sancion:
CUI_110016100000202200100
CUI_110016101599202280063 (2)
CUI_110016101599202080441
CUI_252866001330202300044
CUI_252866001330202300103 (2)
CUI_257546001342202300148
CUI_257546001342202200203
CUI_110016000714202400053

OCTUBRE 2024
1. Realicé el registro de agendamiento y de atenciones en el aplicativo SIRPA.

CUI_110016000050202344151
CUI_110016000714202300062
CUI_110016100000202200100
CUI_110016101599201980839
CUI_110016101599202280968
CUI_110016101599202381230

2. Actualicé la pestaiia “personas” de la base de datos de delitos sexuales. Se
completaron campos vacios correspondientes a nifias, nifios, adolescentes y redes
familiares identificados con CUI:

Principio de oportunidad:
CUI_110016101599202280968 (2)
CUI_110016000050202212391
CUI_110016000714202300321 (2)
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¢ 3 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE
ALCALDIA MAYOR CONTRATO CPS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIAY JUSTICIA V . 2

ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA CONTRATISTA

CUI_110016101599202280897 (2)
CUI_110016101599202280528
CUI_110016101599201980839 (3)
CUI_110016000714202300029 (2)
CUI_110016101599202381230

Ejecucién de sancion:
CUI_110016100000202200100
CUI_110016101599202280063 (2)
CUI_110016101599202080441
CUI_252866001330202300044
CUI_252866001330202300103 (2)
CUI_257546001342202300148
CUI_257546001342202200203
CUI_110016000714202400053

NOVIEMBRE 2024

1. Realicé el registro de agendamiento y de atenciones en el aplicativo SIRPA.

110016101599202280968
110016101599202280968
252866001330202300103
110016101599202280968
110016101599201881706
110016101599201881706
110016101599201980301

2. Actualicé en la base de datos de delitos sexuales, el campo de observaciones de la
pestafia “victimas” correspondientes a nifias, nifios, adolescentes y redes
familiares identificados con CUI:

Principio de oportunidad:

CUI_110016101599202280968
CUI_110016000714202300321
CUI_110016101599202280897
CUI_110016000714202300440
CUI_110016101599202280528
CUI_110016101599201980839
CUI_110016000714202300811
CUI_110016000050202332307

Ejecucién de sancion:

CUI_110016101599202080441
CUI_257546001342202100068
CUI_110016000714202300702
CUI_252866001330202300103
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DE BOGOTA DC. F-GCT-1137
SECRETARIA DE SEGURIDAD
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DICIEMBRE 2024
1. Realicé el registro de agendamiento y de atenciones en el aplicativo SIRPA.

110016099069202005940
110016101599202381486
257546001342202100068
110016000050202253005
110016000050202374364
110016000714202200652
110016101599202280609
110016000050202253005
252866010711201780104
110016101599201980839
257546001342202400009
110016101599201881706
110016101599202280609
110016101599202280968
110016099069202005940
110016101599202280968
110016101599202280968
110016101599202280968
110016101599202280968
110016101599202280968
110016101599202280968
110016000050202253005

2. Actualicé en la base de datos de delitos sexuales, el campo de observaciones de la
pestafia “victimas” correspondientes a nifias, nifios, adolescentes y redes
familiares identificados con CUI:

Principio de oportunidad:

CUI_110016101599202280968
CUI_110016000714202300321
CUI_110016101599202280897
CUI_110016000714202300440
CUI_110016101599202280528
CUI_110016101599201980839
CUI_110016000714202300811
CUI_110016000050202332307

Ejecucién sancidn:

CUI_110016101599202080441
CUI_257546001342202100068
CUI_110016000714202300702
CUI_252866001330202300103

ENERO 2025
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1. Realicé el registro de agendamiento y de atenciones en el aplicativo SIRPA:

110016000050202244792
110016101599202280589
110016101599201881706
110016000049202420809
110016000050202356320
110016000019202202109
110016101599202280609
110016101599202280609
110016000714201901920
110016099069202005940
110016000050202323587
110016000055202217155
110016000714201901920
110016000050202323587
110016000714202300702
110016000019202202109
110016000050202323587
110060007142022000694
110016000019202202109
257546001342202300148
110016000714202200495
110016000050202344151
110016000019202202109
253776000664202300071
252866601330202200022
252866001330202300025

2. Actualicé en la base de datos de delitos sexuales, en la pestafia “personas”,
informacién correspondiente al estado de la persona en el Programa y datos
sociodemograficos (pais de nacimiento, ciudad de nacimiento, localidad, teléfono)
de nifias, niflos, adolescentes y redes familiares identificados con CUI:

Principio de oportunidad:
CUI_110016101599201980301_A
CUI_110016101599202280821
CUI_110016000714202200348
CUI_110016101599202280559
CUI_110016000050202212391
CUI_110016000050202244792
CUI_110016000714202300321
CUI_110016101599202280897
CUI_110016001264202300078
CUI_110016101599202381230
CUI_110016000050202374364
CUI_252866099090201800030
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CUI_110016000714202200335
CUI_110016000714202300766

Ejecucidn de la sancién:

CUI_110016000000201801129_A
CUI_110016101599202280063
CUI_110016000055202217155
CUI_110016099069202005940
CUI_110016101599202080441
CUI_110016099069202262246
CUI_257546001342202100068
CUI_257546001342202200132
CUI_257546001342202200132
CUI_110016000714202380005
CUI_252866001330202300103
CUI_110016000714202400053

5 Participar en las reuniones
y/o jornadas que promueven la
gestion de conocimiento,
unificacion de criterios y
apropiacion de enfoques, con el fin
de fortalecer el desarrollo de los
programas y atenciones que se
brindan a las personas vinculadas a
las estrategias de la Direccidn.

ENTRE EL 19 Y 30 DE MARZO 2024

Articulacién con profesionales de trabajo social y psicologia del equipo de atencion
a ofensores en clave de socializar procesos especificos.

ABRIL 2024
Participacidn en reuniones:

02/04/2024 Reunidn con equipo profesional del Centro Integral de Justicia sede
Campo Verde en el marco de la programacion artistica; presentacién del Teatro El
Alebrije a los integrantes de la Compaiiia Artfosis; articulacion para el montaje de
la obra “Regresiones”

08/04/2024 Reunidn interna con integrantes del Equipo PASOS en torno al montaje
de la exposicion artistica “En la piel de la humanidad” sede CESPA.

24/04/2024 Reunidén del equipo de atencién a victimas para la socializacién de
propuestas para promover el fortalecimiento del equipo.

Participacion en las jornadas de capacitacidén en delitos sexuales con el consultor
internacional Rodrigo Venegas Cardenas:

17/04/2024 Tema: Distorsiones cognitivas.
23/04/2023 Tema: Modelo SMART.
25/04/2024 Tema: Esquemas Cognitivos.
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR DE

i CONTRATO CPS
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC, F-GCT-1137
S BENCIA T J0STICA V.2
MAYO 2024

1 Articulacidn de casos con las y los profesionales del equipo de trabajo social y
psicologia en el marco de la jornada mensual “Dia Pasos”.

2 Participacidn en las reuniones del equipo PASOS destinadas para la capacitacién
en delitos sexuales con el consultor internacional Rodrigo Venegas Cardenas. Los
temas abordados fueron: 07/05/2024: Modelo SMART; 21/05/2024: Valoracion a
victimas.

JUNIO 2024

1. Participé en la reunién mensual del equipo PASOS en la que se socializaron las
indicaciones administrativas para la elaboracidon y entrega del informe de
actividades contractuales.

2. Participé en la primera jornada mensual de articulacién y andlisis de casos con las
y los profesionales del equipo de trabajo social y psicologia en el marco de la
jornada mensual “Dia PASOS”.

3. Participé en la segunda jornada mensual de articulacion y analisis de casos con las
y los profesionales del equipo de trabajo social y psicologia en el marco de la
jornada mensual “Dia PASOS”.

4. Participé en la capacitaciéon en delitos sexuales con el consultor internacional
Rodrigo Venegas Cardenas. Tema: Narrativas en victimas.

5. Participé en la capacitacion en delitos sexuales con el consultor internacional
Rodrigo Venegas Cardenas. Tema: Instrumento ERASOR.

JULIO 2024

1. Participé en la reunidn mensual del equipo PASOS. Los temas abordados

correspondieron a:

a) Orientaciones de la coordinacién para la intervencién de casos remitidos en el
marco de relaciones sexuales “consentidas”.

b) Presentacién de procesos y servicios dispuestos por la Liga de Entrenamiento
Artistico Drama Club para profesionales y poblacién atendida en la DRPA.

C) Socializacién de docente de la Universidad Sergio Arboleda sobre las escalas
TECA y REIS para evaluar empatia e inteligencia emocional.

2. Participé en la reunién de equipo destinada a conocer la unificacién de bases de
datos y el adecuado registro de informacion.
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3.

Participé en el taller-circulo “Plan para la vida comunitaria”, en el que se
promovieron practicas de cuidado, el buen trato y estrategias para el manejo de
conflictos.

AGOSTO 2024

Participé en la reunion de capacitacion orientada por el consultor Rodrigo Venegas.
En esta jornada se fortalecieron comprensiones para la valoracién del riesgo de
conductas sexuales abusivas a partir de las escalas ERASOR y DASH.

Participé en la reunion de capacitacidon orientada por el consultor Rodrigo Venegas
en la que se abordaron estrategias de trabajo con ofensores que han sido victimas
de abuso/violencia sexual.

Participé en la reunion de capacitacion orientada por el consultor Rodrigo Venegas
dedicada al fortalecimiento de herramientas para la intervencién familiar a partir
del modelo circumplejo de Olson Faces.

Participé en la jornada mensual de articulacién y analisis de casos con las y los
profesionales del equipo de trabajo social y psicologia en el marco de la jornada
mensual “Dia PASOS”.

Participé en la reunién mensual del equipo PASOS. Durante esta jornada se
socializaron nuevas orientaciones para la elaboracion de informes contractuales;
se informd sobre los avances en la aplicacion de las escalas TECA y REIS
correspondientes a la investigacidn que lidera la Universidad Sergio Arboleda y se
desarrolld un ejercicio para la revision y edicién semantica de la escala ERASOR.

SEPTIEMBRE 2024

Participé en la jornada de socializacion de recursos disponibles en el Programa para
el fortalecimiento de la atencién individual, grupal y familiar. El espacio se
desarrollé a través de estaciones en las que se interactud con dispositivos de
educacion sexual; la ruleta de la sexualidad, textos ludico-pedagdgicos y productos
de reparacion representativos.

Participé en la reunién de capacitacion del consultor Rodrigo Venegas. En esta
sesidn se brindaron orientaciones para el uso del instrumento SONAR, utilizado
para la evaluacién del riesgo de reincidencia de conductas abusivas en adultos.

Participé en ejercicio grupal e interdisciplinario en el que se revisaron los
instrumentos Erasor y DASH en aras de identificar ajustes necesarios a la redacciéon
de las escalas para su aplicacién en el Programa.
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4.

Participé en la reunion de capacitacion orientada por el consultor Rodrigo Venegas
en la que se presentd el manual para la escala de progreso e intervencion
terapéutica del agresor sexual — SOTIPS-.

Participé en la reunidn de capacitacién orientada por el consultor Rodrigo Venegas,
gue tuvo como objetivo presentar elementos claves para la intervencion en
adultos que cometieron ofensas sexuales en la adolescencia.

Participé en encuentro de trabajo para la vida comunitaria, destinada a fomentar
el reconocimiento mutuo e intercambio de sabidurias entre integrantes del equipo
PASOS.

Participé en la reunion mensual del equipo PASOS. Durante esta jornada la
Coordinacién contextualizé las actividades a desarrollar durante octubre 2024 en
el marco de la semana de la justicia restaurativa. El equipo de atencion a victimas
socializé la metodologia de sensibilizacién que se desarrollara en los colegios de la
localidad Bosa en ocasién al dia de la nifia.

Participé en la jornada mensual de articulacién y analisis de casos con las y los
profesionales del equipo de trabajo social y psicologia en el marco de la jornada
mensual “Dia PASOS”.

OCTUBRE 2024

Facilité en equipo, jornada de sensibilizacidn del dia internacional de la nifia en el
Colegio Ciudadela Educativa de Bosa. La metodologia implementada favorecié el
reconocimiento y la reflexién en la comunidad estudiantil sobre los derechos
sexuales y derechos reproductivos en la adolescencia.

Integré el equipo facilitador de la transferencia metodolégica “conmemoracion dia
internacional de la nifia” dirigida a las y los profesionales de la estrategia Egresos
de la DRPA.

Participé en la reunion mensual del equipo PASOS dirigida a: Socializacion de la
agenda y la metodologia para reflexionar en grupos focales sobre derechos
sexuales y reproductivos de las nifias y adolescentes durante la conmemoracién 11
de octubre; Presentacion de los pasos a considerar para el cierre exitoso de
procesos de justicia restaurativa; Orientaciones claves para desarrollar las jornadas
de analisis de casos correspondientes al “Dia PASOS”.

Participé en la jornada mensual de articulacién y analisis de casos con las y los
profesionales del equipo de trabajo social y psicologia en el marco de la jornada
mensual “Dia PASOS”.
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5

Facilité en equipo, jornada de sensibilizacion para la prevencion del abuso sexual
en el Colegio Francisco de Paula Santander, con estudiantes de la jornada escolar
mafiana.

Participé en la transferencia de saberes liderada por el equipo pedagdgico en aras
de fortalecer lazos de cooperacidn entre profesionales a través de la creacion de
un fanzine.

Participé en la reunién de capacitacion del consultor Rodrigo Venegas. En esta
sesion se abordo la adiccidn a la pornografia.

Participé en encuentro de trabajo para la vida comunitaria, destinada a fomentar
el reconocimiento mutuo e intercambio de sabidurias entre integrantes del equipo
PASOS.

Facilité en equipo, jornada de sensibilizacién para la prevencion del abuso sexual
en el Colegio Francisco de Paula Santander, con estudiantes de la jornada escolar
tarde.

NOVIEMBRE 2024

Participé en la capacitacion con el consultor Rodrigo Venegas en la que se orientd
sobre la construccion de hipédtesis y sobre la relacion entre empatia y ofensas
sexuales.

Participé en el encuentro de vida comunitaria, en el cual se reconocieron conflictos
gue afectan las relaciones y la comunicacién entre los profesionales del Programa.
Participé en la capacitacion con el consultor Rodrigo Venegas Rodrigo sobre el
concepto y analisis de variables de la hipdtesis explicativa PAS.

Participé en la jornada mensual de articulacién y analisis de casos con las y los
profesionales del equipo de trabajo social y psicologia en el marco de la jornada
mensual “Dia PASOS”.

Integré la reunion desarrollada en ocasidn al cierre del proceso de los jovenes de
Sumpaz. En este espacio se evidenciaron dificultades y logros del acompafiamiento
y se definieron acciones para la realizacion de una practica restaurativa.

Aporté elementos para la construccién del guion a utilizar en la practica
restaurativa del proceso realizado con los jovenes de Sumapaz, CUI
110016101599201980301.

Integré el equipo responsable de intervenir el salén grupal del CESPA en aras de
crear y adecuar “espacios de calma” inspirados en la tematica de la pelicula Coco.
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DICIEMBRE 2024

Participé en el encuentro de vida comunitaria, en el cual se favorecieron y
reforzaron valores para el manejo relacional con el equipo del Programa PASOS.

Facilité un taller reflexivo para las personas que se acompafian desde el equipo de
atencidn a victimas, realizado en el marco de la novena navidefa ofrecida por el
equipo PASOS a la comunidad vinculada al Programa. En este taller se favorecié
una mirada introspectiva hacia los logros alcanzados durante el afo 2024,
reconociendo los recursos propios y las redes de apoyo; también se favorecio la
posibilidad de practicar la gratitud a través de declaraciones afectivas.

ENERO 2025

Participé en el estudio de caso realizado con el director de la DRPA, la coordinadora
del Programa PASOS y el equipo psicosocial vinculado al acompafiamiento en el
proceso identificado con noticia criminal CUI 110016000050202323587. En este
espacio se analizaron los avances frente al ejercicio de reparacion que realizarian
todos los adolescentes involucrados.

Facilité, junto con la profesional que acompafié desde la atencidn a ofensores el
proceso identificado con noticia criminal CUI 110016000019202202109, la practica
restaurativa formal indirecta realizada en beneficio de la reparacidén simbdlica
dirigida a las victimas involucradas.

Aporté, durante el estudio de caso realizado con profesionales del equipo de
atencién a ofensores, insumos para la identificaciéon de dafios de las victimas
relacionadas en los procesos y ofreci recomendaciones para enriquecer las
comprensiones frente al delito y el plan de reparacién que realizan los jovenes.

Participé en la reunion de empalme realizada con una dupla de atencién a
ofensores y equipo de coordinacion. Socialicé el estado del proceso de una de las
victimas relacionadas en los procesos abordados.

6. Las demas que le sean
asignadasy se requieran de acuerdo
con la naturaleza del objeto del
contrato.

ENTRE EL 19 Y 30 DE MARZO 2024

Participacion en reunion en sede Campo Verde con el director de la DRPA en torno
a la estrategia Teatro Alebrije.

Participacion en la jornada de capacitacidn con el consultor internacional Rodrigo
Venegas Cardenas. Tema: Good Life Model.

ABRIL 2024
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1

Participacién y apoyo logistico durante el desarrollo del taller “Arte Circense”
facilitado por Drama Club.

Gestion de la programacion artistica que se desarrolla de manera quincenal en el
Centro Integral de Justicia Restaurativa, sede Campo Verde: comunicacion con
agrupaciones, disefio de piezas informativas, logistica de apoyo por parte de
profesionales de la DRPA.

MAYO 2024

Participacién y apoyo logistico durante el desarrollo de la presentacion teatral
“Cuento, que no es puro cuento” de la Corporacién Cultural Teatro Sur.

Gestion de la programacion artistica que se desarrolla de manera quincenal en el
Centro Integral de Justicia Restaurativa, sede Campo Verde: comunicaciéon con
agrupaciones, disefio de piezas informativas, logistica de apoyo por parte de
profesionales de la DRPA.

JUNIO 2024

Gestioné las presentaciones artisticas “Predestinacién” y “El canto del cisne” en la
sede Campo Verde: comunicacion con agrupaciones, disefio de piezas
informativas, logistica de apoyo por parte de profesionales de la DRPA.

Disefié y apliqué en equipo la metodologia de transferencia de saberes sobre
violencia basada en género para el equipo de profesionales del programa de
Justicia Juvenil Restaurativa sede centro.

Asisti al encuentro de programas liderado por la Direccién de Responsabilidad
Penal Adolescente. En esta jornada se realizaron actividades de integracion, se
reconocio el trabajo que desarrollan los equipos de cada estrategia y se celebré la
inclusién de los programas en el plan de desarrollo distrital.

JULIO 2024

Participé en la segunda sesion de capacitacion en practicas restaurativas liderada
por Human Partner ONG.

Participé en la tercera sesidén de capacitacion en practicas restaurativas liderada
por Human Partner ONG.

AGOSTO 2024

Participé en la sesidon N° 4 de capacitacion en practicas restaurativas liderada por
Human Partner ONG.
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2.

Participé en la sesidon N° 5 de capacitacion en practicas restaurativas liderada por
Human Partner ONG.

Asisti a la conferencia “Los delitos sexuales en la adolescencia: Avances en la
investigacion y las estrategias de intervencion”; participé en la organizacion
logistica del evento y apoyé la socializacion sobre el proceso y sentido de los
productos de reparacidn elaborados en el programa PASOS.

SEPTIEMBRE 2024

Participé en la sesion N° 6 de capacitacion en practicas restaurativas liderada por
Human Partner ONG.

Participé en la sesidon N° 7 de capacitacion en practicas restaurativas liderada por
Human Partner ONG.

Participé en la sesidon N° 8 de capacitacién en practicas restaurativas liderada por
Human Partner ONG.

Estableci comunicacidn interinstitucional y realicé visitas territoriales en la
localidad de Bosa, producto de la articulacién gestionada para la conmemoracién
del dia internacional de la nifa.

OCTUBRE 2024

Participé en El Il Encuentro de familias y redes del cuidado del Programa Distrital
de Justicia Juvenil Restaurativa desarrollado en el auditorio del Tribunal Superior
de Bogota. Durante el espacio se reconocié la labor de cuidado de las familias y se
escucho la percepcidn de las redes familiares sobre la atencidn que reciben en los
programas de la DRPA.

Participé en sesion N° 9 de capacitacidon en practicas restaurativas liderada por
Human Partner ONG.

NOVIEMBRE 2024

Participé en la entrega de certificados de la capacitacion en practicas restaurativas
liderada por Human Partner ONG.

DICIEMBRE 2024

Colaboré en la jornada de adecuacion y decoracion de festividades decembrinas
en la sede CESPA del Programa de Justicia Restaurativa, en virtud del Concurso
“Navidad en el mundo” liderado por la Direccién de Gestion Humana, SDSCJ.
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ENERO 2025

1. Colaboré en la jornada de reorganizacion de espacios del Programa de Justicia
Restaurativa sede CESPA en la que se retiraron los elementos decorativos de
navidad y se habilitaron nuevamente los salones destinados para las actividades
misionales del Programa.

OBLIGACIONES GENERALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

OBLIGACIONES GENERALES
(Tomadas textualmente del
contrato)

ACTIVIDADES

Suscribir oportuna de manera
conjunta entre el contratista y
el supervisor el acta de inicio
del contrato cuando a ello haya
lugar.

De acuerdo a correo de legalizacién el contrato quedo con fecha de inicio del
19/03/2024.

Dar estricto cumplimiento al
Cddigo de Integridad expedido
por el Departamento
Administrativo de la Funciéon
Plblica, asi como a todas las
normas que en materia de ética

y valores que expida |Ia
Secretaria Distrital de
Seguridad,  Convivencia vy

Justicia, durante la ejecucidn
del contrato.

Se dio estricto cumplimiento al Cédigo de Integridad expedido por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, asi como a todas las normas que en materia de
ética y valores que expida la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia,
durante la ejecucidn de cada una de las actividades realizadas.

El contratista debera cancelar
los aportes al Sistema General
de Seguridad Social en Salud y
Pensiones y ARL, aunque
incumpla con la presentacién
de cualquiera de los informes
mensuales durante la ejecucion
del contrato en los tiempos
establecidos por la Secretaria.

Se realizaron los respectivos pagos de seguridad social mensualmente dentro de los
tiempos establecidos, evidenciando mes a mes al pago junto con el informe.

Dar tramite oportuno a los
asuntos que le sean asignados
en desarrollo de las
obligaciones contractuales.

Se dio tramite al total de los asuntos asignados dentro de las obligaciones
contractuales.
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Prestar los servicios | Los servicios contratados se prestaron de manera eficaz y oportuna; se atendieron los
contratados de manera eficazy | requerimientos que fueron solicitados por el supervisor del contrato.
oportuna; atender los
requerimientos que le sean

efectuados por el supervisor
del contrato y/o el Secretario.

Cumplir con el objeto y las

obligaciones contractuales,
conservando un
comportamiento de

cordialidad y buen trato con las
autoridades y entidades sujeto
de atencién de la Secretaria
Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, asi como
con los funcionarios 'y
contratistas de la entidad,
tanto en las instalaciones de la
Secretaria, y donde quiera que
se desarrollen las actividades
derivadas del contrato.

Se cumplid con el objeto y las obligaciones contractuales, conservando un
comportamiento de cordialidad y buen trato con las autoridades y entidades sujeto de
atencién de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, asi como con los
funcionarios y contratistas de la entidad, tanto en las instalaciones de la Secretaria, y
en los diferentes espacios donde se desarrollaron las actividades derivadas del
contrato.

Informar sobre los actos o
conductas irregulares o ilicitas

de los cuales tenga
conocimiento, que sean
realizados por cualquier

persona relacionada con los
proyectos y las actividades a
cargo de la entidad.

No se evidencio ninguna situacién de irregularidad durante la ejecucién del presente
contrato.

Guardar la debida reserva vy
confidencialidad  sobre la
informacién y el contenido de
los documentos que deba
conocer con ocasion del
contrato de prestacion de
servicios, asi como respetar la
titularidad de los derechos de
autor, en relacion con los
documentos, obras y
creaciones que se desarrollen
en la ejecucion del contrato.

Se guardd la debida reserva y confidencialidad sobre la informacion y el contenido de
los documentos que conoci con ocasién del contrato de prestacion de servicios.

Hacer entrega al supervisor de
los informes de gestién sobre
las  actividades realizadas
durante el periodo de
ejecucion, con los soportes

Se hizo entrega al supervisor de los informes de gestion sobre las actividades realizadas
durante el periodo de ejecucién, con los soportes correspondientes, incluyendo el
seguimiento y evaluacion de los contratos en los que fui designado como apoyo a la
supervision, si a ello hubiere lugar, igualmente los documentos elaborados en
cumplimiento de las obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados,
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correspondientes, incluyendo
el seguimiento y evaluacion de
los contratos en los que sea
designado como apoyo a la
supervision, si a ello hubiere

lugar, igualmente los
documentos elaborados en
cumplimiento de las

obligaciones contractuales y
archivos a su cargo,
organizados, rotulados vy
almacenados, atendiendo los
estandares y directrices de
gestion documental, sin que
ello implique exoneracidn de la
responsabilidad a que haya
lugar en caso de
irregularidades. (Articulo 15 de
la Ley 594 de 2000).

rotulados y almacenados, atendiendo los estdndares y directrices de gestion
documental.

10.

Segun lo dispuesto en el
Decreto 1273 de 2018, realizar
y mantener al dia sus pagos al
Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensiones, los
cuales deberdn ser liquidados
de acuerdo al Decreto 1703 de
2002, a la Ley 797 de 2003 y el
Decreto 510 de 2003, vy
presentar las constancias antes
de <cada pago ante el
supervisor.

Se realizaron los respectivos pagos de seguridad social periddicamente presentando el
soporte de pago de acuerdo con el valor del contrato mes a mes.

11.

Mantener actualizado el
registro en el Sistema de
Informacion Distrital del
Empleo y la Administracion
Publica (SIDEAP).

Se actualizé el registro en el Sistema de Informacion Distrital del Empleo y la
Administracién Publica (SIDEAP).

12.

Entregar para efectos del
ultimo pago, el “Formato de
Control de Retiro para
Contratistas”.

Se realizé tramite de control de retiro para efectos de ultimo pago

13.

Hacer buen wuso de los
elementos, equipos e
informacién que le sean
asignados para el desarrollo del
presente contrato, si ello fuere
necesario de acuerdo con las
actividades a desarrollar, y

Se hizo buen uso de los elementos, equipos e informaciéon que me fueron asignados
para el desarrollo del presente contrato, se realizé entrega oportuna de los mismos al
supervisor del contrato al momento de la terminacion.
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hacer entrega oportuna de los
mismos al supervisor del
contrato al momento de la
terminacion e informar
cualquier novedad de los
mismos a su supervisor.

14.

Dar aplicacién y cumplimiento
a las dimensiones, politicas y
las demas que tengan relacion
directa con la implementacion,
operacion, desarrollo y
evaluacion del Modelo
Integrado de Planeacion vy
Gestion, adoptado por |la

Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia vy
Justicia; v participar

activamente en las actividades
que se adelanten.

Se aplicé y dio cumplimiento a las dimensiones, politicas en la implementacién,
operacion, desarrollo y evaluacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestidn,
asistiendo a las actividades convocadas.

15.

EI/LA  CONTRATISTA debe
cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, las
siguientes: 15.1 Realizar la
charla virtual que proporciona
la Direccion de Gestién
Humana y aportar al supervisor
la constancia que certifique su
realizacién. 15.2. Procurar el
cuidado integral de su salud
durante el plazo de ejecucién
del contrato. 15.3 Afiliarse en el
riesgo que le corresponda
segun su actividad contractual,
y adquirir y utilizar de manera
adecuada los elementos de
proteccién personal requeridos
para la ejecucion del contrato.
15.4 Enviar al correo

salud.trabajo@scj.gov.co. la
certificacion de examen
preocupacional en

cumplimiento de lo previsto en
el articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015 para el
desarrollo de su actividad

Durante la ejecucion del contrato se dio cumplimiento a las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales.
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contractual, este concepto
tendra vigencia por tres (3)
afios. 15.5 Informar
oportunamente al supervisor
toda novedad derivada del
contrato en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.
(Decreto 723 de 2013, art. 16).
15.6 No fumar dentro de las
instalaciones, ni  consumir
bebidas alcohdlicas o
sustancias psicoactivas.

16.

Entregar al momento de
finalizar el plazo de ejecucion
del contrato, todo el trabajo
realizado en virtud de la
ejecucion del mismo, junto con
un informe final cuando le sea
requerido en medio fisico vy
digital, en el cual detalle y
precise cada wuna de las
actividades desarrolladas
durante la ejecucién del
contrato; teniendo en cuenta
que ello forma parte de la
memoria institucional de la
Secretaria Distrital de
Seguridad,  Convivencia vy
Justicia.

Se entregd evidencias de todo el trabajo realizado en virtud de la ejecucion del
contrato, junto con el informe final, detallando cada una de las actividades
desarrolladas durante la ejecucion del contrato.

17.

Publicar de forma mensual en
la plataforma del Sistema
Electronico de Contratacion
Publica SECOP Il los informes
y/o productos de ejecuciéon
contractual, con los soportes, si
hubiere lugar a ellos, de
acuerdo con lo estipulado en la
Ley 1712 de 2014, o en la
plataforma que corresponda.

Se publicé de forma mensual en la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacidn
Publica SECOP Il los informes de ejecucion contractual.

18.

Cumplir con los lineamientos
ambientales de la entidad,
descritos en el PIGA.

Se dio cumplimiento a los lineamientos ambientales de la entidad, descritos en el PIGA
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19. Las demds obligaciones que se | Se dio cumplimiento a todas y cada una de las obligaciones que tuvieron relacion
deriven 'y tengan estricta | estricta con el objeto de mi contrato.
relacion con el objeto del

contrato.
DESCRIPCION DE PRODUCTOS ENTREGADOS
NO APLICA
APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL (articulo 50 LEY 789 de 2002)
CONCEPTO _compLo
¢EL CONTRATISTA CUMPLI® CON LOS APORTES A SALUD, PENSION Y ARL? X
¢EL CONTRATISTA ESTA OBLIGADO A HACER APORTES PARAFISCALES? NO (X) si( ) X

EL SUPERVISOR DEJA CONSTANCIA QUE RECIBIO Y VERIFICO LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS Y/O
ELEMENTOS DEL/LA CONTRATISTA

DESCRIPCION SI NO OBSERVACIONES
SOPORTES ULTIMO PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL X
(adjuntar)
F-GCT-1144 CONTROL DE RETIRO PARA
CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS y X
Correo soporte de aprobacion.
CARNE X Se recibe carné — no continua
TARJETA DE ACCESO N/A
INFORMES Y SOPORTES DE ACTIVIDADES X

OBSERVACIONES FINALES

Sin observaciones

IVAN ARTYRO TORRES ARANGUREN
SUPERVISOR
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