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o SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

IDENTIFICACION DEL CONTRATO: | 10-09-28-116-2025

CONTRATISTAYC.C.: KAREN JHOANNA SANCHEZ SAPUYES
C.C. 1005943964

“EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL
OBJETO CONTRACTUAL CONTRATANTE A PRESTAR POR SUS PROPICS
MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS PERSONALES DE APOYO AL
PROGRAMA DE FORMACION Y CAPACITACION
ARTISTICA Y CULTURAL DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO - IMCY, ENEL
TALLER DE DANZA MODERNA COMO MONITOR
Y/O TALLERISTA CON EL FIN DE DAR
CUMPLIMIENTO A LA GESTION, DE ACUERDOC
CON LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA

ENTIDAD”

VALOR DEL CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES DE PESOS($ 19.000.000).
Incluido todos los costos directos e indirectos de las
actividades.

PLAZO DE EJECUCION: A partir de la suscripcion del acta de inicio previa la
legalizacion de este y hasta el 15 de diciembre de
2025.

FECHA DE INICIO: 19 de febrero de 2025

| FECHA DE TERMINACION: 15 de diciembre de 2025
FORMA DE PAGO: ONCE pagos, el primer pago por valor de

NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($950.000)
se pagard el ultimo dia habil del mes de febrero,
NUEVE PAGOS iguales por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS MIL PESOS ($1.900.000) MONEDA
CORRIENTE, pagaderos el Gltimo dia habil de cada
mes a partir de marzo y hasta el mes de noviembre y
un Ultimo pago por valor de NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($950.000) el 15 de
diciembre de 2025. Los pagos se realizaran con [a
presentacion del acta de supervision del contrato en la
que se indique que se ha dado cumplimiento al objeto
contractual y el pago de la seguridad social; acorde a
lo dispuesto en el articulo 3.2.7.6 del Decreto 1273 de

2018,
NOMBRE Y CARGO SUPERVISOR | JOHN SEBASTIAN ECHEVERRI COLLAZOS
(ES) DEL CONTRATO: GERENTE - INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
CULTURA IMCY
PERIODO DE SUPERVISION: Agosto de 2025
2. SEGUIMIENTO TECNICO
Nivel porcentual
Actividades Actividades o Productos | Tipo de Evidencia de ejecucion
contratadas Ejecutados en el periodo | y donde reposa | Avance | Avance

Periodo | Toial

1- Brindar apoyo en la|En el proceso de | Entrega de las
formaciéon y capacitacion | formacion en  danza | siguientes

de los aprendices del | moderna se realiza las | evidencias: 4 o
programa de talleres | siguientes actividades: 9.09%. | 63.83%
artisticos y culturales del o FO-GA-04

Instituto. Registre De
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T-Desarrollo del 25% del | Asistencia |

programa de formacion digital.

artistica en danza | ¢ FO-GA-11

moderna. Registro

Competencias Interno

trabajadas: Asistencia.

Nivel 1: Exploracion,
persuasién, estimulacion
y juegos ladicos que
contribuyan al desarrolio
espacial y niveles
escénicos.

Nivel 2: Competencia:
ldentifica los Recursos
basicos para la ejecucion
de una danza.

Nivel 3 ldentifica,
manifiestan e interpretan
ios conocimientos

teorico-practicos a través
de la musica.

Nivel 4: Interpretacion,
creacién, e introduccién
para el aprendizaje de
una coreografia y puesta
escénica.

-Lugares y horarios en
los que se dictaron las
clases:

e Lunes: 230 pm a
4:30 pm. (Lugar:
CcCY)

¢ iartes: 4 pmab pm.
{Lugar. IMCY/Salon
3)

o Miércoles: 8ama 11
am - 2 pm a & pm
(Lugar: IMCY/Saldn
1)

e Jueves: 1:30 pm a
2:30 pm (Lugar:
Mayor de Yumbo/
Fundacién unico) -4
pm a 6 pm {Lugar:
IMCY/Salén 1).

-Se  diligencian  los
formatos:

FO-GA-04 Registro De
Asistencia digital.
FO-GA-11 Registro
Interno Asistencia.

Evidencia que
reposa en archivo

fisico de
formacion y
capacitacion

artistica y cultural.

e Evidencia
fotografica

Evidencia gue
reposa en archivo
fisico de 1a oficina
de gestion
humana, en ia
carpeta 10-09-28-
116-2025.
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2- Brindar apoyo en el | Se asiste a reunién |Entrega de Ia
suministro de la | programada por | siguiente
informacién que permita | coordinacién de talleres | evidencia:
actualizar las estadisticas | artisticos para realizar
del programa de talleres | socializacion y | ¢ Evidencia
artisticos y culturales del | orientacion acerca del fotogréfica.
Instituto. nuevo formato digital de ) )
asistencia de estudiantes | Evidencia  que

con el cual se calculara la
tasa de asistencia vy

reposa en archivo
fisico de la oficina

desercion. de gestion
humana, en Ila
carpeta 10-09-28- | 9.09% | 63.63%
116-20285.
e Enlace de
acceso a
asistencias:
hitps://drive.gooal
e.comvdrive/folder
s/1QaSIMHABYi®
Qi8m23GvjQslI3K
cFKIGeV?usp=dri
ve_link
3- Apoyar la realizacién | El proceso formative en | Evidencia:
de las muestras artisticas | danza moderna sigue
del programa de tafleres | desarrolléndose con = Evidencia
artisticos y culturales del | continuidad, mientras se fotografica.
instituto. consolidan los avances R
en la organizacién de las | Evidencia que o o
futuras ° presentaciones | '€posa en archivo AR 59500
artisticas. ﬁS[CD de la oficina
de gestion
humana, en Ila
carpeta 10-09-28-
116-2025.
4- Apoyary participar en | Se hace difusién en | Evidencia:
los eventos, expresiones | redes sociales | Capturas de
artisticas y culturales que | personales, con el | pantalla de
desarrolle el IMCY vy | siguiente contenido | publicaciones en
difundir la oferta | acerca de Ila oferta | redes sociales
institucional de la entidad. | institucional, alojada en | personales.
las redes sociales del
IMCY: Evidencia que
-Xll Encuentro Nacional | reposa en archive
de 'I”'eatro manos a la | fisico de la ofic!rja 9.09% | 63.63%
obra”. de gestion
-Agendamiento de | humana, en Ila
horarios en los talleres de | carpeta 10-09-28-
capacitacion artistica. 116-2025, en
redes sociales

perscnales y en la
oficina de
comunicaciones
de la entidad.




N
wfEP + INFORME DE SUPERVISION Y FECHA: 07/06/2022
SEGUIMIENTO DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS
Imcv FO-GH-06 VERSION: 4
E CUBURA DEYBE PAGINA 4 de 8
5- En el marco de|En el mes de agosto se | Entrega de |la
cumplimiento del Plan | apoya el plan decenal de | siguiente
Decenal de  Cultura, | cultura a través del inicio | evidencia:
apoyar las actividades | del taller de danza
programadas por la | modema, enla = Evidencia
Entidad cuando  sea | Estrategia: orientar fotografica.
requerido. esfuerzos en el ) i
fortalecimiento, Evidencia ~ que
mejoramiento o creacién, | féposa en archivo
de’ los  procesos | fisico de la oficina | 9.09% | 63.63%
formativos liderados por | d€ gestion
el IMCY. humana, en la
Objetivo: formar a los | carpeta 10-09-28-
yumbefios, en las | 116-2025.
diferentes  expresiones
culturales y artisticas
idenfificadas a  nivel
municipal.
6- Brindar apoyo vy | El dia 19 de agosto de | Entrega de la
asistencia a las reuniones | 2025, a las 9:00 a.m., se | siguiente
y capacitaciones | llevé a cabo una reunion | evidencia:
impulsadas por el instituto | en el Auditorio del IMCY |
municipal de cultura de | con los profesores | ¢ Fotografica.
Yumbo. encargados de los ) )
talleres de capacitacion | Evidencia ~ que
artistica. La convocatoria | 'éposa en archivo
fue realizada por la lider | fisico de la oficina
del proceso, con el|de t_?lie_r'es de
ropésito de socializar | capaciacion 5
ﬁ'\formacién relevante | artistica. ARt [ 880%
sobre el nuevo formato
de registro de asistencias | ¢ FO-GH-05.
y la actualizacién de . .
documentos  en ia Evidencia  que
plataforma SIGEP |I.|feposa ~ en
Asimismo, se avanzé en | archivo fisico de
la planificacion de las |la oficina de
muestras artisticas | gestién humana,
programadas para el mes | en la carpeta 10-
de diciembre. 09-28-116-2025. |
3. DESCRIPCION DE PRODUCTOS Y EVIDENCIAS
PRODUCTO GENERADO UBICACION FISICA DE LA
EVIDENCIA
Con el desarrolic del objetc contractual e | Se entrege informe FO-GH-L8
CONTRATISTA deberd entregar como producto el | correspondiente al mes de agosto, el
informe mensual de gestion de la ejecucién del | cual reposa en la carpeta contractual
contrato que contenga como minimo la siguiente | 10-09-28-116-2025 ubicada en el area
informacién  *ldentificacién del contrato,*objeto | de gestién humana.
contractual *Nombre del CONTRATISTA *Valor total
de Contrato * Periodo del informe * Monto a pagar | Anexo comprobante de pago de
*Actividades contratadas * Actividades ejecutadas * | seguridad social.
Productos entregados en el periodo en cumplimiento
de cada actividad con registro fotografico de la misma,
el cual debera de brindar en detalle las circunstancias
de tiempo, modo v lugar, es decir en la foio se debera
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evidenciar la fecha y hora del respectivo registro, al
igual la imagen deberd brindar las herramientas
necesarias que permitan a la entidad establecer el
lugar donde se realizo la actividad * Nivel porcentual de
ejecucion de cada actividad contratada * Fecha y
ciudad * Firma * Y como anexo la planilla de pago de
ios apories ai Sistema generai de seguridad social mes
vencido con fecha de pago los primeros cinco (05) dias
habiles de cada mes.

4. ANEXOS FOTOGRAFICOS Y/O EVIDENCIAS

Evidencias de las Actividades 1,3 v 5.

1470872025 217 pra. Gl
chrdo Yiimbo 7605
Del Cauca Colombiy
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= > KAREN SANCHEZ

/08/2025 4:18 p.m_ Carrera,5
-66 Yumbo 760501 Valle Del
Cauca Colombia
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Evidencias de la Actividad 6.
Cumple
Cumplimiento de Actividades Contratadas | Sl X | NC Parcialmente
vy Objeto Ceontractual en el Periodo
5. SEGUIMIENTO CONTABLE, FINANCIERO Y JURIDICO
No. Cuenta / Apropiacion Fecha Valor
CDP 000089 2.3.2.02.02.009.04 | 04 febrerodel 2025 | § 19.000.000
Regisiro
Presupuestal 000095 2.3.2.02.02.009.04 | 17 febrerodel 2025 | $ 19.000.000
Valor a Pagar en el Pericdo Valor Ejecutado a la Fecha Valor por Ejecutar

$1.900.000 $ 12.350.000 $ 6.650.000 %
Prorroga / Adiciones al Contrato: Tiempo Valor: Actividades:
Diligenciar en caso de adiciones por valor
No. Cuenta / Apropiacién Fecha Valor
CDP N/A N/A N/A N/A
Registro
Presupuestal N/A N/A N/A N/A
Pago de Seguridad Scocial
Base de Valor pagado a '
Cotizacion Total, Pagado | Fecha de pago
$1.423.500 EPS PENSION ARL
Planilla:
1073835343
Pericde: $94.400 $121.500 $18.500 $234.900 31/07/2025
Julio

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO

DEL CONTRATO
¢;Después dei monitoreo por parie de ia supervision se han Si NO
materializado riesgos? X

Se ha realizado el monitoreo, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido
en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializacion de
los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista
de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas. las cuales han tenido satisfactorio
cumplimiento a la fecha.

7. CERTIFICACION:
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7. CERTIFICACION:

a. Por parte del Supervisor:

De acuerdo a las actividades establecidas y fijadas en todos los contratos de prestacion de
servicios vigencia 2025, se establecié como actividad: Ejercer control de seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre las actividades que el
contratante le asigne de acuerdo a sus facuitades legales. Esto soportado en el
seguimiento y control oportuno que se debe realizar a los contratistas vinculados a la
entidad conforme al objeto contractual y que es reglamentado en el articulo 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011. El Gerente a su vez, vigildé la correcta ejecucion y ceriifica el
cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones establecidas en el contrato por parie del
contratista en desarrolio de las actividades especificas descritas en el informe de gestion
correspondientes al mes de agosto, segin lo pactado en el contrato en mencion del afio
avante, informe que se anexa debidamente refrendado por las partes.

b. Por parte del Contratista

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que me encuentro afiliado al Sistema de
Seguridad Social Integrado, vy que realizaré los aportes al mismo, de conformidad con lo
dispuesto en el Art. 3.2.7.6 del Decreto 1273 de 2018.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por el contratisia y los que en ella
supervisan.

Firmalde Supervisor:

Nomble: JOHN SEBASTIAN ECHEVERRI COLLAZOS

Cargoj Gerente

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA DE YUMBO —IMCY

%akm j fegwé?’

Firma de! Contratista:
Nombre: KAREN JHOANNA SANCHEZ SAPUYES
Documento ldentidad: C.C. 1.005.943.964 de Yumbo.
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