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AtCALCMA MAYOR 
DE BOGOTA D C

CERTIFICAClbN DE CUMPLIMIENTO (Persona Juridica)

Teniendo en cuenta el informe presentado por el contratista CORPORACION PARA LA 
ASESORIA, CONSULTORIA, INTERVENTORIA, INGENIERIA Y CAPACITACIONES ACIIC 
sobre las actividades desarrolladas para dar cumplimiento al objeto del contrato y los 
resultados obtenidos, una vez realizada la revisidn del informe, se certifica su cumplimiento y 
se autoriza el pago correspondiente.

a: al periodo comprendido entre el (13) de (junio) de 2024 y el (25) de (julio) de 2024.

No. CPS 939-2023 
Prestacion de servicios
Corporacion Para La Asesoria, Consultoria,
Interventoria, Ingenieria Y Capacitaciones ACIIC.
No. .900419169-0
PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA 
IMPLEMENTAClON DE LAS ACCIONES Y 
ESTRATEGIAS ENFOCADAS EN LA PREVENClON DE 
EMBARAZO EN ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL 
PROYECTO 1861 ADOLESCENCIA PLENA EN SAN 
CRISTOBAL
5 meses
15 de enero del 2024 
25 de julio de 2024 
41 dias 
$303,784,600

Contrato:
Tipo de Contrato: 
Contratista:

NIT
Objeto:

Plazo de Ejecucion 
Fecha Iniciacion:
Fecha de Terminacidn: 
Prorroga(s)
Valor Inicial Pactado: 
Valor Adicional:
Valor a Pagar:

N/A
$60,756,920 (quinto pago)

El Representante Legal y/o el Revisor Fiscal certified que la empresa Corporacion Para La 
Asesoria, Consultoria, Interventoria, Ingenieria Y Capacitaciones ACIIC, se encuentra a Paz 
y Salvo por concepto de pago de las obligaciones con el Sistema General de Seguridad 
Social Integral.

En constancia se firma a los 03 dias del mes de septiembre de dos mil veinjicinco (2025).

Interventor o Supervisor,
4.

ANDRES FABIAN'GRANADOS JIMENEZ 
APOYO A LA SUPERVISION 
C.C. No. 1.018.423.199 de Bogota

CARLOS HEBl/ANDO MACfAS MONTOYA 
ALCALDE LOCAL SAN CRISTOBAL ffi 
C.C. No. 74 371.098 de Duitama

Codigo: GCO-GC1-F150 
Version: Oil 

Vigencia: 21 de octubre de 2019 
Caso HOLA 75721 
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ANEXO # 2: Certificado de contratacion
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CERTIFICACION PERSONAL CONTRATADO 
FDLSC-CPS-939-2023

For medio de la presente en mi calidad de representante legal de la CORPORACI6N PARA 
LA ASESORIA, CONSULTORIA, INTERVENTORIA INGENIERIA Y CAPACITACIONES - 
ACIIC, certificx) que en el marco del CPS 939-2023, proyecto 1861, la Corporacion mantiene 
desde el diecisiete (17) de febrero de 2024 a la actualidad, el equipo de trabajo complete 
con los perfiles y con la permanencia senalada en nuestra propuesta, asi como la 

adecuada organizacion tecnica y administrativa.

La presente se expide a los veinticinco (25) dias del mes de julio de 2024.

Atentamente,

Nombre o Razon Social: CORPORACION PARA LA ASESORIA, CONSULTORIA, 
INTERVENTORIA, INGENIERIA Y CAPACITACIONES - ACIIC 
NIT: 900419169-0
Nombre del Representante Legal: Maria Fernanda Reina 
C.C. No. 1032378937 de Bogota 
Direccion: Calle 31 #13a-51 Ofc 213.
Tetefono: 3023899631
Correo Electronic©: corpoaciic@gmail.com

A

FIRMA:

1

mailto:corpoaciic@gmail.com
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ANEXO # 3:
Cronograma actualizado 

CPS-939-2023
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ANEXO # 4:
Certificado de entrega documental 

fisica y magnetica
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LA SUSCR1TA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA LA 

ASESORIA, CONSULTORIA, INTERVENTORIA, INGENIERIA 
Y CAPACITACIONES - ACIIC

CERTIFICA QUE:

En el marco del desarrollo del contrato No FDLSAN-CPS-939-2023, suscrito entre la 
Corporacion para la Asesoria, consultoria, interventona, ingenieria y capacitaciones - AIIC 
y la alcaldia local de San Cristobal, cuyo objeto es "PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA 
IMPLEMENTAdON DE LAS ACCIONES Y ESTRATEGIAS ENFOCADAS EN LA PREVENCION DE 
EMBARAZO EN ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROYECTO 1861ADOLESCENCIA PLENA 
EN SAN CRISTOBAL" se ha entregado la totalidad de documentacion que soporta la 
evidencia de ejecucion del mismo, de manera fisica impresa y mediante medio digital a 
traves de la plataforma SECOP II. Lo anterior con el fin de garantizar la trazabilidad y 
evidencia documental de el buen desarrollo de cada una de las actividades enmarcadas en 
el anexo tecnico, estudios previos y demas documentos que hagan parte integral del 
contrato.

Atentamente,

Mana Fernanda Reina
Representante Legal Corporacion para la Asesoria, consultoria,
interventona, ingenieria y capacitaciones - AIIC
NIT. 900.419.169-0
C.C. No. 1032378937 de Bogota
Direccion: Calle 31 #13a-51 Ofc 213.
Telefono: 3023899631
Correo Electronico: corpoaciic@gmail.com

mailto:corpoaciic@gmail.com
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Cominucacion intersectorial a DILE
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PRESENTACION INFORME DE 

GESTON Y EVALUACION 

CPS-939-2023 - FDLSC
PRESENTACION INFORME DE GESTON Y EVALUACION CPS-939-2023 - FDLSC © K

Corpo ACIIC

Buena tarde

☆ © :grra.l

en mi calidad de re present ante legal de la CORPORACI6N PARA LA ASESORIA, CONSULTORIA, INTERVENTORIA INGENIERIA Y CAPAOTACiONES - ACIIC, allego a usted como autoridad local en 
temas de educacion, el “INFORME DE GESTION Y EVALUACION CPS-939-2023 - FDLSC". cortespondiente al contrato niimero CPS-939-2023 suscrito entre la Alcaldia local de San Cristdbal v la 
corporacion a quien represemo.

En este informe encontrara toda la informacidn relacionada al desarrollo. evaluacion y consolidation del proceso mencionado antenormente.

Finalmente quiero comentarle que este informe se envia para dar eierre al proceso y mantener la comunicacion interinstuucional y sectorial de los adores interesados en el mismo 
Atentos a cualquier inquietud o comentario.

Cordialmente,

Maria Fernanda Reina

±2 archives adjuntos- Anal-zado por Gma

fl '

fiem
Q INFORME DEGES- ^

PRESENTACION INFORME DE GESTON Y EVALUACION CPS-939-2023 - FDLSC © a

Corpo ACIIC

Buena tarde

'h°ra * © ♦-> :

Corpo ACIIC J"!.

Iespitiac@educacionbogola-gov.co 
Elsa Aracely Vargas <elisa.vargas@gobiernobogota.gov.co>.
Alejandro Marulanda Quinche 
<Alejandro.marulanda@gobiernobogota.gov.co>

14jul 2024.19:01

PRESENTACION INFORME DE GESTON Y EVALUACION CPS-939-2023 -
FDLSC

gmail.com

en mi calidad de represent, 
temas de educacion, el “IN 
corporacion a quien represe

’AOTACfONES - ACIIC. allego a usted como autoridad local en 
-939-2023 suscrito entre la Alcaldia local de San Cristobal v la

En este informe encontrara ormente.

Finalmente quiero comentai

Atentos a cualquier inquietuu v<u.MeMMi(.u.

sectorial de los actores interesados en el mismo

Cordialmente.

Marta Fernanda Reina

2 archivos adjuntos- Anal zado por Gma I * &
.*'•

Q INFORME DEGES- ^

mailto:Iespitiac@educacionbogola-gov.co
mailto:elisa.vargas@gobiernobogota.gov.co
mailto:Alejandro.marulanda@gobiernobogota.gov.co
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Gmail - Fwd: SOLICITUD DE APOYO EN GESTlON DOCUMENTAL CPS-939-202314/6/24, 12:44

Gmail vivian j. becerra garzon <vivianjbega@gmail.com>

Fwd: SOLICITUD DE APOYO EN GESTI6N DOCUMENTAL CPS-939-2023
1 mensaje

14dejunio de 2024, 10:11Corpo ACIIC <corpoaciic@gmail.com>
Para: "vivian j. becerra garzon" <vivianjbega@gmail.com>

---------- Forwarded message----------
De: Corpo ACIIC <corpoaciic@gmail.com>
Date: jue, 4 de abr de 2024, 12:23 p. m.
Subject: SOLICITUD DE APOYO EN GESTION DOCUMENTAL CPS-939-2023
To: Alejandro Marulanda Quinche <Alejandro.marulanda@gobiernobogota.gov.co>, Elisa Aracely Vargas
<elisa.vargas@gobiernobogota.gov.co>

Buen dia estimados doctores

Por medio de la presente quiero solicitar de manera cordial el apoyo de ustedes como supervision designada al CPS- 
939-2023 cuyo objeto es "PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES Y ESTRATEGIAS 
ENFOCADAS EN LA PREVENCION DE EMBARAZO EN ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROYECTO 1861 
ADOLESCENCIA PLENA EN SAN CRISTOBAL". Lo anterior, con el fin de lograr consolidar la documentacion requerida 
para finalizar la etapa No 2 del contrato segun los anexos tecnicos del mismo denominada "INSCRIPCION".

Es importante resaltar que a la fecha hemos podido acceder a una gran parte de la documentacion requerida segun el 
anexo tecnico que reza: "INSCRIPCldN - El contratista debera presenter los siguientes documentos por coda uno de

... 2 - Fotocooia de
documento de identidad 3 - Recibo publico que evidencie que el particioante habita en la localidad de San
CristdbaL." Por lo anterior, solicitamos amablemente de su apoyo con el fin de gestionar desde la alcaldia local de 
San Cristobal y el DILE esta documentacion particularmente con el IED Colegio Juan Rey, debido a que en la gestibn 
directa con los beneficiarios no se ha logrado la obtencion de los documentos y por tanto, requerimos que desde la 
coordinacion de la institucion nos permitan el acceso a las carpetas de matricula de los beneficiarios de donde 
podemos extraer la informacion requerida sin hacer incurrir a los beneficiarios en gastos adicionales como las copias 
de los mismos.

En conclusion, es de vital importancia para la corporacion poder culminar de manera adecuada la inscripcion de los 
beneficiarios sustentada en los documentos correspondientes ya que de esto depende la evolucion financiera, 
administrativa y juridica del CPS-939-2023. Asi las cosas, con el fin de buscar alternativas para la recoleccion de la 
informacion proponemos la estrategia de consolidacion desde la coordinacion y secretaria de la institucion IED 
Colegio Juan Rey, con el apoyo del DILE y la alcaldia local.

Cordialmente,

Maria Fernanda Reina

Rep Legal Corpo ACIIC

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=8b84df931b&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1801849847173763532&simpl=msg-f:1801849847173763532 1/1

mailto:vivianjbega@gmail.com
mailto:corpoaciic@gmail.com
mailto:vivianjbega@gmail.com
mailto:corpoaciic@gmail.com
mailto:Alejandro.marulanda@gobiernobogota.gov.co
mailto:elisa.vargas@gobiernobogota.gov.co
https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=8b84df931b&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1801849847173763532&simpl=msg-f:1801849847173763532
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SiCRI IARIA W fvidi-ncia de ri:uni6nBOGOT/\ GOBIERNO

COMEROMISOS. DE LA REUNION

FECHA DE 
ENTREGA

No. ACTIVIDAD RES RONS ABLE
-■

■■

V

\
\

S

\
\

\
\

\

3|v/q
Fecha dc la proxima reunion:------

Elaborada por:

Lugar de la proxima reunion:

Xgagiic a diiiiin< las til.i- ma- m.ui isin iiu- para rnri.'twi los asisti-nns y Inscompiomisos(U li 
numiVn,

(:.h1.k., cuju;fd-rj29
Vernon i>4

Vij^nCtl. 16 dc tcpocmbrc Jt 2oj| 
Cwollola No IK9S0H 

3 de 3
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SIPSEBOGOTA S^itema (Sc )n*xjnr^cnt>r oa'a la Prograrrack 
S©ou>m««?o v EvaUiaoAn 4# la Gasl'Or InaHuoonai

MCAUMMATOM
Of BOGOTA DC

ALCALDIA DE SAN CRISTOBAL

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 939 de 2023

CONTRATISTA: CORPORACION PARA LA ASESORIA, CONSULTORIA, INTERVENT ORI A, 
CAPACITACIONES ACIIC

INGENIERIA Y

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTAClON DE LAS ACCIONES Y ESTRATEGIAS ENFOCADAS EN 
LA PREVENCION DE EMBARAZO EN ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROYECTO 1861 ADOLESCENCIA 
PLENA EN SAN CRISTOBAL

$ 303.784.600 
5 mes(es)

^jjALOR:

O:

El di'a 15 de Ene de 2024 se reunieron CORPORACION PARA LA ASESORIA, CONSULTORIA, INTERVENTORIA, 
INGENIERIA Y CAPACITACIONES ACIIC, identificada con Nit. No 900.419.169, en calidad de contratista, y el(la) doctor(a) 

^JUAN CARLOS TRIANA RUBIANO, en calidad de supervisor(a) del CONTRATO DEPRESTACION DE SERVICIOS No 939 
de 2023, con el fin de iniciar el contrato.

Para constancia se firma por quienes intervinieron

Contratista

V.ro \ c
CORPORACION PARA LA ASESORIA, CONSULTORIA, INTERVENTORIA, INGENIERIA Y 
CAPACITACIONES ACIIC ^
NIT. No 900.419.169

Por la ALCALDfA DE SAN CRIST6BAL

JUAN CARLOS TRI, IANO

DESPACHO ALCALDIA LOCAL - SUPERVISOR

BOGOT/1
Gobtsfno
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SECRET ARIA DE CONDICIONES GENERALESBOGOT/\ GOBIERNO

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONTJRATO (FDLSC-CPS-939-2023) - SECOP II 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

OBJETO CONTRACTUAL: PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS 
ACC I ONES Y ESTR ATEG1 AS ENFOCADAS EN LA PREVENCION DE EMBARAZO EN 
ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROYECTO 1861 ADOLESCENCIA PLENA EN SAN 
CRISTOBAL

CLAUSULA PRIMERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En el desarrollo del objeto del contrato, 
EL CONTRATISTA se compromete ejecutar las siguientes obligaciones:

A. GENERALES:

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente 
con ei/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi 
como los informes y archives a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion de 
este (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado de 
Planeacion y Gestion - M1PG de la Secretana Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del 
contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos, obras, 
creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi 
como a todas las normas que en materia de etica y valores expida la secretaria Distrital de Gobierno en la 
ejecucion del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizacion previa y escrita de la Direccion de Tecnologias e 
Informacion de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnologicos 
(hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo el deterioro normal, 
o dahos ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al regimen de seguridad social, en 
proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondienfe al supervisor del 
contrato para cada pago.

8. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la cerdficacion suscrita por el representante 
legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los uldmos seis (6) meses, de conformidad con 
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

Alcaldia Local de San Cristobal 
Av.1 de Mayo No.1 - 40 sur 
C6digo Postal: 110421 
Tel. 3636660 - 6477656 
Informacion Linea 195 
www.sancristobal.gov.co

Codigo: GCO-GCI-F143 
Version: 09

Vigencia: 14 de sepviembre de 2023 
Caso Hola No. 343604
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SECRETARIA DE CONDICIONES GENERALESBOGOT/\ GOBIERNO

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONTRATO (FDLSC-CPS-939-2023) - SECOP II 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

9. Vincular y mantener minimo el 50% de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la 
vinculacion se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando 
prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa dc hogar u otra condicion 
especial de acuerdo con lo que establece el artaculo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020.

10. Presentar de manera bimensual cerdficacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si 
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mandene vinculadas para la ejecucion 
del contrato el 25 % (Segun los porcentajes que establece el ardculo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de 
acuerdo a las ramas de la actividad economica del contrato y las fechas para su aplicacion) de mujeres, 
adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado 
presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna 
discapacidad, jefa de hogar o con otra condicion especial.

11.Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la 
dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 
“Democrarizacion de las oportunidades economicas en el Distrito capital y promocion de estrategias para la 
pardcipacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica 
productiva de la ciudad”.

13. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasion de 
la suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y 
demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

B. ESPECIFICAS:

1. Cumplir a cabalidad y de acuerdo con los estandares descritos el Anexo Tecnico del presente proceso.
2. Presentar las hojas de vida y los soportes correspondientes al recurso humano, que no hacen parte de los 
requisitos habilitantes.
3. Conformar y convocar la primera sesion del comite tecnico del proyecto; y asistir a las reuniones que 
programe el comite tecnico del proyecto y/o el supervisor y/o la Alcaldia Local de San Cristobal y/o la 
administracion Distrital, en el horario, fecha y lugar que establezca la secretaria tecnica del mismo.
4. Al iniciar la ejecucion del contrato, el contratista debera presentar a la Supervision y/o apoyo a la 
supervision, una propuesta con la planeacion y cronograma dctallados dc las actividadcs y ticmpos dc 
ejecucion del proyecto para su aprobacion.
5. Cumplir con las especificaciones tecnicas senaladas en el anexo tecnico, lineamientos y la propuesta 
presentada por el contratista.
6. Garantizar la cobertura proyectada en el presente anexo tecnico en terminos de cantidad, calidad y perfil.
7. Emplear en la ejecucion del contrato el personal idoneo y suficiente y presentar los soportes requeridos en 
el ticmpo indicado en cl anexo tecnico, lineamientos y la propuesta presentada por cl contratista.
8. Presentar informe financiero para la realizacion de los pagos, acordes con los lineamientos establecidos.

Alcaldia Local de San Cristobal 
Av.1 de Mayo No.1 - 40 sur 
C6digo Postal: 110421 
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SECRETARIA de CONDICIONES GENERALESBOGOT/\ GOBIERNO

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONTRATO (FDLSC-CPS-939-2023) - SECOP II 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

9. Entregar informes tecnicos para pago, detaUando la ejecucion de las actividades fisicas del contrato, segun 
formate que proveera el Fondo de Desarrollo Local, soportando el desarrollo tecnico, economico 
financiero.
10. mantener el cquipo de trabajo complete con los perfiles y con la permancncia senalada en su propuesta, 
asi come la adecuada organizacion tecnica y administrativa.
11. Solicitar ingreso al almacen del FDLSC de todos los elementos que se encuentran en el anexo tecnico, 
atendiendo los lineamientos establecidos por el Fondo y la secretaria Distrital de Gobierno. ^
12. Acompanar las reuniones a las que se les cite por parte de la Alcaldia Local de San Cristobal, entidades 
distritales, comunidad en general y dar respuesta a las solicitudes y requerimientos realizadas en el menor 
tiempo posible.
13. Prestar los servicios y/o suministrar los elementos que se establecen en el contrato, en los tiempos y 
necesidades espedficas a cada componente y/o acrividad.
14. Facilitar la realizacion de seguimiento y/o monitoreo respeedvo, permitiendo el acceso a la informacion 
requerida para el efecto por parte del Fondo de Desarrollo Local, y/o los veedores ciudadanos.
15. Trabajar armonicamente con el Fondo de Desarrollo Local en los aspectos referentes a la 
intersectorialidad y ejecucion de las acciones para el adecuado cumplimiento del contrato.
16. Entregar debidamente los informes y soportes del desarrollo del proyecto en medio fisico y virtual para 
archivo, para que esten disponibles cuando el supervisor, o el Fondo de Desarrollo Local lo requieran.
17. Solicitar autorizacion al comite tecnico y de seguimiento, para efectuar los cambios del recurso humano, y 
cuyos reemplazos deben asegurar igual o superior nivel de estudios y experiencia al presentado en la 
propuesta y aceptado por la Administracion, asf mismo informar de algun cambio en terminos tecnicos que 
se presente durante la ejecucion del contrato.
18. Seleccionar, contratar y comprar suministros necesarios para la ejecucion del contrato.
19. Presentar a la oficina de prensa para aprobacion el diseno de las piezas comunicativas que elabore para la 
ejecucion del contrato.
20. Diligenciar y actualizar en los casos en que la Alcaldia Local de San Cristobal lo solicite, los cuadros de 
control de proyectos que se lleven, en lo referente a los cronogramas de actividades y fechas de eventos, 
el fin de mantener informada oportunamente a la comunidad destinataria del proyecto.
21. Asignar y seleccionar los profesionales y personal necesarios para la ejecucion del presente contrato, 
teniendo en cuenta criterios tecnicos y de experiencia requeridos en la formulacion del proyecto.
22. Realizar entrega del Informe Final de acuerdo con parametros establecidos.
23. Responder por compromisos adquiridos con terceros; asi como lo es responder por la garantia de los 
elementos entregados por defectos de fabrica y calidad, que se lleguen a generar con los mismos en la 
ejecucion del contrato.
24. Todas las demas inherentes al objeto del contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN ^ 
CRISTOBAL ^

y

con

Verificar a traves del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado. 
2. Aprobar el Plan de Trabajo a implementar dentro del contrato, como
1.

elemento de apoyo a la supervision.

Alcaldia Local de San Cristobal 
Av.1 de Mayo No.1 - 40 sur 
Cddigo Postal: 110421 
Tel. 3636660 - 6477656 
Informacion Linea 195 
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SECRETARIA DE CONDICIONES GENERALESBOQOT/y GOBIERNO

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONTRATO (FDLSC-CPS-939-2023) - SECOP II 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

3. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logfstico que se requiera para el 
cumpliraiento de las obligaciones contractuales.

4. Pagar el valor del contrato en las condiciones pacradas.
5. Verificar que el contratista realicc cl pago dc aportes al sistema dc seguridad social integral, parafiscales, ICBF, 

SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la 
normatividad vigente.

6. Verificar a traves del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas 
en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusion economica de las personas vulnerables, marginadas v/o 
excluidas de la dinamica producriva de la ciudad (cuando haya lugar).

7. Analizar, 
ejecucion del contrato.

8. Hacer seguimiento y verificacion del cumplimiento de las condiciones y actividades contenidas en el anexo 
tecnico; asi como lo establecido en los estudios previos, para el debido desarrollo y cumplimiento del objeto 
contractual y demas actividades pactadas.

9. Suscribir las actas y comunicaciones correspondientes que scan requeridas tamo en el comite tecnico como en 
la viabilizacion y operacion del contrato.

10. Realizar el seguimiento a la ejecucion del CONTRATO, de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 
2011, para lo cual designara en forma oportuna el Supervisor, quien tendra a su cargo la verificacion del 
cumplimiento del CONTRATO y demas obligaciones que surjan con motivo del mismo. Todas las 
recomendaciones y requerimientos del supemsor deberan constar por escrito.

11. A la suscripcion del acta de inicio, coordinar comite de seguimiento contractual, en el cual el apoyo a la 
supervision y el contratista, fijaran los parametros sobres los cuales se ejecutara el contrato y se definiran las 
directrices de estructura de los informes que debera presentar el contratista.

12. Realizar los controles necesarios para la correcta y efectiva ejecucion del CONTRATO.
13. Realizar oportunamente al Contratista, los requerimientos que se consideren necesarios, en el evento de 

incumplimiento de alguna de sus obligaciones.
14. Realizar las recomendaciones tecnicas y demas requerimientos que se consideren necesarios para que el 

Contratista adelante en debida forma, la ejecucion de las actividades objeto del CONTRATO.
15. Realizar las revisiones de los informes del contratista dentro de los cinco (5) dias a su radicacion y aprobarlos 

con el proposito de que se de tramite del pago oportuno.
16. Entregar al Contratista la informacion de que disponga, una vez firmada el acta de iniciacion del contrato
17. Realizar los arreglos administrativos necesarios para que el Contratista pueda ejecutar el objeto contractual, 

para lo cual infonnara oportunamente al contratista, sobre la firma del acta de inicio.
18. Realizar la liquidacion del contrato a la finalizacion del plazo y la previa verificacion del cumplimiento de las 

obligaciones contractuales.
19. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

CLAUSULA TERCERA. - PLAZO: El plazo de ejecucion del presence contrato sera de CINCO (5) MESES 
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, 
ejecucion y legalizacion.

y aprobar con el ejecutor medidas en relacion con las situaciones que puedan afectar la debida

Alcaldfa Local de San Cristobal 
Av.1 de Mayo No.1 -40sur 
Cddigo Postal: 110421 
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SECRETARIA DE CONDICIONES GENERALESBOGOT/\ GOBIERNO

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONTRATO (FDLSC-CPS-939-2023) - SECOP II 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

CLAUSULA CUARTA - SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato podra 
suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, case fortuito o de interes publico que 
impidan su ejecucion, cuya existencia corresponde calificar a la Secretaria. La parte contratante que resulte afectada 
por tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, debera notificar por escrito a la 
otra parte, inmediatamente al surgimiento y a la terminacion de dichas condiciones. b) Por mutuo acuerdo, siempre 
que con ello no se causen perjuicios a la Entidad, ni deriven mayores costos para esta. Como consecuencia de la 
suspension el contratista se obliga a prorrogar la vigencia de los amparos de la garantia linica en proporcion al 
termino de la suspension. El termino de suspension no se computara para efectos de los plazos del contrato.

CLAUSULA QUINTA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera de TRESCIENTOS 
TRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($ 
303.784.600), Incluido IVA y todos los impuestos a que haya lugar, y demas costos directos e indirectos, de acuerdo 
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 1534 de fecha 29 de noviembre de 2023, del rubro No. 
023011601080000001861, Adolescencia plena en San Cristobal, de la vigencia fiscal 2023.

FORMA DE PAGO:

El valor del contrato se pagara asi:

Entregables% de pa gopago
S Realizacion y aprobacion del Cronograma de 

Actividades 
'S Plan operative 
S Propuesta Metodologica

propuesta de piezas publicitarias de afiches y volantes 
conforme el anexo tecnico.

S Acta de conformacion e instalacion del comite tecnico 
de seguimiento.

^ Cronograma de actividades del contrato.
S Acta mensual del comite tecnico de seguimiento durante 

la ejecucion del contrato.
'S Acta del comite de seguimiento extraordinario cuando 

por solicitud de alguna de las partes firmantes del 
contrato se requiera.
Registro fotografico de la presentacion publica final 
Registro de asistencia 

^ Presentacion en power point del contrato que contenga 
objetivos, actividades, cronograma, presupuesto).

Planilla de asistencia presentacion publica

10%Primer pago

✓

S Documentos de identificacion de beneficiariosSegundo pago 20%
S Certificado de residencia de los beneficiarios donde se

Alcaldia Local de San Cristobal 
Av.1 de Mayo No.1 -40 sur 
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5ECRETARIA de CONDICIONES GENERALESBOQOT/y GOBIERNO

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONTRATO (FDLSC-CPS-939-2023) - SECOP II 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

evidencia ser residente de la localidad.
S Base de datos en Excel de los beneficiarios

Registro de las planillas de inscripciones presenciales de 
los participantes a las diferentes actividades.

S Base de datos en Excel que consolide la informacion 
completa (Que se recoja en el formato de inscripcion) 
de los beneficiarios.

S Publicacion en pagina web en redes sociales, carteleras y 
en todos los espacios anteriormente mencionados 

S Actas comite de seguimiento
Dicho registro debera contemplar los siguientes datos:

^ Nombre
Numero de documento de identidad y tipo de este 

S EPS y fotocopia del carne (que las personas marquen si 
o no, a una afiliacion a EPS)

S Direccion de residencia de acuerdo con el recibo 
publico presentado y la copia de este.

S Telefono de contacto.
S Correo electronico
v'' taller, o estrategia) que contenga: desarrollo tematico, 

objetivo general, objetivo especffico, metodologfa, y 
cronograma.

S Para el desarrollo de la formacion el ejecutor debe:
Garantizar el desarrollo y el contenido tematico 

S Formato del certificado digital.
S Registro Fotografico 
S Actas de reunion con el DILE
S Acta definicion de contenidos, Proveedor, FDLSC y 

Contratista 
S Fichas tecnicas.
S Soportes de Formatos de Adherencia 
S Soportes de divulgacion del evento 

Soporte de la creacion de la plataforma 
S Soportes de las grabaciones de cada taller 
S Listados de asistencia

Soportes correos de envfo de las grabaciones 
S Informe final que contenga los resultados de la encuesta 

de cada sesion.
S Listado de entrega de kit (agenda, esfero, camiseta)
S Acta de ingreso y salida de almacen de los elementos

Tercer pago 20%

✓
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SECRET ARIA DE CONDICIONES GENERALESBOGOT/\ GOBIERNO

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONTRATO (FDLSC-CPS-939-2023) - SECOP II 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

S Documento en Excel de sistemati2aci6n de experiencia 
por cada proceso de formacion, esta sistematdzacion 
debe contener ademas de informe de resultados (tanto 
cuantitativo como cualitativo), material audiovisual (20 
entrevistas de beneficiaries respecto a su experiencia o 
impacto sobre cada proceso de formacion)

S Evidencia de la revision y visto bueno del equipo de 
comunicaciones al diseno de los certificados.

S Evidencia fotografica y audiovisual que de cuenta del 
evento final de cierre del proyecto 

^ Listado de asistencia a evento de cierre

Cuarto pago

30%

^ Contra el acta de liquidacion debidamente firmada en el 
cual se evidencie la ejecucion fisica y financiera de la 
totalidad de las obligaciones espedficas_______________

Quinto
contra
liquidacion

pago
20%

El contrato sera objeto de liquidacion conforme a lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 
modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, en concordancia con lo establecido en el articulo 11 
de la Ley 1150 de 2007.

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el Supervisor del Contrato.

Informe de actividades, debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervision 
(si aplica) y el contratista, dicho informe debe estar debidamente soportado.

Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago 
de aportes al sistema de seguridad social integral de los ultimos dos (2) meses, de conformidad con el 
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o sustituya cuando se trate de 
personas jun'dicas.

Copia de la planilla de pago de los aportes al regimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 
proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales • Certificacion 
suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al 
sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los 
ultimos dos (2) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ixy 789 de 2002 o aquella que lo 
modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jun'dicas.
Facturas o documentos equivalentes (Dependiendo del regimen a quien pertenezea).
Informe financiero y fisico de ejecucion de las actividades indicadas en el informe de actividades.
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Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato corren per cuenta del contratista, para cuyos 
efectos el Fondo de Desarrollo Local de san Cristobal hara las retenciones del caso y cumplira las 
obligaciones fiscales que ordene la Ley.

Notal: El ejecutor no esta exento del pago del IVA y la Retencion en la Fuente. El IVA y LA RETENCION 
EN LA FUENTE a los pagos o abonos en cuenta, se haran de acuerdo con las disposiciones legales que 
regulan la materia.

Nota 2: Todo pago esta sujeto a la disponibilidad de la Programacion Anual Mensualidad de Caja PAC

Nota 3: El Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal, solo adquiere obligaciones con el proponente 
favorecido en el presente proceso de seleccion y bajo ningun motivo o circunstancia efectuara pagos a 
terccros.

La forma de pago estipulada en este numeral estara sujeta a la Programacion de Recursos del Programa Anual 
de Caja PAC, los recursos disponibles en la Tesoreria Distrital. La supervision sera la responsable de realizar 
las programaciones del PAC esta se debe realizar el mes anterior al pago, en el caso que se programe el PAC 
en el mes del respectivo pago este se realizara el mes siguiente a la programacion de este.

El CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el articulo 50 de la Ley 789 de 
2004, lo cual se hara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, y demas normas que lo modifiquen, 
reglamentan o complementen.

La cancelacion del valor del contrato, por parte del Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal al contratista, 
se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando consignacioncs en la cuenta que posea el 
contratista en una entidad financiera, de acuerdo con la informacion suministrada por el mismo, en el 
momento de suscripcion del presente documento.

De conformidad con el numeral 7° paragrafo 1° del articulo 499 del Plstatuto Tributario, “Para la celebracion 
de contratos de venta de bienes o de prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3300 
UVT, el responsable del regimen simplificado debera inscribirse previamente en el Regimen Comun”. Por lo 
anterior los contratistas que para el presente ano superen el monto establecido o quienes ya estuvieren 
inscritos en el Regimen Comun, deberan presentar factura de venta, con los requisites del articulo 617 del 
Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago

Nota: (Solo aplica para regimen comun) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° del articulo 499 del 
Estatuto Tributario, “Para la celebracion de contratos de venta de bienes o de prestacion de servicios 
gravados por cuantia individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Regimen Simplificado debera 
inscribirse previamente en el Regimen Comun”. Por lo anterior los contratistas que para el presente ano 
superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Regimen Comun, deberan presentar 
factura de venta, con los requisites del articulo 617.
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CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONTRATO (FDLSC-CPS-939-2023) - SECOP II 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

CLAUSULA SEXTA. - GARANTIAS:

El presente contrato requiere constitucion de garantias de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, per lo que, el 
contratista se compromete a constituir a favor del Fondo De Desarrollo Local De San Cristobal, NIT 899.9999.061 
-9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:

a) Contrato de seguro contenido en una poliza.
b) Patrimonio Autonomo.
c) Garantia bancaria.

La garantia constituida debera amparar:
De esta manera, el FONDO ha determinado como garantias del presente proceso las siguientes:

% DEI. VALOR TOTAL, DEL 
CONTRATO

V1GENC1ATIPIFICACION

10% del valor del contratoCumplimiento
Con vigencia igual al termino 
del plazo del contrato y seis (6) 
meses mas, para amparar el 
cumplimiento 
obligaciones surgidas del 
contrato incluyendo en ellas el 
pago de multas y clausula penal 
pecuniaria.

de las

En todo caso esta garantia 
debera extenderse hasta su 
liquidacion, en el evento en que 
el contrato no lograre liquidarse 
dentro de los seis meses
siguientes al vencimiento de su 
plazo.

Pago de salaries y 
prestaciones 

sociales e 
indemnizaciones 

laborales.

Esta garantia debe estar vigente 
por el plazo del contrato y tres 
(3) anos mas, para cubrir a la 
entidad frente a los perjuicios 
imputables al contratista, 
derivados de reclamaciones de

5%
del valor del

contrato

orden laboral.
Calidad del Servicio 10% Con vigencia igual al termino 

del plazo del contrato y seis (6) 
meses mas. Este amparo cubre

del valor del
contrato
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FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

a la Entidad Estatal por los 
perjuicios derivados de la 
deficiente calidad del servicio 
prestado.

Responsabilidad
civil

exfracontractual

200 SMMLV Por el Plazo de ejecucion del 
contrato (El contratista debera 
anexar el comprobante de pago 
de la prima del seguro de 
Responsabilidad 
Extracontractual).

Civil

1. Cumplimiento: Para garantizar cl cumplimicnto de todas y cada una de las obligaciones contractuales a su 
cargo, el pago de la clausula penal pecuniaria e indemnizaciones a que hubiere lugar, los perjuicios directos 
derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su 
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, comprende ademas el pago del valor de las multas y de 
la clausula penal pecuniaria pactadas en el contrato garandzado, en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) 
del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas.

2. Pago de Salaries, Prestaciones Legates e Indemnizaciones iaborales: Por un valor equivalente al cinco 
por ciento (5%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion de este y tres (3) anos 
mas.

3. Calidad del Servicio. Su cuantia sera equivalente al diez por ciento (10%) del valor del valor presupuesto 
oficial y cubrira el periodo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por cuantia no inferior a 200 SMMLV y 
cubrira el periodo de ejecucion del contrato.

Nota 1: La garanua unica debe ser aprobada por la enddad 
contrato. El contradsta quedara obligado a efectuar las correcciones a que haya lugar, dentro de los dos (2) dias 
habiles siguientes al requerimiento escrito en tal senrido.

requisite para la ejecucion e iniciacion delcomo

Nota 2: En caso de adicionar el contrato, el contratista se obliga a incrementar la cuantia de las polizas de manera 
que se garandee el porcentaje requerido sobre el total del contrato o el monto de la suficiencia minima legal 
establecida para la poliza de responsabilidad civil extracontractual en el Decreto 1082 de 2015 o demas normas las 
que lo aclaren o modifiquen.

Nota 3: El contratista y su garante se comprometen a garantizar que el amparo de Cumplimiento se mantenga 
vigente hasta la suscripcion de la liquidacion, dentro del termino legal maximo previsto para la misma.

Nota 4: Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarsc a las fechas del acta dc iniciacion del contrato, 
prorrogas, suspcnsioncs, rcinicios y del acta de terminacion, o recibo a satisfaccion dc la obra, o liquidacion, segun
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sea el caso. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades 
legales en reladon con los riesgos asegurados. Dentro de los terminos estipulados en este contrato, ninguno de los 
amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del FONDO.

Nota 5: Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por El Fondo, el valor de la garantla se reduzca, el 
Fondo solicitara al contratista restablecer el valor inicial de la garantla. El incumplimiento de esta obligacion podra 
dar lugar a la aplicacion de multas.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del 
presente contrato, o en cualquier otro even to, el contradsta se obliga a modi dear la garanda unica de acuerdo con las 
normas legales vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El mecanismo de cobertura elegido por EL CONTRATISTA y que refiere esta
traves de la paginaclausula, debera cargarse en el microsirio del 

https:/ / www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.
contrato

CLAUSULA SEPTIMA - SUPERVISION: La supervision del contrato sera ejercida por el ALCALDE (SA) Del 
Fondo De Desarrollo Jxical De San Cristobal. El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en 
el Manual de Contratacion y en el Manual de Supervision e Interventoria de LA SECRET ARIA, y esta obligado a 
vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento 
tecnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en 
concordancia con el artfculo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes 
establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes vigentes. Alcalde Del Fondo De Desarrollo Local 
De San Cristobal, podra designar mediante comunicacion escrita un Servidor Publico o contratista que se 
denominara “apoyo a la supervision” y que tendra como funcion apoyar a este en la supervision de la ejecucion de 
las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. En ningun caso el/la supervisor (a) del contrato podra 
delegar la supervision de contrato en un tercero. En todo caso el Ordenador del Gasto, podra variar unilateralmente 
la designacion del supervisor, comunicando su decision por escrito al CONTRATISTA, al anterior supervisor y a la 
Direccion de Contratacion.

CLAUSULA OCTAVA - PACTO DE INTEGRIDAD, NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCI6N Y 
EL SOBORNO: El Contratista con la suscripcion del contrato se compromete a:

1. Cumplir con la poh'tica, protocolos, controles, pactos y objetivos del Sistema de Gestion Antisoborno de la 
Secretaria Distrital de Gobierno.

2. Apoyar las acciones del Estado Colombiano y del Distrito de Bogota para fortalecer, garantizar, preservar la 
transparencia y combatir la Corrupcion y el sobomo en la Contratacion Publica.

3. No ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico o contratista 
en relacion con el contrato suscrito 6 durante su ejecucion, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas 
lo hagan en su nombre.

4. No incurrir en falscdad o adulteracibn de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos establecidos 
para la celcbracion del contrato.
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5. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de 
seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

6. Actuar con lealtad y abstenerse de utilizar maniobras para dilatar la correcta ejecucion del contrato.
7. Comunicar a los empleados 6 colaboradores el contenido del presente Compromiso, explicar su importancia y 

las consecuencias de su incumplimiento.

PARAGRAFO: COMPROMISOS DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL.

1. No abusar de su posicion y/o dominio mas alia del ejercicio de las facultades excepcionales o las clausulas 
contempladas en la normarividad vigente.

2. No ejercer ningiin dpo de influencia indebida, soborno o comportamiento antietico hacia el Contratista.
3. Abstenerse de recibir o solicitar regains, obsequios o atenciones.
4. Dar a conocer el contenido de este pacto a todos los funcionarios de la Enddad.
5. Demmciar cualquier acto de corrupcion o ilegalidad que llegue a tener conocimiento a traves del Oficial de 

Cumplimiento del Sistema de Gesdon Antisobomo.

En caso de que el Contradsta desconozca alguno de los compromisos senalados. La Enddad debera: dar por 
terminado el contrato de manera andcipada, imponer las sanciones que correspondan, e informar a las autoridades 
competentes de cualquier hecho irregular del que tenga conocimiento.

CLAUSULA NOVENA - SANCION PENAL PECUNIARIA: De conformidad con la Ley 1150 de 2007, EL 
(LA) CONTRATISTA se obliga a pagar a FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, a dtulo de tasacion andcipada de perjuicios 
que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones 
contractuales. PARAGRAFO: El valor de la clausula penal pecuniaria ingresara a la Tesoreria Distrital. EL (LA) 
CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato a FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN 
CRISTOBAL para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de 
EL (LA) CONTRATISTA, se hard efecdva la garanda unica constituida y si esto no fuere posible, se cobrara por la 
jurisdiccion compctente.

una

CLAUSULA DECIMA - MULTAS: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, 
en caso de mora y/o incumplimiento total o parcial de alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto del presente 
contrato, EL (LA) CONTRATISTA pagara a la FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL 
multas diarias y sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las multas 
supere el diez por ciento (10%) de dicho valor, so pena de la aplicacion de la clausula penal. PARAGRAFO 
PRIMERO: El valor de las multas ingresara a la Tesoreria Distrital. EL (LA) CONTRATISTA autoriza con la 
firma del presente contrato a la FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL para que dicho 
valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL (LA) CONTRATISTA, se 
hara efecdva la garantia consdtuida y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado 
en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, sicmpre que con ello no se causen
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Teniendo en cuenta que el 
contratista actua con plena autononua tecnica y administrativa, y sin subordinacion frente a FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, se excluye cualquier vinculo de tipo laboral entre FONDO 
DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL y EL CONTRATISTA o el personal udlizado por este 
para el desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad del contratista el pago 
de salarios y prestadones sociales a que hubiera lugar respecto del personal mencionado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujeta a 
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe 
comunicar a la otra parte que la informadon suministrada tiene el caracter de confidencial.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - PREVENCI6N Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA 
EN GENERO EN LA CONTRATACl6N: El contradsta se obliga con la suscripdon del presente contrato, a 
prevenir el abuso y el acoso sexual y demas violencias basadas en el genero, a promover su denuncia y hacer un uso 
no sexista del lenguaje escrito, visual o audiovisual, conforme a lo dispuesto en el Acuerdo Distrital 381 de 2009.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- REPRESENTACION: El Contradsta es un ente independiente de la 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, y en consecuencia, el Contradsta NO es su 
representante, agente o mandatario (Salvo poder otorgado por la Entidad). El Contratista no tiene la facultad de 
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE SAN CRISTOBAL, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CIAUSULA VIGESIMA TERCERA - INDEMNIDAD: El. CONTRATISTA mantendra indemne a la 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL contra todo reclamo, demanda, accion legal y 
costo que pueda causarse o surgir por danos o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el 
CONTR ATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - INHABILIDADES, IN COMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS 
DE INTERESES: El Contradsta declara bajo la gravedad del juramento no hallarse incurs© en ninguna inhabilidad 
o incompatibilidad legal para contratar con la Entidad y en particular en las establecidas en el articulo 8° de la Ley 80 
de 1993, ni en las del articulo 5° de la Ley 828 de 2003, articulo 2° dc la Ley 901 de 2004 y, en el articulo 43 de la Ley 
1955 de 2019 y demas normas sobre la materia. PARAGRAFO PRIMERO: En 
inhabilidad e incompatibilidad con posterioridad a la firma del presente contrato, se procedera en la forma 
establecida en el articulo 9o. de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista debera declararse 
impedido para actuar en un asunto cuando tenga interes particular y directo en su regulacion, gestion, control o 
decision, o lo tuviere su conyuge, companero o companera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto 
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho. En este 
evento debera seguirse el procedimiento intemo establecido por la Entidad.

CIAUSULA VIGESIMA QUINTA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales se fija como domicilio 
contractual la ciudad de Bogota Distrito Capital.

de sobrevenir algunacaso
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DOCUMENTOS: Hacen parte integrante del presente contrato los 
siguientes docurnentos: a) Los estudios y/o documentos previos. b) Los certificados de disponibilidad y registro 
presupuestales. c) Los documentos, actas, acuerdos, comunicaciones y demas actos que se produzcan en desarrollo 
del objeto del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: De conformidad con el 
articulo 41 de la Ley 80 de 1993 este contrato se entiende perfeccionado cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la 
contraprestacion y este se eleve a escrito. Asi mismo, atendiendo lo dispuesto en el arriculo 23 de la Ley 1150 de 
2007 para su ejecucion se requiere: a- Por parte del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN 
CRISTOBAL: la existencia de la disponibilidad presupuestal y expedicion del registro presupuestal correspondiente; 
y la aprobacion de las garanrias solicitadas, b - por ambas partes la suscripcion del acta de inicio.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - PUBLICACI6N: De conformidad con el articulo 223 del Decreto 
Nacional 019 de 2012, el presente contrato se publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica - 
SECOP n.

PARAGRAFO: Este Documento es Complementario al Contrato Electronico de Prestacion de Servicios No. 939 
de 2023, el cual hace parte integral del mismo.

Proyecto: Kstefania Casallas Riano-Abogada de Apoyo FDLSC 
Revise: Luz Nelly Carreno Perez - Abogada de Contratacion FDLSC
Aprobo por el FDLSC: Juan Carlos Triana Rubiano- Alcalde fxica) de San Cristobal- A traves de la plataforma transaccional SF.COP 11
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mFirmadoFERNANDO0004 FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

BOGOT/\ digitalmente por
AUGUSTO FERNANDO

AUGUSTO APARICIO 
MORENO 
Fecha: 2023.12.29

UNIDAD EJECUTORA 01

CERT1FICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL APARICIO
^ ^ ^ AUGUS^A^R^feNumero: 2101 ■ 44*

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

descripciCn del rubro CONCEPTO DEL GASTO FONDORUBRO VALOR
1-100-1079 VA-INGRESOS

CORRIENTES FDLAdolescencia plena en San Cristobal023011601080000001861 10 NO APLICA 303.784.600

Total 303.784.600

CDP :1534

Tipo y Numero de Compromlso :12 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - 939 2023

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTAClDN DE LAS ACCIONES Y ESTRATEGIAS ENFOCADAS EN LA PREVENClON DE EMBARAZO EN 
ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROYECTO 1861 ADOLESCENCIA PLENA EN SAN CRISTOBAL

Beneficlario : 1000618097 NIT 900419169 CORPORACION PARA LA ASESORIA CONSULTORIA INTERVENT
hl^^lidad de Seleccion :02 SELEC. ABREV. MENOR CUANTIA

Bogota D.C. DICIEMBRE 29 DE 2023

^^umento firmado porFERNANDO AUGUSTO APARICIO MORENO / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprobo: FAPARICIO 29.12.2023 
Elabord: DDUARTES 29.12.2023
Impresidn:29.12.2023-12:08:31 FAPARICIO 5000602741 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mec^nica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el codigo de verificacion puede constatar la 
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

1 de 1
ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D.C.
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CEDUL^ DE CIUDADANIA
1.032.378.937

numero

REINA MACIAS
APELLiDOS

Maria Fernanda
w

'v"Jm^DMaBES

I
j&xnart/?

Cf
IRf

/•
18-ENE-1987FECHA DE NACIMIENTO

VILLAVICENCIO
(META)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.60 A+
ESTATURA G.S. RH

19-ENE-2005 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION«iliiH f

REGISTRADORA NACIONAL
AIUABEATAIZ AENOIFO L0»EZINDICE DERECHO

mmi/.

1 liN

»IMl<(
02118 05075N 02 180394185P-15001.13-45135548-F-1032378937-20050316 ____/•it-

i
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5 6

ZDI/\M Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepio | 0 | 2 | Actualizacion

1410014908044. Numero de formulario

4100149080 4(415)7707212489984(8020) OOOO

14. Buzon electronico5. Numero de Identification Tributaria (NIT) 6. DV

90041916 gjo
12. Direction sectional 
Impuestos do Bogota 3 21

IDENTIFICAClON

26. Numero de Idenlificaci6n25. Tipo de documenlo 27. Fecha expedicion24. Tipo de contribuyente 
Persona juridica 1 I

[so. C'udadrtvfunicipioLugar de expedicion 28. Pais 29. Departamenlo

-
33. Primer nombre 34. CuOS nombres31. Primer apellido 32. Segundo apellido

35. RazOn social

CORPORAClON PARA LA ASESORiA CONSULTORlA INTERVENTORiA INGENIERlA Y CAPACITACIONES
37. Sigi.,

ACIIC
36. Nombre comertial

^^8. Pals

| Pol

UBI^ACION
40. Ciudad/Muniapio 

1 1 Bogotd, D.C.
39. Departamenlo 

1 6 9 Bogota D.C. 0 0 1OMBIA

41. Direction principal

CL 146 7 64 OF 204
CORPOACIIC@GMAIL.COM42. Correo elecIrOnico

4 6 6 1 1 6 1 45. TelOfono 2 31388697543. COdigo postal 44. TelOfonc 1

Cl ASIFICACI6N

OcupaciOnActivi Jad ncondmica

Aci’viiited vocunoa'ia
49. Fecha 'nicio acfvicad

Otras actividadesActividad principal
46. COdigo 47. Fecha initio actividad 

8 2

52. Numero 
establecimientos51. COdigo1 248. COdigo

3 oj |2 0 2 0|0 1 |0 1 | [7 0 2 0 j2 0 2 0 ;0 1 |0 1
50. COdigo

[8 5 5 9|7 3 1 Ol
Res^onsabilidades, Calidades y Atributos

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 263 4 5 6 7 d 91 2

1 4 11 6 |4 2[5 2|5 5j53. COdigo |^4___ [7
04- Impto renta y compl. rdgimen especial 
07- Retencion en la fuente a tftulo de rent 
14- Informante de exogena 
16- Obligacion facturar por ingresos bienes

- Obligado a llevar contabilidad

- Facturador electronico

- Informante de Beneficiarios Finales

:

Usuarios aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. COdigo 57. Modo
13 14 1711 12 15 16 18 19 20

58. CPC

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripciOn en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovaciOn
Para uso exclusive de la DIAN

□ NO [X] 2024-03-21 /19 : 32: 02059. Anexos SI 60. No. de Folios: 61. Fecha

La informaciOn suministrada a travds del formulario oficial de inscripciOn. actualization, suspension 
y cancelation del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar 
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos 
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrato 1625 
del 2016 De igual manera al formalizar el trdmite el usuarto fue mformado y acepta la politica de 
tralamiento do datos ley 1581 de 2012.
Firma del sdicitante:

Sin perjuicio de las veriftcaciones que la DIAN realice. 
Firma autorizada:

984. Nombre REINA MACIAS MARIA FERNANDA

985. Cargo Representante legal Cerlificado

Fecha generation documento PDF: 21-03-2024 07:32:16Ph

mailto:CORPOACIIC@GMAIL.COM
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Fonmulario del Registro Unico Tributario

2 4 Hoja 2 
141001490804

PSgina de

4. Niimero de formularioEspacio reservado para la DIAN

4100X49080 415)770721 489984(8020) OOOO

14. Buzon electronico5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

90041916910
6. DV 12. Direcdbn sectional

Impjcstos de Bogota 3 2 I
i

Caracteristicas y formas de las organizaciones

64. Entidf.dcs o insutuios de leiecbo oublico de ordon national, departamental, I
municipal y desi.nrirrJzados I_____
67. Socledades v o'garismos 
extrmjeros

70. Btne'cio

63. Formas asodativas 
66. Cooperatives 
69. Otras organizaciones no clasificadas | 8 J

62. Naturaleza

65. Fondos

I *LJ68. Sin personeria jurldica

Constituclon, Registro y Ultima Reforma Composition del Capital

2 ReformsDocumento 1. Constitution

82. National 0 %71. Class 0 1
72. Numero

#
74. Numero de notaria

^^^75. Entidad de registro

0 . 083. National publico2 0 1 1,0 3,0 4. Fecha J____j_____

%10 0.00 3 84. National privado

2 0 1 1|0 3,0 8 
00S0039048

76. Fecha de registro

77. No. Matricula mercantil
1I

1 178. Departamento

79. CiudacVMunidpio 0 %I4 85. Extranjero

0 . 0 %86. Extranjero publicoVigencia
I2 0 1 1,0 3,0 4 I80. Desde 1 |

0 . 02 0 2 6,0 3,0 4 87. Extranjero privadoI81. Hasta I iI
I

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigianda y control 
Alcaldia 1 1

Estado y Beneficio

92. DVItem 89. Estado actual CO. rectu1 cambio de estado 91. Numero de Identificacibn Tributaria (NIT)

[2 0 2 2 |0 1 |0 18 11

I L

i J L

4 J I

5 I

Vinculacidn economica
93. Vmculacion

economica
95. Numero de Identificadon Tributaria (NIT) ds la
Main/ o Controlante94. Nombre del grupo econbmico y/o empresarial 96. DV.n

97. Nombre o razbn social de la matriz o controlante

171. Pals170. Numero de identificadon tributaria
otorqado en el exterior

172. Numero de identificadon tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razbn social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generation documento PDF: 21-03-2024 07:32:16PM
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WMMFormulario del Registro Unico Tributario 
Representacion

ZDI^M
3 de 4 Hoja 3 

141001490804

P^gina

Espacio reservado para la DIAN 4. Niimero de formulario

15)7707212489984(8020' 10149080 4411

5. Numero de Identificadon Tributaria (NIT)

90041916910
6.DV 12. Direction sectional

Impuestos rto Bogota
14. Buzon electronlco

3 2
Representation

98. Represcntacidn

REPRS LEGAL PRIN
99. Fee ha inicio ejercitio represenlatidn O'

|2 0 1 9|0 8;0 5|1 8
10?. OV 10C. rJumero de Lancia profesional100. Tipo dc documenlo 

Cedula de Ciudadani •) 3

101. Numero dc idcnlificacidn

1032378937
1

104. Pnmer apeflido 105. Segundo apelhdo

[MACIAS
106. Prime/ rombra

[MARIA
107. Olros nombres

[FERNANDAREINA
109. DV108. Numero de IdenUftcacitbn Tributaria (NIT) 110. Razdxi social representanle legal

98. Representacion

REPRS LEGAL SUPL
99. Fecha inicio ejercitio represe:.'actOn

|2 0 1 9,0 8 |0 5 |1 9z00. Tipo de documenlo 
Cedula de Ciudadan

101. Numero de identificacibn 102. DV 103. Numero de tarjeta profesional

13 20609934
104. Primer apeHido

NIETO
105. Segundo apellido

[BARRETO
106. Primer lombre

ICARM EN
110. Razon totid repre-entantt leoal

107. Olros nombres

[CECILIA
109. DV108. Numero de Identification Tributaria (NIT)

98. Represenlatidn 99. Fecha inicio ejitcitio :eprcseri‘.aci6n

J L
100. Tipo de documenlo 101. Numero de identification 102. DV 103. Niimero de tarjeta profesional

3
105. Seg'inoe aptilido104. Primer apetlido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

110. Kiu.5r. scr.31 representanle legal109. DV108. Numero de Identificacibn Tributaria (NIT)

L
98. Represenlacibn 93 Focha inicio ejercitio represenlacibn

J L
100. Tipo de documenlo -.01 Niimero de ileitificatiCn 102. DV 103. Numero de tarjeta profesional

4
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. Numero de Identificacibn Tributary. (NfT) 109. DV 110. Razbn social representanle legal

98. Represenlacibn 99. Fecha inicio ejercitio represenlacibn

1
100. Tipo dc documenlo 101. Niimero de identificacibn 102. DV 103. Numero de tarjeta profesional

5
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. Numero de Identificacibn Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razon social representanle legal

Fecha generacibn doeumento PDF: 21-03-2024 07:32:16PM
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Formulario del Registro Unico Tributario 
Estado de la Empresa o Persona

4 4 Hoja 7 

141001490804
P^gina de

4. Numero de formularioEspacio reservado para la DIAN

(415) 0721 19584(8020) OOOO 4100149080 4

14. Buzon electronico5. Numero de IdenWicacion Tributaria (NIT) 6. DV 12. Direcdon seccional
Impjeslos do Bogota 3 2 I

I

Estado y beneficio

91. Numero de Identrficaadn Tributaria (NIT;89. Estado actual 90. Fecha cambio de estadoItem BZ DV

2 0 1 1 i0 3 i0 84 91

2

3

:

6

7

8

9

10 !

11

.lJ12

13

_

16

17

18

19

20

21

22

Fecha generacibn documento PDF: 21-03-2024 07:32:16PM
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CAmara da Coraercio de BC'joti

Sede V-rtual

ORTIPICADO DK SXISTXNCXA Y RKPBESENTXCibN LEGAL

F*cha ExpediciOn: 14 da julio da 2024 Hora: 10:29:20
Recibo No. AB241S3406 

Valor: $ 7,900

C6DIGO DE VERIF1CACION 92415340629501

Verlfique el con tanido y confiabilidad de este certificado, ingresando a 
www.ccb.org.co/certificedoaelectxonicos y digits al respective eddigo, para que vraualice la 

imagen genarada al mooento de su expedxcidn. La 
ilimitada, durante 60 diaa calendario contadoa a partir da la fecha da su expedition.

ificacion se puede real! da manara

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTOADAS EN EL REGISTRO DE 
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACI6N Y DOMICILIO

Razon social: CORPORACION 
IMTERVENTORIA INGENIERIA Y CAPACITACIONES 
AC IIC
900.419.169-0 
Seccional

PARA LA ASESORIA CONSULTORIA

Sigla: 
Nit: Administracion 

De Impuestos
Direccion 

De Bogota, Regimen
Especial

Domicilio principal: Bogota D.C.

INSCRIPCI6N

Inscripcion No.
Fecha de Inscripcidn: 8 de marzo de 2011 
Ultimo afto renovado:
Fecha de renovacion:

S0039048

2024
23 de marzo de 2024

UBICACION

Direccion del domicilio principal: 
Municipio:
Correo electronico:
Telefono comercial 1:
Telefono comercial 2:
Telefono comercial 3:

Calle 146 No. 7 
Bogota D.C. 
gcamacho25@hotmail. com 
3114606880 
3196166846 
No reportd.

64 Of. 204

Direccion para notification judicial: Calle 23 D # 86 - 51 Apto 304 
Int

3
Municipio:
Correo electronico de notificacion: 
Telefono para notificacion 1: 
Tel6fono para notificacion 2: 
Telefono para notificacion 3:

Bogota D.C.
gcamacho25@hotmail.com 
3114606880 
3196166846 
No reporto.

La Entidad NO autorizo para recibir notificaciones personales a

Paging 1 do 12

Constanza 
y def PHaty,

Trujillo

http://www.ccb.org.co/certificedoaelectxonicos
mailto:gcamacho25@hotmail.com
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carnara de Comeioio de Bogota

Sede V rtual

CELRTIFICADO DE EXISTEHCI* Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha ExpediciAn: 14 de julio de 2024 Bora: 10:29.20
Recibo Ko. AB24153406 

valor: $ 7,900

C6DIGO DE VERIFICACION B2415340629501

Verifique el contanido y conflabilidad de este certiflcado, Ingreaando a 
.ccb.org.co/cartiflcadoaalactxoni.coa y digita al raapactivo cddigo, para qua viaualica la 

imagen ganerada al nonento de su axpadicion. La varificacion aa puede realizar da manara 
ilimitada, durante 60 dias calaodario contadoa a partir de la facha de su expedicidn.

traves de correo electronico, de conformidad con lo establecido en 
los articulos 291 del Codigo General del Proceso y 67 del Codigo de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITOCION

Constitucidn: Que por Acta del 4 de marzo de 2011 otorgado(a) en 
Asamblea Constitutiva, inscrita en esta Camara de Comercio el 8 de 
marzo de 2011 bajo el numero 00186216 del libro I de las entidades sin 
animo de lucro, fue constituida la entidad denominada C0RP0RACI0N PARA 
LA ASES0RIA C0NSULT0RIA INTERVENTORIA INGENIERIA Y CAPACITACIONES.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entidad que ejerce la funcion de inspeccion, vigilancia y control: 
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

TERMING DE DURACION

Vigencia: Que la sociedad no se halla disuelta. Duracion hasta el 
4 de marzo de 2026.

OBJETO SOCIAL

Objeto: La C0RP0RACI6N PARA LA ASESORlA, C0NSULT0RIA, INTERVENTORIA, 
INGENIERIA Y CAPACITACIONES ACIIC, tendra como objetivo general el 
mejoramiento y bienestar en la calidad de vida de la sociedad, de 
modo que contribuya al desarrollo institucional de los sectores 
publicos, privados, mixtos, comunitario y cooperativo al ser estas 
las herramientas mas efectivas para el logro del objeto inicial. De 
igual manera contribuira a la organizacion, promocidn y desarrollo de 
actividades
culturales, economicas, civicas, ludicas, recreativas, deportivas sin 
que estas impliquen desarrollo de actividades propias del Sistema 
Nacional del Deporte (Ley 181 de 1995 y Decreto Ley 1.228 de 1995) y 
de participacion democratica en la vida de la comunidad, promoviendo 
el desarrollo integral del ser humano, su farailia y su contexto

mejorar las condiciones sociales,orientadas a

PAgina 2 de 12
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CAmara da Coraercio de BogotA

Sede VJ rtual

OtRTIPICADO DE EXISTENCIA Y RBPBESENTACION LEGAL

Fech» Expedici6n: 14 do julio de 2024 Kora: 10:29:20
Recibo Ko. AS23153406 

Valor: $ 7,900

CODIGO DE VXRiriCACION 82415340629501

VerifIque el contenido y conflabllidad do oste certiflcado, ingroaando a 
tnnf.ccb.org.co/certificadOBelactronicoa y digite el respectivo cddigo, para qua visualice la 

inagen generada al monento da au aapedicidn. La verificacidn ae pueda realixar da nianera 
ilimitada, durante 60 diaa calandario contadoo a partir de la fecha do au expedition.

familiar y social armonico. Asi mismo, la corporaci6n tiene como 
objeto principal interventorias, consultorias, estudios y disefios en 
obras civiles, sanitarias, ambientales, hidraulicas, sistemas de 
comunicacion y obras complementarias, agricultura y desarrollo rural, 
social, transporte, telecomunicaciones y desarrollo urbano. Todo lo 
anterior a travds de la asesoria tecnica, juridica, administrativa, 
contable, cientifica y la investigacion en los diferentes campos de 
desarrollo individual y colectivo, especialmente a partir de 
programas de promocion de la participacion ciudadana, comunitaria y 
en general todos aquellos que contribuyan al desarrollo integral del 
ser humano, la sociedad y el estado. Para lograr su objeto general y 
fines podra adelantar las siguientes funciones: A. Construccion de 
obras civiles, hidraulicas, sanitarias, ambientales, urbanismc, 
edificaciones, sistemas de comunicacion y obras complementarias. B. 
Obras de mineria e hidrocarburos, montajes, electromecanicos, obras 
de transporte. C. Sistemas y servicios industriales, seguridad 
industrial, vigilancia recreacion dirigida. D. Capacitacion para 
empresas del sector publico y privado en areas sociales, ingenieria, 
calidad, administracidn y demas areas. E. Fabricacidn, distribucion y 
comercializacion de materias primas, textiles, maderas, productos 
ceramicos, entre otros. F. Comprar o arrendar vehiculos, transporte 
turistico, inmuebles y maquinaria. G. Importacion y exportacion de 
maquinaria, insumos, mercancia y materia prima en general. H. Prestar 
asesorias de tipo contable, economicas, analisis financiero, en todas 
las areas del derecho penal, civil y administrativo. I. Prestar 
cualquier tipo de servicios profesionales de consultoria y asesoria 
general, relacionado con la gestidn empresarial, en estrategia, 
organizacion, consultorias en arquitectura, reingenieria, 
interventorias, procesos, auditorias de calidad, sistemas de 
informacion y tecnologia, para las areas de administracion, finanzas, 
produccidn comercial, recursos humanos, sistematizacion de procesos, 
procesamiento de datos. J. Comprar, vender, distribuir, importar y/o 
exportar, en cualquier clase de programas, productos o soportes de 
software, asi como los sistemas o equipos en los que puedan ser 
operados (hardware). K. Suministro de equipos y material tecnologico 
y de sistemas. L. La asistencia, intervencion juridica, 
administrativa, contable, tecnica y practica a los entes publicos y 
privados, a personas naturales y juridicas y demas envides oficiales 
o privadas en los diferentes campos o sectores del desarrollo 
institucional y administrativo tales como las finanzas, sistemas de 
control interne y aseguramiento de la calidad, elaboracion y 
evaluacion de proyectos, manejo de personal, agua potable y

Paqina 3 de 1?
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CAmara da Coroercio de Bogota

S»de V'rtual

CXRTIPICADO DE EXISTKMCIA Y RE PRES ENT AC 16n LEGAL

Fecha Ezpedicidn: 14 de julio de 2024 Bora: 10:29:20
Recibo Ko. BB24153406 

Valor: $ 7,900

CODIGO DE VERXriCAClCN 02415340629501

Verlflqne el contenldo y confiabllidad de este certlficado, Ingresando a 
wwM.ccb.org.co/certificadoaalactxonicoe y digite el respect!vo cddigo, para qne visualice la 

usagan generada al nooento de su expedicidn. La verification ae pueda realixar da nanera 
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de bu expedicidn.

saneamiento basico, recursos naturales, actividades ludicas, 
deportivas y culturales, sin que estas impliquen el desarrollo de 
actividades propias del Sisteraa Nacional del Deporte (Ley 181 de 1995 
y Decreto Ley 1228 de 1995), y otros sectores como el vial, 
electrificacion e infraestructura civil. Lo anterior incluye de esta 
manera: Prestacion de servicios de consultoria, asesoria, asistencia 
y actividades educativas de tipo informal en procesos de desarrollo 
institucional, gestidn ambiental, planeacion del desarrollo, sistemas 
de informacion, participacion comunitaria, en general cualquier 
orientacion que involucre educacion informal, realizacion de 
investigaciones socioecondmicas, sectoriales, estadisticas, de 
mercados y de control de calidad. M. Desarrollar estudios economicos, 
de productividad, sociales, demograficos, sanitarios, de asistencia 
publica y social. N. Prestar servicios de respaldo profesional, 
tecnico y financiero para la elaboracion y gestion de proyectos para 
la administracion gerencial en entidades publicas, privadas, 
comunitarias, mixtas o cooperatives e incluira la investigacion, 
sensibilizacidn, prevencion, formacidn y entrenamiento, asi como la 
gestidn y administracidn de concesiones y todo tipo de asesorias 
derivadas de los proyectos. 0. Adelantar procesos de formacion e 
investigacion en: Ciencia, cultura, tecnologia, democracia, 
fortalecimiento institucional, diseno de estrategias de pedagogia y 
metodologias de trabajo y auto formacion social, cultural, 
comunitaria e institucional, donde incluye la organizacion, 
realizacion y evaluacidn de seminarios, simposios, debates y foros en 
temas de debate nacional e interes social, legal, estatal y 
gubernamental para funcionarios y servidores publicos, la comunidad, 
cooperativas, empleados de entidades mixtas o privadas y ciudadania 
en general. P. Realizar procesos de informacion y divulgation en 
todos los temas del conocimiento, de la gestidn administrativa, la 
participacion y los relacionados con las teorias y el fundamento del 
estado y la gestion publica en todos sus ordenes y niveles y en todas 
sus lineas de accion. Los temas a abordar incluiran aquellos que por 
mandate legal deban atender las entidades publicas de todo orden y 
nivel y aquellos que demands el. Normal funcionamiento de la gestion 
administrativa e institucional. De manera especial se atenderan 
actividades educativas de tipo informal y divulgation de asuntos 
relacionados con procesos productivos y de fortalecimiento tecnico y 
empresarial y de otro lado, asuntos relacionados con la paz, la 
convivencia pacifica y la resolucion de conflictos, asi como estudios 
sobre la situation social y de orden publico que afronta la sociedad. 
Q. Promover acciones de asesoramiento y de mejoramiento social que

P3gina 4 d-a 1?



— — — —

t

_



C&mara de Comercio de BogotA

Sede V'rtual

CKRTIPICADO DE EXISTEMCU Y RE PRESENT AC I ON LEGAL

F«cha Expedicion: 14 de julio de 2024 Bora: X0'.29:20
Recibo (Co. AB24153406 

Valor: $ 7,900

C6DIGO de verieicaCiOn B2415340629501

Verlflque el contenldo y conflabilidad de eate certificado, ingresando a 
Hvw.ccb.org.co/cartiflcadosalectroalcos y digit* *1 respective eddigo, para gu# viauaXice la 

inagan generada al ooaento de an expedicion. La 
ilijnitada, durante 60 dlaa calandario contadoa a partir de la fecha de au expedicidn.

ificacidn ae puede realizar de manera

divulgacion de las condiciones vitales para la prevencion de 
enfermedades y problemas, tratarnientos, mediants proyectos 
comunitarios y colectivos. Atendiendo los estilos de vida para que 
sean saludables y contribuyendo con el mejoramiento de las 
condiciones sanitarias y ambientales. X. Diseflar y desarrollar planes 
y programas dentro del sistema de atencion, prevencidn de desastres y 
emergencias. Esto incluye los procesos de planeacidn, diagndstico, 
evaluacidn, sistematizacion, atencion y posterior rehabilitacion. Y. 
Realizacion de estudios sociales, economicos y culturales de tipo 
cualitativo y cuantitativo de poblaciones y comunidades involucradas 
en procesos de exclusidn social, calamidad o desastre (latente o 
posterior) y en situaciones de pobreza. Z. Desarrollo y evaluacion de 
procesos de administracidn, convenio, implementacion de normas 
juridicas, auditorias, evaluacion de gestion y resultados, 
economicos, monitoreos, seguimientos, interventorias tecnicas y 
administrativas, sistemas contables, tributaries, financieros y 
presupuestales de todo tipo de proyectos sociales o de desarrollo 
comunitario o institucional. AA. Desarrollo y aplicacion de planes y 
programas de manejo de archives, gestidn documental, inventarios, 
conceptos Integrales de informatica y sistemas de computacion y 
disefto de software especializado para la optimizacion de gestiones y 
mejoramiento de la tecnologia. BB. Ejecucion de consultoria, 
estudios, diseflos e interventorias en ingenieria, arquitectura y de 
obras publicas y privadas, vivienda de interes social y soluciones 
para poblaciones marginadas. CC. Adelantar las acciones contenidas en 
programas deportivos, ludicos y culturales y aprovechamiento del 
tiempo libre y espacios verdes. Para ello se incluye el diseno, 
recuperacion, mantenimiento, cuidado y administracion para el 
disfrute de la recreacion activa y pasiva, sin que todas las 
anteriores impliquen el desarrollo de actividades propias del Sistema 
Nacional del Deporte (Ley 181 de 1995 y decreto Ley 1228 de 1995). 
DD. Implementar acciones de dotaciones y suministros, diseno de 
planes de compra y ejecucion de los mismos. EE. Promover, disehar y 
ejecutar planes de desarrollo integral con comunidades marginadas que 
signifiquen una solucion a su problema y sera gestora, promotora, y/o 
interventora de proyectos que conduzcan al cumplimiento de sus 
objetos. FF. En desarrollo de sus objetivos la corporacion realizara 
planes de instruccidn, organizacidn y ejecucidn de proyectos de 
desarrollo social en vivienda, cultura, asesoria legal, actividades 
productivas o en cualquier area que implique educacidn informal. GG. 
Adelantar en forma directa en asocio o en convenio, programas que 
conlleven al mejoramiento de la vida de cada uno de los miembros de

Pdqina 6 de 17





8 CAmara da Comercio de ScgotAc**
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Sede V'rtual

CERTIPIC6DO DE EXISTEMC1A Y REPRESENTACl6N LEGAL

Fecha Expedicidn: 14 de julio d* 2024 Hora: 10:20:20
Recibo No. AB24153406 

Valor: S 7,900

CbDIGO DE VERIEICACiOn B2415340629501

Verifique el contenldo y conflabllidad de este certificado, Ingreaando a 
.ccb.org.co/cartificadoaalectronicoa y digita al respective cbdigo, para qaa visualica la 

iaagan generada al nocnento do su oxpodiciOn. La verificacidn so puade realirar da raanera 
illmitada, durante 60 diaa calandario contadoa a partir de la fecha da su expedicibn.

la comunidad en general. HH. Promover la organizacion de las personas 
vinculadas a la corporacidn, motivandolos en el area laboral, en 
organizacidn de eventos artlsticos y culturales informando a la 
comunidad en general, sobre corno aprovechar nuestros recursos para 
la elaboracion de diversos productos que ayuden al sustento de las 
familias de la comunidad. II. Hacer convenios o contratos para la 
prestacion de servicios con entidades publicas o privadas, nacionales 
o internacionales. JJ. Contratar con terceros la ejecucion de 
proyectos con el fin de obtener recursos para sus servicios y/o 
fomentar el empleo. KK. Recibir donaciones de entidades publicas o 
privadas, nacionales o extranjeras, las cuales una vez canalizadas se 
suministraran a las personas, con el fin de aliviar las condiciones 

precarias que e encuentran las comunidades en mencion, y de esta 
se beneficiaran las personas de bajos recursos. LL. Ejecutar 

demeis funciones complementarias a las anteriores destinadas a 
objeto del desarrollo integral de sus beneficiaries. 

En desarrollo de su objeto social, la corporacion podra realizar 
actos y contratos con personas o entidades publicas o 

naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, siempre y 
tales actos y contratos tengan como fin la realizacion o 

sus objetos. NN. Tramitar ante las autoridades 
los asuntos requeridos para la materializacion y 

los propositos de la corporacion. OO. Recibir aportes 
o donaciones, creditos y/o contribuciones de personas naturales y 
juridicas nacionales o extranjeras y de entidades publicas y privadas 
de todo orden y nivel. Estos recursos ser&n destinados al
funcionamiento de la corporacion y la realizacion de sus planes, 
programas y actividades que permitan el cumplimiento de sus objetivos 
generales y especificos. PP. Adquirir, poseer y administrar toda 
clase de bienes muebles e inmuebles. QQ. Celebrar convenios o 
contratos con personas naturales o juridicas de derecho publico o 
privado, nacionales o extranjeras para la consecucion de los fines 
propios del objeto de la corporacion, la prestacion de servicios y el 
desarrollo de sus actividades. RR. Realizar los actos comerciales 
requeridos y administrar los recursos para la obtencidn de los fines
relacionados con el objeto y las actividades de la corporacion. SS. 
Adherirse o aceptar adhesiones a organizaciones independientes que 
persigan fines comunes o similares a los de 6sta. TT. Establecer 
programas de intercambio sobre los asuntos de la corporacion con
entidades de naturaleza similar. UU. Asi mismo la corporacion, podra
adquirir, a cualquier titulo, toda clase de bienes muebles e
inmuebles y/o enajenarlos, podrA, tambien darlos en garantia para

tan 
forma 
las
cumplir con el 
MM.
toda clase de 
privadas, 
cuando, 
cumplimiento de 
competentes, 
efectividad de
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8 CAmara de Cornercio de Bogota

Sede V'rtual

CERTIPICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicion: 14 de julio de 2024 Hora: 10:29:20
Recibo Ko. AB24153406 

Valor: $ 7,900

C6DIGO de VERIFICACI6n B2415340629501

Verlflque el contenldo y confiabilidad de este certificado, ingresando a 
www.ccb.org.co/certificadoaalectxozLicoe y digit# el respective cddigo, para qua visualice la 

ioagen generada al roonvento de su expedicion. La verificaci6n se puede realizar de manera 
ilimitada, durante 60 dias calandario contadoa a partir de la fecha de su expedici6n.

asegurar el cumplimiento de sus propias obligaciones sobre las cuales 
la corporacion tenga interes. Parrafo 1: No obstante, la CORPORACION 
PARA LA ASESORfA, CONSULTORIA, INTERVENT0R1A, INGENIERIA Y 
CAPACITACIONES ACIIC no sera responsable de las obligaciones que 
contraigan sus fundadores, integrantes o adherentes a nivel personal 
y en su propio norabre.

PATRIMONIO

$ 805.223.173,00

representaci6n legal

Representacion Legal: El presidente es el representante legal de la 
corporacion y tendra un vicepresidente.

FACULTADES Y LXMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Facultades del Representante Legal: El presidente y/o representante 
legal tendra las siguientes funciones: 1. Sera representante legal 
para todos los efectos legates y extralegales de CORPORACION PARA LA 
ASESORiA, CONSULTORIA, INTERVENTORIa, INGENIERIA Y CAPACITACIONES 
ACIIC, pudiendo celebrar contratos licitos a nombre de la entidad, 
otorgar poderes, tramitar auxilios, creditos, donaciones, siempre y 
cuando este autorizado por la junta directiva. 2. Presidira las 
asambleas generales y las reuniones de la junta directiva. 3. 
Representar a la corporacion, judicial y extrajudicialmente. 4. 
Cumplir las funciones que le sertalen los estatutos y la junta 
directiva. 5. Ejecutar y hacer cumplir las decisiones de la junta 
directiva. 6. Presentar un informe anual sobre las actividades de su 
gestion. 7. Convocar por conducto del secretario a la asamblea 
general y a la junta directiva general a las sesiones ordinaries y 
extraordinarias. 8. Convocar a la asamblea general y a la junta 
directiva, conforme a los presentes estatutos. 9. Suscribir toda 
modalidad de contratos, acuerdos de cooperacibn, alianzas 
estrategicas y obligarse en nombre y representacion de la corporacion 
sin que la cuantia de las anteriores se le condicione y limite, sin 
que para ello exista autorizacion previa del organo que le precede. 
10. Proponer a la asamblea general y a la junta directiva general de

P4giJi3 8 de 12
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C&mara de Coniercio de BogoCa
t Sede V-rtual

CERTIFICADO DE EXISTEHCU X RE PRESEKT AC I ON LEGAL

10:29:20Fecba Expedi.ci.6n: 14 de julio de 2024 Here
Recibo Ko. AB24153406 

Valor: S 1,900

CboiGO DE VERIFICAClbN 82415340629501

Verlfique el contenido y confiabilldad de este certificado, ingresando a 
.ccb.org.co/cartificadosalectronicos y di.gi.ta el respective cidigo, para gne visualice la

•de realixar de manera 
cha da au axpedicidn.

iaagen geoerada al memento da su expedicion. La verificacidn ae 
ilimitada, durante 60 dlas calendario contadoa a partir de la PU

fee

socios los proyectos, acuerdos y reglamentos que estime conveniences 
para el mejor cumplimiento, de los fines y objetivos de la 
corporaci6n para la asesoria, consultorIa, interventoria, ingenierIa 
Y CAPACITACIONES Acne. ll. Crear los cargos que estime convenience 
dentro del organigrama aprobado por la junta directiva general y 
fijar sus remuneraciones. 12. Hacer los nombramientos de personal.
13. Presentar el proyecto de presupuesto elaborado por la junta 

la asamblea general para su aprobacidn. 14. 
publicamente en nombre de la CORPORACION PARA LA 

CONSULTORIA, INTERVENTORIA, INGENIERIA Y CAPACITACIONES 
que le conciernan. 15. Decidir sobre el cambio de 

Las demas que le senale la ley y los presences 
Funciones del vicepresidente: 1. Corresponde a

directiva general a 
Pronunciarse 
ASESORIA,
ACIIC, en asuntos 
domicilio. 16. 
estatutos.
vicepresidente sustituir al presidente en caso de ausencia temporal o 
por alguna causa justificada. 2. Sustituir al presidente en los 
supuestos de ausencia, enfermedad o motivo justificado. 3. Colaborar 
con cuantas actividades desarrolle el presidente. 4. Actuar por 
delegacidn del presidente en la forma que la junta directiva general 
acuerde o aqudl indique, adicional a ello las demas que la asamblea 
le asigne.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

** Nombramientos **
Que por Acta no. 005 de Asamblea General del 5 de agosto de 2019, 
inscrita el 29 de agosto de 2019 bajo el numero 00321529 del libro I 
de las entidades sin animo de lucro, fue (ron) nombrado (s):

IdentificacionNombre
PRESIDENTE

REINA MACIAS MARIA FERNANDA 
VICEPRESIDENTE

NIETO BARRETO CARMEN CECILIA

C.C. 000001032378937

C.C. 000000020609934

ORGANO DE ADMINISTRACION

** Organos De Administracion **
Acta no. 005 de Asamblea General del 5 de agosto de 2019, 
el 29 de agosto de 2019 bajo el numero 00321528 del libro I

Que por 
inscrita

Pagina 9 de 12
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OCRTIFICADO DE EXISTEHCI* Y REPRESENTAClCM LEGAL

Facha Expedioifin: 14 de julio de 2024 Kora: 10:29:20
Recibo Ko. AB21153406 

Valor: $ 7,900

C6D1GO DE VERiriCAClbN B2415340629501

Verifique el contenido y conflabllldad da este cerciflcado, ingreaaxido a 
.ccb.org.co/cartificadosalacrronicos y digita al raspactivo cddigo, para qua visualica la 

oxpediciOn. La var idea cion aa puede raaliaar da nanara 
ilisiitada, durante 60 diae calendario contadoa a partir de la facha da su expedition.

imagen genarada al nonento de

de las entidades sin cinimo de lucre, fue (ron) nombrado (s) :
IdentificacionNombre

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
REINA MACIAS MARIA FERNANDA 

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
NIETO BARRETO CARMEN CECILIA

C.C. 000001032378937

C.C. 000000020609934 
Que por Acta no. 004 de Asamblea General del 15 de marzo de 2016, 
inscrita el 24 de mayo de 2016 bajo el numero 00262394 del libro I de 
las entidades sin animo de lucro, fue (ron) nombrado (s):

IdentificacionNombre
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA 

SIN DESIGNACION 
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA 

SIN DESIGNACION

***************

***************

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCl6N

De conformidad con lo establecido en el Codigo de Procedimiento 
Administrative y de lo Contencioso Administrative y la Ley 962 de 
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro 
de los diez (10) dias h&biles siguientes a la fecha de inscripcion, 
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se 
informa que para la Camara de Comercio de Bogota, los sabados NO son 
dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos 
recurridos quedan en efecto suspensive, hasta tanto los mismos sean 
resueltos, conforms lo preve el articulo 79 del Codigo de 
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrative.

A la fecha y hora de expedicion de este certificado, NO se encuentra 
en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Codigo CIIU: 
Actividad secundaria Codigo CIIU: 
Otras actividades Codigo CIIU:

8230
7020
8559, 7310

’agIna "0 de 12



—

I ** ”

.

________



Camara de Coraercio de uogoti

S<?d<? v- rtual

47CKRTinCADO DE EX I STENCH V REPRESENTACtON LEGAL

Fecha Expedleidn: 14 de julio de 2024 Kora: 10:29:20
Recibo No. AB21153406 

Valor: S 7,900

C6D1GO DE VERXFICACION B2415340629501

Veriflque el eontenido y confiabilldad da este certlflcado, ingresando a 
www.ccb.org.co/certificadosalactronieoa y digits al respective codigo, para qua visualica la 

imagen generada al momanto da su expedicidn. La verificacion sa pueda realizar de nanera 
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir da la fecha da su expadicidn.

es diferente al de la Camara de Comercio que le corresponde. En el 
case de reformas estatutarias ademas se allegara copia de los 
estatutos.

Toda autorizacion, permiso, licencia o reconocimiento de car&cter 
oficial, se tramitara con posterioridad a la inscripcidn de las 
personas juridicas sin animo de lucro en la respectiva Camara de 
Comercio.

El presente certlflcado no constituye permiso de funcionamiento en 
ningun caso.

******************* *************************************************  
Este certlflcado refleja la situacion juridica registral de la 
entidad sin animo de lucro, a la fecha y hora de su expedicion.

**********************************************************************  
Este certlflcado fue generado electronicamente con firma digital y 
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

**********************************************************************  
Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la 
autorizacion impartida por la Superintendencia de Industria y 
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO

Paqina 12 de 12
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CERTIFICACION

BOGOTA D.C., DISTRITO CAPITAL, 14/10/2025

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente ACIIC CORPORACION 
PARA LA ASES ORIA CONSULTORIA con NIT 900.419.169-0 posee en el Banco 
Davivienda:

CUENTA CORRIENTE
Numero 005569996944

Cordialmente

BANCO DAVIVIENDA
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876Autorizacion Numeracion de Facturacion

Espacio reservado para la DIAN 187640693031484. Numero de formulario

(415)7707212' K8020 001876406930314 8

5. Numero de Idenlificaddn Tributaria - NIT 6. DV 7. Primer apeSido 8. Segundo apellkio 9. Primer nombre 10. Otros nombres

90041916 9 0

11. Razon social

CORPORACI6N PARA LA ASESORIA CONSULTORIA INTERVENTORIA INGENIERIA Y CAPACITACIONES

12. Direcci6n seccional C6d.
Impuestos dc DogotS

3 2
24. Direccidn

CL 146 7 64 OF 204

127. Mur.'dcio25. Pals

Colombia
26.Depar1amento 
Bogota D.C. I Bogota, D.C.

La U.A.E. Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforrne a la facultad discrecional establecida en el articulo 
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la Resolucion 0042 del 05/05/2020, por la cual se dictan 
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previo estudio y evaluacion de la solicitud realizada por el 
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente acreriitado; determina autorizar los ranges de 
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En los cases, en que se agote dicha numeracion antes de 
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a solicitar yna nueva autorizacion, de acuerdo con el tramite 
establecido.

Las vigencias de los ranges de numeracion de facturacion. se contaran a partir de la formalizacion de este documento 
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere agetado la numeracion de facturacion transcurrido el termino de la 
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacion podra solicitar la habilitacion de la numeracion sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de inhabilitacicn de !a numeracion de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia 
es permanente, por lo tanto, no precede la habilitacion de dichos rangos.

Note: La no adopcion o violacidn de ios sisterros !6cnicos de control, dara lugar a la sancidn 
.establecida en el artfciio 684-2 del E.T

Firma del funcionario aulorizado

irma del solicitante

ZDIAM'
2024-04-20 / 09:03:52 AM

techa Acjse de Hecibo

Firmado
984. Apellidos y nombres

985. Cargo

989. Dependencia

990. Lugar administrative

991. Organizadon

992. Area

993. Establecimiento

SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

1001. Apellidos y nombres REINA MACIAS MARIA FERNANDA

1002. Tipo documento Cedula de Ciudadanla

1003. No. Identiflcacion 1032378937

1005. Cod. Representacion Represenlante Legal Prindpal

1006. Organization CORPORAClON PARA LA ASESORlA CONSULTORIA INTERVE

U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION

1004. DV 6

997.. j 2 0 2 4-hQ 4 --2 0/0 9 3 ■: '§

J
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876ZDI^M Autorizacion Numeracion de Facturacion
COLOMBIA

2 2 HojaNo.2Pdgina de

Espacio reservado para la DIAN 187640693031484. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 001876406930314 8

5. Numero de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV 7. Primer apeflido 8. Segundo apedido 9. Primer nombrp 10. Otros nombtes

90041916 91 0
11. Razon social

CCRPORACI6N PARA LA ASESORIA CONSULTORIA INTERVENTORiA INGENIERiA Y CAPACITACIONES

Ranges de numeracidn para autorizar, habilitar o inhabilitar

29. Establecimiento

CORPORACI6N PARA LA ASESORiA CONSULTORiA INTERVENTORiA INGENIERiA Y CAPACITACIONES CL 146 7 64 OF 204
1

30. Modalidad

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA
C6d. 31. Prefijo

ACIC
32. Desde el numero 33. Hasla el nu.mero 38. Vigencia 34. Tipo solicitud

HABILITACION
C6d.

500 12754 2
29. Eslablecimienlo

2
Cod.30. Modalidad Cod. 31. Prefijo 32. Desde el numero 33. ilasia el numero 38. Vigencia 34. Tlpo solicitud

29. Establecimiento

133. Hasta el numero30. Modalidad 31. Prefijo 32. Desde el numeroCod. 38. Vigencia 34. Tipo solicitud Cod.

29. Establecimiento

4
30. Modalidad C6d. 31. Prt-fijo 131. Desde el numero 33. Hasta el numero 38. Vigencia 34. Tipo solicitud C6d.

I
29. Eslablecimienlo

5
30. Modalidad C6o 31. Prefijo 32. Desde el numero 33. Hasta el mimero 38. Vigencia 34. Tipo solicitud C6d.

29. Eslablecimienlo

6
30. Modalidad Cod. 31. Prefijo 32. Desde el numero 33. Hasta el numero 38. Vigencia 34. Tipo solicitud C6d.

29. Establecimiento

7
30. Modalidad C6d. 31. Prefijo 32. Desde el nOmero 33. Hasta el numero 38. Vigencia 34. Tipo solicitud C6d.

29. Establecimiento

30. Modalidad C6d. 32. Desde el numero31. Prefijo 33. Hasta el numero 38. Vigencia 34. Tipo solicitud C6d.

29. Establecimiento

9
30. Modalidad C6d. 31. Prefijo 32. Desde el numero 33. Hasta el numero 38. Vigencia 34. Tipo solicitud C6d.

29. Establecimiento

10
30. Modalidad CM. 31. Prefijo 32. Desde el numero 33. Hasta el numero 38. Vigencia 34. Tipo solicitud C6d.

29. Establecimiento

11
30. Modalidad Cod. 31. Prefijo 32. Desde el numero 33. Hasta el numero 38. Vigencia 34. Tipo solicitud Cod.
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CERTIFICAClblM DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES

PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Con fundamento en el artfculo 50 de la ley 789 de 2002, me permito 

certificar que se han efectuado los pagos de los Aportes Parafiscales, a 

los sistemas de Seguridad Social Integral Salud, Pension, Caja de 

Compensacion, Administradora de Riesgos Laborales, ICBF y SENA, de los 

ultimos seis meses, de los empleados que trabajan con LA CORPORACION 

PARA LA ASESORIA CONSULTORIA INTERVEIMTORIA INGENIERIA Y 

CAPACITACIONES Nit. 900.419.169-0

Se expide la presente con destino a la ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL, 
en la ciudad de Bogota D.C., a los veinticinco (25) dias del mes de julio de 

2024.

Atentamente,

I

MARIA FERNANDA REINA MACIAS 
Representante Legal 
Corporacion ACIIC

Direccion: Carrera 20 #39a-65 * Telefono: 302 389 9631 * E-mail: corpoaciic@gmail.com

4

mailto:corpoaciic@gmail.com


■ . .

■

* ►



• V m m \ ' ■%fia/C CORPORACION PARA LA ASESORIA CONSULTORIA INTERVENTORIA 
INGENIERIA Y CAPACITACIONES

NIT/CC: 900419169-0

DIRECCI6N: CL 146 7 64 OF 204 / BOGOTA, D.C.

DEPARTAMENTO: Bogota

TELEFONO: 3023899631

TIPO DE EMPRESA: Persona Juridica

REGIMEN TRIBUTARIO: Impuesto sobre las ventas IVA

CUFE: 9fea7d7acee41 e68fa0a 1 del 573a 17aab869b3f7abc85c70eb2c8cf371 e07482e928afd73880e8cf8253b99532bd4392
Autorizacion de numeration de facturacion DIAN No. 18764069303148 del 20 de abril de 2024 al 20 de abril de 2025 con prefijo ACIC del No. 75 al 500.

CLIENTE: Fondo de Desarrollo Local de San 
Cristobal Factura Electronica de Venta No.

ACIC87NIT: 899999061-9

DIRECCldN: Avenida 1 de Mayo No. 1-40 Sur 
CIUDAD: BOGOTA. D.C.
DEPARTAMENTO: Bogota

PAIS: Colombia
TELIiFONO: 601 382 06 60

REGIMEN TRIBUTARIO: Impuesto sobre las ventas

FECHA FACTURA: 14 de julio de 2024 a las 01:59 PM
FECHA DE VENCIMIENTO: 14 de julio de 2024

FECHA DE VALIDACION: 14 de julio de 2024 a las 02:02 PM
METODO DE PAGO: Credito

MEDIO DE PAGO: Transferencia Credito
IVA

NOMBRE CONTACTO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL 
EMAIL cdi.sancristobal@gobiernobogota.gov.co

Item Codigo Detalle IVA Cantidad Unidad Vr Unitario Vr Total
1 001 PAGO #5 - 20% - FDLSC-939-2023 9.700.684,71 1,00 unidad 51.056.235,29 51.056.235,29

MONEDA COP
SUBTOTAL 51.056.235,29

IVA (19,00%) 9.700.684,71
DESCUENTOS 0,00

TOTAL FACTURA 60.756.920,00
SON: Sesenta millones setecientos cincuenta y seis mil novecientos veinte pesos m/cte.

CONVENIO No.

Digitally signad Oy 
OLIMPIA It S AS 
Date: 2024.07.K 
14:02:34 -05.00 
Location-Haati: CO- 
A20732D820989E218 

:5B53r0377A22070 
4F588E56C31DSCF5 
CBDDB9A6BD/913

5B

FIRMA RESPONSABLE RECIBIDO POR FIRMA DIGITAL

Proveedor Tecnologico: Olimpia IT SA5 NIT: 900632774-4 - Factura Electronica de Olimpia IT

1/1
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1
a ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE 

PRESTACION DE SEREVICIOS 939 DE 2023.
SECRETARIA DE

BOGOT/\ GOBIERNO

Entre los suscritos, CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA, identificado con la ccdula 
de ciudadam'a niimero 74.371.098 de Duitama, en su calidad de ALCALDE LOCAL DE SAN 
CRISTOBAL, cargo para el cual fue nombrado mediante Decreto No. 238 del 17 de julio de 2024 y 
del cual tomo posesion mediante Acta No. 246 del 18 de julio de 2024, quien actiia en nombre del
DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO/ FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, en virtud de la delegacion realizada mediante 
Resolucion No. 240 de fecha 01 de julio de 2021, con base en lo dispuesto en el Decreto Ley 1421 de 
1993, el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, el 
articulo 110 del Decreto Nacional 111 de 1996, el articulo 60 del Decreto Distrital 854 de 2001 y el 
Decreto Nacional 1082 de 2015, quien para efectos de este documento se denominara FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL, de una parte, v por la otra, CORPORACION PARA LA ASESORIA, 
CONSULTORIA, INTERVENTORIA, INGENIERIA Y CAPACITACIONES ACIIC, 
Persona Juridica de Derecho Privado con Nit. 900419169-0, Representada Legalmente por, MARIA 
FERNANDA REINA MACLAS», identificada con la Cedula de Ciudadama No. 1.032.378.937, en su 
calidad de CONTRATISTA, hemos convenido liquidar el Contrato de prestacion de Senicios No. 
939 de 2023, suscrito por las partes el dia 29 de diciembre de 2023 de conformidad con lo ordenado 
por los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 
y, el articulo 11 de la Ixy 1150 de 2007; previas las siguientes consideraciones:

l.OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA 
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES Y ESTRATEGIAS ENFOCADAS EN LA 
PRE YEN Cl ON DEL EMBARAZO EN ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL 
PROYECTO 1861ADOLESCENCIA PLENA EN SAN CRISTOBAL /

2. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

ACTA DE INICIO 15 de enero de 2024 /

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO O 
CONVENIO

/Cinco (5) meses

41 dias.PRORROGANo. 1

ADICION No. 1 N/A

SUSPENSION N/A

CESION N/A

N/AMODIFICACIONES

Edificio Lievano 
Calk 11 No. 8-17 
Codigo Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 
Infonmacion Linea 195 
www.gobiemobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-F010 
Version: 04

Vigencia: 13 de enero de 2025 
Caso I K)LA: 109988 
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* ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE 
PRESTACION DE SEREVICIOS 939 DE 2023.

SECRETARIA DE

BOGOT/\ GOBIERNO

FECHA DE TERMINACION DEL 
CONTRATO 25 de julio de 2024 ^

VALOR TOTAL DEL CONTRATO O 
CONVENIO

5 303.784.600

CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA ✓SUPERVISOR

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL - CDP 1534 '

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL - CRP 2101 del 29 de diciembre de 2023

3. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO:

VALORCONCEPTO

$ 303.784.600 •Valor inicial del Contrato
Valor aporte del Asociado N/A

N/A
Valor Adicion No. 1

N/AValor anticipo

N/A
Valor amordzacion del andcipo

N/ASaldo pendiente por amortizar

N/AValor multas o clausula penal pecuniaria impuestas y pagadas por el 
contratista (si aplica)

N/AValor multas o clausula penal pecuniaria impuestas, pendientes de pago por 
parte del contratista

S 303.784.600 /Valor Total del contrato
Valor ejecutado por el contratista durante

$ 303.784.600 /(Entre el 15 de enero de 2024 y el 25 de Julio de 2025)

$ 243,027,680 /Valor pagado al Contratista (*)
$60,756,920 ^Saldo a favor del Contratista

Edificio Lievano 
Calle 11 No. 8-17 
Codigo Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 
Informacion Linea 195 
www.gobiemobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-FOIO 
Version: 04

Vigencia: 13 de enero de 2025 
CasoMOLA: 109988 

Pagina 2 de 9

ALCALDlA MAYOR 
DE BOGOTA DC

http://www.gobiemobogota.gov.co


_



3a ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE 
PRESTACION DE SEREVICIOS 939 DE 2023.

SCCRnAWA DE

BOGOT/V GOBIERNO

Saldo sin ejecutar y a favor de la entidad o del Fondo de Desarrollo Local SO 
San Cristobal.

(*) Segun Estado de Cuenta del 28 de lulio 2025. expedido por la Direccion Financiera/ Area dc
Gestion del Desarrollo- Administrativa y Financiero de la Alcaldia Local de San Cristobal.
dociimcnto(s) que hace(n) parte integral de la presente liquidacion.

4. RELACION ORDENES DE PAGO

(DIA/MES/ANO) ValorNo. Orden de Pago
718/03/2024 S 30.378.4605000522213

22/05/2024 $ 60.756.920 y5001024996
S 60.756.920 /26/01/20245001572991

/17/03/2025 $91,135,3805001750899

5. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

EL SUPERVISOR manifiesta que el CONTRATISTA cumplio a entera satisfaccion con el objeto y 
las obligaciones del Contrato de Prestacion de Senicios No. 939 - 2023, f>ara lo cual certdfica el 
recibido a satisfaccion del mismo, correspondiente al valor ejecutado, de acuerdo con los in formes y 
soportes de ejecucion presentados para cada periodo, asi como las obligaciones y su cumplimiento 
como se describen a contdnuacion:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 
(COMPROMISOS) DEL CONTRATO O 

CONVENIO

CUMPLIMIENTO
SOPORTE

Si No
Ver anexos 1,2,3,4 y 5 del 
presente informe.

1. Cumplir a cabalidad y de acuerdo con los 
estandares descritos el Anexo Tecnico del presente 
proceso. X

Obligation presentada en 
informe No. 1.

2. Presentar las hojas de vida y los soportes 
correspondientes al recurso humano, que no hacen 
parte de los requisitos habilitantes.

3. Conformar y convocar la primera sesion del 
comite tecnico del proyecto; y asistir a las

el comite tecnico del

Obligacion 
informes No. 1,2,3 y 4.

presentadaX en

reuniones que programe 
proyecto y/o el supervisor y/o la Alcaldia Local de 
San Cristobal y/o la administracion Distrital, en el 
horario, fecha y lugar que establezca la secretaria 
tecnica del mismo.

4. Al iniciar la ejecucion del contrato, el contratista 
debera presentar a la Supervision y/o apoyo a la

X Obligacion presentada en 
informe No. 1.

Edificio Lievano 
Callc 11 No. 8-17 
Codigo Postal: 111711 
Tel. .1187000 - 3820660 
Informacion I.inca 195 
www.gob iemobogt >ta.go v.co

Codigo: GCO-GCI-F010 
Version: 04

Vigencia: 13 de cnero de 2025 
Caso HOLA: 109988 
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•* ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE 
PRESTACION DE SEREVICIOS 939 DE 2023.

SECRET ARIA DE

BOGOT/Y GOBIERNO

supervision, una propuesta con la planeacion y 
cronograma detallados de las acdvidades y tiempos 
de ejecucicm del proyecto para su aprobacion.
5. Cumplir con las especificaciones tecnicas 
seiialadas en el anexo tecnico, lincamientos y la 
propuesta presentada por el contratista.

Anexo informe de Acdvidades 
No. 5 del presente documento.

X

6. Garantizar la cobertura proyectada en el 
presente anexo tecnico en terminos de cantidad, 
calidad y perfil.

Obligacion presentada en 
in forme No. 1.

X

7. Emplear en la ejecucion del contrato el personal 
idoneo y sufidente y presentar los soportes 
requeridos en el riempo indicado en el anexo 
tecnico, lincamientos y la propuesta presentada por 
el contratista.

X Obligacion presentada en 
informe No. 1.

Ver anexo No. 1 del presente 
documento.

8. Presentar informe financiero para la realizacion 
de los pagos, acordes con los lincamientos 
establecidos.

X
Ver anexos 1,2,3,4 y 5 del 
presente informe.

9. Entregar informes tecnicos para pago, 
detallando la ejecucion de las acdvidades fisicas del 
contrato, segun formato que proveera el Fondo de 
Desarrollo Local, soportando el desarrollo tecnico, 
economico y financiero.

X

10. Mantener el equip© de trabajo completo con 
los perfiles y con la permanencia senalada en su 
propuesta, asi como la adecuada organizacion 
tecnica y administrativa.

X Ver anexo 2 del presente 
informe.

11. Solicitar ingreso al almacen del FDLSC de 
todos los elementos que se encuentran en el anexo 
tecnico, atendiendo los lincamientos establecidos 
por el Fondo y la secretaria Distrital de Gobierno.

X Ver anexo 2 del presente 
infonne.

12. Acompaiiar las reuniones a las que se les cite 
por parte de la Alcaldia Local de San Cristobal, 
enddades distritales, comunidad en general y dar 
respuesta a las solicitudes y requerimientos 
realizadas en el menor tiempo posible.

X Obligacion presentada en 
informes No. 1,2,3 y 4.

lidificio I Jevano 
Calk 11 No. 8 -17 
Cddigo Postal: 111711 
Td. 3387000 - 3820660 
Informadon Lmea 195 
www.gobicmobogota.gov.co

Codigo: GCO-GGI-l'OlO 
Version: 04

Vigencia: 13 de enero de 2025 
Case HOLA: 109988 
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•* ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE 
PRESTACION DE SEREVICIOS 939 DE 2023.

SECRETARIA DE

BOGOT/\ GOBIERNO

Para este periodo no aplica.13. Prestar los servicios y/o suministrar los 
elementos que se establecen en el contrato, en los 
tdempos y necesidades especificas a cada 
componente y/o acrividad.

X

14. Facilitar la realizacion de seguimiento y/o 
monitoreo respecdvo, permitiendo el acceso a la 
informacion requerida para el efecto por parte del 
Fondo de Desarrollo Local, y/o los veedores 
ciudadanos.

Ver anexos 1,2,3,4 y 5 del 
presente informe.

X

. Obligacion presentada en 
informes No 1,2,3 y 4.

15. Trabajar armonicamente con el Fondo de 
Desarrollo Local en los aspectos referentes a la 
intersectorialidad y ejecucion de las acciones para 
el adecuado cumplimiento del contrato.

X

Obligacion presentada 
in formes No 1,2,3 y 4.

16. Entregar debidamente los informes y soportes 
del desarrollo del proyecto en medio fisico y virtual 
para archive, para que esten disponibles cuando el 
supervisor, o el Fondo de Desarrollo Local lo 
requieran.

X en

Para este periodo no aplica.17. Solicitar autorizacion al comite tecnico y de 
seguimiento, para efectuar los cambios del recurso 
humano, y cuyos reemplazos deben asegurar igual 
o superior nivel de estudios y experiencia al 
presentado en la propuesta aceptado por la 
Administracion, asi mismo infonnar de algiin 
cambio en terminos tecnicos que se presente 
durante la ejecucion del contrato.

X

Para este periodo no aplica.18. Seleccionar, contratar y comprar suministros 
necesarios para la ejecucion del contrato.

X

Para este periodo no aplica.19. Presentar a la oficina de prensa para 
aprobacion el diseno de las piezas comunicativas 
que elabore para la ejecucion del contrato.

X

Para este periodo no aplica.20. Diligenciar y actualizar en los casos en que la 
Alcaldia Local de San Cristobal lo solicite, los 
cuadros de control de proyectos que se lleven, en 
lo referente a los cronogramas de actividades y 
fechas de eventos, con el fin de mantener 
informada oportunamente a la comunidad

X

Edificio Lievano 
Calk 11 No. 8-17 
Codigo Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 
Informacion Linea 195 
\v\vw.gobicmobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCl-FOlO 
Version: 04

Vigencia: 13 de enero de 2025 
Caso HOLA: 109988 
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-* ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE 
PRESTACION DE SEREVICIOS 939 DE 2023.

SECRET ARIA DE

BOGOT/\ GOBIERNO

destinataria del proyecto.

Obligation presentada en 
informe No. 1.

21. Asignar y seleccionar los profesionales y 
personal necesarios para la ejecucion del presente 
contrato, teniendo en cuenta criterios tecnicos y de 
experiencia requeridos en la formulacion del 
proyecto.

X

22. Realizar entrega del Informe Final de acuerdo 
con parametros establecidos.

X Para este periodo no aplica.

23. Responder por compromisos adquiridos con 
terceros; asi como lo es responder por la garantia 
de los elementos entregados por defectos de 
fabrica y calidad, que se leguen a generar con los 
mismos en la ejecucion del contrato.

Para este periodo no aplica.X

24. Todas las demas inherentes al objeto del 
contrato.

El cumplimiento de esta 
Obligadon se certifica 
mediante el visto bueno de los 
apoyos de la supervision.

X

6. VERIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL.

el Contradsta CORPORACION PARA LA ASESORIA, 
CONSULTORIA, INTERVENl'ORIA, INGENIERIA Y CAPACITACIONES ACIIC, identificado 

NIT No. 900419169-0 representado legalmente por MARIA FERNANDA REIN A MACIAS, 
identificado con cedula de ciudadania No. 1.032.378.937, quien suscribio el Contrato de Prestacion de 
Servicios No. 939 de 2023, cumplio a cabalidad con los pagos de aportes a la Seguridad Social 
Integral, durante el plazo de ejecucicSn del mencionado Contrato, de acuerdo con lo senalado en el 
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

El supervisor certifica que

con

Lo anterior, con base en la certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales personas 
juridicas, emitida por el representante legal, aportada para cada pago durante la ejecucion del contrato y 
que reposan en el expediente contractual.

Nota: De acuerdo con el Concepto C-110 del 14 de Junio de 2024 de la Agenda Nacional de 
Contratadon Publica — Colombia Compra Efidente, la Secretaria Distrital de Gobiemo realizo la 
verificadon de las planillas de pagos de seguridad sodal y aportes parafiscales, durante toda la vigenda 
del contrato.

Edificio I.icvano 
Calle II No. 8-17 
Codigo Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 
Informacion tinea 195 
www.gobiemobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-FOIO 
Version: 04

Vigencia: 13 de enero de 2025 
CasoHOLA: 109988 
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0* ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE 
PRESTACION DE SEREVICIOS 939 DE 2023.

SECRET ARIA DE
BOGOT/\ GOBIERNO

7. VERIFICACION DE GARANTIAS (SI APLICA)

El supennsor certifica que el contrato se encuentra amparado por la siguiente garantfa que ampara los 
riesgos como se describe:

Compama
Aseguradora

Valor
asegurado

VigenciaAmparo No. de 
poliza Desde Hasta

30/12/202515/01/2024 SEGUROS DEI 
ESTADO S.A

S30.378.460CUMPLIMIENTO 
DEL CONTRATO

21-44-
101433489

15/01/2025 25/01/2025 SEGUROS DEI 
ESTADO S.A

C ALIDAD 
SERVICIO

21-44-
101433489

S30.378.460DEL

15/01/2025 25/07/2027S15.189.230 SEGUROS DEI 
ESTADO S.A

PAGOS 
SALARIOS 
PRESTACI ON ES 
SOCIALES LEGATES

DE 21-44-
101433489

E
INDEMNIZACIONES
LABORALARES

N/AN/A N/A N/A N/AN/A
N/A N/AN/A N/A N/AN/A

(Tener en cuenta cjue al momento de la liquidacion el amparo de cumplimiento debe estar vigente, y en 
tal sentido el Supervisor debe requerir al contratista el ajuste a la garantia y la cargue respectivo en 
SECOP II, para su aprobacion).

8. PAZ Y SALVO:

Las partes declaran que la ecuacion contractual surgida al momento de contratar se mantuvo durante la 
ejecucion del contrato o convenio y firmada la presente liquidacion las partes se declaran a PAZ Y 
SALVO por todo concepto, o una vez se hayan cancelado los saldos relacionados en el numeral 3 
Estado Einanciero.

Con la presente liquidacion, se deja constancia que el valor del contrato se ejecuto en su totaiidad el 
cual corresponde a TRESCIENTOS TRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y 
CUATRO MIL SEISCIENTOS PESOS ($303,784,600), conforme a la terminacion pactada el 25 
de julio de 2024.

9. OBSERVACIONES: Hacen parte integral de la presente acta de liquidacion, el informe final de 
supervision, el estado de cuentas del contrato y los certificados de cumplimiento del mismo.

NOTA: Teniendo en cuenta que la Dra. Elisa Aracely Vargas no se encuentra vinculada a la entidad 
y atendiendo la necesidad de continuar con el tramite correspondiente, se hace necesario designar al

Edificio Lievano 
Calle 11 No. 8-17 
Codigo Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 
Informacion I.inea 195 
www.gobiemobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCl-FOlO 
Version: 04

Vigencia: 13 de enero de 2025 
' Caso MOLA: 109988 
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-* ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE 
PRESTACION DE SEREVICIOS 939 DE 2023.

SECRETARIA DE
BOGOT/\ GOBIERNO

Dr. iVndres Fabian Granados Jimenez, para que realice los tramites de Liquidadon y cierre del 
contrato.
Para su constancia se firma en Bogota, D.C., a los 03 dias de septiembre de 2025.

APOYO A LA SUPERVISION DEL 
CONTRATO

EL CONTRATISTA,

ANDRES FABIAN GRANADOS 
JIMENEZ

C.C. No. 1018423199 de Bogota

MARIA FERNANDA REINA MACIAS 
CC.1.032.378.937

REPRESENTANTE LEGAL ACIIC 
NIT. 900419169-0

LA SECRETARIA, FONDO DE DESARRQLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

O MACIAS MONTOYA 
C.C. No. 7A311098 de Duitama 

ALCALDE LOCAL SAN CRISTOBAL

CARL'

NombreServidor Publico o contratista
Vo. Bo.

HdiGcio Lievano 
Calle II No. 8-17 
Okligo Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 
Informacion lint-a 195 
vvww.gpbiemobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-l•010 
Version: 04

Vigencia: 13 de encro de 2025 
Case HOLA: 109988 
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•* ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE 
PRESTACION DE SEREVICIOS 939 DE 2023.

SECRTTARIA DE

BOGOT/\ GOBIERNO

.ofi,
Alejandro Avella CPS-678-2025Tramitado y proyectado por

\
Andres Fabian Granados Jimene^ CPS-020-2025Revise Supervision

Carmen YannetFagua C. CPS-226-2025Revise Abogado de liquidaciones

Oscar Rendon CPS-008-2025Revise A bog-ado dc liquidaciones

Revise y aprobo profesional dc presupuesto dc 
FDL

Jeisson Orli* CPS-015-2025

Revise y aprobo profesional dc presupuesto dc 
FDL

Victor Ardila CPS-048-2025

Vos arriba firmantes declaramos que bemos revisado dpresente documentoy lo encontramos ajustado a las normasj dispositiones legates vigentesy por !o tanto, 
bajo nuestra responsabi/idad, lo presentamos para la finna del CARGO DFL ORDENADOR DHL GASTO

Edificio Lievano 
Calle 11 No. 8-17 
Codigo Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 
Informacion Linea 195 
www.gobiemobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-FOIO 
Version: 04

Vigencia: 13 dc cncro dc 2025 
' Case HOI-A: 109988 
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS 

CON PROVEEDORES 

PERSONA JURIDICA

*
SECRETARJA DE

BOGOT/\ GOBIERNO

SEGUIMIENTO TURIDICO

No. del Contrato CPS 939-2023
Periodo y/o No. dc Pago Pago No,5

CORPORACION PARA 
INTERVENTORIA, INGENIERIA Y CAPACITACIONESCORPO 
ACII

LA ASESORIA, CONSULTORIA,
Nombre Del Contratista

Nit: 900419169
“PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS 
ACCIONES Y ESTRAT'EGIAS ENFOCADAS EN LA PREVENCION 
DE EMBARAZO EN ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL 
PROYECTO 1861 ADOLESCENCIA PLENA EN SAN CRISTOBAL”

Objeto Del Contrato

Fecha de Inicio 15/01/2024
Fecha Fin (incluyendo
modificaciones)______ 25/07/2024

Poliza 21-44-101433489 SEGUROS DEL ESTADO
MODIFICACIONES CONTRACTUALES (cuando apliquc) 

Fecha de inicio 
de la

modificacion 
(dd/mm/aaaa)

POLIZA 
ap rob ad a y 

vigente
(describir si o no)

Modificacion 
(Valor / Plazo / Clausula)

Tipo de Modificacion

ADICION N/A N/A N/A
13/06/2024
17/06/2024PRORROGA 41 dias Si

SUSPENSION N/A N/A N/A

OTRO SI N/A N/A N/A

SEGUIMIENTO TECNICO - ADMINISTRATIVO

En el marco de la ejecucion del CPS 939 de 2023. se ban reallzado las acciones conducentes a la supervision 
de las actividades relacionadas con el correcto desarrollo de su ejecucion, cs asi como se ha citado reuniones y 
comite tecnico, realizando verificacion fisica de los y demas procesos que se describen a continuacion:avances

A continuacion, relaciono los entregables para 
supervision:

el ultimo pago y su respectiva verificacion por el apoyo a la

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES ADELANTADAS
1.1 Para este periodo se ejecutan las actividades programadas 
en cronograma tales como: Reunion comite tecnico No.3. 
capacitaciones ordinarias a mhos, nihas y adolescentes, talleres 
a padres de familia.

I. Cumplir a cabalidacl y de acuerdo con los 
estandares descritos el Anexo Tecnico del 
presente proceso

2. Presentar las hojas de vida y los soportes 
correspondientes al recurso humano, que no 2.1. Obligacion presentada en informe No. 1.

1Kdificio I.icvano 
Callc 11 No. 8-17 
Codigo Postal: 111711 
Td. 3387000 - 3820660 
Inl’ormacion Ltnca 195 
\\'\v\v.gobicrnobogota.gov.co

Codigo: CCO-GCI l'133 
N'crsion: 04

\4gencia: 13 tic cncro dc 2025 
Caso I IQ].A: 109988 
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS 

CON PROVEEDORES 

PERSONA JURIDICA

SECRETARIA DE

BOGOT/\ GOBIERNO

hacen parte de los requisites liabilitantes
3. Conformar y convocar la primera sesion
del comite tecnico del proyccto; y asistir a las 
reuniones que programc el comite tecnico 
del proyecto y/o el supervisor y/o la Alcaldia 
Local de San Cristobal y/o la administracion 
Distrital, en el horario, fecha y lugar que 
establezca la sccretan'a tecnica del mismo
4. A1 iniciar la ejecucion del contrato, el
contratista debera presentar a la Supemsion 
y/o apoyo a la supemsion, una propuesta 
con la planeacion y cronograma detallados de 
las actividades y tiempos de ejecucion del 
proyecto para su aprobacion

3.1. Obligacion presentada en informes No. 1,2,3 y 4.

4.1. Obligacion presentada en informe No. 1.

5.1. Para este periodo se ejecutan las actividades programadas 
en cronograma tales como: mediante la comunicacion 
intersectorial con el DILE hacer entrega de informe final de 
gestion Anexo informe de Actividades No. 5del presente 
documento. del proceso, evidenciar la contratacion del 
equipo, certificacion de entrega documental del proceso, entre 
otros.

5. (Aim pi ir
senaladas en el anexo tecnico, lineamientos v 
la propuesta presentada por el contratista

las espccihcaciones tecnicascon

b.Garantizar la cobertura proyectada en el
presente anexo tecnico en terminos de 
cantidad, calidad y perfil____________________
7. Emplear en la ejecucion del contrato el 
personal idbneo y suficiente y presentar los 
soportes requeridos en el tiempo indicado en 
el anexo tecnico, lineamientos y la propuesta 
presentada por el contratista

6.1. Obligacion presentada en informe No. 1.

7.1. Obligacion presentada en informe No. 1.

8.1. Sc presenta informe fmanciero correspondiente al periodo
12 de julio a 25 de julio de 2024, de acuerdo a la oferta 
economica presentada por 11a Corporacion a la Alcaldia Local 
de San Cristobal y se adjunta al presente in forme._____________

9.1. Para este periodo sc ejecutan las actividades programadas 
en cronograma tales como: mediante la 
intersectorial con cl DILE hacer entrega de informe final de 
gestion del proceso, evidenciar la contratacion del equipo, 
certificacion de entrega documental del proceso, entre otros.

8. Presentar informe fmanciero para la 
realizacion de los pages, acordes con los 
lineamientos establecidos

9. Entregar informes tecnicos para pago,
detallando la ejecucion de las actividades 
tisicas del contrato, segun formato que 
proveera el Fondo de Desarrollo Local, 
soportando el desarrollo tecnico, economico 
y hnanciero
10. mantener el equipo de trabajo complcto
con los perfiles y con la permanencia 
sehalada en su propuesta, asi como la 
adecuada organizacion tecnica v 
administrativa__________
11. Solicitar ingreso al almacen del FDLSC
de todos los elementos que se encucntran en

comunicacion

10.1. Se certihca la vinculacion del personal requerido para el 
proyecto durante la permanencia sehalada en la propuesta.

11.1. Para este periodo no aplica.

I'.dificio l.ievano 
.Calk- I I No. 8-17 
Codigo I'ost'al: 1 1171 I 
T'd. 33871)0(1 - .3820660 
Informacion Linca 195 
www.gobicrnobogota.gov.co

Codigo: GCO-(X:i-I'133 
N'crsion: 04
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS 

CON PROVEEDORES 

PERSONA JURIDICA

*
SECRET ARIA DE

BOGOT/\ GOBIERNO

cl anexo tecnico, atendiendo los lineamientos 
establecidos por el Fondo y la secretaria 
Distrital de Gobierno_____
12. Acompanar las reuniones a las quo sc les
cite por parte de la Alcaldfa Local de San 
Cristobal, entidades distritales, comunidad en 
general y dar respitesta a las solicitudes y 
requerimientos realizadas en el menor 
tiempo posible__________________________
13. Prestar los semcios y/o suministrar los
elementos quc se establecen en el contrato, 
en los tiempos y necesidades especificas a 
cada componente y/o actividad

12.1. Obligacibn presentada en in formes No. 1,2,3 y 4.

13.1. Para este periodo no aplica.

Para este periodo se ejecutan las actividades 
programadas en cronograma tales como: mediante la 
comunicacion intersectorial con el DILE hacer entrega de 
in forme final de gestion del proceso, evidenciar la 
contratacion del equipo, certificacion de entrega documental 
del proceso, entre otros.

14.1.14. Facilitar la realizacion de seguimiento y/o 
monitoreo respective, permitiendo el acceso 
a la informacion requerida para el efecto por 
parte del Fondo de Desarrollo Local, y/o los 
veedores ciudadanos

15. Trabajar armonicamente con el Fondo de
Desarrollo Local en los aspectos referentes a 
la intersectorialidad y ejecucion de las 
acciones para el adecuado cumplimiento del 
contrato

15.1. Obligacibn presentada en informes No 1,2,3 v 4.

16. Entregar debidamente los informes y
soportes del desarrollo del proyecto en 
medio fisico y virtual para archive, para que 
esten disponibles cuando el supervisor, o el 
Fondo de Desarrollo Local lo requieran

16.1. Obligacibn presentada en informes No 1,2,3 y 4.

17. Solicitar autorizacibn al comite tecnico 
de seguimiento, para efectuar los cambios del 
rccurso humano, v cuyos reemplazos deben 
asegurar igual o superior nivcl de estudios y 
experiencia al presentado en la propuesta y 
aceptado por la Administracibn, asi mismo 
informar de algiin cambio en terminos 
tecnicos que se presente durante la ejecucion 
del contrato

y

17.1. Para este periodo no aplica.

18. ' Seleccionar, contratar y comprar 
suministros neccsarios para la ejecucion del 
contrato

18.1. Para este periodo no aphea.

19. Presentar a la oficina de prensa para 
aprobacibn el diseho de las piezas 
comunicativas que elabore para la ejecucion 
del contrato

19.1 Para este periodo no aplica.

20. Diligenciar y actualizar en los casos en 20.1 Para este periodo no aplica.

Ktlificio l.icvano 
Calk- II No. 8-17 
Codigo Postal: 111711 
Td. 3387000 - 3820660 
Informacion Tinea 105 
www.j’obiernobogota.gov.co
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS
* CON PROVEEDORES 

PERSONA JURIDICA

SECRETARIA DE

BOGOT/\ GOBIERNO

que la Alcaldi'a Local tie San Cristobal lo 
solicite, los cuadros de control de proyectos 
cjuc se llevcn, en lo referente a los 
cronogramas de actividades y fechas de 
eventos, con el fin de mantener informada 
oportunamente a la comunidad destinataria 
del proyecto
21. Asignar y seleccionar los profesionales y 
personal necesarios para la ejecucion del 
presente contrato, teniendo en cuenta 
criterios tecnicos y de cxperiencia requeridos 
en la formulacion del proyecto.

21.1 Obligacion presentada en informe No. 1.

22. Realizar entrega del In forme Final de 
acuerdo con parametros establecidos 22.1 Para este periodo no aplica

23. Responder por compromisos adquiridos 
con terceros; asi 
la garanda de los elementos entregados por 
defectos de fabrica y calidad, que se lleguen a 
generar con los mismos en la ejecucion del 
contrato

lo es responder porcomo

23.1 Para este periodo no aplica

24. Todas las demas inherentes al objeto del 
contrato.

24.1 Cumplieron con las obligaciones durante la ejecucion del 
contrato

SEGUIMIENTO FINANCIERO

INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

CONCEPTO VALOR
N'alor Inicial S 303.784.600
\’alor Adicidn No. 1 (si aplica) SO
Valor Adicidn No. 2 (si aplica) SO
Valor Total S 303.784.600

Detalle informacion presupuestal del contrato

Rubro o proyecto de 
inversion

Inicial o 
adicionMeta proyecto de inversion No. CRP Valor CRP

023001160108000001861 1861 Inicial 2101 S 303.784.600

Valor total de los CRP
$ 303.784.600

Ivdilicio I.icvano 
C.illc II No. 8-17 
Codigo Postal: 111711 
Tel. 338700(1 - 3820660 
Inlbrmacion l.inca 105 
\v\v\v .gobicmc tbogqta.go v. co

Codigo: (;CO-GC14-133 
Version: 04

Yigcnda: 13 dc enero de 2025 
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INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS

CON PROVEEDORES 

PERSONA JURIDICA
SECRETARIA DE

GOBIERNOBOGOT/\

Detalle pagos rcalizados

-
Rubro o proyecto 

de inversion
Meta proyecto 
de inversion

Valor
Facturado PPeriodo de pago No. CRP Valor CRP Saldo CR

15 DEENF.RO AL 16 
DE FEBRERO DE 2024 S 273.406.14)023001160108000001861 2101 S 303.784.6001861 S 30.378.460

17 DE FEBRERO AL 16 
DE MARZO DE 2024

023001160108000001861 2101 $ 21-2.649.2201861 8 60 “56.920

17 DE MARZO AL 3 
DE MAYO DE 2024

023001160108000001861 $ 151.892.3002101 S 60.756.9201861

4 DE MAYO AL 12 
DE JUNTO DE 2024

023001160108000001861 21011861 S 91.135.380 8 60.756.921

Totales
5 303.784.600 S 243.027.680 8 60.756.920

Resumen ejecucion financiera del contrato

Concepto Valor

1. Valor Inicial: S 303.784.600

2. Valor Adiciones: N/A

3. Valor Total: S 303.784.600

4. Valor Total Ejecutado: S 303.784.600
Pago No. 1 S 30.378.460

Pago No. 2 S 60.756.920
Pago No. 3 S 60.756.920

Pago No. 4 S 91.135.380

Pago No. 5 (En proceso) S 60.756.920

Saldo S 60.756.920

Tj

ANDRES FABIAN GRANADOS JIMENEZ
C.C. No. 1.018.423.199 DE BOGOTA 
Profesional de Apoyo a la supervision

CARLOS hETT
C.C. N° “4.37/09/ DtDUITAMA 
Alcalde Local de Stin Cristobal

fO MACIAS MONTOYA

I '.dificio Liovano 
Callc 11 No. 8-17 
Codigo Postal: 111711 
Tel. VWOOO - 3820660 
Informacion lanea IDS 
www.gobicrnoboi'ota.gov.co

Codigo: G(;0-CC14;133 
Version: 04

Vigcncia: 13 de enero de 2025 
Caso HOl.A: 109988 
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D C.

Secretary tie Gotwemo

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

INFORME (MENSUAL / FINAL) / DE ACTIVIDADES No 5 
PERiODO: 13 DE JUNIO AL 25 DE JULIO DE 2024.

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SEREVICIOS

No. CONTRATO Y FECHA CPS -939 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2023

CORPORACION PARA LA ASESORIA, CONSULTORIA, 
INTERVENTORIA, INGENIERIA Y CAPACITACIONES ACIICNOMBRE DEL CONTRATISTA

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE 
IDENTIFICACION NIT 900419169-0.

PLAZO DE EJECUCI6N 5 meses

TRESCIENTOS TRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO 
MIL SEISCIENTOS $ 303.784.600 MCTE.VALOR TOTAL DEL CONTRATO

VALOR DEL PERIODO DE 
COBRO

SESENTA MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL 
NOVECIENTOS VEINTE PESOS $ 60.756.920

No. DEL PROYECTO 
(IMPUTACI6N PRESUPUESTAL) 023001160108000001861

FECHA ACTA DE INICIO 15 DE ENERODE 2024

pr6rroga> CUARENTA Y UN DfAS (41)

adici6n N/A

suspensi6n N/A

FECHA PREVISTA DE 
TERMINACI6N (INCLUYENDO 
PR6RROGAS Y SUSPENSIONES)

25 DE JULIO DE 2024.

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTAClON DE LAS 
ACCIONES Y ESTRATEGIAS ENFOCADAS EN LA PREVENClON DEL 
EMBARAZO EN ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROYECTO 1861 
ADOLESCENCIA PLENA EN SAN CRISTOBAL

OBJETO DEL CONTRATO

Si el contrato presenta mas de una suspension y/o adicion y/o prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de la informacioni

GCO-GCI-F110 
Versi6n: 06 

Vigencia: 17 de julio de 2019 
Pagina 1 de 7
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA D C.

Secretaca de GoOi«mo

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL
MEDIO DE 

VERIFICACION Y SU 
UBICACI6N FISICA 

Y/O VIRTUAL

PRODUCTOSACTIVIDADOBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.1. Anexo informe de Actividades No. 5 (del presente 
documento)

1.1. Para este periodo se ejecutan las 
actividades programadas en cronograma tales 
como: Reunidn comit6 t6cnico No.3. 
capacitaciones ordinarias a nifios, nifias y 
adolescentes, talleres a padres de familia.

1. Cumplir a cabalidad y de acuerdo 
con los estcindares descritos el Anexo 
T6cnico del presente proceso.

1.1. Ver anexos 1,2,3,4 y 5 
del presente informe.

2. Presentar las hojas de vida y los 
soportes correspondientes al recurso 
humano, que no hacen parte de los 
requisites habilitantes.

2.1. Obligacidn presentada en informe No. 1. 2.1. N/A 2.1. N/A

3. Conformar y convocar la primera 
sesidn del comit6 tecnico del 
proyecto; y asistir a las reuniones 
que programe el comite tecnico del 
proyecto y/o el supervisor y/o la 
Alcaldia Local de San Cristebal y/o la 
administracidn Distrital, en el horario, 
fecha y lugar que establezca la 
secretaria tecnica del mismo.
4. Al iniciar la ejecucidn del contrato, 
el contratista debete presentar a la 
Supervisidn y/o apoyo a la 
supervisidn, una propuesta con la 
planeacidn y cronogramas detallados 
de las actividades y tiempos de 
ejecucidn del proyecto para su 
aprobacibn.

3.1. N/A3.1. Obligacibn presentada en informes No. 
1,2,3 y 4. 3.1. N/A

4.1. N/A4.1. Obligacibn presentada en informe No. 1. 4.1. N/A

5.1. Para este periodo se ejecutan las actividades 
programadas en cronograma tales como: mediante 
la comunicacibn intersectorial con el DILE hacer 
entrega de informe final de gestibn Anexo informe 
de Actividades No. 5del presente documento. 
del proceso, evidenciar la contratacibn del equipo,

5. Cumplir con las especificaciones 
tecnicas seftaladas en el anexo 
tecnico, lineamientos y la propuesta 
presentada por el contratista.

5.1. Ver anexos 1,2,3 A y 5 
del presente in forme.

5.1.

GCO-GCI-F110 
Version: 06 

Vigencia: 17 de julio de 2019 
Pagina 2 de 7
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ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA O.C.

Secretana d» Gob-atno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL
MEDIO DE 

VERIFICACION Y SU 
UBICACION FISICA 

Y/O VIRTUAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD PRODUCTOS

certificaci6n de entrega documental del proceso, 
entre otros.  

6. Garantizar la cobertura proyectada 
en el presente anexo tecnico en 
t6rminos de cantidad, calidad y perfil.

6.1. N/A6.1. Obligacidn presentada en informe No. 1. 6.1. N/A

7. Emplear en la ejecucion del 
contrato el personal iddneo y 
suficiente y presentar los soportes 
requeridos en el tiempo indicado en el 
anexo tecnico, lineamientos y la 
propuesta presentada por el 
contratista.

7.1. N/A7.1. Obligacidn presentada en informe No. 1. 7.1. N/A

8.1. Se presenta informe financiero correspondiente 
al perfodo 12 de julio a 25 de julio de 2024, de 
acuerdo a la oferta econdmica presentada por 11a 
Corporacidn a la Alcaldla Local de San Cristdbal y 
se adjunta al presente informe.

8. Presentar informe financiero para 
la realizacidn de los pages, acordes 
con los lineamientos establecidos.

8.1. Ver anexo No. 1 del 
presente documento.8.1. Informe financiero No. 5.

9. Entregar informes tdcnicos para 
pago, detallando la ejecucidn de las 
actividades ffsicas del contrato, segun 
formate que proveerd el Fondo de 
Desarrollo Local, soportando el 
desarrollo tdcnico, econdmico y 
financiero.

9.1. Anexos Informe de actividades No. 5 (del 
presente documento).9.1. Para este periodo se ejecutan las actividades 

programadas en cronograma tales como: mediante 
la comunicacidn intersectorial con el DILE hacer 
entrega de informe final de gestidn del proceso, 
evidenciar la contratacidn del equipo, certificacidn 
de entrega documental del proceso, entre otros.

9.1. Ver anexos 1,2,3,4 y 5 
del presente informe.

10. Mantener el equipo de trabajo 
complete con los perfiles y con la 
permanencia senalada en su 
propuesta, asf como la adecuada 
organizacidn tdcnica y administrativa.

10.1. Certificado de contratacidn.

10.1. Se certifica la vinculacidn del personal 
requerido para el proyecto durante la permanencia 
senalada en la propuesta.

10.1. Ver anexo 2 del 
presente informe.

11. Solicitar ingreso al almacdn del 
FDLSC de todos los elementos que

11.1. N/A.11.1. Para este periodo no aplica. N/A.
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se encuentran en el anexo tecnico, 
atendiendo 
establecidos por el Fondo y la 
secretaria Distrital de Gobierno.

lineamientosI os

12. Acompaftar las reuniones a las 
que se les cite por parte de la 
Alcaldla Local de San Cristbbal, 
entidades distritales, comunidad en 
general y dar respuesta a las 
solicitudes 
realizadas en el menor tiempo 
posible.

12.1. Obligacidn presentada en informes No. 1,2,3 y 12.1. N/A. N/A.4.requerimientosy

13. Prestar los servicios y/o 
suministrar los elementos que se 
establecen en el contrato, en los 
tiempos y necesidades especificas a 
cada componente y/o actividad.

13.1 N/A13.1. Para este periodo no aplica. N/A

14. Facilitar la realizacidn de 
seguimiento y/o monitoreo respective, 
permitiendo el acceso a la 
informacidn requerida para el efecto 
por parte del Fondo de Desarrollo 
Local, y/o los veedores ciudadanos.

14.1. Para este periodo se ejecutan las actividades 
programadas en cronograma tales como: mediante 
la comunicacibn intersectorial con el DILE hacer 
entrega de informe final de gestibn del proceso, 
evidenciar la contratacibn del equipo, certificacibn 
de entrega documental del proceso, entre otros.

14.1. Ver anexos 1,2,3,4 y 5 
del presente informe.14.1. Anexo informe de actividades No. 5 del presente 

documento

15. Trabajar armbnicamente con el 
Fondo de Desarrollo Local en los 
aspectos referentes a la 
intersectorialidad y ejecucibn de las 
acciones para el adecuado 
cumplimiento del contrato.

15.1. N/A15.1. Obligacibn presentada en informes No 
1,2,3 y 4. N/A
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16. Entregar debidamente los 
informes y soportes del desarrollo del 
proyecto en medio fisico y virtual para 
archive, para que esten disponibles 
cuando el supervisor, o el Fondo de 
Desarrollo Local lo requieran.

16.1. N/A16.1. Obligacibn presentada en informes No 
1,2,3 y 4. N/A

17. Solicitar autorizacidn al comit6 
t6cnico y de seguimiento, para 
efectuar los cambios del recurso 
humano, y cuyos reemplazos deben 
asegurar igual o superior nivel de 
estudios y experiencia al presentado 
en la propuesta aceptado por la 
Administracidn, asi mismo informar 
de aigtin cambio en terminos tecnicos 
que se presente durante la ejecucidn 
del contrato.

17.1 N/A17.1. N/A N/A

18. Seleccionar, contratar y comprar 
suministros necesarios para la 
ejecucidn del contrato.

18.1 N/A18.1 N/A N/A

19. Presentar a la oficina de prensa 
para aprobacidn el diseflo de las 
piezas comunicativas que elabore 
para la ejecucidn del contrato.

19.1. Para este periodo no aplica 19.1. N/A N/A

20. Diligenciar y actualizar en los 
casos en que la Alcaldfa Local de 
San Cristdbal lo solicite, los cuadros 
de control de proyectos que se lleven, 
en lo referente a los cronogramas de 
actividades y fechas de eventos, con 
el fin de mantener informada

20.1. Para este periodo no aplica 20.1. N/A N/A
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oportunamente a la comunidad 
destinataria del proyecto.

21. Asignar y seleccionar los 
profesionales y personal necesarios 
para la ejecucidn del presente 
contrato, teniendo en cuenta criterios 
tecnicos y de experiencia requeridos 
en la formulacidn del proyecto.

21.1. N/A21.1. Obligacidn presentada en informe No. 1. 21.1. N/A

22. Realizar entrega del Informe Final 
de acuerdo con par^metros 
establecidos. 

22.1. N/A22.1. N/A22.1. Para este periodo no aplica

23. Responder por compromises 
adquiridos con terceros; asi como lo 
es responder por la garantla de los 
elementos entregados por defectos 
de febrica y calidad, que se leguen a 
generar con los mismos en la 
ejecucidn del contrato.

23.1. N/A 23.1. N/A23.1. Para este periodo no aplica

24.1. N/A

24.1. El cumplimiento de esta Obligacidn se certifica 
mediante el visto bueno de los apoyos de la 
supervisidn.

24. Todas las demds inherentes al 
objeto del contrato. 24.1. N/A
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INFORMACION ADICIONAL

NOMBRE DE LA EMPRESA 
EN DONDE SE APORTA 

PAGO DE SALUD

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE 
APORTA PAGO DE ARL

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE 
APORTA PENSI6NAPORTES DE SEGURIDAD 

SOCIAL:

FIRMAS

CONTRATISTA

DECLARACI6N DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido 
actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, 
declarando que sere responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el 
cumplimiento del objeto del contrato.

las obligaciones derivadas del contrato y que lascon

Nombre:
Cedula: 1.032.378.937

SUPERVISOR/INTERVENTOR
Nombre: Carlos Hemandq, 
Cargo: Alcalde Loi

as Montoya
'CaMobal

Fi.

DECLARACI6N DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes allegados por el contratista 
manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato.

LYSUPERVISION (CUANDO
! APLIQUE)

APOYO A

Nombre: Andr£s Fabian Granados Jimenez

Cargo: Apoyo A La Supervision

Firma:
*Nota: La columna de productos se diligenciara unicamente para contratos en los aplique la forma de pago contra producto, en los demas casos se eliminara esta columna, o segun directriz del 
supervisor. En lo que respccta a personas naturales, el supervisor del contrato definira si es o no obligatoria la entrega del informe final de actividades para efectos del ultimo pago.
*Este documento es controlado, por lo cual no se permiten modificacioncs. Exclusion: el unico cambio que se le puede realizar al formato es la eliminacion de la columna productos.
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