N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 15 de octubre del 2025

Sefor
LUIS ALEJANDRO ZARTA BAUTISTA
SUPERVISOR CONTRATO
No. CO1.PCCNTR.7412555 del afio 2025
Coordinacién de formacidn integral,
promocion y relaciones corporativas
Bogota
Asunto: Informe mensual de

ejecucion contractual mes octubre
del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7412555 del afio 2025

John Albert Téllez Morales, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.097.929 de Bogota, en
mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion de formacién integral, promocion y
relaciones corporativas, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y DOS
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
(552.594.667) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2025 por valor de CUATRO MILLONES CIENTO
NOVENTA'Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA 'Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.194.667). Y b) Diez (10)
pagos iguales por los meses de MARZO a DICIEMBRE de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($4.840.000)

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025
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OBIJETO:

de gestién administrativa.

Prestar temporalmente los servicios profesionales a la gestién, para contribuir con el
cumplimiento de los indicadores de evaluacion y certificacion de competencias laborales

del SENA, y de construccidn y revisién de instrumentos de evaluacidn, en las dreas clave

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Contribuir al desarrollo de las
actividades de la evaluacion de
competencias laborales para los
proyectos establecidos en la
programacion anual del centro de
formacion, de acuerdo con los
lineamientos y la metodologia del
proceso Gestidn de Evaluacidny
Certificacion de Competencias
Laborales del SENA.

Actividad 1. Realice correo
informando lo solicitado por el
verificador para entrevista de
verificacion P2521.

Actividad 2. Realice correo
informando lo solicitado por el
verificador para entrevista de
verificacion P3007.

Actividad 3. Realice correo
informando lo solicitado por el
verificador para entrevista de
verificacion P3474.

Anexo 1. Correo
enviado el 1 de
octubre con la
informacién
correspondiente
para entrevista de
verificacion P2521.

Anexo2. Correo
enviado el 08 de
octubre con la info
correspondiente
para entrevista de
verificacion P3007.

Anexo 3. Correo
enviado el 14 de
octubre con la info
correspondiente
para entrevista de
verificacion P3474.
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Participar en la transferencia de
conocimientos y/o reuniones del
proceso a desarrollarse para los
evaluadores de competencias
laborales de ECCL.

Actividad 1. Participé en la
reunidn de seguimiento el dia
07 de octubre.

Anexo 4. Correo de
citacion a reunion
de seguimiento del
dia 14 de octubre.

Colaborar en la construccion de un
proyecto de instrumentos de
evaluacién de competencia laboral
por cada 4 meses de contrato,
conforme con la metodologia
establecida por el proceso Gestidn de
Evaluacién y certificacion de
competencias laborales. Para los
evaluadores que cuenten con menos
de 4 meses de contrato, deben
construir items y/o indicadores de
desempefio y producto, proporcional
a los meses de contratacion, en
concertacion con el dinamizador de
instrumentos para ECCL asignado.

Actividad 1. Realice la
correccion de 14 items,
solicitada por la dinamizadora
de instrumentos.

Anexo 5. Correo de
la dinamizadora de
instrumentos
informando que
culmino la revisién
de los ajustes
solicitados.

Contribuir al cumplimiento de la meta
de los indicadores del proceso Gestion

Actividad 1. Realice
recoleccion de evidencia para
35 candidatos del P3474

Anexo 6.
Cronograma del
P3474
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de Evaluacién y Competencias de
Competencias Laborales del Centro de
Formacion,

realizando como minimo 42
evaluaciones de competencias
laborales promedio mes en ejecucion

del contrato.

Actividad 2. Realice carpeta
para verificacién del P2521.

Actividad 3. Realice carpeta
para verificacién del P3007.

Actividad 4. Realice emisién
de juicio para los 35
candidatos del P3474

Actividad 5. Realice carpeta
para verificacion del P3474.

Actividad 6. Realice
sensibilizacion el dia 15 de
octubre para la empresa
ADPORT.

Anexo 7. Correo
donde comparto la
carpeta de
verificacion P2521.

Anexo 8. Correo
donde comparto la
carpeta de
verificacion P3007.

Anexo 9. Correo
enviadoala
dinamizadora del
proceso sobre la
emision de juicio
P3474.

Anexo 10. Correo
donde comparto la
carpeta de
verificacion P3474.

Anexo 11.
Pantallazo de la
reunion de
sensibilizacion del
15 de octubre.

Apoyar en calidad de experto técnico
para revisar y estandarizar
instrumentos de evaluacién, asi como
participar en comités técnicos de
construccion de instrumentos y
consultas publicas de referentes de

En el mes objeto de cobro no
realiza esta obligacion.

N/A
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certificacién, cuando se requiera en el
SENA.

6 Actividad 1. Realice informe Anexo 12. Informe
sobre mis proyectos de presentado a la
Contribuir en la elaboracién de e g . . .
certificacién y PI, para reunién | dinamizadora del
informes, repor ma -
ormes, reportes y demas de seguimiento. proceso.
documentos relativos al desarrollo
de la evaluacién de competencias
laborales
7
Informar sobre los resultados de la En el mes objeto de cobro no
evaluacién de competencias realiza esta obligacion.

, - N/A
laborales, dentro de los 5 dias habiles /
siguientes a su realizacion y apoyar la
atencién de reclamaciones a que haya
lugar de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el SENA.

8
Colaborar en la validacién de En el mes objeto de cobro no N/A
informacién de la evaluacion de realiza esta obligacion.
competencias laborales registrada en
el Sistema de Informacidn DSNFT.

9
Contribuir en la elaboracion de En el mes objeto de cobro no
informe cualitativo de las fortalezasy | realiza esta obligacién.

- . e N/A
debilidades identificadas en la /
evaluacién de competencias
laborales, por proyecto evaluado

10 | Colaborar en el reporte al En el mes objeto de cobro no
dinamizador de ECCL — centro de realiza esta obligacion.
N/A

formacion, los casos de éxito
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identificados en el proceso Gestién de

Evaluacion y Certificacidn de

Competencias Laborales.

11

Apoyar en el registro en el Sistema de
Informacién DSNFT de la informacién

relacionada con la evaluacién de

competencias laborales, en

coordinacion con el apoyo

administrativo.

En el mes objeto de cobro no
realiza esta obligacion.

N/A

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe

gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
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del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 80493749 de la planilla, operador Enlace Operativo, del periodo de septiembre. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

JHON ALBERT TELLEZ MORALES
Contratista

C.C. No. 80.097.929

Recibi a satisfaccion:

N ‘\j > ’3} Firmado digitalmente por Luis

LUIS ALEJANDRO ZARTA BAUTISTA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7412555 del afo 2025
Coordinador de formacién integral,

promocién y relaciones corporativas

Bogota
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Anexo 1. Correo enviado el 1 de octubre con la informacidn correspondiente para entrevista de

verificaciéon P2521.
E Outlook

Entrevista de verificacion

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Fecha Mié 01/10/2025 9:43
Para Javier Ernesto Avila Montenegro <javilam@sena.edu.co>

cc Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>

Buenos dias respetado Dr. Javier

Respetuosamente le informo todo lo correspondiente a nuestra entrevista de verificacién para el proyecto: 2025-11-9404-962-

P2521 grupo 2 de la empresa Lira Seguridad.

Fecha: viernes 3 de octubre

Hora: 8:00am

Lugar: https://meet.google.com/vpy-nhjg-jvg
Muestra:

Nombre Completo Documento |Usuario Teléfono

ALDANA GONZALEZ JOSE ANDRES 14322762 |joks12092762 3208211396
AVILA HIGUITA CRISTIAN DANILO 1040377513 '5.0403?7513 3217701848
BARROSO BENITO 77169341 |benitobarroso229341 3186880223
BOBADILLA FUENTES RODRIGO 3017812 bobadillar387812 3123893684
NOCHE YEPES ALFREDO DE JESUS 1221967749 |alfredonocheyepes7749 3242719207
PALACIO BERNAL JUAN DAVID 1069872185 |palaciobernaljuandavid2185 {3118248690
RODRIGUEZ VELOSA MARCO ANTONIO (80368392 |marco.rodriguez0258392 3115087538
VARON CHITIVA OSCAR MANUEL 1121865092 manuelbaron5275092 3028691645

Agradezco de antemano su gran ayuda y quedo atento a sus indicaciones.



https://meet.google.com/vpy-nhjq-jvg
Anexo 1. Correo enviado el 1 de octubre con la información correspondiente para entrevista de verificación P2521.


Anexo2. Correo enviado el 08 de octubre con la info correspondiente para entrevista de

verificacion P3007.
ﬁ Outlook

Entrevista de verificacion

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Fecha Mié 08/10/2025 12:01
Para Edna Rocio Wilches Sanchez <erwilches@sena.edu.co>

cc Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>

Buenas tardes respetada verificadora Edna

Respetuosamente le comunicd lo correspondiente a nuestra entrevista de verificacidon para el proyecto 2025-11-9404-962-P3007

de la empresa Lira Seguridad.

Dia: jueves 9 de octubre

Hora: 7:00 am
Lugar:
https://meet.google.com/grz-oani-wda
Muestra:

No. Documento Nombre Completo Usuario Teléfono Correo
1[1096780479 [ACUNA AMADO DIEGO LEANDRO 1096780479 3233924230 ACUNADIEGO08@GMAIL.COM
2(1033796408 |ARGEL HERRERA ANGEL FARUB 1033796408 3212389928 angelfarub1996@gmail.com
3[79648592 BOLIVAR FONSECA CESAR FERNANDO 79648592 3505667999 zesarf75@hotmail.com
4[1024536357 |CASTRELLON LOAIZA JHOAN ANDRES 1024536357 3214154647 ANDRESCASTRELLON74@GMAIL.COM
5(52732221 |CEPEDA MENDOZA ADRIANA MARIA 52732221 3202862000 ADIANACEPEDA1702@GMAIL.COM
6(79547483 |DUENAS ALFONSO JORGE HUMBERTO jorgeduenas7483 3156955205 |jorgeduenas@gmail.com
7[1079914803 |GARCIA MERCADO ROBERTO ANTONIO 1079914803 3012294568 ragm8072@gmail.com
8(1022944615 |GARZON VARGAS FREDY 1022944615 3188010069 ELMISMOQUETENIA@YAHOO.ES

Agradezco su ayuda y quedo atento a sus indicaciones



https://meet.google.com/qrz-oani-wda
Anexo2. Correo enviado el 08 de octubre con la info correspondiente para entrevista de verificación P3007.


Anexo 3. Correo enviado el 14 de octubre con la info correspondiente para entrevista de
vegificacion P3474.

Outlook

Entrevista de verificacion

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>

Fecha Mar 14/10/2025 12:33

Para Maria Clara Numa Venegas <mcnumav@sena.edu.co>

CC  Juan Carlos Moreno Jimenez <jcmoreno@sena.edu.co>; Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>

Buenas tardes respetada verificadora Maria Clara, seguin lo conversado con el evaluador Juan Carlos, le relaciono toda la informacién
para la entrevista de verificacién del proyecto 2025-11-9404-962-P3474

Fecha: miércoles 15 de octubre 2025
Hora: 10:00am
lugar: https://meet.google.com/ksp-pgys-akm

Muestra:
ID Documento Nombre Completo Teléfono Correo
1 1016039001 ARISTIZABAL BEDOYA JOHN ALREJANDRO 3137732335 jaristizabal@catastrobogota.gov.co
4 1030621064 BAUTISTA PINZON LINA MARIA 3138435208 Imbautista@catastrobogota.gov.co
3 1013580530 DUARTE SILVA JHENSY PAOLA 3123832054 jduarte@catastrobogota.gov.co
2 79388917 LOZANO RAMIREZ HAROL FERNANDO 3118943599 haroldambiental@hotmail.com
5 39800985 MANCERA GARZON SONIA ELIZABETH 3022758715 soniamancera72@gmail.com
6 |1033760478 NUNEZ AMORTEGUI NICOLAS 3138225981  |ninunez@catastrobogota.gov.co
8 45550271 PEREZ QUIROZ YIRA PAOLA 304 3327390  |yperezq@catastrobogota.gov.co
7 79554120 RODRIGUEZ MEDINA DAVID GUSTAVO 3102303755 dgrodriguez@catastrobogota.gov.co
9 52825298 SUAREZ BELTRAN YENCI ALEJANDRA 3017343397 ysuarez@catastrobogota.gov.co
10 |52754599 SUTACHAN SALGADO FRANCY YANETH 3102519763 fsutachan@-catastrobogota.gov.co

Muchas gracias


https://meet.google.com/ksp-pqys-akm
Anexo 3. Correo enviado el 14 de octubre con la info correspondiente para entrevista de verificación P3474.


Anexo 4. Correo de citacién a reunién de seguimiento del dia 14 de octubre.

[5 Outlook

Reunion personalizada evaluadores proceso ECCL seguimiento indicadores y Pl

Desde Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>
Fecha Mié 01/10/2025 16:42

Para Martha Sastoque Rodriguez <msastoque@sena.edu.co>; Leda Susana Maya Amaya <IMayaa@sena.edu.co>;
Edna Catherine Romero Vasquez <ecromerov@sena.edu.co>; Yennifer Paola Vergara Perneth
<yvergara@sena.edu.co>; Juan Carlos Moreno Jimenez <jcmoreno@sena.edu.co>; John Albert Tellez Morales
<jatellez@sena.edu.co>; Cristhian Erick Fonseca Cortes <cefonseca@sena.edu.co>; Cesar Eduardo Bejarano
Rodriguez <cbejarano@sena.edu.co>; Wilson Antonio Venegas Lugo <wvenegas@sena.edu.co>; Jose Vicente
Berardinelli Solano <jvberardinelli@sena.edu.co>; Luis Carlos Esteban Perez <lesteban@sena.edu.co>; Carolt
Lyzet Martinez Martinez <clmartinezm@sena.edu.co>; Leidy Yurany Garzon Vargas <lygarzonv@sena.edu.co>

cc Luis Alejandro Zarta Bautista <lzartab@sena.edu.co>

[I]J 2 archivos adjuntos (107 KB)

ESTADISTICO PROYECTOS DE EVALUACION Y CERTIFICACION POR EVALUADOR(3)(1).xlsx; Seguimiento a Ejecucion Metas ECCL
Indicadores (corte 22 Sep 2025) (Elab 25 sep 2025 HO7M12).xlsx;

Buen dia estimado(a)s Evaluador(a)s,

De manera atenta me permito informar que se convoca a reunion personalizada presencial a
evaluadores proceso ECCL seguimiento indicadores y P, segun las fechas programadas en el recuadro,
en la oficina de la coordinacién de formacidn integral, piso 10, segln el siguiente orden y horario:

No. EVALUADOR Fecha Horario (Mafana)
1 Martha Sastoque Rodriguez Martes 7 oct 9a9:30a.m.
2 Cristhian Erick Fonseca Cortes Martes 7 oct 9:30a10a.m.
3 Leidy Yurany Garzon Vargas Martes 7 oct 10a10:30a.m.
4 Leda Susana Maya Amaya Martes 7 oct 10:30a11a.m.
5 Cesar Eduardo Bejarano Rodriguez Martes 7 oct 11a11:30a.m.
6 Yennifer Paola Vergara Perneth Martes 7 oct 11.30a12m
7 Juan Carlos Moreno Jimenez Martes 7 oct 2a2:30 p.m.
8 Jose Vicente Berardinelli Solano Martes 7 oct 2:30a3 p.m.
9 John Albert Tellez Morales Martes 7 oct 3a3:30 p.m.
10 Luis Carlos Esteban Pérez Martes 7 oct 3:30a4 p.m.
11 Edna Catherine Romero Vasquez Martes 7 oct 434:30 p.m.
12 Wilson Antonio Venegas Lugo Martes 7 oct 430a5p.m.

Cada evaluador debe presentar la siguiente informacién en 3 diapositivas en un tiempo de 10 minutos,

con lo siguiente:

1. Empresas/ DS asignadas o gestionadas por el evaluador (actas de sensibilizaciones realizadas,
correos, visitas, entre otros).


Anexo 4. Correo de citación a reunión de seguimiento del día 14 de octubre.


2. Avance de la semanas posteriores al seguimiento anterior (Personas inscritas en el aplicativo para
solicitar instrumentos mes de julio o grupos asignados con nimero de candidatos, entre otros).

3. Informacidn con estadisticos mes a mes. Se remite formato de estadisticos proyectos ECCL por
evaluador para su diligenciamiento segun la informacion solicitada, para ser reportada por cada
evaluador.

Se establecera para cada evaluador acta de compromisos para seguimiento hasta superar la
contingencia en los indicadores del centro.

Se comparte el Seguimiento a Ejecucidon Metas ECCL - Indicadores corte al 22 de septiembre de 2025;
para su conocimiento y tener en cuenta dentro de las actas de compromisos con los evaluadores y para
determinar las acciones pertinentes para el apoyo en la nivelacién y cumplimiento de la meta ECCL para
el Centro. sin embargo, para el acta se tendra en cuenta el reporte a 30 de septiembre, una vez sea
remitido por la DG, si esto sucede antes de la fecha de reunién de seguimiento.

Agradezco su atencion.

Quedo atenta a cualquier inquietud,

@ Diana Marcela Pérez Arguello

Centro de Gestion Administrativa - Profesional G06
SENA

Dinamizadora Lider ECCL
? ‘ dmpereza@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Avenida Carracas No 13-88

©fw of)

@SEMAcomunica

www. sena.edu.co

;Recuerde todos nuestros servicios de formacion son gratuitos!
Para conversar con nosotros en linea ingresar aqui
Para mayor informacion no olvide visitarnos en el Blog:_https://elblogcga.blogspot.com/

o Diana Marcela Perez Arguello

SENMNO Centro de Gestion Administrativa - Profesional G06

dmpereza@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Avenida Carracas No 13-88

f!nmw

@SEMAcomunica

ww.sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada unicamente para la finalidad con la que fue

enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al

remitente por correo electrénico con copia a servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o

copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.


https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C3aeeb8593bb141ca45a208de013361dd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638949517652130560%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=6iMr7AR99XlVOUjEdx8%2BrfRNQnGS%2FmNc1Bc7B73psGs%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C3aeeb8593bb141ca45a208de013361dd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638949517652130560%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=6iMr7AR99XlVOUjEdx8%2BrfRNQnGS%2FmNc1Bc7B73psGs%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C3aeeb8593bb141ca45a208de013361dd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638949517652149804%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=r4imUmVpPDNvossh2JAwuBLUxVKWbhkfLcdbomsCr%2Bs%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C3aeeb8593bb141ca45a208de013361dd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638949517652149804%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=r4imUmVpPDNvossh2JAwuBLUxVKWbhkfLcdbomsCr%2Bs%3D&reserved=0
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Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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Anexo 5. Correo de la dinamizadora de instrumentos informando que culmino la revision de los ajustes
solicitados.
Outlook
RV: Revisidon Tecnica P.l. 210601031 ID 9008

Desde Kelis Maria Vides Castilla <kvidesc@sena.edu.co>

Fecha Mar 14/10/2025 16:01

Para Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>
CC  John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>

Buena tarde, Diana.

Cordial saludo, te informo que fueron revisados los ajustes metodoldgicos solicitados del P.I. 210601031 ID 9008construido por el
evaluador John Tellez, y fueron aprobados en su totalidad, Por lo tanto, se pasa el P.l. a revision técnica, por favor me informas quien
sera el verificador técnico asignado, para asociarlo al proyecto si ya fue solicitado anteriormente. Si es una persona nueva, debe
diligenciar la informacion solicitada en el siguiente cuadro. Gracias,

Tipo y numero de documento

Nombre y apellido

Direccion
Correo SENA
Correo personal

Celular

Numero de contrato (si aplica)

Fecha de inicio y fin del contrato

Tipo de contrato

Quedo atenta.
Cualquier inquietud al respecto de esta informacién con gusto la atenderemos.

"Todos los servicios que ofrece el SENA son de cardcter publico, gratuito, indiscriminado, incluyente, transparente y no requieren
intermediarios.

Cordialmente,

Kelis Maria Vides Castilla
Coordinacién de Formacion Profesional
Evaluacidn y Certificacidn de Competencias
SENA. Laborales
7 V Regional Distrito Capital
A kvidesc@sena.edu.co
Tel.+57(1)5461600 IP 13533
Calle 54 # 10-39 Piso 8 Bogot3d, D.C., Colombia

©fvw o)

www_sena.-edu_.co
@SEMAcomunicao

Antes de imprimir este e-mail piense si realmente es necesario hacerlo, el medio ambiente se lo agradecerd.
Before printing this e-mail, think if really it is necessary, environment will be grateful for it.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: La informacion de este documento y sus anexos es confidencial. Estd dirigida unicamente
para el uso por parte del destinatario que se indica. Dado que las comunicaciones por Internet no son seguras, no acepta
responsabilidad legal por el contenido de este mensaje. Los puntos de vista y opiniones expresadas en este correo
electrdnico son responsabilidad de su autor y no necesariamente representan la opinién o punto de vista del Servicio
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https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142304368%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=F%2BOVrVufTGL1jXyycMxuFF5kauQyDcuFa%2F2GDA4qB0E%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142332308%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=FoMBrwpVZfL62GW6TZY8r3bFx%2BChttQuHPdxnsRMwaI%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142332308%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=FoMBrwpVZfL62GW6TZY8r3bFx%2BChttQuHPdxnsRMwaI%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142349116%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=BhISUigIJeMZSefeljqo0I2GYg9nInKJpXR%2BIIUiFG8%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142349116%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=BhISUigIJeMZSefeljqo0I2GYg9nInKJpXR%2BIIUiFG8%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142362424%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=F3ivJ%2BhonT8BN5TTHcbYfqe8gmKktMRrqu4m%2FZm5hCo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142362424%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=F3ivJ%2BhonT8BN5TTHcbYfqe8gmKktMRrqu4m%2FZm5hCo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142377864%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=VTQxkQYHz7q4inzPGmSNRNIBaXHXsgsfFCKLLFeBlGQ%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142377864%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=VTQxkQYHz7q4inzPGmSNRNIBaXHXsgsfFCKLLFeBlGQ%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142393471%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Rp6u3M1z%2FLfMGoEGidr32UsBSHnwQSS9zIz3lpLcEXE%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142393471%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Rp6u3M1z%2FLfMGoEGidr32UsBSHnwQSS9zIz3lpLcEXE%3D&reserved=0
Anexo 5. Correo de la dinamizadora de instrumentos informando que culmino la revisión de los ajustes solicitados.


Anexo 6. Cronograma del P3474

Grupo - 2

General | Candidatos | Cronopramas | SolicitdBateria | Documentos

- Cma)

Aesponsable:

& &

Actividad

FECHA DE INICIO ¥ FINALIZACSON DEL GRUPO
‘SENSIBILIZACION AL PROCESO
INDUCCION A LANORMA

INSCRIPCION

ALORACIGM DE EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO
VALORACIGM DE EVIDENCIA DE DESEMPERD
ALORACIGM DE EVIDENCIA DE PRODUCTO
EMISION OE SIC0
ESUFICACION DEL PROCESD
CERTIFICAIEN

EVALUACION DE LA EXPERIENCIA

PLAN DE MEIORA

Fecha micial

200872025

10i0872028

182025

082025

0032025

Di18/2025

0671672025

1871672028

07025

21072025

2201072025

2201072008

Hasta (<=}

Fecha Final

201072025

11j0872028

1ui0srz0s

280872025

na0rzs

w07

1072025

1871072025

20025

21072025

21072025

2201072028

Responsable

UANA MARCELA PEREZ ARGUELLO

JOMM ALBERT TELLEZ MORALES.

JOHN ALBERT TELLEE MORALES.

MARIA CLARA NUMA VENLGAS

JOHN ALBERT TELLEE MORALES.

JOHN ALBERY TELLEE MORALES.

JOHN ALBERT TELLEZ MORALES.

JOMM ALBER

ELLEZ MORALES.

EDNA ROLIO WILCHES SANCHEZ

DUANA MARCELA PEREZ ARGUELLO

JOHN ALBERT TELLEZ MORALES.

DUANA MARCELA PEREZ ARGUELLO

BROVECTOS NORMAS GRUPOS

Config tabla v

Active

Aetivo

Activo

Activo

Activo

Activo

Active

Activo

Activo




Anexo 7. Correo donde comparto la carpeta de verificacion P2521.

[ﬁ Outlook

John Albert Tellez Morales ha compartido la carpeta "VERIFICACION_2025-11-9404-962-P2521"
contigo

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Fecha Jue 02/10/2025 15:57
Para Javier Ernesto Avila Montenegro <javilam@sena.edu.co>

&

John Albert Tellez Morales te ha
invitado a ver una carpeta

Buenas tardes Dr. Javier
Disculpe el retraso por la carpeta, agradezco su ayuda y quedo atento a sus

indicaciones.

~ VERIFICACION_2025-11-9404-962-P2521

[f] Esta invitacion solo funcionara para usted y las personas con acceso existente.

Compartir

°
SENA

N

Este correo electronico se genera mediante el uso de Servicio Nacional de Aprendizaje de Microsoft
365 y puede contener contenido controlado por Servicio Nacional de Aprendizaje .


https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACION_2025-11-9404-962-P2521?e=5%3a9ef8b739ce0645a9bb73072b8e889051&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACION_2025-11-9404-962-P2521?e=5%3a9ef8b739ce0645a9bb73072b8e889051&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACION_2025-11-9404-962-P2521?e=5%3a9ef8b739ce0645a9bb73072b8e889051&web=1&openShare=true&fromShare=true&at=9
Anexo 7. Correo donde comparto la carpeta de verificación P2521.


Anexo 8. Correo donde comparto la carpeta de verificacion P3007.

[ﬁ Outlook

John Albert Tellez Morales ha compartido la carpeta "VERIFICACION 2025-11-9404-962-P3007"

contigo

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>

Fecha Mié 08/10/2025 18:16

Para Edna Rocio Wilches Sanchez <erwilches@sena.edu.co>

&

John Albert Tellez Morales te ha
invitado a ver una carpeta

Buenas tardes, respetada Verificadora Edna le comparto la carpeta del

proyecto
Muchas gracias

"~ VERIFICACION 2025-11-9404-962-P3007

[f] Esta invitacion solo funcionara para usted y las personas con acceso existente.

Compartir

°
SENA

N
Este correo electronico se genera mediante el uso de Servicio Nacional de Aprendizaje de Microsoft
365 y puede contener contenido controlado por Servicio Nacional de Aprendizaje .


https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACI%C3%93N%202025-11-9404-962-P3007?e=5%3a26fc7ec1146e4dfe90a3ba7b4884d7a2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACI%C3%93N%202025-11-9404-962-P3007?e=5%3a26fc7ec1146e4dfe90a3ba7b4884d7a2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACI%C3%93N%202025-11-9404-962-P3007?e=5%3a26fc7ec1146e4dfe90a3ba7b4884d7a2&web=1&openShare=true&fromShare=true&at=9
Anexo 8. Correo donde comparto la carpeta de verificación P3007.


Anexo 9. Correo enviado a la dinamizadora del proceso sobre la emisién de juicio P3474.

[5 Outlook

Verificacion por aplicativo

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Fecha Vie 10/10/2025 10:03
Para Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>

cc Carolt Lyzet Martinez Martinez <clmartinezm@sena.edu.co>

[ﬂJ 1 archivo adjunto (12 KB)

cronograma proceso ECCL.xlsx;

Buenas tardes respetada dinamizadora Diana,

Conforme al cronograma establecido, me permito informar que ya se realizé la correspondiente emisién
de juicio a los 35 candidatos, sin retiros voluntarios, que hacen parte del proyecto 2025-11-9404-962-
P3474 grupo 2, en la NSCL 210601020 Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa.

Respetuosamente solicito la verificacién por aplicativo para el dia miércoles 15 de octubre.

Agradezco su ayuda y quedo atento a sus indicaciones.


Anexo 9. Correo enviado a la dinamizadora del proceso sobre la emisión de juicio P3474.


Anexo 10. Correo donde comparto la carpeta de verificacién P2

[ﬁ Outlook

John Albert Tellez Morales ha compartido "9. Lista asistencia sensibilizacion e induccién Lira"

contigo

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>

Fecha Mar 14/10/2025 12:57
Para Edna Rocio Wilches Sanchez <erwilches@sena.edu.co>

&

John Albert Tellez Morales te ha
invitado a ver un archivo

Respetada verificadora Edna, te comparto la carpeta con las correcciones
solicitadas y quedo atento a sus indicaciones.
Muchas gracias por la ayuda.

BE3:==| 9. Lista asistencia sensibilizacion e induccion Lira

[f] Esta invitacion solo funcionara para usted y las personas con acceso existente.

Compartir

°
SENA

N
Este correo electronico se genera mediante el uso de Servicio Nacional de Aprendizaje de Microsoft
365 y puede contener contenido controlado por Servicio Nacional de Aprendizaje .


https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACI%C3%93N%202025-11-9404-962-P3007/9.%20Lista%20asistencia%20sensibilizaci%C3%B3n%20e%20inducci%C3%B3n%20Lira.xlsx?d=w3a93a9745d0b44568b8659e88a3a515c&e=4%3a4cd8953456d246f88b1be3bf006e22a2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACI%C3%93N%202025-11-9404-962-P3007/9.%20Lista%20asistencia%20sensibilizaci%C3%B3n%20e%20inducci%C3%B3n%20Lira.xlsx?d=w3a93a9745d0b44568b8659e88a3a515c&e=4%3a4cd8953456d246f88b1be3bf006e22a2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACI%C3%93N%202025-11-9404-962-P3007/9.%20Lista%20asistencia%20sensibilizaci%C3%B3n%20e%20inducci%C3%B3n%20Lira.xlsx?d=w3a93a9745d0b44568b8659e88a3a515c&e=4%3a4cd8953456d246f88b1be3bf006e22a2&web=1&openShare=true&fromShare=true&at=9
Anexo 10. Correo donde comparto la carpeta de verificación P3474.


Anexo 11. Pantallazo de la reunion de sensibilizacion del 15 de octubre.

Personas

F . 2F Anadir personas

-\ Suonw w g

FRANCY YANETH SUTACHANSS... Nicolas Nuniez

. EN LA REUNION
Yenci Suarez

Colaboradores

John Tellez (Tu)
Anfitr

J D F o DAVID GUSTAVO RODRI...

o FRANCY YANETH SUTA..
JUAN CARLOS MORENO JIMENEZ DAVID GUSTA... Fredalis Mejia ... John Tellez

VL& SO000 "

9:33 | mkz-zdhx-prs ~ o @ @ Ed {I.IJ

0 1a°c um

& Mayorm. soleado B Q Buscar e 28 < § @ & & ~© 8 [ Fao g

LAA 15/10/2025




Anexo 12. Informe presentado a la dinamizadora del proceso.

ESTADISTICO PROCESO DE EVALUACION DE COMPETENCIAS LABORALES

EVALUADOR (4)

RADICADO DE PROYECTO
APLICATIVO (Ej:2025-11-
9404-962-P619)

LINEA DE ATENCION
[erganizacién/DS/NOE/
PN)

(APLICA PARA LAS ORGANIZACIONES)

NOMBRE EMPRESA T

Nombra NCL - NSCL

JOHN TELLEZ

PN18-2025-11-9404-P530 | 2bril

DEMANDA SOCIAL N/A

210601020 | Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

JOHN TELLEZ 2025-11-9404-962-P1110 | maya EMPRESAS COSEQUIN LTDA 210601020| Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
JOHN TELLEZ PN18-2025-11-8404-P530 junio DEMANDA SOCIAL __|NO APLICA 210601020| Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
JOHN TELLEZ 962 P2521 |julic EMPRESAS [SEGURIDAD ELIAR LTDA 210601020| Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normative
JOHN TELLEZ [EMPRESAS LIRA SEGURIDAD. 210601020] Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
JOHN TELLEZ EMPRESAS SEGURIDAD ELIAR LTDA 210601020| Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
JOHN TELLEZ EMPRESAS CENDIATRA 210601020| Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
JOHNTELLEZ EMPRESAS CATASTRO 210601020| Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
Total
Indicadores de Competencias Laborales NOVEDADES TOTAL
Personas con ; Suma de
Personas . Personas . Personas . . . Retiro o
) Total Evaluaciones Certificaciones g juicio de Adn no | Cancelacién ) indicadores y
Inscritas Evaluadas Certificadas Voluntario
competente novedad
48 48 48 48 48 0 48
47 47 47 44 44 3 47
23 23 23 23 23 0 23
35 35 35 35 35 0 35
45 38 38 0 0
42 42 42 0 0
94 0
35 0
0
369 233 233 150 150 3 1] 1] 153
PRODUCCION OF WSTRUMENTOS
Codio Feohmemrens | g | povsin o Dnanizadora
Constrctor Norma Mombre NEL - HSEL e Téumica Bateriaen ol NI | curso o Instrumontes
H 3 cemado)
o TELES FTE0NN0 | Dvparszar reurionss i sitvas O scisrdo conicries de plansecin s ds leriica R L
[JOHN TELLEZ [ 20501031 Elsborar docurmerios de stuerdd con LEcricas o rormnghve EarEres) [Falis Maria Vides Castills



Anexo 12. Informe presentado a la dinamizadora del proceso.


PRO 0OS D ADOS O ONADO
PROYECTO CANDIDATOS |EN PROCESO CONEJ TRAZABILIDAD
NOE MADRUGADA 48 48|CULMINADO
COSEQUIN LTDA 43 43|CULMINADO
NOE TARDE 23 23|CULMINADO
SEGURIDAD ELIAR G1 35 35|CULMINADO
SEGURIDAD ELIAR G2 47 44|CULMINADO
LIRA SEGURIDAD 45 38|FALTA ENTREVISTA EL 10 DE OCTUBRE
CENDIATRA 94 94 TERMINANDO RECOLECCION DE EVIDENCIAS
CATASTRO 35 35 TERMINANDO RECOLECCION DE EVIDENCIAS
TOTAL 370 129 231
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