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GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Bogotá, 15 de octubre del 2025 

Señor 
LUIS ALEJANDRO ZARTA BAUTISTA 
SUPERVISOR CONTRATO  
No. CO1.PCCNTR.7412555 del año 2025 

Coordinación de formación integral,  
promoción y relaciones corporativas 
Bogotá 

Asunto: Informe mensual de 

ejecución contractual mes octubre 

del año 2025 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7412555 del año 2025 

 

John Albert Téllez Morales, identificado con la cédula de ciudadanía No. 80.097.929 de Bogotá, en 

mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación de formación integral, promoción y 

relaciones corporativas, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y DOS 

MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 

($52.594.667) Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un 

primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2025 por valor de CUATRO MILLONES CIENTO 

NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.194.667). Y b) Diez (10) 

pagos iguales por los meses de MARZO a DICIEMBRE de 2025, por valor de CUATRO MILLONES 

OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($4.840.000) 

 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2025 
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OBJETO:  

Prestar temporalmente los servicios profesionales a la gestión, para contribuir con el 

cumplimiento de los indicadores de evaluación y certificación de competencias laborales 

del SENA, y de construcción y revisión de instrumentos de evaluación, en las áreas clave 

de gestión administrativa. 

 
Obligaciones Específicas:  
 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1  

Contribuir al desarrollo de las 

actividades de la evaluación de 

competencias laborales para los 

proyectos establecidos en la 

programación anual del centro de 

formación, de acuerdo con los 

lineamientos y la metodología del 

proceso Gestión de Evaluación y 

Certificación de Competencias 

Laborales del SENA. 

Actividad 1. Realice correo 

informando lo solicitado por el 

verificador para entrevista de 

verificación P2521. 

 

 

Actividad 2. Realice correo 

informando lo solicitado por el 

verificador para entrevista de 

verificación P3007. 

 

Actividad 3. Realice correo 

informando lo solicitado por el 

verificador para entrevista de 

verificación P3474. 

 

 

 

 

Anexo 1. Correo 

enviado el 1 de 

octubre con la 

información 

correspondiente 

para entrevista de 

verificación P2521. 

Anexo2. Correo 

enviado el 08 de 

octubre con la info 

correspondiente 

para entrevista de 

verificación P3007. 

Anexo 3. Correo 

enviado el 14 de 

octubre con la info 

correspondiente 

para entrevista de 

verificación P3474. 
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2 Participar en la transferencia de 

conocimientos y/o reuniones del 

proceso a desarrollarse para los 

evaluadores de competencias 

laborales de ECCL. 

 

Actividad 1. Participé en la 

reunión de seguimiento el día 

07 de octubre.  

 

 

Anexo 4. Correo de 

citación a reunión 

de seguimiento del 

día 14 de octubre. 

 

3  

Colaborar en la construcción de un 

proyecto de instrumentos de 

evaluación de competencia laboral 

por cada 4 meses de contrato, 

conforme con la metodología 

establecida por el proceso Gestión de 

Evaluación y certificación de 

competencias laborales. Para los 

evaluadores que cuenten con menos 

de 4 meses de contrato, deben 

construir ítems y/o indicadores de 

desempeño y producto, proporcional 

a los meses de contratación, en 

concertación con el dinamizador de 

instrumentos para ECCL asignado. 

Actividad 1. Realice la 

corrección de 14 items, 

solicitada por la dinamizadora 

de instrumentos. 

 

 

Anexo 5. Correo de 

la dinamizadora de 

instrumentos 

informando que 

culmino la revisión 

de los ajustes 

solicitados. 

4  

Contribuir al cumplimiento de la meta 

de los indicadores del proceso Gestión 

Actividad 1. Realice 

recolección de evidencia para 

35 candidatos del P3474 

Anexo 6. 

Cronograma del 

P3474 
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de Evaluación y Competencias de 

Competencias Laborales del Centro de 

Formación,  

realizando como mínimo 42 

evaluaciones de competencias 

laborales promedio mes en ejecución  

del contrato.  

 

 

 

Actividad 2. Realice carpeta 

para verificación del P2521. 

 

Actividad 3. Realice carpeta 

para verificación del P3007. 

 

Actividad 4. Realice emisión 

de juicio para los 35 

candidatos del P3474 

 

 

Actividad 5. Realice carpeta 

para verificación del P3474. 

 

 

Actividad 6. Realice 

sensibilización el día 15 de 

octubre para la empresa 

ADPORT. 

 

 

Anexo 7. Correo 

donde comparto la 

carpeta de 

verificación P2521. 

Anexo 8. Correo 

donde comparto la 

carpeta de 

verificación P3007. 

Anexo 9. Correo 

enviado a la 

dinamizadora del 

proceso sobre la 

emisión de juicio 

P3474. 

Anexo 10. Correo 

donde comparto la 

carpeta de 

verificación P3474. 

Anexo 11. 

Pantallazo de la 

reunión de 

sensibilización del 

15 de octubre. 

 

5  

Apoyar en calidad de experto técnico 

para revisar y estandarizar 

instrumentos de evaluación, así como 

participar en comités técnicos de 

construcción de instrumentos y 

consultas públicas de referentes de 

En el mes objeto de cobro no 

realiza esta obligación.  

 

N/A 
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certificación, cuando se requiera en el 

SENA.  

6  

Contribuir en la elaboración de 

informes, reportes y demás 

documentos relativos al desarrollo  

de la evaluación de competencias 

laborales 

Actividad 1. Realice informe 

sobre mis proyectos de 

certificación y PI, para reunión 

de seguimiento. 

 

Anexo 12. Informe 

presentado a la 

dinamizadora del 

proceso. 

7  

Informar sobre los resultados de la 

evaluación de competencias 

laborales, dentro de los 5 días hábiles 

siguientes a su realización y apoyar la  

atención de reclamaciones a que haya 

lugar de acuerdo con los lineamientos 

establecidos por el SENA. 

 

En el mes objeto de cobro no 

realiza esta obligación.  

 

 

 

N/A 

8  

Colaborar en la validación de 

información de la evaluación de 

competencias laborales registrada en 

el Sistema de Información DSNFT. 

 

 

En el mes objeto de cobro no 

realiza esta obligación.  

 

 

N/A 

9  

Contribuir en la elaboración de 

informe cualitativo de las fortalezas y 

debilidades identificadas en la 

evaluación de competencias 

laborales, por proyecto evaluado 

 

En el mes objeto de cobro no 

realiza esta obligación.  

 

 

 

N/A 

10 Colaborar en el reporte al 

dinamizador de ECCL – centro de 

formación, los casos de éxito 

En el mes objeto de cobro no 

realiza esta obligación.  

 

N/A  
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identificados en el proceso Gestión de 

Evaluación y Certificación de 

Competencias Laborales. 

 

11  

Apoyar en el registro en el Sistema de 

Información DSNFT de la información 

relacionada con la evaluación de 

competencias laborales, en 

coordinación con el apoyo 

administrativo. 

En el mes objeto de cobro no 

realiza esta obligación.  

 

 

 

N/A 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el 

Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron 

las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 

visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

 

 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.      

2.     
 

 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
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del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 

el No. 80493749 de la planilla, operador Enlace Operativo, del periodo de septiembre. (Decreto 

Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti trámites”) 

Evidencias en (15) folios   
 

Cordialmente,  

 

 
JHON ALBERT TELLEZ MORALES 

Contratista 

C.C. No. 80.097.929 

 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

LUIS ALEJANDRO ZARTA BAUTISTA 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7412555 del año 2025 

Coordinador de formación integral,  

promoción y relaciones corporativas 

Bogotá 

 



Outlook

Entrevista de verificación

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Fecha Mié 01/10/2025 9:43
Para Javier Ernesto Avila Montenegro <javilam@sena.edu.co>
CC Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>

Buenos días respetado Dr. Javier

Respetuosamente le informo todo lo correspondiente a nuestra entrevista de verificación para el proyecto: 2025-11-9404-962-
P2521 grupo 2 de la empresa Lira Seguridad.

Fecha: viernes 3 de octubre
Hora: 8:00am
Lugar: https://meet.google.com/vpy-nhjq-jvg
Muestra:

Agradezco de antemano su gran ayuda y quedo atento a sus indicaciones.

https://meet.google.com/vpy-nhjq-jvg
Anexo 1. Correo enviado el 1 de octubre con la información correspondiente para entrevista de verificación P2521.



Outlook

Entrevista de verificación

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Fecha Mié 08/10/2025 12:01
Para Edna Rocio Wilches Sanchez <erwilches@sena.edu.co>
CC Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>

Buenas tardes respetada verificadora Edna 
Respetuosamente le comunicó lo correspondiente a nuestra entrevista de verificación para el proyecto 2025-11-9404-962-P3007
de la empresa Lira Seguridad.

Dia: jueves 9 de octubre 
Hora: 7:00 am 
Lugar: 
https://meet.google.com/qrz-oani-wda
Muestra:

Agradezco su ayuda y quedo atento a sus indicaciones 

https://meet.google.com/qrz-oani-wda
Anexo2. Correo enviado el 08 de octubre con la info correspondiente para entrevista de verificación P3007.



Outlook

Entrevista de verificación

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Fecha Mar 14/10/2025 12:33
Para Maria Clara Numa Venegas <mcnumav@sena.edu.co>
CC Juan Carlos Moreno Jimenez <jcmoreno@sena.edu.co>; Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>

Buenas tardes respetada verificadora Maria Clara, según lo conversado con el evaluador Juan Carlos, le relaciono toda la información
para la entrevista de verificación del proyecto 2025-11-9404-962-P3474

Fecha: miércoles 15 de octubre 2025
Hora: 10:00am 
lugar: https://meet.google.com/ksp-pqys-akm
Muestra:

Muchas gracias 

https://meet.google.com/ksp-pqys-akm
Anexo 3. Correo enviado el 14 de octubre con la info correspondiente para entrevista de verificación P3474.



Outlook

Reunión personalizada evaluadores proceso ECCL seguimiento indicadores y PI

Desde Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>
Fecha Mié 01/10/2025 16:42
Para Martha Sastoque Rodriguez <msastoque@sena.edu.co>; Leda Susana Maya Amaya <lMayaa@sena.edu.co>;

Edna Catherine Romero Vasquez <ecromerov@sena.edu.co>; Yennifer Paola Vergara Perneth
<yvergara@sena.edu.co>; Juan Carlos Moreno Jimenez <jcmoreno@sena.edu.co>; John Albert Tellez Morales
<jatellez@sena.edu.co>; Cristhian Erick Fonseca Cortes <cefonseca@sena.edu.co>; Cesar Eduardo Bejarano
Rodriguez <cbejarano@sena.edu.co>; Wilson Antonio Venegas Lugo <wvenegas@sena.edu.co>; Jose Vicente
Berardinelli Solano <jvberardinelli@sena.edu.co>; Luis Carlos Esteban Perez <lesteban@sena.edu.co>; Carolt
Lyzet Martinez Martinez <clmartinezm@sena.edu.co>; Leidy Yurany Garzon Vargas <lygarzonv@sena.edu.co>

CC Luis Alejandro Zarta Bautista <lzartab@sena.edu.co>

2 archivos adjuntos (107 KB)
ESTADISTICO PROYECTOS DE EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN POR EVALUADOR(3)(1).xlsx; Seguimiento a Ejecución Metas ECCL
Indicadores (corte 22 Sep 2025) (Elab 25 sep 2025 H07M12).xlsx;

Buen día estimado(a)s Evaluador(a)s,

De manera atenta me permito informar que se convoca a reunión personalizada presencial a
evaluadores proceso ECCL seguimiento indicadores y PI, según las fechas programadas en el recuadro,
en la oficina de la coordinación de formación integral, piso 10, según el siguiente orden y horario:

No. EVALUADOR Fecha  Horario (Mañana)
1 Martha Sastoque Rodriguez Martes 7 oct  9 a 9:30 a.m.
2 Cristhian Erick Fonseca Cortes Martes 7 oct  9:30 a 10 a.m.
3 Leidy Yurany Garzon Vargas Martes 7 oct  10 a 10:30 a.m.
4 Leda Susana Maya Amaya Martes 7 oct  10:30 a 11 a.m.
5 Cesar Eduardo Bejarano Rodriguez Martes 7 oct  11 a 11:30 a.m. 
6 Yennifer Paola Vergara Perneth Martes 7 oct  11.30 a 12 m
7 Juan Carlos Moreno Jimenez Martes 7 oct  2 a 2:30 p.m.
8 Jose Vicente Berardinelli Solano Martes 7 oct  2:30 a 3 p.m.
9 John Albert Tellez Morales  Martes 7 oct  3 a 3:30 p.m.

10 Luis Carlos Esteban Pérez Martes 7 oct  3:30 a 4 p.m.
11 Edna Catherine Romero Vasquez Martes 7 oct  4 a 4:30 p.m. 
12 Wilson Antonio Venegas Lugo Martes 7 oct  4.30 a 5 p.m.

Cada evaluador debe presentar la siguiente información en 3 diapositivas en un tiempo de 10 minutos,
con lo siguiente:

1. Empresas/ DS asignadas o gestionadas por el evaluador (actas de sensibilizaciones realizadas,
correos, visitas, entre otros). 

Anexo 4. Correo de citación a reunión de seguimiento del día 14 de octubre.



2.  Avance de la semanas posteriores al seguimiento anterior  (Personas inscritas en el aplicativo para
solicitar instrumentos mes de julio o grupos asignados con número de candidatos, entre otros).

3. Información con estadísticos mes a mes. Se remite formato de estadísticos proyectos ECCL por
evaluador para su diligenciamiento según la información solicitada, para ser reportada por cada
evaluador. 

Se establecerá para cada evaluador acta de compromisos para seguimiento hasta superar la
contingencia en los indicadores del centro.

Se comparte el Seguimiento a Ejecución Metas ECCL - Indicadores corte al 22 de septiembre de 2025;
para su conocimiento y tener en cuenta dentro de las actas de compromisos con los evaluadores y para
determinar las acciones pertinentes para el apoyo en la nivelación y cumplimiento de la meta ECCL para
el Centro.  sin embargo, para el acta se tendrá en cuenta el reporte a 30 de septiembre, una vez sea
remitido por la DG, si esto sucede antes de la fecha de reunión de seguimiento. 

Agradezco su atención.

Quedo atenta a cualquier inquietud,

Diana Marcela Pérez Arguello
Centro de Gestión Administrativa - Profesional G06
Dinamizadora Líder ECCL
dmpereza@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:
Avenida Carracas No 13-88

 
¡Recuerde todos nuestros servicios de formación son gratuitos!
Para conversar con nosotros en línea ingresar  aquí 
Para mayor información no olvide visitarnos en el Blog: https://elblogcga.blogspot.com/

Diana Marcela Perez Arguello
Centro de Gestion Administrativa - Profesional G06
dmpereza@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:
Avenida Carracas No 13-88

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener información pública clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del

SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha información debe ser utilizada únicamente para la finalidad con la que fue
enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al
remitente por correo electrónico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retención, difusión, distribución o
copia de este mensaje está prohibida y puede acarrear sanciones legales.

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C3aeeb8593bb141ca45a208de013361dd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638949517652130560%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=6iMr7AR99XlVOUjEdx8%2BrfRNQnGS%2FmNc1Bc7B73psGs%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C3aeeb8593bb141ca45a208de013361dd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638949517652130560%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=6iMr7AR99XlVOUjEdx8%2BrfRNQnGS%2FmNc1Bc7B73psGs%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C3aeeb8593bb141ca45a208de013361dd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638949517652149804%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=r4imUmVpPDNvossh2JAwuBLUxVKWbhkfLcdbomsCr%2Bs%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C3aeeb8593bb141ca45a208de013361dd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638949517652149804%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=r4imUmVpPDNvossh2JAwuBLUxVKWbhkfLcdbomsCr%2Bs%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C3aeeb8593bb141ca45a208de013361dd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638949517652160673%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=2GPo%2B2jZ9ybuN12LxfvDnD10iRSKpwlvSSZLK4%2FFmBg%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C3aeeb8593bb141ca45a208de013361dd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638949517652160673%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=2GPo%2B2jZ9ybuN12LxfvDnD10iRSKpwlvSSZLK4%2FFmBg%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C3aeeb8593bb141ca45a208de013361dd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638949517652171570%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=99%2Fc3TXIqN%2F2CYAyU5f3ZPFjW6VWMMKsRDmupPjgDpE%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C3aeeb8593bb141ca45a208de013361dd%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638949517652171570%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=99%2Fc3TXIqN%2F2CYAyU5f3ZPFjW6VWMMKsRDmupPjgDpE%3D&reserved=0
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Para más información, consulte nuestras Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información y las Políticas de Tratamiento para la
Protección de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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Outlook

RV: Revisión Tecnica P.I. 210601031 ID 9008

Desde Kelis Maria Vides Castilla <kvidesc@sena.edu.co>
Fecha Mar 14/10/2025 16:01
Para Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>
CC John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>

Buena tarde, Diana.

Cordial saludo, te informo que fueron revisados los ajustes metodológicos solicitados del P.I.  210601031  ID 9008construido por el
evaluador John Tellez, y fueron aprobados en su totalidad, Por lo tanto, se pasa el P.I. a revisión técnica, por favor me informas quien
será el verificador técnico asignado, para asociarlo al proyecto si ya fue solicitado anteriormente. Si es una persona nueva, debe
diligenciar la información solicitada en el siguiente cuadro. Gracias,

Tipo y número de documento

Nombre y apellido

Dirección
Correo SENA
Correo personal
Celular
Número de contrato (si aplica)
Fecha de inicio y fin del contrato
Tipo de contrato

Quedo atenta.

Cualquier inquietud al respecto de esta información con gusto la atenderemos.

"Todos los servicios que ofrece el SENA son de carácter público, gratuito, indiscriminado, incluyente, transparente y no requieren
intermediarios.

Cordialmente,

 
 

Kelis Maria Vides Castilla
Coordinación de Formación Profesional
Evaluación y Certificación de Competencias
Laborales
Regional Distrito Capital
kvidesc@sena.edu.co
Tel.+57(1)5461600 IP 13533
Calle 54 # 10-39 Piso 8 Bogotá, D.C., Colombia

Antes de imprimir este e-mail piense si realmente es necesario hacerlo, el medio ambiente se lo agradecerá.
Before printing this e-mail, think if really it is necessary, environment will be grateful for it.
 
AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: La información de este documento y sus anexos es confidencial. Está dirigida únicamente
para el uso por parte del destinatario que se indica. Dado que las comunicaciones por Internet no son seguras, no acepta
responsabilidad legal por el contenido de este mensaje. Los puntos de vista y opiniones expresadas en este correo
electrónico son responsabilidad de su autor y no necesariamente representan la opinión o punto de vista del Servicio
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https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142349116%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=BhISUigIJeMZSefeljqo0I2GYg9nInKJpXR%2BIIUiFG8%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142362424%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=F3ivJ%2BhonT8BN5TTHcbYfqe8gmKktMRrqu4m%2FZm5hCo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142362424%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=F3ivJ%2BhonT8BN5TTHcbYfqe8gmKktMRrqu4m%2FZm5hCo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142377864%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=VTQxkQYHz7q4inzPGmSNRNIBaXHXsgsfFCKLLFeBlGQ%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142377864%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=VTQxkQYHz7q4inzPGmSNRNIBaXHXsgsfFCKLLFeBlGQ%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142393471%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Rp6u3M1z%2FLfMGoEGidr32UsBSHnwQSS9zIz3lpLcEXE%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Cjatellez%40sena.edu.co%7C65243af96bbb4004bc0e08de0b64e2b5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638960725142393471%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Rp6u3M1z%2FLfMGoEGidr32UsBSHnwQSS9zIz3lpLcEXE%3D&reserved=0
Anexo 5. Correo de la dinamizadora de instrumentos informando que culmino la revisión de los ajustes solicitados.



Anexo 6. Cronograma del P3474 

 

 

 

 



Outlook

John Albert Tellez Morales ha compartido la carpeta "VERIFICACION_2025-11-9404-962-P2521"
contigo

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Fecha Jue 02/10/2025 15:57
Para Javier Ernesto Avila Montenegro <javilam@sena.edu.co>

John Albert Tellez Morales te ha
invitado a ver una carpeta

Buenas tardes Dr. Javier
Disculpe el retraso por la carpeta, agradezco su ayuda y quedo atento a sus
indicaciones.

VERIFICACION_2025-11-9404-962-P2521

Esta invitación solo funcionará para usted y las personas con acceso existente.

Abrir Compartir

Este correo electrónico se genera mediante el uso de Servicio Nacional de Aprendizaje de Microsoft
365 y puede contener contenido controlado por Servicio Nacional de Aprendizaje .

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACION_2025-11-9404-962-P2521?e=5%3a9ef8b739ce0645a9bb73072b8e889051&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACION_2025-11-9404-962-P2521?e=5%3a9ef8b739ce0645a9bb73072b8e889051&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACION_2025-11-9404-962-P2521?e=5%3a9ef8b739ce0645a9bb73072b8e889051&web=1&openShare=true&fromShare=true&at=9
Anexo 7. Correo donde comparto la carpeta de verificación P2521.



Outlook

John Albert Tellez Morales ha compartido la carpeta "VERIFICACIÓN 2025-11-9404-962-P3007"
contigo

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Fecha Mié 08/10/2025 18:16
Para Edna Rocio Wilches Sanchez <erwilches@sena.edu.co>

John Albert Tellez Morales te ha
invitado a ver una carpeta

Buenas tardes, respetada Verificadora Edna le comparto la carpeta del
proyecto
Muchas gracias

VERIFICACIÓN 2025-11-9404-962-P3007

Esta invitación solo funcionará para usted y las personas con acceso existente.

Abrir Compartir

Este correo electrónico se genera mediante el uso de Servicio Nacional de Aprendizaje de Microsoft
365 y puede contener contenido controlado por Servicio Nacional de Aprendizaje .

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACI%C3%93N%202025-11-9404-962-P3007?e=5%3a26fc7ec1146e4dfe90a3ba7b4884d7a2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACI%C3%93N%202025-11-9404-962-P3007?e=5%3a26fc7ec1146e4dfe90a3ba7b4884d7a2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACI%C3%93N%202025-11-9404-962-P3007?e=5%3a26fc7ec1146e4dfe90a3ba7b4884d7a2&web=1&openShare=true&fromShare=true&at=9
Anexo 8. Correo donde comparto la carpeta de verificación P3007.



Outlook

Verificación por aplicativo

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Fecha Vie 10/10/2025 10:03
Para Diana Marcela Perez Arguello <dmpereza@sena.edu.co>
CC Carolt Lyzet Martinez Martinez <clmartinezm@sena.edu.co>

1 archivo adjunto (12 KB)
cronograma proceso ECCL.xlsx;

Buenas tardes respetada dinamizadora Diana,

Conforme al cronograma establecido, me permito informar que ya se realizó la correspondiente emisión
de juicio a los 35 candidatos, sin retiros voluntarios, que hacen parte del proyecto 2025-11-9404-962-
P3474 grupo 2, en la NSCL 210601020 Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa.
Respetuosamente solicito la verificación por aplicativo para el día miércoles 15 de octubre.

Agradezco su ayuda y quedo atento a sus indicaciones.

Anexo 9. Correo enviado a la dinamizadora del proceso sobre la emisión de juicio P3474.



Outlook

John Albert Tellez Morales ha compartido "9. Lista asistencia sensibilización e inducción Lira"
contigo

Desde John Albert Tellez Morales <jatellez@sena.edu.co>
Fecha Mar 14/10/2025 12:57
Para Edna Rocio Wilches Sanchez <erwilches@sena.edu.co>

John Albert Tellez Morales te ha
invitado a ver un archivo

Respetada verificadora Edna, te comparto la carpeta con las correcciones
solicitadas y quedo atento a sus indicaciones.
Muchas gracias por la ayuda.

9. Lista asistencia sensibilización e inducción Lira

Esta invitación solo funcionará para usted y las personas con acceso existente.

Abrir Compartir

Este correo electrónico se genera mediante el uso de Servicio Nacional de Aprendizaje de Microsoft
365 y puede contener contenido controlado por Servicio Nacional de Aprendizaje .

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACI%C3%93N%202025-11-9404-962-P3007/9.%20Lista%20asistencia%20sensibilizaci%C3%B3n%20e%20inducci%C3%B3n%20Lira.xlsx?d=w3a93a9745d0b44568b8659e88a3a515c&e=4%3a4cd8953456d246f88b1be3bf006e22a2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACI%C3%93N%202025-11-9404-962-P3007/9.%20Lista%20asistencia%20sensibilizaci%C3%B3n%20e%20inducci%C3%B3n%20Lira.xlsx?d=w3a93a9745d0b44568b8659e88a3a515c&e=4%3a4cd8953456d246f88b1be3bf006e22a2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/jatellez_sena_edu_co/Documents/VERIFICACI%C3%93N%202025-11-9404-962-P3007/9.%20Lista%20asistencia%20sensibilizaci%C3%B3n%20e%20inducci%C3%B3n%20Lira.xlsx?d=w3a93a9745d0b44568b8659e88a3a515c&e=4%3a4cd8953456d246f88b1be3bf006e22a2&web=1&openShare=true&fromShare=true&at=9
Anexo 10. Correo donde comparto la carpeta de verificación P3474.



Anexo 11. Pantallazo de la reunión de sensibilización del 15 de octubre. 

 

 

 



 

                   

               ESTADÍSTICO PROCESO DE EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES 

 

 

 

 

Anexo 12. Informe presentado a la dinamizadora del proceso.
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