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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José de Cucuta, 30 de octubre de 2025

Sefior

JOSE EFREN FAJARDO MONTARNA

SUPERVISOR CONTRATO

N°.CO1.PCCNTR.7553259

Subdirector (E) de Centro CEDRUM

San José de Cucuta
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual mes de octubre del afio 2025.

Referencia: N°. CO1.PCCNTR.7553259 del afio 2025

Andrea Lorena Rangel Silva, identificada con la cédula de ciudadania N°. 37271127 de
Clcuta, en mi calidad de Contratista del SENA, en CEDRUM, en cumplimiento del Contrato
de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y
SIETE MILLONES TRECIENTOS SEIS MIL SEICIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE.
($57.306.666). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de NOVECIENTOS
TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE, ($933.333) b) 10 pagos
iguales por los meses de marzo a diciembre de 2025, por valor de CINCO MILLONES
SEISIENTOS PESOS M/CTE ($5.600.000) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 30 de diciembre 2025.
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OBIJETO:

54 9119 390 Prestar servicios profesionales como facilitador de la TecnoAcademia
Cucuta en la linea de nanotecnologia y biotecnologia, para ejecutar actividades propias
de la formacion, orientacion y desarrollo de competencias y capacidades de los
aprendices de acuerdo con los programas de formacién, proyectos de investigacion
y otras acciones de apropiacidon de Ciencia Tecnologia e Innovacién, encaminadas a

impulsar el fortalecimiento de los procesos de formacién profesional integral del SENA

Obligaciones Especificas

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Participar en los equipos de disefio y
desarrollo curricular y metodoldgicq Preparacion vy  disposicion  de | Organizacion de ambientes

interdisciplinarios convocados por lg recursos  didacticos para la de aprendizaje, guias
Tecnoacademia, para garantizal formacidn, desarrollo de practicasy | didacticasy presentaciones
integralidad en la formulacién dg elaboracién de guias de aprendizaje en PPT.
proyectos formativos, disefio de y talleres de sesion. https://acortar.link/RjJueD

actividades de aprendizaje vy talleres,
planes de sesion, que alimenten el
banco de proyectos.

Se realizaron visitas por parte de
diferentes representantes

Participar v apoyar instituciones educativas y estudiantes
activamente los planes de |de estos colegios y aprendices Sena,
Induccién, sensibilizaciones, [duienes realizaron un recorrido por Evidencia fotograficay

las instalaciones de la Tecnoacademia

transferencias divulgacion del . listado de asistencia al
2, ’ g Y programas tecnolégicos.

portafolio de servicios de Ia evento
Tecnoacademia y de los https://acortar.link/RjJueD
aprendices del Centro.
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Implementar el modelo
pedagdgico y los lineamientos
asociados a las etapas 'y
objetivos planteados en el
proyecto 2025 para la
Tecnoacademia.

Desarrollo de talleres practicos
Biotecnologia y Bioquimica dirigidos
a estudiantes 8°,9°,10,11 grado de
institucion educativa Colegios
articuladas con el SENA, con el
objetivo de orientar su proyecto|
vocacional y clarificar la oferta de
formacion titulada, alineando las
actividades con  competencias
propias de la linea de |la
Tecnoacademia, en bioquimica,
biotecnologia, nanotecnologia |
microbiologia

Evidencia fotografica y listado
de asistencia al evento
https://acortar.link/RjJueD

Mantener actualizado,
completoy en buen estado el
inventario de la
Tecnoacademia recibido,
velar por la correcta utilizacién,
cuidado y mantenimiento de
los bienes por parte de los
aprendices segun
requerimientos del
dinamizador, del Centro o de
la Direccion de Formacion
Profesional.

Y

los

Inventario que incluyé el andlisis de
la maquinaria disponible, los
insumos requeridos para el area de

evidencia

Documento de Inventario v,
Fotografica

https://acortar.link/RjJueD

biotecnologia y otros elementos
fundamentales, como mobiliario,
herramientas y equipos
tecnoldgicos.
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Participar en comités, mesas
de trabajo y demas espacios
de  gestidn, planeacién,
innovacion, desarrollo
tecnoldgico, investigacion,
disefios curriculares y demas
convocados por el centro,

regional, enlace nacional
Tecnoacademia y/o la
Direccion de  Formacion
Profesional.

Se realizé una mesa de trabajo cone
equipo de la Tecnoacademia con e
objetivo de planear las actividades
formativas a desarrollar durante e
mes de octubre .

En este espacio se definieron los
objetivos pedagogicos
metodologias y recursos necesarios
para garantizar el cumplimiento de
la agenda académica.

Como resultado de esta jornada, se
estructurd el cronograma de trabajo
correspondiente a estudiantes de
grado 8,9,10y 11.

El cual contempla la implementacion
de talleres practicos, actividades de
sensibilizacion tecnoldgica
acompafiamiento a  proyectog
escolares.

Participacidn en el evento de espacio
de dialogo la voz de los territoriog
Scalabrini

Registro de asistencia a
capacitaciones y reuniones,
soportes de la divulgacion
del portafolio y material de
referencia utilizado.
https://acortar.link/RjJueD
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en

el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacion el soporte de la

legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente

informe de ejecucién contractual.

ITEM NoDELAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 117225 SALAZAR 15/09/2025 17/09/2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe
de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el N. 9492067673 de la planilla, correspondiente al pago de Seguridad Social
Integral del mes de SEPTIEMBRE de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 “Decreto Ley Anti
tramites”). Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Andeen Lorena Rangel Sha

Andrea Lorena Rangel Silva
Contratista
C.C. N°. 37.271.127.

Recibi a satisfaccion:

JOSE EFREN-FAJARDO MONTANA
Supervisor Contrato N°. CO1.PCCNTR.7553259 del afio 2025
subdirector (E) del Centro CEDRUM
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