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ACTA No. 8.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA DE EVIDENCIAS COMPLEMENTARIAS DE LA GESTION REALIZADA EN EL MES DE
SEPTIEMBRE

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
CALI, 30/09/2025 8:00 A.M. 10:00 A.M.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Regional Valle REGIONAL VALLE - ASTIN

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. ACTIVIDADES
2. EVIDENCIA DE ACTIVIDADES REALIZADAS

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

REALIZAR INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE SEPTIEMBRE
DONDE SE EVIDENCIA LA GESTION REALIZADA Y SEGUIMIENTO A LA ATENCION DE LOS
CLIENTES DEL SBDC REGIONAL VALLE, PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUALY
DE LOS INDICADORES ASIGNADOS.

DESARROLLO DE LA REUNION

ACTIVIDAD 1. Cumplir con el plan de accion formulado con base en los Lineamientos
entregados por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

R/ Se cumple con las acciones establecidas en el plan de accidn, y se reportan en ei informe
de seguimiento mensual asi como en la carpeta del centro.
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ACTIVIDAD 2. Realizar las orientaciones a usuarios de su propia gestion y las que le
sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional

R/ Se llevaron a cabo las orientaciones del mes de SEPTIEMBRE con poblacion en general y
con aprendices del centro.
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ACTIVIDAD 3. Realizar los entrenamientos y bootcamps a usuarios de su propia gestion
y los que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y 1a Regional

R/ Se llevo a cabo entrenamiento en formulaciéon de plan de negocios a proyectos a ser
presentados en convocatorias de fondo emprender.
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ACTIVIDAD 4. Formular los planes de negocio de los usuarios de su propia gestion y los
que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y 1a Regional
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R/ Se acompafio a los proyectos en la formulacion del plan de negocios: ASOFORTI,
ASOHONESTO, VIBRAL CAFE SHOP, ASOCIACION LAGOS DON SAMUEL,
ASOGUMMYLU, ACEDAT, ENTRE OTROS.

ACTIVIDAD 5. Acompaiiar y orientar a los emprendedores de su propia gestién y los que le
sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de creacion
de empresa.

R/ Se continua trabajo con las empresas creadas Serviexpress Megalodon, Ferreteria
Guayacanes Espress y se inicia atencion de empresa Mipango.

ACTIVIDAD 6. Acompaiar y orientar a las empresas que le sean entregadas en la fase de
puesta en marcha.

R/ Se participo en mesa de trabajo con el proyecto Our Store.

cve@.eadlod e

GOR-F-084 V01




[ 4
SENA

N

ACTIVIDAD 7. Acompaiiar y orientar a los empresarios de su propia gestion y los que le sean
dadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de fortalecimiento
empresarial

R/ Se prest6 servicio de asesoria en formulacion de plan de negocios para ser postulados a
convocatoria de fortalecimiento empresarial a las asociaciones ASOMUCAVA, ASCASP,
CIMEVAT, ASOPROJAM, ASOPEZ Y PAZ, DULCES JC SAS, TARALETAS.
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ACTIVIDAD 8. Acompaiiar a los emprendedores que le sean asignados por el Centro de
Desarrollo Empresarial producto de la articulacion con los Tecno parques.

R/ Se remite a emprendedor para el desarrollo de aplicacion.

ACTIVIDAD 9. Programar y participar en eventos de divulgacion o actividades de
fomento del Centro de Desarrollo Empresarial o la regional de acuerdo con los
Lineamientos de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento

R/ Se particip6 de la reunion con el departamento nacional de prosperidad, en donde se dieron
a conocer los servicios del area de emprendimiento, y a su vez se establecieron posibles alianzas
con actores del sector.
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ACTIVIDAD 10. Participar en las transferencias, foros, seminarios, reuniones y cualquier otro
tipo de evento en cumplimiento del objeto contractual

R/
Se particip6 en reunion de seguimiento de indicadores del centro nautico pesquero.

ACTIVIDAD 11. Promover el diligenciamiento de la Encuesta de satisfaccion por cada
uno de los usuarios atendidos.

R/ Se promueve el diligenciamiento de la encuesta de satisfaccion.

ACTIVIDAD 12. Registrar la informacion confiable, oportuna y con calidad de los
servicios gestionados en la plataforma tecnoldgica establecida por la Entidad

R/ Se realiza el reporte de los avances de los indicadores en la plataforma SIGE en cada
mes de ejecucion.
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ACTIVIDAD 13. Cumplir con lo establecido y las evidencias dispuestas en los procesos y
procedimientos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA)

R/ Se alimenta la carpeta por centro de los avances en los indicadores asignados de manera
individual en el DRIVE de la regional.
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ACTIVIDAD 14. Verificar y analizar con el apoyo operativo, que la informacion
ingresada en los sistemas de informacion por el orientador coincida con las evidencias
reportadas en el informe mensual de actividades.

R/ Esta labor se llevard a cabo finalizando el mes una vez se ingrese la informacion en la
plataforma SIGE segtn lineamientos recibidos

ACTIVIDAD 15. Gestionar alianzas con actores territoriales, nacionales e internacionales
que permitan el logro de los objetivos de Emprendimiento de la Regional.

R/- Se trabaja en la atencion de emprendedores de la universidad autonoma de occidente.
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ACTIVIDAD 16 Contribuir en el cumplimiento de los indicadores de manera mensual
de acuerdo con la colorimetria propuesta, la planeacion, la estrategia regional y el plan
de accion individual concertado.

R/ Se ejecutan todas las actividades necesarias para cumplir con los indicadores de asignados
de manera individual.

ACTIVIDAD 17 Realizar el entregable con sus evidencias de acuerdo con el plan de
accion individual concertado y la colorimetria acordada para tramitar la cuenta de

cobro mes a mes

R/ Se hace entrega del informe de ejecucion mensual del mes de SEPTIEMBRE de 2025.

CONCLUSIONES

Se desarrollan actividades en el mes de SEPTIEMBRE y se reportan.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
CONTINUAR CON EL DESARROLLO | SEPTIEMBRE | JUAN CARLOS Cl ﬁ
DEL OBJETO CONTRACTUAL, Y EL | 2025 BERNAL BERNAL oo s
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CUMPLIMIENTO DE LOS
INDICADORES ASIGNADOS.

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
JUAN CARLOS BERNAL BERNAL ORIENTADOR ASTIN / C / %
MARLEN AMPARO ERAZO PROFESIONAL G02 i ' _%
EMPRENDIMIENTO \%
ASTIN )
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