
Barranquilla, 14 octubre de 2025

CUENTA DE COBRO N° 6
CONTRATO No. BV-CD-180-2025

ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL BARRANQUILLA VERDE

DEBE A:
EFRAIN OROZCO MARTINEZ

CC N° 72.315.569

LA SUMA DE: TRES MILLONES DE PESOS M/L ($3.000.000)

Por concepto de ¨PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN AL
ESTABLECIMIENTO PÚBLICO AMBIENTAL BARRANQUILLA VERDE PARA LA
DIVULGACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA POLÍTICA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL
DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA¨ El establecimiento público ambiental verde
cancelará del valor del contrato un sexto pago correspondiente al periodo
comprendido durante el 07 de agosto al 06 de septiembre de 2025 por valor de
TRES MILLONES PESOS M/L ($3.000.000).

Favor consignar en la cuenta de ahorro del Banco (Bancolombia) No. 47719691702

Para efecto de la retención en la fuente y de acuerdo a lo establecido en el párrafo 2
del artículo 383 del estatuto tributario certifico que mis ingresos corresponden a
rentas de trabajo.

Atentamente,

Firma: _______________________________
Nombre del Contratista: EFRAIN OROZCO MARTINEZ
Documento de Identificación: 72.315.569 de Santo Tomas Atlántico
Dirección: Calle 94 2d-05
Correo Electrónico: tinefraorozco@gmail.com
Teléfono Celular: 3023077686
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Datos generales del contrato

Informe No: 06
Periodo informe: 07 de agosto al 06 de septiembre de 2025
Contrato No: BV-CD-180-2025
Nombre del contratista: EFRAIN OROZCO MARTINEZ
Objeto del contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÍON AL

ESTABLECIMIENTO PÚBLICO AMBIENTAL BARRANQUILLA VERDE PARA LA
DIVULGACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA POLITICA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL
DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

Plazo y fecha de
finalización:

8 meses, 06/11/2025

Supervisor: ANDRES RADA QUINTERO
OBLIGACIONES

1.Colaborar en los procesos formativos relacionados con temas ambientales, así como en las actividades de
conservación y restauración ambiental en las comunidades de las cinco localidades del Distrito de
Barranquilla.

2. Fortalecer la oferta educativa proporcionada en las aulas ambientales del CPA VIVERDE y la ESTACIÓN
DELTREN TURÍSTICO LAS FLORES.

3.Organizar o participar en actividades destinadas a la socialización de contenidos sobre normativa ambiental
y problemáticas prioritarias en el Distrito

4. Brindar apoyo en las acciones realizadas con comunidades en situación de vulnerabilidad socio ambiental,
enfocándose en el manejo de riesgos socio ambientales.

5. Apoyar las acciones de divulgación y promoción de la política de Educación Ambiental. Como también el
acompañamiento en PMU, Reacción Inmediata y Similares.

6.Realizar otras tareas que surjan de las reuniones convocadas.

REPORTE DE EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES

Agosto 14: Asistí a reunión programada para la elaboración de las tablas retención documental y
archivos de gestión de la entidad. y el comité archivo de la entidad
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Agosto 20: Apoye en la capacitación virtual de residuos sólidos ISES sobre prácticas teóricas que abordan
el manejo correcto de los residuos sólidos y voluminosos promoviendo el cuidado del medio ambiente y la
conciencia ambiental.

Agosto 23 Asistí y apoyé la actividad de entrega de la Intervención del punto crítico del Barrio el Bosque.
Actividad liderada por la Gerencia de Ciudad, Oficina de Servicios Públicos, y se contó con la presencia de
líderes sociales, Junta de acción comunal, organizaciones Cívicas, Autoridades de policía, ediles, AAA
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Agosto 27. Apoye la capacitación de huertas escolares y Jornada de siembra simbólica - IE America
Latina Cl 58 # 12-04 sobre prácticas teóricas que abordan la planificación, el cuidado y la integración de la
huerta, promoviendo el cuidado del medio ambiente y la conciencia ambiental en la comunidad

Agosto 27: Apoye en sensibilización casa a casa y negocios del sector sobre manejo de residuos sólidos
la brigada recolección de voluminosos Punto Crítico, ubicado en el Barrio Lucero. Actividad liderada por la
Gerencia de Ciudad, Oficina de Servicios Públicos, y se contó con la presencia de líderes sociales,
organizaciones Cívicas, Autoridades de policía, ediles, AAA
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Agosto 30. Asistí y apoyé la actividad de entrega de la Intervención del punto crítico del Barrio Abajo
ubicado en la Calle 54- carrera 43 y 44. Actividad liderada por la Gerencia de Ciudad, Oficina de Servicios
Públicos, y se contó con la presencia de líderes sociales, organizaciones Cívicas, Autoridades de policía,
ediles, AAA

Septiembre 3 Asistí y apoyé en la Capacitación Cambio Climático - IE Nuevo Bosque Pies Descalzos Cra
7b#74-75. prácticas teóricas que abordan la planificación, el cuidado de los recursos naturales y ahorro de
energía, promoviendo el cuidado del medio ambiente y la conciencia ambiental en la comunidad Estudiantil

EFRAIN OROZCO MARTINEZ
72.315.569Contratista/Proveedor
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