MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS, DIH Y ASUNTOS JURIDICOS DEL EJERCITO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL |:| TOTAL | X

No. 01 BOGOTA - DISTRITO CAPITAL SEPTIEMBRE 2025

Nombre: MAURICIO ENRIQUE MORENO GALINDO
Identificacion: 80.133.093

Nacionalidad: COLOMBIAN
1. CONTRATISTA Direccion-ciudad de resi
Teléfono de contacto:

RA8H#165A-43

2. SUPERVISOR

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE
SUSCRIPCION

4. POLIZA DE GARANTIAU

— CDP'No. 12725
on: CRP 13/02/2025 CDP 23/01/2025

dad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL
ATIVA' 'Y  CONTABLE  ESPECIALIZADA  DE

pendencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA EDUCACION
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE
EDUCACION
Fuente: (Nacién 10)
Recurso: 10
Valor total: $ 2.160.000

14/02/2025

Nueve (09) meses

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE
DE LOS PROCESOS DE EDUCACION MILITAR DE LOS
DIFERENTES CURSOS QUE SE LLEVAN ACABO EN LAESCUELA
DE DERECHOS HUMANOS, DERECHO INTERNACIONAL
HUMANITARIO Y ASUNTOS JURIDICOS DEL EJERCITO EN LAS
AREAS DE LAS CIENCIAS FORENSES.

8. OBJETO CONTRACTUAL
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Cumplir con los servicios de capacitacion relacionados con
el objeto contractual para los cursos militares de la Escuela de
Derechos Humanos y Asuntos Juridicos del Ejército (ESDAE)
asignados por la Agrupacion de Cursos, dando con ello estricto
cumplimiento al horario asignado. De igual forma, cumplir con
los compromisos académicos establecidos de acuerdo con el
"Reglamento Académico" del CEMAI.

2. Cumplir con lo estipulado en el Manual de Procedimiento
Académico del CEMAI, en lo que respecta a la entrega de
notas, manejo de alumnos, comportamiento en el aula de
clases, entrega de evalu nes y ética docente.

3. Apoyar a la Agru de Cursos con la revision y
actualizacion de las , PEP, horarios y planes de estudio
de los diferentes que se dictan en la ESDAE.

modulo o mate i ara aprobacion, con 72
horas de anticipac n del examen programado

oral y académica a
revista y tramites
administra
e, Tramita 0s (diferentes reclamos de su

9. OBLIGACIONES CONTRACTU

1. En el cumplimiento a lo sefalado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacién al sistema de pension, salud,
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos
que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso de que
el contratista cese los pagos a la seguridad social o ARL, se
procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para
disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
Decreto 1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013,
el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema
general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser
asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categoria |, 11, Ill.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y
laley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestiéon
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato, incluyendo el cuidado, conservacién vy
organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato unico de inventario documental (FUID).
4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO
SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacién y la
trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la
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ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, debera guardar y
mantener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de
documentos o informacion publica reservados o publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacién conocida con ocasién al
desarrollo del presente copirato y que contiene su uso, difusion
y distribucion de me a informacion. Esta reserva o
confidencialidad se xtensible a la informacion que se
escuche o cono in que este medie en documentos

escritos.
6. Prestar sus i on el profesionalismo y
ética que le es e i y propia de su profesion,

actividad y oficio.

comandante del
eamientos para la
acion de servicios
, mediante la modalidad
e contratac ion del presupuesto.
) Ingun caso con el control de los horarios de
través de los libros de entrada a la Unidad,

ia de'lo pactado entre las partes y configurarse
stitucion falaz probatoria. El registro de ingresos
(ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del
contrato por lo que no podra suscribir mas de un contrato con
el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales
especificas sefialadas en los respectivos contratos de
prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo
de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafo le seran aplicables

las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizaciéon de los examenes de poligrafia y pruebas
psicométricas antes y durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al
procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011
y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.
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14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un
Backup de la informacion generada en desarrollo del contrato
en formato Word, Powerpoint, Excel o como originalmente haya
sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato
una clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto
en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el
incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo
que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “clausula excepcional”’, como quiera que
en esta dicha estipulacidm resulta facultativa y por tanto se
encuentre expresa y le te autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimient nograma de actividades establecido
con el supervisor, ual hace parte integral del contrato de
prestamon de a med|C|on en alcance e

espeto hacia

ener la debida reserva y confiabilidad frente
os tratados y conocidos dentro del desarrollo
esente contrato, reserva que se hara
os de autor que de los mismos se derive.
ivas de seguridad con la documentacion
acion con el fin de evitar la fuga de informacion de
normatividad vigente.

idad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012,

de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos

22. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

23. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato

10. PERIOD SEPTIEMBRE 2025

11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA

OBLIGACION
PATRIA HONOR LEALTAD @
Calle 102 # 7-20 Canton Norte Icontec
Bogota D.C 150 9001

esdae@eijercito.mil.co - www.ejercito.mil.co



mailto:esdae@ejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL ]
ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS, DIH Y ASUNTOS JURIDICOS DEL EJERCITO

PATRIA HONOR LEALTAD (@)
icontec
Calle 102 # 7-20 Canton Norte
Bogota D.C
SCE310-1

esdae@eijercito.mil.co - www.ejercito.mil.co


mailto:esdae@ejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS, DIH Y ASUNTOS JURIDICOS DEL EJERCITO

I

CURSO

) CURSO COMANDO l ‘
el ADMINISTRATIVO ”
h i

MATERIA

REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO

12. VALOR DEL CONTRATO 3 .16‘/alor autorizado a pagar $ 2.160.000

Decreto 3 de 2018, se reglamenta el pago de la
otizacig trabajadores

°LANILLA MES SEPTIEMBRE

13. MIENT — -
RIDAD SOCIAL Obllgacllon Entidad VIr. Pago

PENSION PORVERNIR $227.800
SALUD SALUD TOTAL | $178.000
ARL POSITIVA $7.500
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Cuenta de cobro.

Factura electronica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los

aportes mensuales obligatorios al sistema general de

seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso

base de cotizacion del 40% del valor mensual del

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5%
INFORME en salud. o anterior, conforme lo establece la

ok wbdpE

ggales reguladas para este tipo
€ recibe a satisfaccion de forma

15. CONSTANCIAS

16. NDAC de sequir con los tramites de pago

De acuerdo con la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO se va a cancelar la suma de DOS
MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS MTCE ($2.160.000),

7. C ES correspondiente del mes SEPTIEMBRE, se puede continuar con los
tramites administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la
disponibilidad de PAC.

Para constancia se fir eptiembre de 2025

FIRMA SUPERVISOR /}

MY. IVAN CAMILQ ORTI MAHECGHA
COMANDANTE AGRUPACION-DE CURSOS ESDAE
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