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SECRETARIA O DEPENDENCIA Secretaria de salud y Bienestar Social
RESPONSABLE
MODALIDAD DE SELECCION Contratacion Directa
DEL CONTRATISTA
TIPO DE CONTRATO Prestacidn de servicios de Apoyo a la Gestion
APOYO A LA SECRETAR[A DE SALUD Y BIENESTAR
SOCIAL, EN LA GESTION COMO COORDINADOR
OBJETO CONTRACTUAL DEPORTIVO Y RECREATIVO DEL AREA URBANA Y
RURAL EN EL MUNICIPIO DE ANGELOPOLIS.
PRESUPUESTO SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($7.200.000)
RUBRO(S) 2.3.2.02.02.009 — Servicios para la comunidad sociales y
personales.
NUMERO DEL CDP 00580 del 11 de septiembre de 2025
CODIGO BPIN 202500000001898: Desarrollo 'y ampliacion de los
programas deportivos para promover la salud, el deporte y
la cohesidn social en el municipio de Angelopolis.
CODIGO UNSPSC 94121514: Servicios de promotores o directores técnicos de
clubes deportivos
SUPERVISOR Secretario de Bienestar y Desarrollo Social

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, que regula la organizacion y funcionamiento
de las veedurias ciudadanas, se informa que estos mecanismos de participacion ciudadana tienen la
facultad de ejercer control social a la gestion publica durante todas las etapas del proceso contractual:
precontractual, contractual y poscontractual.

Las veedurias podran formular recomendaciones escritas y oportunas ante el Municipio de Angel6polis
y los organismos de control del Estado, con el objetivo de promover la transparencia, la eficiencia
institucional y la rectitud en la actuacion de los servidores publicos. Igualmente, tienen derecho a
participar en todas las audiencias publicas que se realicen en el marco del presente proceso de
contratacion.

En virtud de lo anterior, el Municipio de Angeldpolis convoca publicamente a las veedurias ciudadanas
interesadas para que ejerzan el correspondiente seguimiento y control ciudadano sobre el proceso
contractual que se desarrolla, conforme a lo descrito en este estudio previo.

Esta invitacion tiene como propdsito fortalecer el principio de transparencia en la contratacion publica
y fomentar la participacion activa de la ciudadania en el ejercicio del control social.
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ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD ]
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CPS-102-2025.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y en
cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los estudios y documentos previos
constituyen el soporte técnico, juridico, financiero y administrativo para la elaboracion y estructuracion
de los contratos estatales. Su elaboracion es obligatoria para todas las Entidades Estatales, y su
finalidad es demostrar la existencia de una necesidad que debe ser satisfecha mediante la contratacién
de un bien, servicio, obra o labor, asi como justificar la modalidad de seleccion adoptada. Estos
estudios deben permanecer a disposicidn del publico durante todo el desarrollo del proceso
contractual, garantizando los principios de transparencia, publicidad y responsabilidad.

En atencion a lo anterior, la Administracion Municipal de Angel6polis, bajo el lema de gobierno “Unidos
por el Cambio”, y con fundamento en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como en lo reglado
por el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.1.1, procede a elaborar y adoptar los presentes
estudios previos como documento esencial del proceso contractual que se adelanta bajo la modalidad
de contratacion directa.

Esta actuacion se realiza en desarrollo del principio de economia y en cumplimiento de lo previsto en
los numerales 7'y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, dejando constancia expresa de que la
necesidad contractual esta alineada con las metas del Plan de Desarrollo Municipal vigente, y que su
atencion mediante la contratacion resulta procedente, necesaria y juridicamente viable.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El Municipio de Angeldpolis debe orientar su actuacion al cumplimiento de los fines esenciales del
Estado —servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
derechos— conforme al articulo 2 de la Constitucion Politica; en materia de actividad fisica, deporte y
recreacion, ese mandato se concreta en el articulo 52 (modificado por el Acto Legislativo 02 de 2000),
que reconoce estas practicas como parte de la educacion y del gasto publico social, y exige a las
autoridades organizar condiciones reales para su ejercicio seguro, regular e inclusivo en el territorio.

En desarrollo de este marco superior, la Ley 181 de 1995 cred el Sistema Nacional del Deporte y
califico el deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre como derecho social, fijando
principios de universalidad, participacion comunitaria y democratizacién que obligan a los municipios
a articular oferta efectiva y accesible para toda la poblacién —urbana y rural— con concurrencia
armonica de entidades publicas y privadas.

La Corte Constitucional ha sostenido que el acceso al deporte y la recreacion incide directamente en
la dignidad humana y en la efectividad de otros derechos, por lo que las entidades territoriales deben
remover barreras y estructurar programas reales, con contenidos, horarios, metodologias y
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seguimiento verificables; asi lo reafirman, entre otras, las sentencias T-242 de 2016 y T-435 de 2005,
al precisar el alcance exigible del articulo 52 y la necesidad de acciones estatales concretas para
hacerlo efectivo.

Con base en ese marco, la necesidad administrativa es nitida: la oferta municipal en actividad fisica,
deporte y recreacion requiere coordinacion técnica permanente para pasar de acciones aisladas a un
servicio continuo, seguro y medible, con cobertura urbano-rural y enfoque poblacional (nifias, nifios,
adolescentes, juventudes, poblacion con discapacidad y comunidad en general). Para lograrlo se
demanda capacidad especializada para levantar y depurar informacion de base (quiénes participan,
ddénde, con qué frecuencia y bajo qué condiciones), organizar cronogramas, disefiar metodologias por
ciclo vital, verificar requisitos de seguridad y convivencia en escenarios, acompafar actuaciones
administrativas propias del sector, articular a los actores comunitarios e institucionales del territorio y
rendir cuentas perioédicas con evidencias y metas cumplibles. Es decir, se necesita transformar tus
obligaciones operativas en un sistema de gestion con estandar técnico, trazabilidad y control, lo que
excede la disponibilidad e idoneidad de la planta actual y exige acudir a un encargo profesional de
apoyo a la gestion.

La contratacion publica impone que esa decision esté precedida de planeacion seria. El articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 obliga a analizar el sector desde las perspectivas legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de riesgos, y a dejar constancia de ello en los
documentos del proceso; la finalidad es que el objeto, las actividades, los productos y el valor se
soporten en evidencia y métodos verificables, no en afirmaciones generales.

En cuanto a la modalidad, la seleccion por contratacion directa para prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion —literal h), numeral 4, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007— es
juridicamente procedente cuando la entidad motiva la necesidad institucional, acredita la idoneidad
del contratista y delimita productos, indicadores y tiempos, salvaguardando la ausencia de
subordinacion propia del empleo publico; estas exigencias han sido reiteradas por Colombia Compra
Eficiente en sus guias técnicas sobre contratos de prestacion de servicios.

Los beneficios y ventajas comunitarias derivados de la celebracion de este contrato son directos,
medibles y alineados con la normatividad citada. Primero, mejora de la salud publica: programaciones
regulares y seguras de actividad fisica —estructuradas por ciclo vital y con cobertura territorial—
reducen sedentarismo y factores de riesgo, cumpliendo el mandato constitucional de gasto publico
social asociado al deporte y la recreacion (art. 52 C.P. y Ley 181/1995).

Segundo, cohesién social y convivencia: la ocupacion positiva del tiempo libre en escenarios
supervisados fortalece habilidades socioemocionales y disminuye la exposicién a violencias y
consumos problematicos, en linea con la jurisprudencia que atribuye al deporte una funcion
integradora y preventiva.
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Tercero, equidad territorial y participacion: la obligacion legal de universalidad y democratizacion se
concreta llevando la oferta a veredas y barrios con barreras de acceso, e involucrando a
organizaciones comunitarias en la planeacion, ejecucion y veeduria, como reclama la Ley 181.

Cuarto, eficiencia y transparencia del gasto: un responsable técnico que consolide linea base,
planifique por temporadas, defina metodologias estandar, articule actores y rinda informes periddicos
con metas, indicadores, registros y soportes fotograficos, evita dispersion de actividades, facilita
auditoria y seguimiento a metas del Plan de Desarrollo y cumple el estandar de planeacion del Decreto
1082.

Desde la técnica contractual, el alcance del servicio —sin reproducir tus obligaciones punto por
punto— comprende, entre otros, estructurar y mantener actualizada la informacién georreferenciada
de beneficiarios y escenarios; organizar y ejecutar una programacion diferenciada por edades y
territorios con condiciones de seguridad, inclusién y accesibilidad; brindar soporte en actuaciones
administrativas y en articulacién interinstitucional; acompafiar reuniones y eventos necesarios para el
cumplimiento del objeto; y entregar informes de avance y de resultados con evidencia verificable, de
modo que la administracion pueda tomar decisiones de mejora continua. Esto es exactamente lo que
el ordenamiento exige cuando habla de transformar los fines constitucionales y legales en prestaciones
concretas, medibles y auditables, y explica por qué la contratacion de apoyo especializado es la via
idénea: concentra competencias especificas por un tiempo determinado, sin crear relacion laboral ni
sustituir cargos permanentes, en armonia con la Ley 1150 de 2007 y las guias de Colombia Compra
Eficiente sobre prestacion de servicios.

En conclusion, la celebracion de este contrato es el medio adecuado, necesario y proporcional para
cumplir los fines del articulo 2 de la Constitucion y hacer exigible el derecho social del articulo 52,
desarrollar los principios de universalidad, participacién y democratizacion de la Ley 181 de 1995,
observar el deber de planeacion del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y aplicar
correctamente la causal de contratacion directa prevista en el articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley
1150 de 2007. Con él, Angeldpolis pasa de la intencion normativa a resultados verificables: mayor
cobertura y regularidad de la actividad fisica y la recreacion, mejores condiciones de seguridad y
convivencia en los escenarios, mas participacion social y control ciudadano, y una inversién publica
documentada con indicadores, soportes y trazabilidad, en beneficio de toda la comunidad.

2. OBJETO A CONTRATAR.

APOYO A LA SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, EN LA GESTION COMO
COORDINADOR DEPORTIVO Y RECREATIVO DEL AREA URBANA Y RURAL EN EL MUNICIPIO
DE ANGELOPOLIS.
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2.1.IDENTIFICACION DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS (CODIGO UNSPSC)

- - - - Cadigo de Nombre o
Cadigo segmento | Cadigo familia Cadigo clase Prm?ucto Producto
94 12 15 14 Servicios de
promotores 0
directores técnicos de
clubes deportivos.

2.2.ALCANCE DEL OBJETO:

El alcance del objeto contractual consiste en la prestacion de servicios de apoyo técnico y operativo
para planear, ejecutar y evaluar la programacion deportiva y recreativa en el Corregimiento La
Estacidn, con cobertura en sus veredas y articulacion con la oferta del area urbana y rural del Municipio
de Angeldpolis; comprende la deteccion temprana de necesidades y la intervencion preventiva y
proactiva en entretenimiento, recreacion y uso del tiempo libre; el disefio de estrategias que garanticen
acceso, permanencia y continuidad de los integrantes de clubes y organizaciones por disciplinas
competitivas; la coordinacion con la dependencia competente, instituciones educativas y
organizaciones comunitarias para optimizar escenarios y recursos; el aseguramiento de condiciones
de inclusion, seguridad y convivencia en las actividades; y la entrega de reportes periddicos con
indicadores verificables de cobertura, participacion y resultados, en beneficio del desarrollo social y
recreativo de la comunidad.

2.3.CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO.
2.3.1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
2.3.1.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

l. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

a) Cumplir con las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto del contrato.

b) Colaborar con el Contratante para que el objeto del contrato se cumpla y se ofrezca en las
mejores condiciones de calidad.

c) Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
contrato y/o que sea adquirida por motivos del desarrollo del objeto contractual, aun después
de terminado el contrato. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de Seguridad social
y aportes parafiscales.

d) Con la suscripcion del contrato, el contratista declara que no se encuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la
Constitucion Politica de Colombia el articulo 8 modificado por la Ley 1474 de 2011, articulo 9
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de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna
actuara conforme a la ley.

Cumplir con el objeto contractual de acuerdo a la propuesta técnica y econoémica presentada,
previa solicitud realizada por el supervisor del contrato o quien este delegue.

Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del contrato, manifestando
ademas bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni para desarrollar sus obligaciones.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del contrato al
supervisor de este.

Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacion
del contrato.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y
presentarse en el momento en que sea requerido para la suscripcion de la correspondiente
acta de liquidacion.

Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni
vinculo laboral alguno del contratista con el contratante.

Prestar el objeto del contrato dentro del término y los sitios acordados a partir de las
autorizaciones por el supervisor del contrato.

Defender en todas sus actuaciones los intereses del contratante y de los fondos a su cargo
segun corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

Las demas que por la ley o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
Presentar cronograma de trabajo para el desarrollo de las actividades en las diferentes
disciplinas deportivas y recreativas
Incentivar a toda la comunidad a participar en los diferentes espacios deportivos, ludicos y
recreativos que se propicien desde la administracién municipal
Levantar una base de datos de las personas que pertenezcan a los diferentes grupos
deportivos y recreativos, asi como su respectiva actualizacion
En un trabajo coordinado con el monitor deportivo mantener activo el centro de iniciacion y
formacion deportiva del municipio.
Actualizar permanentemente las plataformas deportivas sefialadas por INDEPORTES
Antioquia
Realizar permanentemente la actualizacion del plan deportivo del municipio
En una accién conjunta con los monitores de actividad fisica y deporte desplegar acciones
tendientes al cumplimiento del plan de deporte municipal
Apoyar las inscripciones a los diferentes eventos deportivos
Planear y desarrollar sesiones de practica y entrenamientos deportivos recreacionales,
atléticos o de acondicionamiento fisico a todos los deportistas de acuerdo a sus necesidades
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2.3.1.2.

f)

2.3.2.

Apoyar y desarrollar planes de juego y dirigir deportistas y jugadores durante los eventos
deportivos

Apoyar los procesos relacionados con la Asociacion de entes deportivos del Suroeste
Antioquefio ASDESA para la participacion del municipio en los diferentes encuentros
Conformar equipos de entrenamiento y practica en las diferentes disciplinas deportivas,
especialmente en las disciplinas de futbol de salon, futbol sala y baloncesto en sus diferentes
categorias

Acompaiiar y participar a los equipos deportivos de acuerdo a su categoria en los diferentes
eventos municipales e intermunicipales.

Apoyar a la secretaria de Salud y Bienestar Social en la elaboracién de proyectos deportivos
y recreativos en beneficio de la comunidad

Adelantar las gestiones necesarias antes las instancias departamentales o nacionales en aras
de obtener recursos para la implementacion de actividades deportivas en beneficio de la
poblacidn del municipio

Propiciar espacios de recreacion, ludica y desarrollo de habilidades deportivas

Dictar charlas y talleres educativos, asi como propiciar actividades en iniciacién deportiva y
recreativa

Mantener en perfectas condiciones de aseo las instalaciones donde se prestan los servicios
deportivos y demés espacios que sean utilizados para las diferentes actividades.

Las demas que sean propias del objeto contractual y segun consideracion del supervisor del
contrato.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
Expedir el respectivo certificado de registro y compromiso presupuestal.
Designar a un funcionario de planta para que ejerza la supervisién del contrato, el cual
realizara el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato.
Suministrar oportunamente la informacion necesaria y el apoyo logistico y operativo que
requiere el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales
Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las observaciones sobre la
ejecucién del contrato.
Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos y condiciones
sefalas en los estudios previos y el contrato, previa verificacion del cumplimiento del objeto
contractual
Programar las reuniones o actividades de seguimiento y direccionamiento, para el logro de
los objetivos y productos del servicio que se contrata.

PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucién del presente contrato es por SETENTA Y DOS (72) dias contados a partir
de la firma del acta de inicio, sin exceder el 26 de diciembre de 2025.
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2.3.3. SUPERVISION DEL CONTRATO.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el presente contrato
contara con supervision a cargo de un funcionario publico designado por la entidad contratante.
En este caso, la supervision sera ejercida por el Secretario de Salud y Bienestar Social del
Municipio de Angeldpolis (Antioquia) o quien haga sus veces, quien actuara en calidad de servidor
publico encargado de verificar la correcta ejecucion del contrato.

El Supervisor tendra la responsabilidad de realizar el seguimiento técnico, administrativo, legal y
financiero del objeto contractual, velando por el cumplimiento oportuno y adecuado de las
obligaciones pactadas por parte del contratista, asi como por el uso eficiente de los recursos
publicos destinados a la ejecucion del contrato.

En desarrollo de su funcién, el supervisor debera:

Verificar que el objeto contratado se ejecute conforme a los términos del contrato y los
documentos que lo integran.

Hacer seguimiento al cronograma de ejecucion y a la calidad del servicio o actividad
prestada.

Requerir al contratista, cuando sea necesario, para que corrija situaciones que puedan
constituir incumplimiento.

Elaborar y conservar los informes de supervision, actas, requerimientos, comunicaciones
y demas documentos soporte de su gestion.

Informar oportunamente a la autoridad competente sobre cualquier hecho que pueda
configurar un incumplimiento contractual o que requiera la imposicién de sanciones.
Servir de canal de comunicacion entre el contratista y la entidad durante la ejecucién del
contrato.

La supervisidn no implicara relacion de subordinacion laboral entre el contratista y la persona
designada para supervisar, ni libera al contratista de sus responsabilidades y deberes legales y
contractuales. La supervision ejercera sus funciones en los términos previstos por la Ley 80 de 1993,
la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes.

2.3.4. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO

El presente contrato podra darse por terminado en los siguientes casos, conforme a lo dispuesto en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y deméas normas que las modifiquen

o adicionen:

i.  Por vencimiento del plazo contractual, sin que se haya prorrogado de manera valida.
ii.  Por mutuo acuerdo entre las partes, previa formalizacion escrita y motivada, conforme al
principio de autonomia de la voluntad dentro del marco legal.
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iii.  Porincumplimiento parcial o total de las obligaciones contractuales por parte del contratista,
debidamente comprobado, lo cual podréa dar lugar a la terminacion anticipada y/o la
declaratoria de caducidad, segun la gravedad de la falta.

iv.  Porlaocurrencia de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditada, que haga imposible
la ejecucion del objeto contractual.

v.  Porlas causales establecidas en la ley, en particular aquellas previstas en el articulo 17 de la
Ley 80 de 1993.

vi.  Porterminacién unilateral por parte de la entidad contratante, en ejercicio de sus potestades
excepcionales o exorbitantes, previstas en el articulo 14 de la Ley 80 de 1993.

2.3.5. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

2.3.5.1. MULTAS

En caso de que el contratista incurra en incumplimiento parcial, retardo injustificado o ejecucion
deficiente de cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato, el Municipio de Angeldpolis podra
imponer multas sucesivas, conforme al procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
y las demas disposiciones aplicables.

El valor de cada multa seré equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato
por cada incumplimiento o dia de mora, sin que en su conjunto excedan el diez por ciento (10%) del
valor total del contrato, de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993.

La imposicion de la multa se realizara mediante acto administrativo motivado, previa actuacion
administrativa en la que se garantizara el derecho de defensa y contradiccidn del contratista, en
aplicacién de lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011 (CPACA).

Una vez en firme el acto administrativo, la multa podra hacerse efectiva mediante descuento directo
de los pagos pendientes al contratista, jurisdiccidn coactiva o por la via judicial, segun corresponda.

2.3.5.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

El contratista acepta expresamente que, en caso de incumplimiento definitivo, total o parcial, 0 en caso
de declaratoria de caducidad del contrato, debera pagar al Municipio de Angel6polis una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, a titulo de clausula penal pecuniaria.

Esta suma se podré hacer efectiva mediante compensacién con saldos pendientes de pago a favor
del contratista o por los mecanismos legales de cobro establecidos.

La aplicacion de la clausula penal no exime al contratista del cumplimiento de las obligaciones
contractuales ni del deber de resarcir los dafios o perjuicios que excedan el monto pactado como
clausula penal, en aplicacion del articulo 1592 del Codigo Civil. En tal sentido, la entidad contratante
se reserva el derecho a reclamar la indemnizacion integral cuando el dafio causado sea mayor al valor
de la penalidad pactada.
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La aplicacién de las multas y de la clausula penal no es excluyente de otras medidas legales como la
declaratoria de incumplimiento, caducidad, terminacion anticipada o la ejecucion de las garantias
constituidas, segun lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion y las demas normas
aplicables.

2.3.6. CADUCIDAD DEL CONTRATO

La caducidad es una clausula excepcional o exorbitante del derecho publico que faculta a la
administracion para declarar la terminacion anticipada del contrato estatal por razones de
incumplimiento grave, sistematico o reiterado del contratista, cuando este impida la ejecucion
adecuada del objeto contractual o ponga en riesgo la finalidad del contrato, la continuidad del servicio
publico o el interés general.

Conforme al articulo 18 de la Ley 80 de 1993, la entidad estatal contratante podra declarar la caducidad
administrativa del contrato cuando se presenten causales que afecten de manera grave y directa la
ejecucion del mismo, tales como enunciativamente se mencionan:

i.  Elincumplimiento total o reiterado de las obligaciones contractuales.
ii.  Laobstaculizacidn grave de la ejecucion del contrato.
iii. Laejecucion defectuosa que haga imposible cumplir con el objeto contratado.
iv.  La pérdida de condiciones legales, técnicas o financieras necesarias para continuar con el
desarrollo del contrato.
v.  Elincumplimiento de las 6rdenes impartidas por la interventoria o supervision, cuando estas
afecten la continuidad del contrato.

El procedimiento para la declaratoria de caducidad se realizara mediante acto administrativo motivado,
previa actuacion administrativa en la que se garantice al contratista el ejercicio pleno del derecho de
defensa y contradiccion, en cumplimiento del articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011, asi como lo previsto en la Ley 1437 de 2011 (Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA).

La declaratoria de caducidad conllevara, ademas de la terminacion inmediata del contrato, las
siguientes consecuencias:

i.  Laejecucion de la garantia de cumplimiento otorgada por el contratista.

ii. Laimposibilidad del contratista para contratar con el Estado por un plazo de cinco (5) afios,
contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo que declare la caducidad, salvo que
medie revocatoria judicial.

iii.  La liquidacion unilateral del contrato, si no ha sido liquidado de comun acuerdo.

El contratista acepta desde la firma del presente contrato que esta clausula forma parte de las
potestades excepcionales que el ordenamiento juridico reconoce a la administracion publica para
proteger el interés general, tal como lo dispone el articulo 14 de la Ley 80 de 1993, y que su aplicacion
no requiere aceptacion adicional ni negociacion posterior.
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2.3.7. CLAUSULAS EXCEPCIONALES DE LA ADMINISTRACION

El presente contrato incorpora las clausulas excepcionales o exorbitantes que la ley confiere a las
entidades estatales para garantizar la defensa del interés publico, conforme a lo dispuesto en el
articulo 14 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Estas clausulas permiten al Municipio de Angeldpolis ejercer las siguientes potestades unilaterales:

i.  Interpretacion unilateral del contrato, cuando existan dudas fundadas sobre su alcance.
ii.  Modificacion unilateral, por razones de interés general o necesidad del servicio, sin
desnaturalizar el objeto ni alterar el equilibrio econémico.
iii.  Terminacion unilateral, cuando sobrevengan circunstancias que hagan inconveniente,
innecesaria o inviable la ejecucion del contrato.
iv.  Declaratoria de caducidad, en caso de incumplimiento grave del contratista que afecte la
ejecucién o finalidad del contrato.

Estas potestades se ejerceran mediante acto administrativo motivado, previa actuacion administrativa
en la que se garantice el debido proceso, defensa y contradiccion del contratista, en los términos de
la Ley 1437 de 2011 (CPACA).

El contratista acepta expresamente la inclusion de estas clausulas desde la suscripcion del contrato,
entendiendo que son propias del régimen juridico excepcional de la contratacion publica.

2.3.9. SOLUCION DE CONFLICTOS

Las partes acuerdan que, de surgir diferencias en el desarrollo del presente contrato, buscaran
soluciones agiles y directas para afrontar dichas discrepancias. Para tal efecto, acudiran
preferentemente al empleo de los mecanismos de solucion directa de controversias contractuales,
tales como la conciliacion extrajudicial, la amigable composicion y la transaccién. Lo anterior sera
presupuesto necesario para la declaratoria de incumplimiento por parte del contratante.

2.3.10. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.

El presente contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes, pero su
ejecucion solo podra iniciar cuando se aprueben las respectivas polizas en caso de que se hayan
solicitado y cuando se suscriba el acta de inicio.

2.3.11. LIQUIDACION.

La liquidacion del contrato se realizara en los términos del Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, ley 1150
de 2007, y el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. La
liquidacion se realizara de comun acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de
terminacion del plazo del contrato de prestacion de servicios. Dentro de este plazo, las partes
acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara
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constancia en el acta de liquidacion, de conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el
Articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

Si vencido el plazo anterioente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se
refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo, sin perjuicio de lo previsto en articulo 164 de la Ley
1437 de 2011.

2.3.12. CONFIDENCIALIDAD.

Las partes se comprometen a salvaguardar por si o por interpuesta persona, de acuerdo con las
normas que rigen el secreto profesional, toda la informacion que entre si crucen para atender los fines
del presente contrato y que sea expresamente identificada.

Las partes acuerdan que cualquier informacion intercambiada, facilitada o creada entre ellas durante
la etapa contractual y post-contractual serd mantenida en estricta confidencialidad, entre la cual se
incluye en forma enunciativa pero no taxativa la informacién objeto de derecho de autor, patentes,
técnicas, modelos, invenciones, know-how, procesos, algoritmos, programas, ejecutables,
investigaciones, detalles de disefio, informacion financiera, lista de clientes, beneficiarios,
inversionistas, empleados, relaciones de negocios y contractuales, prondsticos de negocios, planes
de mercadeo y cualquier informacion revelada sobre terceras personas la parte receptora sélo podra
revelar informacion confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados de forma expresa
previamente por el Contratante. Se considera también informacion confidencial: a) Aquella que como
conjunto o por la configuracion o estructuracion exacta de sus componentes, no sea generalmente
conocida entre los expertos en los campos correspondientes. b) La que no sea de facil acceso, y c)
Aquella informacién que esté sujeta a medidas de proteccion razonables, y que seré definida en cada
caso segun la actuacion a desarrollar, a fin de mantener su caracter confidencial. El contratista, tratara
como “confidencial” toda la informacion técnica, comercial o de cualquier otra naturaleza comprendida
ylo que se derive directa o indirectamente de las indicaciones que el contratante le haya facilitado para
el desarrollo del objeto del contrato (en adelante “la informacién confidencial”). En consecuencia, no
podra revelar total o parcialmente, de palabra, por escrito o de cualquier otra forma, a ninguna persona
natural o juridica, ya sea de caracter publico o privado, la informacion que llegue a conocer o la
informacion confidencial, sin el consentimiento expreso y por escrito del contratante. La misma
confidencialidad que se imponen al contratista 0 a terceros que intervengan en la ejecucién, debera
ser impuesta por cada una de las partes a sus trabajadores (por cuenta propia o ajena, con relacion
laboral o mercantil) que de modo directo o indirecto estén relacionados con el objeto del contrato. Sera
obligacion del contratista hacer firmar a sus trabajadores un documento vinculante por el que
adquieren tal obligacion.

EXCEPCIONES: No habra deber alguno de confidencialidad en los siguientes casos: a) Cuando la
informacion recibida sea de dominio publico y no se desconozca ninglin derecho con ella. b) Cuando
la informacién deje de ser confidencial de conformidad con el ordenamiento juridico colombiano.
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SANCION: El incumplimiento de esta obligacién especial de confidencialidad establecidas en el
presente contrato, dara lugar a la aplicacion de las sanciones establecidas en el presente contrato por
el incumplimiento de las obligaciones contractuales.

DURACION: El acuerdo de confidencialidad que consta en la presente clausula regira mientras el
contrato se encuentre vigente, aun durante sus suspensiones y prorrogas, y durante dos (2) afios mas
contados a partir del dia siguiente a su terminacion por cualquier causa.

2.3.13. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES.

Con observancia de la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013, el Decreto 886 de 2014 y las
decisiones judiciales adoptadas en materia de tratamiento de datos personales, las partes entienden
y aceptan que, a través de la gestion de las actividades contenidas en este contrato, podran ser
responsables y/o encargadas del tratamiento de datos personales. En virtud de lo anterior, las partes
manifiestan que cuentan con las autorizaciones previas y expresas de los titulares para hacer uso de
sus datos personales, asi como con los soportes 0 mecanismos en los que constan éstas, para los
fines consagrados en sus avisos 0 politicas de privacidad y que les permitiran a los titulares acceder,
conocer, rectificar, corregir y suprimir sus datos de cualquiera de las bases que sean administradas
por las partes durante la ejecucion del contrato, para lo cual éstas mantendran habilitados los
mecanismos permitidos por la Ley para tales efectos.

2.3.14. DOMICILIO CONTRACTUAL Y LUGAR DE EJECUCION

Para todos los efectos legales, judiciales y extrajudiciales que se deriven del contrato a celebrar, el
domicilio sera el Municipio de Angeldpolis - Antioquia.

El lugar de ejecucion del contrato es en el municipio de Angel6polis — Antioquia.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA'Y SU JUSTIFICACION - FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

3.1.IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
Contratos de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

3.21. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

El contrato para suscribir estara sometido a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rige por la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082
de 2015, la Ley 1882 de 2018, Ley 2160 de 2021, Ley 2195 de 2022; Ley 2214 de 2022, y demas
normas que las complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que
regulen el objeto del contrato.
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3.2.2. MODALIDAD DE SELECCION.

La contratacion que se pretende adelantar por parte del Municipio de Angeldpolis corresponde a un
contrato de prestacidn de servicios para la coordinacion de las actividades deportivas y recreativas del
municipio de Angeldpolis, cuyo objeto se justifica plenamente en la normativa vigente y la necesidad
institucional de contar con acompafiamiento técnico calificado que no puede ser atendido con personal
de planta. Esta contratacién se enmarca dentro de la modalidad de contratacion directa, conforme a
lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, disposicion que
establece: “Contratacion directa: La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente
procedera en los siguientes casos: h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién de conformidad a lo establecido en el articulo 81 del Decreto 1510 de 2013, compilado en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015”.

A su vez, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone: “Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el &rea de que se trate. En este caso no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”.

En concordancia con ello, el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 define el contrato de
prestacion de servicios como aquel que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad, siempre que dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. Ademas, esta
disposicion sefiala que estos contratos no generan relacién laboral ni prestaciones sociales y deben
celebrarse por el término estrictamente necesario. Esto significa que la prestacion del servicio
profesional debe circunscribirse a una necesidad concreta, temporal, especializada y sin que exista
relacion de subordinacion entre el contratista y la entidad.

La Corte Constitucional ha desarrollado una interpretacion sistematica del contrato de prestacion de
servicios, en especial mediante la Sentencia C-154 de 1997, en la que indicd: “El contrato de
prestacion de servicios se celebra por el Estado en aquellos eventos en que la funcién de la
administracién no puede ser suministrada por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o
cuando se requieren conocimientos especializados, para lo cual se establecen las siguientes
caracteristicas: a. La prestacion de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucion de
labores en razon de la experiencia, capacitaciéon y formacion profesional de una persona en
determinada materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales. b. La autonomia
e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y cientifico constituye el elemento
esencial de este contrato. c. La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracion debe ser
por tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido. Por ultimo, no es
posible admitir confusién alguna con otras formas contractuales y mucho menos con los elementos
configurativos de la relacion laboral, razén por la cual no es procedente en aquellos eventos el
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reconocimiento de los derechos derivados de la subordinacién y del contrato de trabajo en general,
pues es claro que si se acredita la existencia de las caracteristicas esenciales de éste quedara
desvirtuada la presuncion establecida en el precepto acusado y surgira entonces el derecho al pago
de las prestaciones sociales en favor del contratista, en aplicacién del principio de la primacia de la
realidad sobre las formas en las relaciones de trabajo.”

A lo anterior se suma la jurisprudencia del Consejo de Estado, que ha reafirmado el caracter
excepcional y temporal de estos contratos. En sentencia de 27 de septiembre de 2018, expediente
11001-03-26-000-2011-00033-00(38258), sefialé que “el contrato de prestacion de servicios es una
forma juridica valida y legalmente autorizada para que las entidades publicas satisfagan necesidades
puntuales, especificas y temporales, sin que ello implique la creacién de un empleo publico o relacion
laboral”.

Asi las cosas, la celebracion de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion bajo la modalidad de contratacidn directa se ajusta a lo previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y en la interpretacion de la Corte Constitucional y del Consejo
de Estado, constituyéndose en un instrumento legitimo, idéneo y necesario para atender una
necesidad institucional especifica que no puede ser cubierta por la planta de personal del municipio.
Todo lo anterior se desarrolla en atencion a los principios constitucionales de legalidad, eficiencia,
moralidad, transparencia y responsabilidad administrativa, conforme lo ordena el articulo 209 de la
Constitucion Politica de Colombia.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

El valor del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestidn es hasta por la suma de SIETE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($7.200.000).

Este valor incluye todos los costos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista para el cabal
cumplimiento de las obligaciones pactadas, tales como honorarios, transporte, desplazamientos,
gastos operativos, suministros, cargas impositivas, contribuciones parafiscales, seguridad social,
riesgos laborales y cualquier otro concepto asociado a la ejecucion del objeto contractual. En
consecuencia, no se reconoceran ni reembolsaran valores adicionales por concepto de viaticos,
auxilios, transporte, alimentacion o similares, por cuanto dichos aspectos se entienden cubiertos con
el valor total del contrato.

El contratista ejecutara las actividades objeto del contrato bajo su propia cuenta y riesgo, sin
subordinacion laboral, y debera asumir la logistica necesaria para el cumplimiento de sus obligaciones,
incluyendo el desplazamiento a las zonas urbanas y rurales del Municipio de Angeldpolis, sin perjuicio
de las condiciones topograficas o climaticas que puedan presentarse.

En caso de que excepcionalmente el contratista haga uso de algun vehiculo oficial de propiedad o
asignado a la administracién municipal, dicho uso debera estar previamente autorizado mediante
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documento suscrito por el funcionario responsable del bien, en el cual se deje constancia expresa de
la autorizacion, el proposito del desplazamiento y el tiempo de uso. En ningun caso se entendera que
el contratista tiene derecho automatico o habitual al uso de vehiculos oficiales.

El contrato se pagara con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 00580 del dia 11 del
mes de Septiembre de 2025 rubro 2.3.2.02.02.009, expedido por la Secretaria de Hacienda, recursos
que deben ser ejecutados en la correspondiente vigencia.

4.1. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO.

Para determinar el valor del contrato se tuvieron en cuenta las siguientes variables:

l. ANALISIS DE COSTOS-
ANALISIS DE COSTOS
Duracion del contrato: Hasta el veintiséis (26) de diciembre de 2025.
Producto Cantidad |Unidad Valor Unitario
Honorarios 1 Dia $100.000.00
Costo Total Por Treinta (30) dias Incluye Iva cuando aplique. $3.000.000.00
GASTOS GENERALES ASUMIDOS POR LA ENTIDAD CONTRATANTE: Municipio de

Angelépolis

Pago de los honorarios pactados, acorde con
lo definido en los estudios previos y en el | Municipio de Angel6polis
contrato.

GASTOS ASUMIDOS POR EL CONTRATISTA:

28.5% sobre el 40% de los honorarios, mas
el porcentaje que corresponda por riesgos
profesionales. Asumidos por el
contratista.

Seguridad Social y riesgos laborales

Retencién en la fuente De acuerdo con el porcentaje legal
vigente. Asumido por el contratista cuando
aplique.

Impuesto del valor agregado (IVA) De acuerdo al porcentaje legal vigente.
Asumido por el contratista cuando aplique.
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Estampillas De acuerdo al porcentaje establecido en
el estatuto tributario municipal.

COSTO TOTAL DEL CONTRATO IVA INCLUIDO $7.200.000

Il. ANALISIS DE DEMANDA.

Las contrataciones previas del Municipio de Angeldpolis de bienes o servicios similares han sido:

Numero de Valor Total Duracion del || Duracion Aproximada Valor IV!ensuaI
Contrato Contrato (Meses) Aproximado
ICD-030-2023 || $18,533,328 | 248dias | 8,2 | $2.250000 |
ICPS-022-2025 || $24.000.000 | 240dias | 8 | $3.000.000 |
ICPS 084 -2024 || $9.760.000 | 96dias | 3.2 | $3.050.000 |
ICD-062-2023 || $13.114.298 | 132dias | 44 | $2.800.000 |

Del analisis de los contratos anteriores se observa que los valores mensuales se encuentran en un
rango entre $ 2.250.000 y $ 3.050.000, con un promedio de $ 2.670.643

El valor definido por el Municipio de Angeldpolis para el nuevo contrato, equivalente a $ 3.000.000
mensuales, se ubica ligeramente por encima del promedio histérico de los contratos comparables, y
por debajo de las maximas, lo cual vemos como acertado. La fijacién de este valor permite:

o Garantizar eficiencia en el uso de los recursos publicos, al fijar un valor competitivo dentro de
los rangos del mercado.

o Asegurar la sostenibilidad presupuestal de la contratacion, ajustando el valor a la
disponibilidad financiera de la entidad.

e Mantener condiciones adecuadas de remuneracién, ya que, aunque es inferior al promedio y
a la mediana, se encuentra dentro del rango histérico observado, evitando una desproporcion
frente a los contratos anteriores.

En consecuencia, el valor de $ 3.000.000 fijado por el Municipio se justifica como una decision técnica
y financieramente razonable, sustentada en la comparacion objetiva de antecedentes contractuales
recientes.

4.2. FORMA DE PAGO.

El valor del presente contrato sera reconocido como honorarios, pagaderos en mensualidades de
TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) o valor proporcional. En caso de que el contratista no
preste sus servicios durante la totalidad del periodo mensual, el valor correspondiente sera liquidado
de manera proporcional, tomando como base un valor por dia de $ 100.000.
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Los pagos se haran previa presentacion del informe de actividades realizadas, de la factura o cuenta
de cobro, de la copia del pago al sistema de seguridad social, y del recibido a satisfaccién por parte
del supervisor designado. no hay lugar a pago alguno por concepto de prestaciones sociales, ni
cobertura de seguridad social en virtud de que no hay relacion laboral sino un contrato de prestacion
de servicios personales de apoyo a la gestion.

Los pagos al contratista estan supeditados al flujo de caja del contratante, y segun las condiciones
pactadas en el objeto de este.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

El presente contrato se celebra bajo la modalidad de contratacion directa, en virtud de lo dispuesto en
el Numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
disposiciones que facultan a las entidades estatales para contratar la prestacién de servicios con
personas naturales o juridicas que estén en capacidad de cumplir con el objeto del contrato, siempre
que se verifique su idoneidad y experiencia en el caso particular, sin necesidad de agotar un proceso
competitivo ni de obtener multiples propuestas.

Aunque este proceso no contempla la aplicacion de criterios de evaluacion de ofertas ni la
comparacion entre varios proponentes, como ocurre en los procesos de seleccion objetiva, la eleccion
del contratista no es aleatoria ni discrecional, sino que obedece a la verificacion de condiciones
especificas de capacidad técnica, profesional y experiencia previa debidamente acreditadas, en
concordancia con el perfil definido por la entidad contratante.

En consecuencia, el contratista ha sido seleccionado y contratado en razon a su idoneidad y trayectoria
en la materia objeto del contrato, lo cual constituye garantia suficiente para la entidad en términos de
cumplimiento, calidad y eficiencia en la ejecucion del mismo. Esta idoneidad ha sido evaluada
conforme al perfil exigido y los antecedentes de experiencia que respaldan su experticia en el area
correspondiente.

De esta forma, se asegura que, aun tratandose de una contratacion directa, la decision de contratacion
se sustenta en criterios técnicos objetivos, en cumplimiento de los principios de responsabilidad,
eficacia, economia y seleccion objetiva que rigen la contratacién estatal.

5.1.FORMACION ACADEMICA

Tecndlogo y/o estudiante en formacién de carrera profesional en actividad fisica y deporte (minimo 6
semestres aprobados)

Para acreditar este requisito, se deberan aportar los siguientes documentos:

i.  Copia del diploma o acta de grado que acredite el titulo.
i.  Copia de la tarjeta profesional vigente expedida por el 6rgano competente, cuando aplique.
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ii.  Certificacion de vigencia de la tarjeta profesional o consulta en linea que permita verificar su
validez al momento de la presentacién de la oferta. Cuando aplique.
iv.  Certificado expedido por la institucién educativa que de cuenta del tltimo semestre cursado

5.2. EXPERIENCIA REQUERIDA

El proponente debera acreditar experiencia relacionada con el objeto del contrato, conforme a los
siguientes criterios:

l. Experiencia General: Al menos Un (01) afio de experiencia en actividades deportivas
en entidades publicas de cualquier orden, acreditados a través de contratos,
certificaciones, actas de inicio suscritos con el sector publico o privado a fines con el area
objeto del contrato.

Il. Experiencia Especifica: Acreditar como minimo diez (10) meses de experiencia como
coordinador deportivo o relacionada con el objeto contractual.

Para demostrar el cumplimiento de este requisito, el proponente debera aportar al menos uno de los
siguientes documentos por cada experiencia relacionada:

i.  Copia del contrato suscrito, en el que se evidencie el objeto y alcance de las obligaciones.
ii.  Acta de liquidacion firmada por las partes.
iii.  Certificacion expedida por la entidad contratante, en la que se indique el objeto del contrato,
el tiempo de ejecucidn, la calidad en la prestacidn del servicio y el cumplimiento a satisfaccion.

La informacion aportada debera ser clara, verificable y suficiente para establecer la relacion directa
entre la experiencia y el objeto del contrato a celebrar. La Entidad se reserva el derecho de verificar
los soportes presentados en cualquier momento del proceso.

5.3.INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES.

El contratista no debera encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de intereses previstas en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones aplicables al régimen de contratacion
estatal.

Serd responsabilidad exclusiva del contratista verificar, declarar bajo gravedad de juramento y
garantizar que no se encuentra inmerso en alguna de estas causales al momento de presentar su
propuesta y durante toda la ejecucion del contrato.

En caso de que sobrevenga alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses
durante el desarrollo del contrato, el contratista estara en la obligacion legal e inmediata de informarlo
por escrito a la Entidad contratante, so pena de incurrir en las consecuencias juridicas previstas en la
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ley, incluyendo la terminacién anticipada del contrato y el posible traslado de informacién a los entes
de control.

La omisidn de esta obligacion por parte del contratista no exime su responsabilidad y puede dar lugar
a sanciones legales y contractuales.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Para los efectos pertinentes, se entienden como:

¢ Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato
y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

e Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias de los cuales no es previsible su
ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el
orden publico.

o Tipificacién del Riesgo: Es la enunciacidon que se hace de aquellos hechos previsibles
constitutivos de riesgo que pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del
contrato.

¢ Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento de la parte contractual que deberéa soportar total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

6.1. ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

Para los efectos del presente proceso contractual, los siguientes riesgos previsibles seran
responsabilidad del Contratista:

RIESGOS CALIFICACION
1. Variacién de los servicios de manera
autbnoma por el contratista. No BAJO
obtencion del objeto contractual.
Calidad del servicio. MEDIO
Falta de idoneidad. BAJO
Falta de actualizacion de conocimientos
tecnicos o profesionales en la materia BAJO
objeto del contrato.
Desacth’ observaciones de BAJO
supervision.
No entrega a tiempo de los informes
o BAJO
mensuales de ejecucion.
. Accidentes de trabajo. BAJO
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Incumplimiento o demora en la

o o MEDIO
ejecucion de las obligaciones.
No pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral. MEDIO
10. Omitir los lineamientos impartidos por el
municipio en los Componentes del SGlI: BAJO
Calidad, SST, planeacién y gestion
Los siguientes seran responsabilidad de la Entidad Contratante:
RIESGOS CALIFICACION
Variacion en las condiciones técnicas BAJO
del contrato.
Modﬁp_amo_n d’e | estudios  ylo BAJO
especificaciones técnicas.
Clamblcl)s normativos o de legislacion BAJO
tributaria.
Falta de coordinacion interinstitucional. BAJO
Demoras en la aprobacion o en la
realizacion de los pagos de los BAJO

honorarios.

6.2.RIESGOS IMPREVISIBLES.
En el marco de la contratacién estatal, se consideran riesgos no previsibles aquellos que, por su
naturaleza extraordinaria, imprevisible y ajena a la voluntad de las partes, escapan al control de estas
y afectan el cumplimiento normal del objeto contractual. Estos riesgos incluyen, entre otros:
Fuerza mayor o caso fortuito, conforme a lo definido por el articulo 64 del Codigo Civil
colombiano, como hechos irresistibles e imprevisibles.
Hechos de terceros ajenos al contratista o a la administracion que interrumpan o imposibiliten

la ejecucion del contrato.

Eventos como desastres naturales, sismos, inundaciones, incendios de gran magnitud,
epidemias, pandemias, actos terroristas, guerras, asonadas, disturbios o alteraciones graves
del orden publico, que afecten directa y sustancialmente la ejecucidn del contrato.

Conforme a los principios de equilibrio econdmico del contrato y de riesgo compartido, consagrados
en los articulos 4, 5y 14 de la Ley 80 de 1993, estos eventos deberan ser evaluados por la entidad
contratante para determinar:
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i.  Si existe una afectacion sustancial e inevitable sobre el cumplimiento de las obligaciones
contractuales;

ii.  Siprocede una modificacion del contrato, la suspension temporal 0, en casos extremos, su
terminacion anticipada.

El contratista debera informar de manera inmediata y documentada la ocurrencia de cualquiera de
estos eventos, allegando pruebas que demuestren la imposibilidad de cumplir con sus obligaciones
por causa de fuerza mayor, caso fortuito o hecho de un tercero. La omisidn en la notificacion oportuna
podra comprometer su responsabilidad.

Es claro que estos riesgos no eximen automaticamente al contratista de responsabilidad, sino que
seran objeto de analisis conforme a la normativa vigente y a los principios de razonabilidad,
proporcionalidad, equilibrio contractual y debido proceso.

6.3. ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual, asi como los compromisos adquiridos por las
partes, se adjunta matriz de riesgos en la cual se establece el analisis de los riesgos.

wo | & oo o ASIGNACION
o =
= § = =| DESCRIPCION CONSECUENCIA MITIGACION
[T
MUNICIPIO DE
CONTRATISTA | ANGELGPOLIS
Incumplimiento en las
o ob|ga0|one|s Supervision minuciosa del
. - §| Variacion de los contractuales. contrato.
2 2 8 5| senvicios de Mal tacién del
W | & 3 Q| maneraautonoma ala prestacion de 100% Aplicacion al articulo 486 del
& | 5 o & porelcontratista. | €M ’ C.Comercio.
W &1 No obtencién del Retrasos
objeto contractual. ' Procesqs _sancionatorios por
Incumplimiento incumplimientos contractuales
contractual-
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Incumplimiento en las
obigaciones
contractuales.
Mala prestacion del
= .
‘8 semicio. Supervision minuciosa del
=]
o Q § Retrasos. contrato.
o
o 2| u o Revision de hojas de vida y perfil
S | 8 2| 2| calidad del sevicio | RCrases en reportes de 100% del personal a contratar
-8 = *8 e alldad del semiclo | inrormacion contable y 0 el personal a contratar.
w - o inanci - T
é © financiera. Solicitar certificacion de
é Malas ejecuciones experiencia.
f|nan0|erast | ° Pagos solos previa verificacion del
presupuestales. cumplimiento de las obligaciones.
Informes de  rendicion
que no cumplen con las
especificaciones legales.
Incumplimiento en las L
= L Supervisién minuciosa del
S obigaciones
O contrato.
= contractuales.
O =
- = " Revision de hojas de vida y perfil
=T |19 4é Mala prestacion del ) yp
i @ o o servicio del personal a contratar.
z E| &| | Faltade idoneidad. : 100%
o = g W Solicitar certificacion de
I 5 Retrasos. o
o experiencia.
3 Paralizacion de las . s
o Pagos solos previa verificacion del
labores de la o L
L . cumplimiento de las obligaciones
administtracion.
Incumplimiento en las L
ST Supervision minuciosa del
obigaciones
contractuales contrato.
o - Falta de :
Z| =| actualizacion  de 5 Revision de hojas de vida y perfil
E 29 8 e Mala prestacion del ) yp
[T | O S| conocimientos L del personal a contratar.
8 w| > . Serviclo. 100%
e 5 Q | tecnicos 0 b B o
& Wl 3 &| profesionales en la Retrasos Solicitar certificacion de
Ol materia objeto del experiencia.
contrato. Paralizacion de los o
L Pagos solos previa verificacion del
servicios que presta la - Y
. cumplimiento de las obligaciones.
entidad.
Incumplimiento en las Supervisién minuciosa del
| o B T%:' obigaciones contrato.
= 29 8 contractuales.
[ &gl o Desacato . o
w ol =2 } 0 Pagos solos previa verificacion del
5 =| O | observaciones dela - 100% L o
W =z W 5 " Mala prestacion del cumplimiento de las obligaciones.
© =| m al| supervision. servicio
o .

Procesos  sancionatorios  por
incumplimiento.
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Supervision minuciosa del
Incumplimiento en las contrato.
- . .
8 2 8 Zz)': Demora o no oblgtacut)nels Pagos solos previa verificacion del
o | 5 | B g 3|entega de los contractuales. cumplimiento de las obligaciones.
L £ O | informes " 100%
a wi 3 &| mensuales de zlleartaicpi)(:estamon del Solicitud de informes a tiempo por
© ejecucion. ' parte de la supervision.
Refrasos. Procesos  sancionatorios  por
incumplimiento.
Pactar clausula de indemnidad en
el contrato.
Q =
3 Exigir para cada pago y para la
© | 29 3 Demandas e gir p pago y par
s e 9 5 . . . firma del contrato y la liquidacion, el
~ | O wl 2 Accidentes de | incumplimientos con las 0 .
L El O . oo 100% soporte de pago a la seguridad
% > w5 trabajo obligaciones '
i W a social del personal empleado.
o contractuales.
Supervision minuciosa del contrato
en aspectos de seguridad social
integral del contratista.
Supervision minuciosa del
% Incumplimiento en las contrato.
— . .
4 £ 3 s | limient obigaciones Pagos solos previa verificacion del
2 | o g Q| ncumplmiento 0 1 contractuales. cumplimiento de las obligaciones
o | W > 3 % demoras en la 100% ’
o | Z 5 91;9”“9" de las | Mala prestacion del Solicitud de informes a tiempo por
= O| obligaciones. semvicio. parte de la supervision.
=
Refrasos. Procesos  sancionatorios  por
incumplimiento.
Incumplimiento en las Supervision minuciosa del
2 obigaciones contrato.
o - contractuales.
2 E B % No pago de aportes Pagos solos previa verificacion del
- | & g_J g S al  Sistema de Mala prestacion  del cumplimiento de las obligaciones.
& o & : | senvicio. 100%
w | o m Seguridad  Social . . .
(G} Zl o & Intearal Solicitud de informes a tiempo por
E o| Integral. Retrasos. parte de la supervision.
Sometimiento a riesgos Procesos sancionatorios por
por parte del contratista. incumplimiento.
z Incumplimiento en las Supervision minuciosa del
o _ Omitir los obigaciones contrato.
3 £| lineamientos contractuales. o
2 o ﬁ S| impartidos por el Pagos solos previa verificacion del
o | & Zl - '5_() municipio en los Mala prestacion  del cumplimiento de las obligaciones.
T & E o) E| Componentes del servicio. 100%
O} = Z SGI'FE: lidad SST Solicitud de informes a tiempo por
5 © ' a_', ac, ’ Retrasos. parte de la supervision.
= planeacion y
a gestion Sometimiento a riesgos Procesos sancionatorios por
por parte del contratista incumplimiento.
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=
Q
O . L.
3 = Hacer una debida planeacion
Q i S I contractual y utilizar figuras
&) % ui| | Variacion en las | Demoras en la ejecucion S "
- | = rl > < dici juridicas para modificar el contrato
- |G ml 2| | condiciones del contrato. 100% despues de firmado
E = 2 E| técnicas del p -
o
g O| contrato. Sobrecostos Restablecimiento  del  equilibrio
< econémico del contrato.
o
~| £ Demoras en la firma del Hacer una debida planeacion
=2 2 *8 2| Modificacion ~ de cgntratloodemorasen la _corlt_ractual y l_J?iIizar figuras
~ | 5§ x I tudi v ejecucion del contrato. juridicas para modificar el contrato
- |y wi w| 5| estudios ylo 100% i
g = = E ificaci o despues de firmado.
o) Zz| | 5| especificaciones Sobrecost
a| 3| técnicas ODrecostos. - i
© ' Restablecimiento  del  equilibrio
econémico del contrato.
o
z| @
O L
ol ©
Do 2
Q= Realizar seguimiento a las
2 | 9 & E| cambios f did |
- & E i > normativos o de Cambios en el valor del |?orma vas extpetl as por los
T & 5l 3 ?5:' legislacion contrato para adecuarlos 100% 0rganos competentes..
(O] w| 5 i
% § tributaria. ala nueva nomativa Restablecimiento econémico del
Z| contrato.
2 8
e
21288 d
o O| | Falta e
= [} o o
3|y i 3 Z| coordinacion Dlemorlas en la 50% 50% P.Ianea.r’ y hacer grgnograma de
w Z| Wl oW ejecucipon del contrato ejecucion de las actividadeS.
© =| W@ a| interinstitucional
o
Incumplimiento en las
obigaciones Supervisién minuciosa del
—
» Zz| =| Demoras en la | contractuales. contrato.
& % 8 Q| aprobacion o en la
2| u E 3 g r(falizacién de los Mala prestacion  del Pagos solos previa verificacion del
I w ici mplimien | ligaciones.
o = o g pagos de los servicio. cumplimiento de las obligaciones
. 0,
honorarios. Retrasos. 100% Solicitud de informes a tiempo por
parte de la supervision.
Demandas a la entidad-

7. EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.4.5y el articulo 2.2.1.2.3.1.1
del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de contratacion directa no es obligatoria la exigencia de
garantias, tal como lo indica expresamente el decreto: “En la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en el Titulo Ill de las disposiciones especiales del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y documentos previos.”
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No obstante, y en atencion al principio de responsabilidad en la gestion contractual y a la necesidad
de proteger los recursos publicos, la entidad contratante —el Municipio de Angeldpolis— ha realizado
una valoracién de los riesgos asociados a la ejecucion del contrato, considerando la naturaleza de las
obligaciones asumidas por el contratista. Como resultado de dicho anélisis, se ha determinado que si
es procedente exigir la constitucién de una garantia, con el fin de respaldar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

En este sentido, el contratista estara obligado a presentar la garantia de cumplimiento en original
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la cual debera ser aprobada
previamente por la entidad. Esta garantia podra constituirse mediante cualquiera de las siguientes
figuras: contrato de seguro, fiducia mercantil o patrimonio autdnomo.

La garantia debera amparar adecuadamente los riesgos identificados en el analisis realizado por el
area responsable y respondera por el cumplimiento general del contrato, incluyendo, de ser aplicable,
los riesgos relacionados con calidad del servicio, cumplimiento del plazo, y demas obligaciones
contractuales derivadas.

Amparo Vigencia Valor Asegurado Beneficiario y
asegurado.
Cumplimiento general del | Igual al plazo del contrato | Quince por ciento (15%) | Municipio de
contrato y el pago y seis (6) meses mas. del valor total del contrato. | Angel6polis.
de las multas y la
clausula penal pecuniaria El valor del amparo de
que se le impongan. acuerdo con el articulo
2.2.1.2.3.1.12. del Decreto
Incluye los amparos 1082 de 2015.
referidos en el numeral 3°
del articulo 2.2.1.2.3.1.7.
del Decreto 1082 de
2015.
Calidad del servicio. Igual al plazo del contrato | Quince por ciento (15%) | Municipio de
y seis (6) meses mas. del valor total del contrato. | Angeldpolis.
Incluye los amparos
referidos en el numeral 6° El valor del amparo de
del articulo 2.2.1.2.3.1.7. acuerdo con el articulo
del Decreto 1082 de 2.2.1.2.3.1.15. del Decreto
2015. 1082 de 2015

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon
de las reclamaciones que efectue la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de
adicion y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su
no adicién o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran
los procesos sancionatorios a que haya lugar.
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8. ACUERDO COMERCIAL.

De acuerdo con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
- version M-MACPC-14, emitido por Colombia Compra Eficiente en noviembre de 2024, los procesos
de contratacion directa no estan sujetos a la evaluacion de acuerdos comerciales. Esta modalidad de
contratacion se encuentra expresamente excluida de dicho analisis, dado que no requiere pluralidad
de oferentes ni aplica criterios de seleccion basados en competencia entre propuestas.

Este lineamiento confirma que, cuando se trata de contratacion directa, la entidad no esta obligada a
verificar la aplicabilidad de acuerdos comerciales internacionales, lo que simplifica el tramite y focaliza
la seleccion en la idoneidad del contratista para el caso especifico.

9. MANIFESTACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA PARA
DESARROLLAR LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, asi como en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la entidad contratante manifiesta de manera expresa
que, a la fecha, no cuenta con personal de planta suficiente ni con la disponibilidad técnica, operativa
o juridica para ejecutar directamente las actividades objeto del presente contrato.

Esta circunstancia ha sido verificada internamente y corresponde a una realidad estructural de la
planta de personal actual, la cual se encuentra limitada tanto en numero como en especializacion para
atender actividades especificas como las requeridas en esta contratacidn. Dicha situacion imposibilita
que las actividades relacionadas con el objeto contractual puedan ser asumidas con los recursos
humanos permanentes de la entidad.

En consecuencia, se justifica plenamente la contratacion de un tercero, bajo la modalidad de contrato
de prestacién de servicios personales o de apoyo a la gestion, en los términos de la contratacion
directa permitida por el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, dado que:

i.  Las actividades no forman parte del giro ordinario y permanente del personal actual.
ii.  Requieren conocimientos especializados o capacidades técnicas especificas que no estan
disponibles internamente.
iii.  Serequiere la ejecucidn de tareas en un plazo determinado, sin que ello implique vinculacién
laboral.

10. PUBLICACION.

De conformidad con articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del mismo Decreto, y con el articulo 223 del Decreto-Ley 019 de 2012, el presente
contrato, una vez perfeccionado, debera ser publicado por parte del municipio de Angeldpolis en el
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Sistema Electrénico para la Contratacién Publica, SECOP, a través del Portal unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co.

Saﬁtiago Tobén Upegui
Secretario de Salud y Bienestar Social
Municipio de Angeldpolis.

NOMBRE FECHA
Elaboré Carlos Augusto Mejia Gémez. — Contratista apoyo B. Social. 15/10/2025
Reviso Richard Alejandro Cuervo Gallego — Asesor contratacion 15/10/2025
Aprobé Santiago Tobdén Upegui - Secretario de Salud y Proteccién Social 'r i 15/10/2025
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aJust'aao a Ia norma y dlsposu:lones legales
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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