
















30111500 CONCRETO Y MORTEROS
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CÓDIGO 

UNSPSC
DETALLE

R E Q U I S I T O S   D E L   P L I E G O   D E   C O N D I C I O N E S   D E F I N I T I V O

Acreditar mediante el Registro Único de Proponentes, experiencia específica soportada en máximo

dos (02) contratos ejecutados y liquidados con entidades públicas y/o privadas, cuyo alcance dentro

de su objeto comprenda el SUMINISTRO Y/O SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CONCRETO DE

3000 PSI, en una cantidad mayor o igual a la que se pretende contratar en este proceso, identificado

en el Clasificador de Bienes y Servicios, clasificado en cada uno de los siguientes códigos UNSPSC:

El valor total ejecutado de los contratos reportado por el proponente, inscrito y clasificado en el

Registro Único de Proponentes – RUP debe ser igual o superior al 100% del valor del presupuesto

oficial expresado en SMMLV.

Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con

contratos válidos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en los términos de

referencia, y se calcularán sobre el "valor mínimo a certificar (como% del Presupuesto Oficial de obra

expresado en SMMLV).

N/A N/A

NOTA 1: La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y

coherencia de la información aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia,

pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente:

i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia

genera solicitadal; los demás integrantes deben acreditar la experiencia por lo menos en un

porcentaje acorde con el porcentaje de participación en el presente proceso de selección

N/A N/A

iii) Sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no

acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta

experiencia en la estructura plural no podrá superar el diez por ciento (10 %).

N/A N/A

Archivo RUP 22 SEPTIEMBRE.pdf Folio 

160
CUMPLE

Archivo RUP 22 SEPTIEMBRE.pdf Folio 

136
CUMPLE

Para la experiencia adquirida con la ejecución de contratos bajo la modalidad de consorcios y

Uniones Temporales se tomará el porcentaje en que haya participado el proponente en el consorcio o

Unión Temporal, por lo que deberá aportarse:

1. Copia del documento de constitución de consorcio/ unión temporal
EL OFERENTE EN DOCUMENTO DE SUBSANACIÓN APORTA 

DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO 

CUMPLE CUMPLE

VERIFICACIÓN DE LOS CÓDIGOS SOLICITADOS VERIFICACIÓN DE LOS CÓDIGOS SOLICITADOS

CONTRATO No. 1 CONTRATO No. 1

Archivo RUP 22 SEPTIEMBRE.pdf Folio 

160
CUMPLE

Archivo RUP 22 SEPTIEMBRE.pdf Folio 

136
CUMPLE

CUMPLE CUMPLE

VERIFICACIÓN DEL VALOR SOLICITADO (POR EL % DE PARTICIPACIÓN) VERIFICACIÓN DEL VALOR SOLICITADO (POR EL % DE PARTICIPACIÓN)

VALOR DELCONTRATO EN ( $ )

(2021)
$ 5.256.439.057,07

VALOR DELCONTRATO EN ( $ )

(2020)
$ 4.147.214.569,50

VALOR DEL CONTRATO

 ACTUALIZADO (SMMLV)
5785,68

VALOR DEL CONTRATO

 ACTUALIZADO (SMMLV)
4724,54

OBJETO DEL CONTRATO OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATO No.MS-LP-002 de 2020. OBJETO: MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIERIAS,

MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLAS EN LA ZONA RURAL DEL

MUNICIPIO DE SUTAMARCHAN, BOYACA

CONTRATO No.962913 de 2019. OBJETO: EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE AMPLIACIÓN

DEL COLEGIO GUSTAVO ROJAS PINILLA SEDE VILLA MEJIA TAGASTE, UBICADO EN

LA LOCALIDAD DE KENNEDY, MEDIANTE LA CONSTRUCCIÓN DE LA NUEVA PLANTA

FÍSICA DE PRIMERA INFANCIA, DE ACUERDO CON LOS PLANOS, ESPECIFICACIONES

Y CANTIDADES DE OBRA

UBICACIÓN DEL DOCUMENTO EN LA PROPUESTA UBICACIÓN DEL DOCUMENTO EN LA PROPUESTA

Carpeta. Formato 3- Experiencia.pdf y Archivo RUP 22 SEPTIEMBRE.pdf

Aporta: Formato 3 experiencia, Acta de liquidación, acta de recibo final a satisfacción, Acta

parcial, sabana de cantidades de obra.

Carpeta. Formato 3- Experiencia.pdf y Archivo RUP 22 SEPTIEMBRE.pdf

Aporta: Formato 3 experiencia , Acta de liquidación, Acta de terminación, Acta parcial No. 14,

Acta de mayores y menores caantidades No. 14, Acta autorización pagos, Certificación pago

de aportes, Factura, NO PRESENTA COPIA DEL DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE

CONSORCIO

VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOLICITADO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOLICITADO

B&V INGENIERÍA SAS

R/L JORGE ALBERTO BOADA SERRANO

CONTRATO No. 1 CONTRATO No. 2

INTEGRANTE QUE APORTA LA EXPERIENCIA INTEGRANTE QUE APORTA LA EXPERIENCIA

B&V INGENIERÍA SAS

R/L JORGE ALBERTO BOADA SERRANO
100%

B&V INGENIERÍA SAS

R/L JORGE ALBERTO BOADA SERRANO
50%

“SUMINISTRO DE CONCRETO DE 3000 PSI PARA LA CONSTRUCCIÓN DE OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA VÍA DESDE EL CEMENTERIO HASTA EL ALTO DE LOS MIGUELES EN EL MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA, DEPARTAMENTO DE 

BOYACÁ”

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN $) $ 271.272.198,89

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 032 - 2025 PRESUPUESTO OFICIAL (VALOR EN SMMLV 2025) 190,57

EVALAUCIÓN DE LA CAPACIDAD TÉCNICA:

PROPONENTE 1



“SUMINISTRO DE CONCRETO DE 3000 PSI PARA LA CONSTRUCCIÓN DE OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA VÍA DESDE EL CEMENTERIO HASTA EL ALTO DE LOS MIGUELES EN EL MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA, DEPARTAMENTO DE 

BOYACÁ”

TIERRASUA S.A.S. TIERRASUA S.A.S.
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____________________________________________ ____________________________________________

REALIZÓ REVISÓ

ING. ERIKA ALEJANDRA PEDRAOS ING. JULIÁN EDGARDO GUERRERO RINCÓN

APOYO PROFESIONAL DIRECTOR TÉCNICO

De este modo, la evaluación de la experiencia se efectuará a partir de la información contenida en el

Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.
CUMPLE CUMPLE

OBSERVACIÓNES GENERALES
EL OFERENTE CUM PLE CON LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA EXIGIDOS POR LA 

ENTIDAD

EL OFERENTE CUM PLE CON LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA  EXIGIDOS POR LA 

ENTIDAD

VERIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE CUMPLE

i) la información consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, CUMPLE CUMPLE

ii) La presentación el Formato 3 – Experiencia para todos los proponentes CUMPLE CUMPLE

iii) Alguno de los documentos válidos para la acreditación de la experiencia señalados en la

acreditación de requisitos de la experiencia general y especifica.

a. Copia de contratos con sus respectivas actas de recibo a satisfacción y/o liquidación debidamente

diligenciadas y totalmente suscritas

b. Acta de recibo a satisfacción y/o liquidación debidamente diligenciadas y totalmente suscritas.

CUMPLE CUMPLE

NOTA 2: Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de:



60

28,5

28,5

PUNTAJE

1
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional

10

2
Incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros

5

PUNTAJE

1
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CONCEPTO

Para esto debe presentar: i) el Formato 14 – Vinculación de personas con
discapacidad suscrito por la persona natural, el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total
de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratación, ii)
acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por
el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de
cierre del Proceso de Contratación.

1

O B S E R V A C I O N E S
El oferente adjunta archivo
Formato 14- Vinculación de
personas con discapacidad.pdf

10

O B S E R V A C I O N E S (Documento original firmado por el oferente, donde se exprese claramente
el compromiso de la clase de bienes y servicios que ofrecerá.)

El oferente aporta archivo
INDUSTRIA NACIONAL.pdf

INCENTIVO PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD, ARTICULO 10 DECRETO 
392 DE 2018.  (1 PUNTO)

O B S E R V A C I O N E S
El oferente aporta archivo 
DISPONIBILIDAD EQUIPO.pdf

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MÁXIMO 10 PUNTOS).

CONCEPTO

FACTOR DE CALIDAD,:  (PUNTAJE MAXIMO 28,5)

AUTOHORMIGONERA CON CAPACIDAD MINIMA DE 2M3 28,5

PLANTA DE CONCRETO DE MINIMO DE 30M3/H

EVALUACIÓN ECONÓMICA DE LAS PROPUESTAS Y PONDERACION MEDIANTE FORMULA  (PUNTAJE 
MAXIMO 60)

Se tendrá en cuenta la propuesta económica con el menor valor total
ofertado, sin superar el valor del presupuesto asignado en cada uno de
los ítems dispuestos para tal fin, ni el presupuesto general del proceso
de selección. 

60

O B S E R V A C I O N E S
El oferente aporta archivo 8. 

ANEXO 3 FORMATO PROPUESTA 
ECONOMICA.pdf

“SUMINISTRO DE CONCRETO DE 3000 PSI PARA LA CONSTRUCCIÓN DE OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA VÍA DESDE EL CEMENTERIO HASTA EL ALTO DE LOS 
MIGUELES EN EL MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ”

EVALUACIÓN TÉCNICA DE LAS PROPUESTAS - FACTOR DE CALIDAD

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 032 - 2025

CRITERIOS DE PONDERACIÓN DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO 
B&V INGENIERÍA SAS

R/L JORGE ALBERTO BOADA 
SERRANO



“SUMINISTRO DE CONCRETO DE 3000 PSI PARA LA CONSTRUCCIÓN DE OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA VÍA DESDE EL CEMENTERIO HASTA EL ALTO DE LOS 
MIGUELES EN EL MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ”

EVALUACIÓN TÉCNICA DE LAS PROPUESTAS - FACTOR DE CALIDAD

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 032 - 2025

CRITERIOS DE PONDERACIÓN DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

REQUISITOS DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO 
B&V INGENIERÍA SAS

R/L JORGE ALBERTO BOADA 
SERRANO

PUNTAJE

0,25

PUNTAJE

0,25

___________________________

REALIZÓ

ING. ERIKA ALEJANDRA PEDRAOS

APOYO PROFESIONAL

TIERRASUA S.A.S. TIERRASUA S.A.S.
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_____________________________

REVISÓ

ING. JULIÁN EDGARDO GUERRERO 
RINCÓN

DIRECTOR TÉCNICO

La ENTIDAD otorgará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos
al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia,
de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1. 13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

0,25

O B S E R V A C I O N E S
EL oferente adjunta archivo 

Formato 12 Acreditacion 
Mipyme.pdf

EVALUACIÓN TÉCNICA DE ASPECTOS PONDERABLES 100,00

O B S E R V A C I O N E S

EL oferente adjunta archivo
Formato 12 Acreditacion
emprendimiento y empresa de
mujeres.pdf

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES (MÁXIMO 0,25 PUNTOS)

CONCEPTO

INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES (MÁXIMO 0,25 PUNTOS)

CONCEPTO

Consagra que siempre que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado
del objeto contractual, con excepción de los procedimientos donde el
menor precio ofrecido sea el único factor de evaluación, las Entidades
otorgarán un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por
ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos
de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten 
alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

0,25


