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I. INTRODUCCIÓN 

 
EL MUNICIPIO DE TUNJA, pone a disposición de los interesados el 

complemento al proyecto de Pliego de Condiciones para la selección del 
contratista encargado de ejecutar el contrato cuyo objeto es: MVT 100 

CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DEL ESTUDIO TÉCNICO 
PARA DETERMINAR LAS NECESIDADES DE EQUIPO EN LA 

MODALIDAD DE SERVICIO PÚBLICO DE TRANSPORTE 

TERRESTRE AUTOMOTOR INDIVIDUAL DE PASAJEROS TIPO TAXI 
Y PARÁMETROS DE TARIFA EN CUMPLIMIENTO DE LA 

TRANSFORMACIÓN DE LOS SISTEMAS DE TRANSPORTE EN EL 
MUNICIPIO DE TUNJA. 

 

Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector y el 
pliego de condiciones, así como cualquiera de sus anexos está a 

disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública –
SECOP II– https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. 

 

Tenga presente que las observaciones formuladas al pliego de condiciones 

deberán presentarse únicamente a través de la sección “Observaciones al 

pliego de condiciones” de la página web del portal del SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. EN NINGÚN CASO SE DARA 

TRAMITE NI RESPUESTA A OBSERVACIONES PRESENTADAS FUERA DEL 
TIEMPO PREVISTO O EN MEDIO DIFERENTE 

 

La selección del contratista se realiza a través de CONCURSO DE MERITOS 
ABIERTO 

 

II. ASPECTOS GENERALES 

 

  A. INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 

 

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 
de 1993 EL MUNICIPIO DE TUNJA. invita a todas las personas y 

organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de 
Contratación, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las 

recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las 

audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP. 

 

   B. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido 

en el Anexo N° 2 en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos 
del Estado colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el 

incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores 
o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en 

su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la 
terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con 

posterioridad a la adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal 

incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 

 

 

C. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
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Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis 

de los Documentos del Proceso, la presentación de observaciones, la 
preparación y presentación de las Ofertas, la presentación de 

observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier 
otro costo o gasto relacionado con la participación en el Proceso de 

Contratación estará a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes. 

 

      D. COMUNICACIONES 

 

En el término del presente proceso de selección y hasta nuevo aviso, la 

correspondencia y tramitación de documentación se deberá cargar ÚNICA 
Y EXCLUSIVAMENTE a través de la plataforma de SECOP II. 

 

Las reglas aplicables a la presentación de las Ofertas están en el numeral 
3 capitulo 1 presente documento. 

 

 

      E. IDIOMA 

 

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas 

por los Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de 
Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, debe ser 

otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en 
castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los 

requisitos habilitantes de que trata el capítulo II que estén en una lengua 

extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su 
original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el 

Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducción oficial 
al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma 

extranjero, la cual deberá ser oficial en los términos del artículo 251 del 

Código General del Proceso, cumpliendo el trámite de Apostilla o 
consularización. 

 

      F. LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

 

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados 

en el exterior sin que sea necesaria su legalización. Para firmar el Contrato, 

el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos 
otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el 

artículo 251 del Código General del Proceso. 

 

                 G. CONVERSIÓN DE MONEDAS 

 

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda 

legal del país en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos 
colombianos. 

 

Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de 

América o si la información se presenta originalmente en dicha moneda, 

para la conversión a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa 
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera 

de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros. 
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H. RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES 

RESPECTO A LA PLATAFORMA SECOP II 

 

1.- Antes de cargar su oferta en la plataforma SECOP II se debe verificar 

que se haya incluido la totalidad de los documentos exigidos y haber 
creado su propuesta dentro de los parámetros expuestos por Colombia 

Compra Eficiente. Por lo tanto, es deber del proponente conocer el Manual 
de uso del SECOP II para proveedores. 

 

2.- Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del presente 
proceso, EN NINGÚN CASO SE RECIBIRÁN PROPUESTAS FUERA DEL 

TIEMPO PREVISTO Y ÚNICAMENTE SE RECIBIRAN PROPUESTAS A 
TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II. 

 

NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP II, presente inconvenientes, la 
ALCALDIA MAYOR DE TUNJA establece el correo electrónico 

contratacion@tunja.gov.co, para que los proponentes puedan enviar su 
oferta, conforme a lo establecido en la GUÍA PARA ACTUAR ANTE UNA 

INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, expedida por Colombia compra 
eficiente, SOLO serán recibidas las ofertas en este correo electrónico, 

cuando hay una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada 

por Colombia Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en 
este evento, la ALCALDIA MAYOR DE TUNJA podrá recibir ofertas por 

correo electrónico dentro de las (48) horas siguientes al momento previsto 
para el cierre. 

 

3.- Recuerde que en el caso que la oferta sea presentada como 
proponente plural (consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 

futura), el oferente deberá inscribirse de esta manera y presentar la oferta 
en la plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podrá inscribirse como 

proponente singular y presentar documentos como proponente plural, ni 

tampoco inscribirse como proponente plural y presentar oferta como 
proponente singular, en caso de ocurrir alguna de estas situaciones la 

oferta será rechazada. 

 

4.- Durante el presente proceso de selección y hasta nuevo aviso, la 
correspondencia y tramitación de documentación se deberá cargar ÚNICA 

Y EXCLUSIVAMENTE a través de la plataforma de SECOP II. 

 

5.- Será responsabilidad exclusiva del interesado que participe en el 

proceso, de capacitarse en el manejo de la plataforma del SECOP II; y por 
lo tanto será el responsable del correcto diligenciamiento en cada una de 

las etapas del proceso, de conformidad con el manual de uso para 

proveedores de Colombia Compra Eficiente. Así las cosas, si el interesado 
en participar, suministra y carga la información por algún canal erróneo 

de la herramienta, se tendrá como no recibida por parte de la ALCALDÍA 
MAYOR DE TUNJA y se procederá a su rechazo. 

 

6.- Toda consulta deberá formularse por plataforma SECOP II; no se 

atenderán consultas personales, ni telefónicas. Las respuestas a las 

consultas se harán igualmente mediante escrito suscrito por el competente 
y publicadas en el SECOP II. 
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III. DEFINICIONES 

 

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial 
deben ser entendidas con el significado que a continuación se indica. Los 

términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como 
lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados 

con mayúscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definición 
contenida en el Decreto 1080 de 2015. Los términos no definidos a 

continuación deben entenderse de acuerdo con su significado natural y 

obvio. 
 

DEFINICIONES 

Adjudicación Es la decisión final del Municipio de Tunja, 

expedida por medio de un acto administrativo, 

que determina el adjudicatario del presente 

Proceso de Contratación. 

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y 

suscriba el Contrato objeto del presente 

Proceso de Contratación. 

Contrato 

 

Es el negocio jurídico que se suscribirá entre 

[Nombre de la Entidad Estatal y el 

adjudicatario, por medio del cual se imponen a 

las partes obligaciones recíprocas y se 

conceden derechos correlativos que 

instrumentan la relación contractual que se 

busca establecer a través del presente Proceso 

de Contratación. 

Oferta Es la propuesta presentada a [Nombre de la 

Entidad Estatal] por los interesados en ser el 

contratista del Proceso de Contratación objeto 

del presente Pliego de Condiciones. 

Pliego de 

Condiciones 

 

Es el conjunto de normas que rigen el proceso 

de selección y el futuro Contrato, en los que se 

señalan las condiciones objetivas, plazos y 

procedimientos dentro de los cuales los 

Proponentes deben formular su Oferta para 

participar en el Proceso de Contratación del 

contratista y tener la posibilidad de obtener la 

calidad de adjudicatario del presente Proceso 

de Contratación. 

Primer 

Orden de 

Elegibilidad 

Es la posición que ocupa el Proponente que, 

una vez habilitado, obtiene el puntaje más alto 
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 luego de efectuarse la evaluación prevista en 

el presente Pliego de Condiciones. 

Proponente 

 

Es la persona natural o jurídica o el grupo de 

personas jurídicas y/o naturales, nacionales o 

extranjeras, asociadas entre sí mediante las 

figuras de consorcio, unión temporal o 

promesa de sociedad futura que presenta una 

Oferta para participar en el Proceso de 

Contratación. 

TRM 

 

Tasa de cambio representativa del mercado 

spot de dólares de los Estados Unidos de 

América certificada por la Superintendencia 

Financiera de Colombia para una fecha 

determinada publicada en la página web  

www.superfinanciera.gov.co 
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CAPITULO I 

 
CONDICIONES GENERALES 

 

El presente complemento al Pliego de Condiciones Definitivo, contiene 

disposiciones de tipo general aplicables a los diferentes procesos que 
efectúa el MUNICIPIO DE TUNJA; igualmente cuenta con Anexos y 

Formatos dispuestos y preparados, los cuales deben ser diligenciados en 

su integridad por el proponente. 

 

Objeto 

MVT 100 CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DEL ESTUDIO 

TÉCNICO PARA DETERMINAR LAS NECESIDADES DE EQUIPO EN LA 
MODALIDAD DE SERVICIO PÚBLICO DE TRANSPORTE TERRESTRE 

AUTOMOTOR INDIVIDUAL DE PASAJEROS TIPO TAXI Y PARÁMETROS 
DE TARIFA EN CUMPLIMIENTO DE LA TRANSFORMACIÓN DE LOS 

SISTEMAS DE TRANSPORTE EN EL MUNICIPIO DE TUNJA. 

Descripción de 

la necesidad 

 

La constitución Política de Colombia prevé en el artículo 2 como fines del Estado: 
"Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la 

efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitución; 
facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida 

económica, política, administrativa y 

cultural de la Nación".  
 

En igual sentido, la carta establece en el artículo 311 que: "Al Municipio como 
entidad fundamental de la división político-administrativa del estado le 

corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las 

obras 
que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover 

la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes 
y cumplir las demás funciones que le asigne la constitución y las leyes."  

 
Dentro de la Estructura organizacional de la Alcaldía Mayor de Tunja se 

encuentra la Secretaría de Movilidad y Vida Territorial, la cual tiene a su cargo 

velar por la Seguridad Vial del Municipio, adelantando las acciones de carácter 
preventivo, reglamentario y de control dirigidas a conductores y peatones en 

cumplimiento y aplicación de la normatividad vigente, especialmente la Ley 105 
de 1993, Ley 336 de 1996, Ley 769 de 2002, Ley 1503 de 2011 con el fin de 

prestar a la comunidad un adecuado servicio y tomar las medidas 

administrativas y operativas que tiendan a hacer efectivos los proyectos de 
movilidad y seguridad vial. 

 
De conformidad con el Decreto 0001 del 02 de enero de 2023 por el cual se 

determina la estructura de la administración central del Municipio de Tunja, las 
funciones de sus dependencias y se dictan otras disposiciones, La Secretaría de 

Movilidad y Vida Territorial ejecuta el Proceso Misional denominado 

“MOVILIDAD” cuyo propósito principal es realizar la formulación, ejecución 
seguimiento y evaluación de políticas, planes , programas y proyectos en 

materia de tránsito y transporte, orientados a mejorar la movilidad en 
condiciones de seguridad, comodidad, sostenibilidad y accesibilidad. 

En este sentido el transporte es un servicio público y una actividad indispensable 

para la vida en sociedad y en particular para las relaciones económicas, que 
conlleva movilizar personas o cosas de un lugar a otro, mediante diferentes 

medios. Dichos traslados pueden efectuarse dentro del marco de las relaciones 
privadas, bajo el amparo de la libertad de locomoción (Art. 24 Constitución), o 

ejerciendo actividades económicas dirigidas a obtener beneficios por la 
prestación. del servicio (art. 333).  
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El servicio público de transporte presenta las siguientes características: i) Su 

objeto consiste en movilizar personas o cosas de un lugar a otro, a cambio a 
una contraprestación pactada normalmente en dinero. ii) Cumple la función de 

satisfacer las necesidades de transporte de la comunidad, mediante el 
ofrecimiento público en el contexto de la libre competencia; iii) El carácter de 

servicio público esencial implica la prevalencia del interés público sobre el interés 

particular, especialmente en relación con la garantía de su prestación - la cual 
debe ser óptima, eficiente, continua e ininterrumpida, y la seguridad de los 

usuarios - que constituye prioridad esencial en la actividad del sector y del 
sistema de transporte ( Ley 336/96, art. 2º). iv) Constituye una actividad 

económica sujeta a un alto grado de intervención del Estado; v) El servicio 

público se presta a través de empresas organizadas para ese fin y habilitadas 
por el Estado. vi) Todas las empresas operadoras deben contar con una 

capacidad transportadora específica, autorizada para la prestación del servicio, 
ya sea con vehículos propios o de terceros, para lo cual la ley defiere al 

reglamento la determinación de la forma de vinculación de los equipos a las 
empresas (Ley 336/96, art. 22); vii) Su prestación sólo puede hacerse con 

equipos matriculados o registrados para dicho servicio; viii) Implica 

necesariamente la celebración de un contrato de transporte entre la empresa .y 
el usuario. ix) Cuando los equipos de Transporte no son de propiedad de la 

empresa, deben incorporarse a su parque automotor, a través de una forma 
contractual válida. (Sentencia C-033 de 2014).  

 

El carácter de servicio público esencial bajo la regulación del Estado que la Ley 
le otorga a la operación de las empresas de transporte público implicará la 

prelación del interés general sobre el particular, especialmente, en cuanto a la 
garantía de prestación del servicio y a la protección de los usuarios, conforme a 

los derechos y obligaciones que señale el Reglamento para cada Modo. (Art 3 

Ley 336 de 1996.) 
 

Tunja es una de las ciudades principales con mayor crecimiento, con una tasa 
de crecimiento anual de más de 1.5%. por cada cien mil habitantes, este 

incremento indica necesidades en todos los sectores, dentro de los cuales el 
sector transporte es fundamental. 

 

AÑO POBLACIÓN TASA DE 
CRECIMIENTO 

ANUAL 

2020 179.205  

2021 182.040 1,58 

2022 183,582 0,85 

2023 185.469 1,03 

2024 187.286 1,00 

Fuente: DANE población en cifras. 

 

Que el municipio de Tunja no cuenta con instrumento de regularización 

enfocado a determinar la capacidad transportadora de vehículos del transporte 

público individual de pasajeros tipo taxi, en la actualidad la demanda del servicio 

se encuentra atendida por tres empresas jurídicas y por personas naturales, por 

lo cual la oferta para la vigencia 2025 para el Municipio de Tunja de empresas 

prestadoras del servicio de Transporte Público Automotor Individual de 

Pasajeros en Vehículos Tipo Taxi es la siguiente: 

 

EMPRESA  ACTO ADMINISTRATIVO 

COOTAX TUNJA LTDA. 
Resolución No. 1742 del 10 de Septiembre de 
2001 
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TAXI YA S.A.  Resolución No. 0690 del 06 de Abril de 2000 

TRANS SATELITE S.A.S. 

Resolución No. 2894 del 04 de Diciembre de 

2019 

 

La actual capacidad transportadora global del Municipio de Tunja es de mil 

sesenta y cuatro (1064) equipos vinculados al servicio público individual de 

pasajeros en vehículo taxi y distribuidos en las empresas habilitadas de la 

siguiente forma: 

 

DISTRIBUCIÓN CAPACIDAD TRANSPORTADORA GLOBAL DEL MUNICIPIO 
DE TUNJA DE TRANSPORTE PUBLICO TERRESTRE AUTOMOTOR 

INDIVIDUAL DE PASAJEROS EN VEHICULO TIPO TAXI 

EMPRESA  CANTIDAD DE EQUIPOS VINCULADOS  

COOTAX TUNJA LTDA  487 

TRANSPORTES TAXI YA S.A.  481 

TRANS SATELITE S.A.S.  56 

PERSONAS NATURALES  40 

TOTAL, CAPACIDAD 
TRANSPORTADORA GLOBAL 
MUNICIPAL   Total 1064 UNIDADES 

Fuente: Consorcio Transformación Digital Tunja 2023 

 
Que una vez revisado el antecedente, se puede afirmar que la capacidad 

transportadora global del Municipio de Tunja es de 1064 equipos vinculados 
a las diferentes empresas legalmente constituidas y que prestan el servicio 

público de transporte individual de pasajeros básicos en vehículos tipo taxi, 
correspondiendo a un (1) vehículo taxi por cada 178 habitantes tomando 

como base el incremento de la tasa poblacional para la población de 187.286 

habitantes para 2024, lo que permitirá establecer si se encuentra cubierta la 
demanda de este tipo de transporte, evitar casos de ilegalidad, inconformismo 

al interior de las empresas, competencia desleal e inseguridad en los 
ciudadanos, lo cual es deber de la administración municipal contrarrestar. 

 

El Artículo 2.2.1.3.7.2 del decreto colombiano se refiere al estado de los 
vehículos y establece que el ingreso de vehículos por incremento o por 

reposición solo puede realizarse con vehículos nuevos. Esto significa que, ya sea 
para aumentar la flota o para reemplazar un vehículo existente, solo se permiten 

vehículos 0 kilómetros. 

 
Que el Articulo 2.2.1-3.7.1. del Decreto 1079 de 2015: Ingreso de los vehículos 

al parque automotor. Las autoridades de transporte competentes no podrán 
autorizar el ingreso de taxis al servicio público de transporte, por incremento, 

hasta tanto no se determinen las necesidades del equipo mediante el estudio 
técnico necesario. 

  

Entiéndase como ingreso de taxis al servicio público individual de transporte, la 
vinculación de vehículos al parque automotor de este servicio en un distrito o 

municipio. El ingreso podrá ser por incremento.  
 

Por lo anteriormente expuesto se refleja la necesidad de realizar una consultoría 

mediante la modalidad de Concurso de Méritos Abierto, con el fin de evaluar 
mediante estudio técnico la capacidad transportadora de equipos de transporte 

de pasajeros en vehículos tipo taxi y establezca una mejora para la demanda 
insatisfecha en el municipio de Tunja.   

 
Que, el Plan de Desarrollo Municipal “Conectemos Tunja con el Mundo” 

estableció esta necesidad de la siguiente manera: 
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1.1. EJE ESTRATÉGICO Económica como generador de valor: 

Conectemos con una economía en ascenso 

1.2. PROGRAMA: Prestación de Servicios de Transporte Púbico de 

Pasajeros. 

1.3. SUBPROGRAMA: Conectemos con una movilidad segura, 

sostenible e incluyente. 

Metas de producto. IP-223 240801700 Documentos de lineamientos técnicos 

realizados 

Fundamento 

Jurídico de la 

Modalidad de 

Selección 

El presente complemento del proyecto de pliego de condiciones tiene como fin 
adelantar proceso de selección, cuyo objeto es: MVT 100 CONSULTORÍA 

PARA LA ELABORACIÓN DEL ESTUDIO TÉCNICO PARA DETERMINAR 

LAS NECESIDADES DE EQUIPO EN LA MODALIDAD DE SERVICIO 
PÚBLICO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR INDIVIDUAL DE 

PASAJEROS TIPO TAXI Y PARÁMETROS DE TARIFA EN 

CUMPLIMIENTO DE LA TRANSFORMACIÓN DE LOS SISTEMAS DE 

TRANSPORTE EN EL MUNICIPIO DE TUNJA.   El cual se adelantará por la 
modalidad de concurso de méritos, teniendo en cuenta el valor a contratar está 
dentro del rango que estipula la ley 1150 de 2007. 
 
LEY 80 DE 1993 

Artículo 32 

2º. Contrato de Consultoría: “Son contratos de consultoría los que celebren las 

entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecución de 

proyectos de inversión, estudios de diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad 

para programas o proyectos específicos, así como a las asesorías técnicas de 

coordinación, control y supervisión.  

Son también contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, 

asesoría, gerencia de obra o de proyectos, dirección, programación y la 

ejecución de diseños, planos, anteproyectos y proyectos. 

Ninguna orden del interventor de una obra podrá darse verbalmente. Es 

obligatorio para el interventor entregar por escrito sus órdenes o sugerencias y 

ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato”. 

 

LEY 1150 DE 2007 

Artículo 2°. De las modalidades de selección. 

3. Concurso de méritos. <Numeral modificado por el artículo 219 del Decreto 19 

de 2012. El nuevo texto es el siguiente:> Corresponde a la modalidad prevista 

para la selección de consultores o proyectos, en la         que se podrán utilizar sistemas 

de concurso abierto o de precalificación. En este último caso, la conformación 

de la lista de precalificados se hará mediante convocatoria pública, 

permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes mediante resolución 

motivada, que se entenderá notificada en estrados a los interesados, en la 
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audiencia pública de conformación de la lista, utilizando para el efecto, entre 

otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organización de los 

proponentes, según sea el caso. 

De conformidad con las condiciones que señale el reglamento, en desarrollo de 

estos procesos de selección, las propuestas técnicas o de proyectos podrán ser 

presentadas en forma anónima ante un jurado plural, impar deliberante y 

calificado. 

DECRETO 1082 DE 2015 

Subsección 3 

Concurso de Méritos 

Artículo 2.2.1.2.1.3.1. Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades 

Estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos 

para la prestación de servicios de consultoría de     que trata el numeral 2 del 

artículo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura. 

Artículo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Además de las 

reglas generales previstas en la ley y en el presente título, las siguientes reglas 

son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificación: 

La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como 

calificará, entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y 

del equipo de trabajo, y b) la formación académica y las publicaciones técnicas 

y científicas   del equipo de trabajo. 

 

La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) días hábiles el informe de 

evaluación, el cual debe contener la calificación técnica y el orden de 

elegibilidad. 

 

LEY 1882 DE 2018 

Artículo 2. Modifíquese el artículo 53 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 

82 de la Ley 1474 de 2011, el cual quedará así: 

Los consultores y asesores externos responderán civil, fiscal, penal y 

disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del 

contrato de consultoría o asesoría, celebrado por ellos, como por los hechos u 

omisiones que les fueren imputables constitutivos de incumplimiento de las 

obligaciones correspondientes a tales contratos y que causen daño o perjuicio a 

las entidades derivados de la celebración y ejecución de contratos respecto de 

los cuales hayan ejercido o ejerzan las actividades de consultoría o asesoría 

incluyendo la etapa de liquidación de los mismos. 

Por su parte, los interventores, responderán civil, fiscal, penal y 

disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del 
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contrato de interventoría, como por los hechos u omisiones que le sean 

imputables y causen daño o perjuicio a las entidades, derivados de la celebración 

y ejecución de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las 

funciones de interventoría, incluyendo la etapa de liquidación de los mismos 

siempre y cuando tales perjuicios provengan del incumplimiento o 

responsabilidad directa, por parte del interventor, de las obligaciones que a este 

le corresponda conforme con el contrato de interventoría. 

(...) 

Artículo 5°. Modifíquese el Parágrafo 1 e inclúyanse los parágrafos 3, 4 Y 5 de 

artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, los cuales quedarán así: 

Artículo 5°. De la selección objetiva. (…) 

Parágrafo 1. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la 

futura contratación o al proponente, no necesarios para   la comparación de las 

propuestas no servirán de título suficiente para  el rechazo de los ofrecimientos 

hechos. En consecuencia, todos  aquellos requisitos de la propuesta que no 

afecten la asignación de puntaje, deberán ser solicitados por las entidades 

estatales y deberán    ser entregados por los proponentes hasta el término de 

traslado del informe de evaluación que corresponda a cada modalidad de 

selección, salvo lo dispuesto para el proceso de Mínima cuantía y para  el proceso 

de selección a través del sistema de subasta. Serán                  rechazadas las ofertas de 

aquellos proponentes que no suministren la información y la documentación 

solicitada por la entidad estatal hasta  el  plazo anteriormente señalado. 

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no 

podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 

(...) 

Parágrafo 3°. La no entrega de la garantía de seriedad junto con la             propuesta 

no será subsanable y será causal de rechazo de la misma. 

Parágrafo 4°. En aquellos procesos de selección en los que se utilice el 

mecanismo de subasta, los documentos referentes a la futura contratación o a 

proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas, deberán ser 

solicitados hasta el momento previo a su realización. 

Parágrafo 5°. En los procesos de contratación, las entidades estatales          deberán 

aceptar la experiencia adquirida por los proponentes a través                        de la ejecución de 

contratos con particulares. 

(...) 

Artículo 6°. Adiciónese un parágrafo al artículo 8° de la ley 1150 de 2007 

(...) 

Parágrafo. No es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar 

la publicación del proyecto de Pliego de Condiciones 
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LEY 2022 DE 2020 

Artículo 1. Modifíquese el artículo 4º de la Ley 1882 de 2018, el cual quedará 

así: Artículo 4. Adiciónese el siguiente parágrafo al artículo 2º de la Ley 1150 de 

2007. 

Parágrafo 7. La Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra 

Eficiente o quien haga sus veces, adoptará documentos tipo que serán de 

obligatorio cumplimiento en la actividad contractual de todas las entidades 

sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública. 

 

Dentro de estos documentos, se establecerán los requisitos habilitantes, factores 

técnicos, económicos y otros factores de escogencia, así como aquellos 

requisitos que, previa justificación, representen buenas prácticas contractuales 

que procuren el adecuado desarrollo de los principios que rigen la contratación 

pública. 

 

Con el ánimo de promover la descentralización, el empleo local el desarrollo, los 

servicios e industria local, en la adopción de los documentos tipo, se tendrá en 

cuenta las características propias de las regiones, la cuantía, el fomento de la 

economía local y la naturaleza y especialidad de la contratación. Para tal efecto 

se deberá llevar a cabo un proceso de capacitación para los municipios. 

 

La Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente fijará 

un cronograma, y definirá en coordinación con las entidades técnicas o 

especializadas correspondientes el procedimiento para implementar 

gradualmente los documentos tipo, con el propósito de facilitar la incorporación 

de estos en el sistema de compra pública y deberá establecer el procedimiento 

para recibir y revisar comentarios de los interesados, así como un sistema para 

la revisión constante de los documentos tipo que expida. 

 

En todo caso, serán de uso obligatorio los documentos tipo para los pliegos de 

condiciones de los procesos de selección de obras públicas, interventoría para 

las obras públicas, interventoría para consultoría de estudios y diseños para 

obras públicas, consultoría en ingeniería para obras, que lleven a cabo todas las 

entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración 

Pública, en los términos fijados mediante la reglamentación correspondiente. 

En razón a lo anterior, el contrato que surja del presente proceso de selección 

correspondiente a un CONTRATO   DE CONSULTORÍA definido y tipificado por las 

Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 399 de 2021, 
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y demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen. En las materias no 

reguladas en dichos preceptos se regirá por las disposiciones civiles y 

comerciales, en razón a que las actividades a desarrollar conciernen a la 

realización de CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DEL ESTUDIO 

TÉCNICO PARA DETERMINAR LAS NECESIDADES DE EQUIPO EN LA 

MODALIDAD DE SERVICIO PÚBLICO DE TRANSPORTE TERRESTRE 

AUTOMOTOR INDIVIDUAL DE PASAJEROS TIPO TAXI Y PARÁMETROS 

DE TARIFA EN CUMPLIMIENTO DE LA TRANSFORMACIÓN DE LOS 

SISTEMAS DE TRANSPORTE EN EL MUNICIPIO DE TUNJA. Por tratarse 

de estudios técnicos específicos que requieren de la selección de personal idóneo 

que realice la precitada actividad tenga conocimientos específicos en la materia,                                                                                                                    

por ende, el método de selección más adecuado es Consultoría-Concurso de 

Méritos Abierto 

Participantes 

Los proponentes pueden ser personas naturales o jurídicas nacionales o 

extranjeras con representación en Colombia, en forma individual, en Consorcio 

o Unión Temporal, promesa de sociedad cuya actividad u objeto social se 

relacione directa e inequívocamente con el objeto del proceso de selección, 

conforme a la legislación vigente y que cumplan con todos los requisitos exigidos 

para el mismo. 

Acuerdos 

Internacionales 

y Tratados de 

Libre Comercio 

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, Articulo 

2.2.1.2.1.2.8, identificación de bienes y servicios objeto de un Acuerdo Marco 

de Precios. El Municipio de Tunja manifiesta que la contratación que se deriva 

del presente estudio no está cobijada por ningún acuerdo comercial. 

 

El proceso de contratación del Acuerdo Marco. Las entidades deberán observar 

las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados Libre 

Comercio (TLC), vinculen al Estado Colombiano, para lo cual establecerán si la 

respectiva contratación a realizar se encuentra cobijada por los mismos. Para el 

efecto, verificarán: 

 

a. Si la cuantía del proceso lo somete al capítulo de compras públicas. 

b. Si la entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capítulo de 

compras públicas. 

c. Si los bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos de la cobertura 

del capítulo de compras públicas. 
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Entidad 

Estatal 

cubierta 

Valor del 

Proceso de 

Contratación 

superior al 

umbral 

del Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

Aplicable 

al Proceso 

de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por el 

Acuerdo Comercial 

  Si/No Si/No Si/No Si/No 

Alian

za 

Pacif

ico 

Chile SI NO NO NO 

Mexico SI NO NO NO 

Perú SI NO NO NO 

Canadá NO NO NO NO 

Chile SI NO NO NO 

Corea NO NO NO NO 

Costa Rica SI NO NO NO 

Estados 

Unidos NO NO NO NO 

Estados AELC SI NO NO NO 

México NO NO NO NO 

Triá

ngul

o 

Nort

e 

El 

Salvado

r SI SI SI NO 

Guatem

ala SI SI SI NO 

Hondur

as SI SI SI NO 

Union Europea SI NO NO NO 

Comunidad 

Andina N/A N/A N/A N/A 
 

Registro Único 

de 

Proponentes 

La verificación se realizará con base en los datos contenidos en el (RUP) 

REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES, el cual se encuentra reglamentado en el 

Decreto No 1082 de 2015. 

 

QUIENES PUEDEN PARTICIPAR: Podrán participar en el presente proceso 

de selección todas las personas jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas 

con sucursal en Colombia que se encuentren inscritas en el Registro Único de 

Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio con 
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jurisdicción en su domicilio principal, de conformidad con el Decreto 1082 de 

2015 

El proponente debe acreditar mediante la presentación del documento RUP, 

expedido dentro de los 30 días calendario anteriores a la fecha              de cierre del 

presente proceso, que: 

 

Está debidamente inscrito, clasificado y calificado en el RUP de la Cámara de 

Comercio del lugar de su domicilio. 

 

Se encuentra inscrito bajo el régimen del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo a 

la clasificación bienes y servicios UNSPSC de Colombia Compra eficiente. 

 

Nota 1. El RUP debe encontrarse vigente y en firme. 

 

Nota 2. En aras de garantizar la selección objetiva y la pluralidad de oferentes, 

y para que exista claridad en las reglas de selección en cuanto a los requisitos 

habilitantes, de conformidad con lo establecido en la Circular Única expedida por 

Colombia Compra Eficiente, y en el Concepto C-576 de 2020, la entidad se 

permite manifestar que, se evaluará la información contenida en el Registro 

Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme para la fecha de cierre del 

proceso. 

 

Cuando la propuesta la presente un consorcio o unión temporal, cada                 uno de los 

integrantes deberá presentar, según el caso, los documentos que correspondan 

a su naturaleza, persona jurídica, y su objeto social deberá estar relacionado 

directamente con el objeto del presente contrato. 

 

Adicionalmente, deberá presentar el documento de constitución del consorcio o 

unión temporal, en el cual constará por lo menos: 

 

El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del objeto 

a contratar. 

 

La designación de un representante que deberá estar facultado  para actuar en 

nombre y representación del consorcio o unión temporal. 

 

En caso de unión temporal, sus integrantes deberán señalar los términos y 

extensión de la participación de cada uno de ellos en la  propuesta y la ejecución 
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del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo 

y escrito del municipio. 

 

Alcance y 

descripción de 

actividades 

Con este estudio de consultoría se determinará la necesidad que presenta el 

Municipio de Tunja de ampliar su capacidad Transportadora en el Servicio 
Público de Transporte Terrestre Automotor Individual de pasajeros en vehículos 

tipo Taxi, esto permitirá a la Secretaría de Movilidad y Vida Territorial realizar 

un control de forma rigurosa para la oferta de este servicio en el Municipio de 
Tunja. 

 

Descripción de las actividades a desarrollar: 

ITE
M 

DESCRIPCIÓN DESCRIPCIÓN 
UNIDA

D 
CANTIDAD 

1 
Diagnóstico del 
Servicio Actual 

Caracterización del parque 
automotor, y situación 
actual de Servicio 
individual en la ciudad. 

Global 1.00 

2 
Estudio de 
Necesidades de 
Equipo 

Estudio general de 
acuerdo al procedimiento 
establecido en el decreto 
1079.del 2015 y 
especialmente en el  
Artículo 
2.2.1.3.7.3. Procedimiento 
para la determinación de 
las necesidades de equipo. 

Global 1.00 

3 
Estudio Técnico de 
Tarifas 

Estudio de costos en 
cumplimiento de la  

Resolución 4350 del 31 de 
Diciembre de 1998 del 
Ministerio de Transporte 
modificada por la 
resolución 392 del 5 de 
marzo de 1999, para la 
definición de tarifas 

Global 1.00 

4 

Encuestas de 
operación, costos,  
de Percepción y 
Calidad del Servicio 

Diseño, aplicación y 
análisis estadístico de 
encuestas a empresas, 
usuarios, proveedores y 
prestadores. 

Global 1.00 

5 

Propuesta de 
Recomendaciones  
para el 
mejoramiento del 
servicio 

Diseño de hoja de ruta 
para modernización del 
servicio, 

Global 1.00 

6 
Presentación 

Ejecutiva 

Preparación de 
presentación institucional 

y resumen ejecutivo para 
tomadores de decisión. 

Global 1.00 

 
Especificaciones de los entregables:  

 
1. DIAGNÓSTICO DEL SERVICIO ACTUAL 

 
Descripción: 

 

Esta etapa busca comprender el estado actual del servicio de taxi en Tunja, en 
sus aspectos de parque automotor, empresas, cubrimiento, tarifas, servicio en 

general. Conforme a lo requerido para adelantar los estudios de capacidad 
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transportadora de la ciudad y los estudios de costos para la determinación de 
las tarifas. 

 
Objetivos específicos: 

 
 Caracterizar el parque automotor actual. 

Actividades: 

 
 Revisión de bases de datos oficiales (RUNT, SIMUR, Secretaría de 

Movilidad). 

 Censo vehicular y caracterización técnica. 

 Productos esperados: 

 Informe técnico con mapas, tablas y gráficos. 

 Base de datos estructurada. 

 Criterios de evaluación: 

 Exhaustividad del diagnóstico. 

 Calidad y coherencia de los datos. 

 Claridad en la presentación de hallazgos. 

Entregables del Diagnóstico del Servicio Actual Informe Técnico del 

Diagnóstico Contenido: 
 

 Introducción y objetivos del diagnóstico. 

 Metodología empleada. 

 Caracterización del parque automotor (edad, tipo de vehículo, 

tecnología, estado técnico). 

Base de Datos Estructurada Contenido: 

 
 Información técnica de cada vehículo (placa, modelo, tipo de 

combustible, estado). 

 Datos de empresas operadoras y conductores. 

 Resultados de encuestas y entrevistas. 

Resumen Ejecutivo 

 

Contenido: 
 

 Principales hallazgos del diagnóstico. 

 Recomendaciones preliminares. 

 Visualizaciones clave. 

Criterios de Evaluación del Diagnóstico Incluidos en el informe 
técnico: 

 
 Exhaustividad del análisis. 
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 Calidad y coherencia de los datos. 

 Claridad en la presentación de hallazgos. 

 
2. ESTUDIO DE NECESIDADES DE EQUIPO 

Descripción: 

 

Esta etapa determina cuántos vehículos se requieren para satisfacer la demanda 
actual, considerando eficiencia operativa, desarrollando el estudio con forme a 

lo exigido en el decreto 1079.del 2015 y especialmente en el Artículo 
2.2.1.3.7.3. Procedimiento para la determinación de las necesidades de equipo. 

Entregables del Estudio de Necesidades de Equipo  

 
Informe Técnico de justificación de las Necesidades de Flota para dar 

cumplimiento del Artículo 2.2.1.3.7.3 Parágrafo 3°. Adicionado por 
el Decreto 2297 de 2015, artículo 11. La determinación del incremento de 
la capacidad transportadora global en la modalidad de servicio público de 
transporte terrestre automotor individual de pasajeros, que adopten las 
autoridades locales en virtud del estudio técnico al que se refiere el presente 
artículo, deberá contar con la revisión y aprobación del Ministerio de 
Transporte.  
 
3. ESTUDIO DE COSTOS PARA DETERMINAR LAS TARIFAS DEL 

SERVICO INDIVIDUAL 

 

Descripción: 
 

Busca establecer una estructura tarifaria justa, técnica y sostenible, que refleje 

los costos reales del servicio y garantice su viabilidad económica, que se hará 
en cumplimiento de la Resolución 4350 del 31 de diciembre de 1998 del 

Ministerio de Transporte modificada por la resolución 392 del 5 de marzo de 
1999, para la definición de tarifas 

 
Objetivos específicos: 

 

 Identificar costos operativos y de capital. 

 Proponer una estructura tarifaria ajustada a la realidad local. 

Actividades: 
 

 Recolección de información financiera de empresas y propietarios. 

 Aplicación de metodología tarifaria del Ministerio de Transporte. 

Productos esperados: 

 
 Informe técnico con estructura tarifaria propuesta. 

 Modelo tarifario en Excel con fórmulas editables. 

 Comparativo con ciudades similares. 

 Criterios de evaluación: 

 Transparencia en el cálculo. 
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 Viabilidad económica y social. 

 

Entregables del Estudio Técnico de Tarifas Informe Técnico de 
Estructura Tarifaria Contenido: 

 
 Introducción y objetivos del estudio. 

 Metodología aplicada (según lineamientos del Ministerio de Transporte). 

 Identificación y análisis de costos operativos (combustible, 

mantenimiento, seguros, etc.) y de capital (vehículo, tecnología, 

depreciación). 

 Propuesta de estructura tarifaria ajustada a la realidad local. 

Modelo Tarifario Editable Contenido: 
 

 Fórmulas para cálculo de tarifa por componente (costos fijos, variables, 

rentabilidad). 

 Parámetros ajustables: tipo de vehículo, consumo, número de viajes, 

tiempo de operación, etc. 

Formato: Archivo Excel con hojas separadas por: 

 
 Parámetros de entrada. 

 Cálculo de costos. 

Comparativo con Ciudades Similares Contenido: 
 

 Análisis de tarifas en ciudades con características similares (demografía, 

geografía, tamaño del parque automotor). 

 Identificación de buenas prácticas y diferencias clave. 

 Justificación de la tarifa propuesta en el contexto local. 

Resumen Ejecutivo Contenido: 

 
 Principales hallazgos del estudio. 

 Estructura tarifaria recomendada. 

 Impacto esperado. 

 Recomendaciones para implementación. 

Criterios de Evaluación del Estudio Incluidos en el informe técnico: 

 

 Transparencia en el cálculo. 

 Viabilidad económica y social. 

 Alineación con políticas públicas locales. 

 

4. ENCUESTAS DE OPERACIÓN, COSTOS, DE PERCEPCIÓN Y 

CALIDAD DEL SERVICIO 
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Descripción:  

 

Esta etapa recoge la información requerida para la determinación de la 
operación, costos y los insumos para complementar los estudios de capacidad 

transportadora y estudios de tarifas, además de la percepción de los usuarios, 
conductores y propietarios sobre la calidad del servicio, seguridad, accesibilidad 

y satisfacción general. 

 
Objetivos específicos: 

 
 Diseñar instrumentos de recolección de datos. 

 Aplicar encuestas representativas. 

 Analizar estadísticamente los resultados. 

 

Actividades: 
 

 Diseño y validación de encuestas. 

 Aplicación presencial y digital. 

 Procesamiento y análisis estadístico. 

 Elaboración de recomendaciones. 

 

Entregables de Encuestas de Percepción y Calidad del Servicio 
Instrumentos de Recolección de Datos Contenido: 

 

 Cuestionarios diseñados para usuarios, conductores y propietarios. 

 Preguntas sobre calidad del servicio, seguridad, accesibilidad, tarifas, 

tiempos de espera, trato, etc. 

 Escalas de medición (Likert, opción múltiple, abiertas). 

 Validación técnica y metodológica. 

Base de Datos de Encuestas Aplicadas Contenido: 

 

 Resultados de encuestas aplicadas presencial y digitalmente. 

 Datos organizados por tipo de actor (usuario, conductor, propietario). 

 Variables codificadas para análisis estadístico. 

Informe de Análisis Estadístico Contenido: 

 

 Metodología de procesamiento de datos. 

 Estadísticas descriptivas (frecuencias, promedios, desviaciones 

estándar). 

 Gráficos y tablas explicativas. 

 Principales hallazgos y conclusiones. 

Visualizaciones de Resultados Contenido: 
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 Gráficos de barras, tortas, histogramas, mapas de calor, etc. 

 Comparaciones entre grupos (usuarios vs conductores, zonas de la 

ciudad, etc.). 

 Indicadores clave de percepción y satisfacción. 

Resumen Ejecutivo Contenido: 
 

 Principales hallazgos de las encuestas. 

 Indicadores de calidad del servicio. 

 Recomendaciones para mejorar la percepción y satisfacción. 

 
5. PROPUESTA DE RECOMENDACIONES PARA EL MEJORAMIENTO 

DEL SERVICIO 

 

Descripción:  
 

Esta etapa se aporta un documento que indique entre otros los 

siguientes aspectos: 
 

Resumen ejecutivo 

 

 Objetivo del informe. 

 Principales hallazgos y recomendaciones prioritarias. 

 Beneficios esperados (tiempo de respuesta, seguridad, satisfacción del 

usuario, ingresos). 

 

Antecedentes y alcance 

 

 Descripción del servicio actual (tipos de vehículos, cobertura, horarios, 

tecnologías usadas). 

 segmentos de usuarios (residentes, turistas, personas con movilidad 

reducida). 

 

Análisis de situación 

 Experiencia del usuario: tiempos de llegada, facilidad de reserva, calidad 

del viaje, atención al cliente. 

 Seguridad: protocolos de conductor, verificación de antecedentes, 

seguimiento en viaje, botón de emergencia. 

 Disponibilidad y tiempos de espera: densidad de conductores, picos de 

demanda, saturación. 

 Precios y transparencia:  

 Calidad del servicio: limpieza, confort, estado de vehículos, cortesía de 

conductores. 

 Tecnología y operaciones: apps, GPS, seguimiento en tiempo real, API 

para empresas. 

 Sostenibilidad: consumo, eléctricos/híbridos, reducción de emisiones. 

 Cumplimiento normativo y seguridad laboral. 

 

Principales hallazgos 
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 Lista de problemas críticos y sus impactos. 

 Priorización (impacto/viabilidad). 

 

Recomendaciones estratégicas 

 Accesibilidad 

 Experiencia del usuario 

 Seguridad y cumplimiento 

 Tarifas y transparencia 

 Tecnología e innovación 

 Sostenibilidad 

 Inclusión y accesibilidad 

 Calidad del servicio 

 Marketing y relación con el cliente 

 

6. PRESENTACIÓN EJECUTIVA 
 

Resume los hallazgos y recomendaciones del estudio para facilitar la toma de 

decisiones por parte de autoridades y actores del sistema. 
 

Objetivos específicos: 
 

 Comunicar de forma clara y visual los resultados del estudio. 

 Facilitar la comprensión técnica y estratégica del proyecto. 

 

Actividades: 
 

 Elaboración de presentación en PowerPoint. 

 Preparación de resumen ejecutivo. 

 Diseño visual atractivo y claro. 

 

Productos Esperados 

Presentación Ejecutiva Editable en PowerPoint 

Contenido: 

 Introducción al estudio y contexto local. 

 Principales hallazgos por componente (diagnóstico, necesidades de 

equipo, tarifas, percepción, propuesta de transformación). 

 Visualizaciones claras: mapas, gráficos, tablas comparativas. 

 Recomendaciones estratégicas. 

 Ruta de implementación por fases. 

 Indicadores clave de seguimiento. 

Resumen Ejecutivo mínimo 

Contenido: 

 Síntesis del estudio técnico en lenguaje claro y accesible. 

 Beneficios esperados de la transformación. 

 Recomendaciones para la toma de decisiones. 
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 Enlace con el Plan de Desarrollo Municipal. 

Infografías y Material de Apoyo 

Contenido: 

 Infografías temáticas por componente del estudio. 

 Fichas técnicas de indicadores. 

 Material para divulgación institucional o comunitaria. 

Proyección del Acta Administrativa de Adopción 

Contenido: 

 Borrador de acta para adopción oficial de la propuesta por parte de la 

autoridad competente (Secretaría de Movilidad, Alcaldía). 

 Considerandos técnicos y normativos. 

 Resolutivos: adopción de la propuesta, asignación de responsabilidades, 

cronograma de implementación. 

Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas - UNSPSC:  

Código Código 
Código 

Clase 
Nombre 

Segmento Familia 

80000000 80100000 80101600 Gerencia de Proyectos  

78000000 78140000 78141500  
Servicios de Organización de 

Transporte  

81000000 81120000 81121500  Análisis Económico 

81000000 81130000 81131500 Metodología y Análisis  

93000000 93140000 93141600  Población  
 

Presupuesto 

Oficial 

El presupuesto oficial que se va a destinar para la ejecución del contrato se 

estima en la suma de CIENTO SETENTA Y NUEVE MILLONES VEINTITRÉS 

MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS CON 45/100 ($ 179.023.166,45) 

M/CTE, incluido IVA (si aplica) y todo costo o gasto directo o indirecto 

proveniente de la ejecución del contrato. 

 

Forma de pago 

EL MUNICIPIO DE TUNJA, sólo adquiere obligaciones con EL CONTRATISTA 

favorecido, y bajo ningún motivo o circunstancia efectuará pagos a terceros; 

así mismo, se señala que EL MUNICIPIO DE TUNJA se compromete a pagar el 
valor del contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del 

presupuesto, de la siguiente manera:  
El Municipio cancelará el valor del contrato resultante de presente proceso en 

moneda legal colombiana, de la siguiente manera:  

 

a). El cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato se cancelará 

cuando el contratista haya entregado los insumos y/o actividades 

correspondientes al ITEM 1 al 5 del presupuesto del presente proceso y se 
haya recibido a satisfacción por parte del supervisor, siempre y cuando se 

adjunte acta de recibo y certificación del supervisor. La factura correspondiente 
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al acta de avance parcial aprobada y con toda la documentación requerida 
(informes y seguridad social).  

 
b). El cuarenta por ciento (40%) para un total del 90% del valor total del 

contrato se cancelará cuando el contratista haya entregado el 100% de los 
insumos o actividades a la supervisión haya radicado ante El Ministerio de 

Transporte.  

 
c). El restante diez por ciento (10%) del valor total del contrato se cancelará 

cuando el Ministerio de Transporte emita aprobación de cada uno de los 
tramites adelantados por el contratista según corresponda, esto incluye dar 

trámite a las observaciones que realice cada una de entidades frente a los 

entregables del presente proceso hasta que sean emitidos los permisos y/o 
resoluciones de aprobación que conlleven a la aprobación del documento, 

previa presentación del acta liquidación del contrato, acta de recibo final 
firmada por el supervisor del contrato, junto con el informe final, actualización 

de Pólizas, registro fotográfico, demás obligaciones de Ley. 
NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que 

ocasione la ejecución del contrato.  

 
NOTA 2: El contratista deberá presentar la factura o la cuenta de cobro, según 

sea el caso, constancia de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales, 
riesgos profesionales y demás documentos señalados para legalización de la 

cuenta de cobro por la Supervisión Para efectos de los desembolsos 

anteriormente señalados, el contratista deberá acreditar el pago de los aportes 
parafiscales y su afiliación obligatoria y pago actualizado al sistema de 

seguridad social, salud y pensiones, conforme al artículo 182 de la ley 100 de 
1993, a ley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto 2 de 2002, la leyes 797 y 

828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las 

sanciones establecidas en la misma.  
 

El Contratista deberá presentar para el trámite de sus cuentas, además de los 
documentos relativos al contrato, la factura de venta, en original y copia, la 

cual debe cumplir, como mínimo, los requisitos de las normas fiscales 
establecidas en el artículo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura 

debe corresponder al mes de su elaboración, y en ella constará el número del 

contrato, el concepto del bien o servicio que se está cobrando.  
En el caso de consorcios o uniones temporales la cuenta y la facturación deberá 

hacerse a nombre del consorcio o de la unión temporal. 

Supervisión del 

Contrato 

La supervisión de la ejecución del contrato será ejercida por el ingeniero JUAN 

CARLOS LEGUIZAMON en su calidad de Secretario de Movilidad y Vida 

Territorial de Tunja, o quien haga                sus veces, o a quien el Jefe de oficina o el 

ordenador del gasto designe para tal fin mediante oficio. Para tales efectos, el 

supervisor estará sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 26 de la Ley 

80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupción), y demás normas que 

regulen la materia. 

Convocatoria 

limitada a 

MIPYMES 

 

La presente convocatoria podrá ser limitada a MIPYMES siempre que se cumplan 

con los requisitos señalados en el Artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 

2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, es decir limitar la convocatoria 

de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme 

colombianas con mínimo un (1) año de existencia. 

Requisitos: 
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El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares 

de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio 

que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y 

Turismo. 

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas 

para limitar la convocatoria a                                                                                                                                                                                                        Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 

constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 

públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de 

la expedición del acto administrativo de  apertura, o el que haga sus veces de 

acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. Tratándose 

de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto 

social les permita  ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

 

Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre 

que tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las 

convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente 

artículo. 

 

Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el 

parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 

constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 

públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que 

tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el 

contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los 

que se refiere el siguiente artículo. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en 

convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el 

tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 

 

Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 

público, adjuntando copia del registro mercantil. 

 

Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal 

y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del 
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certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 

establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, 

o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. Parágrafo 1. En todo 

caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 

certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente 

y en firme al momento de su presentación. Parágrafo 2. Para efectos de la 

limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, 

del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 

Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una 

fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 

cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 

convocatoria limitada. 

 

Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 

constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 

públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales 

integrados únicamente 

por Mipyme. 

 

Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 

de este Decreto no excluyen  la aplicación de los criterios diferenciales para los 

emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. " 

 

Parágrafo 5. Para efectos de aplicación de la ley 2020 de 2020, para la ejecución 

del presente proceso contractual la Agencia Nacional de Contratación Colombia 

Compra eficiente no ha reglamentado la materia y es de anotar que el presente 

objeto no versa sobre obras públicas. 

 

En razón a lo anterior, el contrato que surja del presente proceso de selección 

correspondiente a un CONTRATO                                                                                                                                   DE CONSULTORÍA definido y tipificado por las 

Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 399 de 2021, 

y demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen. En las materias no 

reguladas en dichos preceptos se regirá por las disposiciones civiles y 

comerciales, en razón a que las actividades a desarrollar conciernen a la 

realización de CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DEL ESTUDIO 
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TÉCNICO PARA DETERMINAR LAS NECESIDADES DE EQUIPO EN LA 

MODALIDAD DE SERVICIO PÚBLICO DE TRANSPORTE TERRESTRE 

AUTOMOTOR INDIVIDUAL DE PASAJEROS TIPO TAXI Y PARÁMETROS 

DE TARIFA EN CUMPLIMIENTO DE LA TRANSFORMACIÓN DE LOS 

SISTEMAS DE TRANSPORTE EN EL MUNICIPIO DE TUNJA, Por tratarse 

de estudios técnicos específicos que requieren de la selección de personal idóneo 

que realice la precitada actividad tenga conocimientos específicos en la materia, 

por ende, el método de selección más adecuado es Consultoría-Concurso de 

Méritos Abierto. 

Plazo de 

Ejecución y 

Lugar de 

ejecución del 

contrato 

El plazo de ejecución del contrato es  HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 el 

cual iniciará con la suscripción del acta de inicio, Una vez cumplidos los 

requisitos, el supervisor deberá cargar el Acta de Inicio en la plataforma Secop 

II, dicha Acta deberá ser suscrita por el CONTRATISTA y el supervisor del 

contrato dentro de los tres (3) días siguientes a la firma del mismo, este último 

el mismo día de su suscripción, deberá cargarla en la plataforma SECOP II para 

que haga parte del expediente electrónico. 

Lugar de ejecución: Municipio de Tunja 

Forma de 

Adjudicación 

El municipio de Tunja, internamente, previa consolidación de la información 

resultante del proceso de verificación y evaluación adjudicará o declarará 

desierta el presente proceso, dentro del término fijado en el cronograma, 

dejando constancia de ello en la resolución que se expida para tal efecto, la cual 

será publicada en la plataforma SECOP II. 

 

La adjudicación del presente proceso contractual de concurso de méritos   se 

hará en FORMA TOTAL. El acto de adjudicación es irrevocable y obliga a la 

Entidad y al adjudicatario y no tendrá recursos por la vía gubernativa, de 

conformidad con lo dispuesto en el parágrafo 1 del artículo 77 de la Ley 80 de 

1993. Su impugnación procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales 

que correspondan. 

 

No obstante, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato 

y su suscripción sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra 

que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podrá ser revocado, caso en el 

cual, la Entidad podrá aplicar lo previsto en el numeral 12 del artículo 30 de la 

Ley 80 de 1993. 

Reajustes 

El municipio de Tunja, no reconocerá ningún reajuste de tarifas o precios 

durante la vigencia del contrato, por lo tanto, el oferente debe proyectar el valor 

de la oferta por el tiempo de ejecución del contrato respectivo. Estos valores no 

estarán sujetos a modificaciones por concepto de inflación y por ningún motivo 

se considera costos adicionales, los proponentes conocen tal condición la 

aceptan en caso de resultar adjudicatarios. 
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Validez de la 

Oferta 

Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de presentación de ofertas. 

No suscripción 

del contrato 

adjudicado 

Si el proponente, sin justa causa se abstuviere de suscribir el contrato 

adjudicado a más tardar dentro de los tres (3) días hábiles siguientes, queda 

inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) años de 

conformidad con el literal e) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y 

se hará efectiva la póliza de seriedad de la oferta. 

 

 

 

CRONOLOGÍA DEL PROCESO 

 

 
 

Aviso de 

convocatoria 
y proyecto de 

pliegos de 
condiciones, 

estudios previos y 

análisis del sector. 

Lugar: SECOP II https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii  

Fecha: 2 DE OCTUBRE  DE 2025 
 

 

Observaciones al 

proyecto pliego de 

Condiciones 

Los interesados podrán presentar observaciones y solicitar aclaraciones al 

proyecto de pliego de Condiciones, hasta el 09 DE OCTUBRE DE 2025, dichas 

solicitudes deberán realizarse única y exclusivamente a través de SECOP II. 
 

NOTA: No se absolverán consultas efectuadas telefónicamente o en forma 
personal, Solo será tenida en cuenta en este proceso de Selección Abreviada, 

a través de SECOP  II 

Respuesta a las 
Observaciones al 

proyecto de pliego 
de Condiciones 

Lugar: PLATAFORMA SECOP II https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 
Fecha: 14 DE OCTUBRE   DE 2025 

Solicitud limitación a 

Mipyme 

La presente convocatoria podrá ser limitada a MIPYMES siempre que se 

cumplan con los requisitos señalados en el Artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 
1082 de 2015 modificado por el Decreto 1068 de 2021, es decir limitar la 

convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las 

Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia. 
Requisitos: 

1. Que el valor del proceso de contratación sea menor a ciento veinticinco mil 
dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa 

de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo (CERTIFICACIÓN UMBRAL MIPYMES 2023-

2024). 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas. 
3. Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) día hábilantes de la 

expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de 
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

4. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar 

Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el 
proceso contractual. 
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5. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que 
tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias 

limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 
De acuerdo con lo anterior, la solicitud se debe presentar entre el momento de 

publicarse el aviso de convocatoria pública y hasta el último día hábil antes de 
la apertura del proceso, y la misma deberá contener, además de la 

manifestación de su interés en participar en el proceso, la de cumplir con su 

condición de Mipymes, lo cual se acreditará, en consonancia con el Artículo 
2.2.1.2.4.2.4., de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un 
contador público, adjuntando copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante 

legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando 
copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la 

Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha 
certificación. 

3. Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación 
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 

1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

4. Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 

vigente y en firme al momento de su presentación. 
5. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia 

del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del 

Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas 
precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores 

a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del 
plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

6. En las convocatorias limitadas solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o 

de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
7. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este 

Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. 

 
Teniendo en cuenta que el presupuesto definido para el presente proceso de 

selección, de acuerdo con lo previsto por los artículos 2.2.1.2.4.2.2, 

2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no es superior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados unidos de América (USD125.000.oo), 

liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo, la presente convocatoria se podrá limitar a la 

participación de Mipymes. 

 
Por tanto, se pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas 

que tengan domicilio en el departamento de Boyacá o Municipio de Tunja en 
donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio 

según artículo 2.2.1.2.4.2.4. 
 

Por lo anterior el plazo para la solicitud de limitación a Mipymes es del día:  

14 DE OCTUBRE DE 2025. 
 

Lugar: PLATAFORMA SECOP II – Mediante mensaje u 
observación https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Resolución de 

apertura y 
publicación de 

pliegos de 
condiciones 

definitivos. 

Lugar: SECOP II https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Fecha: 15 DE OCTUBRE  DE 2025 
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Solicitudes de 
aclaración al pliego 

de Condiciones 
definitivo 

Los interesados podrán solicitar aclaraciones al pliego de Condiciones 
Definitivo, hasta el 17 DE OCTUBRE DE 2025, 19:00 p.m., dichas solicitudes 

deberán realizarse única y exclusivamente a través de SECOP II 
 

NOTA: No se absolverán consultas efectuadas telefónicamente o en forma 
personal, Solo será tenida en cuenta en este proceso de Selección Abreviada, 

a través de SECOP II 

 

Respuesta a las 

solicitudes de 

aclaración al pliego 
de Condiciones 

Definitivo 

Lugar: PLATAFORMA SECOP II https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Fecha: 20 DE OCTUBRE  DE 2025 

Adendas. Cualquier modificación o adición a los documentos del proceso, será 

comunicada mediante Adenda. La información sobre preguntas y respuestas y 

las Adendas, serán publicadas en el SECOP II 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii (salvo la información de carácter 

reservado) y deberán tenerse en cuenta para la elaboración de la propuesta. 
En ningún caso EL MUNICIPIO DE TUNJA, generará adendas el mismo día en 

que tiene previsto el cierre del proceso, ni siquiera para la adición del término 

previsto para ello. El plazo mínimo para expedir la adenda o modificación, será 
un día hábil antes de la fecha del cierre del proceso. 

 
FECHA MÁXIMA DE EXPEDICIÓN DE ADENDAS: 21  DE OCTUBRE DE 2025 

Fecha de Cierre o 

Entrega de 
Propuestas 

Fecha:  23 DE OCTUBRE DE 2025 HORA 9:00  

 
Las propuestas deberán ser cargadas en la plataforma de SECOP II, a más 

tardar hasta la hora y el día fijados para el cierre del presente proceso de 
selección. 

 

No se aceptarán propuestas enviadas en físico o por correo. 
 

La entidad, no asumirá responsabilidad alguna por no tener en cuenta cualquier 
propuesta que haya sido incorrectamente entregada o identificada. 

 

En la fecha y hora señaladas para el cierre del proceso de selección en el pliego 
de condiciones electrónico de la plataforma SECOP II, se procederá a la 

verificación de las propuestas que se presentaron para el presente proceso de 
selección y se realizará el acto de cierre correspondiente a través de la citada 

plataforma. 
 

La ALCALDÍA MAYOR DE TUNJA no aceptará propuestas complementarias o 

modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de aclaraciones al Pliego de 
Condiciones, con posterioridad al cierre del presente proceso de selección. 

 
NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP II, presente inconvenientes, la 

ALCALDÍA MAYOR DE TUNJA establece el correo electrónico 

contratacion@tunja.gov.co para que los proponentes puedan enviar su oferta, 
conforme a lo establecido en la GUÍA PARA ACTUAR ANTE UNA 

INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, expedida por Colombia Compra Eficiente, 
SÓLO serán recibidas las ofertas en este correo electrónico, cuando hay una 

indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra 
Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en este evento, la ALCALDÍA 

MAYOR DE TUNJA podrá recibir ofertas por correo electrónico dentro de las 48 

horas siguientes al momento previsto para el cierre. 
 

Verificación de los 

Requisitos 
Habilitantes 

La verificación de las propuestas se efectuará dentro de los tres (03) días 

hábiles siguientes a la fecha de recibo de propuestas. 
Fecha: 24,27 Y 28 DE OCTUBRE  DE 2025 
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Publicación y 
traslado de informe 

de evaluación 

Fecha estimada de publicación del informe de evaluación: 29 DE OCTUBRE 
DE 2025 

 
El informe de evaluación preliminar será publicado en el SECOP II 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 
 

Se dará traslado del informe preliminar de evaluación a los oferentes, 

permaneciendo a disposición durante tres (3) días para que los PROPONENTES 
pueden presentar observaciones, las cuales serán resueltas en el acto de 

adjudicación, así como presentar las aclaraciones y subsanaciones que hayan 
sido requeridas por la entidad. En ejercicio de esta facultad, los oferentes no 

podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. 

 
Este término será de tres (3) días hábiles a partir de la publicación del informe 

preliminar 
 

Fecha estimada de traslado del informe de evaluación: DEL 30 AL 4 DE 
NOVIEMBRE 2025 

Respuesta de 

Observaciones al 
informe de 

evaluación 

En caso de observaciones al informe preliminar de evaluación se dará respuesta 

en el informe final que se publicara en SECOP II 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Publicación del 
informe definitivo de 

evaluación 

Fecha estimada de publicación del informe definitivo de evaluación: 6 DE 
NOVIEMBRE DE 2025, 19:00 P. M.  

 
El informe de evaluación preliminar será publicado en el SECOP II 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

Expedición y 
notificación del acto 

administrativo de 

adjudicación 

La adjudicación del contrato se realizará mediante acto administrativo posterior 
a la respuesta de observaciones a informe de evaluación definitivo y a más 

tardar dentro del día hábil siguiente a la publicación del informe definitivo de 

evaluación, el cual será publicado en SECOP II 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

 
Fecha estimada de expedición y notificación del acto administrativo de 

adjudicación:  7 DE NOVIEMBRE DE 2025 

 

Firma del contrato A más tardar al día siguiente de la adjudicación en SECOP II 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 

 

 

NOTA 1: De ser necesaria la modificación del cronograma anterior esta se 
efectuará mediante ADENDA o Acto Administrativo, dentro de los términos 

establecidos en el Decreto 1082 de 2015. 

 

PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 

Las propuestas deberán ser cargadas en la plataforma de SECOP II, a más 

tardar hasta la hora y el día fijados para el cierre del presente proceso de 
selección. 

 

No se aceptarán propuestas enviadas en físico o por correo. 

 

La entidad, no asumirá responsabilidad alguna por no tener en cuenta 
cualquier propuesta que haya sido incorrectamente entregada o 

identificada. 
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En la fecha y hora señaladas para el cierre del proceso de selección en el 

pliego de condiciones electrónico de la plataforma SECOP II, se procederá 

a la verificación de las propuestas que se presentaron para el presente 
proceso de selección y se realizará el acto de cierre correspondiente a 

través de la citada plataforma. 

 

La ALCALDÍA MAYOR DE TUNJA no aceptará propuestas complementarias 
o modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de aclaraciones al Pliego 

de Condiciones, con posterioridad al cierre del presente proceso de 

selección. 

 

NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP II, presente inconvenientes, la 
ALCALDÍA MAYOR DE TUNJA establece el correo electrónico 

contratacionestatal@tunja.gov.co para que los proponentes puedan enviar 

su oferta, conforme a lo establecido en la GUÍA PARA ACTUAR ANTE UNA 
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, expedida por Colombia Compra 

Eficiente, SÓLO serán recibidas las ofertas en este correo electrónico, 
cuando hay una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada 

por Colombia Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en 
este evento, la ALCALDÍA MAYOR DE TUNJA podrá recibir ofertas por 

correo electrónico dentro de las 48 horas siguientes al momento previsto 

para el cierre. 

 

El idioma del presente proceso de selección será el castellano y, por lo 
tanto, se solicita que todos los documentos y certificaciones a los que se 

refiere estos PLIEGOS DE CONDICIONES emitidos en idioma diferente al 

castellano, sean presentados en su idioma original y en traducción simple 
al castellano. 

 

 

 

CAPITULO II 

 

De conformidad con lo señalado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 de Decreto 
1082 de 2015. Ofrecimiento más favorable. La Entidad debe determinar la 

oferta más favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada 
modalidad de selección del contratista, En la licitación y la selección 

abreviada de menor cuantía. La Entidad Estatal debe determinar la oferta 

más favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderación de los elementos de 
calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas; o (b) la ponderación 

de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de 
costo beneficio. El ofrecimiento más favorable para la entidad, a que se 

refiere el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 (modificado por 

el artículo 88 del Estatuto Anticorrupción), en los procesos de selección 
abreviada, se determinará aplicando la ponderación de los elementos de 

calidad y precio, soportados estos en puntajes y formulas. 

 

REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES 

 

Para que una propuesta sea objeto DE EVALUACIÓN DE LOS FACTORES 

DE SELECCIÓN, el PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de 
los siguientes factores habilitantes: 

 

FACTOR CUMPLIMIENT0 
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Factor  
Jurídico 

Cumple / No 
Cumple 

Factor 
capacidad 

Financiera 

Cumple / No 
cumple 

Factor 
Experiencia 

Cumple / No 
cumple 

Factor 

Capacidad 
Técnica 

Cumple / No 

cumple 

 

El Municipio, previa verificación de la capacidad jurídica y la referencia de 
experiencia, capacidad financiera, capacidad técnica y organizacional de 

los oferentes, adjudicará la presente convocatoria en forma total a la 
persona natural o jurídica o consorcios o uniones temporales que 

cumpliendo con las especificaciones técnicas obtenga el mayor puntaje; 

estos requisitos serán objeto de verificación y no de calificación, por tal 
razón no tienen puntaje, y su cumplimiento habilita o inhabilita la 

propuesta para su calificación. 

 

No otorga puntaje, pero determina si las propuestas pueden ser 
verificadas desde el punto de vista financiero y técnico. Esta revisión 

determina el cumplimiento de la totalidad de los requisitos exigidos en la 

presente convocatoria y si el PROPONENTE allega la documentación 
requerida. 

 

La verificación jurídica emite concepto de Cumple / No cumple respecto 

de los criterios exigidos, tal como se discrimina en el Estudio Previo. 

 

Factores habilitantes: 

Para que una propuesta sea objeto de evaluación de los factores de 
selección, el proponente debe cumplir con todos y cada uno de los 

siguientes factores o requisitos habilitantes: 

 

CAPACIDAD JURÍDICA: 

 

Con el fin de verificar la capacidad jurídica del oferente, éste deberá incluir 

en su propuesta los documentos en  original que se relacionan a 
continuación, y la omisión de aquellos necesarios para la comparación de 

las propuestas, impedirá tenerla en cuenta para su evaluación y posterior 

adjudicación, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Artículos 25, Numeral 
15, inciso segundo y Ley 1150 de 2007. 

 

 

GENERALIDADES DE LA PROPUESTA: 

 

Propuesta básica: Los proponentes deberán presentar una oferta básica 

de carácter obligatorio, la que se deberá               ajustar en todos y cada uno de 
sus aspectos, a las condiciones del presente pliego de condiciones 

preparado para esta selección. 

 

Propuesta parcial: La propuesta debe presentarse en forma completa e 

íntegramente ajustada a cada uno de los requisitos exigidos en los pliegos 
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de condiciones. El municipio rechazará las propuestas que sean 

presentadas en forma parcial. 

 

Propuesta hábil: Se entiende por propuesta hábil, aquella que cumple con 

la totalidad de requisitos jurídicos, técnicos, financieros y económicos, 
exigidos en el presente pliego de condiciones y que no ha sido rechazada 

durante el estudio y evaluación de las ofertas. 

 

Propuesta inhábil: Se entiende por propuesta inhábil, aquella que 

incumple cualquiera de los requisitos jurídicos, técnicos, financieros y 
económicos, exigidos en el presente pliego de condiciones y es rechazada 

durante el estudio y evaluación de las ofertas. 

 

Propuesta elegible: Se entiende por propuesta elegible, aquella que, 

cumpliendo con la totalidad de los requisitos jurídicos, técnicos, financieros 
y económicos, exigidos en el presente pliego de condiciones, ha sido 

evaluada y se ha asignado determinada puntuación. Para que esta 
propuesta no sea declarada desierta, deberá  existir dentro de las 

propuestas presentadas al Municipio, por lo menos una propuesta que sea 
considerada elegible. 

 

Sujeción de la oferta o propuesta a los pliegos de condiciones: Las 
ofertas o propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los 

puntos contenidos en el presente documento y sus anexos. Para este 
efecto, al elaborar y presentar la oferta o propuesta deberá tenerse en 

consideración todas las condiciones  técnicas, jurídicas, financieras y 

contractuales, económicas o de cualquier naturaleza, contenidas en 
este                                                                                         documento y en sus anexos, las cuales harán parte integral del 

mismo.  

 

Conocimiento de los pliegos de condiciones: El oferente o 

proponente con la formulación de su oferta o  propuesta declara: que 
estudió completamente las especificaciones, anexos, condiciones, 

formularios y demás  documentos de la convocatoria pública, que recibió 
aclaraciones que efectuó el municipio sobre las dudas o inquietudes 

previamente consultadas y, que ha aceptado la totalidad de las 
estipulaciones consignadas en los pliegos de condiciones, las cuales le han 

permitido identificar de manera clara, completa y precisa el objeto a 

contratar y demás aspectos de la propuesta, necesarios para su debida 
ejecución. 

 

Quienes puede presentar ofertas o propuestas: Podrán presentar 

ofertas las personas naturales y/o jurídicas dentro de las profesiones de 

ingenieros civiles o ingenieros en transporte y vías, legalmente capaces de 
contratar con el Estado, de manera independiente o en forma conjunta a 

través de Consorcios o Uniones Temporales. 

 

Responsabilidad en la preparación de la propuesta: El proponente 
debe elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, de acuerdo a lo 

solicitado en los pliegos de condiciones e incluir dentro de esta toda la 

información exigida, la propuesta junto con los ajustes hace parte integral 
del contrato, los costos para la preparación y presentación de la propuesta 

serán por cuenta exclusiva del proponente, y a riesgo de este, razón por la 
cual EL MUNICIPIO no reconocerá suma alguna ni efectuará reembolso 

de ninguna naturaleza por este concepto. Todas las deducciones, errores 

y omisiones que realice o en que incurra EL PROPONENTE con base en su 
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propia información, interpretaciones, conclusiones o análisis respecto de 

los pliegos de condiciones, son por su exclusiva cuenta. Por tanto, EL 

MUNICIPIO no asume responsabilidad alguna por tales interpretaciones, 
conclusiones o análisis. 

 

DOCUMENTOS A ALLEGAR 

 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA:  

Debe ser suscrita por la persona Natural; La persona jurídica, deberá 

suscribirla por intermedio de su Representante Legal. Si se trata de 
Consorcios o Uniones Temporales, debe ser suscrita por el Representante 

Legal de Consorcio o de la Unión Temporal.  
 

Cuando se actúe por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente 

facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder 
legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.  

 
Todos los Oferentes deberán declarar en su carta de presentación, que no 

se encuentran incursos en causal de inhabilidad o incompatibilidad para 
contratar con la Alcaldía. El FORMATO 1-Carta de presentación de las 

propuestas, 

se encontrará en el SECOP II.  
 

El proponente debe presentar el Formato 1 - Carta de Presentación de la 
Oferta el cual debe ir firmado por la persona  

natural proponente o por el representante legal del proponente individual 

o plural o por el apoderado. 
 

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el 
ejercicio ilegal de la Ingeniería, la persona natural (proponente individual 

o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el presente 

proceso, debe acreditar que posee título como un ingeniero civil y/o 
Ingeniero en Transporte y vías, para lo cual debe adjuntar copia de la 

tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matrícula 
profesional expedida por el COPNIA o CONSEJO PROFESIONAL DE 

INGENIERÍA DE TRANSPORTES Y VÍAS DE COLOMBIA. , vigente a la fecha 
de cierre de este Proceso de selección. El requisito de la tarjeta profesional 

se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 

de 2019. 
 

De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante 
legal o apoderado del proponente individual persona jurídica o el 

representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee título de 

una de las profesiones catalogadas como el ejercicio de la ingeniería la 
oferta debe ser avalada por un ingeniero civil y/o Ingeniero en Transporte 

y vías  para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia 
del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el Copnia 

o Consejo Profesional de Ingeniería, vigente a la fecha de cierre del 
proceso de selección. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir 

con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019. 

 
El aval del Ingeniero de que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace 

parte integral del Formato 1 - carta de 
presentación de la oferta, cuando el proponente deba presentarlo 
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B) CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO MERCANTIL: 

Se debe presentar el Certificado de Inscripción en el Registro Mercantil 

expedido por la Cámara de Comercio en donde conste la determinación de 
su actividad. Este certificado debe haber sido expedido con menos de 

treinta (30) días calendarios, anteriores a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. Esta certificación deberá estar vigente. Con 

excepción a las personas que ejercen prestación de servidos Inherentes a 
las profesiones liberales de conformidad con el núm. 5 del Art. 23 del 

Código de Comercio. 

 
C) FOTOCOPIA DE LA CEDULA: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia 

de la cédula de ciudadanía o documento legalmente válido que lo 
identifique. La persona Jurídica deberá allegar la copla del documento de 

Identificación de su Representante legal. En caso de consorcio o uniones 

temporales se debe anexar copia del documento de identidad 
de cada uno de los integrantes.  

 
D) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: Los 

representantes legales deben ser Ingenieros civiles y/o Ingeniero en 
Transporte y vías y en caso de que esto no se cumpla, deberá tener el aval 

de un profesional de estas áreas.  

 
Si la propuesta es presentada por una PERSONA JURÍDICA, se debe 

acreditar su existencia y representación legal, mediante la presentación 
del original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representación 

Legal, expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio social, con 

fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario, anteriores 
a la fecha del cierre de la presente convocatoria, en donde se acredite que 

se encuentre vigente. Se debe adjuntar copia del documento de Identidad 
el Representante Legal con el Certificado correspondiente, se verificará la 

siguiente Información: 

 

 La persona jurídica debe acreditar con el Certificado correspondiente, 

haber sido constituida legalmente como tal. Esta certificación deberá estar 

vigente y tener un término de duración no inferior al plazo de vigencia del 

contrato y su liquidación.  

 De Igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del 

Representante Legal para la presentación de la Propuesta y para la 

suscripción del Contrato Ofrecido. Cuando el representante legal tenga 

limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente Copia del 

Acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que 

autorice al Representante Legal para la presentación de la Propuesta, la 

suscripción del contrato, y para actuar en los demás actos requeridos para 

la contratación en el caso de resultar adjudicatario.  

 El objeto Social de la sociedad debe estar relacionado con el Objeto de la 

presente contratación, de manera que le permita a la persona jurídica la 

celebración y ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos 

el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.  

 Su vigencia debe corresponder al plazo de ejecución más el de liquidación 

y dos (2) años más 

 

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNIÓN TEMPORAL 
 

Cada una de las personas jurídicas o naturales que los Integren deberá 

presentar su certificado de existencia y representación legal expedido por 
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la Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha 

de presentación de las propuestas, en donde se acredite que se encuentra 

vigente. 
 

Adicionalmente, deberá adjuntarse el documento de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal, en el cual deberá 

Indicarse al menos:  
 

 El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del 

objeto a contratar. 

 SI la participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y las reglas 

básicas que regulan las relaciones entre sus integrantes.  

 El porcentaje de participación de cada uno de los Integrantes del Consorcio 

o Unión Temporal en el mismo. 

 Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos 

y extensión de la participación de sus integrantes en la propuesta y en la 

ejecución del contrato; de lo contrario LA ENTIDAD considerará que la 

propuesta fue presentada por un Consorcio. 

 La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, contada a partir de la 

fecha de cierre del proceso de contratación, no debe ser inferior al plazo 

de vigencia del contrato y dos años más. Lo anterior, sin perjuicio de que, 

con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal estén 

llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la 

ejecución y liquidación del Contrato.  

 La designación de la persona que tendrá la representación legal del 

Consorcio o de la Unión Temporal, Indicando expresamente sus 

facultades. Igualmente, deberá designarse un suplente que lo reemplace 

en los casos de ausencia temporal o definitiva. 

 

Celebrado el contrato no podrá haber cesión de este entre quienes 
Integran el Consorcio o Unión Temporal ni a terceros, salvo que la Alcaldía 

Mayor de Tunja así lo autorice. 

 
Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes 

deben en su propuesta expresar que durante 
el tiempo de ejecución del contrato ningún miembro Integrante de las 

mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el 

previo y expreso consentimiento y aceptación de parte del MUNICIPIO DE 
TUNJA.  

 
NOTA: Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero que no 

tengan domicilio o sucursal en Colombia se someterán en todo caso a la 
legislación colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participación 

deberán cumplir con las siguientes condiciones:  

 
• Acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual deberán 

presentar un documento expedido por la autoridad competente en el país 

de su domicilio, expedido con mínimo de 30 días de anticipación a la fecha 

de la presentación de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto 

y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la 

persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla 

jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que 

el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, 

suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.  
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• Acreditar que su duración será por lo menos la del plazo de ejecución y 

liquidación del contrato y UN (01) año más. 

 
• Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la 

suscripción del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga 

limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente copla del 

acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que 

autorice al representante legal para la presentación de la propuesta, la 

suscripción del contrato y para actuar en los demás actos requeridos para 

la contratación en el caso de resultar adjudicatario.  

• Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente 

relacionado con el objeto del contrato, de manera que te permita a la 

persona jurídica la celebración y ejecución del contrato ofrecido, teniendo 

en cuenta estos efectos os el alcance y la naturaleza de las diferentes 

obligaciones que adquiere.  

 
En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos 

legales exigidos para la validez y disponibilidad en Colombia de 
documentos expedidos en el exterior con el propósito de que puedan obrar 

como prueba conforme a lo dispuesto en el Código general del Proceso y 

las demás normas vigentes. Los únicos documentos que deben llenar este 
requisito son los de índole legal y la oportunidad para allegarlos con estos 

formalismos se hará exigible antes de la adjudicación, de manera que para 
efectos de presentar la propuesta se aceptará documentos en fotocopias 

simples.  
NOTA: Las disposiciones en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, 

regirán sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. 

Cuando el proponente extranjero, sin domicilio o sucursal en Colombia, 
provenga de un país que hace parte de la Convención de la Haya, sobre la 

"abolición de requisitos de legalización para documentos públicos 
extranjeros", no se requiere de la consularización a que se refiere en el 

párrafo anterior, sino que será suficiente que los documentos se adicionen 

con el certificado de "apostille", por parte de la autoridad competente del 
país donde se origina el documento. 

 
APODERADO.  

 

Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán 
acreditar en el país un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente 

facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su 
representado en las diferentes instancias del presente proceso de 

contratación, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran 
así como el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea 

solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con los presentes estudios 

previos, así como para representarla judicial o extrajudicialmente.  
 

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, 
deberá cumplir todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la 

validez y disponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el 

exterior con el propósito que puedan obrar como prueba conforme a lo 
dispuesto en el Código General del Proceso y demás normas vigentes.  

 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de 

personas extranjeras que participen en consorcio o unión temporal, y en 
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tal caso bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 

otorgado por todos los participantes del consorcio o unión temporal.  

 
AUTORIZACIÓN EXPRESA DEL ÓRGANO SOCIAL COMPETENTE 

(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante 
legal está plenamente facultado para presentar la propuesta y para 

suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta (cuando el 
representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 

obligaciones en nombre de la misma). El documento de autorización 

deberá presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la 
presentación de la propuesta. Para el caso de consorcios o uniones 

temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes, si 
sus estatutos Individuales contienen la limitante. 

  

CERTIFICADOS QUE SERÁN VERIFICADOS POR LA ENTIDAD:  
 

E) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificará 
los Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General de la 

República, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual 
debe encontrarse vigente a la fecha de presentación de las propuestas.  

En caso de ser persona jurídica, se presentará el certificado de ésta, así 

como el de su Representante Legal.  
 

En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada 
uno de los integrantes de la unión temporal 

o el consorcio, según corresponda.  

 
F) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad 

verificará los Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría 
General de la Nación; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de 

presentación de las propuestas. En caso de ser persona jurídica, se 

presentará el certificado de su Representante Legal.  
 

En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada 
uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según 

corresponda. 
 

G) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR 

LA POLICIA NACIONAL: De conformidad con lo estipulado en el Artículo 
93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti trámites), se suprimió el 

documento certificado judicial, por lo que ninguna persona está obligada 
a presentarlo para trámites con entidades de derecho público o privado.  

 

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio de Tunja 
requiere conocer los Antecedente Judiciales de quienes presenten 

propuesta dentro del presente proceso de selección, realizará la consulta 
en línea a través de la página web que esté habilitada para el efecto y 

aplicará las siguientes reglas:  
 

Para el case de personas naturales, se consultarán los antecedentes 

judiciales del Proponente.  
 

H) CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: La entidad 
verificará el certificado de medidas correctivas en el cual se establece las 

faltas o sanciones que ha cometido una persona. Su carácter no es de tipo 

penal. Estos agravios son ocasión para recibir multas por parte de la policía 
nacional.  
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El proponente deberá allegar con la propuesta copia de los antecedentes 

que reporta en el registro nacional de medidas correctivas; del mismo, en 

caso de ser persona natural, o del representante legal en el caso de 
persona jurídica; y en el caso de propuestas conjuntas, se consultarán los 

antecedentes judiciales de cada uno de los integrantes de la unión 
temporal o el consorcio, según corresponda.  

 
I) REDAM: - REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES 

ALIMENTARIOS MOROSOS. De conformidad con lo dispuesto en el 

numeral 1 del artículo 6 de la Ley 2097 de 2021, et representante legal de 
la persona jurídica proponente singular o integrante del proponente plural, 

no podrá encontrarse REPORTADO en el registro de Deudores Alimentarios 
Morosos - REDAM -. Para el efecto el proponente deberá:  

 

Persona natural 
Anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM.  

 
Persona jurídica 

Deberá anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM 
de su representante legal.  

Para los proponentes plurales 

Deberá anexar certificado de consulta de deudores alimentarios REOAM 
de cada uno de los representantes de las personas que lo conforman.  

 
Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios 

Morosos - REDAM- es un mecanismo de control para garantizar el 

cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el territorio 
nacional, y que una de sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la 

persona para la celebración de contratos con el Estado, por lo que los 
proponentes deberán realizar la consulta del certificado de deudores 

alimentarios REDAM a través de la Carpeta Ciudadana Digital del Portal 

Único del Estado Co!ombiano.gov.co; Link 
https://c.arpetaciudadana.and.gov.co/ De acuerdo con la sentencia C-032 

de 2021, la H. Corte Constitucional señaló las responsabilidades penales, 
disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia de manejo 

de la información del REDAM, así: ARTICULO 60. CONSECUENCIAS DE LA 
INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 

MOROSOS. La inscripción en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos 

generará las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso 
solo podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus 

obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor 
alimentario moroso que actúe como representante legal de la persona 

jurídica que aspira a contratar con el Estado como las obligaciones 

establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de protección de datos personales 
y 1266 de 2008 de habeas data, en consecuencia, el proponente al cargar 

el documento debe marcarlo como confidencial.  
 

En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dará el 
tratamiento establecido en las normas anteriores; 

es decir en caso de que la certificación aportada registre alguna sanción 

por obligaciones alimentarias. 
 

J) CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN 
SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS 

CONTRA MENORES DE 18 AÑOS: De conformidad con lo dispuesto en 

el artículo 6 de la Ley 1918 de 2018, por medio de la cual se establece el 
régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos 

sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y 
se dictan otras disposiciones, Las personas que hayan sido condenados 
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por la comisión de delitos contra la libertad, integridad y formación 

sexuales de persona menor de 18 años de acuerdo con el Título IV de la 

presente ley; serán inhabilitadas para el desempeño de cargos, oficios o 
profesiones que involucren una relación directa y habitual con menores de 

edad. Así mismo el artículo 4 de la citada ley establece que es deber de 
las entidades públicas o privadas, de acuerdo a lo reglamentado por el 

Gobierno nacional, verificar, previa autorización del aspirante, que este no 
se encuentra inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales 

cometidos contra personas menores de edad, en el desarrollo de los 

procesos de selección de personal para el desempeño de cargos, oficios, 
profesiones que involucren una relación directa y habitual con menores 

previamente definidos.  
 

En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dará el 

tratamiento establecido en las normas correspondientes al trato de datos 
personales; es decir, en caso de que la certificación aportada registre 

alguna sanción.  
 

Por lo anterior, y teniendo en cuenta el objeto contractual sobre el cual 
versa la presente selección, el representante 

legal de la persona jurídica proponente singular o Integrante del 

proponente plural, deberá:  
 

Persona natural 
Anexar el certifica do de la consulta en línea de inhabilidades de quienes 

hayan sido condenados por delitos sexuales 

cometidos contra menores de 18 años  
Persona jurídica 

Deberá anexar el certificado de la consulta en línea de inhabilidades de 
quienes hayan sido condenados po r delitos 

sexuales cometidos contra menores de 18 años de su representante legal.  

Para los proponentes plurales 
Deberá anexar certifica do de consulta en línea de inhabilidades de quienes 

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 
18 años de cada uno de los representantes de las personas que lo 

conforman. 
  

K) REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL 

PROPONENTE deberá presentar copia de este documento, en el cual se 
señale la actividad. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, 

todos los Integrantes 
deberán cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos 

documentos.  

 
L) PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

PARAFISCALES.  
 

- PERSONAS JURÍDICAS  
Cuando el proponente sea una persona jurídica, deberá presentar una 

certificación en original, expedida po r el Revisor Fiscal, cuando éste exista 

de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal, 
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del 

pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 

Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección, ha realizado el pago de los aportes 

correspondientes a la nómina y que se encuentren al día, contados a partir 
de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar 
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dichos pagos durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la 

fecha de cierre del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en 

cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 

Tratándose de proponentes extranjeros en cuyo país de origen no exista 
la obligación de realizar aportes parafiscales y/o al sistema de seguridad 

social, se deberá indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo la 
gravedad del juramento por la proponente persona natural o por el 

representante legal de la persona jurídica, consorcio o unión temporal.  

 
M) COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. Todos los Oferentes deberán 

declarar en el FORMATO No. 2 que se comprometen a desarrollar todas 
las actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad y 

responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura 

contratación. Los Proponentes deben suscribir el compromiso 
anticorrupción en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos 

del Estado colombiano contra la corrupción. SI se comprueba el 
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores 

o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su 
nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la 

terminación anticipada del contrato, si el Incumplimiento ocurre con 

posterioridad a la adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal 
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.  

 
N. REGISTRO UNICO PROPONENTES (RUP)  

La verificación se realizará con base en los datos contenidos en el (RUP) 

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, el cual se encuentra reglamentado 
en el Decreto No 1082 de 2015. 

 
Podrán participar en el presente proceso de selección todas las personas 

naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras 

domiciliadas o con sucursal en Colombia que se encuentren Inscritas en el 
Registro Único de Proponentes del Registro 

Único Empresarial de la Cámara de Comercio con jurisdicción en su 
domicilio principal, de conformidad con el Decreto1082 de 2015.  

 
Los proponentes deben acreditar mediante la presentación del documento 

RUP, expedido dentro de los treinta (30) días calendario anterior a la fecha 

Inicial de cierre del presente proceso, que están debidamente inscritos, 
clasificados y calificados en el RUP de la Cámara de Comercio del lugar de 

su domicilio. Deberán encontrarse inscritos bajo el régimen del Decreto 
1082 del 2015, de acuerdo a la clasificación bienes y servicios UNSPSC de 

Colombia Compra eficiente.  

 
NOTA 1: El RUP debe encontrarse vigente y en firme.  

 
Así mismo, es necesario tener en cuenta que los proponentes pueden 

realizar la renovación de su Inscripción en el RUP a partir del 1° de enero 
y hasta el quinto día hábil del mes de abril de cada año, por tanto, es 

responsabilidad del proponente realizar en tiempo dicha renovación, sin 

esperar a solicitarla hasta el último día establecido en la norma.  
De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del artículo 6º de la 

ley 1150 de 2007, se procederá a verificar el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes (capacidad jurídica, condiciones de experiencia, capacidad 

financiera y 

organizacional de los proponentes), tomando la información inscrita en el 
RUP, en donde deben constar dichas condiciones.  

 
GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: 
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El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO, de acuerdo 

con el Artículo 2.2.1.2.3.1.1. Decreto 1082 de 2015: "Riesgos que deben 
cubrir las garantías en la contratación. El cumplimiento de las obligaciones 

surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasión de: (i) la 
presentación de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidación; y (iií) los 

riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, 
derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las 

actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, 

deben estar garantizadas en los términos de la ley y del presente título", 
podrá ser otorgada mediante cualquiera de las clases estipuladas:  

 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será 

susceptible de aclaración por el proponente hasta el término de traslado 

del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega de la garantía no 
es subsanable y se rechazará la oferta. 

 
                          
CARACTERISTICAS  

 

CONDICION 
 

CLASE Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 
2.2.1.2.3. 1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber®i) 
contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) patrimonio 
autónomo y (iii) Garantía bancaria 

ASEGURADO/ 
BENEFICIARIO 

MUNICIPIO DE TUNJA identificada con NIT 891800846 

AMPAROS Los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento en los eventos señalados en el artículo 
2.2.1.2.3.1.6 del decreto 1082 de 2015. 

VIGENCIA 120 días  

VALOR ASEGURADO Quince por ciento (15%) del valor total del presupuesto 
oficial, para aquellos proponentes que no acrediten los 
criterios diferenciales para emprendimientos y/o empresas 
de mujeres y de Mipymes en el sistema de compras 
públicas. 
Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto 
oficial, para aquellos proponentes que acrediten los 
criterios diferenciales para emprendimientos y/o empresas 
de mujeres y de Mipymes en el sistema de compras 
públicas.  

TOMADOR Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse 
con el nombre o razón social y tipo societario que figura 
en el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la cámara de comercio respectiva, y no solo 
con una sigla a no ser que en el referido documento se 
exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 
Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser 
otorgada por todos los integrantes del proponente plural, 
para lo cual se deberá relacionar claramente los 
Integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los 
otorgantes de esta. 

  
Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el 

proponente deberá ampliar la vigencia de la garantía de seriedad de la 
oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de 

ejecución del respectivo contrato.  

 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido 

para la garantía de seriedad de la oferta. 
 

Durante este periodo la propuesta será Irrevocable, de tal manera que el 

proponente no podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la 
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misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantía de 

seriedad de la oferta.  

 
Nota: Atendiendo la directriz 013 de Colombia Compra Eficiente, si la 

garantía no se constituye por el monto mínimo requerido o su vigencia 
resulta insuficiente o no se incluye el objeto descrito en el presente pliego 

de condiciones, el Municipio, dentro del término de evaluación de los 
requisitos habilitantes, requerirá por escrito al oferente para que dentro 

del plazo que  señale el comité respectivo, presente el documento 

aclaratorio; si el oferente no lo presenta oportunamente y en la forma 
debida esta será descartada.  

 
En todo caso, la fecha de constitución de la garantía deberá cumplir con 

lo solicitado en el pliego de condiciones en términos de vigencia.   

                     

 La póliza deberá señalar de manera expresa los siguientes amparos: 

 

La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente 

seleccionado. 

La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta 

cuando el término previsto en los pliegos para la adjudicación del contrato 

se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripción del contrato 
se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un término de 

tres meses. 

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la 

garantía de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el 

incumplimiento de las obligaciones del contrato. 

El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la 

presentación de las propuestas. 

 

 

CAPACIDAD TÉCNICA Y DE EXPERIENCIA 

 

 

1. EXPERIENCIA.  

 
El proponente debe contar con una experiencia mínima relacionada 

directamente con el objeto del presente proceso de selección, que se debe 

acreditar mediante el Registro Único de Proponentes RUP, cumpliendo las 
siguientes condiciones: 

  
1.1. EXPERIENCIA GENERAL:  

 

El proponente deberá allegar:  
 

a) Máximo DOS (02) CONTRATOS ejecutado y terminados cuyo 

objeto tenga relación con; ESTUDIOS DE CONSULTORÍA EN 

TRÁNSITO Y/O TRANSPORTE 

 
b) Valor de los Contratos: La sumatoria del valor de los contratos 

aportados deberá tener un valor ejecutado igual o superior al presupuesto 

oficial del presente proceso de contratación expresado en salarios 

mínimos. Los salarios mínimos de cada certificación o contrato 

acompañado de su acta de terminación y/o liquidación se verificarán con 

base en el SMMLV de la fecha de terminación del contrato.  
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Cada uno de los contratos aquí referidos deberá acreditar estar inscritos 

en el RUP con por lo menos (02) dos de los códigos UNSPSC de tercer nivel 

que se muestran a continuación:  
 

Código Código 
Código 

Clase 
Nombre 

Segmento Familia 

80000000 80100000 80101600 Gerencia de Proyectos  

78000000 78140000 78141500 
Servicios de Organización de 

Transporte  

81000000 81120000 81121500 Análisis Económico 

81000000 81130000 81131500 Metodología y Análisis  

93000000 93140000 93141600 Población 

 

 
 

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, artículo 
2.2.1.1.1.5.1, los contratos reportados en el RUP y mediante los cuales se 

pretenda acreditar la experiencia para el presente proceso serán contratos 
ejecutados, terminados y/o liquidados.  

 

Si el proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura debe cumplir la experiencia con la 

sumatoria de la experiencia de sus integrantes.  
 

En caso, que los contratos que acreditan la experiencia tengan algún tipo 

de multa o sanción, no serán tenidos en cuenta por parte de la Entidad 
Estatal.  

 
Las certificaciones deberán contener mínimo los siguientes datos:  

 

 Razón social o nombre de la entidad y/o empresa contratante, Dirección 

y teléfono  

 Nombre del Contratista certificado y su identificación (Cédula o NIT). 

 Objeto del contrato, el cual debe corresponder o ser similar al del 

presente proceso de selección. 

 Valor inicial del Contrato. 

 Valor de Adiciones al contrato, s¡ las hubo. 

 Valor total ejecutado. 

 Plazo de ejecución del contrato, Indicando con precisión la fecha de 

Iniciación y terminación. 

 Información sobre el Cumplimiento del Contrato. 

 Nombre y firma del funcionario competente para certificar, con fecha de 

expedición. 

 Plazo de ejecución del contrato, Indicando con precisión la fecha de 

Iniciación y terminación. 

 Información sobre el Cumplimiento del Contrato. 

 Nombre y firma del funcionario competente para certificar, con fecha de 

expedición. 

 Plazo de ejecución del contrato, Indicando con precisión la fecha de 

Iniciación y terminación. 

 Información sobre el Cumplimiento del Contrato. 
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 Nombre y firma del funcionario competente para certificar, con fecha de 

expedición. 

 

1.2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA:  

 
El proponente deberá acreditar su experiencia con máximo CUATRO (04) 

contratos ejecutados y terminados cuyo objeto tenga relación con: 
ESTUDIOS DE CONSULTORIA DE CAPACIDAD TRANSPORTADORA 

Y/O ESTUDIOS DE OFERTA Y DEMANDA EN EL TRANSPORTE DE 

SERVICIO PÚBLICO DE PASAJEROS, Y/O TARIFAS Y/O 
NECESIDADES DE EQUIPO DE VEHÍCULOS DE TRANSPORTE 

PUBLICO, lo cual se acreditará mediante la presentación de hasta 
CUATRO (04) CONTRATOS, La sumatoria de valores de los contratos 

ejecutados y terminados con los cuales se pretende acreditar la 
experiencia, debe ser mayor al 100% de valor determinado como 

presupuesto oficial del presupuesto oficial del presente proceso de 

contratación expresado en salarios mínimos. Los salarios mínimos de cada 
certificación o contrato acompañado de su acta de terminación y/o 

liquidación se verificarán con base en el SMMLV de la fecha de terminación 
del contrato…” 

 

Cada uno de los contratos aquí referidos deberá acreditar estar inscritos 
en el RUP con por lo menos (02) de los siguientes códigos del tercer nivel 

UNSPSC: 
 

Código Código 
Código 

Clase 
Nombre 

Segmento Familia 

80000000 80100000 80101600 Gerencia de Proyectos  

78000000 78140000 78141500 
Servicios de Organización de 
Transporte  

81000000 81120000 81121500 Análisis Económico 

81000000 81130000 81131500 Metodología y Análisis  

93000000 93140000 93141600 Población 

 

Nota 1. Los contratos aportados para certificar la experiencia general no 
podrán ser los mismos aportados para certificar la experiencia específica, 

en todo caso estos contratos deben ser diferentes. 

  
Si el proponente es consorcio o unión temporal uno de los integrantes 

podrá aportar dicha experiencia. Si la experiencia es aportada por varios 
de los integrantes, esta será la sumatoria de las experiencias aportadas 

por cada Integrante en el consorcio o unión temporal. 
  

Si se comprueba que el oferente ha sido multado dentro del tiempo 

señalado y no manifiesta las respectivas multas y/o sanciones, su 
propuesta será rechazada.  

 
El oferente debe aportar junto con su propuesta los contratos junto con el 

acta de terminación y/o liquidación o certificaciones, cada certificación 

deberá contener la siguiente información:  
 

 Razón social o nombre de la entidad y/o empresa contratante, Dirección 

y teléfono 

 Nombre del Contratista certificado y su Identificación (Cédula o NIT). 
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 Objeto del contrato, el cual debe corresponder o ser similar al del 

presente proceso de selección. 

 Valor Inicial del Contrato. 

 Valor de Adiciones al contrato, si tas hubo. 

 Valor total ejecutado. 

 Plazo de ejecución del contrato, indicando con precisión la fecha de 

Iniciación y terminación. 

 Información sobre el Cumplimiento del Contrato. 

 Nombre y firma del funcionario competente para certificar, con fecha de 

expedición.  

 

Se podrán solicitar aclaraciones de la información registrada en el 
certificado, o la documentación según to considere 

necesario el comité evaluador.  

 
Los contratos acreditados como experiencia específica no pueden ser los 

mismos acreditados como experiencia general. 
 
DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA 

EXPERIENCIA REQUERIDA: 
 
En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se 
requiera verificar información adicional a la contenida en el RUP, el 

proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se 
establecen a continuación para que la Entidad realice la verificación en 

forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y 

suscritos por el contratante, el contratista o el SUPERVISOR, según 
corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más 

documentos aportados por el proponente para la acreditación de 
experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a 

continuación:  

 
Acta de liquidación y/o Acta de entrega, terminación, final o de recibo 

definitivo. 
Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de 

terminación del contrato en la que conste el recibo a satisfacción de la 

obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad 
obligación de hacerlo. 

Acta de Inicio o la orden de Inicio. La misma sólo será válida para efectos 
de acreditar la fecha de inicio.  

 
Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá 

encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno 

de los documentos considerados como válidos para la acreditación de 
experiencia de la empresa cesionaria, según aplique. La experiencia se 

admitirá para el cesionario y no reconocerá experiencia alguna al cedente.  
 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el 

proponente deberá aportar adicionalmente alguno de los documentos que 
se describen a continuación:  

 
Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de 

terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del 
proponente que acredita la experiencia, según corresponda, con la copia 

de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, 

expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos 
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equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento 

del profesional. 

 
2.  EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO (CUMPLE / NO CUMPLE):  

 
Para el desarrollo del objeto del presente contrato se requiere por la 

naturaleza de la obra, contar con un equipo profesional que tenga 
experiencia amplia y suficiente en este tipo de proyectos, por lo tanto, 

deberán acreditar la experiencia en dichas áreas, así: 

 
# CARGO CANT PERFIL PROFESIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA Dedicación  

1 DIRECTOR DE 
PROYECTO 

1 Ingeniero en Transporte y 
Vías y/o Ingeniero Civil y/o 
Administrador de 
Empresas. 
 
Especialización:  
ESPECIALIZACIÓN EN 
GERENCIA DE 
PROYECTOS Y/O EN 
EVALUACION Y 
DESARROLLO DE 
PROYECTOS.  

 
Experiencia Profesional: mayor o igual 
10 años contados a partir de la expedición 
de la matricula profesional.  
 
Experiencia Específica: Acreditar 
haberse desempeñado como DIRECTOR DE 
PROYECTO en un contrato celebrado con 
entidades oficiales, al cierre de la 
convocatoria, cuyo objeto esté relacionado 
con Estudios de Factibilidad, Transporte o 
Movilidad. 

100% 

2 COORDINADOR 1 Ingeniero en Transporte y 
Vías y/o Ingeniero Civil y/o 
Administrador de 
Empresas 
 
 
 
 

Experiencia Profesional: mayor o igual 8 
años contados a partir de la expedición de 
la matricula profesional.  
 
  
Experiencia Especifica: Acreditar 
haberse desempeñado como 
COORDINADOR en un contrato celebrado 
con entidades oficiales, al cierre de la 
convocatoria, cuyo objeto esté relacionado 
con asesoría técnica, o estudios técnicos de 
oferta y demanda en las diferentes 
modalidades para el servicio público de 
transporte. 

100% 

3 SUPERVISOR 1 Ingeniero en Transporte y 
Vías y/o Ingeniero Civil y/o 
Administrador de 
Empresas 
 o Economista o 
Administrador público 
 
Especialista en gerencia de 
Proyectos 

Experiencia Profesional: mayor o igual 6 
años contados a partir de la expedición de 
la matricula profesional.  
 
 
Experiencia Especifica: Acreditar 
haberse desempeñado como SUPERVISOR 
en un contrato celebrado con entidades 
oficiales, al cierre de la convocatoria, cuyo 
objeto esté relacionado con asesoría 
técnica, o estudios técnicos de oferta y 
demanda en las diferentes modalidades 
para el servicio público de transporte. 
 

100% 

4 ENCUESTADORES  8 Título de Bachiller  
 

Experiencia General: Acreditar 
experiencia general mínima de un año en 
toma de información o encuestas.  

50% 

 

a). Para acreditar la experiencia del personal, se debe anexar certificación que 
reúna los siguientes requisitos:  

 

• Ser expedidas por el contratante. En caso de ser expedida por una entidad 
pública o privada, la certificación deberá estar suscrita por el funcionario de la 

Entidad, competente para emitirla. 
• Señalar el objeto del contrato, 

• Indicar fecha de inicio y terminación del contrato, 

• Indicar el cargo ocupado dentro del contrato, 
• Indicar nombre, dirección y teléfono del contratante.  
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Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se 

considerarán expedidas bajo gravedad de juramento.  

 
b). Para acreditar la formación académica, se deben anexar los siguientes 

requisitos:  
• La hoja de vida del personal propuesto. 

• Fotocopias de los diplomas o actas de grado, 
• soporte de la experiencia profesional y especifica, 

• Fotocopia de la Cédula de ciudadanía, 

• Fotocopia de la tarjeta profesional (Cuando Aplique), 
• Certificado de vigencia de matrícula profesional 

• Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior 
de conformidad con las 

disposiciones legales vigentes sobre la materia (si aplica), 

• carta de compromiso, suscrita y firmada por el personal, en donde manifiesten 
la voluntad y disponibilidad para ejecutar el objeto y el porcentaje (%) de 

dedicación. 
 

NOTA 1: Al momento de inicio del proyecto, el Municipio verificará que el 
personal presentado sea el mismo que se presentó en la propuesta, en caso 

contrario el contratista deberá allegar la justificación de la no participación del 

personal presentado, esta Información será verificada por el Municipio. Se pone 
de presente a los proponentes que se encuentra a cargo de quien resulte 

adjudicatario/contratista del presente proceso, la vinculación de la totalidad del 
personal con la antelación necesaria, a efectos de que el objeto contractual no 

sufra atraso alguno por tal motivo. Lo anterior atendiendo las necesidades de la 

Entidad en relación con el objeto a contratar. 
 

NOTA 2. En el evento en que las certificaciones no contengan toda la 
Información solicitada, el Proponente debe anexar el contrato y el acta de 

liquidación del mismo, de tal forma que la Información no contenida en la 

certificación se complemente con el contenido de dichos documentos.  
 

NOTA 3. El Municipio podrá solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan 
la experiencia del personal propuesto siempre y cuando con las mismas no se 

mejore la oferta en sus aspectos ponderables. Dichas aclaraciones se deberán 
efectuar en el período que para tal efecto se conceda al proponente, so pena de 

rechazo de la propuesta.  

 
NOTA 4. Se determina la Independencia de cada uno de los cargos solicitados 

en este numeral, por lo cual no se podrá presentar el nombre de una persona 
para más de un cargo.  

 

NOTA 5. En caso que los profesionales propuestos no cumplan con el perfil 
mínimo antes señalado, el proponente se considerará NO HABILITADO.  

 
Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional 

propuesto, además de esta certificación, se deberá presentar fotocopia del 
contrato suscrito entre él y el profesional a través del cual se realizaron los 

trabajos certificados o anexar el contrato de la empresa con el cliente final que 

soporta dicha experiencia. Las certificaciones que acrediten la experiencia del 
personal propuesto se considerarán expedidas bajo gravedad de juramento.  

Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es 
decir, las auto certificaciones, no serán  

tenidas en cuenta.  

 
NOTA 6. La experiencia para el ejercicio de las profesiones de la ingeniería, sus 

profesiones afines y sus profesiones 
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auxiliares, solo se contabilizará después del otorgamiento de la matrícula 

profesional o del certificado de Inscripción 

profesional respectivamente. Para las demás profesiones a partir del 
otorgamiento del respectivo título.  

 
E1 Municipio, verificará que cada persona cumpla con los requisitos mínimos 

exigidos de formación académica y experiencia y que los mismos estén 
debidamente soportados por los documentos solicitados.  

 

NOTA 7. Los proponentes no podrán acreditar un mismo profesional para más 
de un perfil dentro de su oferta. Cada perfil exigido deberá ser soportado con la 

hoja de vida de un profesional diferente.  
 

NOTA 8. En caso de que el proponente anexe para el personal requerido 

formación académica superior a la exigida en el Pliego de Condiciones, el Comité 
Evaluador procederá a evaluarla y constara en el Informe de Evaluación. 

  
NOTA 9. El proponente deberá poner a disposición del proyecto, el personal 

mínimo solicitado el cual deberá laborar dentro del proyecto conforme a la 
dedicación establecida en el presente numeral. El oferente que resulte 

adjudicatario deberá dar cumplimiento a las obligaciones específicas del 

contratista, dentro de las cuales está: (...) "Ejecutar las actividades objeto del 
contrato, con el personal mínimo requerido por el Municipio y ofrecido en la 

propuesta (...)". Por tal razón, el futuro contratista no podrá poner en riesgo la 
calidad de las obras y los plazos de ejecución por la ausencia del personal 

propuesto durante la ejecución del contrato. 

 
 

VERIFICACIÓN FACTOR FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL 
 

A continuación se presenta la forma de cálculo de los índices financieros y 

organizacionales de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, 
los indicadores a verificar de acuerdo con la cuantía del presente proceso, 

buscando la normal ejecución contractual sin la presentación de riesgos 
económicos en su desarrollo, de acuerdo con los datos arrojados, el municipio de 

Tunja de conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 
verificará en el RUP, que el proponente en los indicadores financieros y 

organizacionales relacionados cumpla con las márgenes y/o rangos señalados a 

continuación: 
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1 CONCURSO 

DE MERITOS 

C
M

A
.M

C
A
-0

0
1
-2

0
2
4
 

ESTUDIO PARA LA 

VALIDACIÓN DE LA DEMANDA 
DEL TRANSPORTE 
PÚBLICO COLECTIVO DE LA 

CIUDAD DE MONTERÍA Y LA 
ESTRUCTURACIÓN 
TÉCNICA, LEGAL Y 

FINANCIERA PARA 
CONCESIONAR LA 
OPERACIÓN DE 

TRANSPORTE DEL SISTEMA 
ESTRATÉGICO DE 
TRANSPORTE PÚBLICO DE LA 

CIUDAD DE MONTERÍA 

$ 566.235.087  SETP MONTERIA Mayor o 

igual a 
1.60 

Menor o 

igual a 
60% 

≥ 1,50 Mayor o 

igual a 0 

Mayor o 

igual a 0 

2 CONCURSO 
DE MERITOS  

M
P
-S

T
-C

M
-0

0
1
-

2
0
2
3
 

REALIZAR ESTUDIO TÉCNICO 
DE DETERMINACIÓN DE LAS 

NECESIDADES DE EQUIPO 
PARA LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIO PÚBLICO DE 

TRANSPORTE TERRESTRE 
AUTOMOTOR INDIVIDUAL DE 
PASAJEROS EN VEHÍCULOS 

TAXI 

$ 219.112.585 ALCALDÍA DE 
POPAYÁN 

Mayor o 
igual a 

1.27 

Menor o 
igual a 

70% 

Mayor o 
igual 2,45 

O 
INDETERM
INADO 

Mayor o 
igual a 

0,08 

Mayor o 
igual a 

0,04 
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3 CONCURSO 
DE MERITOS 

C
M

-0
1
4
-2

0
2
4
 

LA DEFINICIÓN DE 
PARÁMETROS TÉCNICOS, 
LEGALES Y FINANCIEROS 
PARA LA REGULACIÓN Y 

HOMOLOGACIÓN DE 
VEHICULOS PARA 
TRANSPORTE PÚBLICO DE 

PASAJEROS DE ÚLTIMA MILLA 
EN 
LOS SISTEMAS DE 

TRANSPORTE DEL PAÍS. 

$1.505.956.767 UNIDAD DE 
MOVILIDAD 
URBANA 
SOSTENIBLE 

Mayor o 
igual a 
1,21 

Menor o 
igual a 
70% 

Mayor o 
igual a 
2,45 O 
INDETERM

INADO  

≥ 0,08 ≥ 0,04 

4 

 

CONCURSO 

DE MERITOS 

C
M

-0
0
5
-2

0
2
4
 

CONSULTORÍA PARA LA 

REALIZACIÓN DE ESTUDIOS 
TÉCNICOS QUE 
IDENTIFIQUEN LA DEMANDA 

INSATISFECHA DE 
MOVILIZACIÓN DEL 
SERVICIO 
PÚBLICO DE TRANSPORTE 

AUTOMOTOR MIXTO Y SUS 
TARIFAS EN EL MUNICIPIO DE 
MIRAFLORES GUAVIARE 

$79.985.850 ALCALDIA 

MIRAFLORES 
GUAVIARE 

Mayor o 

igual a 2 

Menor o 

igual a 
40% 

Mayor o 

igual a 5 

Mayor o 

igual a 
0,04 

Mayor o 

igual a 
0,04 

5 CONCURSO 
DE MERITOS 

C
M

-A
M

T
-0

0
3
2
0
2
0
4
  

 

FSP-199 ELABORACION DE 
LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS 

HIDROLOGICOS E 
HIDRAULICOS DEL SISTEMA 
DE ALCANTARILLADO 

PLUVIAL DE LA MICRO 
CUENTA AFERENTE AL CANAL 
GAITAN Y ELABORACION DE 

ESTUDIOS 
Y DISEÑOS DEL SISTEMA DE 
ACUEDUCTO RURAL DE 
ORIENTE DEL MUNICIPIO DE 

TUNJA-DEPARTAMENTO DE 
BOYACA.  
 

$536.999.998,4  

 

ALCALDIA DE 
TUNJA 

Mayor o 
igual a 

1,78 

Menor o 
igual a 

65% 

Mayor o 
igual a 

3,18 

Mayor o 
igual a 

0,25 

Mayor o 
igual a 

0,08 

6 CONCURSO 
DE MERITOS 

C
M

-A
M

T
-0

0
2
2
0
2
2
  

 

SI-150 ESTUDIOS Y DISEÑOS 
DE LA CALLE 53 Y EL PUENTE 

ENTRE AVENIDA 
UNIVERSITARIA Y LA 
AVENIDA NORTE DEL 

MUNICIPIO DE TUNJA - 
BOYACA 

$224.314.024  

 

ALCALDIA DE 
TUNJA 

Mayor o 
igual a 

1,00 

Menor o 
igual a 

70% 

Mayor o 
igual a 

1,00 

Mayor o 
igual a 

0,00 

Mayor o 
igual a 

0,00 

7 CONCURSO 
DE MERITOS 

C
M

-A
M

T
-0

0
1
2
0
2
5
 

SET-62 REVISIÓN, 
ACTUALIZACIÓN Y/O AJUSTE 
DEL DISEÑO DEL BLOQUE A, 

ESTUDIOS DE PATOLOGÍA, 
VULNERABILIDAD SÍSMICA 
DE LOS BLOQUES B, C, D, E, F 

Y ZONAS DE CIRCULACIÓN 
PARA DETERMINAR LAS 
ALTERNATIVAS DE 

INTERVENCIÓN DE LA 
INFRAESTRUCTURA DE LA I.E. 
SILVINO RODRÍGUEZ SEDE 
SAN ANTONIO EN 

CUMPLIMIENTO A LO 
ORDENADO EN LA ACCIÓN 
POPULAR No. 

15001333300320180009000 
DEL JUZGADO TERCERO 
ADMINISTRATIVO ORAL DEL 

CIRCUITO DE TUNJA. IP 006 

$ 426.848.943 ALCALDIA DE 
TUNJA 

Mayor o 
igual a 
1,46 

Menor o 
igual a 
60% 

Mayor o 
igual a 
3,77 

Mayor o 
igual a 
0,20 

Mayor o 
igual a 
0,11 

PROMEDIO Mayor o 

igual a 
1,47 

Menor o 

igual a 
62,14% 

Mayor o 

igual a 
2,76 

Mayor o 

igual a 
0,09 

Mayor o 

igual a 
0,04 

 

1. ANALISIS COMPARATIVO INDICADORES FINANCIEROS:  

 
Para efectos del presente proceso la entidad se permite determinar los requisitos 

habilitantes de capacidad financiera y organizacional, los cuales se verificarán a través 
del RUP conforme a lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 del 2007 en 

concordancia con el Artículo 2.2.1.1.1.5.3. Requisitos habilitantes del Decreto 1082 de 
2015. 

 

   Hasta el momento la entidad ha desarrollado una dinámica de análisis técnico, 
metodológico y estadístico coherente y acorde a los lineamientos emanados de La 

Agencia Nacional de Contratación Pública — Colombia Compra Eficiente Guía para la 
Elaboración de Estudios de Sector G-EES-02. En este sentido se procede a relacionar 

los resultados de la medida estadísticas más utilizada como lo es el PROMEDIO 

ARITMETICO de lo acontecido con el análisis de la demanda y de la oferta: 
 

1.1. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL — ÍNDICES SECOP  
 

1.1.1. CAPACIDAD FINANCIERA:  
 

Índice de liquidez  
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Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones 

de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el 
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo. 

 
Índice de liquidez ≥ 2,87 

 

Elaborado el análisis del sector se evidencia que de conformidad con lo 

verificado la plataforma SECOP II el municipio de Tunja considera 
proporcional la exigencia de un indicador de >2,87 el cual corresponde al 

promedio encontrado en el sector, así mismo guarda relación con el objeto 

y el valor que se pretende contratar. 
 

Índice de endeudamiento 
 

Este índice determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación 
(pasivos y patrimonio) del proponente, A mayor valor del índice de endeudamiento es 

mayor la probabilidad de que el proponente no pueda cumplir con sus pasivos.  
 

Índice de Endeudamiento ≤0,50 
 
 
En el análisis del sector se evidencia que. de conformidad con lo verificado 
en el SECOP sin arriesgar la capacidad financiera del objeto a contratar, el 

municipio de Tunja considera pertinente exigir un índice de endeudamiento 

≤0,50. 
 

 
Razón de Cobertura de intereses 

 

  Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A 
mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla 

sus obligaciones financieras. 
 

Razón de cobertura de intereses≥ 2,00 
 

Según el sector se evidencia que de conformidad con lo verificado la plataforma SECOP 

II la Entidad exigirá una razón de cobertura de Intereses ≥ 2,00 equivalente al 
promedio arrojado en plataforma secop II SECOP, además que permite garantizar que 

el proponente no incumpla con sus obligaciones financieras. 
 

INDICE FINANCIERO PROMEDIO FINAL PROCESOS 

SECOP II 
PRESENTE 

PROCESO 

Indice de Liquidez Mayor o igual 2,87 
Índice de Endeudamiento Menor o igual 0,50 
Razón de cobertura de intereses Mayor o igual 2,00 

 
1.1.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

  

❖ Rentabilidad sobre patrimonio 

 

 Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de 

generación de utilidad operacional por cada peso Invertido en el patrimonio. A mayor 
rentabilidad sobre el patrimonio mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la 

capacidad organizacional del proponente.  
 

Rentabilidad sobre el patrimonio ≥0,02 
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De acuerdo al análisis del sector se evidencia que según SECOP, el 

municipio de Tunja con el fin de proteger el maneja financiero del 
contrato considera proporcional solicitar un indicador de ≥0,02 valor 

equivalente al promedio arrojado del análisis financiero. 
 

Rentabilidad del activo 
 

Es un indicativo para la sostenibilidad económica de la empresa. Sirven para medir 

la efectividad de la administración de la empresa para controlar costos y gastos, y 
de esta manera convertir las ventas en utilidades. este determina la capacidad de 

los activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre 

activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional 

del proponente. 
 

Rentabilidad sobre el activo ≥0,03 

 

Según el análisis del sector se evidencia que de acuerdo con los datos 
del Secop II el Municipio considera proporcional la exigencia de índices 

en consonancia con los principios de eficiencia, pluralidad de oferentes 
y transparencia que rigen la contratación pública, expuestos a 

continuación: 

 
 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

Rentabilidad sobre Patrimonio  0,02 

Rentabilidad del activo 0,03 

 

 
 

1.1.3. APLICACIÓN DE CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA 

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES 
COLOMBIANAS. 

 
De conformidad con el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicionó el artículo 

2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2,18 a la Subsección 2 de la Sección 4 del 

Capítulo 2 del Título 1 de la Parte2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en el cual 
dispone que la entidad debe incluir condiciones o criterios habilitantes diferenciales 

para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el 
territorio nacional, así como criterios diferenciales para promover y facilitar la 

participación en los procedimientos de selección competitivos de las Mipymes 

domiciliadas en Colombia, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos 
del artículo 2.2,1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.18 y el 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto.  

 
En virtud de lo anterior, La entidad en el presente proceso de selección teniendo en 

cuenta lo consagrado en los artículos mencionados anteriormente, cuya finalidad de 

beneficiar el emprendimiento de mujeres y Mipymes colombianas determina que 
deben establecerse condiciones más exigentes en los criterios de selección que 

concurran al procedimiento de selección y que no se encuentren dentro de esta 
categoría.  

 
Para el efecto, los Documentos del proceso deberán Incorporar requisitos habilitantes 

diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:  

 
1. Tiempo de experiencia.  

2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia.  
3. Índices de capacidad financiera. 

4. Índices de capacidad organizacional.  
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5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 

 

Por tal razón se establecerán condiciones más exigentes respecto a alguno o algunos 
de los criterios de participación  

antes enunciados frente a los demás proponentes que concurran al procedimiento de 
selección que no tengan la calidad mencionada. Por lo anterior, la Alcaldía de Tunja 

determinó que la garantía de seriedad será el criterio diferencial que se aplicará en el 
presente proceso de selección. Porto tanto, la misma será equivalente por el diez por 

ciento 10% del presupuesto oficial del presente proceso (Cuantía establecida para 

MiPymes y emprendimiento y empresa de mujeres) y del Quince por ciento (15%) del 
valor total del presupuesto oficial, para aquellos proponentes que no acrediten los 

criterios diferenciales para emprendimientos y/o empresas de mujeres y de MiPymes 
en el sistema de compras públicas. 

 

En todo caso, los requisitos mencionados se fijan respetando las condiciones 
habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en 

cuenta el alcance de las obligaciones. 
 

 
PROPUESTA ECONÓMICA. 

 

1. PROPUESTA ECONÓMICA (FORMATO N 5) 

En aplicación al Decreto 399 de 2021, las ofertas económicas deberán ser evaluadas por la 
Entidad municipal, en la etapa de evaluación de los requisitos habilitantes, pues la citada 

norma introdujo modificaciones al procedimiento establecido en el artículo 2,2.1.2.1,3.2 del 
Decreto compilatorio 1082 de 2015 (eliminó etapas), a seguir en la modalidad de selección 

contractual del concurso de méritos, toda vez que el informe de evaluación que debe publicar 

durante 3 días hábiles la Entidad, además de incluir la viabilidad técnica y el orden de 
elegibilidad, también deberá contener la respectiva evaluación de las ofertas económicas a la 

par con todos los requisitos requeridos en el pliego de condiciones junto con los requisitos 
habilitantes y los que dan lugar a la asignación de puntaje cuando esté adjudicado.  

 

2. EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA. 

 
La entidad debe evaluar las ofertas de los proponentes de acuerdo con lo establecido en el 
Decreto 399. En la evaluación de las ofertas la Entidad realizará ponderación de los aspectos 

técnicos de acuerdo con los puntajes indicados en la siguiente tabla: 

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

Factor Técnico  

1. Valor experiencia específica 470 puntos 

2. Valor Equipo Mínimo Requerido 415 puntos 

Factor Industria Nacional 100 puntos 

Factor Discapacidad 10 puntos 

Emprendimiento y empresa de mujeres  2,5 puntos 

Mipyme  2,5 puntos 

 

3. FACTOR TÉCNICO 

 La oferta técnica tiene un puntaje de hasta 885 puntos, y se calculará de acuerdo con los 

siguientes    criterios:  

 
3.1. PUNTAJE EXPERIENCIA ESPECÍFICA - EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL 

DEL PROPONENTE  
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FACTOR DE 
CALIFICACIÓN TIPO 

PUNTAJE PUNTAJE 
MAXIMO 

CONTRATOS cuyo objeto 

tenga 
relacionado con: 

ESTUDIOS DE 
CONSULTORIA DE 

CAPACIDAD 

TRANSPORTADORA Y/O 
ESTUDIOS DE OFERTA Y 

DEMANDA EN EL 
TRANSPORTE DE 

SERVICIO PÚBLICO DE 
PASAJEROS, Y/O 

TARIFAS Y/O 

NECESIDADES DE 
EQUIPO DE VEHÍCULOS 

DE TRANSPORTE 
PUBLICO 

 

Para acreditar la experiencia específica adicional, 

el proponente deberá presentar entre uno (1) y 
dos (2) contratos, cuya sumatoria sea mayor o 

igual al cien por ciento (100%) del presupuesto 
oficial, expresado en salarios mínimos legales 

mensuales vigentes (SMLMV). Dichos contratos 

deberán acreditarse mediante los documentos 
válidos para la experiencia específica establecidos 

en el presente pliego. 
 

 

470puntos 

 Para acreditar la experiencia específica adicional, 
el proponente deberá presentar entre tres (03) y 

cuatro (4) contratos, cuya sumatoria sea mayor o 
igual al cien por ciento (100%)  del presupuesto 

oficial, expresado en salarios mínimos legales 

mensuales vigentes (SMLMV). Dichos contratos 
deberán acreditarse mediante los documentos 

válidos para la experiencia específica establecidos 
en el presente pliego. 

350 puntos 

 Para acreditar la experiencia específica adicional, 

el proponente deberá presentar entre cinco (05) 
y seis (06) contratos, cuya sumatoria sea mayor 

o igual al cien por ciento (100%) del presupuesto 

oficial, expresado en salarios mínimos legales 
mensuales vigentes (SMLMV). Dichos contratos 

deberán acreditarse mediante los documentos 
válidos para la experiencia específica establecidos 

en el presente pliego. 

250 puntos 

 
Nota: Los contratos presentados para aplicar a este puntaje serán diferentes a los solicitados 

en los requisitos habilitantes.  
  

3.2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL RECURSO HUMANO (415)  

Se asignará el máximo de 415 puntos a los proponentes que, en su equipo de trabajo 

propuesto, acrediten experiencia adicional de acuerdo con los siguientes parámetros: 
 

 
 

 

FACTOR DE CALIFICACIÓN 
TIPO 

PUNTAJE PUNTAJE 
MAXIMO 

PROFESIONAL No, 1. 

DIRECTOR DE CONSULTORIA 

Experiencia especifica en haber participado como 

director consultoría en la ejecución en minino tres 
03 y máximo cuatro (4) contratos, con entidades 

publicas o privadas, cuyo objeto o alcance 
comprenda la ejecución de actividades u 

140 PUNTOS 
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obligaciones que tengan relación con ESTUDIOS 
DE CONSULTORIA DE CAPACIDAD 

TRANSPORTADORA Y/O ESTUDIOS DE 
OFERTA Y DEMANDA EN EL TRANSPORTE 

DE SERVICIO PÚBLICO DE PASAJEROS, 
Y/O TARIFAS Y/O NECESIDADES DE 

EQUIPO DE VEHÍCULOS DE TRANSPORTE 

PUBLICO. 

 Experiencia especifica en haber participado como 

director consultoría en la ejecución en minino 

UNO 01 y máximo DOS (02) contratos, con 
entidades publicas o privadas, cuyo objeto o 

alcance comprenda la ejecución de actividades u 
obligaciones que tengan relación  con 

ESTUDIOS DE CONSULTORIA DE 
CAPACIDAD TRANSPORTADORA Y/O 

ESTUDIOS DE OFERTA Y DEMANDA EN EL 

TRANSPORTE DE SERVICIO PÚBLICO DE 
PASAJEROS, Y/O TARIFAS Y/O 

NECESIDADES DE EQUIPO DE VEHÍCULOS 
DE TRANSPORTE PUBLICO 

70 PUNTOS  

PROFESIONAL No, 2. 

COORDINADOR 

Experiencia especifica en haber participado como 

coordinador en la ejecución en minino tres 03 y 
máximo cuatro (4) contratos, con entidades 

publicas o privadas, cuyo objeto o alcance 
comprenda la ejecución de actividades u 

obligaciones que tengan relación  con 

ESTUDIOS DE CONSULTORIA DE 
CAPACIDAD TRANSPORTADORA Y/O 

ESTUDIOS DE OFERTA Y DEMANDA EN EL 
TRANSPORTE DE SERVICIO PÚBLICO DE 

PASAJEROS, Y/O TARIFAS Y/O 

NECESIDADES DE EQUIPO DE VEHÍCULOS 
DE TRANSPORTE PUBLICO. 

140 PUNTOS 

 Experiencia especifica en haber participado como 

coordinador en consultoría en la ejecución en 
minino UNO 01 y máximo DOS (02) contratos, 

con entidades publicas o privadas, cuyo objeto o 
alcance comprenda la ejecución de actividades u 

obligaciones que tengan relación con ESTUDIOS 
DE CONSULTORIA DE CAPACIDAD 

TRANSPORTADORA Y/O ESTUDIOS DE 

OFERTA Y DEMANDA EN EL TRANSPORTE 
DE SERVICIO PÚBLICO DE PASAJEROS, 

Y/O TARIFAS Y/O NECESIDADES DE 
EQUIPO DE VEHÍCULOS DE TRANSPORTE 

PUBLICO 

70 PUNTOS  

PROFESIONAL No. 
3.SUPERVISOR   

 

Experiencia especifica en haber participado como 
SUPERVISOR en la ejecución en minino tres 03 y 

máximo cuatro (4) contratos, con entidades 
publicas o privadas, cuyo objeto o alcance 

comprenda la ejecución de actividades u 

obligaciones que tengan relación  con 
ESTUDIOS DE CONSULTORIA DE 

CAPACIDAD TRANSPORTADORA Y/O 
ESTUDIOS DE OFERTA Y DEMANDA EN EL 

TRANSPORTE DE SERVICIO PÚBLICO DE 

PASAJEROS, Y/O TARIFAS Y/O 

135 PUNTOS 
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NECESIDADES DE EQUIPO DE VEHÍCULOS 
DE TRANSPORTE PUBLICO. 

 Experiencia especifica en haber participado como 
SUPERVISOR en consultoría en la ejecución en 

minino UNO 01 y máximo DOS (02) contratos, 

con entidades publicas o privadas, cuyo objeto o 
alcance comprenda la ejecución de actividades u 

obligaciones que tengan relación con ESTUDIOS 
DE CONSULTORIA DE CAPACIDAD 

TRANSPORTADORA Y/O ESTUDIOS DE 

OFERTA Y DEMANDA EN EL TRANSPORTE 
DE SERVICIO PÚBLICO DE PASAJEROS, 

Y/O TARIFAS Y/O NECESIDADES DE 
EQUIPO DE VEHÍCULOS DE TRANSPORTE 

PUBLICO 

65 PUNTOS 

 PUNTAJE MAXIMO 415 PUNTOS 

 

Nota: Los contratos o certificaciones deberán ser diferentes a los solicitados para 

cada profesional como requisito habilitante. 
 

Para obtener el puntaje establecido en este pliego de condiciones, respecto al FACTOR TÉCNICO, 
el proponente deberá adjuntar con su propuesta los documentos válidos para certificar la 

experiencia del equipo de trabajo, que son las certificaciones que deben ser expedidas por el 
empleador o contratante y deberán contener como mínimo la siguiente información:  

 

1. Nombre del empleador. 

2. Fecha de ingreso o inicio de labores. 

3. Fecha de retiro a terminación de labores, 

4. Nombre del cargo desempeñado, del estudio, trabajo o proyecto en el cual participó.  

5. Funciones o actividades desempeñadas o rol dentro del estudio, trabajo o proyecto. 

6. Las certificaciones deberán estar firmadas por el representante legal, o la autoridad competente 

encargada de expedir este tipo de certificaciones. En lo posible la certificación deberá estar 

expedida en papel con membrete.  

 

En cualquier caso, el contenido de la certificación se presume de buena fe. En caso de no 

presentar certificaciones, se deberán adjuntar copias de los contratos junto con la respectiva acta 
de liquidación.  

 
El proponente deberá adjuntar junto con la hoja de vida de cada uno de los profesionales del 

equipo de trabajo los respectivos soportes de la misma, los cuales serán revisados y aprobados 
por la supervisión, toda vez esté adjudicado el proceso.  

 

Certificación educación formal: Los estudios se acreditarán mediante la presentación de 
certificados, diplomas, grados o títulos otorgados por las instituciones correspondientes. Para su 

validez requerirán de los registros y autenticaciones que determinen las normas vigentes sobre 
la materia, La tarjeta profesional o matrícula correspondiente, según el caso, excluye la 

presentación de los documentos enunciados anteriormente. 

 

3.3. ESTIMULACIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL: 

 

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratación pública, en la 

evaluación se asignarán cien (100) puntos a los proponentes que ofrezcan bienes o servicios 

nacionales, donde el proponente vincule el porcentaje mínimo de 80% del total de empleados y 

contratistas asociados al cumplimiento del contrato establecido por la Entidad Estatal En 
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seguimiento a lo establecido en el artículo 2 de la Ley 816 de 2003 para apoyar la industria 

nacional, a través del sistema de compras y contratación pública en la evaluación de las ofertas: 

 

CONCEPTO PUNTAJE 

Promoción de bienes y servicios 
nacionales o con trato nacional 

100 

Incorporación de componente nacional 
en servicios extranjeros 

50 

 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0) 
 

3.4.PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON 

DISCAPACIDAD: 

      Según lo establecido en el Decreto 392 de 2018, para la acreditación del puntaje por incentivo en 

favor de personas con discapacidad el oferente deberá allegar lo siguiente:  

 

1. Certificación del número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 

proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección, expedido por la 

persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda.  

 
2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 

conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual 

deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.  

 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará 10 puntos a quienes acrediten el número mínimo 

de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
 

Numero de Trabajadores de la 

Planta de personal del Proponente 

Número mínimo de 

trabajadores con 
discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150  3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Nota. Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, 

se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como 

mínimo el cuarenta por ciento (40%) de experiencia requerida para la respectiva contratación. 
  

Si el proponente no cumple con las acreditaciones establecidas en la norma antes citada su 
puntaje será de cero (0) PUNTOS. 

 
3.5. FORMA DE ACREDITAR LA CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO, EMPRESA DE MUJER 

Y LA CALIDAD DE MIPYMES: 

 

Las empresas y emprendimientos de mujeres deberán acreditar su calidad según lo consagrado 

en el artículo 2.2.1.2.4,2.14 y 2.2.1.2.4.2.18 y lo regulado en el artículo 2.2,1.2,4,2.17 del Decreto 
1082 de 2015 adicionados por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021. La calidad de MiPymes se 

verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 de 2015 en concordancia 
con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En los siguientes términos: 
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3.5.1. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS 

PÚBLICAS (2.5 PUNTOS) 
 

De conformidad con el Decreto 1880 de 2021, las Entidades otorgarán un puntaje adicional de 
hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en 

los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, que para la presente ponderación se 
estima en DOS coma CINCO (2,5) PUNTOS a los proponentes que acrediten alguno de los 

supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se otorgará 

a quien acredite alguna de las siguientes condiciones: 
 

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACIÓN PUNTUACIÓN 

Cuando más del cincuenta por 
ciento 

(50%) de las acciones, partes 
de interés o cuotas de 

participación de la persona 

jurídica pertenezcan a mujeres 
y los derechos de propiedad 

hayan pertenecido a estas 
durante al menos el último año 

anterior a la fecha de cierre del 

Proceso de Selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante 

legal y el revisor fiscal, cuando exista de 

acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde conste la distribución de los 

derechos en la sociedad y el tiempo en el que 
las mujeres han mantenido su participación. 

2,5 

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

Cuando por lo menos El 

cincuenta por ciento (50%) de 
los empleos del nivel directivo 

de la persona jurídica sean 
ejercidos por mujeres y éstas 

hayan estado vinculadas 

laboralmente a la empresa 
durante al menos el último año 

anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección en el 

mismo cargo u otro del mismo 

nivel, Se entenderá como 
empleos del nivel directivo  

aquellos cuyas funciones 
están relacionadas con la 

dirección de áreas misionales 
de la empresa y la toma de 

decisiones a nivel estratégico. 

En este sentido, serán cargos 
de nivel directivo los que 

dentro de la organización de la 
empresa se encuentran 

ubicados en un nivel de 

mando o los que por su 
jerarquía 

desempeñan cargos 
encaminados al 

cumplimiento de funciones 
orientadas a representar al 

empleador. 

Esta circunstancia se acreditará mediante 

certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de 

acuerdo con los Requerimientos de ley, o el 

contador, donde se señale de manera 
detallada todas las personas que conforman 

los cargos de nivel directivo del proponente, el 
número de mujeres y el tiempo de vinculación. 

La certificación deberá relacionar el nombre 

completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que 

conforman el nivel directivo del proponente. 
Como soporte, se anexará copia de los 

respectivos documentos de identidad, copia 

de los contratos de trabajo o certificación 
laboral con las funciones, así como el 

certificado de aportes a seguridad social del 
último año en el que se demuestren los pagos 

realizados por el empleador. 

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

Cuando la persona natural sea 
una mujer y haya ejercido 

actividades comerciales a 
través de un establecimiento 

Esta circunstancia se acreditará mediante la 
copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 

extranjería o el pasaporte, así como la copia 
del registro mercantil. 
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de comercio durante al menos 
el último año anterior a la 

fecha de cierre del proceso de 
selección. 

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

Para las asociaciones y 
“cooperativas, cuando más del 

cincuenta por ciento (50%) de 

los asociados sean mujeres y 
la participación haya 

correspondido a 
estas durante al menos el 

último año 
anterior a la fecha de cierre del 

Proceso de Selección 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante 

legal. 

TOTAL PUNTAJE A OBTENER  2.5 

 
NOTA 1: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 

adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es 
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 

2.2.1.2.4.2,14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participación igual o superior al 
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.  

 

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no 
excluyen la aplicación de 

los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. 
 

3.5.2. FORMA DE ACREDITAR LOS CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES:  

 

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgarán un puntaje adicional 
de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos 

en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten 
alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del mencionado Decreto. En tal virtud, el 

puntaje se otorgará a quien acredite alguna de los siguientes criterios de clasificación 

empresarial para el sector de servicios de conformidad con lo señalado en el Decreto 1074 de 
2015: 

 

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACIÓN PUNTUACIÓN 

MICROEMPRESA:  
Aquella cuyos ingresos por 

actividades ordinarias 
anuales sean inferiores o 

iguales a TREINTA Y DOS 

MIL NOVECIENTOS 
OCHENTA Y OCHO Unidades 

de Valor Tributario (32.988 
UVT). 

La verificación de este requisito se realizará de 

la siguiente manera:  
1. Para las personas naturales mediante 

certificación expedida por ellos y un contador  

público, adjuntando copia del registro 
mercantil.  

2. Para las personas jurídicas mediante 
certificación expedida por el representante 

legal y el contador o revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, adjuntando copia del 

certificado de existencia y representación 

legal expedido por la Cámara de Comercio o 
por la autoridad competente para expedir 

dicha certificación. 

2,5 

PEQUEÑA EMPRESA:  
Aquella cuyos ingresos por 

actividades ordinarias 
anuales sean superiores a 

TREINTA Y DOS MIL 

NOVECIENTOS OCHENTA Y 

La verificación de este requisito se realizará de 
la siguiente manera:  

 

1. Para las personas naturales mediante 
certificación expedida por ellos y un contador 
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OCHO Unidades de Valor 
Tributario (32.988 UVT) e 

inferiores o iguales a CIENTO 
TREINTA Y UN MIL 

NOVECIENTOS CINCUENTA 
Y UNO Unidades de Valor 

Tributario (131.951 UVT). 

público, adjuntando copia del registro 
mercantil.  

2. Para las personas jurídicas mediante 
certificación expedida par el representante 

legal y el contador o revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, adjuntando copia del 

certificado de existencia y representación 

legal expedido por la Cámara de Comercio o 
por la autoridad competente para expedir 

dicha certificación. 

MEDIANA EMPRESA.  
Aquella cuyos ingresos por 

actividades ordinarias 

anuales sean superiores a 
CIENTO TREINTA Y UN MIL 

NOVECIENTOS CINCUENTA 
Y UN Unidades de Valor 

Tributario (131.951 UVT) e 

inferiores o iguales a 
CUATROCIENTOS OCHENTA 

Y TRES MIL TREINTA Y 
CUATRO Unidades  

de Valor Tributario (483.034 
UVT). 

La verificación de este requisito se realizará de 
la 

siguiente manera:  
1. Para las personas naturales mediante 

certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro 

mercantil.  

2. Para las personas jurídicas mediante 
certificación expedida por el representante 

legal y el contador o revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, adjuntando copia del 

certificado de existencia y representación 

legal expedido por la Cámara de Comercio o 
por la autoridad competente para expedir 

dicha certificación. 

 

NOTA 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 

adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de 
Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la 

unión temporal.  
 

NOTA 2. En el evento de llegarse a presentar limitación a MIPYMES el criterio de puntaje de 

mediana empresa, no será tenido en cuenta por la entidad de acuerdo con los establecido en 
el parágrafo 3 del artículo 2.2.1.2.4,2. 18, del decreto 1860 de 2021 (Criterios diferenciales para 

Mipyme en el sistema de compras públicas.) 
 

CRITERIOS DE DESEMPATE 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes 
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para 
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en 

los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional: 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 

extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas 

definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos señalados en la sección 4.3.1.1 del Pliego 
de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos documentos 

que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los 
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta 

en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 

términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la 
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la 

condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en 
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificación debe tener una 

fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del 

Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados 
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en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, 

se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 

originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma 

que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de 

protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe 

impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del 
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 

intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 

para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 

«Formato 8 A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 

de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la gravedad del 

juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 

de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres 

que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los 

requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 

numeral. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como 

son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 – Autorización para el tratamiento de datos 

personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3.Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición 

de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de 

la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la 

fecha de cierre del presente Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de 
la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 

mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual 
deberá diligenciar el «Formato 8 B – Vinculación de personas en condición de discapacidad». En 

caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 

plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones 
definitivo. 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por 

ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 

numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la 
estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 

acreditada en la oferta. 
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El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 

su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

4.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para 
ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda, diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante la cual 

certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el número 
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 

que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas 

personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con 
una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso 

de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona 

jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego 
de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con 

el certificado de aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 

persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 C – 

Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – 

(Empleador – Proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados 
que son personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que 

cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 

sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 

cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el 
«Formato 8 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 

sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no 

es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en 

la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En 

el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por 

ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciará el «Formato 8 D – 

Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» 
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y 

el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado 

vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 

cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. En caso de 

mailto:atencionalciudadano@tunja.gov.co
http://www.tunja-boyaca.gov.co/


 
 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN-SIG 
PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACIÓN ESTATAL 

SUBPROCESO: DIVISIÓN DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
FORMATO: CONCURSO DE MERITOS  

 

 
 

66 
Dirección: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyacá - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100 

Correo electrónico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co 
 

FECHA: 29/11/2023 
VERSIÓN. 01 
CÓDIGO: UCE-DGC-F-018 

modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 

de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones 

definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con 
el certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por 

el empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo 

de su constitución cuando esta es inferior a un (1) año. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la 
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 

que lo modifique, sustituya o complemente 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 D – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», 

mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de 

sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada 

uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 

certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en 

los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 

complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 

lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, 

como son las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 

diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el 
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para 

el otorgamiento del criterio de desempate. 

 6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación 

para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el 

certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 

personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 

reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la 
Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 

reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 

a tenerlo, diligenciarán el «Formato 8 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la 

gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 

o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración 
o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 

con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 

del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso 
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de reincorporación, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a 

tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 8 E – Participación 

mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del 
Proponente Plural)», y aportará los documentos de identificación de las personas en proceso 

de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como 

son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el 

tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo 

con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de 
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe 

o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato 8 F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza 

de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», 
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento 

(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, 

deberá acreditar la condición indicada de las personas que participe en la sociedad que sean 

mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este 

integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
Proponente Plural. 

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. 

© en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 

representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la 

persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formato 8 F 
Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación y/o reintegración». 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como 

son las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) 

del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el 
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 

tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
parágrafo del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo 

del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se 
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acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 

encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para 

lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara 
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 

cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 

junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 

1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 

evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 

grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al 

menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro 

y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 

del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 

Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado 

del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 

de su presentación. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el 

evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 

grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al 

menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 

modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 

financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 

cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 

durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador público; o el 
representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; 

o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
diligenciará bajo la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, 

cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por 

ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este 

siempre que: 
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo 

cual se presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese 
integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos 

del numeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 

de la experiencia acreditada en la oferta; y 

© ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo 

cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formato 8 H – Acreditación 

Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 

otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus 

integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 

medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 

2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos del numeral 8. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre 

completo de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos 
o más proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan 

presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un número entero 
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le 

corresponda el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma 

decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte 
entera entre el número total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo 

y utilizarlo en la selección final. 

© Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente 

coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea 
cero (0), se escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 

Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate 

se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de 
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 

mailto:atencionalciudadano@tunja.gov.co
http://www.tunja-boyaca.gov.co/


 
 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN-SIG 
PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACIÓN ESTATAL 

SUBPROCESO: DIVISIÓN DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
FORMATO: CONCURSO DE MERITOS  

 

 
 

70 
Dirección: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyacá - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100 

Correo electrónico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co 
 

FECHA: 29/11/2023 
VERSIÓN. 01 
CÓDIGO: UCE-DGC-F-018 

reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios 

de desempate previstos en el presente numeral. 

Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 

1581 de 2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información 
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 

reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede 
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende 

por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la 

experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales 

vigentes (SMMLV). 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de 
terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 

reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público 
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 

socios o accionistas. 

CAUSALES DE RECHAZO 

Solo serán causales de rechazo las previstas en el estudio previo y/o pliego de condiciones y las 
expresamente señaladas en la ley. Por lo tanto, de conformidad con lo señalado en el numeral 6 
del artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la Alcaldía de Tunja rechazará las propuestas 

en los siguientes eventos:  

GENERALES  

 El proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para 

contratar establecidas en la Constitución o en la ley. 

 La propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse.  
 Existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente, ya sea en forma individual o en 

calidad de integrante de un consorcio o unión temporal.  
 La Alcaldía de Tunja detecte inconsistencia que no puedan ser resultas por los proponentes 

mediante pruebas que aclaren la información presentada. 

 El proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones 
previstas en el pliego de condiciones, o presente condicionamiento para la adjudicación. 

 Cuando la propuesta se presente extemporáneamente o no se presente en el lugar u hora 
establecida en los pliegos. 

 En el caso en que la Alcaldía de Tunja comprobare la violación por parte del proponente, de sus 
empleados o de una gente comisionista independiente actuando en su nombre, de los 

compromisos anticorrupción asumidos por el proponente. 

 Cuando el proponente no subsane o subsane parcialmente lo requerido por la Alcaldía de Tunja, 
en los casos en los cuales proceda.  

 Cuando el proponente no responda a cualquiera de los requerimientos efectuados por la entidad 
en el término previsto en los pliegos de condiciones o en la solicitud que de forma particular 

haga la entidad. 

 Cuando de conformidad con la información a su alcance, la entidad estime que el porcentaje de 
una oferta resulta artificialmente baja y una vez requerido el proponente para que explique las 
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razones que sustentan el porcentaje ofertado, las mismas no sean suficientes o razonables, de 

acuerdo con lo señalado por el Decreto 1082 de 2015. 

 Cuando el certificado de existencia y representación se verifique que el objeto del proponente (o 
de cualquiera de los integrantes cuando sea Consorcio o Unión Temporal) no se ajusta a lo 

exigido en el pliego de condiciones. 
 Se demuestre que, a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente no se encuentra al 

día, durante los últimos seis (6) meses con el cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema 
de Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales, cuando 

a ello hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 50 de laLey 789 de 2002 y 

Ley 828 de 2003. 
 Cuando el proponente (persona jurídica, consorcio y/o unión temporal) no cumpla los mínimos 

requeridos en cualquiera de los conceptos que conforman la capacidad financiera requerida por 
la Entidad.  

 Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o 

apoderado carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no 
presente los documentos necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone 

de las facultades necesarias. 
 Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representación expedida por la cámara 

de comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona jurídica o con 
certificación juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine que 

su duración no es igual a la del plazo para la ejecución del contrato y un (1) año más. 

 Cuando el representante legal de la persona jurídica no cuente con la capacidad financiera 
suficiente para comprometer a quien representa, conforme al certificado de existencia y 

representación legal de la respectiva sociedad.  
 Cuando el postulante o alguno de sus miembros se encuentre en causal de disolución.  

 Cuando el proponente no cumpla con la experiencia exigida por la entidad. 

 Cuando el proponente y/o cualquiera de los integrantes de los consorcios y/o uniones temporales 
no posean la capacidad para presentar oferta, entendida ésta como la facultad jurídica para 

adquirir derechos y contraer obligaciones a nombre propio y/o de otro. 
 Cuando verificada la información aportada por cualquiera de los proponentes y/o de los integrantes 

del consorcio y/o unión temporal, de termine por parte de la Alcaldía de Tunja que ella no 

corresponde a la realidad.  
 Cuando la inscripción, renovación y/o actualización del RUP del proponente y/o de cualquiera de 

los integrantes de la figura asociativa, no se encuentre en firme a la fecha de adjudicación del 
presente proceso, en relación con los aspectos específicamente requeridos para el mismo. 

 En los demás casos que así lo contemple la ley y/o los estudios previos y/o el pliego de condiciones 
que rige el presente proceso de selección. 

» ESPECÍFICAS 

Cuando existiere incumplimiento de los requisitos habilitantes de carácter técnico, financiero, 

organizacional y jurídico establecido en el pliego de condiciones del proceso, previo 
requerimiento por parte de la entidad e incumplimiento de este por parte del oferente.  

 

CONDICIONES PARTICULARES EN SECOP II: 

 

Los proponentes deberán tener en cuenta lo siguiente: 

 

El usuario a través del cual participaran en SECOP II, deberá encontrarse diligenciado de 

forma correcta con toda la información necesaria para efectos de su participación, en tal 
sentido, si son personas naturales, deberán indicar NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS, 

tanto en el nombre de la Entidad, en el nombre abreviado como en el campo del 

representante legal. En caso de ser personas jurídicas, el nombre del representante legal 
debe cumplir con estas     previsiones. 

Los documentos que sean publicados y cargados por los proponentes con su oferta y que 
hagan referencia al cumplimiento de los requisitos habilitantes, así como los formatos, 
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anexos, carpetas formato ZIP y demás, DEBERÁN estar nombrados por el contenido de los 

mismos.  

Ejemplo 1: Si se trata de la Carta de presentación, el nombre del archivo cargado por el 
proponente deberá llamarse FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACIÓN;  Ejemplo 2: Si se 

trata del certificado de antecedentes fiscales, el nombre del archivo cargado por el 
proponente deberá llamarse CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES; y así para cada 

archivo, de modo que, al momento de efectuar la evaluación, se posible realizarla sin 
inconvenientes. 

 

De igual modo, la condición prevista en el numeral anterior, aplica para los documentos 
que sean cargados a través de mensajes dentro del proceso contractual de SECOP II, así 

como en la sección de observaciones. 

 

Finalmente, los proponentes deberán tener en cuenta las guías para PROVEEDORES, 

establecida por Colombia compra eficiente para SECOP II, las cuales podrán ser 
consultadas a través del siguiente link https://www.colombiacompra.gov.co/consulta-en-

el-secop-ii/como-usar-el-secop-iiprovedores. 

 

 

CAPITULO IV. RIESGOS 

 

De acuerdo con lo señalado en el artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 
2015, en la etapa de publicación, en los estudios previos y en el pliego de condiciones, 

los interesados deberán pronunciarse sobre la estimación, tipificación y asignación de 
riesgos previsibles con el fin de ser revisados y establecer su distribución definitiva, en la 

respectiva audiencia pública prevista para el evento. 

 

La Administración Municipal estima el riesgo derivado de la presente contratación en los 

términos antes enunciados y su respectiva calificación, en la matriz de riesgos que se 
encuentra en el numeral 7 de los estudios previos. 

 

CAPITULO V. GARANTÍAS 

 

 

GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO: 

 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar 

la Garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) días hábiles 

siguientes contados a partir de la firma del Contrato y requerirá la aprobación de la Entidad.  

Esta garantía tendrá las siguientes características: 

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato se incluyen las cláusulas penal y 
multas en caso de incumplimiento. 

 

Clase de Riesgos  % Sobre el Valor Vigencia 

Seriedad de la Oferta Nota Del contrato 120 días 

Cumplimiento del 

Contrato 

20 Del contrato Igual al plazo de ejecución del 

contrato y seis (6) meses más 

Calidad del servicio 20 Del contrato Igual al plazo de ejecución del 
Contrato y dos (2) años más 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 

e Indemnizaciones 

laborares 

20 Del contrato Igual al plazo de ejecución del 
contrato y tres (3) años más 

mailto:atencionalciudadano@tunja.gov.co
http://www.tunja-boyaca.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/consulta-en-el-secop-ii/como-usar-el-secop-iiprovedores
http://www.colombiacompra.gov.co/consulta-en-el-secop-ii/como-usar-el-secop-iiprovedores


 
 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN-SIG 
PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACIÓN ESTATAL 

SUBPROCESO: DIVISIÓN DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
FORMATO: CONCURSO DE MERITOS  

 

 
 

73 
Dirección: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyacá - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100 

Correo electrónico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co 
 

FECHA: 29/11/2023 
VERSIÓN. 01 
CÓDIGO: UCE-DGC-F-018 

 

 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL  
 

El contratista deberá́ contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la 
Entidad con las siguientes características:  

 

Característica Condición 

  

Clase Asegurado: MUNICIPIO DE TUNJA identificada 
con NIT 891800846-1 y el contratista 

Asegurados  MUNICIPIO DE TUNJA identificada con NIT 

891800846-1 y el contratista 

Tomador -Para las personas jurídicas: la garantía deberá 

tomarse con el nombre o razón social y tipo 

societario que figura en el certificado de 
existencia y representación legal expedido por 

la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo 
con su sigla, a no ser que en el referido 

documento se exprese que la sociedad podrá 

denominarse de esa manera. 
- No se aceptan garantías a nombre del 

representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista 

sea una unión temporal o consorcio, se debe 
incluir razón social, NIT y porcentaje de 

participación de cada uno de los integrantes. 

-Para el contratista conformado por una 
estructura plural (unión temporal, consorcio): la 

garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes de la estructura plural, para lo cual 

se deberá relacionar claramente los 

integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos 

serán los otorgantes de la misma. 
 

Valor El contratista debe presentar responsabilidad 

civil extracontractual, a favor del Municipio De 
Tunja, que la proteja de eventuales de terceros 

derivadas de la responsabilidad 
extracontractual que surja de las actuaciones, 

su contratista. Por un valor de 200 SMMLV, por 

una vigencia igual al plazo de ejecución del 
contrato. 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios Terceros afectados y MUNICIPIO DE TUNJA 

identificada con NIT 891800846-1 

 

Amparos Responsabilidad Civil Extracontractual de la 

entidad, derivada de las actuaciones, hechos u 
omisiones del contratista o subcontratistas 

autorizados. El seguro de responsabilidad civil 

extracontractual debe contener como mínimo 
los amparos descritos en el numeral 3o del 

artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 
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Información necesaria dentro de la póliza  Número y año del contrato 

 Objeto del contrato 

 Firma del representante legal del 

contratista 

 En caso de no usar centavos, los valores 

deben aproximarse al mayor 

 Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es 

$14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10%) 
del valor de cada perdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV  

Este seguro deberá́ constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del mismo termino 
establecido para la garantía única de cumplimiento.  

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de 
parte de la perdida por la entidad asegurada no serán admisibles.  

El contratista deberá́ anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil 
extracontractual  

No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se 

prorrogue su vigencia deberá ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantía 

 

CAPITULO VI. INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN 

 

 

El Municipio ejercerá la supervisión y vigilancia de la ejecución del contrato por intermedio 
del SECRETARIO DE MOVILIDAD Y VIDA TERRITORIAL DE TUNJA, o quien el jefe 

de oficina o el ordenador del gasto designe para tal fin, el primero mediante documento 
lo hará conocer a la Directora de la Unidad Especial de Contratación Estatal,  en tanto el 

supervisor designado se encargará de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del 
contrato, velara por los intereses del mismo y tendrá las funciones que por la índole y 

naturaleza del contrato le sean propias 

 

El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de 

Contratación y de supervisión y está obligado a vigilar permanentemente la correcta 
ejecución del objeto contratado. El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, 

administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del 

contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin deberán 
cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 

concordantes vigentes. 
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