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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Ciudad y fecha: Neiva, Septiembre de 2020  
 
Señor (a) 
ADRIAN FERNANDO CHAVARRO CHAVARRO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. C01.PCCNTR. 1757988 del año 2020 
Profesional G10 
Dinamizador Tecnoparque Nodo Neiva 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Septiembre del año 2020. 

Referencia: No. C01.PCCNTR. 1757988 del año 2020. 
 
JULIAN ANDRES CAÑIZALES BENITEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 76.319.566 de Popayán, en mi calidad 
de Contratista del SENA, en TECNOPARQUE NODO NEIVA en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de 
la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de VEINTE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y 
TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/TCE ($20.943.333). Esta suma será pagada por el SENA a cada 
contratista de la siguiente manera: a). Un primer pago correspondiente al mes de agosto de 2020 por valor de TRES 
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.433.333) b). Tres (3) 
pagos iguales por los meses de septiembre a noviembre de 2020, por valor de CINCO MILLONES SEICIENTOS CINCUENTA 
MIL PESOS M/CTE ($5.150.000) cada uno; y c) Un pago final por el mes de diciembre de 2020 por valor de DOS MILLONES 
SESENTA MIL PESOS ($2.060.000) Estos recursos están amparados en el CDP No. 220 del 14/01/2020. 
 
Plazo: Será hasta el 12 de Diciembre de 2020. 
 

OBJETO: 

Prestar servicios profesionales en el programa de Extensionismo Tenológico – SENNOVA, para implementar 
desde el Centro de la industria, la empresa y los servicios, las actividades relacionadas con la intervención a las 
empresas para mejorar la transformación digital, la productividad, la competitividad y/o rentabilidad.  

 
CLÁUSULA: Segunda (2°). 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Contactar las empresas asignadas 
por la persona responsable de la 
Línea Programática 
“Extensionismo Tecnológico” del 
Grupo Sennova de la Dirección 
General del SENA y validar el 
instrumento aplicado desde el 
autodiagnóstico de SoftWhere 
(MinCIT). 

Durante el periodo objeto de revisión, no se 
realizó contacto con otras empresas diferentes 
a las ocho (8) asignadas de manera inicial, ya 
que hasta la fecha, el mismo grupo de 
empresas ha tenido continudad. 
 
 

No aplica. 
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2 Asesorar y acompañar en la 
transformación digital de las 
MiPymes colombianas, mediante 
la implementación de planes de 
mejora. 

Se realiza priorización de necesidades con cada 
uno de los empresarios de acuerdo con el 
resultado del Autodiagnostico Softwhere 
aplicado de manera previa. Diseño y aplicación 
Plan de Mejora en concordancia a las 
actividades priorizadas y al cumplimiento de 
los KPI definidos. Las empresas intervenidas en 
esta etapa fueron las siguientes: 
 
1. Café Donkafé SAS de la Ciudad de 

Armenia, Departamento del Quindio. 
2. Rioselva Viajes y Turismo / Diana 

Restrepo de la Ciudad de Mocoa, 
Departamento del Putumayo. 

3. Castilian Corner / Diego Fernando Rincón 
Mendoza de la Ciudad de Cúcuta, 
Departamento de Norte de Santander. 

4. Inversiones D´Santho SAS de la Ciudad de 
Neiva, Departamento del Huila. 

5. Ladrillera La Campana / Viviana Alvarez 
del Municipio de La Tebaida, 
Departamento del Quindio. 

6. Grupo Paters SAS de la Ciudad de Cúcuta, 
Departamento de Norte de Santander. 

7. The Burger West EU de la Ciudad de Santa 
Marta, Departamento del Magdalena. 

8. Villemotos Guadalupe SAS del Municipio 
de Guadalupe, Departamento del Huila. 

Carpeta en Microsoft 
Teams: 
https://bit.ly/33Nx19H 

 
 

3 Al finalizar la intervención se 
realizará: 

- Evaluación del estado en el 
cual queda la empresa una 
vez ha finalizado la 
intervención volviendo a 
aplicar autodiagnóstico 
SoftWhere. 

- Validar la continuidad de la 
empresa en otro ciclo acorde 
con la estrategia 
#MiPymesetransforma, 
buscando una mejora 
continua. 

Durante el presente periodo de pago aun no se 
lleva a cabo la evaluación del estado en el cual 
quedan las empresas ni la validación de la 
continuidad de estas para el siguiente ciclo. 

No aplica. 

4 Los extensionistas tecnológicos 
mantendrán comunicación 
constante con la persona 
responsable de la Línea 
Programática “Extensionismo 
Tecnológico” del Grupo Sennova 
de la Dirección General del SENA 
y con el Gestor Consultor en su 
región/nodo. 

Se mantuvo comunicación permanente via 
telefónica, Whatsapp, Correo Electronico, 
Microsoft Teams, con los lideres Gestores de 
Extensionismo Tecnológico de la Regional 
Huila. 

Carpeta en Microsoft 
Teams:  
https://bit.ly/33Nx19H 

 

https://bit.ly/33Nx19H
https://bit.ly/33Nx19H
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5 Garantizar el flujo de información 
recolectada completa y de 
calidad, en el proceso de servicios 
de Extensionismo Tecnológico, 
con el fin de realizar el 
cumplimiento de los resultados y 
la evaluación del programa. 

Durante el periodo objeto de información, se 
realizó la generación de los siguientes 
documentos adicionales a los inicialmente 
expedidos, para cada una de las empresas 
asignadas: 
 
a) Acta de identificación de necesidades y 

Plan de Mejora. 
b) Ejecución Plan de Mejora. 
c) Informe final cierre de ciclo. 
d) Encuestas de satisfacción empresarios. 

 

Carpeta en Microsoft 
Teams: 
https://bit.ly/33Nx19H 

6 Realizar el registro documental y 
analítico de las lecciones 
aprendidas en la asesoría 
especializada bajo el concepto de 
Extensionismo Tecnológico, que 
incorpora el diagnóstico, 
concertación e implementación 
de plan de mejora en las 
empresas. 

Durante el presente periodo de pago aun no se 
ha efectuado registro documental analíticos de 
las lecciones aprendidas en la asesoría 
especializada llevada acabo. 

No aplica. 

7 En el contexto de la estrategia 
#MiPymesetransforma“Empresas 
con Mentalidad TIC” cada 
Extensionista brindará dos ciclos 
(cada uno de 40 horas) de 
asistencia técnica virtual para la 
transformación digital de las 
micro, pequeñas y medianas 
empresas (MiPymes) y tendrá a 
su cargo 8 empresas en cualquier 
región, localidad o municipio 
asignados en el país. 

Se realizó proceso de asistencia virtual a los 
empresarios asignados, mediante el desarrollo 
de talleres teorico prácticos en temas 
relevantes para el logro de la digitalización de 
los procesos internos de cada una de las 
organizaciones. Dichos talleres fueron 
impartidos a la totalidad de las empresas 
intervenidas, que para el caso del Grupo N°2 de 
Extensionismo Tecnológico al que pertenezco, 
fueron un total de 32 organizaciones 
productivas. Los talleres dictados se relacionan 
a continuación: 
 
A continuación, se pueden observar las 
temáticas, los enlaces, las fechas y horas 
programadas para cada taller: 
 

     Cómo destacar tu empresa en Google mi 
Negocio 

✅https://bit.ly/328Tnmf 

        Miércoles 09/09/2020 

        7:00 a 8:30 pm 
 

     Cómo programar anuncios de alto impacto 
en Facebook Ads 

✅https://bit.ly/3383O8T 

        Jueves 10/09/2020 

        7:00 a 8:30 pm 
 

Canal de Youtube 
https://www.youtub
e.com/channel/UCqA
ZYlrVla5Yv4W2kMYC
GTQ 
 

https://bit.ly/33Nx19H
https://www.youtube.com/channel/UCqAZYlrVla5Yv4W2kMYCGTQ
https://www.youtube.com/channel/UCqAZYlrVla5Yv4W2kMYCGTQ
https://www.youtube.com/channel/UCqAZYlrVla5Yv4W2kMYCGTQ
https://www.youtube.com/channel/UCqAZYlrVla5Yv4W2kMYCGTQ
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     Automatiza tu empresa con WhatsApp 
Business 

✅https://bit.ly/2ZyPANF 

        Viernes 11/09/2020 

        7:00 a 8:30 pm 
 

     Mejora la productividad de tu empresa con 
Google Drive 

✅https://bit.ly/3hblTrA 

        Sábado 12/09/2020 

        7:00 a 8:30 pm 
 

     Instagram Empresarial, cómo optimizar tus 
ventas 

✅https://bit.ly/3k1hABf 

        Lunes 14/09/2020 

        7:00 a 8:30 pm 
 

     Configura tu canal de YouTube y haz que 
venda por ti 

✅https://bit.ly/3jULmHJ 

        Martes 15/09/2020 

        7:00 a 8:30 pm 
 

     LinkedIn para empresas 

✅https://bit.ly/35hnWrO 

        Miércoles 16/09/2020 

        7:00 a 8:30 pm 
 

     Gestiona la base de datos de tus clientes 
para aumentar las ventas de tu negocio - 
HubSpot CRM 

✅https://bit.ly/2R2nPbq 

        Jueves 17/09/2020 

        7:00 a 8:30 pm 
 

8 Atender las solicitudes y 
requerimientos de información 
que se generen desde la Línea 
Programática “Extensionismo 
Tecnológico” del Grupo Sennova 
de la Dirección General del SENA. 

Se realiza atención de solicitudes y 
requerimientos de información que se genera 
desde la línea pragramatica “Extensionismo 
Tecnológico” den grupo Sennova de la 
Dirección General del SENA. 

Carpeta en Drive 
https://drive.google.com

/drive/folders/16GrmG4z

a0s48vZgLvgbxvVdauX9

aq1J3?usp=sharing 

9 Realizar técnicamente cuando 
sea requerido por la Entidad la 
identificación, estructuración y 
definición de las especificaciones 
técnicas de los bienes y servicios 
requeridos para el cumplimiento 

Durante el presente periodo de pago aun no se 
han recibido solicitudes para la realización de 
forma técnica de identificación, estructuración 
y definición de las especificaciones técnicas de 
los bienes y servicios requeridos para el 
cumplimiento de la misión institucional y 

No aplica. 

https://drive.google.com/drive/folders/16GrmG4za0s48vZgLvgbxvVdauX9aq1J3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16GrmG4za0s48vZgLvgbxvVdauX9aq1J3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16GrmG4za0s48vZgLvgbxvVdauX9aq1J3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16GrmG4za0s48vZgLvgbxvVdauX9aq1J3?usp=sharing
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de la misión institucional y apoyar 
la etapa de planeación de los 
procesos contractuales de la 
Entidad, como también emitir 
conceptos técnicos necesarios 
para este trámite. 

apoyar la etapa de planeación de los procesos 
contractuales de la Entidad, como también 
emitir conceptos técnicos necesarios para este 
trámite. 

10 Realizar cuando sea requerido 
por la Entidad la verificación y 
evaluación técnica de las 
propuestas que se reciban dentro 
de los procesos de contratación 
de la Entidad. 

Durante el presente periodo de pago aun no se 
reciben solicitudes para efectuar verificación y 
evaluación técnica de las propuestas que se 
reciban dentro de los procesos de contratación 
de la Entidad. 

No aplica. 

11 Realizar cuando sea requerido 
por la Entidad la verificación y 
evaluación técnica o económica 
de las propuestas que se reciban 
dentro de los procesos de 
contratación de la Entidad. 

Durante el presente periodo de pago aun no se 
reciben solicitudes para efectuar verificación y 
evaluación técnica o económica de las 
propuestas que se reciban dentro de los 
procesos de contratación de la Entidad. 

No aplica. 

12 En aplicación de la Ley 1474 de 
2011, realizar cuando sea 
requerido por la Entidad el apoyo 
a la supervisión de los contratos 
que celebre el SENA, y velar por la 
aplicación del Manual de 
Supervisión del SENA vigente, 
para lo cual deberá apoyar y 
gestionar la realización de todas 
las acciones administrativas, 
financieras, contables, legales y 
técnicas para lograr el correcto 
control, seguimiento y vigilancia 
de los contratos estatales. 

Durante el presente periodo de pago aun no se 
reciben solicitudes de apoyo a la supervisión de 
los contratos que celebre el SENA, y velar por 
la aplicación del Manual de Supervisión del 
SENA vigente, para lo cual deberá apoyar y 
gestionar la realización de todas las acciones 
administrativas, financieras, contables, legales 
y técnicas para lograr el correcto control, 
seguimiento y vigilancia de los contratos 
estatales. 

No aplica. 

13 Presentar a la supervisión los 
reportes de ejecución de 
actividades en forma mensual y 
los demás informes y respuestas 
de comunicaciones que le sean 
solicitados inherentes a su objeto 
contractual. 

Se llevó a cabo a la fecha de corte del presente 
informe, la generación y socialización de cuatro 
(4) informes semanales de actividades 
realizadas y el presente informe consolidado 
de acciones adelantadas. Adicionalmente, se 
presenta la relación de actividades 
documentadas, correspondientes al periodo 
objeto de pago. 

Carpeta en Drive 
https://drive.google.com

/drive/folders/16GrmG4z

a0s48vZgLvgbxvVdauX9

aq1J3?usp=sharing  

Carpeta en Microsof 

Teams: 

https://bit.ly/33Nx19H 

14 Realizar las demás actividades 
propias y necesarias para el 
cumplimiento del objeto 
contractual. 

Participación en los diversos eventos virtuales 
programados por la Entidad en lo corrido del 
mes de Septiembre de 2020. 

https://www.linkedin.com
/learning/me/completed?t
rk=nav_neptune_learning
&u=84303994 
 
https://bit.ly/2ZWIMcL 
 
www.bit.ly/2QEdLFx 

 
https://cutt.ly/3fdmXff 
 
https://bit.ly/32VbHj9 

 

https://drive.google.com/drive/folders/16GrmG4za0s48vZgLvgbxvVdauX9aq1J3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16GrmG4za0s48vZgLvgbxvVdauX9aq1J3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16GrmG4za0s48vZgLvgbxvVdauX9aq1J3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16GrmG4za0s48vZgLvgbxvVdauX9aq1J3?usp=sharing
https://bit.ly/33Nx19H
https://www.linkedin.com/learning/me/completed?trk=nav_neptune_learning&u=84303994
https://www.linkedin.com/learning/me/completed?trk=nav_neptune_learning&u=84303994
https://www.linkedin.com/learning/me/completed?trk=nav_neptune_learning&u=84303994
https://www.linkedin.com/learning/me/completed?trk=nav_neptune_learning&u=84303994
https://bit.ly/2ZWIMcL
http://www.bit.ly/2QEdLFx​
https://cutt.ly/3fdmXff
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A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 
9410462910, modificada mediante planilla No. 9410685081 Regimen Contributibo, periodo Agosto de 2020. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Cordialmente,  
 

 
Firma 
JULIAN ANDRES CAÑIZALES BENITEZ 
Contratista 
C.C. No. 76.319.566 de Popayán 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
ADRIAN FERNANDO CHAVARRO CHAVARRO  
Supervisor(a) Contrato No C01.PCCNTR. 1757988 de 2020     
Profesional G10 
 
 
Revisado por : GIMENA SANTACRUZ BENITEZ 
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EVIDENCIAS DE CONTRATO No C01.PCCNTR. 1757988 de 2020 
JULIAN ANDRES CAÑIZALES BENITEZ 

Mes Septiembre 2020 
 

ACTA DE CONCERTACIÓN DE PLAN DE MEJORA Y PLAN DE MEJORA CONCERTADO Y CON FIRMAS DIGITALES 
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REUNIONES DE SEGUIMIENTO EQUIPO DE TRABAJO 

 
 

 
REUNIONES DE ASESORÍA Y SEGUIMIENTO 
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TALLERES PRÁCTICOS DE DIGITALIZACIÓN DE PROCESOS. 

 

  

 
 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

  

  

 


