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ESTUDIOS PREVIOS

EL MUNICIPIO DE MAICAO, LA GUAJIRA ADELANTA LOS PRESENTES ESTUDIOS PREVIOS, CON EL
FIN DE DETERMINAR LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA DE LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

De conformidad con los principios generales de la contratacion y de acuerdo con lo prescrito por la ley
80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1" del Decreto reglamentario 1082 de 2015,
procede el municipio de Maicao, La Guajira a elaborar los correspondientes estudios previos que
soportan el presente proceso de contratacion.

El bin se etraenlc
compra vigencia 2025.
Servicios de Apoyo administrativo, logistico y op!

PLAN COMPRA

OBIETO pro del mejoramiento de la movilidad y fom
adecuada convivencia vial en el municipio d
DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL ESTUDIO Secretaria de Gobierno

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL AREA Alain Adrian Andrioly Gutiérrez

MODALIDAD Y TIPO DE CONTRATO

o

MENTAN LOS ESTUDIOS PREVIO

s para seleccionar
necesidad, luego se
esy que le apunten a las
I :

1es de Desarrollo a nivel

L¢ lacién a la publicacion de avisos de convoc
hservar normas de planeacién gue inicia con la identificacid
an L Banco de Proyectos aquellos que puedan satisfacer las necesi
etas del Plan De Desarrollo Municipal que debe estar coordinado con los pl
Departamental y Naéidné___l__.__Una vez identificada la necesidad e identificado el P cto el cual previamente fue
studiado, aprobado y viabilizado, la dependencia encargada, en acomjp‘aﬁe‘ niento de las dependencias
grtinentes, procede a 'eqruct‘urar el proceso de seleccién de acuerdo a l?fs' normas que rigen la materia.

e

De acuerdo con lo anterior, 1a el dad debe observar los principios de la fi _ng.%n administrativa y los principios
contractuales al momento de estructurar los estudios previos, toda&g@qﬁé éstos ultimos son el pilar de las

invitaciones publicas o de los pliegos en los casos de tratarse de licitaciol
Af

ones puiblicas o seleccién abreviadas.

B W #

;:._ b _N' . Py S - i :
En razén a todo el anterior, el municipio de Maicao Departamento de La Guajira, en el presente tendré en cuenta

Ley 80 de 1993 Debe ser aplicadaen su totalidad, por u
materia contractual.

Ley 1150 de 2007 80de 1993ys
Publicos.”

articulo 74. Plan de accion de las entidades publicas. A partir de la vigencia de la presente

{'ley, todas las entidades del Estado a més tardar el 31 de enero de cada afo, deberan

publicar en su respectiva pagina web el Plan de Accién para el aio siguiente, en el cual se

especificardn los objetivos, las estrategias, los proyectos, las metas, los responsables, los

planes generales de comprasy la distribucién presupuestal de sus proyectos de inversién

junto a los indicadores de gestion.

A partir del afio siguiente, el Plan de Accién debera estar acompanado del informe de

Ley 1474 de 2011 gestion del afio inmediatamente anterior.

lgualmente publicarén por dicho medio su presupuesto debidamente desagregado, asi

como las modificaciones a este 0 a su desagregacion.

Paragrafo. Las empresas industriales y comerciales del Estado y las Sociedades de

Economia Mixta estaran exentas de publicar la informacion relacionada con sus proyectos

de inversion.

Articulo 77. Publicacion proyectos de inversién. Sin perjuicio de lo ordenado en los

articulos 27y 49 de la Ley 152 de 1994 y como mecanismo de mayor transparencia en la

i

1 Decreto 1860 de 2021. Articulo 2°. Modificacion de la Subseccion 5 de la Seccién 1 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015
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contratacion publica, todas las entidades del orden nacional, departamental, municipaly
distrital deberan publicar en sus respectivas péginas web cada proyecto de inversién,
ordenado segun lafecha de inscripcién en el Banco de Programasy Proyectos de Inversion
nacional, departamental, municipal o distrital, segun el caso.

Paragrafo. Las empresas industriales y comerciales del Estado y Sociedades de Economia
Mixta estaran exentas de publicar la informacién relacionada con sus proyectos de
inversion.

Articulo 87. Maduracién de proyectos. EL numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993
quedarad asi:

"12, Previo a la apertura de un proceso de seleccidn, o a la firma del contrato en elcasoen
que la modalidad de seleccién sea contratacion directa, deberan elaborarse los estudios,
disefos y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones, segun corresponda.

Cuando el objeto de la contratacion incluya la realizacion de una obra, en la misma
oportunidad sefalada en el inciso primero, la entidad contratante debera contar con los
estudios y disefios que permitan establecer la viabilidad del proyectoy su impacto social,
econémico y ambiental. Esta condicién seré aplicable incluso para los contratos que
incluyan dentro del objeto el disefio.”

Ley 1551 de 2012

Articulo 29 Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, [
ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas por el presidente de la Repli
o gobernador respectivo. £

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes: 5
En relacién con el Concejo: Rl

1. Presentar los proyectos de acuerdo que juzgue convenientes para la buena marcha del
municipio.

orogramas de
 Humanos y de
r coordinado con

2. Presentar oportunament OYectos sobre pl
desarrollo economico y social con inclusién del componente de Dere
Derecho Internacional Humanitario y de obras publicas, que debet

los planes departamentales y nacionales. ke

Decreto 1082 de |

"Por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector administrativo de
planeacién nacional"

- 2015. Modificado

e S “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
‘Ley 1882de 2018 | '
| disposiciones.”

‘orientadas a fortalecer la
ctura y se dictan otras

Contratacién Publica en Colombia, la Ley de Infrag

y 2160 de 2021

- "Por medio del cual se Modifica La Ley 80 de 1993y la

50 de 2007"

“Ley 2294 de 2023

"Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrol

€ 022- 2026 "Colombia Potencia
Mundial de la Vida"

Acuerdo No 011
de Mayo de 2024

“Por medio del cual se adopta el plan de desarrqﬁo’dqlﬁmunicipio de Maicao “MAICAO ES

TIEMPO DE AVANZAR” para el periodo 2024-2027 y se dictan otras disposiciones”
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Con base a las disposiciones del Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1 .5.1 en lo que tiene que
ver con la seleccién de Minima Cuantia, La Entidad procede a elaborar los presentes estudios previos
asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION

El Municipio de Maicao es una entidad territorial dotada de autonomia administrativa y financiera,
patrimonio propio y personeria juridica, encargado en virtud del articulo 311 de la Constitucion
Nacional, de prestar los servicios publicos, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo territorial dentro del ambito de su jurisdiccién, promover la participaciéon comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demads funciones que le asignen la
constituciény las leyes.

Que el articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del
Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
principios, derechos y deberes consagradosenla Constitucién; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de l_é3 Nacion;
defender laindependencia nacional, mantener laintegridad territorialy asegurar la convivencia pacifica
y la vigencia de un orden justo. S

En concordancia con lo anterior, el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombﬁ‘déffne que la
funcién administrativa est4 al servicio de los intereses generales y.se,desarrqlla-c“onfu"rid,af_l‘i'ento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, econol imp al"d c;léd, mediante
la descentralizacion, la delegacién.y la _'dés_j ce tre “de funciones, agregandose que las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de l0s
fines del Estado. T Hfn

El municipio de Maicao, debido a su ubicacién estratégica y su dinémica;socméconémica, enfrenta
desafios crecientes en términos de movilidad y convivencia vial, derivados en gran medida por el uso
masivo e informal de los motocarros como medio de transporte. Estos véh[clf@_lb's, que representan una
- alternativa accesi'ble,_p,ar_a la poblacién en sectores urbanos y rurales an proliferado de manera
3_'_dé§:controlada, genérahdqf‘impactos negativos en la movilidad, la "'s'e'gqridad vial y la convivencia
‘ciudadana. S 2

A pesar de suimportancia como solucion de transporte para comunidades vulnerables, el gremio de los
motocarros en Maicao carece de una adecuada caracter_iz_acién que permita identificar su
composicion, necesidades y desafios. Esta ausencia de jﬁfd['macién limita la capacidad de las
autoridades municipales para planificar y regular su operaéi’é'n.f_-lo que perpetia problemas como el

desorden en el transito, la falta de-formacién en normas de seguridad vial, la congestion vehiculary las
tensiones entre los diferentes actores viales.

La implementacion de la conirétépién del_‘apqyp"_ 'éid.ministrativo, logistico y operativo para la
caracterizacién del gremio de los motocarros se justifica por las siguientes razones:

« Mejoramiento dela Movilidad Urbana:

La caracterizacién permitird identificar rutas, horarios y zonas de mayor uso de motocarros, facilitando
la organizacion del transitoy reduciendo los niveles de congestién vehicular en el municipio.

e Fortalecimiento de la Seguridad Vial:
A través del proceso de caracterizacion, se podran identificar las necesidades de capacitacion y
formacion de los conductores en temas de seguridad vial, asi como los requerimientos técnicos de l0s
vehiculos, promoviendo asi una operacion mas segura.

e Formalizaciény Regulacién del Gremio:
Este proyecto promovera la formalizacién de los motocarros, facilitando su registro y vinculacién a

organizaciones gremiales. Esto no solo contribuird a una mejor supervision, sino que también abrira la
puerta a beneficios sociales y econémicos para los conductores.
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e Promocion de la Convivencia Ciudadana:

Al regularizar y organizar la operacién de los motocarros, se reducira el desordeny las tensiones en las
vias publicas, fomentando un entorno vial mds respetuoso y armonioso entre conductores, peatonesy
otros actores de la movilidad.

e Soporte parala Toma de Decisiones Basadas en Datos:

La recopilacién de informacién sobre el gremio de los motocarros permitira disefiar politicas publicasy
estrategias de movilidad mas efectivas y sostenibles, basadas en evidenciay en las necesidades reales
del municipio.

1.1. ANALISIS DE LA SITUACION Y LA PROBLEMATICA ACTUAL

Elmunicipio de Maicao, como una de las principales poblaciones de La Guajira, enfrenta serios desaflos
en materia de movilidad y convivencia vial, derivados del crecimiento desorganizado del parque
automotor, en particular de los motocarros. Este tipo de vehiculos se ha convertido en un medlo de
transporte ampliamente utilizado debido a su bajo costo, maniobrabilidad y facilidad de acceso en
sectores urbanos y rurales. Sin embargo, la falta de una caracterizacion adecuada del gremm de
motocarros y la inexistencia de un sistema formal de regulacion han generado problemas s:gnlflcatlvos
que impactan negativamente la movilidad y la convivencia vial en el municipio.

Entre los principales problemas se destacan:

e Falta de Registro y Formalizacién: :
Muchos de los motocarros operan de manera Informal sin estar debldamente reglstrados ovinculados
aalguna organlzamon que permita su: regulacién. Esto dificulta el control por parte de las autoridades y
el dlseno de estrategias de movilidad adecuadas.

o Movilldad Saturada y Desordenada:

La proliferacion de motocarros en las vias de Maicao ha generado congestson vehlcular especialmente
en las horas picoyen zonas céntricas del municipio. La falta de rutas especiﬂcas y el uso inadecuado
del espacno publico afectan la fluidez del transito.

e Deficienciasenla Segurldad Vial: &
Muchos conductores de motocarros no cuentan con la formac10n nec saria en normas de transito ni en
préacticas de seguridad vial, lo.que incrementa la ocurrencia de acmdentes de transito. Adicionalmente,
la carencia de elementos de segundad como cascos o luces reglamentarlas agrava el problema.

e Impactoenla Convwencla Ciudadana:
La ausencia de una adecuada regulacién y la percepcmn de desorden generan tensiones entre
conductores de motocarros, peatones y otros actores \nales, afectando la convivenciay el respeto por
las normas. ; :

e Limitada Articulacién Institucional:
Existe una debilidad en la artlculamén entre las autoridades municipales y el gremio de motocarros, lo
gue dificulta la implementacion de pohtlcas y programas orientados al mejoramiento de la movilidad y
la seguridad vial.

e Carencia de Datos Estadisticos:
La inexistencia de un proceso sistematico de caracterizacion del gremio de motocarros impide conocer
con precisién el nimero de vehiculos, sus condiciones técnicas, las necesidades de los conductores y
la dindmica de operacion. Esto limita el disefio de intervenciones efectivas basadas en evidencia.

Conforme a lo anteriormente expuesto, tenemos lo siguiente:

e Problema central:
Elevados casos de desorden en la movilidad y conflictos viales en el municipio.

e Causas directas:
Insuficiente informacidn estadistica del gremio de los motocarros en el municipio.
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e Causas indirectas
Deficiencia en la recoleccion de datos estadisticos del gremio de los motocarros en el municipio.

Efectos directos

Incremento de las disputas entre conductores y otros actores viales en el municipio.
Dificultad para implementar planes de movilidad en el municipio.

Incremento en los casos de alteracion del orden publico.

e & o o

e Magnitud actual del problema
Esta situacion de inseguridad afecta a 3000 personas que conducen motocarros (Fuente: instituto
municipal de trénsito y transporte). Los cuales no estan agremiados ni caracterizados y representan un
foco de peligro en materia vial en el municipio.

De cara al apoyo logistico tenemos que el municipio de Maicao no cuenta con la capacidad técnica,
operativa y logistica para desarrollar las acciones que permitan la caracterizacion del gremio de los
moto carros. Con fundamento en ello, en aras de poder identificar rutas, horarios y zonas de mayor uso
de motocarros, facilitando la organizacién del transitoy reduciendo los niveles de congestion vehicular
en el municipio y permitir el inicio de formalizacién de los moto carros, facilitando su rgg’ié;t’ro’ y
vinculacién a organizaciones gremiales, se hace necesario contar con un persona natural o ju;'qug’é;bue
brinde apoyo administrativo, logisticoy operativo para la caracterizacion del gremio de los m_dtq;glér'ros.
i g

Con lo anterior, la administracién podra disenar politicas publicas y estrategias de moviliq_ad efectivas
y sostenibles, basadas en evidenciayen las necesidades reales delmunicipio que permitari en simismo
el mejoramiento de la movilidad y el fomento a la adecuada convivenciaviaten elmunicipio de Maicao.

Asi las cosas, para satisfacer la necesldad,pléhtéqga;_se hace necesario contratar el “Servicios de
Apoyo administrativo, logistico y operativo para la caracterizacién del gremio de los motocarros
en pro del mejoramiento de la movilidad y fomentar la adecuada convivencia vial en el municipio
de MalcaoZantifi s 55 -

Qué'?‘la necesidaa; que se pretende satisfacer con la contratacion e_é_t_é Vprevista en el Plan de
Adquisiciones del Municipio de Maicao para la vigencia fiscal del afo 2025. 6

Einalmente, en atencion a lo dispuesto en los numerales 7y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993y el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, en donde se establece ala obligacion de las Entidades
Estatales de realizar los estudios y documentos previos a la apertura de los procesos de seleccion, el
Municipio de Maicao, La Guajira, en cumplimiento de dichas disposiciones, realizé el presente

documento, que servira de soporte para elaborar la invitacion. &

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS, DE SER POSIBLE, O DE LO CONTRARIO CON EL
TERCER NIVEL. Bl

2.1. OBJETO. .

Servicios de Apo'yi) administrativo, lbgistico y operativo para la caracterizacién del gremio de los
motocarros en pro del mejoramiento de la movilidad y fomentar la adecuada convivenciavialen el
municipio de Maicao.

2.2, ALCANCE DEL OBJETO
Con la presente contratacion, la entidad podré atender las actividades logisticas requeridas para la

caracterizacion del gremio de los motocarros en pro del mejoramiento de la movilidad y fomentar la
adecuada convivencia vial en el municipio de Maicao.

2.3. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS CLASIFICACION UNSPSC
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El Cddigo de estos productos se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios en el
sistema de codificacion de las naciones unidas- UNSPSC, como se indica a continuacion, de
conformidad con los parametros establecidos por el programa de Colombia Compra Eficiente:

i ] m Ei AR
80111600 Servicios de Personal Temporal
90101600 Servicios de banquete y catering
82101500 Publicidad Impresa
82101600 Publicidad Difundida

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS.
¥
ITEMS DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD FRECUENCIA (MESESIDIA'S): o
I3 o g ~ Componente de Recurso Humano S
1.1 Coordinador General 1 Pers. Un (1) mes, quince (-fl:f.:})'d[a‘s:
Profesional de Apoyo; para ; ﬁ;
12 tabulacién, ordenamiento vy 1 Pers. Un (1) mes, quince (15) dias
transcripcién de la informacion e
13 apoyo logistico en las diferentes agmagal bg

actividades del proyecto - me o RS ;
o) - Componente Logistico, Operativoy P
Servicio de transporte con
vehiculo todo terreno, campero o
...~|camioneta o pick-up, ya sea
| cabinados o doble cabina o de
‘| vagén, con capacidad minima de 4 1
pasajeros, Full equipo. (Incluye
conductory combustible). Para el
transporte del personal de apoyo a
la ejecucion del proyecto.
Volantes con informacién alusiva
alas actividades a realizar
Suéter tipo polo estampados con
distintivos y logos de la
administracién (Para el personal
administrativo y los facilitadores)
Gorras (Para el personal
administrativo y los facilitadores)
estampada en dril liviano de

24 excelente calidad. visera de 6 5 &

uUnd.

2.2 2000 Und N/A

2.3 N/A

N/A

costuras, botén forrado, frente
fusionado, encintado interior,
tafilete absorbente en poliéster |
algoddn, cierre velcro.

Cunas radiales de 30 segundos,
con mensaje alusivo a la
estrategia a desarrollar, para
informar a la comunidad vy
masificar el impacto de las
actividades

Hidratacion de pacas de agua de
24 unidades en presentacion de 30
300 ml
3 : : Componente de papeleria
3.1 resma de papel tamano carta 4 Und.

3.2 resma de papel tamano oficio 4 Und.

3.3 lapiceros negros 2 Caja

3.4 marcadores negros 12 Und.
3.5 folder tipo a-z 4 Und.
3.6 grapadoras 5 Und.

25 1 Und. 30

Und. N/A

2.6

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
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3.7 carnets con la |nforma<?|6n del 3000 Und. N/A
conductor y datos del vehiculo

En la oferta presentada se deberd incluir todos los costos directos e indirectos en los que se incurra con
la suscripcidn, legalizacion y ejecucién del contrato, y demas impuestos, tasas, contribuciones de
carécter nacional, departamental y/o municipal de carécter legal. El Municipio quedara facultado para
realizar las deducciones a que haya lugar sin previa autorizacién del Contratista. Dicha facultad se
considera otorgada con la celebracién del contrato.

Condiciones generales del servicio:

El contratista deberd suministrar personal logistico, transporte especial, material de formacién
conforme a las cantidades, frecuencias y especificaciones sefialadas en el presupuesto oficial.

La fecha y programacion especifica de la actividad sera fijada por el supervisor del contrato, qmen.
informara al contratista con la debida antelacién para garantizar su correcta planeaciony ejecucién.

4. ANALISIS DEL SECTOR

Ver Anexo No. 1.

5. VALORESTIMADO DEL CONTRATO / PRESUPUESTO OFICIAL.- _

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccrén el Munlmpio de Maicao,
adelantd un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para el “Servicios de Apoyo
administrativo, logistico: Y operattvo para la caracterizacion del gremio de los motocarros en pro del
mejoramiento de la mov.-l:dad y fomentar la adecuada convivencia vial en el munrcrpro de Maicao”, se
- destinara la suma de NOVENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
~ CIENTO DOS PESOS ($91.444.102) MONEDA CORRIENTE, incluido ellmpuesto al Valor Agregado (IVA)
" cuando a ello hubiere lugar, y demds impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
".munlr:lpal de caracter legal costos directos e indirectos, lo anterior con ocas!én a las cotizaciones que
se integran y analizan en el Estudm del Sector.

Lo anterlor, atendiendo lai’s slg'u[entes especificaciones:

ITEMS DESCRIPCION || CANTIDAD | UNIDAD | FRECUENCIA (MESES/DIAS) | V. UNITARIO | V.PARCIAL

g ~ ComponentedeRecursoHumano

1.1 | Coordinador General Ly Pers. Un(fl.)'l'fn_ s, quince (15)dias | $5.150.000 | $7.725.000

Profesional de Apoyo; para o i

tabulacién, ordenamiento y [ e g L

tfarsoHBlan e @ 1 Pars Un(_:l)mes,qumce(15)dlas $4.102.800 | $6.154.200

informacién : ‘ :

apoyo loglstlco L e e e

1.3 | diferentes acuwdades del 0 3"  Pers. Un (1) mes, quince (15)dias | $2.737.500 | $12.318.750
proyecto 2

1.2

subtotal1| $26.197.950
| e ~ Componente Logistico, Operativo y Publicitario
Servicio de transporte con
vehiculo todo  terreno,
campero 0 camioneta o
pick-up, ya sea cabinados o
doble cabina o de vagoén,
con capacidad minima de 4
pasajeros, Full equipo.
(Incluye conductor y
combustible). Para el
transporte del personal de
apoyo a la ejecucién del
proyecto.

Volantes con informacion
2.2 alusiva a las actividades a 2000 Und. N/A $1.820 $3.640.000
realizar

2.1 1 Und. Un (1) mes, quince (15) dias | $ 13.753.848 | $20.630.772
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Suéter tipo polo
estampados con distintivos
y logos de la administracién
(Para el personal
administrativo y los
facilitadores)

Gorras (Para el personal
administrativo y los
facilitadores) estampada en
drit liviano de excelente
calidad. visera de 6
2.4 costuras, botdn forrado, 5 Und. N/A $33.600 $ 168.000
frente fusionado, encintado
interior, tafilete absorbente
en poliéster algodén, cierre
velcro.

Cufias radiales de 30
segundos, con mensaje
alusivo a la estrategia a
desarrollar, para informar a
la comunidad y masificar el
impacto de las actividades
Hidratacion de pacas de
2.6 agua de 24 unidades en 30 Und. N/A
presentacién de 300 ml

2.3 5 Und. N/A $62.450 $312.250

2.5 1 Und. 30 $52.300

$36.200

RIiEY T %
biee e A
resma de papel tamano
351 it $66.000
resma de papel tamano
32 | oficio ¥73800
3.3 | lapiceros negros $11.680
3.4 | marcadores negros $134.400
3.5 | foldertipoa-z $32.000
| grapadoras $21.250

carnets con la informacién
| del conductor y datos del
vehiculo

$12.500 $37.500.000

subtotal3 | $37.840.130
$91.444.102

6. ASPECTOS PRESU

PRESUPUESTO VALOR
Funcionamiento

Inversién

$91.444.102

Noventa y Un
Millones

SGR Odbs Cuatrocientos
2510030002 03/10/2025 31/12/2025 Sectores Libre s ¥ $91.444.102
destinacion Cuatro Mil Ciento
Dos Pesos

7. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

La seleccion del Contratista se realizard a través de la modalidad de Minima Cuantia, con fundamento
en lo dispuesto en el numeral 5° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 (adicionado por el articulo 274 de
la Ley 1450 del 2011) y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.5.1., ¥
subsiguientes.

Se escoge esta modalidad toda vez que el numeral 5° del articulo 2° de la Ley 1 150 de 2007 (adicionado
por el articulo 274 de la Ley 1450 del 2011) establece que la adquisicién de bienes, servicios y obras

Calle 12 # 11 -36 Centro Administrativo
Municipal CAM (5) 7268233 - Fax 8930




CODIGO FOR-PC-1400

MUNICIPIO

DE MAICAO FECHA 00/19/2024

Nit. 892.120.020-9 VERSION 02

SECRETARIA DE GOBIERNO - 1400

cuyo valor no exceda el diez por ciento (10 %) de la menor cuantia de la entidad contratante,
independientemente de su objeto, se adelantaré bajo las reglas previstas en el articulo mencionado
anteriormente. Asi las cosas, la seleccién del contratista se hara bajo la modalidad de Seleccion de
Minima Cuantia.

El presente proceso de seleccion estara sometido a la legislaciény jurisdiccion colombianay se rige por
la Ley 80 de 1993, el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, asi como los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, y las
demas normas que las complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y
comerciales que regulen el objeto del presente proceso de seleccion.

En virtud de lo anterior y como quiera que el valor de los bienes y servicios a adquirir no supera el 10%
de la menor cuantia establecida para el presupuesto de la vigencia 2025 del Municipio de Maicao, se
adelantara el proceso mediante la modalidad de MINIMA CUANTIA.

Lo anterior de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de_z2'0155_:
modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 y demas disposiciones que lo modifiquen
adicionen y resulten aplicables, en el que se sefiala que se seguird el procedimiento de mfnimg"bué'ntl‘a
cuando el valor del bien, servicio u obra a adquirir no exceda del diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la Entidad contratante, independientemente de su objeto. 7

Cabe sefalar que, de conformidad con lo dispuesto en el literal a) del numeral 2 del artfc 02delaley
1150 de 2007, en el articulo 2.2.1.2.1.2.12. y siguientes delDecreto 1082 de 2015, Decreto 0310 de 2021
y demas disposiciones que lo modifiquen adicioneny resulten aplicables, laSecretaria de Obras verificé
en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, laexisténcia de un Acuert lo Marco de Precios que incluyera
dentro de su catdlogo los bienes y servicios que requiere laentidad. e g

&

8. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Prestacion ae Servicios P J
[ otro: | |

0. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

9.1.  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
9.1.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Garantizar la ejecucién delobjeto del contrato en los p’laz'os establecidos, bajo las condiciones
econémicas, financieras, juridicas y técnicas eé_;c‘_i‘p;l]fa’das en el Pliego de Condiciones, y de
acuerdo con la propuesta aceptada por la Entidad.

2. Guardar total reserva de la informacion quéf‘ppk”ﬁi'é'zén del servicio que presta en desarrollo de
sus actividades, ya que es de propiedad de EL MUNICIPIO, salvo requerimiento de autoridad
competente. & :

3. Dar estricto ‘_c‘:umpl;imig_nto};_a los términos pactados en el contrato, y por ningtn motivo
abandonar el efectivo cumplimiento del objeto contractual.

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actden por fuera de la Ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algtn acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a EL
MUNICIPIO, a través del funcionario responsable del control de ejecucién acerca de la
ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas, y a las demas autoridades competentes para que
se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de
dilaciones que pudieran presentarse

6. Reportar por escrito, de manera inmediata a EL MUNICIPIO, a través del Supervisor designado,
cualquier novedad, anomalia o situacion irregular que se presente que pueda afectar la
correcta ejecucion contractual.

7. Entregar los informes especificos o extraordinarios referidos a la ejecucion del contrato,
cuando le sean solicitados por parte de quien ejerce el control y vigilancia del contrato.

8. Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistemas General de Seguridad Social (salud,
pensiones y riesgos laborales), asi como el SG-SST, y demds normas aplicables, y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten.
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9. Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que el Contratista
haya de emplear para la ejecucion del presente contrato y presentar para el tramite de pagos,
copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado.

10. Cumplir con los términos, condiciones y deberes de proteccidon de datos personales de
acuerdo con lo establecido en la Ley 1581 de 2012, y Decretos Reglamentarios, asi como las
normas que las modifiquen, aclaren, complementen o sustituyan.

11. El Contratista deberé constituir una garantia tnica con los amparos de cumplimiento y otros
que puedan determinarse por la naturaleza del objeto contratado, las cuales se mantendran
vigentes por el tiempo pactado.

12. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en

desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los

términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Acatar las instrucciones que, para el desarrollo del contrato, imparta el Municipio por conducto

del Supervisor designado. i

14. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las hubrere

13

.

9.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

En virtud del cumplimiento del objeto el contratista se obliga para con el Municipio a lo sigu_ienfé:‘:"

1. Ejecutarelcontrato de conformidad con las especificaciones técnicas establecid S en elAnexo
- Ficha Técnica, Estudios Previos, Anexo Complementarlo Denmtlvo, mwtém n"Publlca la
propuestay el contrato. : .

2. Adquirir y utilizar por su cuenta y rlesgo los materlales y
de los servicios. o

3. Garantizary asumir todos los costos del transporte de los alimentos y el personal para cuando
se exua la prestacuén del servicio conforme las especificaciones tecnicas

4, Presentar ladocumentacion minima reglamentaria parala cnculacton Qe vehiculos tales como

~ licencia_ de transito, certificado de revisién técnico- mecanlca Seguro Obligatorio de

: Acc:dentes de Transito (SOAT).

is. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia tecmca y admlnlstratlva y bajo su

propia responsabilidad, por lo tanto, no existira ningtin tipo de subordmacuon nivinculo laboral
alguno entre el contratista y el Municipio de Maicao.

6. Elcontratista se compromete para con la Alcaldia Municipal de Maicao a pagar a su personal
los salarios, prestac:ones sociales y demés emolumentos | que se deriven de la ejecucion del
presente contrato de conformidad con lo establecido en las normas que regulan la materia, asi
como cumplir con las demés disposiciones laborales apllcables

7. Oportunidad del Servlmo El Contratista reallzara los trabajos inmediatamente sean
solicitados.

8. Invariabilidad de los Precios de Mano de Obra: EL Contrat:sta debera mantener constantes los
precios ofertados por mano de obra durante la vigenma del contrato.

9. Elcontratista debera vincular o contratar para la ejecucion del respectivo contrato a poblacion
en condicién de especial proteccién, tales como las victimas del conflicto armado interno, las
muleres cabeza de famlila los. adultos mayores. las personas en condlmon de discapacidad,

pos necesarlos para la ejecucion

Rrom o gitanas, dada la naturaleza del contrato a suscnblr el objeto y el alcance de las
obligaciones a desarrollar, lo anterior en concordancia con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015 adicionado a este por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021.

10. Elservicio contratado debe prestarse en los sitios descritos y en los dias y horarios requeridos,
de acuerdo con las instrucciones del supervisor del contrato.

11. Mantener en perfecto estado de aseo y orden el drea de trabajo y las zonas aledafias a las
mismas.

12. Cumplir sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajade
Compensacion Familiar, SENA e ICBF), de acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 yel
articulo 1° de la Ley 828 de 2003.

13. Asumir los riesgos a su cargo, conforme a la distribucién de los mismos contenidos en el Anexo
No. 2 Matriz de Riesgos.

14. Dar a conocer al Municipio de Maicao cualquier reclamacién que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

15. Suscribiry mantener vigentes las garantias exigidas en el contrato.
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16. Responder ante el Municipio de Maicao por las fallas que le sean atribuibles respecto del objeto
del presente contrato y los demés documentos vinculantes del proceso.

17. Presentar en el SECOP Il la factura de venta electrénica (en caso de estar obligado) o su
equivalente, previa certificacidn del Supervisor del contrato.

18. Las demads que teniendo en cuenta la naturaleza del contrato y la debida ejecucion del mismo
correspondan al Contratista.

9.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.
El municipio se compromete a:

1. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el Contratista.

2. Exigir al Contratista la ejecucidn idéneay oportuna de las obligaciones del presente contrato.

3. Suministrar la informacién que previamente requiera el Contratista en relacién con el objeto
del presente contrato. :

4. Suscribir conjuntamente con el Contratista las actas y los demas documentos necesarlos' ara
la ejecucion y liquidacion de este contrato. “

5. Aprobar la garantia Unica que en debida forma constituya el Contratista.

6. Ejercer la Supervision del contrato con el fin de la debida y oportuna ejecucion del contré oyel
cumplimiento de todas las obligaciones, y las normatividades aplicables de acuerdo al objeto
contractual.

7. \Verificacién del cumplimiento de obligaciones del Contratista sobre el S|stema General de
Seguridad Social, Salud y Pensiones, asi como el SG-SST, respecto:las normas aplicables
ambientales y de Salud y Seguridad en elTrabajo‘-relaclonada conla ejecuclon contractual

8. Respecto al cumplimiento del Decreto 1072 2015 “Por medio del cualse explde el Decreto
Unico Reglamentario del' Sector Traba]o” y Resolucién 312 de 2019 “Por'la cual se definen los
Estandares Minimos del S|stema de Gestion de la seguridad y Salud en e '[rabajo SG-SST”, se
verificard la afllrac:on a riesgos profesionales y la disposicién de; liciones y préacticas

T _‘:seguras. como parte del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud' en el Trabajo, en las
. circunstancias de entrega que aplique.
9. Formular las observaciones por escrito sobre los asuntos que estlme convenientes en el
desarrollo del contrato sin perjuicio de la autonomia propia del Contratlsta
~10. Liquidar el contrato
' 11. Las demas quese cons:deren pertinentes conforme al ol:ueto'

¢ lcontrato

10. PLAZO DE EJEcuméﬁ'béL CONTRATO

Elplazo de ejecucién del contrato sera de un (1) mes quince (1 5) dias, contado a partir del cumplimiento
de los requisitos de legalizacion, ejecumon del contrato, y actwacton del botdn electrénico de inicio, sin
exceder en ningun caso eltremtay uno (31) de diciembre _2_025

11. LUGAR DE EJEcucmN‘D_E'tf't:ONTRA”To

El contrato sera ejecutado en el Munacxpso de Maicao, Departamento de La Guajira. Las fechas para la
realizacion de las diferentes actividades programadas, seran establecidas por la Supervisién designada
al momento de iniciar la ejecucién del contrato.

Paragrafo: Para todos los efectos derivados de la celebracién, ejecucion, terminacién y liquidacién del
contrato, el domicilio contractual sera el Municipio de Maicao, La Guajira.

12. FORMA DE PAGO.

El Municipio de Maicao, pagara al Contratista a través de un (01) pago, una vez se haya verificado por
parte del supervisor del contrato, el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del
contratista, y previo cumplimiento de los requisitos establecidos para tal fin como son: Certificado de
recibido a satisfaccion suscrito por la Supervisora del contrato, factura de venta o su equivalente
incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucién del contrato y que cumpla con los
requisitos de Ley, copia de la planilla de pagos de los aportes al Sistema General de Seguridad Social
vigente, certificacién de pago de aportes.
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Los pagos se haran previo cumplimiento de los tramites administrativos y presupuestales a que haya
lugar.

El Municipio pagara al Contratista hasta dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de
presentacion de la respectiva factura y/o cuenta de cobro por parte del Contratista, en la dependencia
correspondiente, una vez recibida la factura a entera satisfaccion, y se dé cumplimiento a los
requerimientos contractuales y requisitos de ley.

Nota No.001. Los gastos de entrega y/o desplazamiento que se causen por la ejecucion del contrato,
asi como también las variaciones de precio si a ello hubiese lugar, deben estar incluidos dentro delvalor
total del contrato, por tanto, La Entidad no asume costos adicionales.

Nota No.002. La Entidad no puede contraer con el Contratista obligacion alguna respecto a salarios,
prestaciones sociales y/o indemnizaciones de caracter laboral que correspondan al personal gue,
vinculen a sus labores para dar cumplimiento al contrato. ;

Nota No.003. El pago se realizard en la entidad bancaria, cuenta de ahorros o corriente indicapa'_:por"el
contratista previa presentacion de los documentos exigidos en el proceso contractual y estara sujeto a
la disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja), aprobado por la Direccion General
de Crédito Plblico y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienday Crédito Publico. i

Nota No.004. Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato
seran sufragados por el contratista, para el efecto el Mumcnp:o de |cao reauzaré las retencmnes a
que haya lugar. e :

Nota No.005. Los impuestos a Nivel Nadionéi (IVAy Retenciones en la Fuente) a éérgb"'del contratista,
se aplicaran de acuerdo con la naturaleza del mismo establecida en el RUT: Persona Natural o Persona
Juridica de conformldad con el régimen que le resulte aplicable. ;

Nota No.oos condlcmn Suspensiva de Pago. El Ultimo pago se reallzara prewa suscripcion del acta

~ de liquidacion del presente Contrato, la cual debe contar con el cumpllmlento a cabalidad de las
obllgacmnes contractuales y certificacion del Supervisor. :

~ 13. ENTREGA DE ANTICIPOS.

X |NO: [ |

| Se Requieren Anticipos: | si:

La entidad entregara por concepto de anticipo, la suma equtvalente al cincuenta por ciento (50%) del
valor total del contrato. Dicho antlclpo sera amortizado en. |gual proporcidn, es decir, el cincuenta por
ciento (50%) de cada pago reallzado al Contratista. El anth:po no constituye requisito de ejecucion del
contrato, por lo tanto, el inicio del contrato no estara supedlt_ado al giro del mismo.

El anticipo entregado al Contratlsta se destlnaré al cubrimlento de los costos iniciales en que éste debe
incurrir para la ejecucmn de las actividades iniciales que demande el contrato.

En todo caso, la entr’e'ga--del'Anticipo encuentra justificacién juridicamente en el paragrafo del articulo
40° de la Ley 80 de 1993, y encuentra justificacién técnica en el hecho de que la entidad contratante
debe generar las condiciones propicias para que el contratista ejecute sus actividades de manera
oportuna, sin contratiempos de liquidez o financiamiento y ofreciendo la calidad esperada y exigida por
la entidad, permitiendo que dichos recursos se inviertan para garantizar la ejecucion real y efectiva.

De celebrarse el contrato, el Contratista debera presentar, un plan de inversion para la utilizacion del
anticipo, el cual debera ser aprobado por el supervisor designado y seguir so pena de imposicion de
multa por parte del Municipio y de la posibilidad de hacer efectiva la pdliza garantia constituida para su
BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION.

14. SUPERVISION Y CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO.

La supervision y control de ejecucion del contrato la ejercerd el Municipio a través de la Secretaria de
Gobierno, o quien el ordenador del gasto delegue.
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La supervisién debera cumplir con las responsabilidades previstas el Articulo 51 de la Ley 80 de 1993,
los Articulos 83y 84 de la Ley 1474 de 2011, la Ley 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015, el Manual de
Contratacién y el Manual de Supervision e Interventoria del Municipio de Maicao.

Ademas, tendra las siguientes obligaciones:

1. Solicitary revisar los informes de ejecucién del contrato.

Elaborar la certificacidn de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con
el fin de proceder al pago correspondiente, si aplica.

3. Verificar, al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por
parte del contratista de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (salud,
pensién y ARL) y los correspondientes a parafiscales en caso de ser procedente.

4. Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales
efectos. N

5. Informar, oportunamente, al ordenador del gasto sobre cualquier wregulandad i o'.'.*
incumplimiento que se presente en la ejecucion del contrato. o

6. Solicitar, oportunamente, las adiciones o modificaciones al contrato cuando sea procede e

7. Unavez vencido el término de ejecucion del contrato, enviar a la Direccién de Contratamén el
acta de liquidacién del contrato para su respectiva revision segun sea el caso.

8. Las demds que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo del
contrato.

9. Verificar que previo al inicio de la ejecucidn, estén cumplidos los requnsntos legales para tal
efecto. ) :

10. Elaborar el acta de inicioy suscribirla con el contrausta

11. Elsupervisor debe aprobary publlcar 5 l'iSECOP ,elinforme de actwudadesyde supervision,
previo a la radicacion de la cuenta de cobro en la Secretaria de Hac1enda Yy como requisito
previo para iniciar el proced!mtento de pago. En cuanto a la demas documentamén que sea

: subsrgmente al acta ‘de inicio y que evidencie la ejecucion contractual (Informes,
15 - comunicaciones, requerimientos, etc.), deben ser publicados en elSECOP 1.
-=.,12. Verificar el cumphmlento delobjeto contractualy de las obligaciones contraldas por las partes.
~13. Verificar que el contratista dé cumplimiento a la obligacién de wncular 0 contratar para la
ejecucion delrespectivo contrato a poblacion en condicion de espec:al proteccion, tales como
las victimas del confllcto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores,
las personas en cond|C|0n de discapacidad, asi como la poblamon de las comunidades
indigena, negra, afrocolomblana raizal, palenquera, Rrom o gitanas, lo anterior en
concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015
adicionado a este porel amculo 3 del Decreto 1860 de 2021,

14. Todas las demas prewstas en las normas contractuales wgentes gue sean necesarias para el

correcto desarrollo del objeto contractual.

15. FORMA DE ADJUDICACIéN

La adjudicacion se realizara por el valor total de la oferta seleccionada. El Municipio de Maicao no
aceptara propuestas. parciales, ni ternatlvas, ni de presupuestos y/o propuestas condicionadas, so
pena de rechazo de la propuesta ,

16. PROCEDIMIENTO DE SELECCION.
La seleccidn se efectuara con base en el siguiente procedimiento:

El Municipio de Maicao establecera el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el valor
mas bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el presupuesto oficialy no
tenga un precio artificialmente bajo.

Establecido este orden, se verificard el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes para el
oferente que tenga el precio mas bajo.

En caso de que este primero (1°) no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar
con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verificacion de sus calidades
habilitantes.
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En caso de que este segundo (2°) tampoco cumpla con los requisitos habilitantes, se verificaran las de
quien presento el tercero (3°) menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

Si solo se presenta una oferta, ésta se aceptara siempre que satisfaga los requerimientos contenidos
en lainvitacidn pablica.

En caso de empate la entidad dard aplicacion a lo previsto en el numeral siguiente

17. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 més ofertas, el Municipio de Maicao, daré aplicacién a
lo previsto en el numeral 8° del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1860 de 2021, y en consecuencia
aplicara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. i

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliaf odela
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponen’t'e plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o per§onas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones estabtééidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicién.de dlscapamdad ala que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponent_ ,'plural el mtegrante deloferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némlna ‘estd en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futuray aportar mmlmo elveinticinco por
ciento (25%) de la expenenc:a acreditada en la oferta.

Prefenr la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores gue no sean beneficiarios de la pensién de vejez, famlllar o ‘de sobrevivencia y que
§ hayan cumplido el reqmsno de edad de pensidn establecido en la Ley

: Prefenr la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condicmnes establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndédmina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera Rromogltanas e /

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion orei éorporacién ode lapersonajuridica
en la cual participe o partlc:pen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
personas en proceso de reuncorporacuon y/0 personas jundlcas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plurél siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia v/0 una persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o una
persona juridica en.la cual pamcme 0 participen mayoritariamente, Y, que tenga una participacion de
por lo menos el vemtlcmco por cuento (25 %) en el proponente plural; (b) al madre cabeza de familia, la
persona en proceso de remcorporacuon 0 reintegracién, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y (¢) ni la madre cabeza de familia
0 persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afo anterior; o, al oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
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conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %); (b)la MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme,
cooperativa 0 asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Los factores de desempate serdn aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019
priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente deb a
acreditar una antigliedad lgual o mayor a un afio. Para los casos de constitucién inferior a un ano se
tendrd en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma. ;

18. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con lo estipulado en el numeral 1° delarticulo 5 dela Ley 1150 de 2007, la capacidad
juridica y las condiciones de experiencia, capac:dad flnanmera yde orgamzamén ...[os proponentes,
seran objeto de verificacion de cumpt|m|ento como reqmsnos habilitantes para la partlmpacmn en el
proceso de seleccién.y no otorgarén puntaje. La exigencia de tales cond|0|ones serd adecuada y
proporcnonal ala naturaleza del contrato a suscribiry a su valor. :

—rLos Evaluadores ]undlcos técnicos y econdmicos designados para el efecto, determinaran si las
':propuestas presentadas cumplen con los requisitos minimos hab:litantes para la participacién en el

proceso de seleccion, de conformidad con las condiciones senaladas en el presente Pliego de

' Condiciones. ELMunicipio de Maicao se reserva lafacultad de comprobar laveracidad de la informacion
y de los documentos aportados con la propuesta. :

No podréan participar como ‘oferentes las personas que estén mcursas en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar de que trata la Constitucién o en la Ley, en especial, las contempladas
en los articulos 8°y 9° de la Ley. 80 de 1993, modificados por losalrtlculos 1°, 2°y 3° de la Ley 1474 de
2011, el articulo 90 ibidem, y sus 'ecretos Reglamentarios, declaracmn que se entendera prestada bajo
la gravedad del juramento con la presentacnon dela propuesta

19. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VEmFic'A‘jciON 4

De acuerdo con lo prewsto en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son: :

1. Capacidad Juridica.
2. Capacidad Financieray Organizacional (No aplica).
3. Capacidad Técnica - Experiencia.

- GENERALIDADES

Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento de la
totalidad de los Requisitos Habilitantes, segun lo sefialado en la presente invitacion.

En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes serdn acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de la Invitacion.

1. CAPACIDAD JURIDICA.
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Se verificard la Capacidad Juridica con el cumplimiento de los requisitos legales establecidos. No tiene
ponderacién, su resultado es cumple o no cumple. Las propuestas presentadas deben reunir todos los
requisitos exigidos en este documento, y estar acompanadas de los documentos que se solicitan, enel
orden aqui establecido.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la Invitacion:

a. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

b. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

v Tenercapacidad juridica para la presentacion de la oferta.

v Tener capacidad juridica para la aceptacion y ejecucién de la oferta.

v No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad ‘pﬁntlicto
de interés o prohibicién previstas en la legislacion colombiana para contratar pre S
Constituciony en la Ley.

v No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente pubilcado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin
domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en. Colombia en el pasado Y que no tienen sanciones vigentes en
Colombia que |mpllquen lnhabllldad para contratar con el Estado.

v Antecedentes Judlclales vigente alafechade cierre.

~ 1.1.CARTA D‘E bhESENTAClc')N DE LA PROPUESTA

:E[ proponente debe diligenciar y suscribir el Formato 1, documento que debe ser presentado en el
formato y membrete del Mumcaplo de Maicao. ]

Cuando la propuesta corresponda a persona juridica, la carta de presentacmn de la propuesta debera
ser firmada por el representante legal principal, en caso de estar autorlzado 0 por quien lo preceda en
ausencias temporales o absolutas

Cuando el proponente actie a traVés de representante o apoderado.

Cuando el proponente nacnonal actue a traves de un apoderado, deberd presentar el documento
legalmente otorgado en el que conste tal mrcunstancla y-tas facultades conferidas.

Cuando su representante sea per_s_.o,na _j_url'dlca,-'jademas de lo anterior, debera acreditar que esta
legalmente constituido mediante certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio de su domiéili}o social, el cual debera tener una fecha de expediciéon no mayor a
los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre.

1.2. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes
Plurales se acreditaré de acuerdo con las siguientes reglas:

a. Personas Naturales

Si el PROPONENTE es una persona natural comerciante, deberd presentar un Certificado de Inscripcion
en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacién de su
actividad relacionada con el objeto del presente proceso. En caso de personas naturales que no estén
obligadas a inscribirse en el registro mercantil, como es el caso de las profesiones liberales, no deberan
acreditar tal requisito. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
anteriores a la fecha de la diligencia de cierre sefialada en el cronograma.
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b. Personas Juridicas
Deben presentar los siguientes documentos:
1. Persona juridica nacional o extranjera con sucursalen Colombia:

o Certificado de existenciay representacién legal expedido por la Camara de Comercio
o autoridad competente en el que se verificara:

«  Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso, s€ tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existenciay representacion
legal la fecha originalmente establecida en la Invitacién. i

- Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Contratacion. A

. Eloferente que participe directamente dentro del proceso, asi como cadauno
de los integrantes del Consorcio 0 Union Temporal, deberan habefse
constituido por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la presentacion de
la oferta.

- De conformidad con la Ley, el oferente para suscribir el respectivo contrato
deber4 acreditar que su duracion no es inferior al plazo del c:_ﬁtf_tfato yun (1)
afio mas, contado a partir de Su SuscripCion.. e R

. Cuando la duracién della persona juridica no se

) se encuentre en el Certificado de

Existencia y.Representacién Legal o en los Estatutos, se podra aportar una

certificaciéh'éxpiedida por el Representante Legal del proponente que se

_entendera expedida bajo la gravedad de juramento. 4

= Sielproponente no cumple el requisito de constituciény vigencia establecido
*en este numeral, la oferta sera evaluada como no cumple juridicamente.

= Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer

obligaciones en nombre de la misma, deberé acreditar su capacidad a traves

~ de una autorizacién suficiente otorgada _;po,r.,p‘arte del érgano social

~ competente respectivo paracadacaso. :
»  Elnombramiento del revisor fiscal en caso ]

ue exista.

- Que las personas juridicas extranjeras col actividades permanentes en la
Repliblica de Colombia (Contratos d ra o servicios) deberdn estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471y 474 del Cédigo de Comercio. 3

o Certificacion del Revisor Fiscal en caso dé;‘sgr sociedad anénima colombiana, en la
que conste si es abierta o cerrada.

o Fotocopiadeldocumento de jqen;i?'l‘éafjic,n‘del representante legal.

2. Enelcasodelas Sucg;sa(éé“q'e las p_ej_f@h s juridicas extranjerasy como quiera que la Sucursal
en Colombia no es uﬁafperSOna juridica diferente a la matriz, se tendré en cuenta la fecha de
constitucién de esta Gltima.

3. Silaoferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, deberd acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica
de su representante o apoderado, mediante el Certificado de existenciay representacion legal
con fecha de expediciéon méximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente Proceso de
seleccién por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del érgano
competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La
ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

4. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia.
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o Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad
extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en la presente Invitacion, en
los que debe constar como minimo los siguientes aspectos:

= Nombre o razén social completa.

= Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer
ala persona juridica.

= Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Contratacion.

=  Facultades del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del
drgano social competente respectivo para cada caso.

= Tipo, nUmero y fecha del documento de constitucion o creacion.

= Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personenajundlca

= Eloferente que participe directamente dentro del proceso, asi como cad'

no
de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberédn haberse
constituido por lo menos con un (1) afo de anterioridad a la presentacion de
la oferta.

= De conformidad con la Ley, el oferente para suscribir el respectivo contrato
debera acreditar que su duracién no es inferior al plazo del contrato y un (1)

afio més, contado a partir de su suscripcion.
= Cuando laduraciéndela personajundlca no.se encuentre en el Certlflcado de
Existencia y Representactén Legal oen l' statuto__,_ ,e'podré aportar una
certificacion. expedlda por el Representante ‘Legal del proponente que se
entenderé expedxda bajo la gravedad de juramento.
= Siel proponente no cumple el requisito de constitucion ngenma establecido
: ene este numeral, la oferta serd evaluada como no cumple;urfdlcamente

o thocopia del documento de identificacion del representantéi_lbgal.

o Sinoexistiese ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién
de existencia y representacion legal, el Proponente 0 miembro extranjero del
Proponente Plural debera presentar una declaracién juramentada de una persona con
capamdad juridica paravinculary representarala somedad en la que conste que: (i) no
existe autoridad u.organismo que certifique Lo solicitado en el presente numeral; (i) la
informacién requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad juridica para vinculary
representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las
demads personas que puedan representar yvincular a la sociedad, si las hay.

c. Entidades Estatales:

Deben presentar los sugmentes documentos para acredltar su existenua

Ultimo acto de creacion.de. la. Entldad Estatal Este puede ser Ley, Decreto, Ordenanza, Acuerdo o
certificado de existencia y representacmn legal (este ultimo no mayor a treinta 30 dias anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de contratacién) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacién de la Entidad
Estatal.

d. Proponentes Plurales.

El documento de conformacidn de Proponentes Plurales debe:

v Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencion de
conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacion
se solicitard la aclaracién. Los Proponentes deberdn incluir como minimo la informacion
requerida en el Formato 2 - Conformacion de Proponente Plural.

v Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera quedar
definida en el Formato 2 - Conformacion de proponente Plural, de todas las personas naturales
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y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de
todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacién de la oferta, para la suscripcién y ejecucién del contrato, asi como también la
facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion.

Vv Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la
estructura plural.

v Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
afio adicional. Para efectos de la evaluacidn, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacidn.

v ElProponente Plural debe sefalar expresamente cuél es el porcentaje de participacién de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al
100%. 20

v En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion
consentimiento previo de la Entidad 3

v Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Propohente
Pluraly en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona
o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

1.3. COPIA DE LA LIBRETA MILITAR. L0 o

Eloferente (en caso de ser hombre) deberé aportar copia legible de la libreta mlutar de conformldad con
lo establecido en el articulo 36 de la Ley 48 de 1993 y/o de la certificacion expedlda por la autoridad
'corr__lpetente enlaque __se ‘constate que tiene definida su situacion militar.

-1 4. REGISTF(é UNICO TRIBUTARIO - RUT.

“El mteresado deberé allegar copla del Registro Unico Tributario expedldo por la Direccion General de
Impuestos y Aduanas Nacnonales — DIAN donde aparezca claramente el nimero de identificacion
tributaria — NIT. i SRS

Nota 1: En caso de consorcios (o} uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan
cumplir con este requisito. . _ i

Nota 2: No se solicitarad que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actual:zada lo anterior de conformidad
con lo establecido en la Circular Externa No. 000001 de 15de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 555-1 y el artlculo 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico
Reglamentario en Materia tnbutarla, ya que la \{I ncla ‘de la inscripcidn del RUT es indefinida. En
consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una modificacién o adicién en los
datos consignados ongmalmente (elementos constitutivos de identificacién, ubicacion y/o
clasificacion); dicha actualizamén debe hacerse a mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que
genera la actualizacion.

1.5.REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM:

ElRepresentante Legal del proponente singulary los representantes legales de los proponentes plurales
deberan presentar el respectivo certificado de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021,
con fecha expedicion no mayor a 30 dias contados antes del plazo para presentar propuestas en el
presente proceso, donde consta que estos no han sido reportados como deudores morosos de
obligaciones alimentarias: https:/ www.redam.gov.co/information-page.

1.6. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18
ANOS, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDO POR
LA POLICIA NACIONAL.
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El Municipio de Maicao, verificaré en la pagina web de la Policfa Nacional de Colombia la consulta de
Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1918 de 2018. Por tal motivo es necesario que el oferente diligencie el Anexo -
Autorizacién de consulta de inhabilidades de delitos sexuales, teniendo en cuenta que se considera
como dato sensible.

1.7.CONSTITUCION DE CONSORCIO O DE UNION TEMPORAL. (Formato 2)

El proponente, en caso de ser Consorcio o Unién Temporal, debe diligenciar y suscribir el Formato No.
segln corresponda. El documento debe ser presentado en el formato y membrete del Municipio de
Maicao.

1.8.CERTIFICACION APORTES AL SGSS Y PARAFISCALES PERSONA JURIDICA. O
CERTIFICACION APORTES AL SGSS Y PARAFISCALES PERSONA NATURAL. (Formato 3y

Para dar cumplimiento a lo previsto en las Leyes 789 de 2002, 1150 de 2007, 1607 de 2012y su Decreto
Reglamentario 0862 del veintiséis (26) de abril de 2013 y demas normas que lo comp;e’m:ent'en,
modifiquen o adicionen, el Proponente deberad allegar una certificacion expedida por el Rev_lSor{E'i"scal,
si es del caso, o del Representante Legal del Proponente, y/o de Contador Publico certifii:'ad’of"segﬂn
resulte aplicable, en la cual se verifique a la fecha de presentacion de la oferta, que se enbtjentra apaz
y salvo en el pago de los Aportes Parafiscales y Sistema de Seguridad Integral durante los ultimos seis
(6) meses contados retroactivamente a partir de la fecha de cierre delpresente proceso de seleccion.
La informacién presentada en desarrollo_del’presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento. Teniendo en cuenta las modificaciones hechas mediante la Ley 1607 de 2012y
su Decreto Reglamentario 0862de 2013, el proponente certificara el cumplimiento de esta obligacion
en caso de estar obligado, y en caso de estar exonerado por cumplir con las condiciones que en las
normas anteriormente n'l_gr,]c,ionadas se prevé asi debera manifestarlo. e

Para ello, el prdboh_ente debe diligenciar y suscribir el Formato No. segﬁq-c‘:}'brrr __Sponda. El documento
debe ser presentad_o enelformatoy membrete del Municipio de Maicao. :

_ SielProponente es un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus intégr'_e\htes deberé presentar esta
_ certificacion. Afs

1.9. ACREDITACION DE SOCIOS QUE CONFORMAN LA SOCIEDAD. Formato 8.

Cuando se trate de persona jur{dica, el proponente debe diliée’nciar y suscribir el Formato 8.. El
documento debe ser presentado en el formato y membrete del Municipio de Maicao.

1.10. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE ACTOS ADMINISTRATIVOS.
Formato 9 ot
Elproponente debe di‘li_genpia'ry 'su‘sc‘ri:bir el Formato 9. El documento debe ser presentado en elformato
y membrete del Municipio de Maicao.
1.11. CERTIFICACION DE APLICACION DE NORMAS DE PREVENCION Y CONTROL DEL LAVADO
DE ACTIVOS YFINANCIACION DEL TERRORISMO. Formato 7

El proponente deberd diligenciar el formato requerido.

1.12. PACTO DE TRANSPARENCIA. Formato 6

El proponente debera diligenciar el formato requerido.

1.13. CERTIFICACIONES DE ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS, PENALES Y DEL
SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC.
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El Municipio de Maicao verificara en la evaluacion y dejara evidenciado a través de la impresion de los
certificados, la ausencia de responsabilidad fiscal, disciplinaria, judicial y del Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC del futuro Contratista.

2. CAPACIDAD FINANCIERA

No aplica.

3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

No aplica.

4. CAPACIDAD TECNICA.

4.1. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS
(DECRETO 1860/2021).

Conforme al articulo 3 del decreto 1860 de 2021, por el cual se adicionan los articulos 2.2.1.2.4.2.18, y
de acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, seglin los resultados delanalisis del
sector, dentro del proceso se estableceran, condlmones habilitantes dlferenclales que promuevan y
faciliten la participacion en los procedimlentos de seleccu&n competitivos de las Mlpyme domiciliadas
en Colombia, incorporando. requisitos habllltantes diferenciales relacionados en el numero de
contratos parala acredltac:én de la experiencia. :

En desarrollo de lo anterior con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se “'esta't')‘:lecerén condiciones
. mas exigentes respecto al criterio de participacion enunciado frente a los demas proponentes que
concurran al procedtmlento de seleccidn que no sean Mipyme. :

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicérén si por lo menos uno de
losintegrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una pamcnpamon |gual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la' unién temporal.

4.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

En aplicacién de los criterios diferenciales para Mipymes, establecidos en el Decreto 1860 del 2021, el
proponente que acredite su condicion de Mipymes, debera acreditar mediante certificaciones, la
suscripcién, ejecucién y terminacién de maximo dos (2) contratos con Entidades privadas y/o publicas,
ejecutados en cualquier tiempo, y cuyo objeto, actnndades u obligaciones contractuales estén
relacionadas con: “Servicio de apoyo admmfstrat:vo, logfst:co u operativo para el mejoramiento de la
movilidad y/o actmdades de publrc:ded escnta o difundida”.

La sumatoria debe-ser |gual osupenor al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial.

Mientras que el proponente que no acredite su condiciéon de Mipymes, debera acreditar mediante
certificaciones, la suscripcion, ejecucion y terminacion de un (1) contrato con Entidades privadas y/o
publicas, ejecutados en cualquier tiempo, y cuyo objeto, actividades u obligaciones contractuales
estén relacionadas con: “Servicio de apoyo administrativo, logistico u operativo para el mejoramiento
de la movilidad y/o actividades de publicidad escrita o difundida”.

Elvalor total del contrato, debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto
oficial.

La condicion de MIPYME debera ser acreditada mediante con el certificado de existencia y
representacion legal o documento que haga sus veces.

Nota 1. Los Proponentes podrdn acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o Entidades Estatales.

Calle 12 # 11 -36 Centro Administrativo
Municipal CAM (5) 7268233 - Fax 8930



CODIGO FOR-PC-1400

MUNICIPIO

DE MAICAO FECHA 00/19/2024

Nit. 892.120.020-9 VERSION 02

SECRETARIA DE GOBIERNO - 1400

Si el proponente plural adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las requeridas por la
entidad, sélo se tendran en cuenta las certificaciones de mayor valor ejecutado las cuales deben
cumplir individual o sumadas, con el 100% del presupuesto oficial.

Nota 2. En los casos en que se presenten proponentes plurales (Uniones Temporales 0 Consorcios 0
promesa de sociedad futura), cada integrante deberd acreditar la experiencia conforme a lo previsto en
el numeral EXPERIENCIA DEL PROPONENTE tomandose la sumatoria de las experiencias aportadas sin
tener en cuenta el porcentaje de participacion.

ADEMAS DE LAS CONDICIONES SENALADAS ANTERIORMENTE PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA, SE DEBERAN TENER EN CUENTA LAS SIGUIENTES REGLAS PARA LA VERIFICACION
DE LA EXPERIENCIA.

v No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstasen
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. et

v Sila proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las maximas requeridas
por la entidad, solo se tendran en cuenta los contratos de mayor valor ejecutados, sier_hpre que
cumplan con lo requerido en la invitacién publica. 7

v Encasoque serelacione masdeun contrato en una sola certificacion, se tomara cada contrato
de manera individual, de tal forma que cada uno presente una certificacion, en orden de mayor
a menor valor ejecutado siempre que cumplan.con _lasespecificacicjn@s'és'ta'blecidas en el
presente documento. e Fa e A

v ElMunicipio podr4 en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion, verificary
solicitar ampliacion de la informacion presentada por el oferente para la acreditacion de la
experiencia: - A e

v Nose aceptan_a‘uto-certificaciones, ni cuentas de cobro, ni certificaé;iones expedidas por el o
los otros miembros del Consorcio o Uniones temporales, ni certificaciones expedidas o
suscritas por supervisores o interventores. '

‘._.J Cuando en _lé certificacién mediante la cual se pretende acreditar experiencia se encuentren
también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a la requerida en el
presente numeral, se tendré en cuenta Unicamente la experiencia correspondiente a la
solicitada en el presente proceso de seleccion. Para el efegtfq‘,"debe discriminarse claramente
el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes. y/o servicios incluidos en dicha
certificacion. : P

v Sielcontrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la
certificacion deberd especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato
gjecutado por el cedente y el cesionario. ey

/ En el evento que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio o unién
temporal, y cuando en la certificacion no s_e_indidu'é el porcentaje de participacion, debera
adjuntarse certificacion del oferente individilallo-del integrante del oferente plural que desea
hacer valer la experiencia, y/0 documento de constitucion del consorcio o unién temporal, en
el cual conste dicho porcentaje de participacion.

v La experiencia se determinara para las personas juridicas por el tiempo durante el cual han
ejercido su actividad a partir de la fecha en que adquirieron la personeria juridica y hasta la
fecha de cierre del proceso; y para las personas naturales profesionales se determinara por el
tiempo que hayan desarrollado la profesién, desde la fecha de grado y/o la fecha de expedicion
de la tarjeta profesional de acuerdo a lo establecido en la normatividad legal vigente.

J En el caso que la certificacion no contenga la informacion solicitada, el proponente debera
anexar los documentos complementarios, tales como, contrato, acta de inicio, acta de recibo
a satisfaccion o acta de liquidacion o facturas con la respectiva resolucion de numeracioén de
la DIAN que la acrediten. EL Municipio se reserva el derecho de verificar durante la evaluaciény
hasta la adjudicacién, la informaciény solicitara los soportes que considere convenientes.

¥ Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia.

J Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditacion de su
experiencia serd verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados
conforme a las reglas definidas en este numeral, aplicando las condiciones de apostille y
consularizacion.

v Cuando elvalor esté dado en ddlares de los Estados Unidos de América (SUSD) se convertira a
pesos colombianos utilizando para esa conversion la Tasa de Cambio Representativa del
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Mercado (TRM) Promedio Anual correspondiente al afio de terminacién del contrato, para lo
cual el proponente debe tomar la publicada por el Banco de la Replblica para el afio
correspondiente en el “link” https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm.

v En caso de que el objeto del contrato no indique explicitamente las actividades que se

desarrollaron durante la ejecucion del contrato, se deberd anexar soportes que evidencien la

ejecucion de dichas actividades y que comprueben lo solicitado en la invitacién pablica. Si la
informacién requerida para acreditar la experiencia estd consignada en varios de los
documentos enumerados anteriormente (copias del contrato y/o del acta de liquidacién y/o de

Recibo Finaly/o certificacién), se debe informar mediante anexo al formato, indicando los folios

que correspondan a su ubicacion en la propuesta, siempre y cuando correspondan al mismo

proyecto.

Si se presenta una certificacién de experiencia del proponente, expedida en otro idioma, debera

anexar la traduccién simple al castellano.

Las certificaciones que no tengan la informacién requerida no seréan tenidas en cuenta.

El valor del salario minimo mensual legal vigente se tomard a partir del afio de suscripcion del;

contrato. ;

Se valorard como experiencia Unica y exclusivamente la incluida por el proponente que esté

debidamente soportada con los respectivos certificados. : ‘

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el formatoy la consagradé"e"n los

soportes presentados, o el formato no incluya informacién de la cual se aporto el soporte,

prevalecera la informacion de los soportes :

v Siesta expresada originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a délares de los
Estados Unidos de Norte América, deberd convertirse a esta moneda,uutiliz "”do ‘para ello el
valor correspondiente a la tasa de cambio vigente entre el délar y clicha moneda_ itilizando para
tal efecto la tasa representativadel mercado (I'RM) publlcada porel Banco de la Republlca ala
fecha de termunacnon del contrato Hecho esto se procederd en la forma que senala el parrafo
anterior. ;

NS s

Nota 3. La Entldad se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados,
‘-iaS| como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte, en cualquier
momento de la etapa de proceso. ;

“Para los subcontratos, la experiencia adquirida en la ejecucion de las actwldades subcontratadas sélo
serd valida para el Subcontratista que presente oferta de manera indlwdual 0 como miembro de un
proponente plural, cuando se presenten de manera separada a este proceso de contratacion, tanto el
Contratista Directo como el Subcontratista, esto es, cada uno como proponente individual o como
miembro de proponentes pluralgs diferentes. Por lo tanto, en eqte,caso dicha experiencia no sera
tenida en cuenta para efectos de acreditacion de la experiencjéfdjé[j"(':ontratista Directo.

PARA LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA CON SUBC,_NTRATOS EL PROPONENTE DEBERA
APORTAR JUNTO CON EL CONTRATO PRINCIPAL LOS DOCUMENTOS QUE SE DESCRIBEN A
CONTINUACION: i

v Certificacién del subcbn‘trato Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato la cual debe estar suscrita por el representante legal del
contratista del contrato prlnclpal Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el
presente Pliego de Condiciones para efectos de acreditacidn de la experiencia.

v Certificacién expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivd el
subcontrato. Dicha certificacion debe contener la informacién requerida para acreditar la
experienciay la siguiente:

Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las
actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacién de
experiencia, en el presente proceso de seleccion.

v Autorizacion de la entidad estatal a cargo del contrato por medio de la cual se autoriza el
subcontrato. En caso de que no requiera autorizacidn, el Proponente podra aportar con su
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i copia
del contrato o i) certificacion emitida por la entidad concedente, donde acredite que para
subcontratar no se requeria autorizacién.
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v Los proponentes deberan advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista original
haya certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacién, por cuanto tales
actividades no serdn tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del
contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacion escrita,
indicando el proceso en el cual el contratista certificd la respectiva subcontratacion. La
obligacidn de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los proponentes
y de ninguna manera dicha obligacién sera de la entidad. En aquellos casos en los que el
proponente no advierta tal situacidn, la entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto
no fue advertida.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
EXIGIDOS

v Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

v Paralos contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres
(3) anos de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante Legal y
el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de
la empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta la experiencia aportada cuando los
socios se encuentren inhabilitados. : o

v La Entidad tendréd en cuenta la experiencia individual de los aCCIonlstas, socnos (o]
constituyentes de las sociedades con menos de tres aios de constituida.

v Paraacreditar la experiencia a la que se refiere este numeral esta podré servalldada mediante
los documentos establecidos en el presente estud:o ‘ o

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.
T Ce'rtificégién de experiencia. La certificacién debe contar con la sigi;i_iéhté informacién:

Nombre del Contratante.

Objeto del contrato &

Fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. =

Nombre'y cargo de la persona que expide la certificacién.

El porcentaje de participacion del integrante del cont’rat'ista plural.

El valor ejecutado de los integrantes del proponente plural en relacion con el
porcentaje de participacién

0 040 0O 0.0

v Copia de Contrato y acta de Recibo final o acta de liﬁuidacién siempre que contenga las
actividades ejecutadas._

CONSIDERACIONES PARA LA VALI_D_EZ DE LA EXI;-!ERIENCiA REQUERIDA.
La Entidad tendra en cuenta los mgwentes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida como experiencia requenda

v/ Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como
minimo el cincuenta (50%) por ciento de la experiencia.

v/ Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en
el documento de conformacién de la estructura plural en el respectivo proceso de
contratacion, el contrato o en alguno de los documentos vélidos para la acreditacion de
experiencia.

v Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el documento valido
para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el
integrante o los integrantes.

v Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o
Unién Temporal, y dos (2) o més de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente Proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
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contrato y se tendra en cuenta para elaporte dela experiencia la sumatoria de los porcentajes
de los integrantes del Consorcio 0 Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el presente Proceso.

4.3. PERSONAL MiNIMO HABILITANTE

El proponente deberd anexar con su propuesta las hojas de vida completa con los respectivos soportes
del personal con el cual realizar4 la ejecucion del contrato, los cuales deberan cumplir con el siguiente
perfil, asi:

Cantidad | 5
Dos (2) certificaciones a través de
las cuales demuestre experiencia.
La experiencia debe sera partirdela.|
obtencién del titulo de pregrado: |

Profesional en cualquier drea del
conocimiento con especializacién

1 Eoordinadol ! en el area de las ciencias sociales
o humanas, o administrativas.

personal, o0 coordinaci
planificacion Logistica. &
Una (1) certificacion a i
cuales demuestre experiencia. La
experiencia debe ser a partir de la

2 Profesional 1 Profesional en cualquier drea del

 experiencia debid consistir en el
desarrollo defunciones, actividades
relacionadas con el

de apoyo conogcimient

sector d ilidad, transito o
transporte

T Aportar una (1) certificacion, a
o S : través  ( " la cual acredite
; 3 Apoyge 3 pro::‘;i?)s : mma:zr:'lir:isc::,rativ:s exp'el_r__i‘ on coqtrr-:ltos 2
e » | actividades de apoyo logistico.

1ogistich ";. :' seguridad vial, transporte, 0 afines

e DOCUMENTACION A ENTREGAR POR PARTE DEL PROPONENTE:

: 4
El proponente entregard la documentacion que se enlista a continuacion, respecto del personal
necesario para la ejecucion del contrato: ErN

Copia de la hoja de vida

® 1

e Copiadel acta de grado o diploma de titulo pregrado.

e Copia de la tarjeta o matricula profesional orresponda).

e Certificado de vigencia de latarjetapr fesional (cuando corresponda).

e Copiadelacta de grado ib}g_"rhéﬁ’degppstgra'do (cuando corresponda).

e El personal puede acreditar la formacion académica adquirida en el exterior con la
convalidacién correspondiente.

e Experiencia relacionada de acuerdo con cada perfil allegando las correspondientes

certificaciones.

e Cartade compromiso o carta de intencién de cada profesional debidamente suscrita. Conuna
dedicacién del 100% para la ejecucion del contrato.

e Demas documentos necesarios para acreditar las condiciones profesionales, académicasy
de experiencia definidas en el presente proceso.

20. OFERTA ECONOMICA

Para la evaluacién por este factor se tendré en cuenta elvalor total indicado en la propuesta economica
o el obtenido de la correccién aritmética.
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Elvalor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para lacompleta y adecuada ejecucion de la obra del presente Proceso, l0s
Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estara a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales
y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por
las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacién de sus ofertas deberén tener
en cuenta que la ejecucion del Contrato se regiré integramente por lo previsto en los Documentos del
Proceso y que en sus cdlculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos
necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los
riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los Anélisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es inicamente de referencla,';
constituye una guia para la preparacién de la Oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la
presentacion de estos Analisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por la Entldad es

deber de los Proponente hacerlos conocer dentro del plazo establecido en el Pacto de Transparencxa

para la presentacién de observaciones a la invitacién publica para que la Entidad los pueda estudlar

21. CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad sdlo efectuara correcciones aritmeéticas. orlglnadas por il

Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta economica, cuando exista un error
que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contemdos en la propuesta
‘econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugary del valor del IVA, asi: cuando la fraccién
._'jdec:imal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximara por ¢ exceso al namero entero
*'?3|gu1ente del pesoycuando la fraccion decimal del peso sea inferior a pu_n inco (0.5) se aproxima por
"defecto al nimero entero :

La Entldad a partir del valor total corregldo de las propuestas determmara cuél es el menor precio
ofertado. ‘
22. PRECIO ARTIFICIALMENTI:E:BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suflmente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recoglda durante la etapa de planeacion y
particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el Proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de. 2015 y los parémetros definidos en la Guia para el manejo de
ofertas art|f|0|almente bajas en Procesos de Contratacmn de Colombia Compra Eficiente.

23. REQUISITOS PONDERABLES.

No aplica.

24. ANALISIS DE RIESGO

Anexo No.2-Matriz de Riesgo

25. GARANTIAS

De acuerdo con lo previsto en el titulo IIl, capitulo I, y en atencién a lo manifestado en el punto anterior,
El Contratista se obligara a constituir a su costay a favor del Municipio de Maicao, La Guajira, las
siguientes garantias:
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~ RIESGO s I3 POLIZA |  CUANTIA | VIGENCIA
T ETAPACONTRACTUAL v

Veinte por ciento (20%)

Por medio de este amparo, la entidad

sobre el valor del contrato.

[y (En ningun caso sea
se protege contra los perjuicios R El plazo de
’ . iy inferior al valor de la . :
derivados  del  incumplimiento K i ejecucion  del
y : Cumplimiento cldusula penal pecuniaria :
imputable al contratista de las : contrato y seis
N estipulada que se
obligaciones emanadas del contrato ) N (6) meses mas
garantizado presumira minimo
establecido en diez por
ciento.

Por medio de este amparo, la entidad
se protege contra los perjuicios

. S o3 Cien por ciento (100%) de | Hasta la
derivados de la no inversion del F i 5 R EE
it S B Anticipo valor recibido a titulo | liquidacién del
anticipo o destinacion diferente en ARticipo Sarieats
actividades ajenas al objeto del P ey
contrato
Este amparo debe cubrir a la Entidad
Estatal de los perjuicios ocasionados ;
i IS Pago de salarios,
por el incumplimiento de las S ctaciofies soolalos
obligaciones laborales del Fe gales & Cinco por ciento (5%) del ion
contratista  derivadas  de la | . I valor total del contrato contrato y tres
: = indemnizaciones 2 d
contratacién del personal utilizado tEbctales (03) anos mas.

en el territorio nacional para la
ejecucion del contrato amparado.

Vigente por el
plazo de
" | ejecucion  del
| contrato y seis
(6) meses mas.

Este amparo cubre a la Entidad } :
Estatal por los perjuicios derivados silesn et £
de la deficiente calidad del servicio »Calldad £

prestado it gl

Por el 20 % del valor
contrato

~ Nota: En tod_o ca__so;,cidmb requisito de legalizacion EL MUNICIPIO, debera prot’éaer alaaprobacionde
~ las garantias como requisito de ejecucion del contrato

* 26. LIMITACION A LAS MIPYME

[ ACI MIPYME S
;El proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados

Unidos de América (US $125.000)2

IMITACION

| INFORMACION PARAL

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.4.del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021), este
proceso de seleccion se podra limitar la convocatoriaa MiPy_mé's, cuando en el proceso de contratacion
con pluralidad de oferentes, con_cufran los siguientes reqyiSitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América. (US$125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Este umbral es de
$532.338.092 hasta el 31 de diciembre de 2025 de acuerdo con la publicacién de los umbrales
para limitacion de convocatorias a MiPymes 2025 del Ministerio de Comercio Industria y
Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacién Plblica — Colombia Compra Eficiente
la publica.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la
convocatoria.

3. Paraque las MiPymes puedan participar en las convocatorias deberan acreditar como minimo
un (1) afio de existenciay presentar el certificado expedido por la cdmara de comercio o por la
autoridad que sea competente para dicha acreditacion.

4. Estas solicitudes de manifestacién de interés en participar de por lo menos dos (2) MiPymes
colombianas para limitar la convocatoria, se deben haber recibido por lo menos un (1) dia habil
antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, 0 el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.
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5. Tratandose de personasjuridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual, lo cual seré
verificado en el Certificado de Existenciay Representacion Legal, expedido por la Céamara de
Comercio o por la autoridad que sea competente para acreditar su antigiiedad.

6. Las cooperativasy demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
MiPymes, podrén solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el articulo 2.2.1.2.4.2.del Decreto 1082 de 2015.

7. En caso de que la convocatoria se limite a MiPymes, solo se aceptaran las ofertas de MiPymes
o de proponentes plurales integrados Unicamente por MiPymes.

8. Losincentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1 2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021,
cuando aplique, no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para 0S
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. :

La solicitud de la MiPymes colombiana deberéa presentarse, dentro del término establecido en el
cronograma del procesoy deben acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por laley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contaddrfpﬁblico,
adjuntando copia del registro mercantil con una fecha de maximo sesenta (GO)‘_d’fas calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada. et Conain ol :

2. Laspersonas juridicas mediante certificacion expedida porel representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, segln sea el caso, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Cémara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion con una fecha de méximb'sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Co:ntrétacién paraelinicio
del plazo para solicitar la convocatoria limitada. &

3. Las MiPymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién.con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en
el cronograma del Proceso de Contratacién para elinicio delplazo para solicitar la convocatoria
limitada. 2

4. Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme alas reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion parael inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

para el caso de este proceso de seleccion Sies posible _{imitérlo aMiPymes enrazéndela Cuantia.

27. ACUERDOS COMERCIALES

En observancia del numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a continuacidn, se
muestra la aplicacién o no de los Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio de acuerdo con
los valores a partir de los cuales se aplican, asi:

~GUMPLIMIENTO DE ACUERDOS COMERCIALES B
SR ENTIDA | VALORDELPROCESODE | e | CONTRATACI
_LR:;CE&S D CONTRATACION o S e 0N
o || ESTATAL SUPERIORALUMBRAL | APLICAALGUNAEXCEPCION | CUBIERTO
N9 | oBUGA | DEL ACUERDO e POR EL
: DA  COMERCIAL L T ACUERDO
e ; e s COMERCIAL
ALIANZA hg
PACIFICO £ 1,2,3,4,5,6,7,12, 14,15, 16,
(CHILEY = _paganl 17,19, 28, 29, 32, 35, 37, 55, 61. L
PERU) bienes y servicios
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$1.147.016.154 CcOoP
NO
1,2,3,4,5,6,8,12, 14,15, 16,
CHILE Sl Adquirir 17,18, 19, 28, 29, 32, 33, 34, 35, NO
bienes y servicios a partir 36, 37,47
de $1.148.221.780
NO
Adquirir 1,3,4,5,6,7,9,12,14,15,16,
COSTARICA S bienesy servicios a partir 17,19, 28, 29, 32, 35, 37, 57, 58. Ne
de
$2.030.722.904
NO
etk 1.4,5,6,7,10,11.12,14,15.
ES»IQE(.? : 9! bienes yls\er?:crios a partir 16,17, 18,28, 29, 30, 31, 32, 33, NO
do 34, 35, 36, 37
$1.131.227.573
Sl
TRIANGULO P ; o ;
NORTE - S| Limite inferior del'valor de 3|
(GUATEMALA) la menor cuantia de la 1,2,3,4,5,6,7,9,14, 20, 21, &
Entidad 50,51, 52,53, 59
($92.527.501)
NO
UNION & Adquirir sl
EUROPEA bienes y servicios a p S s b SR i
e SRS, 6, 7, 10,11,12,13,14,
131.227.573 15,16, 17,19, 23, 28, 29, 31,8
o “NO 34, 35, 37, 49,57
(REINOUNIDO'[ |
| EIRLANDA | S Adquirir NO
- DEL NORTE) | bienes y servicios a partir
: | de $1.148.221.780
COMUNIDAD
| ANDINA
| (Nohay 4 oy
* acuerdo. bEE Ean s fa
Principio de i S, En caso de l'h_e_gai"s.'e a cumplir los 5
trato nacional (No se pactaron requisitos para limitar a mipyme
yno ~ umbrales) el proceso de seleccion
discriminacion Sty
. Articulo 4
Decision 439) e
ACUERDO DE 6 1,8,4,5,7,8,11,12,13,14,15,16,1 e
ISRAEL ©  9,28,29,32,34,35,37. J

El presente proceso esté cubierto os comerciales:

1. La Decisién 439 de 1998 de a Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de
Contratacién de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del
valor del Proceso de Contratacion. No obstante, en caso de llegar a ser limitado a Mipyme el
proceso de seleccién, se hara aplicacion de la excepcion 14.

En consecuencia, en caso de NO ser limitado a mipyme el proceso, recibiran Trato Nacional las
propuestas de oferentes nacionales de la Comunidad Andina.

28. ANALISIS DE OPORTUNIDADY CONVENIENCIA PARA LA VINCULACION DE POBLACIONEN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL.

De acuerdo con el objeto contractual y las actividades a desarrollar, se analiza la posibilidad de incluir
disposiciones para que el contratista vincule parala ejecucion del contrato a la poblacién a la que hace
referencia el Articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, adicionado a este por el articulo 3 del

Calle 12 # 11 -36 Centro Administrativo
Municipal CAM (5) 7268233 - Fax 8930
——




' CODIGO FOR-PC-1400
MUNICIPIO
) DE MA‘C Ao FECHA 00/19/2024
Nit. 892.120.020-9 VERSION 02
SECRETARIA DE GOBIERNO - 1400

Decreto 1860 de 2021, mediante relaciones de orden laboral o contractual. Encontrando viable la
posibilidad de incluir como obligacién del contratista, vincular o contratar para la ejecucién del
respectivo contrato a poblacién en condicion de especial proteccion, tales como las victimas del
conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en
condicién de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, dada la naturaleza del contrato a suscribir, el objeto
y el alcance de las obligaciones a desarrollar.

Responsable:
o

ALAIN ADRIAN ANDRIOLY GUTIERREZ

Secretario de Gobierno
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