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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Ciudad y fecha Bogotá 17/09/2025  

 

Señora 
Yolanda Pérez Rodríguez 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7945503 
Coordinadora Grupo de Gestión de talento Humano 
Grupo de Gestión de talento Humano - Vivienda 
Bogotá 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Septiembre del año 
2025 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7945503 del año 2025 

 

René Iván Rubiano Sabogal, identificado con la cédula de ciudadanía No. 79792650 de 

Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en Grupo de Gestión de talento Humano - 

Vivienda, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SESENTA Y 

NUEVE PESOS M/CTE ($2.948.069). Abono en cuenta. 

Plazo: Será hasta el 30 de septiembre de 2025. 

OBJETO: 

Prestar servicios personales para desarrollar procesos administrativos dentro del 

programa de fondo nacional de vivienda en la Regional Cundinamarca del SENA durante 

la vigencia 2025. 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar al Administrador del 
Fondo Nacional de Vivienda 
del SENA, en los procesos de 
préstamos en sus diferentes 
modalidades como compra, 
mejoras locativas, 
construcción y liberación de 
hipoteca, así como en los 
estudios de títulos, la 
constitución y cancelación de 
hipotecas. 

Tramites notariales Ver Correo(s) con 
gestión en apartado 
Anexos. 

Legalización créditos Ver Correo(s) con 
gestión en apartado 
Anexos. 

2 Dar seguimiento a las 
solicitudes de reliquidaciones, 
refinanciación, levantamiento 
de hipotecas que presenten 
los deudores hipotecarlos del 
Fondo Nacional de Vivienda, 
así como las solicitudes de 
créditos especiales en la 
Regional, conforme a la 
normatividad vigente. 

Tramites notariales Ver Correo(s) con 
gestión en apartado 
Anexos. 

 
Comité Convencional / 
Prorroga 

Ver Correo(s) con 
gestión en apartado 
Anexos. 

Devolución de ahorros Ver Correo(s) con 
gestión en apartado 
Anexos. 

3 Las demás que sean necesarias 
para el desarrollo del objeto 
contractual y que sean 
designadas por el supervisor 
del contrato. 

Gestión comunicado 
Persuasivos 

Ver Correo(s) con 
gestión en apartado 
Anexos. 

Requerimientos 
funcionarios 

Ver Correo(s) con 
gestión en apartado 
Anexos. 

Gestión de informe de 
vivienda 

Ver Correo(s) con 
gestión en apartado 
Anexos. 

Seguimiento pólizas de 
seguro 

Ver Correo(s) con 
gestión en apartado 
Anexos. 

Devoluciones mayor valor a 
reintegrar 

Ver Correo(s) con 
gestión en apartado 
Anexos. 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  N.A. N.A. N.A. N.A. 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 7982975918 de la planilla, operador SOI para el periodo Agosto. (Decreto 

Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
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Evidencias en (22) folios. 

Cordialmente,  

 

Firma 

René Iván Rubiano Sabogal 

Contratista 

C.C. No. 79792650 

 

 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

Firma 

Yolanda Pérez Rodríguez  

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.7945503 de 2025     

Coordinadora Grupo de Gestión de talento Humano 
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Anexos. 

Gestión comunicado Persuasivos. 
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Requerimientos funcionarios. 
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9 

GTH-F-062 V10 

 
 
Tramites notariales 
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Comité Convencional / Prorroga 



 

14 

GTH-F-062 V10 
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Gestión de informe de vivienda 
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Legalización créditos 
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Devolución de ahorros 
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Seguimiento pólizas de seguro 
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Devoluciones mayor valor a reintegrar 
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