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CARTA DE ACEPTACION DE LA OFERTA
INVITACION PUBLICA MINIMA CUANTIA
No. 006 de 2025

CIUDAD VALLEDUPAR
FECHA 15 DE OCTUBRE DE 2025

GABRIEL HERNANDO PINEDA ARREGOCES, mayor de edad, vecino de esta ciudad,
portador de la Cédula de Ciudadania numero 77.174.383, expedida en la ciudad de

Valledupar, quien como Gerente, actia en nombre y representacion legal del Fondo de
Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de Valledupar “FONVISOCIAL”,
identificado con el NIT 800.124.740-7, ente creado mediante Acuerdo Municipal No. 013 de
abril 1 de 1991, reglamentado mediante Decreto No. 0091 del 28 de Junio del mismo ano y
Decreto 000106 del 16 de Julio de 1999, siendo nombrado en dicho cargo mediante Decreto
No. 001007 del 15 de agosto de 2024 y posesionado mediante Acta de Posesion No.
209726 del 16 de agosto de 2024, informa a CORPORACION LONJA DE PROPIEDAD
RAIZ DEL CESAR, (en adelante el “Contratista”), identificada con NIT 824.000.608,
representada legalmente por HELCIAS RODOLFO CASTILLA VALERA, conforme Carta
de Presentacién de la Oferta, que se aceptan los términos y condiciones de la oferta
presentada al proceso de seleccion de minima cuantia No. 006-MC-2025.

El Contrato se regira por las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley
1882 de 2018, Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, el Cédigo Civil y de
Comercio, las demas normas legales aplicables a la materia, y las siguientes condiciones:

PRIMERA OBJETO: El objeto del Contrato es PRESTACION DE SERVICIOS PARA
REALIZAR EL AVALUO COMERCIAL DE BIENES INMUEBLES UBICADOS EN

EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

SEGUNDA ALCANCE DEL OBJETO: El Contratista, debera desarrollar el objeto del
Contrato de conformidad con las especificaciones y caracteristicas técnicas requeridas y
sefialadas en los Documentos del Proceso de Contratacién No. 006-MC-2025, los cuales

hacen parte integral del contrato.

El Contratista y la Entidad contratante asumen de forma obligatoria, los riesgos previsibles
identificados y plasmados en la Invitacion—- Riesgos, aceptados con la presentacion de su

propuesta.

ACTIVIDADES ENTREGABLES EVIDENCIAS

Realizar los avaluos

corporativos conforme a las | Avaluo corporativo e - Avaluo corporativo e
normas, procedimientos y | informe de avaluo comercial Infforme de avaluo
metodologias vigentes. comercial del predio
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Con el avaluo debera
entregarse un informe
detallando el procedimiento
de valoracion empelado
para su elaboracion.

El avaluo debera ser
presentado por escrito en
fisico y en archivo digital en
formato PDF, con la fecha
de elaboracion del avaluo,
la vigencia del mismo, los
datos basicos del
avaluador, la normatividad
aplicable a cada caso
concreto, el registro
fotografico segun la visita
realizada.

El informe debe estar
firmado por el representante
legal y por el perito
avaluador si se trata de
persona juridica o por el
avaluador si es persona
natural.

Se debe realizar las
siguientes actividades: 1.
Visita técnica a cada uno de
los inmuebles objeto del
Avaluo. 2 Tomar
fotografias que identifiquen
el predio y las mejoras
objeto del Avaluo 3. Evaluar
las condiciones de cada
iInmueble de acuerdo a la
ficha y plano predial, y la
metodologia  establecida
por el IGAC. 4. Producir el
correspondiente concepto
de peritazgo (Ponencia)
Ponencia  del trabajo
realizado por el o los

identificado con folio
de matricula 190-
94128

Avaluo corporativo e
informe de avaluo
comercial del predio
con folios de
matricula No. 190-
211711.

Avaluo corporativo e
informe de avaluo
comercial del predio
con folios de
matricula No. 190-
190-193739
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peritos. * Estudio por la
Junta Técnica de Avaluos

Corporativos.

TERCERA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: el Contratista esta obligado a:

l. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
a) Desarrollar el objeto del contrato consistente en “PRESTACION DE SERVICIOS

PARA REALIZAR EL AVALUO COMERCIAL DE BIENES INMUEBLES UBICADOS EN EL

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR".
b) En aras de garantizar la idoneidad del servicio a contratar, los avaluadores deberan estar

inscritos en el Registro Abierto de Evaluadores — RAA, protocolo a cargo de las E.R.A.
(Entidad reconocida de autorregulacion), en donde se inscribe, conserva vy actualiza
informacion de los evaluadores. Lo anterior, en cumplimiento de |a Ley 1673 de 2013, que
propende por el reconocimiento general de la actividad de evaluadores.

c) Los avallos deben prepararse de forma imparcial, por escrito y medio magnetico,
basandose en criterios objetivos y datos veraces, cuyas fuentes sean verificables y
comparables.

d) Entregar los informes de avaluo con toda la informacién y documentacion requerida,
dentro del plazo establecido, una vez efectuado el estudio por la Junta Técnica de Avaluos
Corporativos.

e) En caso de que el avaluo sea impugnado, el contratista evaluador debera atender o
realizar las revisiones correspondientes de conformidad a lo dispuesto en el articulo 24 de

la ley 1682 de 2013.
f) El contratista se compromete a mantener absoluta reserva con relacion a la informacion

que se le suministre.
g) Evaluar las condiciones de cada inmueble de acuerdo con la ficha y plano predial, y la

metodologia establecida por el IGAC.
h) Aplicar la metodologia y normas vigentes para la practica de avaluos (lotes vy

construcciones): Decreto 1420 de 1998, Decreto 422 de 2000, Ley 1673 de 2013, Decreto
458 de 2016, Resolucién 620 de 2008 del IGAC y demas normatividad vigente en la materia

de avaluos.
i) Contar con todas las condiciones necesarias para el cumplimiento del objeto contractual

y para la 6ptima ejecucion del contrato.

Il. OBLIGACIONES GENERALES:
a)  Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan

por parte de FONVISOCIAL, a través de la gerencia de Fonvisocial.
b)  Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando

dilaciones y perturbaciones.
C) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley

con el fin de hacer u omitir algun hecho.
d) Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el

desarrollo del objeto del contrato.
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e)  Cumplir con los requisitos para el perfeccionamiento y la ejecucion del
contrato, tales como: la firma del contrato, el pago de los impuestos nacionales,

departamentales y municipales que demande el contrato.
f) Constituir las garantias que FONVISOCIAL, le exija para la ejecucion del

contrato y mantenerlas vigentes en los términos del mismo.

g) Radicar las facturas de cobro dentro de los plazos convenidos.

h) Pagar las multas que FONVISOCIAL, le imponga para conminarlo a cumplir
sus obligaciones, al igual que la clausula penal pecuniaria por incumplimiento del

contrato, cuando haya lugar a ello.
1) El contratista deberd mantener a FONVISOCIAL, indemne y libre de toda

perdida o reclamo, demanda, pago de litigios, acciones legales, reivindicaciones y
fallo de cualquier especie y naturaleza, que se entable contra ella por causa de
acciones u omisiones en que incurra el contratista, sus agentes, subcontratistas o
empleados, durante la ejecucion del contrato.

) Cumplir con los aportes a los sistemas generales de aportes parafiscales y de
seguridad social integral, en los términos de la ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de
2002, la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes, requisito que debera tener

en cuenta durante la ejecucién y liquidacion del contrato.
K) Las demas que por ley o contrato le correspondan

‘\

CUARTA OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: La Entidad esta obligada a:
En virtud del presente contrato FONVISOCIAL, se reserva el derecho de ejercer

vigilancia sobre el mismo a través de la supervision y se obliga para con el contratista a

pagar el valor del contrato en la forma convenida.
Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el proponente elegido de

conformidad con la Invitacién Publica de Minima Cuantia.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos
que de él forman parte y adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y
cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

Asignar un supervisor al contrato quien velara por el cumplimiento del mismo.

- Expedir el certificado de cumplimiento a satisfaccion, cuando corresponda.

- Cumplir con los pagos que se deriven del contrato.

QUINTA RESPONSABILIDAD: El Contratista es responsable por el cumplimiento de las
obligaciones pactadas en el contrato. Ademas, respondera por los dafios generados a la

Entidad en la ejecucion del contrato, causados por sus Contratistas o0 empleados, y de sus
subcontratistas.

SEXTA VALOR: El valor de la presente contratacion, es por la suma de TREINTA Y
CUATRO MILLONES CUARENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS

M/L ($34.047.328), INCLUIDO IVA.

VALOR BASE: VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS
PESOS M/L ($28.611.200)
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VALOR IVA: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
DIECIOCHO PESOS ML ($5.436.218)

]

SEPTIMA FORMA DE PAGO: FONVISOCIAL pagara al contratista, el valor total del
contrato en un Unico pago, de contado con la entrega de los avaluos comerciales adquiridos,
y Io§ Informes respectivos. Para cada uno de los pagos, el contratista, debera allegar la
Siguiente documentacion aprobada por el comité supervisor y equipo técnico de apoyo a la
supervision: 1. Factura o cuenta de cobro 2. Certificacién de cumplimiento 3. Formato de
Informe de actividades diligenciado y firmado. 4. Certificacién de pago de parafiscales
firmado por el representante legal y/o revisor fiscal segun sea el caso. 5. Certificacion

Bancaria. 6. Informe de ejecucién contractual 7. De mas requerimientos previamente
establecidos en el anexo técnico.

Nota: Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), 0 no se acomparan los
documentos requeridos para el pago, el término para él tramite de pago sélo empezara a
contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya
aportado el ultimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago de
Intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

OCTAVA PLAZO DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién del contrato sera de UN MES,
plazo que empezara a contarse a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion a saber: Expedicién de Registro Presupuestal

y Aprobacion de Garantias, y liquidacion y pago de estampillas municipales vy
departamentales aplicables al contrato.

NOVENA APROPIACION PRESUPUESTAL: El contrato se pagard con cargo al
Presupuesto de la Vigencia fiscal 2025, para lo cual se cuenta con certificado de
Disponibilidad presupuestal No. 377 de 2025, que obra como adjunto al expediente
contractual.
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_[_)_é__(}_ll_\j_A_ SUPERVISION: La supervision del presente contrato estara a cargo del
Subgerente de Planeacion de FONVISOCIAL, quien haga sus veces, 0 a quien esta
delegue para el efecto, y tendra a su cargo las siguientes funciones:

a) Vigilar la correcta y oportuna ejecucion del contrato, b) Informar a quien corresponda de
los incumplimientos e irregularidades que puedan presentarse durante el cumplimiento de
este. ¢) Elaborar las actas de inicio, terminacion y liquidacién del contrato para la posterior
suscripcion por las partes. d) Certificar el cumplimiento del contratista, previa rendicion de
los informes. e) Verificar que el contratista esté a paz y salvo el sistema de seguridad social
integral y con sus obligaciones parafiscales. f) Las demas inherentes a la funcion
desempenada.

DECIMA PRIMERA GARANTIAS: El contratista del presente proceso de seleccién debera
constituir a favor de FONVISOCIAL, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato o expedicion de la carta de aceptacion de la oferta, por intermedio
de una compania de seguros o entidad bancaria legalmente constituida en Colombia, cuya
péliza matriz esté debidamente aprobada por la Superintendencia Bancaria, garantia que

cubra o ampare:

DESCRIPCION SUFICIENCIA DE LA GARANTIA \VIGENCIA DE LA GARANTIA

ICUMPLIMIENTO. Diez por ciento (10%) sobre el valor del
contrato. (En ninguncaso sea inferior al | El plazo del contrato ycuatro
valor de la clausula penal pecuniaria | (04) meses mas
estipuladaque se presumira minimo
establecido en diez por ciento.

Cinco por ciento (5%) sobre el valor del |El plazo del contrato y tres (03)
contrato. lanos mas

PAGO DE SALARIOS,
SEGURIDAD  SOCIAL
INTEGRAL Y DEMAS
PRESTACIONES
SOCIALES

Diez por ciento (10%)del valor del El plazo del contrato y cuatro
CALIDAD DEL contrato. (04) meses mas.

SERVICIO

PRESTADO

DECIMA SEGUNDA LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucién del contrato es en el
municipio de Valledupar. Para todos los efectos derivados de la celebracion, ejecucion,
terminacion y liquidacion del contrato, el domicilio contractual sera el municipio de
Valledupar.
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FONVISOCIAL
Q.M_A_'LEB_% PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
pgrfecgzlona con la firma de este documento por parte del ordenador del gasto. Para su
e;epucuc’m, se requiere la aprobacion de las garantias, liquidacion y pago de los impuestos
aplicables al contrato y el Registro Presupuestal correspondiente.

DECIMA CUARTA INDEMNIDAD DE LA ENTIDAD:EI CONTRATISTA mantendra
iIndemne a FONVISOCIAL contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda
causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados
por aquel, sus subcontratistas o proveedores, durante la ejecucién del objeto contractual, y
terminados éstos, hasta la liquidacion definitiva del contrato. Se consideran como hechos
imputables al CONTRATISTA, todas las acciones u omisiones de su personal, de sus
subcontratistas y proveedores, y del personal al servicio de cualquiera de ellos: los errores
y defectos de sus trabajos, y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones
contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra el
FONVISOCIAL, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, éste sera notificado lo mas pronto posible de ellos, para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne
FONVISOCIAL. Si en cualquiera de los eventos antes previstos, el CONTRATISTA no
asume debida y oportunamente la defensa de FONVISOCIAL, la entidad podra hacerlo
directamente, previa notificacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos
en que se incurra por tal motivo. En caso de que no lo hiciere el CONTRATISTA,
FONVISOCIAL tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier
suma que adeude al CONTRATISTA por razén de los trabajos motivo del contrato o a
utilizar cualquier otro mecanismo legal.

DECIMA QUINTA MULTAS Y CLAUSULA PENAL:
A) MULTAS.

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el contratista,
FONVISOCIAL impondra multas de la siguiente manera: a) multas por incumplimiento
parcial: si durante la ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple las obligaciones
contractuales, FONVISOCIAL le impondra multas equivalentes al 0.5% del valor del
contrato, sin que el total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor total
del mismo; b) Para los efectos del pago de las multas del literal a) antecedente, se entiende
que hay incumplimiento parcial cuando EL CONTRATISTA incumple las obligaciones
sefialadas en la clausula de obligaciones del contrato; ¢) EL CONTRATISTA autoriza a
FONVISOCIAL para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales
anteriores, una vez en firme la resolucion que las impone, de cualquier suma que le adeude
FONVISOCIAL, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme a la ley; d) el pago o la
deduccion de dichas multas no exonera a EL CONTRATISTA de las obligaciones de cumplir
con el objeto del contrato, ni de las demas obligaciones y responsabilidades que emanen
del mismo. Paragrafo: Procedimiento para la imposicion de multas y clausula penal
pecuniario, sera conforme lo dispone el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.
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B) CLAUSULA PENAL:

Se fija como clausula penal pecuniario la suma equivalente hasta el diez por ciento (10%)
del valor total del contrato. Independientemente de la indemnizacion plena de perjuicios a
que hubiere lugar en sede judicial, en caso de iIncumplimiento por parte del CONTRATISTA,
la cual pagara a FONVISOCIAL sin necesidad de requerimiento judicial, en un término no

mayor de veinte (20) dias a partir de la fecha en que se declare el incumplimiento. Lo
anterior de acuerdo con lo establecido en la ley 1474 de 2011.

En caso de que existan saldos a favor del CONTRATISTA, este autoriza por medio del
presente documento a FONVISOCIAL a efectuar los descuentos con el fin de hacer efectivo
el cobro de las sumas que adeude por concepto de clausula penal.

DECIMA SEXTA DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion se relacionan,
hacen parte integral del Contrato, los cuales determinan, regulan, complementan vy

adicionan lo aqui pactado, y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones
juridicas y contractuales:

1. Estudios y documentos previos. '

2. Invitacion, Adendas, Anexos, Formatos, Matrices, Formularios.
3. Propuesta presentada por el Contratista.

4. Las garantias debidamente aprobadas.

5. Toda la correspondencia que se surta ntre gs partes durante el término de ejecucion

del Contrato.
\
I\
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